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1937: Der Zeppelin «Hindenburg» explodiert 1939: General Guisan wird gewählt 1940: In nur 4 Tagen wurden 4 Mio   
         Nylonstrümpfe verkauft.

1945: Der Zweite Weltkrieg geht zu Ende1945: Bombardierung Frauenkirche Dresden1939: Blitzkriege! Beginn des Zweiten Weltkriegs
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1947: Die AHV wird in der Schweiz eingeführt      1948: Eröffnung des Flughafens Kloten       1951: Tetra Pak erobert den Markt     1952: Krönung von Elizabeth II       1953: Edmund Hillary und Tenzing Norgay gelingt       1955: Der grösste Physiker aller Zeiten, Albert Einstein,
                          die Erstbesteigung des Mount Everest                stirbt mit 76 Jahren in den USA

1946 1947 1948 1949 1950 1951 1952  1953 1954 1955 1956

1948: Gründung Schalttafel-Werkstatt
1950: Schibli Apparatebau

1951: Gründung Schibli Küsnacht

1955: Gründung Schibli Herrliberg

Ruedi Aschwanden (r.) 
Geschäftsführer ab 1980

Ferdi Camenzind Geschäftsführer

Arthur Sigg
Geschäftsführer        

Ernst Locher
Geschäftsführer        
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1957: «Sputnik», der erste Satellit im All   1960: J. Piccard, Rekord 10’916 Meter u. d. M.           1961: Bau der Berliner Mauer                   1962: Kuba-Krise, die Welt hält den Atem an! 1963: John F. Kennedy wird ermordet           1966: Welttournee der Beatles 

1957 1958 1959 1960 1961 1962 1963  1964 1965 1966 1967

1960: Gründung Schibli Kloten

1964: Eröffnung der Schibli-Filiale in Spreitenbach

1963: Zita Egli tritt in die Firma ein

1962: Firmenfest anlässlich der 25 Jahre Hans K. Schibli

1957: Firmenfest 20 Jahre Hans K. Schibli

1. Mai 1960
Gaston Dussex
Geschäftsführer

1988: Gaston Dussex, 
bei seiner 
Pensionierung Die Handbuchhaltung, bevor Fakturier- und Buchungsautomaten angeschafft werden konnten
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1969: Erste Landung auf dem Mond              1970: Weltrekord, «Blue Flame» 1001 km/h          1971: Frauenstimmrecht in der Schweiz                1974: ABBA gewinnen den CEC             1975: Bill Gates/Paul Allen gründen Microsoft       1976: Apple-Gründung mit 1750 US-$ Startkapital

1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974  1975 1976 1977 1978

1968: Eintritt von H. J. Schibli 
(geboren 1936)

1970: Eröffnung Schibli, Volketswil

1972: Tod des Gründers Hans K. Schibli 
(geboren 1909)

1972: H. J. Schibli wird neuer Chef

1970: Gründung Schibli 
Maschinenbau Schwerzenbach

1975: Aufrichtefest Schibli-Haus, an der Klos-
bachstr. 67, Patron Hans Jörg (39) als Fest-
redner, Nachwuchspatron Jan (4) als Zuhörer.

1977: Gründung Schibli Montagens, Brasilien

1977: Gründung Schibli-vision
          Georg M. Boos, Geschäftsführer

1977: Gründung Schibli-calor
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1980: Gotthard-Strassentunnel-Eröffnung           1981: Erstes Sonnenkraftwerk in Europa (Sizilien)     1983: Die Swatch kommt in den Handel                         1984: Erste Frau im Bundesrat         1986: Reaktorkatastrophe in Tschernobyl                  1989: Der Fall der Mauer in Berlin

1979 1980 1981 1982 1983 1984 1985  1986 1987 1988 1989

1982: Gründung entec, Zürich 

1984: Peter Melliger wird nach
 nahezu 50 Dienstjahren 
 pensioniert. 
 Lehre ab 1935 
 Abschluss El.Tech. HTL
 1. Prokurist bei Hans K. 
 Installationschef, 
 Lehrlingsbetreuer.

1985: Einzug ins neue Schibli-Haus in Kloten

1985: Gründung Schibli Kabelfernsehen und Antennentechnik

1981: käufl iche Übernahme der Otto Ramseier AG, Zürich.
1987: Gründung  Filiale Otto Ramseier AG Horgen, Geschäftsführer Kurt Roos.

1986

1987

1986: Lislott Schibli wird in den 
Gemeinderat Greifensee gewählt
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1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996  1997 1998 1999 2000

1991: Feier 700 Jahre Eidgenossenschaft             1993: Gorbatschow erklärt Ende der UdSSR      1995: Vreni Schneider, 5-mal Sportlerin des Jahres  1995: Die Mehrwertsteuer löst die            1997: Erster Smart kommt auf den Markt           1998: Der Film «Titanic» bricht Kassenrekord
                         Warenumsatzsteuer (WUSt) ab

1992

1992

1992

1990

1995

1999: Die Weichen für die 
Zukunft werden gestellt.

1993

1995: Die 1986 übernommene Hans Huber Telefonanlagen AG wird als        
          neue Filiale Dielsdorf in die Mutterfi rma integriert.

Kurt Bertschi (l), Mitglied der 
Geschäftsleitung der Schibli AG 
seit 1973, betreut das Elektrogewerk 
des Bauhof West ab 1990. 
Er begleitet die Ablösung vom 
Bauhof und gründet 1992 die 
Schibli Elektrotechnik GmbH mit 
Jörg Schmidt (r.) als Geschäftsführer.
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2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007  2008 2009 2010 2011

2001: «9/11», Terroranschlag in New York                 2001: Swissair-Grounding               2002: Der Euro wird eingeführt                       2004: Roger Federer wird Nr. 1 der Welt         2007/08: Weltweite Banken-/Finanzkrise           2010: Durchschlag Gotthard-Basistunnel

2001: Übernahme der Elektronorm AG

2009: Schocher AG wird Teil 
der Schibli-Gruppe. 
H. Steingruber und Jan Schibli.

2010: Gründung der gruppeneigenen 
Immobiliengesellschaft.

2004: Die Zukunft hat begonnen! Jan Schibli übernimmt die Geschäftsführung 
und dokumentiert den Beginn seiner Ära 2006 mit einem neuen Firmenauftritt.

2003: Die alte entec übernimmt neue Aufgaben in Telefonie und IT

2001: Unser Grosskunde Swissair, als er noch existierte

2001: Lislott und Hans Jörg Schibli unterzeichnen mit ihren  
 4 Kindern die Erbvorbezugsdokumente, die Jan die  
 Übernahme aller Aktien der Schibli AG bis 2011  
 zusichern; vlnr: Monika, Lislott, Carina, Jan, Andrea  
 Hans Jörg

2011: Steiner AG Embrach wird  
Teil der Schibli-Gruppe.
Jan Schibli mit Ehepaar Steiner.

2011: Schibli gründet Filiale in  
Freienbach SZ.
Heinz Ruoss und Jan Schibli.

Am 25. April 2003 fand die standesamt-
liche Trauung von Lisa und Jan Schibli-
von Vietinghoff statt. 
Die kirchliche Trauung am 17. Mai 2003 
in der Kirche Seligenthal (Nähe Köln). Beat Lendi

1966 stellt ihn Hans K. Schibli als Lehrling ein.
ab 1985 Mitglied der Geschäftsleitung 
              (mit H.J. Schibli und Kurt Bertschi)
ab 1999 Mentor von Jan Schibli
ab 2004 Mitglied der Geschäftsleitung 
              (mit Jan Schibli)
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Die Menschen, die hinter der Schibli-Gruppe stehen!Die Menschen, die hinter der Schibli-Gruppe stehen!
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Unsere  
Kompetenz

Gebäudetechnik
Elektrokontrolle
Energieberatung
Sicherheit

Beratung
Sicherheitsberatung
Gebäudeleittechnik

Sicherheitstechnik
Videoüberwachung
Einbruchmeldeanlagen
Zutrittskontrollsysteme
Intercom-Anlagen

Gebäudeleittechnik
Intelligentes Wohnen
Gebäudeleitsysteme

Kundendienst 
Reparaturen + Unterhalt 

Wartung
Wartungsverträge

Herzstück für Gebäudeleitsysteme und Gebäudekontrollsysteme.

Intelligentes Wohnen – bedienen von 
Licht, Storen, Heizung, Musik- und 
Fernsehanlagen vom Sessel aus.

Kontrollen können Sicherheitsmängel aufdecken.

Ohne zentrale Ueberwachung lassen sich keine Grossparkanlagen betreiben. 

Unsere  
Kompetenz

Automatik
Energietechnik
Verfahrenstechnik
HLK-Technik

Beratung
Überspannungsschutz
Energieoptimierung

Planung
Energieverteilung
Industriesteuerungen
CAD-Schema
Ausschreibungen

Schaltanlagen
Schalten + Schützen
Messen + Überwachen

Steuerung
Steuern + Regeln

SPS-Programmierung
Verfahrenstechnik
Industriesteuerungen

Kundendienst
Kleininstallationen
Reparaturen + Unterhalt

Wartung
Wartungsverträge

Energieberatung – von Thermografie bis zum Benutzerverhalten.

Kopfarbeit: CAD (Computer aided design) und das Programmieren von Steuerungen.

Vom Wohnungsverteiler bis zur Industriesteuerung.
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Unsere  
Kompetenz

Informatik + 
Kommunikation
IT, Internet,
Telefonie, Netzwerke

Beratung+ IT-Infrastruktur
Consulting, Analyse, Client / Server
Client Management, Storage

Virtualisierung
E-Mail + Collaboration
Security Services
Backup + Recovery

Cloud Services
Monitoring, Mail-Protection
E-Mail + Collaboration
Virtual Cloud Server

Sourcing + Telefonie
Outsourcing, Beschaffung
Telefonsysteme, IP-Telefonie (VoIP)
Konventionelle Telefonie

Unified Communication
Hosted UC, UC-Integration

Connectivity
Standortvernetzung, Verkabelung
Netzwerke LAN / WLAN

Alarmierung + Security
Amok-Alarm, Firewall

Kundendienst
Support, Kleininstallationen
Reparaturen + Unterhalt 

Wartung
Service Level Agreement

Die entec-Mitarbeiter machen es möglich, Arbeitsplätze untereinander und mit der weiten Welt zu verbinden.
 

Die Technik kennt kaum noch Grenzen. Umso wichtiger ist die fundierte Beratung: Was braucht der Kunde?

Gut zu wissen, dass die menschliche 
Stimme und der persönliche Kontakt 
die wertvollste Kommunikations-
möglichkeit ist und bleibt.

Unsere  
Kompetenz

Elektrotechnik
Licht 
Leistung
Haustechnik

Beratung
Energieberatung
Lichtberatung
Installationsberatung

Planung
Elektroprojektierung
Messtechnik-Analyse

Elektroinstallation
Starkstrom
Schwachstrom
Beleuchtung
Energieverteilung

Intelligentes Wohnen

Alternative Energien
Photovoltaik

Elektrokontrollen

Messtechnik

Kundendienst
Kleininstallationen
Reparaturen + Unterhalt

Wartung
Wartungsverträge

Elektrizität, Energie der Zukunft. Die Schibli-Crew sorgt dafür mit Solar-Panels von Edisun Power.		 (Foto Jürg Waldmeier)

Ohne Elektriker geht nichts am Bau, vom Spatenstich bis zur Bezugsbereitschaft.
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75 Jahre Firmengeschichte
3 Schibli-Generationen, 3 Schibli-Patrons
Im Volk herrscht zu Familienunternehmen mit 
Generationenabfolge die Meinung vor:

■  Die erste Generation baut auf. 
■  Die zweite Generation konsolidiert.
■  Die dritte Generation ruiniert.

Fürs Ruinieren stehen der dritten Generation verschiedene 
erfolgversprechende Methoden zur Verfügung:

■  mit Alkohol – die ungesündeste Methode
■  mit schnellen Autos – die gefährlichste Methode
■  mit Computersystemen – die sicherste Methode
■  mit Frauen – die schönste Methode

In unserer Demokratie hat das Volk eigentlich immer recht. 
Die Schibli-Gruppe aber straft Volkes Meinung Lügen!

  Hans K., 1. Generation, der Aufbauer. 
  Da stimmt Volkes Meinung. Er ist der Pionier, er baut auf.
  Er führt das Zepter von 1937 bis 1972

  Hans Jörg, 2. Generation, der Konsolidierer. 
  Da könnte man Volkes Meinung auch noch gelten lassen. 
  Allerdings kommt bei ihm zusätzlich zum Konsolidieren   
  das Unternehmerische nicht zu kurz. Er führt das Zepter 
  von 1972 bis 2004.

  Jan, 3. Generation, der Ruinierer ???
  Da liegt Volkes Meinung aber bös daneben! Wie Jan seit   
  seiner Stabsübernahme die Firmengruppe weiterentwickelte, 
  darf alle Schiblianer mit Stolz erfüllen. Er führt das Zepter 
  seit 2004, hat die Gruppe bis heute auf 400 Mitarbeiter 
  aufgebaut und verfolgt eisern das Ziel, im Jahr 2037 das   
  100-Jahre-Jubiläum feiern zu können.

  4. Generation ???  
  Beim 100-Jahre-Jubiläum 2037 wird Jan 66 Jahre alt sein. 
  Ob dann eine 4. Schibli-Generation für die Stabsübernahme 
  auf der Laufstrecke bereitstehen wird, darüber zu rätseln 
  ist bei Jans drei Kindern, Matti, Lea und Emil, heute im Alter 
  von 6, 8 und 4 Jahren, wohl noch verfrüht. Aber wer weiss?
  Sie trainieren jedenfalls schon intensiv, um allenfalls den 
  Marathon-Anforderungen gewachsen zu sein, die an einen 
  Unternehmer oder eine Unternehmerin gestellt werden. 
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Die Schibli-Gruppe top-aktuell Sommer 2012
(Mitarbeiter- und Umsatzzahlen sind als gerundete Zahlen zu lesen)

 
 Besitz- Standort Umsatz Mitarbeiter
 Verhältnisse  Mio CHF

 Aktienkapital

 Inhaber 

 

Muttergesellschaft

 AK 300’000 Zürich 55.0 300
 Jan Schibli Kloten
 100% Spreitenbach
 (240’000 PS-Kapital  Küsnacht
 in Familienbesitz) Herrliberg
  Uetikon am See
  Volketswil
Hans K. Schibli AG  Freienbach SZ 

    

Tochtergesellschaften

 AK 150’000 Kloten 4.0 22
 Hans K. Schibli AG Uster
 100% Zürich 

 AK 100’000 Zürich 1.0 5
 Hans K. Schibli AG Kloten
 100% 

 AK 250’000 Zürich 6.6 28
 Hans K. Schibli AG Horgen
 100% 

 AK 100’000 
 Hans K. Schibli AG Uster 3.8 26  
 100% 

 AK 100’000
 Hans K. Schibli AG Embrach 2.0 13  
 100%

 AK 250’000
 Hans K. Schibli AG Flüelen UR 1.5 15
                                      Flüelen 100%

  GK € 100’000 
 93% H.K. Schibli AG
 5% Jörg Schmidt  D-Dresden 2.8 30
                                Dresden 1% H.J. Schibli
GmbH mit Gesellschaftskapital 1% Jan Schibli 

  14 Standorte 76.7 Mio 439 MA

 AK 250’000 Freienbach SZ         (ausserhalb von unseren 
 Hans K. Schibli AG                                           elektrotechnischen 
 100%                       Kompetenzen)



75 Jahre Firmengeschichte
3 Schibli-Generationen, 3 Schibli-Patrons
Im Volk herrscht zu Familienunternehmen mit 
Generationenabfolge die Meinung vor:

■  Die erste Generation baut auf. 
■  Die zweite Generation konsolidiert.
■  Die dritte Generation ruiniert.

Fürs Ruinieren stehen der dritten Generation verschiedene 
erfolgversprechende Methoden zur Verfügung:

■  mit Alkohol – die ungesündeste Methode
■  mit schnellen Autos – die gefährlichste Methode
■  mit Computersystemen – die sicherste Methode
■  mit Frauen – die schönste Methode

In unserer Demokratie hat das Volk eigentlich immer recht. 
Die Schibli-Gruppe aber straft Volkes Meinung Lügen!

  Hans K., 1. Generation, der Aufbauer. 
  Da stimmt Volkes Meinung. Er ist der Pionier, er baut auf.
  Er führt das Zepter von 1937 bis 1972

  Hans Jörg, 2. Generation, der Konsolidierer. 
  Da könnte man Volkes Meinung auch noch gelten lassen. 
  Allerdings kommt bei ihm zusätzlich zum Konsolidieren   
  das Unternehmerische nicht zu kurz. Er führt das Zepter 
  von 1972 bis 2004.

  Jan, 3. Generation, der Ruinierer ???
  Da liegt Volkes Meinung aber bös daneben! Wie Jan seit   
  seiner Stabsübernahme die Firmengruppe weiterentwickelte, 
  darf alle Schiblianer mit Stolz erfüllen. Er führt das Zepter 
  seit 2004, hat die Gruppe bis heute auf 400 Mitarbeiter 
  aufgebaut und verfolgt eisern das Ziel, im Jahr 2037 das   
  100-Jahre-Jubiläum feiern zu können.

  4. Generation ???  
  Beim 100-Jahre-Jubiläum 2037 wird Jan 66 Jahre alt sein. 
  Ob dann eine 4. Schibli-Generation für die Stabsübernahme 
  auf der Laufstrecke bereitstehen wird, darüber zu rätseln 
  ist bei Jans drei Kindern, Matti, Lea und Emil, heute im Alter 
  von 6, 8 und 4 Jahren, wohl noch verfrüht. Aber wer weiss?
  Sie trainieren jedenfalls schon intensiv, um allenfalls den 
  Marathon-Anforderungen gewachsen zu sein, die an einen 
  Unternehmer oder eine Unternehmerin gestellt werden. 
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Die Schibli-Gruppe top-aktuell Sommer 2012
(Mitarbeiter- und Umsatzzahlen sind als gerundete Zahlen zu lesen)
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