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Nach AZAV zertifiziert: MaBnahme-
zulassung fur die Forderung der
beruflichen Weiterbildung




WAS SIND SCHUL

Eine gelungene Umsetzung von Inklusion im Schulwesen
erfordert qualifizierte Schulbegleiter/innen. Sie unterstitzen
mit personlichem Geschick und Einfihlungsvermdgen, aber
auch mit fachlicher Vorbildung Kinder und Jugendliche mit
geistigen und korperlichen Behinderungen und seelischen
Stérungen, die an einer Regelschule unterrichtet werden.




BEGLEITER/INNEN?

Schulbegleiter/innen Gbernehmen sowohl begleitende
Aufgaben als auch Hilfestellungen im Unterricht: Kooperation
mit Lehrkraften, Hilfe in lebenspraktischen Bereichen,
unterrichtsbezogene Tatigkeiten, psychische Hilfestellung,
Vermeidung von und Umgang mit Stresssituationen sowie

Forderung der sozialen Integration.




VORRAUSSETZUNGEN

WER KANN TEILNEHMEN?

Der Lehrgang bietet damit all denjenigen eine gute
Perspektive, die aufgrund fehlender Qualifikationen,
nach der Familienphase und/oder langerer
Arbeitslosigkeit einen beruflichen Neueinstieg
suchen.

+ Sie sind arbeitslos bzw. arbeitssuchend gemeldet.

4+ Sie sind lebenserfahren und suchen eine neue
berufliche Perspektive im Beschéftigungsfeld
~Schule®.

+ Idealerweise konnen Sie bereits Erfahrungen
in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit
Behinderungen vorweisen.

IHR WEG ZUM BERUF

Das Ziel der Veranstaltung ist es, Kenntnisse

und Kompetenzen im Beschéftigungsfeld
~Schulbegleitung® zu erwerben bzw. zu vertiefen.
Den Teilnehmenden wird eine selbstbewusste,
authentische und empathische Grundhaltung und
Sicherheit im Schulalltag vermittelt.

Mit den erworbenen Kenntnissen haben die
Teilnehmer/innen sehr gute Einstiegschancen fir
eine Arbeitsaufnahme als Schulbegleiter/in.



INFORMATIONEN

LEHRINHALTE

+

+

Modul 1: Berufliches Selbstverstdandnis
(12 Unterrichtsstunden)

Modul 2: Rechtliche und administrative
Rahmenbedingungen
(12 Unterrichtsstunden)

Modul 3: Kommunikation
(40 Unterrichtsstunden)

Modul 4: Grundlage des padagogischen Handelns
(24 Unterrichtsstunden)

Modul 5: Férderbedarf
(28 Unterrichtseinheiten)

Modul 6: Pflegerische Unterstltzung
(24 Unterrichtseinheiten)

Modul 7: Reflexion nach Praktikum - Projektarbeit
(20 Unterrichtsstunden. Dieses Modul schlieBt an
ein 40-stindiges Praktikum an. Fur das
Praktikum an &ffentliche Einrichtungen ist ein
vollstandiger Masernschutz erforderlich.)

FORDERMOGLICHKEITEN

Die Agentur fiir Arbeit und das Jobcenter halten ver-
schiedene Fordermdglichkeiten bereit. Bitte erkundigen
Sie sich bei lhrer/ Ihrem zustandigen Arbeitsberater/in.






UBER UNS

Die Akademie fiir Gesundheits- und Sozialberufe (AGS)
ist seit 1987 der starke Partner fiir die Gesundheits- und
Sozialwirtschaft. In enger Kooperation arbeitet die AGS
mit Unternehmen, Kammern, Einrichtungen, Institutionen
und Verbanden zusammen.

Qualifizierte und erfahrene Lehrkrafte, innovative

und praxisorientierte Unterrichtsformen sowie die
moderne Ausstattung der Unterrichtsrdume sorgen fir
ein optimales Lernklima und erstklassige Abschlisse.
Zusétzlich steht den Teilnehmenden kostenloses
WLAN in allen Raumlichkeiten sowie Zugang zu einem
personlichen Online-Portal und zur Lernplattform
~Moodle“ zur Verfligung.

Unter dem Dach der AGS befinden sich unter anderem
Angebote fur staatlich anerkannte Ausbildungen in
der Pflege, Ergotherapie und Podologie. Dariiber
hinaus werden hochwertige Weiterbildungen im
Gesundheits- und Sozialwesen angeboten. Die AGS

ist ein Tochterunternehmen der Wirtschaftsakademie
Schleswig-Holstein.



UBERSICHT

160 Unterrichtsstunden, 40 Praktikumsstunden
08:30 - 12:30 Uhr (Teilzeit)

Forderung moglich
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12 Teilnehmer/innen
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Vermittlungsquote nach dem ersten Jahr 70 %

AGS GmbH Langer Peter 27 b » 25524 ltzehoe,
AGS GmbH Marienstr. 37 « 23795 Bad Segeberg
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WIR BERATEN SIE GERNE PERSONLICH

Akademie fiir Gesundheits- und Sozialberufe GmbH
Langer Peter 27 b - 25524 Itzehoe

Tel. (0 48 21) 77 02 - 575

itzehoe@ags-sh.de - www.ags-sh.de

Die Akademie fiir Gesundheits- und Sozialberufe GmbH

Zertifiziert ) . L .
gemiR besitzen ein Qualitdtsmanagement-System. Dieses QM-

DIN EN ISO 9001 System ist hinsichtlich seiner Erfiillung und Uberein-

stimmung mit der ISO-900 1-Norm erfolgreich gepriift.
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