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BERDAMPAK
Rotary ingin mendukung program-
program yang memiliki dampak terbesar 
dan sejalan dengan area fokus kita.

Kita sedang membuat alat dan petunjuk untuk 
melacak dan membagikan upaya kita. Kita juga 
sedang mengembangkan proses evaluasi yang 
akan membantu kita membuat rekomendasi 
objektif tentang mana yang berhasil dan apakah 
yang baik untuk kita lanjutkan, segera dimulai, 
atau perintah untuk dihentikan.

MENJANGKAU
Rotary berkomitmen untuk 
memperagakan dan merangkul 
keberagaman, keadilan, dan inklusi (DEI) 
dalam segala hal yang kita lakukan.
Kita sedang menguji produk-produk baru dan 
model-model alternatif yang akan memungkinkan 
lebih banyak orang untuk terhubung dan 
mengambil tindakan bersama kita dengan cara 
yang paling cocok bagi mereka.

Rotary
Action Plan
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Kita berada pada momen penting dalam 
sejarah Rotary. Kita sedang menerapkan 
Action Plan, peta jalan strategis yang akan 
membantu kita terhubung lebih baik satu 
sama lain, tumbuh sebagai organisasi, dan 
lebih efektif berbagi cerita tentang bagaimana 
kita membuat perbedaan dalam komunitas.
Pada setiap tahapan Rotary, kita telah 
merangkul kesempatan untuk bekerja sama 

mencapai tujuan kita. Mensiasati empat 
persoalan yang berhubungan dengan jawaban 
atas Action Plan yang kita terapkan, Anda 
akan mendengar dari anggota Rotary di 
seluruh dunia untuk menawarkan inspirasi, 
dorongan, dan bimbingan mereka, karena 
Rotary melaksanakan empat prioritas Action 
Plan nya.

TERLIBAT
Kita sedang meruntuhkan dinding 
antara “kita” dan “mereka” dan fokus 
pada peserta.

Kita bertanya kepada orang-orang bagaimana 
mereka ingin berpartisipasi, mencari cara untuk 
bertemu dengan mereka di mana mereka 
berada, dan memastikan bahwa mereka tahu 
kita menghargai mereka.

ADAPTASI
Kita sedang menyederhanakan operasi 
agar kami dapat lebih gesit dan responsif.

Kami menyederhanakan cara kami melakukan 
hal-hal dan membantu anggota mengelola 
perubahan sehingga klub, distrik, dan zona kami 
dapat berkomunikasi dan bekerja sama secara 
lebih efektif.
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Strategic Plan
District 3410

Setiap tahun District Governor dan jajaran district 
officers menghadapi dua tantangan yang ditentukan 
oleh Rotary International: meningkatkan jumlah 
anggota dan menambah jumlah sumbangan untuk 
The Rotary Foundation.

Melihat data historis sejak tahun Rotary 2012/13 
sampai 2020/21, jumlah anggota RID 3410 mencapai 
puncak pada 1 Juli 2015 dengan 1,272 anggota 
namun terus menurun setelah itu, sedikit membaik 
pada tahun berikutnya, dan kemudian turun lagi pada 
tahun 2017/18. Untungnya pada tahun 2019/20, 
pada awal2nya covid, jumlah anggota sudah mulai 
membaik meskipun masih belum dapat menyamai 
pencapaian 1,272. 

Sejak Indonesia terbagi dalam dua district pada tahun 
2012/13, sepuluh tahun lalu, perkembangan D3410 
yang mencakup Indonesia bagian barat dan sebagian 
dari pulau Jawa, tidak secepat yang diinginkan.

Penyebabnya jamak, baik bersifat external organisasi 
Rotary International D3410 maupun internal. Oleh 
karena itu, dirasakan perlu untuk bercermin pada diri 
sendiri untuk mengetahui apa saja kelemahan kita 
agar bisa bersama-sama mencari solusi untuk dapat 
berkembang bersama. 

Selain masalah jumlah anggota yang menurun, 
kelemahan lain yang dirasakan adalah lemahnya 
kontinuitas kegiatan dan persiapan kepemimpinan 

pada tingkat district maupun club; kurang dikenal di 
masyarakat sehingga tidak memiliki brand presence 
yang kuat di mata public; konteks social-ekonomi-
politik, dan teknologi yang dinamis, yang membuka 
peluang tetapi sekaligus juga tantangan. Masalah-
masalah seperti ini meningkatkan risiko keberlanjutan 
bakti Rotary serta mempertanyakan relevansi Rotary di 
masyarakat karena kita tidak mampu bertumbuh.

Sudah jelas bahwa diperlukan perubahan dalam 
pengelolaan RID 3410 dan perlu pendekatan yang 
berbeda untuk menarik anggota baru dan juga 
mempertahankan anggota lama. Untuk itu, Rotarians 
di D3410 perlu introspeksi dan melakukan proses 
penyusunan rencana strategis untuk bisa menentukan 
arah masa depan Rotary di Indonesia bagian barat.

Vision Statement Rotary District 3410:
Distrik yang berkembang dengan anggota yang 
bhinneka tunggal ika, termotivasi oleh nilai-nilai 
Rotary, berpikiran maju mampu merangkul tua muda 
agar semua bisa menikmati pengalaman Rotary demi 
kemajuan Rotary serta kemanusiaan rakyat Indonesia. 

Untuk mewujudkan visi ini, telah ditemukan 5 
ranah yang perlu diperhatikan demi menjaga 
keberlangsungan atau sustainability D3410, yaitu: 
atmosphere/suasana; activities/kegiatan; leadership/
kepemimpinan; management/manajemen dan values/
nilai-nilai. Setiap ranah mempunyai prioritas sebagai 
berikut: 

Inisiatif & Rencana Kerja
Rotary District 3410



Inisiatif District RY 2024-2025  •  5

 
Atmosphere
Meningkatkan suasana persahabatan di 
lingkungan Club & District
•	 Ciptakan suasana yang guyub dan rukun
•	 Pengalaman di Rotary agar nikmat/enjoy
•	 Tekankan friendship & fellowship
•	 Bangun suatu Rotary Experience

Activities
Menyelenggarakan kegiatan persahabatan dan 
kemanusiaan yang bermanfaat bagi semua 
pemangku kepentingan dan anggota Rotary
•	 Setiap kegiatan agar mempunyai purpose/tujuan
•	 Setiap kegiatan agar mempunyai dampak/impact 

agar profil Rotary dapat terangkat
•	 Setiap kegiatan agar vibrant/hidup dan bersemangat
•	 Setiap kegiatan agar inclusive, lintas generasi

Leadership
Membangun kepemimpinan yang 
mengejawantahkan ‘service leadership’ yang 
kompeten, komunikatif serta kredibel
•	 Kegiatan kepemimpinan agar memumpuk 

semangat ‘service leadership’ dan memberi 
peluang setara bagi generasi muda

•	 District goals agar selaras dengan rencana strategis 
District 3410

•	 Pemimpin agar menyelenggarakan kegiatan-
kegiatan kemanusiaan yang mempersatukan 
anggota

Management
Melaksanakan sistem manajemen dan 
tata kelola RID 3410 yang transparen dan 
bertanggung-jawab, mampu meningkatkan 
Rotary brand dan menjamin proses regenerasi
•	 Kuatkan tata kelola distrik dan club
•	 Kepemimpinan agar meningkatkan kompetensi 

dan kemampuan berkomunikasi
•	 Kepemimpinan agar menciptakan Rotary Brand 

yang kuat dan tepat untuk D3410
•	 Regenerasi diperlukan untuk mencapai 

pertumbuhan

Values
Penghayatan dan pengamalan nilai-nilai Rotary 
dan nilai-nilai Pancasila dalam perilaku Rotarian 
dan Rotaractor dan kegiatan kemanusiaan 
Rotary
•	 Nilai-nilai Rotary agar menjadi nilai-nilai yang hidup 

dalam setiap Rotarian/Rotaractor
•	 Tanamkan nilai-nilai Diversity-Equity-Inclusion 

dalam setiap Rotarian/Rotaractor 
•	 Kegiatan kepemimpinan agar memupuk semangat 

‘service leadership’ dan memberi peluang setara 
bagi generasi muda

•	 District goals agar selaras dengan rencana strategis 
District 3410

•	 Pemimpin agar menyelenggarakan kegiatan-
kegiatan kemanusiaan yang mempersatukan 
anggota
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Inisiatif District 3410
RY 2024-2025

“Rotary is Everywhere”
Melalui upaya kolaboratif dengan individu dan 
organisasi yang memiliki visi dan nilai-nilai yang sama, 
Gubernur Distrik 3410 Rotary untuk periode 2024-
2025 – Daniel Iman Surjadi ingin Rotary ada di mana-
mana dengan gaya yang cocok bagi semua orang yang 
memiliki keinginan untuk bekerja bersama kita untuk 
berbuat baik.

Selama 2024-2025, ia akan berfokus pada lima inisiatif 
gubernur yang mencerminkan “Rotary ada di mana-
mana”: melibatkan dan memperluas keanggotaan 
kita, memperluas kapasitas kita untuk berbuat baik, 
pengembangan kepemimpinan, meningkatkan profil 
kita, dan menjalani nilai-nilai inti kita — semua sambil 
mendukung lima aspek utama Rencana Strategis 
Distrik kita.

1. Melibatkan dan mengembangkan anggota 
(Rotary ada di dalam setiap individu), Rotary 
is in the People

Mengembangkan Rotary dan meningkatkan 

pengalaman keanggotaan tetap menjadi tujuan utama 
kita, dengan fokus pada menciptakan lingkungan 
klub yang ramah dan positif untuk memfasilitasi 
inklusivitas, kolaborasi, serta pengembangan pribadi 
dan profesional:
•	Pengalaman di klub
Menurut penelitian Rotary, pengalaman positif di klub 
adalah faktor terbesar dalam kepuasan. Memastikan 
bahwa orang merasa diterima dan termasuk penting 
untuk melibatkan anggota saat ini dan masa depan.
•	Meningkatkan minat terhadap Rotary
Meningkatkan keanggotaan dan partisipasi tetap 
menjadi prioritas utama kita. Mendorong klub untuk 
memperluas keanggotaan Rotary melalui pembentukan 
dan pengembangan klub baru.
•	Meningkatkan Rotaract
Mendukung minat keanggotaan Rotaract adalah salah 
satu cara kita terus mengintegrasikan Rotaract ke 
dalam kerangka organisasi Rotary. Kita mendorong 
klub untuk terus mendukung dan mengembangkan 
Rotaract.
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2. Memperluas kapasitas anggota untuk 
melayani (Rotary ada dalam tindakan), Rotary 
is in the Action 

Ketika kita bekerja bersama, jangkauan dan dampak 
kolektif kita jauh lebih besar daripada yang bisa kita 
capai sendiri:
•	Membuat perubahan yang langgeng
Melalui klub-klub, kita dapat terhubung dengan 
komunitas kita dengan mempelajari kebutuhannya dan 
bekerja pada solusi melalui proyek-proyek pelayanan 
yang dilakukan oleh klub-klub di distrik kita. Dorong 
klub-klub untuk memberikan proyek-proyek pelayanan 
yang berfokus pada:
o Kesehatan ibu dan anak 
o Perlindungan lingkungan
•	Terus mendukung The Rotary Foundation
Melalui sumbangan kita kepada The Rotary Foundation, 
kita terus memastikan bahwa klub-klub Rotary di distrik 
kita akan memiliki sumber daya yang mereka butuhkan 
untuk merancang dan melaksanakan proyek-proyek 
berkelanjutan tahun demi tahun.
•	Pemberantasan Polio
Upaya Rotary dalam pemberantasan polio adalah bukti 
bahwa vaksin menyelamatkan nyawa. 3 miliar anak 
telah divaksinasi melawan polio dan kasus polio telah 
berkurang 99,9% sejak tahun 1988. Namun, kita tahu 
bahwa pekerjaan belum selesai sampai setiap anak 
divaksinasi, dan polio dihentikan selamanya.
o Kita mendorong klub-klub untuk terinformasi dan 
membantu membuat polio menjadi topik pembicaraan 
dan menyebarkan informasi di komunitas kita.
o Setiap sumbangan membantu kita mendapatkan 
dukungan, transportasi, dan bahan-bahan yang 
diperlukan dalam perjuangan melawan polio, dan 
kita terus mendorong anggota klub di distrik kita 
untuk menyumbang untuk membantu Rotary dalam 
pemberantasan polio.

3. Pengembangan kepemimpinan kita (Rotary 
bergerak maju), Rotary is in the Move

Semua proyek dan inisiatif di Rotary dimulai dengan 
impian seseorang untuk dunia yang lebih baik. 
Impian kita untuk pengembangan kepemimpinan di 
distrik kita dimulai dengan dialog sederhana antara 
teman-teman Rotary yang menyadari bahwa kita juga 
memiliki impian yang sama - Kita percaya pada sebuah 
dunia di mana anggota dan peserta Rotary memiliki 
keterampilan kepemimpinan dan pengetahuan untuk 
menciptakan perubahan positif di komunitas lokal dan 
global mereka:
•	Membangun kepemimpinan “pelayanan”
Membangun kepemimpinan yang mewakili ‘pelayanan 
kepemimpinan’ yang

kompeten, komunikatif, dan kredibel.

4. Meningkatkan profil kita (Rotary berbuat 
baik), Rotary is in the Good Deeds

Membuat orang mengenali nama Rotary adalah awal, 
tetapi pekerjaan kita harus lebih jauh. Berbicara 
tentang Rotary dengan cara yang menjelaskan apa 
yang kita lakukan dan dampak yang kita buat adalah 
penting untuk meningkatkan pemahaman orang dan 
menginspirasi mereka untuk terlibat, sambil terus 
mengembangkan tata kelola yang baik untuk kedua 
klub dan distrik juga:
•	Memperkuat citra publik Rotary
Menggunakan pesan merek kita secara konsisten 
dan menerapkan identitas visual kita dengan benar 
sangat penting untuk meningkatkan kesadaran dan 
pemahaman orang tentang Rotary. Kita hanya dapat 
memperluas jangkauan dan meningkatkan dampak kita 
ketika calon peserta, anggota, dan masyarakat umum 
mengakui nilai yang kita bawa kepada komunitas kita 
dan dunia.
•	Tata Kelola yang baik
Menerapkan sistem manajemen dan tata kelola yang 
transparan dan bertanggung jawab di distrik dan klub-
klub kita.

5. Mengimplementasikan nilai inti (Rotary ada di 
hati), Rotary is in the Heart

Nilai inti dan prinsip-prinsip pedoman Rotary 
memberikan anggota tujuan dan arah yang sama:
• Mengaplikasikan nilai-nilai Rotary
Prinsip-prinsip pedoman dan nilai inti menentukan 
apa yang penting bagi kita, dan kita menunjukkannya 
melalui tindakan dan kebijakan. Mereka adalah kunci 
untuk merencanakan masa depan organisasi dan 
sebuah cetakan untuk membimbing distrik, klub, dan 
bahkan anggota untuk mengembangkan prinsip dan 
nilai-nilai mereka sendiri.
•	Keragaman, Kesetaraan, dan Inklusi
Sebagai bagian dari upaya Rotary untuk menciptakan 
pengalaman klub yang ramah, kita terus memperkuat 
komitmen kita terhadap keragaman, Kesetaraan, dan 
inklusi (DEI), dan mengadopsi DEI sesuai dengan 
budaya dan tatanan sosial kita.
Ketika kita bekerja bersama, kemampuan kita untuk 
membuat perubahan positif yang langgeng tidak 
memiliki batas. Kita berharap dapat terus meningkatkan 
dampak kita, meningkatkan pengalaman peserta, 
meningkatkan kemampuan kita untuk beradaptasi, 
dan memperluas jangkauan kita.
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2024-25 
District’s Key 
Performance 
Indicator (KPI)

Rotary is in the people (Engaging and 
growing our membership): 

1. Increase at least 73 Members
2. Get 3 New Clubs at least
3. Get 5 New Rotaract Clubs 

Rotary is in the action (Expanding our 
capacity to do good): 

1. Showcase at least reported
2. DDF District Grants 100% materialized
3. At least 32 Club participated in the Annual Fund
4. At least 24 Clubs participated in the Polio Plus Fund
5. More than 32 Clubs Host World Polio Day 

Rotary is in the move (Development of 
our leadership): 

1. More than 25 AG’s and DO attending DTLS
2. More than 32 PE attending PETS
3. More than 32 Club Leaders attending DTLS 

Rotary is in the good deeds (Elevating 
our profile): 

1. At least have one Official Media Partner for District 
and clubs purpose 

2. Update District Website and social media regularly 

3. Put the “visual identity” be part of District Learning 
for club presidents 

4. More than 32 of clubs have social media / website 
5. More than 32 of clubs implement Rotary brand 

correctly 
6. More than 32 of areas host World Polio Day 2024 
7. More than 32 of clubs implement People of Action 

guideline in    their social media contents 
8. 100% of Assistant Governors have an account in 

My Rotary 
9. More than 12 of Assistant Governors using Rotar 

Club Central    as their working tool 
10. More than 45 of District Committees have an 

account in My      Rotary 
11. Build regular communication on work progress 

among      Governor, Assistant Governors, and 
Committees at least  every       2 months 

12. Deliver financial quarter report to the clubs through 
Governor’s      Monthly Letter 

Rotary is in the heart (Living our core 
values): 

1. More than 32 clubs understand Rotary’s core 
values    and guiding principles

2. More than 32 clubs apply Rotary’s values to their    
club’s activities

3. More than 32 clubs understand DEI
4. More than 32 clubs apply DEI to their club’s 

activities
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Perayaan World Polio Day 24 Oktober 2024
Pada tanggal 24 Oktober 2024, Rotary International 
kembali merayakan World Polio Day sebagai bagian 
dari upaya global untuk memberantas polio. 

Perayaan ini merupakan komponen penting dari action 
plan Rotary International yang berfokus pada empat 
pilar strategis: meningkatkan dampak kita, memperluas 
jangkauan kita, meningkatkan keterlibatan peserta, 
dan meningkatkan kemampuan beradaptasi.

Lokasi Perayaan: Bekasi dan Wilayah Indonesia 
Barat
Rotary International District 3410 telah berulangkali 
memusatkan perayaan di jantung ibu kota Jakarta, 
khususnya di jalan utama Sudirman-Thamrin. 

Namun, untuk tahun 2024, perayaan ini akan berada 
di daerah Bekasi dan seluruh area di wilayah Indonesia 
Barat. Langkah ini diambil untuk menggaungkan 
pesan dan upaya pemberantasan polio lebih luas lagi.

Meningkatkan Dampak Kita (Increase Our Impact)

Dengan perubahan lokasi ke Bekasi dan wilayah 
Indonesia Barat, Rotary International mampu 
memperluas kesadaran dan partisipasi masyarakat 
dalam upaya pemberantasan polio. Aktivitas seperti 
kampanye kesadaran publik, penggalangan dana, dan 
kegiatan vaksinasi massal di daerah-daerah baru ini 
diharapkan membawa perubahan signifikan dalam 
kesehatan masyarakat setempat.

Memperluas Jangkauan Kita (Expand Our Reach)
Perayaan di Bekasi dan wilayah Indonesia Barat 
memungkinkan Rotary untuk menjangkau komunitas-
komunitas yang mungkin belum tersentuh oleh program-
program sebelumnya. Perluasan ini memastikan bahwa 
pesan penting tentang pemberantasan polio dan 
pentingnya vaksinasi dapat mencapai audiens yang 
lebih luas dan lebih beragam.

Meningkatkan Keterlibatan Peserta (Enhance 
Participant Engagement)
Dengan mengadakan perayaan di lokasi-lokasi 
baru, Rotary dapat meningkatkan keterlibatan 
peserta dari berbagai latar belakang. Kegiatan-

World
Polio Day 2024

Event
Rotary District 3410
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kegiatan seperti workshop edukatif, sesi interaktif, 
dan acara penggalangan dana di daerah-daerah ini 
akan melibatkan lebih banyak anggota masyarakat 
dan meningkatkan partisipasi mereka dalam upaya 
global melawan polio. Ini memperkuat solidaritas dan 
semangat kebersamaan dalam perjuangan melawan 
polio.

Meningkatkan Kemampuan Beradaptasi (Ability 
to Adapt)
Perubahan lokasi perayaan World Polio Day 
menunjukkan kemampuan Rotary International untuk 
beradaptasi dengan kebutuhan dan kondisi lokal. 
Dengan memanfaatkan lokasi baru dan strategi yang 
disesuaikan, Rotary dapat mengatasi tantangan-
tantangan yang mungkin muncul dan memastikan 
bahwa kampanye tetap relevan dan efektif. Fleksibilitas 
ini memungkinkan Rotary untuk terus berinovasi dan 
merespons kebutuhan yang ada di lapangan.
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Rotary
Youth 
Leadership 
Award
Purwokerto 
2025
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Pada tanggal 22 Februari 2025, Rotary International 
District 3410 akan mengadakan RYLA (Rotary Youth 
Leadership Awards) yang sangat dinantikan. 

Rotary International President, Stephanie A. Urchick, 
menggarisbawahi “Perdamaian” sebagai prioritas 
utama dalam inisiatifnya. Sejalan dengan pelatihan The 
Rotary Peace Activator Oceania, Rotary International 
District 3410 berkomitmen untuk mewujudkan Positive 
Peace Activator. 

Kami yakin bahwa pertemuan dan penyampaian misi 
perdamaian secara terus-menerus akan melahirkan 
para penggiat perdamaian yang andal dalam kurun 
waktu minimal dua tahun. Para penggiat ini, yang 
diberi gelar Positive Peace Activator, akan menjadi 
lokomotif pelayanan, terutama di kalangan pemimpin 
muda.

Untuk memastikan persiapan ini berjalan dengan 
baik, kami membentuk panitia sejak dini. Pada 20 
Mei 2024, kami mengadakan RYLA RY2024-2025 
Kick Off Meeting di Batu Raden, yang melibatkan 
RC Purwokerto, RC Purwokerto Satria, Rotaract 
Aksakarsa, dan Rotaract Pusaka. Dengan niat kuat 

untuk mewujudkan Rotary dalam setiap individu dan 
kegiatan nya, penting bagi kami untuk melibatkan 
kaum muda dalam gerakan ini. Tujuannya adalah 
agar nilai-nilai Rotary dikenal sejak dini, menguatkan 
organisasi sosial yang berkiprah secara internasional, 
dan memiliki dampak signifikan di Indonesia.

Kami percaya bahwa dengan semangat kebersamaan 
dan komitmen terhadap perdamaian, RYLA 2025 
akan menjadi momentum penting dalam melahirkan 
pemimpin muda yang siap berkontribusi bagi 
perdamaian dunia.
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Rotary Is 
Everywhere 
– District 
Konferensi di 
Yogyakarta!

Bergabunglah dalam petualangan tak terlupakan 
saat Rotary International District 3410 mengundang 
Anda untuk merayakan keberhasilan tahun Rotary 
2024 – 2025 dengan mengikuti Distrik Konferensi di 
Yogyakarta!

Hari Pertama, Kamis, 15 Mei 2025: Anda kita ajak 
“ngeGowes” bersama Rotarian ditepi sawah yang asri 
dan memiliki suasana desa yang memukau.

Hari Konferensi Pertama, Jumat, 16 Mei 2025: 
Bergabunglah dalam pembukaan resmi di Imperial 
Ballroom RICH Hotel Yogyakarta, dengan tema “Rotary 
is Everywhere”. Nikmati makan siang bersama sebelum 
malam puncak di Welcome Dinner ONE NIGHT in 
Jogja, dengan musik besutan, “nge-DJ sambil nge-
hype”, parade Presiden Klub, RC’s Club Show, Happy 
Dance, dan kembang api yang memukau.

Hari Konferensi Kedua, Sabtu, 17 Mei 2025: 
Sambil peserta mengikuti Plennary Sessions yang 

menginspirasi dan melihat proyek-proyek unggulan, 
Spouse Programme dipersiapkan untuk menikmati 
Wonderful Tour of Jogja. Acara akan ditutup dengan 
pesta besar Governor’s Banquet di Imperial Ballroom 
dengan tema Carnival Night. Bersiaplah untuk makan 
malam yang lezat, hiburan langsung dari band, 
penghargaan dari Gubernur, Cabaret Show, Carnival 
Street, Happy Dance!

Jangan lewatkan kesempatan untuk menjelajahi HOUSE 
OF FRIENDSHIP, mengunjungi BOTH EXHIBITION, dan 
melihat Projects Showcase. Dan tentu saja, jangan 
lupa untuk membawa pulang kenangan special District 
Conference Yogyakarta 2024-2025 yang kita design 
khusus bagi anda.

Segera catat tanggalnya dan siapkan diri Anda untuk 
pengalaman tak terlupakan di Distrik Konferensi Rotary 
International 3410, 15-17 Mei 2025, di Yogyakarta!
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