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Degerli Is Ortagimz,

Kayalar Bilten'in uc¢lnci sayisiyla yeniden
karginizdayiz. Ilk iki sayimizda oldugu gibi, bu
sayida da Kayalar Kimya'nin biiytime ve gelisim
yolculugundaki onemli adimlar1 sizlerle
paylagsmanin heyecanini yasityoruz. Cok yogun
gecen bu 3 aylik donemde mutluluk verici pek

¢ok gelisme yasadik. Dergimizin ilerleyen

sayfalarinda bu gelismeleri gorebileceksiniz.
Ersin Kenan Kayalar Bunlardan en  Onemlisinin  Turkiye'nin
Yonetim Kurulu Bagkani inovasyona katkisini artirmayr amaclayan

InovaLiG yarigsmasinda “Inovasyon Kaynaklar1”

kategorisinde odudl almamiz oldugunu distniyorum. Kayalar Kimya olarak
inovasyonun surdtrilebilir biyimenin temel taslarindan biri olduguna inaniyoruz.
Ustiin  teknolojimiz ve yiiksek tretim kapasitemiz ile miisterilerimize ve
paydasglarimiza ¢oziim ortakligi sunuyoruz. ilk kez katildigimiz bu yarigmada
cabamizin bir 6diil ile taglandiriimasi bizi motive etti. Oniimtizdeki yillarda en iyi
dereceyi almak igin yarisacagimizi biliyorum. Ozellikle AR-GE ekibimize ¢abalari igin

tesekkir etmek istiyorum.

Bunun yaninda surdurulebilirlik stratejimiz c¢ercevesinde insana odaklaniyor ve
sosyal projelere destek vermeye devam ediyoruz. Bu ¢ercevede Hatay Mustafa Kemal
Universitesi Kampiisii'nde 120 déniim alanda, ilk 4 yil depremzede ailelerin tamamen
Ucretsiz yararlanacagi ve sonrasinda ogrenci yurdu olarak hizmet verecek 100. Yil
Koyii projesine katkida bulunmanin mutlulugunu yagiyoruz. Ulkemizin aydinhik

gelecegi icin bu ve benzeri projelerde yer almaya devam edecegiz.

Uriin gamimiz1 zenginlestirerek, kaliteli ve giivenilir tiriinlerimizi diinyanin dort bir
yanina ulagtirmak ve tilkemize, sektoriimiize deger katmak en buytk hedefimiz. Bu
dogrultuda hem ulusal hem de uluslararas: platformlarda proje ve trunlerimizi

sergilemeye devam ediyoruz.
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12-15 Eyliil tarihleri arasinda Istanbul'da diizenlenen intermob Fuarrnda bu yil da bu
bakis a¢imizla Kayalar Kimya olarak yerimizi aldik. Avrupa'nin ¢ biiytik fuarindan
biri ve Avrasyanin en biiyiik ve en kapsamh ihtisas fuari olan Intermob bu yil da
gelecege ilham veren tasarimlar ve yeni is baglantilar1 kurma firsati sundu. Yurt ici
ve yurt disindan pek ¢ok ziyaretgi ile bir araya geldik. Ulkemizin ve sektoriimiiziin

gelisimine katki saglayan bu organizasyonlarda yer almaya devam edecegiz.

2024 yilinin son ¢eyregi, 2025 yili i¢in stratejik hazirliklarimizi yogunlastirdigimiz bir
donem. 2024 yili global arenada oldugu gibi tilkemizde de kolay bir yil olmuyor ve
2025'in de zorlayici bir yil olacagr éngoruliyor. Avrupa Merkez Bankasi Profesyonel
Tahminciler Anketi 2024 son c¢eyrek sonuglarina gore, Avro Bolgesi'nde yillik
harmonize enflasyon bu yil i¢in yizde 2,4, 2025 ve 2026 yillar i¢in ise yuzde 1,9
olarak acgiklandi. Son ankette, onceki ankete gore, 2025 buytime tahmininde ise 0,1

puan asagi yonli revizyon goruldu.

Bu revizyonun baglica nedeni olarak bu yilin
ikinci yarisinda daha zayif bir buylme
beklenmesi ve bunun da gelecek yil frenleyici
bir etki yapacak olmasi gosterildi. Daha o6nce de
altin1 ¢izdigim gibi, her ne kadar karamsar bir
tablo icinde olsak da yaratici bakis acilari, is

yapis bicimleri ve yenilik¢i ¢ozumler ile fark

yaratabilecegimiz bir yil olacagini diigtintiyorum.

2024 yihinin sonuna yaklasirken, bol kazancl
ginler gecirmenizi ve Kayalar Biltenin bu

sayisini keyifle okumanizi diliyorum.

Ersin Kenan KAYALAR




CEVREKTE Sb Kayolor

NELER YAPTIK

Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi Tehlike ve Ramak Kala
tarafindan diizenlenen 11. Bildirim Sistemimize
Tirkiye Innovation Week en ¢ok ve en degerli
2024 etkinligi kapsaminda bildirimleri yapan
diizenlenen inovaLiG'te calisanlarimiza

C—\ “inovasyon Kaynaklar1” odiillerini takdim ettik.

kategorisinde tuciincilik
odilimiizi aldik.

Eylil ve Ekim aylarinda, Geng ve Diifa

| hem yerel hem de markalarimiz icin

" uluslararasi arenada mimarlik ofisleri

igigig toplam 7 fuara katilarak gorismelerimizi
sektordeki giicimiuzi gerceklestirdik.
arttirdik.
Hatay Mustafa Kemal Geng Noroo iriinlerimize
Universitesi Kampiisii'nde, ISO 12944 sertifikasi
depremzede ailelere 4 yil alarak uluslararasi kalite
icretsiz sonrasinda standartlarina uygun
W o6grenci yurdu olarak olduklarini ve uzun

hizmet verecek 100. Yil omiirli korozyon
Koy projesine katkida korumasi sagladiklarini
bulunduk. belgeledik.
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Etkinliklerimiz

SEKTORU BULUSTURAN YAZA MERHABA KAHVALTISI

B

EIN, T i N, 1 Qs

Istanbul Mobilya Cilacilar Dernegi is birligi ile sektordeki geligmeleri
degerlendirdigimiz bir kahvalti bulusmasi gerceklestirdik. Istanbul Tuzla Organize
Sanayi Bolgesi'ndeki Maide Restaurant’ta diizenlenen bulugsmaya dernek tyeleri ile
birlikte Yurt ici Satig ve Pazarlama Miidiirtimiiz Bedri Biiyiiktaskin da katildi. Kahvalti
bulusmasi, dernek uyeleri, usta zanaatkarlar ve sektor uzmanlar1 da dahil olmak
uzere 200 katilimciy: bir araya getirerek essiz bir ag olusturma firsat: sundu.

ULUSLARARASI IX. POLIMER BiLIM VE TEKNOLOJI KONGRESI

VT T T e A R
POLYMER g
CIE
l x:ECHNOLDGY Cﬂ!@’:ﬁg’a’:ﬁ
INTERNATIONAL PARTICIRATION

AR-GE Merkezi Koordinatdoriimtiz Ebru Ergiiven, ekibinden Dr. Yakup Atici ve Kibra
Giiles 16-18 Eyliil 2024 tarihlerinde Orta Dogu Teknik Universitesi ev sahipliginde
dizenlenen Uluslararas: IX. Polimer Bilim ve Teknoloji Kongresi'ne katildi. Kiibra
Gules kongrede "Solvent Bazli Boyalarda Akma Direnci ve Stabilitenin Reolojik
Olciimlerle incelenmesi" baslikli posterimizi sundu.
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Basarilarimiz

KAYALAR KIMYA'’YA INOVALIG'DE UCUNCULUK ODULU

Tirkiye Innovation Week 2024, "Out of
the Box: Human, Culture, Model"
temasiyla Hali¢ Kongre Merkezi'nde
dizenlendi.

Etkinlik kapsaminda 12 Ekim'de yapilan
InovaLIG Sampiyonlari Odiil
Toéreni'nde, Kayalar Kimya "Inovasyon
Kaynaklar1" kategorisinde odile layik
goruldi.

Yonetim Kurulu Baskanimiz Ersin Kenan Kayalar, ¢duli Tarim ve Orman Bakani
ibrahim Yumakli ve TIM Bagkani Mustafa Giiltepe’den aldi. Kayalar, 6diil sonrasi
yaptig1 aciklamada, inovasyonun surdurtlebilir basar: i¢in vazgecilmez oldugunu
vurgulayip, Tirkiye Ihracatcilar Meclisi'ne ve jiiriye tesekkiirlerini iletti.

TEKNOLOJININ LIDER 100LERIi MEZUN OLDU

TERNOUOIININ

RSN Kayalar Kimya olarak Teknolojide Kadin

! e ; Dernegi'nin (Wtech) hayata gecirdigi ve
s Sedavarsl : '
@... e ) Turkiye'nin  teknoloji alaninda en

0 yetenekli genclerini secerek onlara
teknik ve sosyal beceriler kazandirmayi
hedefleyen  programin  destekgileri
arasinda yer aldik. Mentorligini
yaptigimiz ve sponsoru oldugumuz iki

O0grencimiz de, programdan mezun

oldular.

Teknolojinin 100leri projesinin kadinlar1 teknoloji sektoriine kazandirmak anlaminda
son derece 6nemli oldugunun altini gizen Insan Kaynaklari, Idari Isler ve Kalite
Sistemleri Direktdriimiiz Dilek Un “Teknolojinin Lider 100leri projesine katki
saglamaktan buyik bir mutluluk duyuyoruz. Kadinlarin cam tavanlari yikmalarini
saglayan, onlarin gelisimine destek olarak oOnlerini acan bodyle projelerin artmasini
diliyoruz” dedi.




&% Kayalar

Basarilarimiz

NEW YORK TIMES MEYDANINDAYIZ

New York'un simgesi Times Square’de Geng
Boya-Vernik markamizi gormek, bizler icin
buytuk bir gurur kaynag: oldu. Bu prestijli
lokasyonda yer almak, markamizin uluslararasi
arenada gorunurliginia artirmakla kalmayip,
sektordeki basarimizin da bir gostergesiydi.

e
(0

ZIRVEYE DOGRU: iSO IKINCi 500'DE 99 SIRA YUKSELDIK

Istanbul Sanayi Odasi (ISO) tarafindan
gerceklestirilen “ISO Tiirkiye'nin Ikinci 500
Buyik Sanayi Kurulusu-2023” arastirmasinda,

bu yil 99 sira birden yiikselerek 57. sirada yer

istanbul Sanayi Odasi ikinci .. aldik.

500 Biyik Sanayi Kurulusu
2023 listesindeyiz. Bu onemli bagarida payr olan tim ekip

arkadaslarimiza ve is ortaklarimiza tesekkir
ederiz.




Basarilarimiz
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BOYA DUNYASININ EN iYI SIRKETLERI RAPORU’NDA 73.

SIRADAYIZ

Coatings World'iin yayinladig:
The Top Companies Report'ta

73. siradayiz.

2024 Coatings World Top Companies
Report-Boya  Diinyasinin  En lyi
Sirketleri Raporu’'nda 73. sirada vyer
aldik.

Bu rapor, sektorin oOnde gelen
sirketlerinin  yenilik¢i  yaklagimlarini
ortaya  koyarak, global rekabetin
sekillenmesinde onemli bir kaynak
niteligi tasiyor. Firmamizin yikselen
grafigi sayesinde bu prestijli listede yer
almanin mutlulugunu yasiyoruz.

AR-GE 250 LISTESINDE 21 SIRA BIRDEN YUKSELDIK

Turkishtime tarafindan
dizenlenen 2023 Ar-Ge
Arastirmasi’'nda ilk 250'de
yer almanin mutlulugunu
yaslyoruz.

Ekonomi ve is diinyast portal
Turkishtime’in gerceklestirdigi “Turkiye
AR-GE 250 Arastirmasi” 2023 yih
sonuclar1 acgiklandu.

Tirkiye'nin en fazla AR-GE harcamasi
yapan sirketlerinin yer aldigi listede bu
yil 21 sira birden yiikselerek, 36.1 milyon
TL'lik AR-GE harcamasiyla 224’incu
sirada yer aldik.
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Basarilarimiz

TEHLIKE VE RAMAK KALA ODUL TORENI

"Tehlike ve Ramak Kala Bildirim Sistemi" ig saghgi ve giivenligine verdigimiz 6nem agisindan

kritik bir rol oynuyor. 2024 yilinin ilk yarisinda, ¢alisma arkadaslarimizdan bu sistem
tzerinden aldigimiz geri bildirimlerle bir¢ok tehlikeyi zamaninda tespit etme firsati bulduk.
En fazla tehlike ve ramak kala bildirimi yapan Gokhan Cirak, Cagdas Durmus ve Muhammet
Bilgili, ddiillerini 1 Ekim'de Yonetim Kurulu Uyemiz Tolga Kayalar'dan aldilar.

Calisanlarimizin gosterdikleri sorumluluk bilinci 6rnek tegkil ediyor. Kendilerine katkilari
icin tesekkir ediyor ve tiim ¢alisanlarimiza giivenli bir calisma donemi diliyoruz.

GENC NOROO URUNLERI ARTIK ISO 12944 SERTIFIKALI

SRR
ISO
N4

Metal yuzeylerin korozyona karsi korunmasi igin
kabul gormius uluslararasi bir standart olan ISO 12944
sertifikasini aldik. Bu sertifikanin alinmasi, Geng
Noroo boya sistemlerinin c¢esitli ¢evresel kosullara
dayaniklilk ve koruyucu Ozelliklerini uluslararasi
Olcekte belgelendirdi.

Sertifika  standartlarinin  tzerinde  performans
gosteren Geng Noroo trunlerimizle sektorde fark
yaratmaya devam edecegiz.
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Basarilarimiz

HATAY 100. YIL KOYU ACILIS TORENINE KATILDIK

T ——— Hatay Mustafa Kemal Universitesi

ey,
AR

If8f  Kampisi'nde 120 doéniim alan igerisinde,
\:U]Zluﬁlgglt depremzede ailelerin ilk 4 yil boyunca

tamamen Ucretsiz yararlanacagr ve
sonrasinda 6grenci yurdu olarak hizmet
verecek 100. Yil Koyt projesine katkida
bulunmanin mutlulugunu yasiyoruz.

Bu projeye verdigimiz destekle, deprem
bolgesinin yaralarini bir nebze olsun
sarmayl, gelecege umutla bakmalarina
destek olmayi, birlikte dayanigma ve
umut dolu yarinlar insa  etmeyi
hedefliyoruz.

GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI TARAFINDAN EGITIME
VERDIGIMiZ DESTEK ICIN ONURLANDIRILDIK

Bt Toknik Universitesi Gebze Teknik Universitesi 2024-2025
tarafindan egitime verdigimiz Akademik Yili Acilis Toreni'nde,

destek icin onurlandinldik. liniversiteye yaptigimiz  desteklerden
dolayi altin kategoride plaket aldik.

Genclerin yaninda olmaya ve iilkemizin
gelecegine katkida bulunmaya devam
edecegiz.

10



DEPARTMAN GUNLUKLERI

IHRACAT

Tolga Ates

ihracat Satis Muduirti

lhracat Kayalar Kimya'da = Gelecek 5 yil igin
departmaninin = ihracat nasll hedeflerimiz
yapisi nasildir? - yapiliyor? neler?
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ihracat departmaninin yapis1 hakkinda bilgi verir misiniz? Faaliyette
oldugumuz pazarlara yonelik nasil bir yaklasim benimsiyorsunuz?

Kayalar Kimya Ihracat departmami 25 Kkisilik bir
ekipten olusuyor. Ekipte benim disimda yurt disi
, miusterilerle bire bir iletisimde bulunan ve satis
' sureclerinin tamaminda aktif olarak rol oynayan
satis temsilcilerimiz, satig oncesi ve sonrasi uUrin
performansini Ust dizeye c¢ikarmak, trunle ilgili
{ tim sorular1 ve sorunlari gidermek igin musteri
egitimlerinden sorumlu teknik destek uzmanlarimiz,
musteri siparis ve fiyat listeleri ile planlama
departmaniyla musteri arasindaki iletisimden
sorumlu satig operasyon birimimiz, yurt dis1 pazar

‘¥w. arastirmasi, pazarlama aktivitelerinin planlanmasi

ve yoOnetiminden sorumlu pazarlama birimimiz ve son olarak guamrik
islemleri, belgelerin dizenlenmesi ve yasal dizenlemelere uyum konularinda
uzmanlasmis ihracat operasyon birimimiz bulunuyor. Bizim ig¢in faaliyette
bulundugumuz pazarlarda global bakis a¢gimizi yansitmamiz ve ayni zamanda
yerel bir sirket gibi o pazar: anlayarak hareket etmemiz blyik 6onem tasiyor.
Bu nedenle sadece Istanbul’da degil, Rusya ve Polonya'da da ofislerimiz var ve
ekipteki arkadaslarimin bir kismi o tilkelerde yasiyorlar. Biz de siklikla seyahat
ederek hem bulundugumuz hem de bulunmak istedigimiz tlkelerin nabzini
tutuyoruz.

Faaliyette oldugumuz ya da olmak istedigimiz pazarlarin ekonomik
durumunu, kultirel 6zelliklerini, tiketici davraniglarini ve rekabet kosullarini
surekli analiz ediyoruz. Pazar arastirmasi ve degerlendirmeler, stratejik
kararlarimizin temelini olusturuyor. Ardindan her pazarin kendine 0zgl
dizenlemeleri ve gereksinimleri olabildiginden biz de urtnlerimizin yerel
standartlara ve yasal diizenlemelere uygun oldugundan emin oluyoruz. Yurt
dis1 musterilerimizle etkili bir iletisim kuruyor, satis dncesi ve sonrasi teknik
destek hizmetimizle ihtiyag¢larina hizli geri donts saghyoruz. Yaygin dagitim
ag1 olusturarak urtnlerimizin erisilebilirligini artiriyoruz. Ayrica yerel dil ve
kiltire uygun pazarlama materyalleri hazirlamak da bu noktada ¢ok dnemli.
Bunun icin lokal miusterilerden dizenli olarak geri bildirimler aliyor, pazara
uygun stratejiler gelistiriyoruz.

12



&% Kayalar

- Sosyal medya, dijital pazarlama faaliyetleri, fuarlar ve yerel etkinliklerle marka
. bilinirligimizi arttirtyoruz. Son olarak uluslararas1 ticarette her zaman

. risklerin bulundugunun ve bu nedenle degisen piyasa kosullarina ve politik

. durumlara kargi esnek bir yaklasim benimsemek gerektiginin bilincindeyiz.

- Kriz durumlarina karsi her zaman hazirlikliyiz ve risk yonetimi stratejilerimizi

- gelistiriyoruz. Proaktif olarak bu hazirliklar1 ve degerlendirmeleri yapmak ig

- sonuglarimiza son derece olumlu yansiyor. Bu sayede degisen kosullara hizli
- adapte olabiliyoruz.

Son yillarda kiiresel ticarette yasanan degisiklikler ihracat
faaliyetlerinizi nasil etkiledi ve bu degisikliklere nasil uyum
sagladiniz?

icinde bulundugumuz cografya sebebiyle degisen sartlara kars: siirekli tetikte ve hazir
halde bulunmamiz gerektiginin bilincindeyiz. Son yillarda ticareti etkileyen en biuytk
olay pandemiydi. Bu donemde sirket olarak durmadik, kesintisiz tiretim ve tedarik
sagladik. Ayni sekilde bayilerimiz ile surekli iletisim halinde kalarak onlar ticaretlerine
devam etmeleri i¢in aksiyonlarimizla da cesaretlendirdik. Pandemi donemini kayipsiz
hatta biiyime ile kapattik.

Bunun yaninda su an geldigimiz noktada hem Rusya hem de Ukrayna onlarin tilkelerine
duydugumuz given sebebiyle bizi givenilir ve uzun soluklu ticaret yapilabilir bir
tedarik¢i olarak goruyor. Bolgedeki paydaslarimiz ile givene dayali bir ig birligi
icerisindeyiz.

13
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. ulkenin ek sertifikalandirma ve ek gumrik belgeleri talep etmesi ve yetismis
- personel eksikligini karsilastigimiz en buyuk zorluklar olarak siralayabilirim.
' I¢ pazarin daralmas: ile birlikte firmalar hizli sekilde ihracata agirlik vermeye

~ c¢ekirdekten yetistiriyoruz diyebilirim. Strekli gen¢ arkadaslarimizi ekibimize
dahil ederek birlikte yetismek ve gelismek i¢in gayret gosteriyoruz. Ayrica
farkli departmanlarda calisan yetenekli arkadaslarimizi da donem donem
ekibimize dahil ediyoruz. Ek sertifikalandirma ve ek gumrik belgeleri talebini
karsilamak icin ise regilasyonlar: takip eden ve siirece uyum saglamamiza
yardimct olan bir c¢alisma arkadasimiz var. Ayrica departman olarak
basarimizin takim c¢aligmasi sayesinde oldugunun altini ¢izmeliyim. Tum
zorluklarda beraber ¢0zim arayarak ve birbirimizi destekleyerek aksiyon
aliyoruz ve bunun katkisini da gériayoruz.

Gelecek 5 yil icin ihracat hedefleriniz nelerdir ve bu hedeflere ulagsmak
icin hangi yenilik¢i stratejileri uygulamayi planliyorsunuz?

Gectigimiz 3 yilda ihracatta her yil ortalama
tonaj bazinda %20'nin tlzerinde buyudik. Bu
ivmeyi devam ettirmek ve stabil bir satisa
ulagmak ic¢in artik gelismis pazarlar dedigimiz
Bati Avrupa pazarina yonelik caligsmalar
yapiyoruz. Buna ek olarak Afrika kitasinda
onumuzdeki 10 yilda c¢ok buytuk bir gelisme
bekliyoruz ve bu tlkelere yonelik ¢caligmalarimizi
da hizlandiriyoruz. Bu hedeflere ulagmak icin

yerelde bize destek olacak is arkadaslar:
artyoruz. Pazari lokal olarak yonetmek uzaktan
yonetmekten c¢ok daha verimli oluyor. Ayrica
firsatlara daha hizli cevap verebilecegimiz yerel
ve uluslararas: is birliklerini de surekli takip

edip degerlendiriyoruz.

14
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ihracat operasyonlarinizda dijitallesmenin ve teknolojik yeniliklerin rolii
nedir ve bu alanda hangi ¢ézimleri kullaniyorsunuz?

Siparis girislerinde B2B platformumuzu kullaniyoruz. Oniimiizdeki dénemde
ayni platform tzerinden miusterilere yonelik donemsel kampanyalar yapmalk,
numune takiplerini yapabilecekleri bir arayuz olusturmak ve anlik hesap
durumlarini gérme imkani saglamak gibi bir ¢ok yenilik getirecegiz. Bu tir
yenilikler —musgterilerimiz ile olan iletisimimizi hizlandiriyor ve
operasyonumuzdaki yogunlugu azaltiyor.

Sirketimizde dijitallesme en oOnemli konularin basinda geliyor. Yalnizca
ihracat departmani i¢inde degil, diger departmanlarda da streclerimizi
verimli hale getirecek tim yenilikleri deneyimliyor ve sonuc¢larindan
memnun kaldigimizda da is sureclerimizin bir parcasi haline getiriyoruz.

Farkli ilkelerde is ortaklari veya distribuitorlerle nasil is birlikleri
kuruyorsunuz ve bu isg  birliklerinin  basarisin1  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Is ortaklarimizi siirdiiriilebilir bir sekilde gelistirmek her zaman en biiyiik
onceligimiz. Cogu is ortagimiz bizlerle birlikte buytdi. Bu gelismeyi bire
bir gormek ve bunun bir parcgasi olmak hem bizi mutlu ediyor hem de
isimizden aldigimiz zevki artirtyor. Cogu bayimiz ile 10 yilin tzerinde bir
suredir ig birligi yapiyoruz. Bunun ana sebebinin agik iletigim ve durtst
olmaktan gectigine inaniyoruz. Verdigimiz sozleri ne pahasina olursa olsun
tutmamiz musteri bagliliginin en 6nemli sebebi.

Misterilerimizin de dedigi gibi “KAYALAR?” bir soz verdiyse tutar.

15
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Biltenlerimizde bayilerimizin sektdrel deneyimlerini, basar:
hikayelerini ve hedeflerini sizlerle paylastigimiz Bayi ROportajlar:
serimizin ikinci konugu Adana Bolge Distribitorimiz Yilmaz
Boya'nin sahibi Yilmaz Kigukgode oldu. Bu roportaji gerceklestiren
fletisim ve Pazarlama Uzmanimiz Ceren Onder’e tesekkiir ederiz.

Yilmaz Bey, oncelikle roportaj teklifimizi kabul ettiginiz icin tesekkiir
ederim. Kendinizden ve ticari hayatinizdan kisaca bahseder misiniz?

Hos geldiniz, ben tesekkir ederim. Adim Yilmaz Kigikgode. Difa'nin ilk bayilerinden
biri olarak markanin kurulusundan bu yana is birligimiz striyor. Merkezimiz
Adana’da olmak tlzere, Osmaniye, Hatay ve Kahramanmarag'ta hizmet veriyoruz.
Difa, kuruldugundan bu yana kalitesinden asla 6din vermedi. Biz de her zaman
musteri memnuniyetini on planda tutarak, sektordeki en iyi hizmeti sunmak icin
calisiyoruz.

Difa’'nin ilk bayilerinden biri oldugunuzu sodylediniz. Yolun heniiz
basindayken neden Diifa ile caligsmay:1 tercih ettiniz? Bu is birligi nasil
baslad1?

Aslinda Diufa'dan 6nce ayni sektorde farklh
markalarin bayiliklerini tstlendim. Yaklasik 3
yil bir marka, 8 yil da baska bir marka ile
calistim. Bir giun televizyon reklamlarinda
Burhan Ogal'in tanittig1 Diifa dikkatimi gekti.
“Boyanin Ustast Difa, S$imdi Tiurkiye'de!”

ifadesi ilgimi daha da artirdi ve hemen
temsilcileriyle iletigsime gectim. Ilk bayi
Mersin’de acilmisti; ben 6 ay sonra Difa
ekibine katildim. Difa’nin sundugu avantajlar
da c¢ok cazip geldi. Yeni bir marka ile daha
yuksek kazan¢ hedefledim ve bu tercihimde
yanilmadim. 1k giinden itibaren ayni
heyecanla ¢alismaya da devam ediyoruz.
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Difa ile caligsmaya basladiginiz giunden bugiine, miisterilerinize ve alt
bayilerinize hangi urin ve hizmetleri sunuyorsunuz?

Biz distribtiitor olarak Difa’nin tim drunlerinin satigini yapiyoruz. Her urinin
stogunu dinamik bir sekilde yonetiyoruz; baz: Grtinlerimiz daha yuksek talep gortiyor.
i¢ cephe boyalarinda Diifaplast ve Klasik iiriinleri ile dne cikiyoruz. Dig cephede ise
Silosan serisi oldukca talep gortiyor.

Son zamanlarda ekonomik sartlar nedeniyle daha uygun fiyath trinlere yonelim oldu.
Ornegin Diamond serisi raflarda daha ¢ok yerini aldi. Diifa'nin her biitceye uygun

urin gami sayesinde satiglarimiz etkilenmedi ve bu durum bizleri memnun etti.

Yilmaz Bey, miusteri memnuniyetini artirmak icin nasil bir strateji
izliyorsunuz?

Difa ile olan iliskimiz gercekten bir aile bag: gibi. Fabrika her zaman yanimizda; en
ufak bir sorun oldugunda bile Urinin arkasinda duruyorlar. Teknik ekip veya
temsilciler, aninda miudahale ederek sorunun kaynagini tespit ediyor. Miusteri
memnuniyeti her zaman en buyuk Onceligimiz. Egitim eksikliginden kaynaklanan bir
sorun varsa da bunun sorumlulugunu ustleniyor ve gereken destegi sagliyoruz.

Bu noktada Difa ile kurdugumuz
karsilikl guven iligkisi, musteri
memnuniyetini saglamamizda buytk rol
oynuyor. Bu sayede hem biz hem de
musterilerimiz karsilikli olarak fayda
saghyoruz.

Yurt disinda yasadigimiz birka¢ keyifli
an1 hala aklimda. Ornegin Slovakya'ya
yaptigimiz bir seyahat sirasinda metroda
ters yone binip kaybolmustuk. Diger
bayilerin esleri de kaybolmustu; hepimiz
birbirimizi ararken komik bir durum
ortaya ¢ikmigti. Uzun yillara dayanan is
birliklerinin en giizel yani aile gibi olmak
ve bir araya geldigimiz her anda da bu
bagi hissediyor ve tebesstimle
hatirladigimiz anilar biriktiriyoruz.
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Ofisinizde kizinizla beraber calistiginizi biliyoruz. Bu size nasil bir his
veriyor?

Bu durum gergekten ¢ok gurur verici. Emeklerimizin bosa gitmeyecegini bilmek harika
bir his. Kizimin sirketi devralmak istemesi, babadan kiza gecen bir miras olmasi beni
ayrica mutlu ediyor. Yeni nesil bizden daha hizli 6greniyor. Ben 60 yilin birikimini ona
anlatiyorum; o ise bunu gelistirerek yeni neslin bilgisi ve enerjisiyle daha da ileriye
tasiyacak.

Kizim benimle caligmaya baslayali ¢ok uzun zaman olmadi. Once bizim i¢ yapimizi
kavramasi ve isleyisi ¢ok iyi 6grenmesi lazim. Urtinlerin imalatindan satigina kadar olan
tim sirece hakim olmali. Sahayi gezmeli, insanlarla tanigmali. Sonrasinda ise “yeni
projelerle satisi nasil buyttebilirim? Nasil gelistirebilirim?” diye distnerek isleri
buyutebilir ve bagka bir noktaya tasiyabilir.

i

Boya sektoriinde kadin yonetici olmak sizce nasil
bir fark yaratir?

Gecmiste sire¢ cok daha zordu ancak artik kadinlarin
yOnetici olarak sektorde kendilerini kanitlamalari daha
kolay hale geldi. Yine de saha operasyonlarinda kadinlarin
baz1 zorluklarla karsilasabilecegini kabul etmek gerekiyor.
Buna ragmen kadinlarin yonetici pozisyonlarinda fark
yaratabileceklerine inaniyorum. Cinku ¢ok daha detayci

ve dikkatliler. Bizim ofisimizde de operasyon ekibi

tamamen kadinlardan olusuyor ve islerindeki basarilar:
goz ardi edilemez. Onlarin yetenekleri ve 0Ozverisi,

isimizin basarisinda 6nemli bir rol oynuyor. Vilmaz Kiigikgde ve Kizi

Son olarak, Kayalar Kimya ve Diifa hakkinda okuyucularimiza iletmek
istediginiz bir mesaj var m1?

Kayalar Kimya takdiri fazlasiyla hak eden bir firma. Sadece turunlerinin kalitesinden
degil, ayn1 zamanda c¢evreye, insana ve topluma karsi duyarli duruslarindan da her
zaman etkilenmisimdir. Kaliteden asla 6din vermemeleri, stirdirtlebilirlik konusundaki
hassasiyetleri ve paydaslariyla uzun vadeli, givene dayali iliskiler kurmalar1 onlari
sektorimiizde 0zel bir konuma yerlestiriyor.

Ozellikle 6 Subat depremi sonrasi, Hatay ve cevre illerde depremden etkilenen
bayilerine sagladiklar: hizli ve samimi destek, sadece ig ortakligi1 degil, zor zamanlarda
yanlarinda olmay1 ilke edinmis bir aile olduklarini gosterdi. Boyle insani degerleri 6n
planda tutan bir firma ile yillardir ig birligi yapiyor olmaktan gercekten buytk bir gurur
duyuyorum.

Kayalar Kimya'nin her zaman sadece is odakli degil, ayni zamanda toplumsal
sorumlulugu benimseyen bir yaklasim sergilemesi, gelecekte de birlikte biuyimeye olan
inancimizi tazeliyor. Bu biyik ailenin pargasi olmak, bizim i¢in her zaman bir ayricalik.
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Kayalar Kimya olarak, Avrupa'nin ilk G¢, Avrasya'nin ise en buyik ve en kapsamh
ihtisas fuari olan Intermob Fuari'na katildik. 12-15 Eyliil tarihleri arasinda Tiiyap
Fuar ve Kongre Merkezi'nde diizenlenen fuar yeni is baglantilarinin kurulmasina
olanak sagladi. Sektorde lider ytizlerce firmayla birlikte, yurt ic¢i ve yurt disindan
gelen binlerce ziyaretciyi agirlama firsat: bulduk.

Yonetim Kurulu Baskanimiz Ersin Kayalar fuar ile ilgili degerlendirmesinde,
“Uriinlerimiz ziyaretgiler tarafindan biiyiik ilgi gérdi ve oldukga verimli bir fuar
gecirdik. Inovasyonu siirdiiriilebilir biiytimenin temel tas1 olarak goriiyoruz. Uriin
gamimizil zenginlestirerek, kaliteli ve glvenilir drinlerimizi dinyanin dort bir
yanina ulastirmaya devam edecegiz” dedi.

Fuarda, Geng, Woodsol ve endustriyel tutkal sektortindeki KayaColl, KayaTherm,
KayaPur, KayaPren, KayaSit, KayaSil ve KayaFlex markalarimiza ait urunleri
sergiledik. Standimiz ve {Urinlerimiz, =ziyaretgiler ve sektor profesyonelleri
tarafindan biytk begeni toplada.
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Fuarlarimiz

SAUDI WOOD EXPO

Arabistan’in basgkenti Riyad'da, 2-4 Eylil tarihleri arasinda diizenlenen Saudi Wood
Expo Fuarrna Gen¢ markamizla katilim sagladik. Riyad Uluslararas: Kongre ve Sergi
Merkezi'nde gerceklestirilen fuara, 7.500'den fazla ziyaretgi katildi.

Fuar stresince, urtnlerimizi misafirlerimizin begenisine sunduk ve standimiza
gosterilen yogun ilgi, bizim ic¢in blylik bir motivasyon kaynagi oldu. Standimizi
ziyaret eden tum katilimcilara tesekkir ederiz.

DREMA

10-13 Eylul tarihleri arasinda Polonya’nin Poznan Uluslararasi Fuar Merkezi'nde
gerceklestirilen Drema Fuari’'ni basariyla tamamladik.

fhracat Satis Midiirimiiz Tolga Ates ve Rusya Ihracat Midiiriimiiz Erhan
Sekeroglu'nun liderligindeki ekiplerimiz, fuarda ziyaretgilerimiz ile bir araya geldi ve
Kayalar Kimya'nin turin ve c¢ozumleri hakkinda bilgi paylagiminda bulundular.
Standimiz ve Urinlerimiz ziyaretciler tarafindan yogun ilgi gordd.

Fuar suresince bizleri ziyaret eden tim misafirlerimize ve Ozveriyle c¢alisan ekip
arkadaslarimiza tesekkir ederiz.
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Fuarlarimiz

BIFE-SIM

Romanya’'nin baskenti Bikreg'te, 19-22 Eylil tarihleri arasinda gergeklestirilen BIFE-
SIM Fuarr'ni basariyla tamamladik.

Katilimcilarla kurdugumuz degerli iletisimler ve paylasimlar, fuarin verimliligini
artirarak sektordeki yeniliklerimizi tanitma firsati sundu.

Bu prestijli etkinlikte standimizi ziyaret eden tim misafirlerimize ve ekip
arkadaslarimiza tesekkiir ederiz.

CONSTRUCT IRAK

24-27 Eylual tarihleri arasinda Irak'in Erbil
sehrinde gerceklestirilen Construct Irak
Uluslararasi Insaat ve Yapi Endiistrisi Ticaret
Fuari'na katildik.

Bu fuar bolgedeki en yeni gelismeleri takip
etmek, insaat ve yapi endustrisinin buylime
potansiyelini kesfetmek ve urunlerimizi
sergilemek icin buytk bir imkan sundu. Sektor
profesyonelleri ile bir araya gelme ve
kendimizi gelistirme firsat: yakaladik.

Standimizi ziyaret eden tim misafirlerimize ve
ozveriyle  c¢alisan  ekip  arkadaslarimiza
tesekkir ederiz.
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Fuarlarimiz

IFMAC-WOODMACH

25-28 Eylil tarihleri arasinda Endonezya’nin Jakarta sehrinde dizenlenen Ifmac-
Woodmac Agac Isleme ve Mobilya imalati Fuar’na katildik. Fuarda, iiriinlerimizi
sergileme firsat1 bulduk ve sektdér profesyonelleriyle verimli gortsmeler

gerceklestirdik. Standimiza gosterilen yogun ilgi i¢in tesekkir ederiz.

MEBEL FUARI'NA HAZIRLIKLARIMIZ DEVAM EDiYOR

18-22 Kasim tarihleri arasinda gerceklesecek olan Mebel Fuar: i¢in hazirliklarimiz
tim hiziyla devam ediyor. Yoénetim Kurulu Uyemiz Tolga Kayalar ve Ihracat
Midirimiz Tolga Ates’in de katilacagi Mebel Fuari’'nda bolgedeki paydaslarimiz ile
bir araya gelecegiz.

Fuar boyunca, en dikkat c¢ekici urunlerimizi ziyaretgilerin begenisine sunarak,
markamizin yenilik¢i ¢ozimlerini tanitmay1 ve yeni ig birlikleri kurmayi hedefliyoruz.
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UCUNCU CEYREKTEKI TERFILER

Sirketimiz binyesinde gorev alan ve degerli katkilar saglayan ¢aligma arkadaslarimizin

terfilerini tebrik ediyoruz.

Niyazi Gundiz
Depo Operasyon
Miudir Yardimecisi

Adem Demirbas

Uretim Ustasi

Huseyin Dokuzlar
Uretim Kidemli Uzman

Mihendis

Mehdi Celikkol
E-Ticaret Lojistik
Uzmani

Abdullah Razi

Uretim Kidemli Uzman

Miithendis

Ceren Onder
fletisim ve Pazarlama
Uzmani

Gorkem Urgiin
Teknik Satig Yoneticisi-
Geng

Mahmut Yildiz

Uretim Ustasi

&% Kayalar

Merih Ursavas
Sanayi Boyalar1 Satig
YoOneticisi-Noroo

Atilla Ozbay

Satig Uzmani-Woodsol

Hilal Karakas
Satig Operasyon Uzmani-
Diifa

Tugba Nigdelioglu

Satin Alma Yoneticisi
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Recep Yiikselen
Otomasyon Uzmani

Alparslan Diizcan
Kart Giris Sorumlusu

Nadiye Alim
Kalite Kontrol Teknik
Uzmani

Mustafa Turhan
Yazilim Geligtirme

Samet Oztiirk
Teknik Servis Uzmani-
Diifa

Mert Cinar
Teknik Servis Uzmani-
Geng

\ ! 'y
Yakup Atici
Ar-Ge Polimer Birim
Yoneticisi-Geng

&% Kayalar

Erhan Basaran
Otomasyon Kidemli
Uzmani

(4

Omer Meydan
Kalite Kontrol Kidemli

Uzmani

Kadir Kose
Kart Giris Uzmani

Mustafa Kocalar
Adana Bolge Satis
Yoneticisi-Geng
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Bizden Fotograflar
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Bizden Fotograflar
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S0SYAL MEDYA
HESAPLARIMIZ! TAKIP
EDIYOR MUSUNUZ?

@Kayalar Kimya A.S. @kayalarkimyaas

@gencboyavernik @woodsol

@kayalarkimyaas @dufa boya
@kayalarboya @gencnoroo @dufaboya

in
©
f

@kayalarboya_ @Gencboyavernik .
@DufaBoya @bufa Boya
woodsol_kayalar #DiisleriniBoyarkenDinlenecek$Sarkilar
kayalarboya
@kay e . @Kayalarkimyaas
@gencboyavernik @GencBoyaVernik
@dufaboya

METINLERE TIKLAYARAK SOSYAL MEDYA
HESAPLARIMIZA ERISEBILIRSINIZ.
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https://www.instagram.com/woodsol_?igsh=OGprdnhyOTQzMWU0
https://www.instagram.com/dufa_boya?igsh=MWFrdmpoaHNwZW90YQ==
https://www.instagram.com/gencnoroo?igsh=c3hkNGk2dmZwZnY5
https://www.instagram.com/kayalarkimyaas?igsh=MXA2M296NzUxMmM1dw==
https://www.instagram.com/kayalarboya?igsh=MTVpcGxrejc2eTF3ZA==
https://www.instagram.com/gencboyavernik?igsh=MWV3cGZvZWJmZnhjeQ==
https://x.com/kayalarkimyaas?s=21&t=httj9kh0vRPNPcIWmxFMTw
https://tr.pinterest.com/dufaboya/
https://open.spotify.com/user/313os5even3oqfb27a5nauuvtyji?si=S2r6rC6yTFGUFhWV0vXGyw
https://www.linkedin.com/company/kayalar-kimya/mycompany/
https://www.facebook.com/kayalarboyacom
https://www.facebook.com/kayalarboyacom
https://www.youtube.com/@KayalarKimyaas/videos
https://www.youtube.com/@GencBoyaVernik
https://www.tiktok.com/@kayalarboya?lang=en
https://www.tiktok.com/@kayalarboya?lang=en
https://www.tiktok.com/@gencboyavernik
https://www.tiktok.com/@dufaboya
https://www.facebook.com/DufaBoya/?locale=tr_TR
https://www.facebook.com/woodsol.kayalar/
https://www.facebook.com/Gencboyavernik/?locale=tr_TR

48 yildir kaliteli boya ve vernik
uretimi ile hayatin icinde

Kayalar Kimya, 48 yili asan deneyimiyle mobilya boya ve verniklerinden
ahsap bakim sistemlerine, insaat grubu boyalarindan sanayi ve
zemin boyalarina kadar tim markalari ile hayatin icinde.

&% Kayalar

www.kayalarkimya.com.tr
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