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หน�าที ่ 1

สารจากคณบดี

รองศาสตราจารย ดร.วินัย พูลศรี
คณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร

      เนื�องในโอกาสวนัคล้ายวนัสถาปนาคณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร์
ครบรอบป�ที� 20 ผมขอสง่ความระลึกถึง และความปรารถนาดีมายงั
บุคลากรของคณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตรท์กุคน 
      ตลอดระยะเวลา 20 ป� คณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร ์มบีทบาท
สาํคัญในการผลิตและพฒันา คร ูบุคลากร และสรา้งสรรค์นวตักรรม
การเรยีนรูสู้ส่งัคม เชื�อมประสานทั�งหนว่ยงานภายใน และภายนอก 
เพื�อขบัเคลื�อนนโยบาย ของมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตรไ์ปสูก่ารปฏิบติั 
เป�นกําลังสาํคัญในการพฒันาประเทศที�จะก้าวไปขา้งหนา้อยา่งมั�นคง 
ตามแนวคิด “ก้าวพฒันา ก้าวไปด้วยกัน” 

       ความสาํเรจ็ในการขบัเคลื�อนภารกิจของคณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตรเ์กิดจากความรว่มมอืรว่มใจ
ของบุคลากรในทกุหนว่ยงาน ที�ปฏิบติังานดว้ยหวัใจ มคีวามเขา้ใจในบทบาทหน้าที� และมุง่มั�นตอบสนอง
ตามนโยบายของคณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตรเ์ป�นสาํคัญ เพื�อผลักดันใหก้ารปฏิบติังานสอดคล้อง
กับยุทธศาสตรข์องมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์ในขณะเดียวกันคณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร ์
ยงัเป�นต้นแบบในการยกระดบัคณุภาพการบรหิารจดัการ ดว้ยรปูแบบการบรหิารองค์กรเพื�อยกระดบั
คณุภาพการศึกษาสูค่วามเป�นเลิศ SCALE UP Plus Model เนน้การทํางานเชงิรกุ เพื�อใหก้ารดาํเนินงาน
กํากับ ติดตาม การบรหิารเป�นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ ก่อใหเ้กิดประโยชนต่์อคณะศึกษาศาสตรแ์ละ
พฒันศาสตรอ์ยา่งยั�งยนืตลอดมา ดงัคําที�วา่ “เกษตรศาสตรส์รา้งคน สรา้งงาน พฒันาชาติสูค่วามยั�งยนื”

         ในโอกาสนี� ผมขออาราธนาคณุพระศรรีตันตรยัและสิ�งศักดิ�สทิธิ� พระรว่งโรจนฤทธิ� องค์พระพริณุ
โปรดดลบนัดาลประทานพรใหบุ้คลากร นกัเรยีน นสิติ นสิติเก่าทกุท่าน ประสบความสขุ ความเจรญิ 
ดว้ยจตรุพธิพรชยั พรอ้มทั�งมกํีาลังกาย กําลังใจ พลังสติป�ญญา ในการปฏิบติัหนา้ที� เพื�อใหเ้กิดประโยชน์
สงูสดุแก่คณะ มหาวทิยาลัย ประเทศชาติ สบืไป

(รองศาสตราจารย ์ดร.วนิยั พูลศร)ี
คณบดคีณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร์



หน�าที ่ 2

กาวท่ีผานมา...คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร

คณะศึกษาศาสตร�และพฒันศาสตร�
มีจุดเริ่มต�นจากการเป�นส�วนหนึ่งของ.......
คณะศึกษาศาสตร� 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร� 

พ.ศ. 2522 เคลือ่นย�ายนสิติ
สาขาวชิาศกึษาศาสตร�-เกษตร ชัน้ป�ที ่3 - 4 
มาเรยีนทีว่ทิยาเขตกาํแพงแสน
 
พ.ศ. 2523 จดัตัง้โรงเรยีนสาธติ
แห�งมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� 
วทิยาเขตกาํแพงแสน
 
พ.ศ. 2529 ย�ายนสิติป�ที ่2 
สาขาศกึษาศาสตร�-เกษตร 
มาเรยีนทีว่ทิยาเขตกาํแพงแสน



หน�าที ่ 3

       พ.ศ.2547 สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร�ได�มีประกาศจัดตั้ง คณะศึกษาศาสตร�
กาํแพงแสน เป�นหน�วยงานในสังกัด มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร� ตั้งแต�วันที่ 23

พฤศจิกายน พ.ศ. 2547 

 พ.ศ. 2550 ได�รับอนุมัติให�เปลี่ยนชื่อเป�น “คณะศึกษาศาสตร�และพฒันศาสตร�” 
ตามประกาศ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร� ตั้งแต�วันที่ 24 กันยายน 2550 
โดยมีโครงสร�าง การแบ�งส�วนราชการภายในคณะ 6 หน�วยงาน ประกอบด�วย

สาํนักงานเลขานุการ ภาควิชาครุศึกษา ภาควิชาการพฒันาทรัพยากรมนุษย�และชุมชน
ภาควิชาพลศึกษาและกีฬา ศูนย�วิจัยและบริการวิชาการและโรงเรียนสาธิตแห�ง

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร� วิทยาเขตกาํแพงแสน ศูนย�วิจัยและพฒันาการศึกษา



วนัที ่6 ตลุาคม พ.ศ. 2552 อาคารปฏบิตักิาร 
คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� ได�ทาํการสร�างเสรจ็พร�อมเป�ดใช�งาน

หน�าที ่ 4

วนัที ่14 มถินุายน พ.ศ. 2534 เป�ดอาคารคณะศกึษาศาสตร� 
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� วทิยาเขตกาํแพงแสน



วนัที ่11 กนัยายน พ.ศ. 2558 คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร�
จดักจิกรรมทาํบญุเสรมิสร�างสริมิงคลในโอกาสสร�างอาคารการเรยีนการสอน

คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� (อาคาร 3)

วนัที ่23 พฤศจกิายน พ.ศ.2558 คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร�
จดัพธิวีางศลิาฤกษ� อาคารปฏบิตักิารการเรยีนการสอน คณะศกึษาศาสตร�

และพฒันศาสตร� (อาคาร 3)

หน�าที ่ 5



วนัที ่23 พฤศจกิายน พ.ศ. 2559 คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� 
 จดัพธิเีป�ดอาคารการเรยีนการสอนคณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� (อาคาร 3) 

หน�าที ่ 6



วนัที ่19 กรกฎาคม พ.ศ.2560 คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� 
จดัพธิเีป�ดศนูย�ศลิปวฒันธรรมและนวตักรรมทางการศกึษามวยไทย

วนัที ่23 พฤศจกิายน พ.ศ.2562 คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร�
เป�ดศนูย�การเรยีนรู�วทิยาศาสตร�และเทคโนโลย ี(วมว.)

หน�าที ่ 7



วนัที ่23 พฤศจกิายน พ.ศ. 2563 คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� 
จดัพธิเีป�ดศนูย�นวตักรรมการศกึษา พธิวีางศลิาฤกษ� อาคารมธัยมศกึษา

และศนูย�วจิยั นวตักรรมการศกึษาและพฒันาวชิาชพีคร ู(ศวนค.)
โรงเรยีนสาธติแห�งมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� วทิยาเขตกาํแพงแสน 

ศนูย�วจิยัและพฒันาการศกึษา

หน�าที ่ 8



วนัที ่20 พฤษภาคม พ.ศ. 2564  พธิลีงนามส�งมอบศนูย�พฒันาเดก็เลก็
โดยตดัโอนภารกจิตัง้แต�วนัที ่14 พฤษภาคม พ.ศ. 2564

วนัที ่7 มถินุายน พ.ศ. 2564 พธิบีวงสรวงอาคารเรยีนรู�และพฒันานสิติ

หน�าที ่ 9



วนัที ่23 พฤศจกิายน พ.ศ. 2564 เป�ดอาคารการเรยีนรู�และพฒันานสิติ 
คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร�

หน�าที ่ 10

วนัที ่23 พฤศจกิายน พ.ศ. 2565 เป�ดศนูย�บณัฑติศกึษา 
คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร�



อาคารฝ�กปฏบิตักิารการเรยีนการสอน สาขาวชิาเกษตรและสิง่แวดล�อมศกึษา

วนัที ่23 พฤศจกิายน พ.ศ. 2564 เป�ดอาคารปฏบิตักิารมธัยมศกึษา 
โรงเรยีนสาธติแห�งมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� วทิยาเขตกาํแพงแสน 

ศนูย�วจิยัและพฒันาการศกึษา

หน�าที ่ 11



อาคารปฏบิตักิารอนบุาลศกึษา โรงเรยีนสาธติแห�งมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร�
วทิยาเขตกาํแพงแสน ศนูย�วจิยัและพฒันาการศกึษา 

หน�าที ่ 12

อาคารพฒันากจิกรรมการเรยีนการสอน โรงเรยีนสาธติแห�งมหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร� วทิยาเขตกาํแพงแสน ศนูย�วจิยัและพฒันาการศกึษา 



รศ.สงวน แก�วมรกต
รองคณบดคีณะศกึษาศาสตร�

รกัษาราชการแทนคณบดี
คณะศกึษาศาสตร� 

วทิยาเขตกาํแพงแสน
ระยะเวลาดาํรงตาํแหน�ง

25 ธนัวาคม 2527
- 7 มถินุายน 2535

หน�าที ่ 13

อาจารย�สมมารถ ชืน่อิม่
ผู�ช�วยคณบดฝี�ายกาํแพงแสน

ระยะเวลาดาํรงตาํแหน�ง
 12 พฤศจกิายน 2522 
- 24 ธนัวาคม 2525

อาจารย�ไมตร ีชมุสาย ณ อยธุยา
ผู�ช�วยคณบดฝี�ายกาํแพงแสน

ระยะเวลาดาํรงตาํแหน�ง 
25 ธนัวาคม 2525 
- 24 ธนัวาคม 2527

รศ.ดร.พรีพงศ� ทพินาค
ผู�ช�วยคณบดปีระจาํ

วทิยาเขตกาํแพงแสน
ระยะเวลาดาํรงตาํแหน�ง

8 มถินุายน 2535 
- 14 กมุภาพนัธ� 2538

รศ.อดุร รตันภกัดิ์
ผู�ช�วยคณบดปีระจาํ

วทิยาเขตกาํแพงแสน
ระยะเวลาดาํรงตาํแหน�ง

15 กมุภาพนัธ� 2538 
- 7 มถินุายน 2539

รศ.ดร.บรรจบ ภริมย�คาํ
ผู�ช�วยคณบดปีระจาํ

วทิยาเขตกาํแพงแสน
รองคณบดคีณะศกึษาศาสตร� 

กาํแพงแสน
8 มถินุายน 2539 - 20 มถินุายน 2541
21 มถินุายน 2541 - 20 มถินุายน 2545

21 มถินุายน 2545 - 22 พฤศจกิายน 2547

รายนามผูบริหารคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร
(พ.ศ. 2522 – พ.ศ. 2547)



รศ.ดร.บรรจบ ภริมย�คาํ
คณบดคีณะศกึษาศาสตร�

และพฒันศาสตร�
ระยะเวลาดาํรงตาํแหน�ง

วาระที ่ 1: 14 มถินุายน 2552 
- 13 มถินุายน 2556

วาระที ่2 : 30 กรกฎาคม 2556 
- 29 กรกฎาคม 2560

หน�าที ่ 14

รศ.ดร.ธงชยั มาลา
รกัษาการแทนคณบดี

คณะศกึษาศาสตร� กาํแพงแสน
ระยะเวลาดาํรงตาํแหน�ง
23 พฤศจกิายน 2547 

- 13 มถินุายน 2548

รศ.อดุร รตันภกัดิ์
คณบดคีณะศกึษาศาสตร� 

กาํแพงแสน
ระยะเวลาดาํรงตาํแหน�ง

14 มถินุายน 2548 
-13 มถินุายน 2552

รศ.ดร.สมบตั ิชณิะวงศ�
รกัษาการแทนคณบดี

คณะศกึษาศาสตร�
และพฒันศาสตร�

ระยะเวลาดาํรงตาํแหน�ง
14 มถินุายน 2556 

- 29 กรกฎาคม 2556

ผศ.ดร.กมัปนาท เพ็ญสภุา
รกัษาการแทนคณบดี

คณะศกึษาศาสตร�
และพฒันศาสตร�

ระยะเวลาดาํรงตาํแหน�ง
30 กรกฎาคม 25560 
- 28 กมุภาพนัธ� 2561

รศ.ดร.วนิยั พลศรี
คณบดคีณะศกึษาศาสตร�

และพฒันศาสตร�
ระยะเวลาดาํรงตาํแหน�ง
1 มนีาคม 2561 - ป�จจบุนั

รายนามผูบริหารคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร
(พ.ศ. 2547 – ปจจุบัน)



วิสัยทัศน l Vision

“เป�นองค�กรชัน้นาํในการผลติและพฒันา คร ูบคุลากร 
และสร�างสรรค�นวตักรรมการเรยีนรู�สู�สงัคม”
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ภารกิจ l Mission

1. ผลติบณัฑติด�านการศกึษา การพฒันา และสร�างสรรค�การเรยีนรู�สู�สงัคม                              
2. สร�างนวตักรรมการศกึษา และงานวจิยัเป�นทีย่อมรบั                                                       
3. ศนูย�กลางความรู�ทางการศกึษาเพือ่ชมุชนและสงัคม                                                        
4. ส�งเสรมิจรยิธรรม คณุงามความด ีและทาํนบุาํรงุศลิปวฒันธรรม                                        
5. การบรหิารจดัการทีม่ปีระสทิธภิาพ

ยุทธศาสตร l Strategic

ยทุธศาสตร�ที ่1 : การสร�างสรรค�ศาสตร�แห�งแผ�นดนิ เพือ่การพฒันาประเทศทีย่ัง่ยนื
ยทุธศาสตร�ที ่2 : การพฒันาสู�ความเป�นเลศิทางวชิาการในระดบัสากล
ยทุธศาสตร�ที ่3 : การเพิม่คณุภาพและประสทิธภิาพการดาํเนนิงานตามภารกจิ
                           บนหลกัธรรมาภบิาล
ยทุธศาสตร�ที ่4 : การบรูณาการศาสตร�สขุภาพเพือ่สขุภาวะทีด่ขีองประชาชนและสงัคม
ยทุธศาสตร�ที ่5 : การเพิม่ศกัยภาพในการบรหิารและจดัหาทรพัยากรเพือ่รองรบั
                            การเปลีย่นแปลง

อัตลักษณ l Identity

สาํนกึด ีมุ�งมัน่ สร�างสรรค� สามคัคี

คานิยม l Values

 E - Empowerment สานพลงั
 D - Development พฒันา
 S - Spirit มุ�งมัน่
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คณะผูบริหาร
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คณะกรรมการประจําคณะ
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นโยบายและแนวทางการบริหาร
เพือ่ยกระดบัคณุภาพการศกึษาสู�ความเป�นเลศิ SCALE UP PLUS



คณะกรรมการสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร�

คณะกรรมการ
บรหิารมหาวทิยาลยั

อธกิารบดี คณะกรรมการชดุต�างๆ

คณะกรรมการประจาํคณะ คณบดี คณะกรรมการชดุต�างๆ

รองคณบดี
ฝ�ายบรหิาร

รองคณบดี
ฝ�ายวชิาการ

รองคณบดี
ฝ�ายวจิยัและบรกิารวชิาการ

รองคณบดี
ฝ�ายกจิการนสิติ
และวเิทศสมัพนัธ�

หวัหน�าภาควชิา
การพฒันา

ทรพัยกรนมษุย�
และชมุชน

หวัหน�าภาควชิา
ครศุกึษา

ผู�อาํนวยการ
รร.สาธติแห�ง

มก.กพส.

หวัหน�าภาควชิา
พลศกึษาและกฬีา

หวัหน�า
สาํนกังาน
เลขานกุาร
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โครงสรางองคกร



หน�วยงาน สายวชิาการ สายสนบัสนนุ รวม

ภาควชิาการพฒันาทรพัยากรมนษุย�และชมุชน 15 1 16

ภาควชิาครศุกึษา 18 0 18

ภาควชิาพลศกึษาและกฬีา 13 0 13

โรงเรยีนสาธติฯ 134 58 192

สาํนกังานเลขานกุาร 0 25 25

รวมทัง้หมด 180 84 264
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ขอมูลพื้นฐาน

คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� มบีคุลากรจาํนวน 264 คน สงักดัหน�วยงาน ดงันี ้
ภาควชิาการพฒันาทรพัยากรมนษุย�และชมุชน บคุลากรสายวชิาการ 15 คน 

       บคุลากรสายสนบัสนนุและช�วยวชิาการ จาํนวน 1 คน
ภาควชิาครศุกึษา บคุลากรสายวชิาการ จาํนวน 18 คน 
ภาควชิาพลศกึษาและกฬีา บคุลากรสายวชิาการ จาํนวน 13 คน 
โรงเรยีนสาธติแห�งมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� วทิยาเขตกาํแพงแสน ศนูย�วจิยัและ
พฒันาการศกึษา บคุลากรสายวชิาการ จาํนวน 134 คน บคุลากรสายสนบัสนนุและ
ช�วยวชิาการ จาํนวน 58 คน
สาํนกังานเลขานกุาร บคุลากรสายสนบัสนนุและช�วยวชิาการ จาํนวน 25 คน

หมายเหต ุ: ข�อมลู ณ วนัที ่18 พฤศจกิายน พ.ศ. 2567

จาํนวนบุคลากร จาํแนกตามหน�วยงาน
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หมายเหต ุ: ข�อมลู ณ วนัที ่18 พฤศจกิายน พ.ศ. 2567

จาํนวนบุคลากร จาํแนกตามประเภทบุคลากร

สายวชิาการ สายสนบัสนนุและช�วยวชิาการ

0 20 40 60 80 100

ข�าราชการ

พนกังานมหาวทิยาลยั

ลกูจ�างประจาํ

พนกังานเงนิรายได�

อาจารย�ชาวต�างประเทศเงนิรายได�

6
1

92
13

1

67
69

15

ประเภท สายวชิาการ สายสนบัสนนุ รวม

ข�าราชการ 6 1 7

พนกังานมหาวทิยาลยั 92 13 105

ลกูจ�างประจาํ 0 1 1

พนกังานเงนิรายได� 67 69 136

อาจารย�ชาวต�างประเทศเงนิรายได� 15 0 15

รวมทัง้หมด 180 84 264
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หมายเหต ุ: ข�อมลู ณ วนัที ่18 พฤศจกิายน พ.ศ. 2567

ปรญิญาตรี ปรญิญาโท ปรญิญาเอก

อาจารย� ชาํนาญการ ผู�ช�วยศาสตราจารย� รองศาสตราจารย� ศาสตราจารย�
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จาํนวนบุคลากรสายวชิาการ จาํแนกตามคุณวฒุ ิและตาํแหน�งทางวชิาการ 

ระดบั
คณุวฒุิ

ตาํแหน�งทางวชิาการ

อาจารย� ชาํนาญ
การ

ผู�ช�วย
ศาสตราจารย�

รอง
ศาสตราจารย� ศาสตราจารย� รวม

ปรญิญาตรี 51 5 0 0 0 56

ปรญิญาโท 39 16 17 1 0 73

ปรญิญาเอก 14 1 25 10 1 51

รวม 104 22 42 11 1 180
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หมายเหต ุ: ข�อมลู ณ วนัที ่18 พฤศจกิายน พ.ศ. 2567

ตํา่กว�าปรญิญาตรี ปรญิญาตรี ปรญิญาโท ปรญิญาเอก

ปฏบิตักิาร ชาํนาญการ ชาํนาญการพเิศษ
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จาํนวนบุคลากรสายสนับสนุน จาํแนกตามคุณวฒุ ิและตาํแหน�งทางวชิาการ 

ระดบัคณุวฒุิ

ตาํแหน�งทางวชิาการ

ปฏบิตักิาร ชาํนาญการ ชาํนาญการพเิศษ รวม

ตํา่กว�าปรญิญาตรี 28 1 0 29

ปรญิญาตรี 30 17 0 47

ปรญิญาโท 2 4 1 7

ปรญิญาเอก 0 1 0 1

รวม 60 23 1 84
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จาํนวนนักเรยีนโรงเรยีนสาธติแห�งมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� วทิยาเขตกาํแพงแสนฯ

จาํนวนนักเรยีนทัง้หมด ป�การศึกษา 2567

หมายเหต ุ: ข�อมลู ณ วนัที ่18 พฤศจกิายน พ.ศ. 2567

ระดบั จาํนวนคน จาํนวนห�องเรยีน

อนบุาลศกึษา 298 12

ประถมศกึษา 1,068 29

มธัยมศกึษาตอนต�น 548 15

มธัยมศกึษาตอนปลาย 557 17

รวมทัง้หมด 2,470 73

จาํนวนนกัเรยีน

อนบุาลศกึษา ประถมศกึษา มธัยมศกึษาตอนต�น มธัยมศกึษาตอนปลาย
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จาํนวนนสิติทัง้หมด จาํแนกตามหลกัสตูร

จาํนวนนิสติระดบัปรญิญาตร ีป�การศึกษา 2567

หลกัสตูร จาํนวนคน

วทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาเกษตรและสิง่แวดล�อมศกึษา 219

ศกึษาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาการจดัการเรยีนรู� 980

    - วชิาเอกพลศกึษาและสขุศกึษา 347

    - วชิาเอกภาษาองักฤษศกึษา 242

    - วชิาเอกคณติศาสตร�ศกึษา 154

    - วชิาเอกวทิยาศาสตร�ศกึษา 200

    - วชิาเอกเกษตรกรรมศกึษา 13

    - วชิาเอกดรตรศีกึษา 24

รวมทัง้หมด 1,199

หมายเหต ุ: ข�อมลู ณ วนัที ่30 สงิหาคม พ.ศ. 2567
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จาํนวนนิสติระดบับัณฑติศึกษา ป�การศึกษา 2567

หลกัสตูร จาํนวนคน

ระดบัปรญิญาโท 226

ศลิปศาสตรามหาบณัฑติ สาขาวชิาการพฒันาทรพัยากรมนษุย�และชมุชน 23

ศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิานวตักรรมการศกึษา 26

ศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาคณติศาสตร�ศกึษา 8

ศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาบรหิารการศกึษา 138

ศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา 31

ระดบัปรญิญาเอก 346

ปรชัญาดษุฎบีณัฑติ สาขาวชิาการพฒันาทรพัยากรมนษุย�และชมุชน 34

ปรชัญาดษุฎบีณัฑติ สาขาวชิาวทิยาศาสตร�ศกึษา 20

ศกึษาศาสตรดษุฎบีณัฑติ สาขาวชิาคณติศาสตร�ศกึษา 2

ศกึษาศาสตรดษุฎบีณัฑติ สาขาวชิาบรหิารการศกึษา 30

ศกึษาศาสตรดษุฎบีณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา 34

รวมทัง้หมด 1,199

หมายเหต ุ: ข�อมลู ณ วนัที ่30 สงิหาคม พ.ศ. 2567
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จาํนวนผู�สาํเรจ็การศกึษา ป�การศกึษา 2564 - 2566

สาขาวชิา ป�การศกึษา
2564

ป�การศกึษา
2565

ป�การศกึษา
2566

เกษตรและสิง่แวดล�อมศกึษา 87 47 24

พลศกึษาและสขุศกึษา 67 160 75

ภาษาองักฤษศกึษา 55 107 60

คณติศาสตร�ศกึษา 23 67 34

วทิยาศาสตร�ศกึษา 51 113 43

เกษตกรรมศกึษา - 8 5

รวมทัง้หมด 283 502 241

ระดบัปรญิญาตรี

ป�การศกึษา 2564 ป�การศกึษา 2565 ป�การศกึษา 2566

เกษตรแล
ะสิง่แว

ดล�อมศึกษา

พลศึกษาแล
ะสขุศึกษา

ภาษ
าอ

งักฤษศึกษา

คณติศาส
ตร�ศึกษา

วทิยาศ
าส

ตร�ศึกษา

เกษตกรรมศึกษา
0
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หมายเหต ุ: ข�อมลู ณ วนัที ่30 สงิหาคม พ.ศ. 2567
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สาขาวชิา ป�การศึกษา
2564

ป�การศึกษา
2565

ป�การศึกษา
2566

ปรญิญาโท 5 36 8

ศศ.ม.(การพฒันาทรพัยากรมนษุย�และชมุชน) 2 10 7

ศษ.ม.(นวตักรรมการศกึษา) 0 10 0

ศษ.ม.(คณติศาสตร�ศกึษา) 0 0 0

ศษ.ม.(บรหิารการศกึษา) 0 0 0

ศษ.ม.(พลศกึษา) 3 16 1

ปรญิญาเอก 2 4 7

ปร.ด.(การพฒันาทรพัยากรมนษุย�และชมุชน) 1 4 5

ปร.ด.(วทิยาศาสตร�ศกึษา) 1 0 2

ศษ.ด.(คณติศาสตร�ศกึษา) 0 0 0

ศษ.ด.(บรหิารการศกึษา) 0 0 0

ศษ.ด.(พลศกึษา) 0 0 0

รวมทัง้หมด 7 40 15

ระดบับัณฑติศึกษา

หมายเหต ุ: ข�อมลู ณ วนัที ่30 สงิหาคม พ.ศ. 2567
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หลกัสตูรทีม่กีารจดัการเรยีนการสอน ประจาํป�การศกึษา 2567

หลกัสตูรระดบัปรญิญาตรี

1. หลกัสตูรศกึษาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาการจดัการเรยีนรู�
2. หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาเกษตรและสิง่แวดล�อมศกึษา

หลกัสตูรระดบัปรญิญาโท

1. หลกัสตูรศลิปศาตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาการพฒันาทรพัยากรมนษุย�และชมุชน
2. หลกัสตูรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา
3. หลกัสตูรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิานวตักรรมการศกึษา
4. หลกัสตูรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาการบรหิารการศกึษา
5. หลกัสตูรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาคณติศาสตร�ศกึษา

หลกัสตูรระดบัก�อนอดุมศกึษา

1. หลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั (สาํหรบัเดก็อายตุํา่กว�า 3 ป�)
2. หลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั (สาํหรบัเดก็อาย ุ3-6 ป�)
3. หลกัสตูรสถานศกึษา
4. หลกัสตูร Intensive English Program (IEP) 
5. หลกัสตูรโครงการห�องเรยีนวทิยาศาสตร�ในโรงเรยีน โดยการกาํกบัดแูลของมหาวทิยาลยั
6. หลกัสตูรห�องเรยีนเตรยีมแพทย� (เดมิเป�นหลกัสตูรห�องเรยีนวทิยาศาสตร�คู�ขนาน) 

หลกัสตูรระดบัปรญิญาเอก

1. หลกัสตูรปรชัญาดษุบณัฑติ สาขาวชิาการพฒันาทรพัยากรมนษุย�และชมุชน
2. หลกัสตูรปรชัญาดษุบณัฑติ สาขาวชิาวทิยาศาสตร�ศกึษา
3. หลกัสตูรศกึษาศาสตรดษุฎบีณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา
4. หลกัสตูรศกึษาศาสตรดษุฎบีณัฑติ สาขาวชิาการบรหิารการศกึษา
5. หลกัสตูรศกึษาศาสตรดษุฎบีณัฑติ สาขาวชิาคณติศาสตร�ศกึษา
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ผลงานที่ภาคภูมิใจ
มหาวทิยาลยัแห�งการเรยีนรู� วจิยั และสร�างนวตักรรมระดบัโลก
เพือ่การพฒันาอย�างยัง่ยนื บนพืน้ฐานของศาสตร�แห�งแผ�นดนิ

การดาํเนนิงานของคณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� 
ในช�วง 20 ป� ทีผ่�านมานัน้ เป�นการบรหิารงานตามนโยบายหลกัของมหาวทิยาลยั 

ภายใต�การกาํกบัดแูลของสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� ซึง่ทมีผู�บรหิาร
คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� ได�นาํพาคณะให�เจรญิก�าวหน�าในด�านต�างๆ 

ทาํให�คณะได�รบัรางวลัต�างๆ มากมาย 

รองศาสตราจารย� ดร.วนิยั พูลศร ีคณบดคีณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร�
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� วทิยาเขตกาํแพงแสน ทีไ่ด�รบัรางวลัเกยีรตยิศ

และรางวลัดเีด�นแห�งชาต ิทางครศุาสตร�/ศกึษาศาสตร� ประจาํป� พ.ศ. 2566 
คณบด ีดเีด�นแห�งชาต ิจากสภาคณบดคีรศุาสตร�/ศกึษาศาสตร�แห�งประเทศไทย
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อาจารย�ป�ยนชุ จนัหา และคณุสมมาตร ฟ�กประไพ ได�รบัรางวลัผลงานดเีด�น ประเภทโปสเตอร�
ด�านความยัง่ยนืของคณาจารย�และบคุลากร ในการประกวดผลงานด�านความยัง่ยนื

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� ประจาํป� 2566 ในผลงานเรือ่ง การบรูณาการการเรยีนการสอน
Smart Watering System การควบคมุระบบนํา้อตัโนมตัผิ�าน Smart phone

 รองศาสตราจารย� ดร.วนิยั พูลศร ีคณบดคีณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� 
ได�รบัรางวลัผู�บรหิารองค�กรการศกึษาดเีด�นแห�งประเทศไทย “กรศรคีณปต”ิ

รางวลัแห�งผู�ทีป่ระสบความสาํเรจ็ในหน�าทีก่ารงานสู�การส�งเสรมิกจิกรรมเพือ่สงัคม 
นบัได�ว�ารางวลัทีท่�านคณบดไีด�รบัเป�นรางวลัแห�งเกยีรตยิศ ทีท่รงคณุค�า 
สะท�อนให�เหน็ถงึความมุ�งมัน่ ความมคีณุธรรมจรยิธรรมในการดาํเนนิงาน
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หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาเกษตรและสิง่แวดล�อมศกึษา 
ภาควชิาการพฒันาทรพัยากรมนษุย�และชมุชน ได�รบัรางวลัหลกัสตูรดเีด�น ระดบัปรญิญาตร ี

และหลกัสตูรปรชัญาดษุฎบีณัฑติ สาขาวชิาการพฒันาทรพัยากรมนษุย�และชมุชน 
ภาควชิาการพฒันาทรพัยากรมนษุย�และชมุชน ได�รบัรางวลัหลกัสตูรดเีด�น ระดบัปรญิญาเอก 

ในโครงการรางวลัคณุภาพ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� ประจาํป� 2566

รองศาสตราจารย� ดร.ทศัตรนิ  วรรณเกตศุริ ิหวัหน�าภาควชิาครศุกึษา 
ได�รบัรางวลันกัวจิยัผู�สร�างสรรค�ผลงานวจิยัตพีมิพ�ระดบันานาชาต ิป� 2565

ในงานมอบรางวลัผลงานวจิยัมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� ป� 2565 
และผลงานวจิยัทีส่ร�างผลกระทบ ป� 2567
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นางสาวศริสิดุา ศริโิชตมิงคล นกัวชิาการศกึษาชาํนาญการ และนายทวิากร สอนสงวน 
นกัวชิาการคอมพวิเตอร�ชาํนาญการ สงักดัสาํนกังานเลขานกุาร คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร�

ได�รบัรางวลัทีเ่ข�าร�วมกจิกรรมวนัแห�งการแลกเปลีย่นเรยีนรู� KM Day ครัง้ที ่9
ผลงาน EDS CHECK & SURE ระบบช�วยตรวจสอบการเรยีนครบหลกัสตูร 

ของนสิติทีจ่ะออกฝ�กประสบการณ�วชิาชพีครู

ผู�ช�วยศาสตราจารย� ดร.ธรีนนัท� ตนัพานชิย� รองคณบดฝี�ายวชิาการ 
คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� ได�รบัรางวลัผู�ฝ�กสอนยอดเยีย่ม ประเภทบคุคล 

ของมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� ในการแข�งขนักฬีามหาวทิยาลยัแห�งประเทศไทย "ดอกจานบ�าน
เชยีงเกมส�" ทัง้นีต้�องขอชืน่ชมในความมุ�งมัน่และตัง้ใจในการเป�นผู�ฝ�กสอนของทพันกักฬีาของ

มหาวทิยาลยัเเกษตรศาสตร� จนประสบความสาํเรจ็
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นางสาวอารรีตัน� แสงสขุด ีศษิย�เก�าสาขาคณติศาสตร�และคอมพวิเตอร�ศกึษา 
และอาจารย� ดร.กนษิฐา เชาว�วฒันกลุ อาจารย�ประจาํสาขาวชิาคณติศาสตร�ศกึษา 

ภาควชิาการครศุกึษา คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� ได�รบัรางวลังานวจิยัคณุภาพ
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� ประจาํป� 2565
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นกัเรยีนโรงเรยีนสาธติ แห�งมหาวทิยาลยั
เกษตรศาสตร� วทิยาเขตกาํแพงแสน ศนูย�วจิยั
และพฒันาการศกึษา คณะศกึษาศาสตร�และ
พฒันศาสตร� ได�รบัเชญิไปร�วมแสดง
ในรายการดวลเพลงดงั ของบรษิทักรงุเทพ
โทรทศัน�และวทิยจุาํกดั ช�อง 7 

ผู�ช�วยศาสตราจารย� ดร.อสิรยี� ทรพันุ�ย อาจารย�สงักดัภาควชิาการพฒันาทรพัยากร
มนษุย�และชมุชน คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� ทีไ่ด�รบัรางวลั The best paper

presenter ในงานประชมุวชิาการระดบันานาชาต ิ8 APEAEN International Conference
Qu SEARCA, University of the Philippines Los Banos, Laguna ประเทศ Philippines 
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ทมี KUSK Robot ของโรงเรยีนสาธติแห�งมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� วทิยาเจตกาํแพงแสน
ศนูย�วจิยัและพฒันาการศกึษา ชนะการแข�งขนัหุ�นยนต� WRG Thailand Championship 2024 

(ครัง้ที ่9) จดัโดย บรษิทั อนิโนเวทฟี เอกเพอรเิมนต� จาํกดั (INEX) 
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การพฒันาการบรหิารจดัการคณะให�เจรญิก�าวหน�านี ้ประสบความสาํเรจ็ได� 
เนือ่งจากความร�วมมอืระหว�างคณาจารย� และบคุลากรทกุท�านทีพ่ยายามพฒันาการ

ทาํงานของตนอย�างต�อเนือ่ง ผ�านการสนบัสนนุและผลกัดนัของผู�บรหิารคณะ
ให�ก�าวสู�ความเป�นเลศิ ในทศิทางทีก่าํหนดไว�ตามแผนยทุธศาสตร�

ของคณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� ทีม่คีวามสอดคล�องกบัประเดน็ยทุธศาสตร�
ของมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� ยทุธศาสตร�ของกระทรวงอดุมศกึษา วทิยาศาสตร�

วจิยัและนวตักรรม รวมถงึยทุธศาสตร�ชาต ิโดยที ่คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร�
มคีวามภาคภมูใิจทีเ่ป�นส�วนหนึง่ของศาสตร�แห�งแผ�นดนิ เพือ่การกนิดอียู�ดขีองชาต ิ

โดยมผีลการดาํเนนิงานในรอบป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 ดงันี้



จาํนวนโครงการฝ�กอบรมให�ความรู�
แก�บคุลากรและนสิติทางด�าน SDGs

3 โครงการ
(เป�าหมาย 1 โครงการ)

จาํนวนรายวชิา
ทางด�าน SDGs ทีเ่พิม่ขึน้

18 รายวชิา
(เป�าหมาย 5 รายวชิา)

จาํนวนการจดัประชมุวชิาการ
ระดบัชาตหิรอืนานาชาติ

ทีเ่กีย่วข�องกบั SDGs
1 การประชมุ

(เป�าหมาย 1 การประชมุ)

จาํนวนผู�รบับรกิารงานบรกิาร
วชิาการทางด�าน SDGs 

450 คน
(เป�าหมาย 30 คน)
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ยุทธศาสตรที่ 1
การสร�างสรรค�ศาสตร�แห�งแผ�นดนิ เพือ่การพฒันาประเทศทีย่ัง่ยนื

“ พฒันาหลกัสตูร งานวจิยั และงานบรกิารวชิาการทีเ่กีย่วข�องกบั SDGs  
สร�างนวตักรรมและงานวจิยั เพือ่พฒันาหลกัสตูรและการให�บรกิาร 

เพือ่ยกระดบัคณุภาพชวีติและสิง่แวดล�อมของชมุชนในพืน้ทีเ่ป�าหมาย ”



จาํนวนโครงการสงัเคราะห�
องค�ความรู�จากนวตักรรม

และงานวจิยั เพือ่พฒันาผลติภณัฑ�
บรกิาร และสร�างมลูค�าเพิม่

17 โครงการ
(เป�าหมาย 10 โครงการ)

จาํนวนหลกัสตูรของโรงเรยีนสาธติ
แห�งมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร�ฯ 

ทีไ่ด�รบัการพฒันา/ปรบัปรงุ 
6 หลกัสตูร

(เป�าหมาย 2 หลกัสตูร)

จาํนวนหลกัสตูร Degree/
Non Degree ทีศ่ษิย�เก�าและ

ผู�ประกอบการ มสี�วนร�วมในการ
พฒันาหรอืปรบัปรงุ

4 หลกัสตูร
(เป�าหมาย 2 หลกัสตูร)

จาํนวนหลกัสตูรระยะสัน้ 
เพือ่พฒันาคณุภาพชวีติและวชิาชพี

3 หลกัสตูร
(เป�าหมาย 1 หลกัสตูร)

จาํนวนโครงการ/กจิกรรม
ทีน่าํองค�ความรู�ไปสร�างผลกระทบ

ทางเศรษฐกจิและสงัคม
 4 โครงการ

(เป�าหมาย 2 โครงการ)

จาํนวนชมุชนทีเ่ข�าไปมสี�วนร�วม
ในการพฒันาและแก�ไขป�ญหา

 11 ชมุชน
(เป�าหมาย 2 ชมุชน)
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จาํนวนบณัฑติทีไ่ด�งานทาํในองค�กร
ระดบัชาตแิละนานาชาติ

 12 คน
(เป�าหมาย 10 คน)

จาํนวนรางวลัทีน่สิติได�รบั
จากองค�กรภายนอก

17 รางวลั
(เป�าหมาย 5 รางวลั)
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ยุทธศาสตรที่ 2
การพฒันาสู�ความเป�นเลศิทางวชิาการในระดบัสากล

“ ส�งเสรมิบคุลากรให�ได�การยอมรบัในระดบัสากล สร�างเครอืข�ายวจิยัภายในและ
ภายนอก มก. เพือ่เผยแพร�องค�ความรู� ข�าวสาร งานวจิยัอย�างเป�นระบบ 

และมศีกัยภาพสงู ทัง้ในระดบัชาต ิและนานาชาต ิ”

จาํนวนบคุลากร ทีไ่ด�รบัการสนบัสนนุ
ภายใต�โครงการ Global Talent

 4 คน
(เป�าหมาย 1 คน)

จาํนวนเครอืข�ายความร�วมมอื
ด�านการวจิยัทัง้ในประเทศและ

ต�างประเทศที ่Active 
2 เครอืข�าย

(เป�าหมาย 1 เครอืข�าย)

จาํนวนผู�เข�าร�วมโครงการส�งเสรมิ
ความเข�มแข็งด�านวจิยัขัน้สงูเพือ่ไปสู�
ความเป�นเลศิและแข�งขนักบันานาชาติ

 12 คน
(เป�าหมาย 1 คน)

จาํนวนรายวชิา
ทีส่อนเป�นภาษาองักฤษ

 11 รายวชิา
(เป�าหมาย 10 รายวชิา)



จาํนวนนสิติทีเ่ข�าร�วมโครงการ
ส�งเสรมิการแลกเปลีย่นนสิติ

ในระดบัสากล
 42 คน (เป�าหมาย 20 คน)

จาํนวนอาจารย�ชาวต�างชาติ
15 คน (เป�าหมาย 10 คน)

จาํนวนการประชมุวชิาการ และประชมุ
เชงิปฏบิตักิารระดบันานาชาติ

1 การประชมุ
(เป�าหมาย 1 การประชมุ)

จาํนวนทางวชิาการทีไ่ด�รบัการ
ตพีมิพ� เผยแพร�ระดบัชาตแิละนานาชาติ

24 ผลงาน
(เป�าหมาย 10 ผลงาน)

จาํนวนผู�เข�าร�วมโครงการส�งเสรมิและ
สนบัสนนุการเผยแพร�ผลงานวจิยัและ

นวตักรรม ผลงานสร�างสรรค�
ของนสิติ ในระดบันานาชาติ

11 คน (เป�าหมาย 5 คน)

ร�อยละนสิติทีผ่�านเกณฑ�ภาษาองักฤษ
ทีม่หาวทิยาลยักาํหนด 

ร�อยละ 100
(ร�อยละ 50)
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จาํนวนนสิติและบคุลากรทีเ่ข�าร�วม
โครงการพฒันาบคุลากรและนสิติด�าน

Digital Literacy
 60 คน

(เป�าหมาย 50 คน)

จาํนวนฐานข�อมลูสารสนเทศทีเ่ผยแพร�
ให�ประชาชนใช�ประโยชน� (Big Data)

 3 ฐานข�อมูล
(เป�าหมาย 1 ฐานข�อมลู)

จาํนวนการใช�ประโยชน�จากองค�ความ
รู�และสนิทรพัย�ความรู�ของคณะฯ 

(คลปิวดีโีอ/ คอร�สออนไลน�)
 525 ครัง้

(เป�าหมาย 100 ครัง้)

การวเิคราะห�โครงสร�างการบรหิาร
องค�กร เพือ่ให�สอดคล�องกบัทศิทาง

การพฒันาขององค�กร
 1 ครัง้/ป�

(เป�าหมาย 1 ครัง้/ป�)
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ยุทธศาสตรที่ 3
การเพิม่คณุภาพและประสทิธภิาพการดาํเนนิงาน

ตามภารกจิบนหลกัธรรมาภบิาล

“ พฒันาและปรบัปรงุระบบงานในป�จจบุนัเป�นการใช�ประโยชน�จากเทคโนโลยสีารสนเทศ  
พฒันาระบบบรหิารจดัการองค�ความรู� เพือ่สนบัสนนุการแลกเปลีย่นเรยีนรู�

และการบรหิารสนิทรพัย�ความรู�  ปรบัโครงสร�างและอตัรากาํลงัให�สอดคล�องกบั
พนัธกจิ  พฒันาระบบบรหิารให�มคีวามทนัสมยั คล�องตวั รวดเรว็ ลดขัน้ตอน รวมถงึ

สอดคล�องกบันโยบายภาครฐัและแนวโน�มการพฒันาของประเทศ ปรบัปรงุกฎระเบยีบ
การปฏบิตังิานให�เหมาะสมกบัสถานการณ�ป�จจบุนัและส�งเสรมิ

ธรรมาภบิาลความโปร�งใสความรบัผดิชอบ และการมสี�วนร�วม”



จาํนวนระบบบรหิารและกระบวนการ
ทาํงาน ทีม่กีารปรบัปรงุประสทิธภิาพ

 7 ผลงาน
(เป�าหมาย 4 ผลงาน)

ร�อยละผลการประเมนิการรบัรู�
วสิยัทศัน� แนวทางการบรหิาร 

แผนยทุธศาสตร� จากช�องทางการ
สือ่สารองค�กร ตามภารกจิของคณะฯ

ร�อยละ 95
(เป�าหมาน ร�อยละ 80)

จาํนวนหน�วยงานทีใ่ช�พลงังานทดแทน
3 หน�วยงาน

(เป�าหมาย 3 หน�วยงาน)

จาํนวนโครงการอนรุกัษ�พลงังาน
1 โครงการ

(เป�าหมาย 1 โครงการ)
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การปรบัปรงุพืน้ที ่co working space
1 ครัง้

(เป�าหมาย 1 ครัง้)

จาํนวนหน�วยงานทีส่�งเสรมิ 
Green Office ของคณะฯ

 1 หน�วยงาน
(เป�าหมาย 1 หน�วยงาน)



จาํนวนบคุลากร นสิติ และนกัเรยีน 
ทีเ่ข�าร�วมโครงการพฒันาบคุลากร

นสิติ และนกัเรยีน ด�านศาสตร�สขุภาพ
 532 คน

(เป�าหมาย 500 คน)

จาํนวนหลกัสตูร
ด�านสขุภาพของคณะฯ

 3 หลกัสตูร
(เป�าหมาย 1 หลกัสตูร)

จาํนวนหน�วยงาน
ทีเ่กีย่วข�องกบัศาสตร�สขุภาพ 

 2 หน�วยงาน
(เป�าหมาย 2 หน�วยงาน)

จาํนวนงานวจิยั
ทีเ่กีย่วข�องกบัศาสตร�สขุภาพ

 7 ผลงาน
(เป�าหมาย 2 ผลงาน)
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ยุทธศาสตรที่ 4
การบรูณาการศาสตร�สขุภาพ  เพือ่สขุภาวะทีด่ขีองประชาชนและสงัคม

“ พฒันาบคุลากรด�านสขุภาพและนวตักรรมทางการแพทย� เพือ่สร�างองค�ความรู� 
และบรกิารวชิาการเพือ่สงัคมและประเทศ พฒันาหลกัสตูรบรูณาการวทิยาศาสตร�

การแพทย� และพฒันานวตักรรมงานวจิยั ด�าน Food and Bio for health 
อาหารและชวีนวตักรรม ”

จาํนวนโครงการนวตักรรมอาหาร
เพือ่สขุภาพ 
 2 โครงการ 

(เป�าหมาย 2 โครงการ)

โครงการสมนุไพรเพือ่สขุภาพ 
(Herb for health) 

 1 โครงการ
(เป�าหมาย 1 โครงการ)

จาํนวนศนูย�นวตักรรม
ทีเ่กีย่วข�องกบัศาสตร�สขุภาพ

 2 ศูนย� 
(เป�าหมาย 4 ศนูย�)

จาํนวนโครงการออกแบบนวตักรรม
ด�านศาสตร�สขุภาพ

 2 โครงการ 
(เป�าหมาย 1 โครงการ)
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โครงการสร�าง EDS. Future zone
ศนูย�การเรยีนรู�แห�งอนาคต เพือ่การ

ดาํเนนิงานเชงิพาณชิย�
 1 โครงการ

(เป�าหมาย 1 โครงการ)

จาํนวนโครงการพฒันาความรู� 
และนวตักรรมสู�การดาํเนนิงาน

เชงิพาณชิย� 
 3 โครงการ

(เป�าหมาย 1 โครงการ)

จาํนวนบคุลากร
ทีเ่ข�าสู�ตาํแหน�งวชิาการ 

 7 คน
(เป�าหมาย 5 คน)

จาํนวนกระบวนการดาํเนนิงาน
ทีม่กีารลดขัน้ตอน 

 7 กระบวนการ
(เป�าหมาย 4 กระบวนการ)
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ยุทธศาสตรที่ 5
การเพิม่ศกัยภาพในการบรหิารจดัการทรพัยากรเพือ่ความยัง่ยนื

ภายใต�สภาวะการเปลีย่นแปลง

“ พฒันาต�อยอดองค�ความรู�ทรพัย�สนิทางป�ญญา ผลติภณัฑ� และทรพัยากร 
เพือ่สร�างรายได�ใหม� บรหิารอตัรากาํลงัให�มปีระสทิธภิาพสงูสดุ ปรบัปรงุ เปลีย่นแปลง

องค�กร เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการหารายได�  สนบัสนนุการต�อยอดผลติภณัฑ�
ทีม่ศีกัยภาพสู�เชงิพาณชิย� และ ส�งเสรมิการจดัการหน�วยธรุกจิทดลอง 

และบรษิทัร�วมทนุ ให�มปีระสทิธภิาพสงูสดุ”
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จาํนวนรายได�จากโครงการเพิม่
ศกัยภาพการใช�ประโยชน�จากสนิทรพัย�

 3,740,603 บาท
(เป�าหมาย 2,000,000 บาท)

จาํนวนผู�เข�าร�วมกจิกรรม
(ศกึษาดงูาน, fitness)

 1,060 คน
(เป�าหมาย 500 คน)

จาํนวนรายได�จากโครงการเพิม่
ศกัยภาพการใช�ประโยชน�จากสนิทรพัย�

 3,740,603 บาท
(เป�าหมาย 2,000,000 บาท)

อาคารกจิกรรมการเรยีนรู�แห�งอนาคต คณะศกึษาศาตร�และพฒันศาสตร� EDS. Future zone

จาํนวนโครงการ Digital / Green
Office Sustainable University 

 3 โครงการ
(เป�าหมาย 3 โครงการ)
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ระบบเอกสารออนไลน� AMS E-Ofiffe

ระบบข�อมลูสารสนเทศออนไลน�



หน�าที ่ 51

ผลการดําเนินงานตามพันธกิจ

การดาํเนนิงานของคณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� 
ทีผ่�านมานัน้ เป�นการบรหิารงานตามนโยบายหลกัของมหาวทิยาลยั ภายใต�การกาํกบัดแูล
ของสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� ซึง่ทมีผู�บรหิารคณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� 

ในแนวคดิ ก�าวพฒันา ก�าวไปด�วยกนั ซึง่นาํพาคณะให�เจรญิก�าวหน�าในด�านต�างๆ 
ตามพนัธกจิ ดงันี้
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ดานผลิตบัณฑิต

โครงการพฒันานิสติและนักเรยีน คณะศึกษาศาสตร�และพฒันศาสตร�
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โครงการฝ�กประสบการณ�วชิาชพีคร ู คณะศึกษาศาสตร�และพฒันศาสตร�
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โครงการทวนสอบความรู�ตามมาตรฐานวชิาชพีครู
คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร�  
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โครงการด�านทนุการศกึษาของนสิติและนกัเรยีน
 คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร�
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โครงการความร�วมมอืทางวชิาการระหว�างคณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร�
กบัสถาบนัต�างประเทศ 
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นสิติเก�า AG-ED 44-KU73 มาบรรยายหวัข�อ “ประสบการณ�จากพีสู่�น�อง แรงบนัดาลใจ
สู�ความสาํเรจ็”  ให�กบันสิติสาขาวชิาเกษตรและสิง่แวดล�อมศกึษาชัน้ป�ที ่4  

การศกึษาดงูานของนสิติ ทีง่าน Sustainability Expo2024 (SX2024) 
มหกรรมด�านการพฒันาทีย่ัง่ยนื ครัง้ที ่5 ภายใต�แนวคดิ "พอเพยีง ยัง่ยนื เพือ่โลก" 

ณ ศนูย�ประชมุแห�งชาตสิริกิติิ ์กรงุเทพมหานคร
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นิสติสาขาวชิาเกษตรและสิง่แวดล�อมศึกษา เข�าร�วมกจิกรรม ปลกูต�นไม�เพือ่สิง่แวดล�อม
ทีย่ัง่ยนื ณ ชมุชนตาํบลกาํแพงแสน จาํนวน 8 ไร� จดัโดย บรษัิทบิ๊คคอร�ปอเรชัน่ จาํกดั 

และบรษัิทในเครอื

คณะผู�บรหิาร บุคลากร นิสติ และนักเรยีน ของคณะศึกษาศาสตร�และพฒันศาสตร� 
เข�าร�วมกจิกรรมปลกูข�าววนัแม� ประจาํป� พ.ศ. 2567 
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ทนุสนบัสนนุการทาํผลงานวจิยั คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� 
ป�งบประมาณ 2565-2567

ดานวิจัย

ป�งบประมาณ งบประมาณอดุหนนุ
วจิยั มก.

 งบเงนิรายได�
  มก. และคณะฯ

ทนุภายนอก
  มก. รวมทัง้หมด 

2565 250,000 537,500 1,000,000 1,787,500

2566 300,000  30,000  11,127,000 11,457,000

2567 324,000 380,000 9,867,500 10,571,500

รวม 874,000 947,500 21,994,500 23,816,000

อดุหนนุวจิยั มก. เงนิรายได� มก. และคณะ ทนุภายนอก มก.

ป�งบประมาณ 2565 ป�งบประมาณ 2566 ป�งบประมาณ 2567
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หมายเหต ุ: ข�อมลู ณ วนัที ่18 พฤศจกิายน พ.ศ. 2567
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การตพีมิพ� เผยแพร�ผลงานวจิยั คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� 
ป� พ.ศ. 2565-2567

ป� พ.ศ.
ประชมุ

วชิาการ
ระดบัชาติ

 ประชมุ
วชิาการ

ระดบั
นานาชาติ

วารสาร
วชิาการ
ระดบัชาติ

วารสาร
วชิาการ

ระดบันานาชาติ

วารสารวชิาการ
ระดบันานาชาติ
ใน SCOPUS

2565 15 3 45 4 2

2566 9 6 31 14 7

2567 6 8 23 1 -

รวม 30 17 99 19 9

ประชมุวชิาการระดบัชาติ ประชมุวชิาการระดบันานาชาติ

วารสารระดบัชาติ วารสารระดบันานาชาติ วารสารใน SCOPUS

ป� พ.ศ. 2565 ป� พ.ศ. 2566 ป� พ.ศ. 2567
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หมายเหต ุ: ข�อมลู ณ วนัที ่18 พฤศจกิายน พ.ศ. 2567
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โครงการส�งเสรมิและพฒันาการวจิยั คณะศกึษาศาสตร�และพฒันศาสตร� 
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งานสมัมนาวชิาการและการประชมุวชิาการระดบัชาต ิครัง้ที ่20
สาขาศึกษาศาสตร�และพฒันศาสตร� งานเกษตรกาํแพงแสน ประจาํป� 2566
เรือ่ง "การบรหิารสถานศึกษาบนความเปลีย่นแปลงในฉากทศัน�ทีเ่ปลีย่นไป"

งานประชุมทางวชิาการ E-PLC & PLC Symposium ประจาํป� 2567 (ภาคกลาง) 
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โครงการสร�างเครอืข�ายความร�วมมอืทางการศกึษา และการวจิยั 
กบัสถาบนัการศกึษาต�างประเทศ

1. Universitas Negeri Semarang,Indonesia
2. Ton Duc Thang University, Vietnam
3. Mindanao State University Iligan Institute of Technology, The Philipines
4. National Changhua University of Education, Taiwan
5. University of Porto, Portugal
6. University of Wisconsin-Oshkosh, USA
7. VIA University, Denmark
8. National Institute of Physical Education and Sport (NIPES), ราชอาณาจกัรกมัพูชา
9. University of the Philippines Los Baños
10. University of Tsukuba
11. Daigo Seiryu High School
 



หน�าที ่ 64

โครงการพฒันาผลงานวจิยัการพฒันาเศรษฐกิจฐานรากด้านอาหารปลอดภัย
สูก่ารสรา้งมูลค่าในเชงิพาณิชยแ์ละเชงินโยบาย
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การจดัค�ายของสาขาวชิาต�างๆ ให�กบัโรงเรยีนในชมุชนภายนอก
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร�

ดานบริการวิชาการ
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การจดักิจกรรมให้ความรูท้างด้านสิ�งแวดล้อม ให้กับโรงเรยีนในชุมชนภายนอก
มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์
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สถาบันภายนอกเข�าศึกษาดงูานด�านบรหิารจดัการ และการจดัการเรยีนการสอน 
ของคณะศึกษาศาสตร�และพฒันศาสตร�
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การถ่ายทอดองค์ความรูม้วยไทย ในมติิมวยไทยเพื�อสขุภาพ 
ให้กับสถาบนัภายนอกคณะและมหาวทิยาลัย



หน�าที ่ 69

โครงการถ่ายทอดความรูก้ารปลกูผักไฮโดรโปนิกสส์าํหรบันักเรยีน 
ให้กับโรงเรยีนในชุมชนภายนอกมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์



หน�าที ่ 70

โครงการอบรมเชงิปฏิบติัการ หลักสตูรวทิยากรกระบวนการความเป�นกลางทางคารบ์อน
(Carbon Neutrality) 



หน�าที ่ 71

โครงการอบรมการออกกําลังกายเพื�อสขุภาพให้กับกลุม่ผูส้งูอายุ



หน�าที ่ 72

ดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

หลักสตูรมวยไทยสูส่ากล คณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร์



หน�าที ่ 73

มหกรรมทักษะวชิาการและอนรุกัษ์ศิลปะมวยไทย ระดับนานาชาติ 
ชงิถ้วยประทานพระเจา้วรวงศ์เธอ พระองค์เจา้โสมสวลี กรมหมื�นสทุธนารนีาถ

การแสดงโขน ของนกัเรยีนโรงเรยีนสาธติแห่งมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์วทิยาเขตกําแพงแสน 
ศูนยว์จิยัและพฒันาการศึกษา คณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร์



หน�าที ่ 74

งานสบืสานประเพณีสงกรานต์ คณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร์



หน�าที ่ 75

ดานบริหารจัดการ



หน�าที ่ 76

โครงการสมัมนาบุคลากร เพื�อรายงานผลการดําเนินงานและทบทวนแผนปฏิบติัการ 
คณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร์



หน�าที ่ 77

โครงการประเมนิคณุภาพการศึกษาระดับหลักสตูร และระดับคณะฯ



หน�าที ่ 78

การพฒันาฐานขอ้มูลสารสนเทศต่างๆ ของคณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร์



หน�าที ่ 79

การจดักิจกรรมการกศุลเพื�อหารายได้มาใชใ้นการบรหิารจดัการ
คณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร์



หน�าที ่ 80

โครงการจดัการความรู ้คณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร์



หน�าที ่ 81

โครงการพฒันาบุคลากร คณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร์



หน�าที ่ 82

โครงการพฒันาบุคลากร คณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร์



หน�าที ่ 83

รูปแบบการบรหิารองค์กรเพื�อยกระดับคณุภาพ และเพิ�มมูลค่าทางการศึกษา 
 โรงเรยีนสาธติแห่งมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์วทิยาเขตกําแพงแสน 

ศูนยว์จิยัและพฒันาการศึกษา 
 (Scale Up Model)

โครงการพฒันารูปแบบการบรหิารองค์กร
 เพื�อยกระดับคณุภาพการศึกษาและการดําเนินการไปสูค่วามเป�นเลิศ 
คณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร ์มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์

 (Scale Up Plus Model)



หน�าที ่ 84

ผลิตบัณฑิตและบุคลากรทางการศึกษา 
นวัตกรรมการศึกษา แหลงการเรียนรู 

มุงมั่น สรางสรรคใหเกิดขึ้นอยางเปนรูปธรรม

มุมมองอนาคต...ศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร

1. ศูนยพ์ฒันาศักยภาพมนุษยท์างด้านเกษตร อาหาร และสิ�งแวดล้อม
2. ศูนยศิ์ลปวฒันธรรมและนวตักรรมทางการศึกษามวยไทย
3. ศูนยก์ารเรยีนรูกิ้จกรรมทางกายผูส้งูอายุแบบองค์รวม
4. ศูนยฝ์�กประสบการณ์วชิาชพีครู
5. ศูนยส์ง่เสรมิ คณุธรรม จรยิธรรม การใหคํ้าปรกึษา และพฒันาครู
6. ศูนยว์จิยันวตักรรมการศึกษาด้าน iMakerSpace
7. ศูนยส์รา้งเสรมิและทดสอบสมรรถภาพทางกายและการเคลื�อนไหว
8. ศูนยพ์ฒันาสมรรถนะดิจทัิล
9. ศูนยบ์ณัฑิตศึกษา
10. ศูนยว์จิยั นวตักรรมการศึกษาและพฒันาวชิาชพีครู (ศวนค.)
11. ศูนยก์ารเรยีนรูน้วตักรรมและโค้ดดิ�ง

         คณะศึกษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตรโ์ดยการสนับสนุนจากมหาวทิยาลัย การบรหิารงาน
ของทีมผูบ้รหิาร พลังของบุคลากร ตามแนวคิด "ก้าวพฒันา ก้าวไปด้วยกัน" ขบัเคลื�อนการ
ดําเนินงานผา่นศูนยน์วตักรรมทางการศึกษา ดังนี�



"จากตนอินทนิลในวันน้ัน สูความเบงบานของดอกอินทนิลในวันน้ี

นับเปน 20 ป ท่ีกาวยางอยางม่ันคงและสรางสรรค

เราชาวคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร

พรอมรับใชสังคมและประเทศชาติตอไป"

จัดทําโดย

คณะทํางานการจััดทําหนังสืออิเล็กทรอนิกส (E-BOOK)
คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร


