
Chouilly – Salle Panoramique
Champagne Nicolas Feuillate

dimanche 6 oct à 16h
MUSIQUE DE FILMS / CLASSIQUE

« Le voyage de Chihiro »
« Pirates des Caraïbes »

« Le Seigneur des Anneaux » et plus encore !
par l’Orchestre Symphonique

Départemental des Jeunes Marnais
informations sur festival-itineraires.fr

gratuit

du 24 août au 6 oct
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Toujours dans le rouge, l'éventuelle disparition
du ballon captif n'est plus un tabou p. 4

TOURISME

Du théâtre pour 
parler de santé 
mentale  p. 6

L'orchestre 
des Jeunes marnais
fait son cinéma   
p. 29

Samedi, opération
coteaux propres 
p. 5
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Octobre rose 
s'installe au 
château de Pierry  
p. 7

SOLIDARITÉ

Du cirque haut 
en couleur pour
lancer la saison p. 30

SALMANAZAR
Offre de formation entièrement revue, renforcement du soutien

aux étudiants précaires et inscription du développement durable

au cœur de ses enseignements, la rentrée de l'Université de

Reims Champagne-Ardenne est particulièrement riche... et déjà

récompensée par une hausse de ses effectifs. 

Dossier spécial emploi et formation p. 9 à 27

L’université de Reims
sur tous les fronts
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 BTAFESTIVAL GREAT

SUNNYSIDESSUNNY RE • REIMS
CK MUSICLA

2 HUMEURS

Les supporters du Stade de Reims ne manqueront ça pour
rien au monde. En plus d’une rencontre alléchante face à
Montpellier, ce dimanche 6 octobre, à 17 h, le club champe-
nois et la ville en profiteront pour dévoiler une sculpture en
bronze représentant Just Fontaine, le célèbre attaquant du
Stade de Reims et de l’équipe de France, disparu le 1er mars
2023. Réalisée par le sculpteur châlonnais Juan Carlos Car-
rillo, l’œuvre prendra place sur le parvis du stade Auguste-
Delaune, à proximité de celle de Raymond Kopa.
Rendez-vous à partir de 15 h 30.

Devenez 
une « vigie de l'eau »

Avec des périodes de sécheresse et d’inondations de
plus en plus intenses et récurrentes, mieux connaître
l’évolution des rivières face au changement climatique
est essentiel pour préparer l’avenir. Pour ce faire, les
chercheurs ont besoin de l’aide des citoyens pour étu-
dier les 29 000 rivières qui sillonnent la France.
En effet, la très grande majorité de ces cours d'eau sont
des ruisseaux qui sont peu ou pas du tout suivis par les
experts. Or, leur qualité, leur niveau de pollution et la
quantité d’eau qu’ils transportent impactent toutes les
rivières en aval et donc les ressources en eau.
Le CNRS a donc créé le projet La Vigie de l'eau dans
lequel chaque citoyen motivé peut aider à collecter de
précieuses informations sur le ruisseau coulant près de
chez lui, grâce à des outils fournis : kit de prélèvement
« Sentinelles des rivières » ou mallette de mesure de
la qualité de l’eau et de suivi des variations du niveau
d’eau. Infos : ociteaux.fr
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Des milliers d'oiseaux migrateurs
à observer en Champagne
Les grues cendrées ont fait leur apparition dès le mois d'août sur le lac
du Der et leur population continuera de croître jusqu'à la fin de l'au-
tomne, avec un rendez-vous festif du 19 au 27 octobre pour célébrer leur
retour en Champagne. Parallèlement, la Ligue pour la protection des oi-
seaux organise, avec l'Office français de la biodiversité, les journées eu-
ropéennes de la migration samedi 5, dimanches 6 et 13 octobre. Grâce
à des animations thématiques, le grand public pourra ainsi contempler
les grues et bien d'autres espèces (passereaux, bécassines, hérons, ca-
nards, foulques, etc.) dans leur processus migratoire. Et ce, depuis dif-
férents lieux d'observation : les vasières du lac du Der et les étangs de Belval-en-Argonne (5 octobre), les lacs de la Forêt
d'Orient dans l'Aube et la digue de Chantecoq (6 octobre), le phare de Verzenay avec vue sur la vallée de la Vesle et le vi-
gnoble (13 octobre). Infos et inscriptions : champagne-ardenne.lpo.fr.

Une Marnaise au casting 
du « Meilleur pâtissier » sur M6

Animée par le chef Cyril Lignac, rejoint cette année par la comé-
dienne Laëtitia Milot, l'émission de M6 fait son retour sur les
écrans, à partir du 10 octobre, tous les jeudis en début de soirée.
Parmi les 14 pâtissiers amateurs en lice de cette 13e saison, figure
une Marnaise  : Aurélie. Âgée de 50 ans et habitant à Somme-
Suippe, cette ancienne professeure des écoles devenue apicultrice
se consacre depuis peu entièrement à sa passion pour les abeilles
et les mets gourmands. Ayant toujours eu un faible pour la pâtis-
serie, activité qu'elle partageait avec sa maman, Aurélie se rêve
en « pâtissière-apicultrice ». Elle a en effet trouvé sa spécialité
dans le miel, qu’elle cultive elle-même avec soin. Dans ses gâ-
teaux, le précieux nectar remplace ainsi le sucre, ajoutant une
touche unique et naturelle à ses créations.
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La statue de Just Fontaine dévoilée 
ce dimanche à Reims Octobre morose

Lundi, un sinistre anniversaire sera commémoré : celui
de l’attaque terroriste menée par le Hamas contre des
civils et des militaires en Israël le 7 octobre 2023. En
France, beaucoup auront sans doute une pensée
émue pour les 1 180 victimes du raid meurtrier
conduit par le groupe islamiste et ses alliés, dans le-
quel 42 Français ont perdu la vie. Une razzia san-
glante qui a déclenché une nouvelle guerre logique,
car comment aurait-il pu en être autrement pour
Israël, touché dans sa chair, qui a toujours fondé sa
diplomatie sur son droit à l’autodéfense et sur la force
militaire ? Et c’était sans doute le noir dessein mûri par
les ennemis d’Israël, dont le gouvernement d’extrême
droite n’attendait qu’un prétexte pour déclencher un
conflit qui lui permettrait de faire oublier sa médiocrité
intérieure et pousser son agenda expansionniste,
teinté de messianisme, à l'extérieur. Les pluies de
roquettes tirées quotidiennement sur le nord d’Israël
ne pouvaient déboucher que sur d'autres hostilités,
avec le Hezbollah libanais cette fois, et c’est un conflit
régional, avec l’Iran, qui se prépare. Ni la République
islamique ni le Hezbollah n’y ont intérêt, tant le rap-
port de force apparaît en leur défaveur. Les États-Unis
comme la Chine y sont fermement opposés, inquiets
des répercussions mondiales qu'aurait l'entrée en
guerre de cet important producteur de pétrole et de
gaz. Seul l’État hébreu semble prêt à aller au bout de
sa logique. Résultat, plus de 40 000 morts dans une
bande de Gaza devenue inhabitable, des morts civils
dans un Liban déjà au bord du chaos économique,
une aversion pour l’État hébreu qui se renforce un peu
partout sur le globe et des Israéliens toujours moins
en sécurité. Et en France, chacun est sommé par mé-
dias et personnels politiques de prendre position.
Tous les jours depuis un an, chaque camp fourbit ses
armes, excite les passions. D'un côté, la compassion
légitime pour la cause palestinienne se dévoie dans le
soutien à l’infâme, voire dans l’antisémitisme. De l'au-
tre, la sympathie envers un état refuge pour les Juifs
qui partage nos valeurs occidentales se mue en en-
couragement à la destruction de tous ses voisins,
pourvu qu’ils soient musulmans. De par son histoire et
son prestige, la France se doit pourtant d’avoir une
parole claire et forte vers une résolution politique des
conflits. Mais c’est un vœu pieux quand on constate sa
perte d’influence toujours plus importante, seule
comme au sein de l’Union européenne, dans une zone
que même les États-Unis ne parviennent plus à garder
sous contrôle. La poudrière du Moyen-Orient ne
demande qu’à s’embraser et malheureusement, les
faiseurs d’étincelles sont nombreux.

ÉDITO
de Simon Ksiazenicki,
journaliste
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Le poste d'adjoint de Franck Leroy pas remplacé 
Après l'annonce de Franck Leroy de sa démission de son
poste de premier adjoint à la mairie d'Épernay, en charge
des grands travaux, lundi 23 septembre, on se demandait
si un conseiller allait le remplacer, au moins numérique-
ment. Ce ne sera pas le cas. « Il n'y aura pas de nouveau
membre parmi les adjoints, a fait savoir Christine Mazy.
Je vais reprendre ses dossiers. On passe donc de neuf à
huit adjoints et tout le monde remonte d'un cran. » C'est
donc Candie Lheureux, qui était 2e adjointe, chargée des
seniors et du handicap, qui devient la première adjointe
et ainsi de suite. Alors qu'il est président du Grand Est et
d'Épernay Agglo, Franck Leroy a quitté son poste de pre-
mier adjoint, devenant simple conseiller municipal, afin
de se libérer du temps pour AFITF (Agence de finance-
ment des infrastructures de transport de France), dont il
a été nommé président en juin dernier.

Du Mardi au Vendredi : 11h/19h Samedi : 9h/19h - Dimanche ouvert du 01/04 au 31/12 de 10h à 17h

6 Rue Dr Verron - Épernay - 03 26 54 20 92 - saveurs.locales.epernay@gmail.com

By Liam
Gravure au laser  
et rose éternelle

Samedi 12 octobre 
10h/17h

Laeti'Fondant Bougies et fondants parfumés

Samedi 16 novembre 10h/17h
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Devenu un symbole de la capitale
du champagne en seulement
quelques années, le ballon captif,
qui ne vole pas assez, coûte cher à
la municipalité. Cette dernière 
attend les conclusions d'un audit
pour décider ou non de le garder.

L e ballon captif est en sursis. Ce n'est plus
un tabou depuis le mois de janvier dernier
et l'annonce faite en conseil municipal par

la maire d'Épernay Christine Mazy : « Le ballon
captif est déficitaire. Nous allons mener une
étude pour savoir s’il est opportun de le mainte-
nir ou de le supprimer, en tenant compte des
conséquences juridiques et financières  ».
Depuis, neuf mois se sont écoulés et les derniers
chiffres qui sont tombés, ceux de 2023, confir-
ment les données compilées les années précé-
dentes. Covid ou pas, le ballon captif ne décolle
toujours pas, au sens propre, comme au sens fi-
guré. En 2022, l'engin n'avait pu prendre les airs
que durant 40 % du temps d'ouverture au public,
emmenant à son bord 13 735 passagers. En 2023,
ce fut encore pire, avec seulement 31 % de temps
de vol et  11 176 voyageurs embarqués. 
« Après des débuts prometteurs en 2019, première
année complète d'exploitation, le covid est passé
par là et la reprise en 2022 a été difficile », a
rappelé Christine Mazy, lors de la séance du

conseil municipal qui s'est tenue lundi 30 septem-
bre. Lors de cette année
inaugurale, 22 546 per-
sonnes avaient pris
place dans le ballon,
soit un chiffre proche
des objectifs espérés au
moment du lancement
du projet et fixés à 25 000 visiteurs par an.

« À la fin du mois de juin de cette année, le ballon
avait accueilli 88 104
passagers depuis son
ouverture, il en aurait
fallu 150 000 pour ap-
procher l'équilibre fi-
nancier  ». Ainsi, tous
les ans, malgré des

subventions d'exploitation se montant à près de

185 000 €, les comptes de la machine volante
sont dans le rouge, avec un déficit de 63 429 €
en 2022 et de 24 230 € en 2023. « C'est un crève-
cœur que les conditions climatiques ne permet-
tent pas plus régulièrement le vol d'un ballon qui
est devenu un étendard d'Épernay, complétant
son image de capitale du champagne, a déclaré
la maire. Mais après six ans d'exploitation, cette
situation, liée manifestement au changement cli-
matique, est devenue un fait. »
Comme annoncé lors du débat d'orientation bud-
gétaire, en fin d'année dernière, un audit de l'ac-
tivité du ballon a été confié à un cabinet d'avocats
pour un coût de 27 000 € « La SPL, société qui
gère le ballon, est privée, donc avec des contrats
privés pour son personnel, a expliqué Christine
Mazy. Nous ne disposons pas de l'expertise suf-
fisante en interne pour réaliser une telle analyse.
Par ailleurs, le code des collectivités territoriales
interdit que le personnel de la ville contribue aux
procédures qui pourraient être nécessaires de-
main, car la collectivité est actionnaire de la so-
ciété. » Cet audit, « qui n'a pas vocation à être
diffusé », sera envoyé à tous les conseillers mu-
nicipaux. « C'est le conseil municipal qui déci-
dera si la ville a les moyens de garder le ballon
ou pas », a conclu la maire d'Épernay.
Le prochain conseil municipal est programmé le
18 novembre.

Julien Debant

La survie du ballon captif sera décidée lors d'un prochain
conseil municipal. © l'Hebdo du Vendredi

TOURISME

Le ballon captif d'Épernay ne tient plus qu'à un fil

Le ballon captif ne décolle 
toujours pas, au sens propre,
comme au sens figuré

Le forum Ambition climat 
parlera de mobilité

TRANSITION ÉCOLOGIQUE

D epuis plusieurs années,
l’agglomération d’Épernay
déploie Ambition climat

2025, un grand programme d’actions
qui doit servir à engager tout le terri-
toire dans la transition énergétique.
Pour la septième année, un événement
grand public lui est associé : le forum
Ambition climat, organisé par l’agglo
et l’association Terre avenir. Du jeudi
10 au mardi 15 octobre, le grand pu-
blic et les scolaires sont invités à par-
ticiper à plusieurs événements autour
de la thématique du transport et de la
mobilité.  
Lors de ces quelques jours, le Palais
des fêtes sera au centre de la manifes-
tation. Ouvert en continu de 9 h à 18 h,
il accueillera les divers partenaires du forum qui présenteront leurs actions en faveur de la décarbo-
nation du transport, premier secteur d'émissions de CO2 en France. La journée du samedi 12 octobre
sera particulièrement riche en propositions grand public avec au programme : une exposition péda-
gogique, un voyage immersif pour contempler l'atmosphère terrestre sous la coupole itinérante du
planétarium de Reims, un concours de dessin sur les véhicules du futur, un spectacle sur les écogestes,
des conseils pour régler son vélo ou encore un atelier « 2tonnes ». 
La veille, soit le vendredi 11 octobre, le cinéma Le Palace participera également à ce forum Ambition
climat. En partenariat avec le collectif Les Colibris, il proposera la projection de « Virage vers le futur »,
un documentaire français de 55 minutes, réalisé en 2021, qui ouvre la réflexion sur la mobilité en
milieu rural, présentant un état des lieux et des solutions alternatives pour répondre au besoin d'éco-
nomie d’énergie.

J.D
4 Infos et inscriptions : epernay-agglo.fr et contact@terre-avenir.fr

Ce forum a vocation à présenter les solutions de trans‐
port alternatives à la voiture. © l'Hebdo du Vendredi

Candie Lheureux monte
d'un rang et est la nouvelle
première adjointe à la mairie
d'Epernay. © Ville d'Epernay



L'état de catastrophe naturelle reconnu pour quatre communes
de l'arrondissement d'Épernay
La préfecture de la Marne a annoncé, par arrêté interministériel du 23 septembre paru au
Journal officiel du 28 septembre, que l'état de catastrophe naturelle, au titre des inondations
et coulées de boue suite à l'orage du 1er août, a été reconnu pour les communes de Ber-
gères-sous-Montmirail, Rieux, Tréfols et Vauchamps. Les sinistrés disposent d'un délai de
30 jours à compter de la publication de cet arrêté pour déposer un état estimatif de leurs
dommages auprès de leur compagnie d'assurance.

EN BREF

     

    

     

    

     

    

     

    

     

    

     

    

TIR DEARÀ P

159€
4 0erylo1-mois37LLD

(a)USENTRETIEN INCL

(1)MOIS/

     

    

€000     

    

     

    

     

    

ersyes lo(a) L
a1.2 Hybrid P

Consommat

ome manuelle ou auten boît
elligPlus sophistiquée et int

km/2O2gC99 O

C
D
E

B
A

     

    

ants (en osociés suivennent les services ass compr
, aux me métallisée So’Colorack hors option peintur

TP) : 4,4 àwift (WLes gamme Suzuki Stions mixt

e paous séduirv-sezatique, lais
elle S, la nouve que jamaisgent

     

    

vues auxées et conditions proption et dans les limit
.199€/moisers deymêmes conditions puis 36 lo

à 4,9 l/100 km.

se omesses et la prouesr ses pr
e a encorwift Hybrid vSuzuki S

     

    

etien inclus surance) : Entrx contrats de LLD et d’As

e id’une expérience de conduit
ec un design iconivplus loin a

     

    

séhicule et aux passistance + : 24h/24 7j/7 au v• As

e quototrer vinégalée pour exalt
.sifessi exproujours ausique t  

     

    

ee, souscrite Financièrertsagers • Garantie P

tidien.
,oues motricesEn 2 ou 4 r

     

    

Garantie co

E
F
G

SUZU

     

    

erme éeur 3 ans ou 100 000 km au 1er tnstruct

eAu quotidien, pr

UKI Epernay - A.

     

    

échu.

enez les transports en

F.L. - Chemin Saint

     

    

n commun. #SeDéplac

t-Julien 51530 PIER

     

    

olluercerMoinsP

RRY - Tél 03.26.54.8

     

    

87.71

5 ÉPERNAY www. l h e b d o d u v e n d r e d i . c o m
D u  4  a u  1 0  o c t o b r e  2 0 2 4

Les Champenois invités à faire 
le ménage dans les coteaux

ENVIRONNEMENT

I nitiée en 2014, l'opération
annuelle Villages et Co-
teaux propres fait son re-

tour ce samedi 5 octobre. Lors
de cette journée, pilotée par la
Mission Coteaux, Maisons et
Caves de Champagne, tous les
habitants sont invités à se re-
trousser les manches quelques
heures pour nettoyer les che-
mins, routes, forêts et vignes de
leur commune. L'an dernier,
plus de 1 000 bénévoles et 83
communes s'étaient mobilisés
pour, dixit les organisateurs,
« contribuer à rendre les pay-
sages champenois plus accueil-
lants et respectueux de la
nature, dans un esprit citoyen et
convivial ». 
Cette année, plusieurs dizaines
de villes et villages remettent ça, dont un très grand nombre situé autour d'Épernay et de Reims. Si la
plupart participent le samedi 5 octobre, une minorité a choisi une autre date, à l'image d'Épernay (4
octobre), Avize (2, 4 et 5 octobre), Nogent l'Abbesse (4 octobre), Chenay (6 octobre), Cernay-lès-
Reims (12 octobre), Sacy (12 octobre) et Rilly-la-Montagne (18 octobre).
Comme tous les ans, la Mission Coteaux, Maisons et Caves de Champagne peut compter sur l'appui
de ses partenaires (Syndicat général des vignerons, Comité Champagne et Sparflex), notamment pour
offrir des kits de plantation, composés d'arbres et d'arbustes, aux villages participants. Ces dons, répétés
année après année, contribuent à la végétalisation durable du territoire tout en participant à embellis-
sement des espaces verts locaux.

J.D
4  Liste des communes participantes : champagne-patrimoinemondial.org (rubrique actualités)

Tout le monde est convié à nettoyer sa commune 
et ses alentours. © PNRMR

Ne gaspillez pas, pressez vos fruits
à la maison du Parc de Pourcy

ENVIRONNEMENT

E n attendant la Fête de la pomme, program-
mée dimanche 13 octobre, la maison du Parc
naturel régional de la Montagne de Reims

propose à tous ceux qui possèdent un verger ou
quelques arbres fruitiers de venir profiter de la venue
du « Camion qui presse », jeudi 10 octobre. 
Ce pressoir itinérant est né de l'envie d'un père et
d'un fils, Antoine et Nicolas Barranco, « de pouvoir
transformer les milliers de fruits abandonnés qui
pourrissent aux pieds des arbres en jus de fruits ».
Ainsi, en plus de presser votre petite récolte
(pommes, poires, coings et même légumes), cette
installation mobile pasteurise le jus obtenu, qui est
filtré puis conditionné. L'équipement garantit ainsi
un jus de qualité consommable pendant plus de deux ans. Pour bénéficier de ce service, une partici-
pation est demandée en fonction de la quantité de fruits à presser. Comptez 0,55 € le litre pour un
simple pressage et jusqu'à 1,33 € le litre pour une mise sous emballage garanti longue conservation.
Attention, avant de venir, il est obligatoire de réserver au 06 99 65 74 54.
4  Infos : lecamionquipresse.com

Le « Camion qui presse » de Nicolas Barranco
fera étape à Pourcy le jeudi 10 octobre. 
© Camion qui presse



Don du sang : mobilisation mardi 
au hall des sports d'Épernay
Mardi 8 octobre, de 10 h 30 à 13 h et de 14 h 30 à 18 h
30, l'Établissement français du sang sera présent au hall
des sports Pierre-Gaspard afin de réaliser une collecte de
sang. Pour rappel, les conditions de présélection avant
l'entretien avec un professionnel de la santé sont les sui-
vantes : être âgé de 18 à 70 ans et peser au moins 50
kg. À savoir également qu'il faut pouvoir présenter sa
carte d'identité à l'accueil. Comptez environ 45 minutes à
une heure sur place pour réaliser le don et bénéficier en
suite d'une petite collation. 
Infos : dondesang.efs.sante.fr

Salon du bien-être au Palais des fêtes
L’association d’accompagnement et de développement
personnel organise son second salon du bien-être, sa-
medi 5 octobre, de 9 h 30 à 18 h, au Palais des fêtes
d’Épernay. Une quarantaine d’exposants est attendue afin
de présenter des activités diverses et variées, telles des
pratiques occultes (astrologue, tarologue, lecture d’ora-
cle), des pseudosciences (magnétisme, lithothérapie, ki-
nésiologie…), des produits de beauté et de bien-être ou
encore de l’accompagnement (au handicap, à l’autisme,
à la natalité…). 
Entrée libre. Infos : facebook.com/osmosassociation

Portes ouvertes de la mairie 
de quartier d'Épernay
Installée au numéro 1 de l'avenue de Middelkerke, la
mairie de quartier d'Épernay ouvre ses portes du lundi 7
au vendredi 11 octobre, de 8 h 30 à 12 h 30 et de 13 h
30 à 17 h. Lieu d'accueil, d'écoute, d'information et
d'orientation, elle abrite le dispositif France Services qui
propose notamment des accompagnements autour du
numérique. Infos : 03 26 55 76 60.

EN BREF
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À l'occasion de la 35e édition des
Semaines d’information sur la santé
mentale, « grande cause nationale
de l’année 2025 », l’Établissement
public de santé mentale de la
Marne (EPSM) propose à Épernay
un spectacle déambulatoire 
pour mieux comprendre 
les maladies psychiatriques.

R éférent dans le département et la région
pour les soins en psychiatrie et en addic-
tologie, l’Établissement public de santé

mentale de la Marne se mobilise lors des Se-
maines d’information sur la santé mentale, qui se
tiennent du 7 au 20 octobre. Placée sous le haut
patronage du ministère de la Santé et du ministère
des Sports, cette édition a pour thème : « En mou-
vement pour notre
santé mentale », pour
mettre à l'honneur,
dixit les organisa-
teurs, « l’idée de
mouvement au sens
large, que ce soit une activité sportive, un geste
du quotidien ou encore une sensation de mieux-
être par rapport à une période plus difficile ». En
effet, selon l’Organisation mondiale de la santé,
« l’activité physique est bonne pour le cœur, le
corps et l’esprit. Elle peut améliorer la réflexion,
l’apprentissage et le bien-être général. Elle per-

met de maintenir ou d’améliorer la santé mentale
et de réduire le risque de troubles mentaux en
agissant sur des facteurs psychologiques tels que
le renforcement de l’estime de soi, le sentiment
d'auto-efficacité et de contrôle de soi. L’activité
physique favoriserait également l’interruption
des pensées négatives associées au stress, à la
dépression et à l’anxiété ». 
Dans ce cadre, un spectacle déambulatoire est
programmé à Épernay, le lundi 7 octobre, à 16 h,
à la Ferme de l'hôpital. L’Association sparna-
cienne d’aide à la santé mentale (ASASM) du
Centre médico-psychologique Foch (CMP) pré-
sentera « La tête loin des épaules ». Il s'agit d'une
pièce de théâtre écrite, mise en scène et interpré-
tée par Kristina Chaumont de la compagnie La
Base, en collaboration avec Justine Bachelet. En-
fant, la comédienne apprend que sa mère souffre
de troubles bipolaires. À travers son expérience
personnelle et grâce à ce seul en scène, elle nour-

rit, non sans humour,
la réflexion autour de
la place accordée à la
souffrance psychique
dans la société et
ouvre des pistes de

réparation et d’émancipation. Cette représenta-
tion gratuite et ouverte à tous sur réservation (à
asasm51@outlook.fr) sera aussi l'occasion pour
le public d'échanger avec les professionnels de
santé du CMP Foch et des membres de
l’ASASM.

Julien Debant
Autour du spectacle « La tête loin des épaules », ce rendez‐vous sera l'occasion d'échanger 
avec des professionnels de santé.  © Alain Dalmasso ‐ Compagnie La Base

SANTÉ

Du théâtre pour parler 
des problèmes de santé mentale

Octobre Rose au château de Pierry
SOLIDARITÉ

I nstaurée aux États-Unis dès
1985, la campagne de sensibili-
sation au cancer du sein a débuté

en France en 1994, sous l'impulsion
du magazine Marie-Claire et du
groupe Estée Lauder. Depuis, les ini-
tiatives se sont multipliées, se rassem-
blant désormais chaque année sous la
bannière d'Octobre Rose. 
Dans le secteur d'Épernay, le premier
événement de cette édition 2024 s'est
tenu dès le mardi 1er octobre, dans les
locaux de Pressoria à Aÿ, avec une
conférence animée par le docteur
Bruno Cutuli, oncologue-radiothéra-
peute au centre Icone de Bezannes.  
De nombreux autres rendez-vous vont
suivre durant tout le mois d'octobre.
Parmi ceux-ci, figure un nouvel évé-
nement organisé le mercredi 9 octobre
au château de Pierry, à l'initiative du
Kitsch Café d'Épernay et du Centre ressource de Reims. Ce jour-là, le monument accueillera, à partir de 16 h, un marché solidaire. Ouvert
à tous, il proposera à la vente différents objets réalisés par le groupe « Les petites mains » du Centre ressource de Reims : trousses, carrés
démaquillants, accessoires, etc. D'autres créateurs locaux seront également présents, s'engageant à reverser une partie de leurs bénéfices
au Centre ressource. 
Un peu plus tard dans la journée, à 18 h 30, ce marché sera suivi d'une conférence sur le thème : « Les aidants, comment vivre l’accom-
pagnement ? ». En effet, le cancer ne concerne pas que la personne malade : il a des répercussions sur tout l’entourage, la famille, les amis
ou les collègues de travail. Pour pouvoir bien accompagner les malades, il est donc important d’être aussi reconnu, épaulé et de savoir
vers qui se tourner en cas de besoin. Cette conférence sera animée par le docteur Antoine Demonceaux, président du Centre ressource, et
par Anne-Sophie Okal, coordinatrice de la plateforme de l’association Bulle D'R qui accompagne les aidants.

J.D
4 Infos auprès du Château de Pierry (45, rue Léon-Bourgeois à Pierry) au 03 26 54 02 87 ou à contact@chateau-de-pierry.fr

Pour Octobre Rose, le monument va accueillir un marché
solidaire et une conférence. © Château de Pierry

Un seul en scène pour échanger
sur la souffrance psychique



Le sénateur alsacien Christian Klinger élu coprésident de l’ANEV
L’Association nationale des élus de la vigne et du vin (ANEV) a un nouveau coprésident. Il
s'agit de Christian Klinger, sénateur du Haut-Rhin, élu suite au départ de Nathalie Delattre,
qui a intégré le gouvernement de Michel Barnier, en tant que ministre déléguée en charge
des relations avec le Parlement. Depuis 1999, l’ANEV fédère les territoires viticoles au travers
d’un réseau national composé de plusieurs centaines d’élus, dans le but de promouvoir et
défendre les territoires viticoles, notamment auprès des pouvoirs publics. Christian Klinger
rejoint ainsi à la coprésidence de l'ANEV Jean-François Portarrieu, député de la Haute-Ga-
ronne.

EN BREF
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Dimanche 6 octobre, 
marché des producteurs d'Aÿ

ALIMENTATION

O rganisé par l'asso-
ciation Mettons du
cœur dans les épi-

nards, le prochain marché de
producteur d'Aÿ se tient ce
dimanche 6 octobre, de 9 h à
12 h, juste derrière le magasin
E.Leclerc, rue de La Noue.
Comme sa dénomination l'in-
dique, ce marché ne propose
que des productions artisa-
nales et locales : légumes,
fruits, bières, miel, poulets,
etc. À noter que sur le stand du maraîcher, deux prix distincts seront affichés : un prix normal, juste
rémunérateur pour le producteur, et un prix accessible, à 65 % du prix normal pour les personnes en
situation de précarité. L'association, qui prendra en charge la différence, tiendra également un stand
avec des jus de pommes antigaspi et solidaire, des confitures, des parts de gâteaux, et du café : le tout
à prix libre.

J.D
4 Infos : mettonsducoeurdanslesepinards@ecomail.fr

Le marché des producteurs se tient chaque premier dimanche 
du mois à Aÿ. © DR

Que deviennent les invendus de
la braderie des médiathèques ?

CULTURE

L e week-end dernier, plus de
700 personnes, dont 400
lors des trois heures d'ou-

verture le vendredi, ont franchi les
portes de la médiathèque Simone-
Veil, à l'occasion de la 9e édition
de la braderie des médiathèques
d'Épernay. À cette occasion, plus
de 5 500 livres et 18 450 CD ont
été mis en vente à petits prix. 
Organisé chaque année, cet évé-
nement permet de faire de la place
dans les rayons et donc de renou-
veler les collections, en vendant
les documents (livres, revues et
CD) qui ne sont plus empruntés
par les usagers. Malgré le succès
rencontré, des milliers de livres et
CD ne trouvent pas preneur. Si les
plus abîmés partent directement au recyclage, les autres documents délaissés ne sont pas perdus pour
tout le monde. 

Économie circulaire et solidarité
En effet, dans une logique d'économie circulaire, la ville d'Épernay a décidé de faire appel aux services
de la société Ammareal. Entreprise solidaire d'utilité sociale, Ammareal est une librairie d'occasion
en ligne. Partenaire de plus de 500 bibliothèques publiques et associatives, elle récupère les collections,
qu'elle trie, avant de les vendre ou de les donner à des écoles et à des associations. 
Cette entreprise emploie des personnes éloignées de l'emploi et reverse une part de ses ventes aux
collectivités ayant donné des ouvrages et une autre à des organismes caritatifs qui œuvrent en faveur
de la culture pour tous et luttent contre l'illettrisme.

Julien Debant

Les livres et CD invendus ne finissent pas au pilon. 
© Ville d'Epernay
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La restauration des 30 verrières de
l'église du quartier du Chemin Vert
se poursuit. Malgré un mécénat
très important, il manque encore
150 000 € pour mener ce projet
à bien, d’ici à 2025

A lors que l’église Saint-Nicaise ouvre ex-
ceptionnellement ses portes pour ac-
cueillir quelques journalistes en ce

mercredi après-midi venteux, un homme entre
pour se recueillir. Il a été baptisé en 1935 et s’est
marié au sein de cette bâtisse construite dix ans

avant sa naissance, au cœur de la cité-jardin du
Chemin Vert. Il lève les yeux et profite de ce rare
moment pour admirer les magnifiques anges en
verre, moulés par le célèbre maître verrier René
Lalique dans les années 1920, qui ont repris leur
place récemment. « C’est un vrai miracle, les
anges nouveaux sont arrivés et ils ont fabriqué
de la lumière », se réjouit, extatique, Ghislain de
Montgolfier, président des Amis de Saint-Nicaise
du Chemin-Vert, en contemplant les dix verres
moulés réinstallés progressivement depuis 2022.
Il faut dire que cela fait plusieurs années que son
association se démène pour voir ce projet aboutir.
La fragilisation de l’édifice et la dégradation des
verrières ont contraint à la dépose des anges, en
2016, remplacés par des copies numériques, en-
core visibles aujourd’hui. Suivi par l’État, via la
direction régionale des affaires culturelles (Drac)
qui s’est engagée à subventionner la moitié du
budget, ce projet à 1,8 M€, incluant la restaura-
tion des verrières et des façades, est également
accompagné par la Fondation du patrimoine.  
« C’est le plus important chantier de mécénat de
la délégation Champagne-Ardenne », livre Ber-
nard de Lauriston, responsable régional à la Fon-
dation du patrimoine. Une impressionnante
somme de 750 000 € a ainsi été promise d’ici à
2025 pour ce chantier d’exception, impliquant la
Manufacture Vin-
cent-Petit, spécialiste
du vitrail basée à
Troyes, et Le Bâti-
ment associé pour la partie ferronnerie et décors
peints. Dix-huit entreprises, « de tous types », ont

abondé pour 75 % de ce montant. « La difficulté,
c’est qu’il reste 150 000 € à trouver, avance le

responsable de la
Fondation du patri-
moine. On compte
sur les Rémois, les

amoureux de Lalique et du quartier, même si on
sait que le contexte économique est délicat. »

Pour les convaincre, la meilleure façon est encore
de les encourager à franchir les portes de l’église
Saint-Nicaise afin qu'ils constatent que leur don
servira un projet unique dans l’histoire patrimo-
niale rémoise.

Simon Ksiazenicki

Cinq verrières représentant des grands anges, restaurées. © l'Hebdo du Vendredi

Ghislain de Montgolfier, président des Amis de
Saint­Nicaise du Chemin­Vert. © l'Hebdo du
Vendredi

PATRIMOINE

Les anges de Saint-Nicaise 
reprennent de la hauteur

La prestigieuse maison de
champagne installée sur la colline
Saint-Nicaise ouvre son nouveau pa-
villon Nicolas Ruinart à partir
de vendredi. Un projet artistique
et œnotouristique qui entend
s'adresser aussi bien aux touristes
qu'aux Rémois.

À  deux pas du domaine Vranken Pom-
mery, presque aussi célèbre pour son
champagne que pour ses expositions

annuelles d’art contemporain, un autre grand
nom du champagne s’ouvre au monde et aux ar-
tistes. Fondée en 1729, Ruinart a beau être la pre-
mière des maisons de champagne, son siège
installé sur les hauteurs de la colline Saint-Nicaise
depuis la fin du XVIIIe siècle n’est pourtant pas
le plus connu. Jusqu’ici, seules ses crayères mo-
numentales, inscrites sur la Liste du patrimoine
mondial de l’Unesco et dont la plus profonde at-

teint 38 mètres, étaient ouvertes à la visite, mais
cela va changer dès ce vendredi 4 octobre.
« Il y avait une saturation des caves, on refusait
beaucoup de monde, explique Frédéric Dufour,
directeur général de la prestigieuse maison inté-
grée au groupe de luxe LVMH. Une maison
comme la nôtre se doit d’offrir les visites les plus
qualitatives possible, tout en s’ouvrant à tous les
publics. » C’est le projet qui vient d’aboutir après
trois ans de travaux menés sur son site historique,
vaste de 2,9 hectares, situé rue des Crayères. L’ar-
chitecte japonais Sou Fujimoto a imaginé le pa-
villon Nicolas Ruinart, une construction
contemporaine et majestueuse de 1 400 m², en
pierre blonde de Soissons, dont la forme courbée
et la luminosité rappellent le flacon iconique de
la maison. On y retrouve une boutique, un bar à
champagne ainsi qu’une terrasse et, tout autour,
un parc classé de 7 000 m², garni d’une vingtaine
d’œuvres spécialement créées pour la maison par
des artistes mondialement reconnus.
La petite révolution, c’est que « ce site est ouvert
gratuitement et à tous, comme un musée à ciel

ouvert, explique Caroline Carton, responsable
des projets culturels et expériences de Ruinart.
Ça change radicalement le visage de la maison. »
Issue du monde de la culture, la jeune femme a
été recrutée spécialement pour mettre en valeur
cette partie événementielle, une véritable nou-
veauté pour Ruinart. Elle est déjà en contact avec
les structures culturelles locales, dans l'idée de
«  faire de ce lieu un nouveau pôle culturel à
Reims. » 

Une ambition toute trouvée pour célébrer le tri-
centenaire de la maison, en 2029. « On recevait
25 000 personnes par an, on espère doubler ra-
pidement la fréquentation », ambitionne le direc-
teur général, Frédéric Dufour. D’une dizaine de
personnes, il y a quelques années, l’équipe « hos-
pitalités » de Ruinart en compte aujourd’hui pas
loin de 40.

S.K

Le pavillon Nicolas Ruinart, une boutique, un bar à champagne
et une cave pour les invités de marque. © l'Hebdo du Vendredi

CHAMPAGNE

La maison Ruinart
s'ouvre au monde

Encore 150 000 € à trouver
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Du 4 au 10 octobre 2024

NOTRE DOSSIER



10
www. l h e b d o d u v e n d r e d i . c o m

Du 4 au 10 octobre 2024EMPLOI
FORMATION

L'Université de Reims
Champagne-Ardenne vient
d'inaugurer sa nouvelle offre de
formation, forte de plus
de 150 diplômes, avec l'objectif
de s'adapter au marché du travail
actuel et aux besoins du futur.

L 'attractivité d'un établissement d'en-
seignement supérieur ne se décrète
pas, elle se construit. L'Université de

Reims Champagne-Ardenne (Urca) l'a bien
compris, menant, depuis plusieurs années,
un travail de fond sur la rénovation de son
patrimoine, mais aussi sur les services à
destination de ses étudiants, et bien sûr, sur
son offre de formation. Renouvelée en cette
rentrée 2024, elle est forte de 152 di-
plômes. « Cette offre vise à répondre 
aux évolutions du marché du travail
actuelles et aux besoins futurs, tout en
offrant aux étudiants des parcours diversi-
fiés et stimulants », déclare
le président de l'Urca,
Christophe Clément. 
En cette rentrée, les premiers
chiffres concernant les effec-
tifs de l'Urca tendent à démontrer que l'éta-

blissement champenois a effectué les bons
choix. En effet, cette année,
ce sont 28 110 étudiants qui
sont attendus sur les bancs
des facs de Champagne-
Ardenne, à Reims, mais aussi

à Troyes, Charleville, Châlons et Chaumont,

soit une augmentation de 1,4 % par rapport
à l'an dernier. La hausse est particulière-
ment significative pour les bachelors univer-
sitaires de technologie (BUT) qui
enregistrent une hausse de leurs effectifs 
de l'ordre de 9 %. « Les masters sont aussi
très demandés avec 7 000 candidatures de
plus », précise le président de l'Urca. Ceux
ayant trait à la science de la durabilité, au
droit de l'environnement, au droit pénal et
privé et à la psychologie sont les plus plé-
biscités.
Cette nouvelle offre de formation se dis-
tingue également par ses nouveautés, pen-
sées pour s'adapter à l'évolution des
secteurs professionnels et des avancées
technologiques et mieux
identifier les diplômes, à
l'image de la licence profes-
sionnelle domotique ou des
parcours axés sur l'intelli-
gence artificielle. L'amélioration de l'offre se
caractérise aussi par l'enrichissement de son
catalogue dans les domaines signatures de
l'Urca, rassemblés autour de l'Institut inter-
national en bioéconomie et environnement
Exebio. « Le taux d'insertion sur le marché
du travail des étudiants de l'Urca, quelques
mois après l'obtention de leur diplôme, est
de 95 % », assure Chistophe Clément.
L'attractivité d'une université se mesure
aussi à sa capacité à s'adapter et à prendre

en compte les grands enjeux du monde
d'aujourd'hui et demain. Ainsi, l'Urca a ins-
crit le développement durable (DD) et la
responsabilité sociétale (RS) au cœur de sa
politique. Cette démarche s'appuie sur une
ambition forte : obtenir le label DD&RS d'ici
2028. C'est dans ce contexte que l'établis-
sement champenois a choisi de déployer,
dès cette année, une formation obligatoire
à la transition écologique pour un dévelop-
pement soutenable (TEDS) pour tous ses
étudiants de licence. Ce module compre-
nant 30 heures d'enseignement, sera suivi
en 2e année. « Sanctionné par un test », il
se structure autour de trois blocs : planète
et crise écologique, humanité et crise so-

ciale, et sujets en débat.
L'Urca est l'un des premiers
établissements en France à
mettre en place ce type d'en-
seignement transversal.

« L'objectif est de sensibiliser les étudiants
aux enjeux écologiques et sociétaux actuels
en leur offrant une compréhension globale
des défis qui façonnent le monde d'au-
jourd'hui ». Un beau défi, sachant que l'Urca
s'est engagée à diminuer de 20 % d'ici à
2026 ses émissions de gaz à effet de serre
et que 42 % de celles-ci sont directement
liées à la mobilité de ses étudiants.

L'Urca est l'une des premières à proposer un enseignement transversal sur l'écologie. © l'Hebdo du Vendredi

La transition écologique au programme 
de tous les étudiants de l'Université de Reims

La rentrée de l'Urca en quelques chiffres 
Pour encadrer ses 28 110 étudiants, dont 40 % sont boursiers et plus de 10 % viennent
d'un autre pays que la France, l'Urca dispose d'un budget de 280 M€. L'établissement
emploie ainsi 2 500 personnes, dont 850 enseignants-chercheurs. À cet effectif, s'ajou-
tent des dizaines de professeurs vacataires.
Avec 7 590 inscrits, le pôle santé est le plus important, devant les lettres et sciences hu-
maines et ses 3 935 étudiants. De son côté, l'Institut national supérieur du professorat et
de l'éducation est celui dont le nombre d'élèves a le plus progressé. Il accueille ainsi 1
967 élèves, en hausse de 16 %.
Reims reste de très loin la ville concentrant le plus d'étudiants de l'Urca, avec 23 331 ins-
crits sur son territoire. Suivent ensuite : Troyes (environ 3 000 inscrits), Charleville (840),
Châlons (560) et Chaumont (280).  

S'adapter aux 
enjeux de demain

Des inscriptions 
en hausse
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Si le travailleur du vignoble 
champenois réalise des tâches
identiques à ses homologues 
des autres régions, sa convention
collective présente quelques 
spécificités intéressantes.

A lors que la vendange s’est récem-
ment terminée pour les quelque 
120 000 saisonniers mobilisés, le

travail se poursuit dans les vignes et les centres
de production. Toute l’année, des ouvriers vi-
ticoles sont recherchés dans les 390 maisons,
les 125 coopératives et chez les 16 200 vigne-
rons que compte l’appellation Champagne. 
Devenir ouvrier viticole ne nécessite pas de di-
plôme spécifique, même s’il est grandement
conseillé de suivre certaines formations en vi-
ticulture, proposées par les CFA ou les lycées
agricoles, pour acquérir des bases solides et
prétendre à un meilleur salaire. Tel un certificat
d’aptitude professionnelle agricole (CAPA) mé-
tiers de l’agriculture ou un brevet profession-
nel agricole (BPA) travaux de la vigne et du vin,
deux formations qui se préparent en deux ans
après la 3e.
L’ouvrier viticole intervient à chaque étape de

la production du raisin, en suivant le cycle na-
turel de la vigne. En hiver, il taille les ceps pour
préparer la vigne à la production. De mars à
août, il lie les brins de vignes, retire les bour-
geons inutiles, relève, palisse et rogne les
vignes et enfin traite les plants pour les proté-

ger des maladies. Le point culminant reste les
vendanges, où les ouvriers récoltent, la plupart
du temps aux côtés de saisonniers, le fruit de
leur travail qui sera transformé en précieux
champagne.
En matière de rémunération, le prestige de

l’appellation ne rejaillit pas forcément sur 
les salaires de base, même si la région pré-
sente tout de même quelques spécificités. 
Théoriquement, un ouvrier viticole débutant
est ainsi payé au SMIC, soit 1 766,92 € brut
(1 398,70 € net). Spécificité de la Cham-
pagne, sa convention collective définit des sa-
laires plus intéressants, puisque le plus bas
débute à 1 783,60 €, montant qui augmente
dès le 2e mois. Un ouvrier vigneron ayant mis
en pratique, pendant plus de trois ans, soit son
CAP de viticulture, soit son diplôme de taille
complété par celui de greffage ou de machi-
nisme agricole, pourra prétendre à quelque 
2 300 € brut, avec moins de trois ans d’an-
cienneté. 
En outre, les employeurs, représentés notam-
ment par l’Union des maisons de Champagne
(UMC), mettent en avant plusieurs avantages
sociaux tels une rémunération sur quatorze
mois accordée après trois ans, l’intéressement
et/ou la participation dans les entreprises de
plus de 50 salariés ou encore des frais de
santé du salarié et des membres de sa famille
remboursés à concurrence de 100 % du tarif
de la Sécurité sociale.

La taille, effectuée de novembre à mars, est l'une des premières grandes étapes du travail de la vigne. 
© l'Hebdo du Vendredi

Ouvrier viticole, un métier spécifique 
en Champagne



Le CFA du BTP de la Marne  
se positionne comme un acteur 
incontournable de la formation 
professionnelle aux métiers du 
Bâtiment et des Travaux Publics. 
Souvent perçu uniquement comme 
un centre dédié aux formations  
en CAP par apprentissage, le CFA 
situé à Reims offre en réalité  
un éventail complet de diplômes 
et de certifications allant 
jusqu’au bac+5. 

Au-delà des formations classiques, BTP CFA 
Marne propose des Titres Professionnels (bac+2) 
et des BTS (bac+2) qui répondent aux aspira-
tions des jeunes diplômés du baccalauréat. En 
effet, le CFA de Reims propose des formations 
ciblées telles que le Titre Professionnel Conduc-
teur de Travaux du Bâtiment et du Génie Civil, 
qui prépare les futurs chefs de chantiers à gérer 
des équipes et des projets complexes. De même, 
le Titre Professionnel Chargé d’Accompagne-

ment en Rénovation Énergétique du Bâtiment 
répond aux enjeux actuels de la transition éco-
logique, formant des spécialistes capables d’op-
timiser l’efficacité énergétique des bâtiments. 

Les passionnés de nouvelles technologies peu-
vent se tourner vers le BTS Fluides Énergie Do-
motique, qui les prépare aux innovations 
technologiques du secteur. Pour une approche 
plus généraliste, le BTS Bâtiment offre une for-
mation solide qui ouvre de nombreuses portes. 
Les étudiants visant des postes à haute respon-
sabilité pourront également s’orienter vers le Di-
plôme d’Ingénieur du CNAM, spécialité BTP 
(bac+5). À noter qu’une nouveauté attend les fu-
turs alternants pour la rentrée 2025 : un BTS 
Électrotechnique, permettant d’acquérir les com-
pétences nécessaires à la conception, l’installa-
tion et la maintenance des systèmes électriques. 

Choisir BTP CFA Marne, c’est opter pour une 
pédagogie alliant théorie et pratique. Les appre-
nants bénéficient d'un enseignement alliant pé-
riode au CFA et en entreprise : c'est la force de 
l'alternance !  Véritable Campus, le CFA de 

Reims est doté d’équipements modernes, inté-
grant les dernières technologies afin d’offrir une 
formation adaptée aux réalités du terrain. 
L'accompagnement personnalisé est par ailleurs 
un atout majeur : tout au long de son parcours, 
chaque alternant bénéficie d’un suivi individua-
lisé garantissant une intégration réussie dans le 
monde professionnel. 

BTP CFA Marne se révèle être bien plus qu’un 
simple centre de formation. Grâce à une offre di-

versifiée et adaptée aux besoins du marché, le 
CFA du Bâtiment et des Travaux Publics de 
Reims ouvre les portes d’un avenir prometteur 
pour les jeunes talents de la région. 

PUBLIREDACTIONNEL

Du CAP au Diplôme d’Ingénieur : BTP CFA 
Marne vous ouvre toutes les portes 

LICENCE

CAP
BAC
PRO

INGÉNIEUR

MASTER

BTS
BUT

BP

Des formations diversifiées 
pour tous les profils

Pourquoi choisir le CFA  
du BTP de la Marne ?

� Pratique : www.btpcfa-grandest.fr
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G rand-messe des ac-
teurs de la filière
champagne, le

salon Viti Vini se tiendra du
15 au 18 octobre, au Mille-
sium d’Épernay. Organisée
par le Club des entrepre-
neurs champenois, cette 
13e édition réunira 205 expo-
sants des industries connexes
au champagne et plus de
15 000 visiteurs et fera à
nouveau la part belle à l’em-
ploi et à la formation. La
passerelle des métiers à
l’emploi, animée par la Mis-
sion locale, en collaboration
avec les organismes de formation et le soutien de la région Grand Est, est un espace
dédié de 400 m² qui proposera de faire connaître la diversité des métiers de la filière
champagne et les nouvelles modalités de recrutement, de favoriser la rencontre et
d'échanger avec les entreprises, de montrer les innovations technologiques et de
promouvoir les savoir-faire au sein des établissements de formation. Un bar à jobs,
animé par les acteurs de l’emploi, présentera des offres de formation, d’emploi et
de stage dans les secteurs de l’agriculture, la viticulture, l’œnotourisme et l’industrie.
Les CV pourront être déposés par les candidats et les offres d’emploi par les entre-
prises. Côté animations, le travail champenois, du pied de vigne à la bouteille de
champagne, se révélera à travers des ateliers, des tests, un simulateur de conduite
d’enjambeur ou encore un escape game, baptisé « Vie-Gne à l’emploi ».

4  Salon Viti Vini, du mardi 15 au vendredi 18 octobre, Le Millesium, Épernay. 
Informations auprès de la Mission locale au 03 26 55 73 00

Viti Vini, le rendez-vous 
de l'emploi champenois

La passerelle des métiers à l’emploi, 400 m² dédiés 
à l’emploi et la formation. © l'Hebdo du Vendredi

S elon une étude publiée en septembre
par l'Insee, s'appuyant sur des données
de 2021 et 2022, avec un revenu de

2 582 € par mois, la zone d'Emploi (ZE) d'Éper-
nay est celle affichant le salaire net moyen
dans le privé le plus élevé de toute la région
Grand Est, juste devant les ZE alsaciennes de
Saint-Louis (2 553 €) et Strasbourg (2 530 €).
C'est environ 10 % de plus que la moyenne ré-
gionale. À l’inverse, dans celles de Chaumont,
Remiremont et Saint-Dié-des-Vosges, le salaire
net moyen en équivalent temps plein est infé-
rieur à 2 200 € mensuels. La ZE de Reims se
situe dans la moyenne haute de la grande ré-
gion et celle de Châlons tout juste dans la
moyenne qui s'établit à 2 360 €. Pour l'Insee,
ces écarts s’expliquent en partie par des diffé-
rences de composition sectorielle et de répar-
tition des catégories socioprofessionnelles selon les territoires. Dans certaines ZE, le poids de
l’industrie contribue à augmenter la moyenne des rémunérations. Par exemple, dans la ZE d’Éper-
nay, 39 % des salariés du secteur privé travaillent dans l’industrie, ici dominée par le secteur du
champagne, contre 28 % dans la ZE de Chaumont. De plus, la répartition des diverses catégories
socioprofessionnelles dans l’ensemble des postes occupés diffère également entre les ZE. Dans cer-
taines d’entre elles, la part des cadres est la plus élevée du fait d’un nombre plus important de
grands établissements ou de centres de décision. Cependant, la moitié des salariés du secteur privé
gagnent en fait moins de 2 016 € nets par mois, traduisant, selon l'Insee, une forte concentration
des salaires dans le bas de la distribution. Là encore, la ZE d'Épernay se démarque avec un salaire
médian de 2 150 €, soit le plus haut de tout le Grand Est. À l'inverse, ce salaire médian s'établit à
1 870 € dans la ZE de Forbach.

La zone d'Épernay affiche le salaire
moyen le plus élevé du Grand Est

Niveau de salaire mensuel moyen par zone d'emploi 
dans le Grand Est en 2022. © Insee
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C'est autour de l'ancien site 
des Magasins généraux que 
déménageront, d'ici à 2026, 
deux établissements 
d'enseignement supérieur rémois :
l'école de commerce Neoma 
et l'ÉSAD, consacrée à l'art 
et au design.

C ’est là-bas que se trouve, en partie,
l’avenir de Reims. Ancienne zone in-
dustrielle très active après la Seconde

Guerre mondiale, la zone du port Colbert a
depuis été désertée, mais s’apprête à retrou-
ver une seconde vie, comme en témoignent
les grues déployées depuis plusieurs mois. 
Autour du bâtiment des anciens Magasins
Généraux, préservé pour devenir le totem du
futur quartier, les friches ont été rasées pour
laisser la place à toute une série de projets
centrés sur l'enseignement et l'innovation. Ce
programme ambitieux est porté par les
constructions en cours de
deux établissements d'en-
seignement phares de la
ville : d’un côté l’école de
commerce Neoma, qui y
construit son nouveau campus pour un bud-
get de 110 M€, de l'autre la nouvelle École

d'art et de design (Ésad) de Reims pour 
35 M€. 
Imaginé par le cabinet
d'architectes danois Hen-
ning-Larsen, Neoma déve-
loppera 35 000 m² de

surface utile au sein de plusieurs bâtiments,
tous reliés par un hall dédié à la vie estudian-

tine. Il disposera notamment de 85 salles de
classe, de deux amphis de 120
places, d'un espace événe-
mentiel, avec un auditorium
d'une capacité de 750 places
et accessible depuis l'extérieur
de l'établissement. Sur ce campus, Neoma
pourra accueillir jusqu'à 7 000 élèves, contre

4 700 dans ses actuels locaux, répartis sur
deux sites dans le quartier Croix-Rouge. Très
ambitieux, ce projet représente un investisse-
ment d'environ 110 M€, principalement fi-
nancé par l'école elle-même, avec le soutien
du Grand Reims et de la région Grand Est qui
apportent 10 M€ chacun. 
Fondée en 1748, l'Ésad occupe actuellement
des locaux vieillissants rue Libergier, mais
aussi un site près du planétarium. Dessiné par
l'architecte parisien Jean-Pierre Lott, le futur
bâtiment tout en béton et en courbes doit en
effet être l'un des totems du quartier du Port
Colbert. Conçu sur cinq niveaux et s'étalant
sur 9 000 m², il doit accueillir les 235 élèves,
mais l'effectif pourra être porté à près de 300
étudiants. Marquée par une grande verrière,
l'entrée principale s'annonce spectaculaire.
Les lieux, qui comprendront notamment un
auditorium et un amphithéâtre sur le toit, de-
vraient être régulièrement ouverts aux habi-
tants. Le coût des travaux est estimé à 35 M€
environ, financé par le Grand Reims avec le
soutien du Grand Est et de l'État. 

Alors que les deux établisse-
ments espéraient accueillir
leurs étudiants à la rentrée
2025, le maire de Reims
Arnaud Robinet a récemment

rectifié qu’il faudrait attendre un an de plus.

Les travaux vont bon train à l'emplacement des anciens Magasin Généraux de Reims. © l'Hebdo du Vendredi

Port Colbert, le futur pôle étudiant de Reims

Nés officiellement en 1974,  
les GRETA (Groupement  
d'Etablissements Publics Locaux 
d'Enseignement) sont des  
structures de l'Education Nationale 
qui organisent des formations 
dans la plupart des métiers.  
On peut aussi bien y préparer  
un diplôme du CAP au Bac +5,  
un titre professionnel, un diplôme 
d'État ou une certification  
de branche que suivre  
un simple module de formation.

C 'est la loi de 1971 relative à la promotion 
sociale, dite loi Delors, qui a donné 
naissance aux GRETA quelques années 

plus tard. Nous sommes alors dans la période 
post 68. Ce texte a ouvert le droit à la formation 
pour l'ensemble des salariés et les entreprises ont 
été tenues de participer au financement. De 
nombreux organismes de formation privés se 
sont alors créés. L'éducation nationale s'est dit 
qu'elle pouvait aussi former des salariés en pro-
fitant d'une richesse qu'elle possédait déjà : ses 
enseignants et ses locaux. C'est ainsi que les 
GRETA sont nés en 1974. Les établissements 
d’enseignements ont mis en commun leurs 
moyens humains et matériels dans le but de dé-
velopper des activités de formation continue. In-

tégré au tissu économique local, le GRETA CFA 
de la Marne actualise en permanence son offre 
de formation pour répondre aux exigences de 
ses partenaires et de ses clients. Avec ses 5 cen-
tres de formation implantés sur l’ensemble du 
département, le GRETA CFA de la Marne est 
au service des hommes, de leurs projets, de leurs 
entreprises et de leurs territoires. 
S’appuyant sur un savoir-faire reconnu, le 

GRETA CFA de la Marne vous accompagne 
pour mettre en œuvre les formations les mieux 
adaptées à la réalisation de vos projets et vous 
accueille au sein d’espaces de formations de 
proximité dans des filières professionnelles di-
versifiées : Bâtiment – Bureautique – Gestion – 
Comptabilité – Commerce – Banque – Assu-
rance – Industrie – Sanitaire et Social – Coiffure 
– Hôtellerie – Restauration – Alimentation – 

Formations Générales – Langues – Sécurité – 
Hygiène – Propreté – Transport– Maintenance 
des Véhicules – Bilan – Orientation Profession-
nelle. Ainsi, à travers 15 sites de formation sur 
le département, le GRETA CFA de la Marne 
aura accueilli en 2023 près de 4 700 stagiaires 
dont 490 apprentis pour près de 452 clients en 
mobilisant les compétences de 398 formateurs 
dont 336 vacataires… 
Nos équipes de conseillers en formation,  
coordonnateurs pédagogiques, formateurs et as-
sistants administratifs se mobilisent en perma-
nence pour mettre en œuvre des prestations de 
qualité et satisfaire à vos besoins. 

PUBLIREDACTIONNEL

processus certifié

Label qualité de l’Éducation nationale
pour la formation professionnelle

RÉPUBLIQUE FRANÇAISE

La certification qualité a été
délivrée au titre des catégories
d’actions suivantes :
Actions de formation
Bilans de compétences
Validation des acquis de l’expérience
Actions de formation par apprentissage

� Pratique :  
GRETA CFA de la Marne 

20 Rue des Augustins ·  
03 26 84 55 40

Le GRETA CFA de la Marne fête ses 50 ans !

Neoma pourra accueillir
7 000 étudiants

L'ESAD, un symbole
du futur quartier
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D édié aux étudiants, aux
futurs étudiants et à
tous les jeunes qui rê-

vent de voyager à l’internatio-
nal, le forum Time to Move se
tiendra le mercredi 16 octobre,
au stade Auguste-Delaune de
Reims. De 13 h à 18 h, les par-
ticipants pourront rencontrer
des experts de la mobilité 
internationale, qu’ils cherchent 
à étudier, travailler ou voyager
à l'étranger. Des ateliers, des
conférences et des espaces thé-
matiques, avec cette année un
focus spécial porté sur le Qué-
bec, permettront d’obtenir des
conseils concrets pour préparer un départ. Le Centre régional information jeunesse
(Crij) du Grand Est a ainsi convié des représentants d’Erasmus+, du volontariat euro-
péen, de chantiers internationaux, de la commission franco-américaine, de France Tra-
vail international, d’agences au pair ou encore du réseau programme vacances-travail
(PVT) pour répondre à toutes les questions des postulants.
Des ateliers seront proposés, sur inscription préalable en ligne, avec pour intitulés :
« Mon stage à l’international », « Mon année de césure à l’international », 
« Dix conseils pour gérer le changement » et « Apprendre une langue par soi-même ».
Sans oublier deux conférences : « Vivre, étudier et travailler au Québec » (à 14 h) et
« Partir à l’étranger, pourquoi pas moi ? » (à 15 h 30). Il est conseillé aux participants
de se procurer le programme, disponible en ligne, afin de préparer au mieux leur visite
en identifiant les exposants présents et les horaires des différentes animations.

4  Time to Move, mercredi 16 octobre, de 13 h à 18 h, stade Auguste-Delaune, Reims. Entrée libre. 
Infos : evenement@crij-grandest.fr / 07 49 42 80 94

Time to Move : un forum étudiant 
pour s'ouvrir au monde depuis Reims

Time to move, « the place to be » pour ceux qui désirent partir
à l'étranger. © Crij

Le GIP FCIP (Groupement d'Intérêt 
Public - Formation Continue et  
Insertion Professionnelle) est bien 
plus qu'un simple organisme  
de formation. Il est un véritable 
tremplin pour tous ceux qui  
souhaitent valoriser leur expérience 
et faire évoluer leur carrière.

G râce à la Validation des Acquis par 
l'Expérience (VAE), le GIP FCIP per-
met aux candidats de transformer 

leurs compétences acquises tout au long de leur 
vie en diplômes reconnus par l'État. Cette dé-
marche, qui valorise les parcours professionnels 
atypiques, répond à un double objectif : offrir 
aux personnes une reconnaissance officielle de 
leurs compétences et permettre aux entreprises 
de recruter des talents qualifiés. La VAE devient 
ainsi un véritable outil de promotion sociale.  

Le GIP FCIP ne s'arrête pas là. Il propose égale-
ment des formations qualifiantes, notamment les 
titres professionnels de Conseiller en Insertion 
Professionnelle et de Formateur pour Adultes et 
Médiateur Social. Des places sont encore dispo-
nibles avec une clôture des inscriptions en dé-
cembre. 
Le GIP FCIP mise sur une approche flexible : 
les formations sont accessibles en présentiel, à 

raison de 3 jours par mois, complétées par une 
plateforme e-learning. Cette souplesse permet 
aux professionnels de concilier travail et appren-
tissage tout en acquérant des compétences im-
médiatement utilisables. 

Toutes ces opportunités font du GIP FCIP un vé-
ritable moteur d'insertion et de professionnalisa-
tion, contribuant à la dynamique économique 
locale et ouvrant des perspectives enrichissantes 
pour tous. 

4 GIP FCIP - 17 bd de la Paix, 51100 Reims  
Tel. 03 26 61 65 65 - Site : www. gipfcip-reims.fr  
Mail : ce.gip@ac-reims.fr

PUBLIREDACTIONNEL

GIP FCIP de Reims :  
accélérateur de compétences
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E n 2012, le lycée
Pierre-Bayen de
Châlons a été,

après Châtellerault, le
deuxième lycée de France
à ouvrir une option « arts
du cirque ». Le lien avec
le Centre national des
arts du cirque (Cnac)
est évident, et cette
spécialité s'est d'ailleurs
co-construite, à l'origine,
en partenariat avec l'école.
Les signalements et les
plaintes pour des motifs
d'ordre sexuel déposées
par d'anciens élèves de
Bayen contre feu Pascal Vey, professeur de lettres et ex-codirecteur de l'option circas-
sienne, ont donné lieu à une enquête administrative de l'inspection générale de l'édu-
cation du sport et de la recherche (IGESR). Elle a été menée au sein de l'établissement
de février à juillet 2024. D'où la décision du recteur de l'académie de Reims, Vincent
Stanek, de ne pas recruter de nouvelle promotion pour la rentrée 2024-2025.
Une quinzaine d'élèves en classes de première et de terminale poursuivent néanmoins
ce cursus. Ils jonglent entre leur formation initiale et environ dix heures de pratique et
de théorie consacrées au cirque, à l'interprétation théâtrale, à l'histoire de l'art, à la
scénographie, etc. Le rectorat s'est engagé à relancer le recrutement des secondes
pour septembre 2025, après avoir redéfini le cadre et les modalités d'enseignement
de cette spécialité.

Au lycée Bayen de Châlons,
l'option cirque se poursuit 

Pas de nouveau recrutement pour l'option cirque du lycée Bayen cette
année. © l'Hebdo du Vendredi

Q uai 12. C’est le nom
donné au second site
de Campus Eductive

Reims, l’école qui grandit à vi-
tesse grand V. Installés depuis
cinq ans dans les anciens locaux
du champagne GH Mumm, rue
de la Justice, les effectifs de cet
établissement privé de forma-
tion sont passés de 300 à plus
de 1 000, l'an passé. Le centre a
donc dû pousser les murs. Rue
de la Petite Vitesse, au sein du
nouveau quartier issu de l'an-
cienne friche du Sernam, un
second campus a été aménagé
pour accueillir les nouvelles formations. 
L’originalité de cet établissement de proposer douze écoles, accessibles de bac à
bac+5, chacune dans un domaine de formation très spécialisé et dans l’air du temps :
communication et marketing, immobilier, graphisme et design, informatique et cyber-
sécurité, ressources humaines et, depuis la rentrée, luxe, vins et spiritueux, journa-
lisme, audiovisuel, photographie et mode. Les diplômes sont reconnus par l’État et 95
% des étudiants sont en alternance.  
Pour réussir cette croissance express, l'établissement rémois peut s’appuyer sur la force
de frappe du groupe Skolae, son propriétaire, qui rassemble 24 campus en France,
10 000 entreprises partenaires et 22 000 étudiants. Une inauguration, en présence
du président du réseau Skolae, est prévue le jeudi 17 octobre. Celui-ci en profitera
pour annoncer l'ouverture de nouvelles écoles à la rentrée de septembre 2025.

Campus Eductive Reims, 
petite école devenue grande

Le second campus s’est installé au 12, rue de la Petite Vitesse.
© l'Hebdo du Vendredi

Du pied de vigne
à la bouteil le

de champagne

escence

DANS LE CADRE DE LA

13ÈME ÉDITION

15•16•17•18
octobre 2024

au Millesium d’Epernay

Renseignements
Mission Locale 

des Pays d’Epernay, 
Brie et Champagne
03 26 55 73 00

      @passerellemetiersemploi

TRANSPORT - LOGISTIQUE

Rejoins le secteur du TRANSPORT
et deviens 

EXPLOITANT OU AFFRÉTER
Une carrière dynamique et passionnante t’attend !

FORMATION GOTRM* 

*Gestionnaire des Opérations de Transport Routier et Marchandises

EN ALTERNANCE
Du 01/10/24 au 08/08/25 - 15 jours en centre formation / 15 jours en entreprise 

Intégration possible jusqu’au 31/12/24

Plus de détails

Bac +2
Validation 

d’un

en 1 an

31 rue du Val Clair 

51000 Reims

03 26 50 66 00 

reims@promostrans.fr

Groupe Promotrans
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L 'observatoire des ingénieurs et scienti-
fiques de France (IESF) vient de publier
la 35e édition de son enquête natio-

nale, dans laquelle la profession est passée au
crible. Elle est réalisée auprès des anciens
élèves et diplômés scientifiques (bac + 5 et
plus) issus des écoles d'ingénieurs et chiffre à
1,25 million le nombre d'ingénieurs en France
en 2023. 46 500 ont été diplômés cette même
année, dont 5 % par la voie de l'apprentissage
ou de l'alternance. 29 % d'entre eux sont des
femmes, portant le taux global de féminisation
des ingénieurs en activité à 24,2 %, contre une
moyenne située entre 26 et 29 % depuis 2011.
Les filières généralistes restent les plus 
représentées (20 % des effectifs), quasiment à
égalité avec l'électronique, les télécommuni-
cations, l'informatique, le génie logiciel et la
cybersécurité (18 %). Au cours de leur carrière,
38 % des ingénieurs ont changé de spécialité.
Au chapitre de l'employabilité, l'étude révèle
que 85 % des trois dernières promotions ont
trouvé un poste en moins de trois mois, dont
64 % avant même la sortie de l'école ou de
l'université, et qu'un tiers des nouveaux diplô-
més sont embauchés dans de grandes entre-
prises, soit l'équivalent d'un peu plus de 5 000
salariés. Toujours en 2023, 149 760 recrute-
ments d'ingénieurs ont été comptabilisés en

France. La rémunération annuelle brute mé-
diane de cette profession s'établit à 64 000 €.
Autres enseignements de l'observatoire : 9 %
des ingénieurs refusent un emploi pour des
problématiques de logement et 80 % des in-
génieurs sont localisés dans 20 % du territoire
de la France métropolitaine. Le Grand Est

compte 25 % d'ingénieurs ayant toujours vécu
dans cette région et obtient une note de satis-
faction de 4,3 sur 5, contre 3,4 pour l'Île-de-
France et 4,7 pour la Bretagne.

L'étude de l'IESF fait état d'un taux global de féminisation de 24,2 % chez les ingénieurs en activité. © ITII

Les ingénieurs et les scientifiques
gardent la cote

C omme l'an passé, dans le cadre
du programme Erasmus +, les
apprentis du centre Alméa ac-

cueillent jusqu'au 11 octobre, à Châ-
lons, une dizaine de jeunes du lycée
d'Olozs, situé à Jihlava en République
tchèque. Ils feront découvrir à leurs
hôtes les formations qu'ils suivent dans
les domaines de la cuisine et de la coif-
fure, dégustations et démonstrations à
l'appui. Avec en prime des périodes
d'immersion dans les entreprises du
bassin local et plusieurs visites cultu-
relles.

Les apprentis 
d'Alméa reçoivent 
leurs homologues tchèques

L'an passé, les jeunes Tchèques et Châlonnais
avaient partagé leurs recettes de cuisine. 
© l'Hebdo du Vendredi
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À travers des actions concrètes
menées tout au long de l'année,
allant de l'aide alimentaire au 
soutien psychologique, le plus
grand établissement supérieur de
la région progresse en matière de
lutte contre la précarité étudiante.

É tudier coûte de plus en plus cher,
même dans les universités. Frais d'ins-
cription, logement, nourriture, trans-

port, téléphonie ou encore loisirs, les postes de
dépenses ne manquent pas. Alors quand on
possède le statut de plus important établisse-
ment d'enseignement supérieur du territoire,
on se doit d'être exemplaire en matière de
lutte contre la précarité. Avec 28 110 inscrits,
dont plus de 40 % sont boursiers, l'Université
de Reims Champagne-Ardenne a donc pour
mission d'accompagner les étudiants vers le
monde du travail, d'abord via les apprentis-
sages, mais aussi via le soutien qu'elle peut
leur apporter dans leur vie quotidienne. « Pro-
mouvoir le bien-être
de nos étudiants est
essentiel pour leur
réussite, assure le pré-
sident de l'Urca, Chris-
tophe Clément. Cela passe par des aides
matérielles et financières, mais aussi un accom-
pagnement dans le domaine de la santé ».

Si le volet social de l'Urca n'est pas une nou-
veauté, les moyens progressent à chaque ren-

trée. Pierre angulaire
de la stratégie de
l'établissement cham-
penois, l'épicerie so-
ciale de Reims

Agoraé, créée en 2015, bénéficie cette année
d'un soutien de 75 000 €, soit 25 000 € de
plus que l'an dernier. Elle accueille plus de

2 000 étudiants bénéficiaires « qui peuvent y
trouver des fruits et légumes à trois centimes le
kilo et de la viande à 40 centimes le kilo ».
L'Urca a aussi signé une convention avec le Se-
cours populaire qui a pris effet cette semaine.
Elle se traduit par la distribution de paniers so-
lidaires, « principalement composés de pro-
duits secs », sur les campus rémois Moulin de
la Housse et Croix-Rouge. 
L'aide est aussi matérielle, notamment avec le

prêt d'un ordinateur portable. Mille sont ainsi
disponibles auprès des bibliothèques universi-
taires, soit 200 de plus que l'an dernier, grâce
à un investissement de 131 000 €. D'autres
objets destinés à faciliter la vie des étudiants
peuvent aussi être empruntés : calculatrices,
vidéoprojecteurs, câbles, casques antibruit...
Le soutien peut également être financier. Tous
les frais liés aux activités du SUAPS ont ainsi
été supprimés pour tous les étudiants. Les ap-
prentis peuvent bénéficier d'une contribution,
à hauteur de 500 €, pour l'achat de matériel
informatique ou pour passer le permis de
conduire. « L'université emploie directement
400 de ses étudiants », rappelle d'ailleurs
Christophe Clément.  
Cette lutte contre la précarité passe aussi par
la santé. Dans ce domaine, l'Urca développe
plusieurs services, tous accessibles gracieuse-
ment. Les distributions de protections pério-
diques gratuites sont renouvelées, de même
que le service Nightline, une ligne d'écoute té-
léphonique pour les étudiants en détresse, ac-
cessible tous les jours à partir de 22 h.
Le soutien à la santé mentale est par ailleurs
renforcé par le recrutement d'un septième psy-
chologue et d'un psychiatre. « On utilise la réa-
lité virtuelle pour traiter certaines phobies »,
indique le président de l'Urca qui rappelle, lu-
cide, « que les étudiants ne vont pas tous
bien ».

Créée au bénéfice des étudiants les plus précaires à l'initiative d'Intercampus,
l'épicerie sociale Agoraé existe depuis 2015. © l'Hebdo du Vendredi

L'université renforce sa lutte contre la précarité 

L  e Bâtiment Christian Cabrol, qui marque l’abou-
tissement de la première phase de reconstruction 
du CHU, a ouvert ses portes tout récemment. Il 

offre, sur 8 étages, des locaux fonctionnels et des équipe-
ments de pointe au service de techniques médico-chirur-
gicales d'excellence. Une dynamique nouvelle est ainsi 
enclenchée : elle ouvre des perspectives enthousiasmantes 
tant aux professionnels du CHU qu'aux élèves et étu-
diants. 

L'Institut Régional de Formation (IRF), situé au cœur du 
CHU et à proximité immédiate des facultés de santé va 
bénéficier de cet élan. Il regroupe 11 écoles et instituts qui 
accueillent tous les ans plus de 1300 élèves et étudiants 
se destinant à des métiers paramédicaux. Il propose aussi 
une large gamme de formations continues aux profession-
nels en exercice. 

La force de l'IRF tient à la qualité de ses enseignements 
portés en grande partie par les équipes soignantes et de 
recherche du CHU et de l'Université. L'approche inter-

professionnelle, permise dès la formation, par le regrou-
pement de 11 écoles sur un même site, est également un 
atout incontestable. Les pédagogies déployées, nova-
trices, soutenues par des équipements multimédias der-
nier cri et par un centre de simulation   entièrement 
rénové, permettent de s'ajuster à tous les types d'appren-
tissages requis pour la formation des professionnels de 
santé de demain.

� Institut Régional  
de Formation CHU de Reims 
45 rue Cognac Jay 
51092 Reims cedex 
03 26 78 74 59 
www.chu-reims.fr/enseignement/irf

PUBLI RÉDACTIONNEL

Se former au CHU de Reims :  
le potentiel du Nouvel Hôpital au service 

des futurs professionnels de santé

Des paniers solidaires
distribués sur les campus



Au cœur du Campus Croix-Rouge, 
l’UFR des Sciences Économiques, 
Sociales et de Gestion (SESG) de 
Reims se distingue par son offre 
de formation reconnue et parfai-
tement en adéquation avec les 
besoins du territoire. Chaque 
année, la faculté ouvre ses portes 
à de nombreux étudiants, les pré-
parant à relever les défis sociaux, 
économiques et sociétaux actuels.

G râce à une offre de formation diver-
sifiée et adaptée aux aspirations de 
chacun, l’UFR SESG couvre un large 

spectre de disciplines en économie, gestion et 
sciences sociales. De la licence au master, en 
passant par des licences professionnelles, l’étu-
diant peut y trouver un cursus sur mesure, quelle 
que soit sa vocation. 

L’UFR SESG propose trois licences (Gestion, 
Économie, Sciences sanitaires et sociales), six 
licences professionnelles, quinze masters en 
gestion et management, trois masters en écono-
mie, un master interdisciplinaire en science de 
la durabilité et un master en développement so-
cial. Parmi les nouveaux diplômes ouverts cette 
année, le master science de la durabilité se dis-

tingue par sa nature interdisciplinaire, il prépare 
les étudiants aux métiers de la transition écolo-
gique. Ce cursus innovant répond à la demande 
croissante de professionnels capables de conce-
voir et de réaliser des études ainsi que des pro-
jets environnementaux, et d’accompagner les 
entreprises dans leur transformation écologique. 
La faculté offre également au sein du master 
analyse et politique économique un parcours 
inédit en France�: le master analyse économique 
du sport, axé sur les enjeux économiques ma-
jeurs de ce secteur d’activité. 
Les trois licences offrent aux étudiants souhai-
tant poursuivre une carrière médicale la possi-

bilité de suivre un parcours LAS (Licence Accès 
Santé), permettant d’accéder aux études de 
santé. 

L’UFR SESG se différencie par son accessibi-
lité, permettant à tous les étudiants de suivre des 
études de qualité. Avec un tutorat personnalisé, 
un suivi individualisé ouvert à chaque étudiant 
et un cadre d’études chaleureux, la faculté ac-
compagne chacun vers la réussite. La cohésion 

et l’entraide sont au cœur des valeurs de la fa-
culté, créant un environnement propice à l’épa-
nouissement personnel et académique. 
L’UFR SESG offre également une dimension 
internationale avec des stages à l’étranger, des 
échanges universitaires et une troisième année 
de licence en économie et gestion 100% en an-
glais. Ces opportunités permettent aux étudiants 
de développer des compétences linguistiques et 
une ouverture d’esprit essentielle dans un 
monde globalisé. 

L’ensemble des licences professionnelles et 
masters sont ouverts à l’alternance et à la for-
mation continue, tous ces diplômes connaissent 
un fort taux d’insertion professionnelle immé-
diate.  
Mais l’UFR SESG ne se contente pas de prépa-
rer à l’emploi, elle a pour ambition de former 
des citoyens responsables, capables d’analyser 
les grands enjeux de notre époque et d’y appor-
ter des solutions. Les programmes de formation 
sont constamment mis à jour pour suivre les 
évolutions sociétales, notamment dans les do-
maines de l’écologie, de l’économie et de la jus-
tice sociale. 
� Pratique : Faculté des Sciences  
Économiques, Sociales et de Gestion  
57 rue Pierre Taittinger 51571 Reims Cedex  
Tel. 03 26 91 38 26 -�www.univ-reims.fr/ufrsesg

PUBLIREDACTIONNEL

L'UFR SESG de Reims : un écrin 
pour les talents de demain

Un large choix  
de formations Un environnement propice 

à la réussite

Former les acteurs  
du changement

Venez nous rencontrer !
Forum Avenir Étudiant

Vendredi 29 nov  
& Samedi 30 nov 2024

  > Parc des expositions de Reims 

Salon Studyrama  
des études supérieures  

et de l’alternance de Reims
Samedi 18 janvier 2025

  > Centre des congrès Reims  

Journée Portes Ouvertes  
Samedi 1er février 2025  

  > Université de Reims  

     Champagne Ardenne 

Salon des Licences Pro 
et des Masters de l'UFR SESG

Mardi 4 mars 2025
  > Campus Croix-Rouge, Université  

     de Reims Champagne Ardenne
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L e mécénat initié en 2018 entre le
campus châlonnais des Arts et
métiers et Vinci énergies, filiale

du groupe leader dans le secteur de la
construction, vient d'être reconduit pour
trois ans. Concrètement, il permettra
d'accueillir d'autres élèves ingénieurs en
stages, en contrats d'alternance et en
périodes d'immersion sur divers projets,
au sein de Vinci et d'entreprises parte-
naires. Le tout agrémenté de visites de
sites industriels et de rencontres entre
les jeunes et les professionnels, pour tis-
ser davantage de liens avec l'école.

Le groupe Vinci s'engage
de nouveau à accueillir 
les Gadz'arts

Vinci Énergies et l'Ensam de Châlons ont
renouvelé leur mécénat. © Arts et métiers

T raditionnellement organisé place Foch
ou à la Mission locale, le forum « Pac
Taj » (à prononcer à voix haute !) s'ins-

talle pour la première fois au quartier du Ver-
beau, en lien avec le label « Cité éducative »
de la ville de Châlons. Sa vocation : faire
connaître au plus grand nombre toute la di-
versité des métiers de la défense et de la sé-
curité. « Il s'adresse à tous les publics, souligne
Viviane Queval, chargée de communication à
la Mission locale de Châlons. Aux jeunes, étu-
diants ou en apprentissage, mais également
aux personnes en recherche d'emploi et aux
salariés qui envisagent une reconversion ou
souhaitent s'engager dans des missions ci-
toyennes en parallèle de leur travail. En deve-
nant sapeur-pompier volontaire ou bénévole à
la Protection civile, par exemple. Ce forum
donne l'occasion de découvrir de nouveaux
horizons ou de confirmer un projet. On espère
accueillir une centaine de visiteurs. »
Les stands d'une vingtaine de partenaires se
répartiront sur l'esplanade et au gymnase du
Verbeau, proposant diverses démonstrations :
engins militaires, ambulances, cynotechnie,
sports de combat, initiations aux gestes de pre-
miers secours, etc. Les régiments de Mourme-
lon, Suippes et Mailly-le-Camp ont répondu
présents, accompagnés du Centre d'informa-

tion et de recrutement des forces armées
(Cirfa). Le grand public pourra également
échanger avec les représentants du Service
départemental d'incendie et de secours (SDIS)
de la Marne, de la police municipale, des
douanes, de la maison d'arrêt, etc. Sans ou-
blier le Service national universel (SNU) et le
Service militaire volontaire (SMV), pour guider

les plus jeunes et, peut-être, susciter 
des vocations.

4  Forum « Pac Taj », jeudi 10 octobre 
de 12 h 30 à 17 h 30, esplanade du Verbeau, 
Châlons. Accès libre. Infos : 03 26 68 54 02,
contact@ml-chalons.fr.

Plusieurs régiments marnais de l'armée seront présents au forum Pac Taj. © l'Hebdo du Vendredi

Tout savoir sur les métiers 
de la défense et de la sécurité
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3 Esplanade Roland Garros - Zone Farman - 51100 Reims 

                     www.esireims.fr

ESIREIMS, L’INGÉNIEUR DE DEMAIN !

< Plaquette

Retrouvez-nous sur

L’ESIREIMS, Ecole nationale Supérieure d’Ingénieurs de REIMS.

Commission 
des titres d’ingénieur

Journée Portes Ouvertes le 1er février 2025

Packaging / Énergétique / Génie Urbain et Environnement Visite virtuelle >

Tu es en BUT

Tu es  
en licence scientifique 

(maths, physique, 
chimie, biologie... )

Tu es en CPGE 
avec le concours 

Polytech

Tu es en terminale
spé maths, physique,  

chimie, SVT...

Tu peux postuler  
en cycle ingénieur 

 sur dossier et entretien !
Tu peux postuler  
à l’ESIREIMS !

Tu peux postuler sur 
Parcoursup ESIREIMS

pour entrer directement  
à l’école en classe  

préparatoire intégrée !

Tu peux postuler 
en cycle ingénieur  

sur dossier  
et entretien !

À 19 ans, Alhena Kezadri fait de sa
passion, la mécanique automobile,
son futur métier. Orientée par la
Mission locale et formée au Greta
de Châlons, elle suit un CAP dans
la maintenance des véhicules et
des poids lourds.

Elle ne craint pas l'huile de vidange sur
les mains et manie déjà les clés à
douille comme une chef. Voici deux se-

maines, Alhena Kezadri, 19 ans et originaire
de Châlons, a intégré un CAP Mécanique
poids lourd option voiture. Elle alterne entre
les cours théoriques et la pratique dans les
ateliers du lycée Étienne-Oehmichen mis à
disposition du Greta, avenue Sarrail. À terme,
cette formation professionnelle lui permettra
d'assurer la maintenance et l'entretien de tous
les véhicules de transport, y compris les utili-
taires, les engins agricoles et de chantiers BTP.
Contrairement à d'autres jeunes du cursus,
Alhena possède déjà un bac pro, mais dans
une voie qui ne lui correspondait pas vrai-
ment : le commerce. « Dès la sortie de la 3e,
je savais que je voulais faire mécanique, re-
trace-t-elle. On était en plein Covid. Trouver
un maître de stage, c'était très, très compli-
qué. Encore plus en étant une fille. J'ai opté
pour le commerce et j'ai cherché du travail de
juillet à octobre 2023. Soit les postes étaient
pourvus, soit on nous demandait deux ans

d'expérience minimum. »
Sur les recommandations de sa famille, elle est
allée demander conseil à la Mission locale de
Châlons. Sans perdre
de vue sa passion
première pour la mé-
canique. « J'ai tou-
jours adoré le côté
manuel et concret de
ce métier. Le point de départ, ça a été de trou-
ver un stage pour confirmer mon projet pro-

fessionnel. » Une fois encore, des barrières se
lèvent. « Certaines entreprises avaient déjà
trop de stagiaires, d'autres me disaient qu'elles

n'avaient pas de ves-
tiaires spécifiques
pour les filles. Je n'en
avais pas besoin ! Ça
ne me dérangeait pas
d'arriver directement

en tenue de travail le matin. » La conseillère
de la Mission locale oriente alors Alhena vers

le Greta et ses cursus professionnels, en l'oc-
currence le CAP. « Ils ouvraient une session de
remise à niveau pour pouvoir l'intégrer. J'ai
passé un entretien de motivation, ils ont vu que
je tenais énormément à cette formation. »
Quatre mois durant, elle a suivi des cours
d'enseignement général et professionnel puis
un stage, avant de rejoindre ce CAP conçu sur
un an. Premières impressions ? « J'ai trouvé
ma voie ! En atelier, les formateurs nous ac-
compagnent tout en nous laissant autonomes
pour qu'on progresse. Je ferai un premier
stage dans une concession automobile à Ver-
tus à partir du 20 octobre et je poursuis les re-
cherches pour les trois autres en février, avril
et mai. »
Son diplôme en poche, la jeune passionnée
espère ensuite travailler et aspire à passer le
concours de la gendarmerie pour y devenir
mécanicienne. « Sur une promotion de dix
élèves, nous ne sommes que deux filles, sou-
ligne-t-elle. On pourrait être davantage, mais
ça évolue, doucement. Certains pensent en-
core qu'on est moins capables que les gar-
çons. Heureusement, les mentalités changent. »
Et de conseiller à son tour celles qui hésite-
raient à se lancer : « Foncez et ne vous arrêtez
pas aux idées reçues ! N'écoutez pas les gens
qui vous disent que vous n'y arriverez pas. Il y
a toujours des solutions pour réussir à faire le
métier qu'on veut faire. » Motivation, quand tu
nous tiens !

Alhena Kezadri, 19 ans, s'est démenée pour rejoindre une formation en mécanique. © l'Hebdo du Vendredi

Itinéraires d'une jeune passionnée de mécanique

« Certains pensent encore
qu'on est moins capables
que les garçons »
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Assurances sous le n° ORIAS 07 022 663 – RCS Reims n° 394 157 085 – Siège social : 25 rue Libergier – 51100 
REIMS. IDU ADEME : FR234269_01FBNY. 

REJOINS
LA PARTIE (1)
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Départ canon pour Reims
FOOTBALL L1 (7E J.) : REIMS (4E) - MONTPELLIER (16E)

L orsque la Ligue de football
professionnel a dévoilé, en
juin dernier, le calendrier

de la saison 2024-2025, peu de
suiveurs du Stade de Reims au-
raient pu imaginer que le club
champenois se retrouverait à la 4e
place à l'aube de la seconde trêve
internationale. Malgré de « gros
morceaux » au programme,
l'équipe de Jean-Pierre Caillot a
réalisé un début de saison idéal et
la greffe Luka Elsner semble
avoir pris avec ce jeune groupe,
assez semblable à celui de l'an
passé. « Je sens qu’on progresse
de match en match, on a vrai-
ment fait un grand pas en avant
dans tous les éléments offensifs, s’est félicité le technicien franco-slovène après la belle performance
de ses joueurs, à Angers (1-3), dimanche dernier. C’est un match complet qui doit nous servir de ré-
férence pour la suite. » Et la suite peut aussi laisser espérer de belles choses. Les partenaires de Keito
Nakamura, auteur de son troisième but au stade Raymond-Kopa, recevront Montpellier (6 octobre)
et Brest (26 octobre) et iront à Auxerre (20 octobre), Toulouse (3 novembre) et au Havre (10 novem-
bre). Des équipes qui jouent, a priori, le maintien. « On va avoir un gros, gros match contre Montpellier,
mais on l’aborde dans une bonne position, au niveau comptable, comme psychologique, a prévenu le
coach rémois. La clé, c'est de maintenir les égos sous contrôle, garder l’humilité et continuer à tra-
vailler. » La recette est connue, aux Rémois de l'appliquer.

Simon Ksiazenicki

4 Reims - Montpellier, dimanche 6 octobre, à 17 h, au stade Auguste-Delaune et sur DAZN

Keito Nakamura (à droite) a inscrit son troisième but à Angers.
© l'Hebdo du Vendredi

Le Champagne Basket 
veut confirmer face à Vichy

BASKET-BALL - PRO B

E n l'espace de quelques jours, le Cham-
pagne Basket est passé par toutes les
émotions. Battus après prolongation

par Orléans (83-90), vendredi dernier à la
Reims Arena, les hommes de Vincent Dumes-
tre ont totalement renversé Potiers, quatre
jours plus tard. Menés 15-0 au bout de quatre
minutes, les Marnais ont serré les dents pour
revenir, puis finalement prendre les devants et
au final signer, à l'extérieur, leur toute pre-
mière victoire en match officiel de la saison
(74-84).  
Après trois échecs en championnat et une éli-
mination en Coupe de France, sur le parquet
de Levallois (N1), ce succès peut être le déto-
nateur de cette équipe champenoise encore en reconstruction. À Poitiers, l'apport du pivot Benoit
Mbala, arrivé il y a peu pour pallier l'absence sur blessure de Kévin Samuel, a été déterminant, avec
15 points et 4 rebonds, pour 13 d'évaluation en 16 minutes. Et que dire de la performance du jeune
Guillaume Grotzinger ? Elle a été tout simplement énorme, avec 19 points, 7 rebonds et 7 passes dé-
cisives, pour 27 d'évaluation en seulement 22 minutes.
Rassurés par cette première victoire, Vincent Dumestre et ses joueurs ont maintenant à cœur de dé-
bloquer leur compteur à la maison. L'occasion leur est donnée dès ce vendredi 4 octobre, lors de la ré-
ception de Vichy, au palais des sports Pierre-de-Coubertin de Châlons. Désormais coachée par Dounia
Issa, l'équipe surprise de la saison dernière (2e de la saison régulière et demie finaliste des playoffs)
vit une entame de championnat compliquée, avec un seul succès obtenu, à la maison aux dépens de
Saint-Chamond (86-79), mais aussi une élimination d'entrée en Coupe de France, concédée sur le ter-
rain de Feurs, pensionnaire de Nationale 1.

Julien Debant
4 Champagne - Basket - Vichy, vendredi 4 octobre, à 20 h, à Châlons. Tarifs : 4 à 25€.

Tout sourire après son succès à Poitiers,
le Champagne Basket veut enchainer contre
Vichy. © LNB

Of f i c e  No ta r i a l
ISABELLE CIRET-DUMONT ET MARJOLAINE LAMPSON

www.ciret-dumont-lampson.notaires.fr - www.immonot.com - www.seloger.com
29, boulevard Foch - 51100 REIMS - 03 26 89 89 28

� Honoraires négociation : 5% H.T jusqu’à 100.000,00€ - 4,5% H.T entre 100.000,00€ et 200.000,00€ - 4% H.T 
entre 200.000,00€ et 300.000,00€ - 3% H.T au dessus de 300.000,00€. Les tranches sont cumulatives.�

� BEZANNES - POUR INVESTISSEUR 
Dans une résidence récente, au 1er étage, appar-
tement de 38,40 m² comprenant une entrée avec 
placard, un séjour avec coin cuisine donnant sur un 
balcon de 7,6 m², salle de bains avec WC, une 
chambre. Une place de parking en sous-sol.  
Loué 503 €.  
Prix : 153 400 € Charge acquéreur

� SECTEUR COURLANCY 
Dans une résidence arborée et sécurisée avec gardien et ascenseur, apparte-
ment au 2ème étage de 107 m² comprenant entrée, cuisine, pièce de réception 
de 35 m² donnant sur un balcon d'environ 10 m², rangements, 1 salle de bains, 
1 salle d'eau, 3 chambres, WC. Cave, place de parking et garage de 22 m².  
CLASSE ÉNERGIE : D. CLASSE CLIMAT : D.  

Prix : 300 000 € Charge vendeur

� HYPER CENTRE 
Dans une résidence récente, studio de 29,09 m² loué situé au 1er 
étage comprenant une entrée, une pièce principale et une salle 
de douche avec WC. Loué 435 € + 40 € de prov/charges.  
CLASSE ÉNERGIE : C. CLASSE CLIMAT : A.  
Prix : 127 375 € Charge acquéreur

LES FRAIS DE NOTAIRES. Tarif concernant les frais de location dont la prestation de négociation est assurée par un notaire. Honoraires de négociation bail d’ha-

bitation : un mois et demi de loyer (en vertu du décret 2007-387 du 21/03/2007). Ce tarif s’applique à toutes les offres de locations faites par des notaires dans les

pages suivantes. Pour la vente : les prix s’entendent émoluments négociation compris selon décret n° 93.1060 du 9/9/1993,  barème fixé à 5% jusqu’à 45735€ et

2,5% HT au dessus de 45735€ (TVA 20%).

www.thienot-notaires.fr

ETUDE THIENOT ET ASSOCIES
23 rue Libergier - REIMS

03 26 04 38 99 - thienotimmobilier.51046@notaires.fr

REIMS 
SECTEUR AVENUE D'EPERNAY 

Au pied des commerces, dans une résidence debon standing avec un gardien, Un 
appartement 2 pièces de 62 m² habitable situé au 3 ème étage avec ascenseur 
comprenant une entrée avec rangement, un séjour de 24 m² donnant sur un balcon 
exposition sud/est, une cuisine équipée, un cellier,un wc, une salle de bains, une 
chambre de 15 m². Une cave. Stationnement dans la cour de l'immeuble. Bon état 
général. Classe énergie : E.  

PRIX : 159 000 € HONORAIRE  
DE NÉGOCIATION CHARGE VENDEUR

REIMS 
EN EXCLUSIVITÉ PROCHE DU BOULEVARD DES BELGES 

une maison ancienne 4 pièces à rénover de 97 m2 habitables comprenant une entrée 
avec rangement, un wc, une cuisine, un séjour de 25 m², une chambre de 14 m²,  
une salle de bains, à l 'étage un palier avec rangement, un débarras, 2 chambres  
de 11 m²et 15 m², une pièce de 11 m² à aménager. Une cave sous toute la maison. 
Un jardin. Chauffage central au gaz.  
Travaux à prévoir : électricité,plomberie-sanitaires, fenêtres.  
CLASSE ÉNERGIE : F. CLASSE CLIMAT : G.  

PRIX : 222 000 € HONORAIRE  
DE NÉGOCIATION CHARGE VENDEUR

Les informations sur les risques auxquels ce bien est exposé sont disponibles sur le site Géorisques : www.georisques.gouv.fr

REIMS 
AU CŒUR DU QUARTIER CATHÉDRALE 

Tres̀ belle maison d'architecte de 240m2, des années 1930 sur une parcelle arborée 
de 570m2. Au rdc d'une galerie ayant conserve ́tout le charme de l'eṕoque, desser-
vant une cuisine, un salon/salle a ̀manger de 50m2 avec chemineé et un bureau at-
tenant, ouvrant sur un jardin clos. A l'étage, 1 chambre spacieuse avec sa sdb  1 
dressing, 2 chambres avec salle d'eau et 2 chambres en enfilade. 2 terrasses avec 
vue sur le jardin. 1 sous-sol complet et 1 cave voutée. 1 garage. Chauff au gaz. Tra-
vaux de reńovation a ̀prev́oir. CLASSE ÉNERGIE : F. CLASSE CLIMAT : F.  

PRIX : 1 300 000 € HONORAIRE  
DE NÉGOCIATION CHARGE VENDEUR

LES NOTAIRES vous proposent

PL : les Rémoises déjà dans le dur
Les débuts sont difficiles pour Mathieu Rufié, qui a pris la succession d'Amandine Miquel, cet été, sur 
le banc du Stade de Reims. Les Rémoises ont en effet enchaîné une seconde défaite de rang à Montpellier
(1-0), le week-end dernier. Elles tenteront de se refaire ce samedi 5 octobre, à 17 h, lors de la réception, au
centre de vie Raymond-Kopa, de Dijon, deux nuls au compteur.
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Agenda
SPECTACLES
LUNDI  7 OCTOBRE
LA TÊTE LOIN DES ÉPAULES
Une pièce déambulatoire de la compagnie La
Base proposée dans le cadre des Semaines
d’information sur la santé mentale.
A 16 h - Gratuit - Ferme de l’hôpital, Epernay

MARDI  8 OCTOBRE
CIRQUE : FIQ ! (RÉVEILLE TOI !)
Un cirque pop, plein d’étincelles, fusionnant
les genres, entre danse, cirque et perfor-
mance, à la croisée des cultures Par le Cirque
acrobatique de Tanger.
A 20 h - Tarifs : 9 à 30 € - Théâtre Gabrielle-Dorziat, place Men-
dès-France, Epernay

CONCERTS
VENDREDI 11 OCTOBRE
CONCERT : JOHNNY MONTREUIL
Un quintet vraiment rock qui aime chanter la
vérité brute.
A 20 h 30 – Tarifs : 5/11 € - MJC salle Sabine-Sani, 5, rue de la
Liberté, Aÿ

CINÉMA
DIMANCHE  6 OCTOBRE
AVANT-PREMIÈRE. : « LE ROBOT SAUVAGE »
L’épopée d’un robot qui, après avoir fait nau-
frage sur une île déserte, doit apprendre à
s’adapter à un environnement hostile en
nouant petit à petit des relations avec les ani-
maux de l’île.
A 14 h 30 et 17 h – Tarifs habituels – Cinéma Le Palace, Epernay 

DIMANCHE  6 OCTOBRE
JEUNE PUBLIC : 
« PAT ET MAT, UN DERNIER TOUR DE VIS
Courts métrages avec les deux inséparables
bricoleurs. Pour les petits cinéphiles, à voir à
partir de 3 ans.
A 10 h 45 – Tarif unique : 6 €  - Cinéma Le Palace, Epernay

LOISIRS
VENDREDI  4 OCTOBRE
OPÉRATION VILLAGES ET COTEAUX PROPRES
Action citoyenne visant à nettoyer les abords
des routes, vignes et forêts.
À partir de 9 h - Accès libre - Croisement du chemin de Ceinture et
de la rue des Pommiers, Épernay

SAMEDI  5 OCTOBRE
ATELIER : MANGA CLUB
Rendez-vous des Otakus, passionnés de cul-
ture japonaise, de manga et de films d’anima-
tion.
A 10 h – Entrée libre - Médiathèque Daniel-Rondeau, Epernay

DÉDICACE : PHILIPPE HARANT
L’auteur châlonnais présente aux éditions Jets
d’Encre « Les Quatre Jours de Bréhat », une
nouvelle enquête du capitaine Dumouriez.
A partir de 14 h – Entrée libre – Librairie L’Apostrophe, 15 bis, rue
Saint-Thibault, Epernay

JEUNE PUBLIC : SAMEDI COMPTINES
Petites histoires sur de gentils fantômes et des
monstres rigolos. A partir de 3 ans.
A 10 h 30 – Entrée libre – Médiathèque Simone-Veil, Epernay

DIMANCHE  6 OCTOBRE
JEUNE PUBLIC : UN ATELIER 
AVEC LES COGITEURS
Le magazine de vulgarisation scientifique Les
Cogiteurs propose une expérimentation dévoi-
lant les pigments dans les collections du
musée.
À 10 h 30 et 14 h – Tarif par enfant : 3,40 € - Musée du vin de
Champagne et d’archéologie, Épernay

MARDI  8 OCTOBRE
RENDEZ-VOUS PHILO : LA VÉRITÉ
Première conférence du premier cycle sur le
thème de la vérité, en compagnie du rémois
Gérard Lemarié. 
À 18 h 30 – Gratuit sur réservation – Médiathèque Simone-Veil,

La MJC d'Aÿ à la table déjantée
de « La Taverne Münchausen »

SPECTACLE

À la MJC d'Aÿ, la culture dans toute sa di-
versité se pratique et se partage. Preuve
en est ce vendredi 4 octobre, lors du pre-

mier spectacle de la saison : « La Taverne Mün-
chausen » par la compagnie Les Femmes à barbe.
Théâtre d’improvisation, cette pièce réunit autour
d’une table et au milieu des spectateurs, des per-
sonnages en costumes du XVIIIe siècle. À partir
d’un thème tiré au hasard, ces derniers improvi-
sent et relatent des exploits totalement fous à tour
de rôle. À la fin de chaque histoire, son auteur se
voit récompenser par des pièces d’or. Le vain-
queur est naturellement celui qui a le mieux cap-
tivé l’auditoire, et qui, bien sûr, détient le plus de métal précieux : une expérience jubilatoire.

4 « La Taverne Münchausen », vendredi 4 octobre, à 19 h 30, à la MJC salle Sabine-Sani, 
5, rue de la Liberté, Aÿ.  Tarifs : 5/11 €. Infos : mjc-ay.com

Samedi 5 octobre, rendez-vous au
marché artisanal de Vertus
La commune de Blancs-Coteaux, l'association des Vi-
trines de Blancs-Coteaux et Épernay Agglo Cham-
pagne organisent la 3e édition du marché artisanal
d’automne de Vertus, le samedi 5 octobre, de 9 h à
18 h. Se tenant dans un centre-bourg piétonnisé
pour l'occasion, cet événement met à l'honneur le
commerce et l’artisanat. Plus de 60 exposants y sont
attendus pour valoriser les savoir-faire locaux. Di-
verses animations gratuites viennent compléter cette journée : balades en calèche, jeux en
bois, expositions de voitures anciennes et d'instruments de musique, ateliers de fabrication
de bougies et de réparation de vélos, chorales, etc.

EN BREF

LE PALACE
33, boulevard de la Motte - Épernay - 03 26 51 82 42

Du vendredi 4 au mardi 8 octobre 2024

Beetlejuice beetlejuice ven 17h45 20h30* sam 18h30 21h dim 10h30 20h30 lun 14h15 18h mar 17h45 20h30*

Billy le hamster cowboy sam 16h30

Emmanuelle ven 14h30 - 17h45 sam 13h45 20h45 dim 10h45 20h15 lun 18h mar 17h45 20h15

Garfield : héros malgré lui sam 14h30

Jamais plus : it ends with us ven 20h15 dim 20h

Joker : folie à deux ven 14h - 17h45 20h15 sam 14h - 17h 20h30 dim 10h30 - 14h 17h15 - 20h15* lun 14h 20h15

mar 14h - 17h45 20h15

L’heureuse élue ven 14h30 - 18h sam 14h - 18h30 20h45 dim 10h45 - 14h30 17h30 lun 14h30 - 18h 20h15* mar 18h

20h15

Langue étrangère ven 20h30 sam 17h15 dim 14h15 lun 17h45 20h30 mar 14h30

Le comte de monte-cristo ven 14h sam 16h30

Le fil ven 18h sam 16h dim 14h30 lun 14h30 - 18h mar 20h30

Le robot sauvage dim 14h30 17h

Les barbares ven 20h30 sam 16h15 dim 17h30 lun 20h30 mar 18h

Les graines du figuier sauvage ven 14h* sam 20h* dim 17h* lun 14h* mar 14h* 20h*

Ma vie ma gueule ven 18h sam 14h dim 20h30 lun 20h15 mar 17h45

Megalopolis ven 14h15 20h15* sam 20h30 dim 10h30 17h15 lun 14h15* 17h45 mar 14h15 17h45

Moi, moche et méchant 4 sam 16h15 dim 14h

Ni chaînes ni maîtres ven 18h sam 18h30 dim 20h30 lun 17h45 20h30 mar 14h30

Pat et mat : un dernier tour de vis dim 10h45

Quand vient l’automne ven 14h15 20h30 sam 13h45 - 18h30 21h dim 10h30 - 14h15 17h30 - 20h30 lun 14h15

20h30 mar 14h15 20h30

Vice-versa 2 sam 13h45

Cinéma

© Agglo Epernay

L'Orchestre symphonique des 
jeunes marnais fait son cinéma

CONCERT

D émarré à la fin de
l'été du côté du lac du
Der, le festival Les

Itinéraires, après avoir voyagé
durant six semaines dans tout
le département de la Marne,
fait une dernière escale ce di-
manche 6 octobre. Pour cette
ultime date, l'événement pro-
posé par le département de la
Marne, avec le soutien de la
Fondation Braux-sous-Valmy
– Institut de France, s'arrête à
deux pas d'Épernay, dans la
commune de Chouilly. Avec
pour théâtre la salle panora-
mique du Centre vinicole du
champagne Nicolas Feuillate, le festival propose au public de suivre le concert donné par l’Orchestre
symphonique départemental des jeunes marnais. Cet ensemble, créé à l'initiative du département, ras-
semble une soixantaine de musiciens placés sous la direction du chef d'orchestre Yann Molénat. Lors
de ce récital, ils joueront quelques-unes des plus grandes musiques de films, dont des œuvres compo-
sées pour trois grands classiques du réalisateur Hayao Miyazaki : « Le voyage de Chihiro », « Le
Château dans le ciel » et « Princesse Mononoké ». D'autres thèmes musicaux célèbres complèteront
ce programme consacré aux bandes originales de films : Pirates des Caraïbes » de Hans Zimmer, «
Le Seigneur des Anneaux » de Howard Shore, « Les Chariots de Feu » de Vangelis et « La Marche
funèbre d’une marionnette » de Charles Gounod.

Julien Debant

4 Orchestre symphonique départemental des jeunes marnais, dimanche 6 octobre à 16 h, Centre vinicole
du champagne Nicolas Feuillate, Chouilly. Gratuit (réservation conseillée). Infos : festival-itineraires.fr

L'Orchestre symphonique des jeunes marnais est constitué
d'une soixantaine de musiciens. © Christophe Manquillet
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Avec « Fiq ! (Réveille-toi !) », 
le Salma annonce la couleur

SPECTACLE

L a scène culturelle spar-
nacienne ouvre sa sai-
son en grand, mardi 8

octobre, avec le spectacle
« Fiq ! (Réveille-toi !) ». En
effet, lors de cette toute pre-
mière date, le Salmanazar va
en mettre plein les yeux des
spectateurs. Car avec « Fiq ! »,
le cirque de papa prend une
véritable claque. Imaginé par
la circassienne Marroussia
Diaz Verbeke, ce show ras-
semble une quinzaine d'ar-
tistes du Groupe acrobatique
de Tanger. Venus de l’acroba-
tie au sol, de la danse, du
break, du taekwondo et du
foot freestyle, tous ont été re-
crutés lors d'une grande campagne d’auditions qui s’est déroulée dans tout le Maroc.  
Ensemble, ils mélangent leur style et leur technique, et partagent leur joie de vivre pour présenter un
cirque résolument pop, plein d’étincelles, fusionnant les genres, entre danse, cirque et performance,
à la croisée des cultures qu’ils inventent au fil de leurs représentations. Habillés et entourés par l’univers
visuel du photographe et artiste Hassan Hajjaj et portés par les scratchs de Dj Dino, les artistes du
Groupe acrobatique de Tanger et leurs acrobaties vont à mille à l'heure, promesses d'émerveillement
et de rebondissements. Bref, un spectacle qui s'annonce éclaboussant d'énergie.

J.D
4 « Fiq ! (Réveille-toi !) », mardi 8 octobre, à 20 h au théâtre Gabrielle-Dorziat, place Mendès-France,
Épernay. Tarifs : 9 à 30€. Infos : theatrelesalmanazar.fr

La saison ouvrira mardi 8 octobre avec Fiq, un spectacle de cirque
pop et bourré d'énergie. © DR

Votre entêtement se manifeste, vous ne vous
laisserez pas convaincre facilement. Vous

aurez peut-être raison de persister sur votre position.
Cependant, vérifiez à deux fois votre budget. Vous
aurez de lourdes dépenses à venir.

Un nouveau départ se met en place pour
vous. Ne vous éparpillez pas, cela pourrait

vous jouer des tours. Si vous souhaitez vous maintenir
physiquement et moralement, accordez-vous une pe-
tite pause pour vous ressourcer.

Si vous décidez de prendre plus d'initiatives
dans votre vie, vous pourriez découvrir des

nouveautés. Et ainsi, vous ouvrir de nouvelles portes
et rencontrer des personnes intéressantes. Vous aurez
l'occasion, de vous enrichir dans des domaines va-
riés.

Votre charge de travail pèse sur votre
enthousiasme et votre énergie. De nou-

velles modifications ou circonstances indépendantes
de votre volonté ne devraient pas vous décourager.
Vous êtes sur la bonne voie.

Côté cœur, vous êtes sur la même lon-
gueur d'onde. Si vous désirez vous ouvrir

des opportunités dans le domaine professionnel, c'est
maintenant que vous devriez agir. Les changements
prochains vous apporteront de nombreux avantages.

Il y aura de bonnes et de mauvaises nou-
velles pour vous cette semaine. Profitez de

tous ces événements pour imposer votre point de vue.
Vous devriez tendre l'oreille et ouvrir les yeux sur votre
environnement proche.

L’équilibre s’instaure peu à peu au sein de
votre existence. Vous apprécierez les choses

les plus simples avec un réel plaisir. Serait-ce l'amour
? Dans tous les cas, profitez de ces moments intensé-
ment.

Vous vous sentez comme un lion en cage,
prêt à rugir. Conservez une emprise sur

votre humeur. Faites une activité physique afin de ca-
naliser votre énergie. 

Faites table rase du passé. Pardonnez tout
ce qui doit l’être. Et mettez l'accent sur les ré-

solutions que vous avez prises pour cette nouvelle
année. C’est la condition sine qua non pour aller de
l’avant !

Les expériences récentes ont fait de vous une
personne plus sage. Vous avez gagné une

certaine maturité et cela se reflète dans votre attitude.
Vous pourriez donc assumer de nouveaux défis sans
difficulté. 

Sur le plan affectif, trouvez un compromis.
Cherchez à tout prix le dialogue. La com-

munication sera plus facile et les choses bien plus
claires entre vous. Ainsi, vous aurez toutes vos ré-
ponses.

Tournez la page, le passé appartient au
passé. Les astres vous sont favorables. Le

moment est venu de vous mettre au premier plan et
de pouvoir enfin vous réaliser.

VENDREDI

4°
15°

SAMEDI

5°
16°

DIMANCHE

9°
13°

VENDREDI SAMEDI DIMANCHE

LUNDI

13°
18°

Moyenne Moyenne Moyenne

Période de disponibilité d’un produit ou service
Est une pratique commerciale trompeuse le fait pour un professionnel « de déclarer
faussement qu'un produit ou un service ne sera disponible que pendant une période
très limitée ou qu'il ne sera disponible que sous des conditions particulières durant
une période très limitée afin d'obtenir une décision immédiate et priver les consom-
mateurs d'une possibilité ou d'un délai suffisant pour opérer un choix en connaissance
de cause » (Article L 121-4 alinea 7 - Code de la Consommation).

CLCV de la Marne – Reims - Contact : 03 26 05 03 88  ou clcv-marne.over-blog.com

L’horoscope

Météo

Qualité de l’air

La CLCV vous informe

BÉLIER du 21.03 au 20.04 

TAUREAU du 21.04 au 20.05

GÉMEAUX du 21.05 au 21.06

CANCER du 22.06 au 22.07

LION du 23.07 au 22.08

VIERGE du 23.08 au 22.09

BALANCE du 23.09 au 22.10

SCORPION du 23.10 au 22.11

SAGITTAIRE du 23.11 au 22.12

CAPRICORNE du 23.12 au 20.01

VERSEAU du 21.01 au 19.02

POISSONS du 20.02 au 20.03

SAMEDI 5 OCTOBRE
MATOUGUES - VIDE-DRESSING
9 h à 16 h 30 - Salle des fêtes, 
13, Grande rue

REIMS 
BRADERIE DU SERVICE DU VÊTEMENTS
Vêtements, bibelots, jouets...
A partir de 8 h 30 - 19-25, rue du Jard

SÉZANNE - BRADERIE DE LA CROIX-ROUGE
9 h à 17 h 30 - 21, place du Champ-Benoist 

DIMANCHE 6 OCTOBRE
BEINE-NAUROY - VIDE-POUSSETTES
8 h à 16 h - Salle polyvalente

CORMICY - VIDE-POUSSETTES
10 h à 17 h - Salle omnisports 

MAREUIL-LE-PORT - VIDE-GRENIERS
À partir de 6 h - Rue du Flagot

MATOUGUES - VIDE-POUSSETTES
9 h à 16 h 30 - Salle des fêtes, 13, Grande rue

MOUSSY - VIDE-GRENIERS
À partir de 7 h 30 - Rues des Prieurés et de la République

REIMS - MARCHÉ AUX PUCES
À partir de 7 h - Halles Boulingrin

TOURS-SUR-MARNE - VIDE-DRESSING
8 h à 14 h - Salle des fêtes

Chiner

Des briques Lego par milliers 
à Magenta

ANIMATIONS

L 'exposition « qui casse des
briques Lego » est de re-
tour, samedi 5 et dimanche

6 octobre, au sein de la Halle des
sports Roger-Pointurier de Ma-
genta. Organisée par l'association
Festi'Briques, qui rassemble plus
de 150 membres à travers toute la
France, cette manifestation s'éta-
lant sur près de 600 m2 propose de
venir admirer les réalisations en
briques imaginées par une tren-
taine de passionnés et issus de nombreux univers de la marque danoise (City, Star Wars, Marvel...).
Un espace de vente, un coin jeu et une tombola, avec des boîtes de Lego à gagner, complètent le pro-
gramme.

4 Samedi 5 octobre, de 12 h à 19 h, et dimanche 6 octobre, de 10 h à 18 h, gymnase Roger-Pointurier, 
29, rue Anatole-France, Magenta. Tarif : 4 €, gratuit pour les moins de 3 ans. Infos : 06 46 16 89 69.
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