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El derecho no solo resuelve controversias. También 
construye seguridad jurídica, previene riesgos y 
fortalece las decisiones empresariales.
En el entorno empresarial contemporáneo, las 
organizaciones enfrentan desafíos jurídicos cada 
vez más complejos, derivados de marcos 
regulatorios dinámicos, relaciones contractuales 
sofisticadas y crecientes exigencias de 
cumplimiento normativo.

En este contexto, la asesoría jurídica debe 
constituirse en un elemento estratégico que 
permita anticipar riesgos, fortalecer la estructura 
jurídica de las organizaciones y acompañar las 
decisiones empresariales con un sólido fundamento 
legal.

Alliance Abogados Asociados desarrolla su práctica 
profesional con esa visión: ofrecer a empresas e 
instituciones un acompañamiento jurídico riguroso, 
estratégico y orientado a la generación de seguridad 
jurídica.

NUESTRA VISIÓN DEL DERECHO

El ejercicio del derecho exige no solo conocimiento técnico, sino 
también criterio estratégico y comprensión del entorno 
institucional y empresarial.

En Alliance Abogados Asociados concebimos el derecho como una 
herramienta para generar seguridad jurídica, prevenir conflictos y 
resolver controversias con rigor técnico y responsabilidad 
profesional.

LA FIRMA

Alliance Abogados Asociados es un estudio jurídico especializado 
en asesoría empresarial integral, regulación sectorial y litigaciones 
complejas.

El estudio reúne profesionales con experiencia en arbitraje 
comercial y de inversiones, función judicial, asesoría empresarial y 
regulación sectorial, lo que permite ofrecer a nuestros clientes 
soluciones jurídicas estratégicas con altos estándares 
profesionales.

NUESTRO ENFOQUE
Asesoría jurídica estratégica
Acompañamiento a empresas e instituciones 
en la toma de decisiones con impacto jurídico.

Prevención de riesgos legales
Identificación temprana de contingencias 
jurídicas mediante análisis preventivo y 
predictivo.

Resolución de controversias
Representación especializada en litigios, 
arbitrajes y procedimientos administrativos.

El costo del riesgo legal en las empresas
Las empresas desarrollan su actividad en un 
entorno normativo cada vez más complejo. 

Contratos mal estructurados, 
incumplimientos regulatorios o conflictos 
laborales pueden derivar en contingencias 
jurídicas que afectan la estabilidad y el 
crecimiento de las organizaciones.

La gestión preventiva del riesgo legal 
constituye un componente esencial de la 
administración moderna de las empresas.

ARQUITECTURA DE SERVICIOS
• Alliance Corporativo (Legal Partner) – Departamento legal 
externo
• Alliance Legal (Due Diligence) – Auditoría jurídica y cumplimiento
• Alliance Litigación (Dispute Resolution) – Patrocinio en procesos 
civiles y arbitraje comercial y de inversiones
• Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices) – Procedimientos y proceso 
administrativos y regulatorios
• Alliance Capacitación (Training) – Capacitación jurídica 
empresarial

Alliance Corporativo (Legal Partner)

Departamento legal externo
Programa de asesoría jurídica empresarial permanente que 
permite a las empresas contar con un equipo jurídico 
especializado bajo un esquema de honorario mensual. El 
programa cuenta con diferentes planes que se acomodan al 
tamaño y a la dinámica de cada empresa.

Plan PYME
Consultas jurídicas permanentes, revisión de contratos 
básicos, asesoramiento laboral y orientación en 
cumplimiento normativo.

Plan Empresa
Incluye servicios del Plan PYME más desarrollo de normativa 
interna, reglamentos de trabajo, políticas empresariales, 
informes jurídicos y asistencia en audiencias 
administrativas.

Plan Corporativo
Incluye servicios del Plan Empresa más asesoramiento 
jurídico estratégico, participación en reuniones gerenciales, 
capacitación jurídica y análisis de decisiones empresariales.
* El programa Alliance Corporativo (Legal Partner), en los 
planes PYME, Empresa y Corporativo, excluye el patrocinio 
en procesos judiciales y arbitrales, los cuales se hallan 
sujetos a una iguala profesional específica.  

Alliance Legal (Due Diligence)

Auditoría jurídica y cumplimiento
Servicio de auditoría jurídica orientado a identificar riesgos 
legales, evaluar cumplimiento normativo y revisar procesos 
institucionales.

Permite a la empresa realizar una revisión integral de la 
situación jurídica con el objetivo de identificar riesgos 
legales, verificar el cumplimiento de obligaciones 
normativas y fortalecer la estructura jurídica de su 
operación.

Esta diseñada para dar información oportuna y adecuada 
destinada a adoptar medidas anticipadas para las 
contingencias derivadas de contratos, relaciones laborales, 
cumplimiento regulatorio y procedimientos administrativos 
antes de que se conviertan en conflicto.

Como resguardo la empresa mejora su seguridad jurídica, 
optimiza procesos internos y reduce significativamente su 
exposición a sanciones, multas, controversias legales y 
pérdidas económicas derivadas de una gestión jurídica 
insuficiente.

Alliance Litigación (Dispute Resolution)

Litigios y arbitraje
Está orientado a la representación y defensa estratégica de 
los intereses de empresas e instituciones en controversias 
jurídicas complejas que no pudieron ser evitadas en etapas 
tempranas. Su practica se extiende tanto a sede judicial -en 
materia civil y comercial- como a mecanismos alternativos 
de resolución de conflictos, tales como la conciliación y el 
arbitraje comercial y de inversiones.

A través de este servicio se brinda un patrocinio altamente 
especializado, incluyendo a las acciones constitucionales 
que se derivan de estos litigios.

La experiencia del equipo de Alliance Abogados Asociados 
en litigios estratégicos, en jurisdicciones de todo el país y en 
foros de arbitraje nacionales internacionales, tales como 
CIADI, CPA, CCI, CNC o CAINCO, permite diseñar estratégicas 
jurídicas sólidas para cada caso, evaluando riesgos 
procesales, alternativas de solución y mecanismos de 
protección de los intereses del cliente.

Este enfoque integral garantiza una representación técnica 
rigurosa, orientada no solo a la resolución efectiva de la 
controversia, sino también a la preservación de la 
estabilidad jurídica y reputacional de las organizaciones.

Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices)

Procedimientos regulatorios
Está orientado a brindar asesoría y representación 
especializada a empresas e instituciones en sus relaciones 
con autoridades administrativas y organismos encargados 
de la regulación, fiscalización y/o control sectorial.

Asimismo, pone a disposición de sus clientes un alto grado 
de conocimiento y especialización en litigios 
administrativos, con un equipo de abogados cuya práctica 
incluye procesos contenciosos relativos a contratos 
administrativos, negociaciones y concesiones con 
entidades, instituciones, agencias y empresas públicas.

El acompañamiento a sus clientes en la gestión de 
procedimientos administrativos, procesos sancionadores, 
trámites regulatorios y procesos contenciosos derivados del 
ejercicio de la potestad administrativa del Estado, 
particularmente en sectores de energía e hidrocarburos, 
infraestructura y servicios públicos, permite a las 
organizaciones gestionar adecuadamente sus obligaciones 
contractuales, prevenir sanciones, resolver controversias y 
adoptar decisiones empresariales con mayor seguridad 
jurídica.

Alliance Capacitación (Training)

Capacitación jurídica empresarial
Esta orientado al fortalecimiento de las capacidades 
jurídicas de empresas e instituciones mediante programas 
de capacitación especializados en materias legales y 
regulatorias relevantes para su actividad.

El desarrollo de talleres, seminarios, cursos y programas de 
capacitación dirigidos a ejecutivos, personal técnico y 
equipos administrativos con el objeto de mejorar el 
conocimiento del marco normativo aplicable, fortalecer el 
cumplimiento de obligaciones legales y prevenir 
contingencias jurídicas en la gestión empresarial.

Las capacitaciones abarcan temas como el cumplimiento 
normativo, gestión contractual, relaciones laborales, 
regulación administrativa y sectores estratégicos como 
energía e hidrocarburos, permitiendo a las organizaciones a 
desarrollar una cultura institucional orientada a la 
seguridad jurídica y adecuada de la gestión de riesgos 
legales.

LUCIO VALDA MARTÍNEZ
Abogado con amplia experiencia en la 
función fiscal, la carrera judicial y la 
defensa legal del Estado, con 
experiencia destacada en derecho 
penal, derecho público,  gestión y 
desarrollo institucional del sistema de 
administración de justicia, del sistema 
de Carrera Judicial,y procesos de 
selección y formación  judicial, 
evaluación de desempeño judicial y 
capacitación A lo largo de su carrera ha desempeñado funciones 
relevantes dentro del Órgano judicial sobre todo en la formación 
de operadores de justicia a través de su participación como 
director de la Escuela de Jueces. Fue Consultor de Organismos de 
Cooperación Internacional
Asimismo, ha ejercido junciones en la Procuraduría General del 
Estado, consolidando una práctica profesional orientada a la 
litigación adversarial, la asesoría jurídica y el análisis de 
controversias complejas.
Su experiencia institucional y su conocimiento del funcionamiento 
del sistema judicial boliviano aportan una perspectiva estratégica 
en la defensa jurídica y resolución de controversias.

ANTONIO ORTIZ SANJINÉS
Abogado con experiencia en derecho 
civil, arbitraje y resolución de 
controversias contractuales, con 
practica orientada a la asesoría jurídica 
empresarial y representación en litigios 
y procedimientos arbitrales. A lo largo 
de su trayectoria profesional ha 
desarrollado actividad en la gestión y 
análisis de controversial contractuales 
complejas, así como la estructuración 
de relaciones comerciales y 
empresariales. 

Su práctica combina asesoría estratégica a empresas con 
participación en procedimientos arbitrales y litigios civiles, 
aportando un enfoque técnico orientado a la prevención y 
resolución eficiente de conflictos. Asimismo, cuenta con formación 
y experiencia en contextos jurídicos internacionales y dominio del 
idioma inglés, lo que fortalece su participación en controversias en 
componentes transnacionales.

EDGAR RAÚL SERRANO GARRETT

Abogado titulado de la Universidad 
Católica Boliviana San Pablo, es un 
profesional con sólida trayectoria en 
derecho público, litigación estratégica y 
asesoría institucional, reconocido por su 
experiencia en materias constitucional, 
administrativa y regulatoria.
A lo largo de su carrera ha desempeñado 
funciones en el ámbito de la defensa 
legal del Estado y gestión pública, 
incluyendo responsabilidades en la Procuraduría General del 
Estado y asesoramiento en entidades vinculadas sectores 
estratégicos como hidrocarburos, energía e infraestructura.
Su práctica profesional se caracteriza por un enfoque técnico de 
litigación adversarial y análisis jurídico de alto nivel, participando 
en procesos constitucionales y en controversias complejas ante 
tribunales del país. Asimismo, desarrolla actividad académica y 
producción jurídica sobre temas de constitucionalismo, seguridad 
jurídica e inversión, consolidándose como un profesional 
destacado en el medio jurídico boliviano.

HENRY MAURICIO ANTEZANA CLAROS

Abogado titulado en la Universidad 
Mayor de San Simón, con Maestría en 
Derecho Constitucional y  Procesal 
Constitucional, en la misma casa de 
estudios, y un Diplomado, tiene  amplia 
experiencia en derecho administrativo, 
regulación sectorial y asesoría jurídica 
corporativa, particularmente en áreas 
vinculadas a infraestructura caminera y 
servicios públicos energéticos. 

A lo largo de su trayectoria profesional ha desarrollado actividad 
en el ámbito de la asesoría institucional y empresarial, 
participando en la gestión jurídica de proyectos de infraestructura 
vial, programas de desarrollo y en el acompañamiento legal de 
entidades vinculadas al desarrollo de obras públicas y en el 
desarrollo del sector energético; Su práctica se caracteriza por un 
enfoque estratégico en la litigación de procesos administrativos, 

EL DERECHO
COMO HERRAMIENTA ESTRATÉGICA

regulación sectorial y estructuración jurídica de proyectos, 
combinando experiencia en el ámbito público y privado.
Asimismo ha desarrollado actividad académica como docente 
universitario en la Universidad Privada Boliviana, sede 
Cochabamba, Escuela de Aplicación de   Armas Mariscal José 
Ballivián y en Post Grado en su alma mater, contribuyendo a la 
formación de profesionales del derecho administrativo, relaciones 
laborales  y regulación.

SECTORES ESTRATÉGICOS DE PRÁCTICA

Energía eléctrica
Hidrocarburos
Infraestructura y obras públicas
Servicios públicos regulados
Industria y empresas manufactureras
Empresas de servicios
Proyectos de inversión y de desarrollo

COMPROMISO INSTITUCIONAL Y PRÁCTICA PRO BONO

Alliance Abogados Asociados mantiene una política de práctica pro 
bono orientada a brindar asesoramiento jurídico a personas de 
escasos recursos y organizaciones sin fines de lucro en casos de 
relevancia social.
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situación jurídica con el objetivo de identificar riesgos 
legales, verificar el cumplimiento de obligaciones 
normativas y fortalecer la estructura jurídica de su 
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destinada a adoptar medidas anticipadas para las 
contingencias derivadas de contratos, relaciones laborales, 
cumplimiento regulatorio y procedimientos administrativos 
antes de que se conviertan en conflicto.

Como resguardo la empresa mejora su seguridad jurídica, 
optimiza procesos internos y reduce significativamente su 
exposición a sanciones, multas, controversias legales y 
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en litigios estratégicos, en jurisdicciones de todo el país y en 
foros de arbitraje nacionales internacionales, tales como 
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jurídicas sólidas para cada caso, evaluando riesgos 
procesales, alternativas de solución y mecanismos de 
protección de los intereses del cliente.

Este enfoque integral garantiza una representación técnica 
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administrativos, con un equipo de abogados cuya práctica 
incluye procesos contenciosos relativos a contratos 
administrativos, negociaciones y concesiones con 
entidades, instituciones, agencias y empresas públicas.

El acompañamiento a sus clientes en la gestión de 
procedimientos administrativos, procesos sancionadores, 
trámites regulatorios y procesos contenciosos derivados del 
ejercicio de la potestad administrativa del Estado, 
particularmente en sectores de energía e hidrocarburos, 
infraestructura y servicios públicos, permite a las 
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LUCIO VALDA MARTÍNEZ
Abogado con amplia experiencia en la 
función fiscal, la carrera judicial y la 
defensa legal del Estado, con 
experiencia destacada en derecho 
penal, derecho público,  gestión y 
desarrollo institucional del sistema de 
administración de justicia, del sistema 
de Carrera Judicial,y procesos de 
selección y formación  judicial, 
evaluación de desempeño judicial y 
capacitación A lo largo de su carrera ha desempeñado funciones 
relevantes dentro del Órgano judicial sobre todo en la formación 
de operadores de justicia a través de su participación como 
director de la Escuela de Jueces. Fue Consultor de Organismos de 
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desarrollo del sector energético; Su práctica se caracteriza por un 
enfoque estratégico en la litigación de procesos administrativos, 

regulación sectorial y estructuración jurídica de proyectos, 
combinando experiencia en el ámbito público y privado.
Asimismo ha desarrollado actividad académica como docente 
universitario en la Universidad Privada Boliviana, sede 
Cochabamba, Escuela de Aplicación de   Armas Mariscal José 
Ballivián y en Post Grado en su alma mater, contribuyendo a la 
formación de profesionales del derecho administrativo, relaciones 
laborales  y regulación.

SECTORES ESTRATÉGICOS DE PRÁCTICA

Energía eléctrica
Hidrocarburos
Infraestructura y obras públicas
Servicios públicos regulados
Industria y empresas manufactureras
Empresas de servicios
Proyectos de inversión y de desarrollo

COMPROMISO INSTITUCIONAL Y PRÁCTICA PRO BONO

Alliance Abogados Asociados mantiene una política de práctica pro 
bono orientada a brindar asesoramiento jurídico a personas de 
escasos recursos y organizaciones sin fines de lucro en casos de 
relevancia social.



El derecho no solo resuelve controversias. También 
construye seguridad jurídica, previene riesgos y 
fortalece las decisiones empresariales.
En el entorno empresarial contemporáneo, las 
organizaciones enfrentan desafíos jurídicos cada 
vez más complejos, derivados de marcos 
regulatorios dinámicos, relaciones contractuales 
sofisticadas y crecientes exigencias de 
cumplimiento normativo.

En este contexto, la asesoría jurídica debe 
constituirse en un elemento estratégico que 
permita anticipar riesgos, fortalecer la estructura 
jurídica de las organizaciones y acompañar las 
decisiones empresariales con un sólido fundamento 
legal.

Alliance Abogados Asociados desarrolla su práctica 
profesional con esa visión: ofrecer a empresas e 
instituciones un acompañamiento jurídico riguroso, 
estratégico y orientado a la generación de seguridad 
jurídica.

NUESTRA VISIÓN DEL DERECHO

El ejercicio del derecho exige no solo conocimiento técnico, sino 
también criterio estratégico y comprensión del entorno 
institucional y empresarial.

En Alliance Abogados Asociados concebimos el derecho como una 
herramienta para generar seguridad jurídica, prevenir conflictos y 
resolver controversias con rigor técnico y responsabilidad 
profesional.

LA FIRMA

Alliance Abogados Asociados es un estudio jurídico especializado 
en asesoría empresarial integral, regulación sectorial y litigaciones 
complejas.

El estudio reúne profesionales con experiencia en arbitraje 
comercial y de inversiones, función judicial, asesoría empresarial y 
regulación sectorial, lo que permite ofrecer a nuestros clientes 
soluciones jurídicas estratégicas con altos estándares 
profesionales.

NUESTRO ENFOQUE
Asesoría jurídica estratégica
Acompañamiento a empresas e instituciones 
en la toma de decisiones con impacto jurídico.

Prevención de riesgos legales
Identificación temprana de contingencias 
jurídicas mediante análisis preventivo y 
predictivo.

Resolución de controversias
Representación especializada en litigios, 
arbitrajes y procedimientos administrativos.

El costo del riesgo legal en las empresas
Las empresas desarrollan su actividad en un 
entorno normativo cada vez más complejo. 

Contratos mal estructurados, 
incumplimientos regulatorios o conflictos 
laborales pueden derivar en contingencias 
jurídicas que afectan la estabilidad y el 
crecimiento de las organizaciones.

La gestión preventiva del riesgo legal 
constituye un componente esencial de la 
administración moderna de las empresas.

ARQUITECTURA DE SERVICIOS
• Alliance Corporativo (Legal Partner) – Departamento legal 
externo
• Alliance Legal (Due Diligence) – Auditoría jurídica y cumplimiento
• Alliance Litigación (Dispute Resolution) – Patrocinio en procesos 
civiles y arbitraje comercial y de inversiones
• Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices) – Procedimientos y proceso 
administrativos y regulatorios
• Alliance Capacitación (Training) – Capacitación jurídica 
empresarial

Alliance Corporativo (Legal Partner)

Departamento legal externo
Programa de asesoría jurídica empresarial permanente que 
permite a las empresas contar con un equipo jurídico 
especializado bajo un esquema de honorario mensual. El 
programa cuenta con diferentes planes que se acomodan al 
tamaño y a la dinámica de cada empresa.

Plan PYME
Consultas jurídicas permanentes, revisión de contratos 
básicos, asesoramiento laboral y orientación en 
cumplimiento normativo.

Plan Empresa
Incluye servicios del Plan PYME más desarrollo de normativa 
interna, reglamentos de trabajo, políticas empresariales, 
informes jurídicos y asistencia en audiencias 
administrativas.

Plan Corporativo
Incluye servicios del Plan Empresa más asesoramiento 
jurídico estratégico, participación en reuniones gerenciales, 
capacitación jurídica y análisis de decisiones empresariales.
* El programa Alliance Corporativo (Legal Partner), en los 
planes PYME, Empresa y Corporativo, excluye el patrocinio 
en procesos judiciales y arbitrales, los cuales se hallan 
sujetos a una iguala profesional específica.  

Alliance Legal (Due Diligence)

Auditoría jurídica y cumplimiento
Servicio de auditoría jurídica orientado a identificar riesgos 
legales, evaluar cumplimiento normativo y revisar procesos 
institucionales.

Permite a la empresa realizar una revisión integral de la 
situación jurídica con el objetivo de identificar riesgos 
legales, verificar el cumplimiento de obligaciones 
normativas y fortalecer la estructura jurídica de su 
operación.

Esta diseñada para dar información oportuna y adecuada 
destinada a adoptar medidas anticipadas para las 
contingencias derivadas de contratos, relaciones laborales, 
cumplimiento regulatorio y procedimientos administrativos 
antes de que se conviertan en conflicto.

Como resguardo la empresa mejora su seguridad jurídica, 
optimiza procesos internos y reduce significativamente su 
exposición a sanciones, multas, controversias legales y 
pérdidas económicas derivadas de una gestión jurídica 
insuficiente.

Alliance Litigación (Dispute Resolution)

Litigios y arbitraje
Está orientado a la representación y defensa estratégica de 
los intereses de empresas e instituciones en controversias 
jurídicas complejas que no pudieron ser evitadas en etapas 
tempranas. Su practica se extiende tanto a sede judicial -en 
materia civil y comercial- como a mecanismos alternativos 
de resolución de conflictos, tales como la conciliación y el 
arbitraje comercial y de inversiones.

A través de este servicio se brinda un patrocinio altamente 
especializado, incluyendo a las acciones constitucionales 
que se derivan de estos litigios.

La experiencia del equipo de Alliance Abogados Asociados 
en litigios estratégicos, en jurisdicciones de todo el país y en 
foros de arbitraje nacionales internacionales, tales como 
CIADI, CPA, CCI, CNC o CAINCO, permite diseñar estratégicas 
jurídicas sólidas para cada caso, evaluando riesgos 
procesales, alternativas de solución y mecanismos de 
protección de los intereses del cliente.

Este enfoque integral garantiza una representación técnica 
rigurosa, orientada no solo a la resolución efectiva de la 
controversia, sino también a la preservación de la 
estabilidad jurídica y reputacional de las organizaciones.

Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices)

Procedimientos regulatorios
Está orientado a brindar asesoría y representación 
especializada a empresas e instituciones en sus relaciones 
con autoridades administrativas y organismos encargados 
de la regulación, fiscalización y/o control sectorial.

Asimismo, pone a disposición de sus clientes un alto grado 
de conocimiento y especialización en litigios 
administrativos, con un equipo de abogados cuya práctica 
incluye procesos contenciosos relativos a contratos 
administrativos, negociaciones y concesiones con 
entidades, instituciones, agencias y empresas públicas.

El acompañamiento a sus clientes en la gestión de 
procedimientos administrativos, procesos sancionadores, 
trámites regulatorios y procesos contenciosos derivados del 
ejercicio de la potestad administrativa del Estado, 
particularmente en sectores de energía e hidrocarburos, 
infraestructura y servicios públicos, permite a las 
organizaciones gestionar adecuadamente sus obligaciones 
contractuales, prevenir sanciones, resolver controversias y 
adoptar decisiones empresariales con mayor seguridad 
jurídica.

Alliance Capacitación (Training)

Capacitación jurídica empresarial
Esta orientado al fortalecimiento de las capacidades 
jurídicas de empresas e instituciones mediante programas 
de capacitación especializados en materias legales y 
regulatorias relevantes para su actividad.

El desarrollo de talleres, seminarios, cursos y programas de 
capacitación dirigidos a ejecutivos, personal técnico y 
equipos administrativos con el objeto de mejorar el 
conocimiento del marco normativo aplicable, fortalecer el 
cumplimiento de obligaciones legales y prevenir 
contingencias jurídicas en la gestión empresarial.

Las capacitaciones abarcan temas como el cumplimiento 
normativo, gestión contractual, relaciones laborales, 
regulación administrativa y sectores estratégicos como 
energía e hidrocarburos, permitiendo a las organizaciones a 
desarrollar una cultura institucional orientada a la 
seguridad jurídica y adecuada de la gestión de riesgos 
legales.

LUCIO VALDA MARTÍNEZ
Abogado con amplia experiencia en la 
función fiscal, la carrera judicial y la 
defensa legal del Estado, con 
experiencia destacada en derecho 
penal, derecho público,  gestión y 
desarrollo institucional del sistema de 
administración de justicia, del sistema 
de Carrera Judicial,y procesos de 
selección y formación  judicial, 
evaluación de desempeño judicial y 
capacitación A lo largo de su carrera ha desempeñado funciones 
relevantes dentro del Órgano judicial sobre todo en la formación 
de operadores de justicia a través de su participación como 
director de la Escuela de Jueces. Fue Consultor de Organismos de 
Cooperación Internacional
Asimismo, ha ejercido junciones en la Procuraduría General del 
Estado, consolidando una práctica profesional orientada a la 
litigación adversarial, la asesoría jurídica y el análisis de 
controversias complejas.
Su experiencia institucional y su conocimiento del funcionamiento 
del sistema judicial boliviano aportan una perspectiva estratégica 
en la defensa jurídica y resolución de controversias.

ANTONIO ORTIZ SANJINÉS
Abogado con experiencia en derecho 
civil, arbitraje y resolución de 
controversias contractuales, con 
practica orientada a la asesoría jurídica 
empresarial y representación en litigios 
y procedimientos arbitrales. A lo largo 
de su trayectoria profesional ha 
desarrollado actividad en la gestión y 
análisis de controversial contractuales 
complejas, así como la estructuración 
de relaciones comerciales y 
empresariales. 

Su práctica combina asesoría estratégica a empresas con 
participación en procedimientos arbitrales y litigios civiles, 
aportando un enfoque técnico orientado a la prevención y 
resolución eficiente de conflictos. Asimismo, cuenta con formación 
y experiencia en contextos jurídicos internacionales y dominio del 
idioma inglés, lo que fortalece su participación en controversias en 
componentes transnacionales.

EDGAR RAÚL SERRANO GARRETT

Abogado titulado de la Universidad 
Católica Boliviana San Pablo, es un 
profesional con sólida trayectoria en 
derecho público, litigación estratégica y 
asesoría institucional, reconocido por su 
experiencia en materias constitucional, 
administrativa y regulatoria.
A lo largo de su carrera ha desempeñado 
funciones en el ámbito de la defensa 
legal del Estado y gestión pública, 
incluyendo responsabilidades en la Procuraduría General del 
Estado y asesoramiento en entidades vinculadas sectores 
estratégicos como hidrocarburos, energía e infraestructura.
Su práctica profesional se caracteriza por un enfoque técnico de 
litigación adversarial y análisis jurídico de alto nivel, participando 
en procesos constitucionales y en controversias complejas ante 
tribunales del país. Asimismo, desarrolla actividad académica y 
producción jurídica sobre temas de constitucionalismo, seguridad 
jurídica e inversión, consolidándose como un profesional 
destacado en el medio jurídico boliviano.

HENRY MAURICIO ANTEZANA CLAROS

Abogado titulado en la Universidad 
Mayor de San Simón, con Maestría en 
Derecho Constitucional y  Procesal 
Constitucional, en la misma casa de 
estudios, y un Diplomado, tiene  amplia 
experiencia en derecho administrativo, 
regulación sectorial y asesoría jurídica 
corporativa, particularmente en áreas 
vinculadas a infraestructura caminera y 
servicios públicos energéticos. 

A lo largo de su trayectoria profesional ha desarrollado actividad 
en el ámbito de la asesoría institucional y empresarial, 
participando en la gestión jurídica de proyectos de infraestructura 
vial, programas de desarrollo y en el acompañamiento legal de 
entidades vinculadas al desarrollo de obras públicas y en el 
desarrollo del sector energético; Su práctica se caracteriza por un 
enfoque estratégico en la litigación de procesos administrativos, 

regulación sectorial y estructuración jurídica de proyectos, 
combinando experiencia en el ámbito público y privado.
Asimismo ha desarrollado actividad académica como docente 
universitario en la Universidad Privada Boliviana, sede 
Cochabamba, Escuela de Aplicación de   Armas Mariscal José 
Ballivián y en Post Grado en su alma mater, contribuyendo a la 
formación de profesionales del derecho administrativo, relaciones 
laborales  y regulación.

SECTORES ESTRATÉGICOS DE PRÁCTICA

Energía eléctrica
Hidrocarburos
Infraestructura y obras públicas
Servicios públicos regulados
Industria y empresas manufactureras
Empresas de servicios
Proyectos de inversión y de desarrollo

COMPROMISO INSTITUCIONAL Y PRÁCTICA PRO BONO

Alliance Abogados Asociados mantiene una política de práctica pro 
bono orientada a brindar asesoramiento jurídico a personas de 
escasos recursos y organizaciones sin fines de lucro en casos de 
relevancia social.



El derecho no solo resuelve controversias. También 
construye seguridad jurídica, previene riesgos y 
fortalece las decisiones empresariales.
En el entorno empresarial contemporáneo, las 
organizaciones enfrentan desafíos jurídicos cada 
vez más complejos, derivados de marcos 
regulatorios dinámicos, relaciones contractuales 
sofisticadas y crecientes exigencias de 
cumplimiento normativo.

En este contexto, la asesoría jurídica debe 
constituirse en un elemento estratégico que 
permita anticipar riesgos, fortalecer la estructura 
jurídica de las organizaciones y acompañar las 
decisiones empresariales con un sólido fundamento 
legal.

Alliance Abogados Asociados desarrolla su práctica 
profesional con esa visión: ofrecer a empresas e 
instituciones un acompañamiento jurídico riguroso, 
estratégico y orientado a la generación de seguridad 
jurídica.

NUESTRA VISIÓN DEL DERECHO

El ejercicio del derecho exige no solo conocimiento técnico, sino 
también criterio estratégico y comprensión del entorno 
institucional y empresarial.

En Alliance Abogados Asociados concebimos el derecho como una 
herramienta para generar seguridad jurídica, prevenir conflictos y 
resolver controversias con rigor técnico y responsabilidad 
profesional.

LA FIRMA

Alliance Abogados Asociados es un estudio jurídico especializado 
en asesoría empresarial integral, regulación sectorial y litigaciones 
complejas.

El estudio reúne profesionales con experiencia en arbitraje 
comercial y de inversiones, función judicial, asesoría empresarial y 
regulación sectorial, lo que permite ofrecer a nuestros clientes 
soluciones jurídicas estratégicas con altos estándares 
profesionales.

NUESTRO ENFOQUE
Asesoría jurídica estratégica
Acompañamiento a empresas e instituciones 
en la toma de decisiones con impacto jurídico.

Prevención de riesgos legales
Identificación temprana de contingencias 
jurídicas mediante análisis preventivo y 
predictivo.

Resolución de controversias
Representación especializada en litigios, 
arbitrajes y procedimientos administrativos.

El costo del riesgo legal en las empresas
Las empresas desarrollan su actividad en un 
entorno normativo cada vez más complejo. 

Contratos mal estructurados, 
incumplimientos regulatorios o conflictos 
laborales pueden derivar en contingencias 
jurídicas que afectan la estabilidad y el 
crecimiento de las organizaciones.

La gestión preventiva del riesgo legal 
constituye un componente esencial de la 
administración moderna de las empresas.

ARQUITECTURA DE SERVICIOS
• Alliance Corporativo (Legal Partner) – Departamento legal 
externo
• Alliance Legal (Due Diligence) – Auditoría jurídica y cumplimiento
• Alliance Litigación (Dispute Resolution) – Patrocinio en procesos 
civiles y arbitraje comercial y de inversiones
• Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices) – Procedimientos y proceso 
administrativos y regulatorios
• Alliance Capacitación (Training) – Capacitación jurídica 
empresarial

Alliance Corporativo (Legal Partner)

Departamento legal externo
Programa de asesoría jurídica empresarial permanente que 
permite a las empresas contar con un equipo jurídico 
especializado bajo un esquema de honorario mensual. El 
programa cuenta con diferentes planes que se acomodan al 
tamaño y a la dinámica de cada empresa.

Plan PYME
Consultas jurídicas permanentes, revisión de contratos 
básicos, asesoramiento laboral y orientación en 
cumplimiento normativo.

Plan Empresa
Incluye servicios del Plan PYME más desarrollo de normativa 
interna, reglamentos de trabajo, políticas empresariales, 
informes jurídicos y asistencia en audiencias 
administrativas.

Plan Corporativo
Incluye servicios del Plan Empresa más asesoramiento 
jurídico estratégico, participación en reuniones gerenciales, 
capacitación jurídica y análisis de decisiones empresariales.
* El programa Alliance Corporativo (Legal Partner), en los 
planes PYME, Empresa y Corporativo, excluye el patrocinio 
en procesos judiciales y arbitrales, los cuales se hallan 
sujetos a una iguala profesional específica.  

Alliance Legal (Due Diligence)

Auditoría jurídica y cumplimiento
Servicio de auditoría jurídica orientado a identificar riesgos 
legales, evaluar cumplimiento normativo y revisar procesos 
institucionales.

Permite a la empresa realizar una revisión integral de la 
situación jurídica con el objetivo de identificar riesgos 
legales, verificar el cumplimiento de obligaciones 
normativas y fortalecer la estructura jurídica de su 
operación.

Esta diseñada para dar información oportuna y adecuada 
destinada a adoptar medidas anticipadas para las 
contingencias derivadas de contratos, relaciones laborales, 
cumplimiento regulatorio y procedimientos administrativos 
antes de que se conviertan en conflicto.

Como resguardo la empresa mejora su seguridad jurídica, 
optimiza procesos internos y reduce significativamente su 
exposición a sanciones, multas, controversias legales y 
pérdidas económicas derivadas de una gestión jurídica 
insuficiente.

Alliance Litigación (Dispute Resolution)

Litigios y arbitraje
Está orientado a la representación y defensa estratégica de 
los intereses de empresas e instituciones en controversias 
jurídicas complejas que no pudieron ser evitadas en etapas 
tempranas. Su practica se extiende tanto a sede judicial -en 
materia civil y comercial- como a mecanismos alternativos 
de resolución de conflictos, tales como la conciliación y el 
arbitraje comercial y de inversiones.

A través de este servicio se brinda un patrocinio altamente 
especializado, incluyendo a las acciones constitucionales 
que se derivan de estos litigios.

La experiencia del equipo de Alliance Abogados Asociados 
en litigios estratégicos, en jurisdicciones de todo el país y en 
foros de arbitraje nacionales internacionales, tales como 
CIADI, CPA, CCI, CNC o CAINCO, permite diseñar estratégicas 
jurídicas sólidas para cada caso, evaluando riesgos 
procesales, alternativas de solución y mecanismos de 
protección de los intereses del cliente.

Este enfoque integral garantiza una representación técnica 
rigurosa, orientada no solo a la resolución efectiva de la 
controversia, sino también a la preservación de la 
estabilidad jurídica y reputacional de las organizaciones.

Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices)

Procedimientos regulatorios
Está orientado a brindar asesoría y representación 
especializada a empresas e instituciones en sus relaciones 
con autoridades administrativas y organismos encargados 
de la regulación, fiscalización y/o control sectorial.

Asimismo, pone a disposición de sus clientes un alto grado 
de conocimiento y especialización en litigios 
administrativos, con un equipo de abogados cuya práctica 
incluye procesos contenciosos relativos a contratos 
administrativos, negociaciones y concesiones con 
entidades, instituciones, agencias y empresas públicas.

El acompañamiento a sus clientes en la gestión de 
procedimientos administrativos, procesos sancionadores, 
trámites regulatorios y procesos contenciosos derivados del 
ejercicio de la potestad administrativa del Estado, 
particularmente en sectores de energía e hidrocarburos, 
infraestructura y servicios públicos, permite a las 
organizaciones gestionar adecuadamente sus obligaciones 
contractuales, prevenir sanciones, resolver controversias y 
adoptar decisiones empresariales con mayor seguridad 
jurídica.

Alliance Capacitación (Training)

Capacitación jurídica empresarial
Esta orientado al fortalecimiento de las capacidades 
jurídicas de empresas e instituciones mediante programas 
de capacitación especializados en materias legales y 
regulatorias relevantes para su actividad.

El desarrollo de talleres, seminarios, cursos y programas de 
capacitación dirigidos a ejecutivos, personal técnico y 
equipos administrativos con el objeto de mejorar el 
conocimiento del marco normativo aplicable, fortalecer el 
cumplimiento de obligaciones legales y prevenir 
contingencias jurídicas en la gestión empresarial.

Las capacitaciones abarcan temas como el cumplimiento 
normativo, gestión contractual, relaciones laborales, 
regulación administrativa y sectores estratégicos como 
energía e hidrocarburos, permitiendo a las organizaciones a 
desarrollar una cultura institucional orientada a la 
seguridad jurídica y adecuada de la gestión de riesgos 
legales.

LUCIO VALDA MARTÍNEZ
Abogado con amplia experiencia en la 
función fiscal, la carrera judicial y la 
defensa legal del Estado, con 
experiencia destacada en derecho 
penal, derecho público,  gestión y 
desarrollo institucional del sistema de 
administración de justicia, del sistema 
de Carrera Judicial,y procesos de 
selección y formación  judicial, 
evaluación de desempeño judicial y 
capacitación A lo largo de su carrera ha desempeñado funciones 
relevantes dentro del Órgano judicial sobre todo en la formación 
de operadores de justicia a través de su participación como 
director de la Escuela de Jueces. Fue Consultor de Organismos de 
Cooperación Internacional
Asimismo, ha ejercido junciones en la Procuraduría General del 
Estado, consolidando una práctica profesional orientada a la 
litigación adversarial, la asesoría jurídica y el análisis de 
controversias complejas.
Su experiencia institucional y su conocimiento del funcionamiento 
del sistema judicial boliviano aportan una perspectiva estratégica 
en la defensa jurídica y resolución de controversias.

ANTONIO ORTIZ SANJINÉS
Abogado con experiencia en derecho 
civil, arbitraje y resolución de 
controversias contractuales, con 
practica orientada a la asesoría jurídica 
empresarial y representación en litigios 
y procedimientos arbitrales. A lo largo 
de su trayectoria profesional ha 
desarrollado actividad en la gestión y 
análisis de controversial contractuales 
complejas, así como la estructuración 
de relaciones comerciales y 
empresariales. 

Su práctica combina asesoría estratégica a empresas con 
participación en procedimientos arbitrales y litigios civiles, 
aportando un enfoque técnico orientado a la prevención y 
resolución eficiente de conflictos. Asimismo, cuenta con formación 
y experiencia en contextos jurídicos internacionales y dominio del 
idioma inglés, lo que fortalece su participación en controversias en 
componentes transnacionales.

EDGAR RAÚL SERRANO GARRETT

Abogado titulado de la Universidad 
Católica Boliviana San Pablo, es un 
profesional con sólida trayectoria en 
derecho público, litigación estratégica y 
asesoría institucional, reconocido por su 
experiencia en materias constitucional, 
administrativa y regulatoria.
A lo largo de su carrera ha desempeñado 
funciones en el ámbito de la defensa 
legal del Estado y gestión pública, 
incluyendo responsabilidades en la Procuraduría General del 
Estado y asesoramiento en entidades vinculadas sectores 
estratégicos como hidrocarburos, energía e infraestructura.
Su práctica profesional se caracteriza por un enfoque técnico de 
litigación adversarial y análisis jurídico de alto nivel, participando 
en procesos constitucionales y en controversias complejas ante 
tribunales del país. Asimismo, desarrolla actividad académica y 
producción jurídica sobre temas de constitucionalismo, seguridad 
jurídica e inversión, consolidándose como un profesional 
destacado en el medio jurídico boliviano.

HENRY MAURICIO ANTEZANA CLAROS

Abogado titulado en la Universidad 
Mayor de San Simón, con Maestría en 
Derecho Constitucional y  Procesal 
Constitucional, en la misma casa de 
estudios, y un Diplomado, tiene  amplia 
experiencia en derecho administrativo, 
regulación sectorial y asesoría jurídica 
corporativa, particularmente en áreas 
vinculadas a infraestructura caminera y 
servicios públicos energéticos. 

A lo largo de su trayectoria profesional ha desarrollado actividad 
en el ámbito de la asesoría institucional y empresarial, 
participando en la gestión jurídica de proyectos de infraestructura 
vial, programas de desarrollo y en el acompañamiento legal de 
entidades vinculadas al desarrollo de obras públicas y en el 
desarrollo del sector energético; Su práctica se caracteriza por un 
enfoque estratégico en la litigación de procesos administrativos, 

regulación sectorial y estructuración jurídica de proyectos, 
combinando experiencia en el ámbito público y privado.
Asimismo ha desarrollado actividad académica como docente 
universitario en la Universidad Privada Boliviana, sede 
Cochabamba, Escuela de Aplicación de   Armas Mariscal José 
Ballivián y en Post Grado en su alma mater, contribuyendo a la 
formación de profesionales del derecho administrativo, relaciones 
laborales  y regulación.

SECTORES ESTRATÉGICOS DE PRÁCTICA

Energía eléctrica
Hidrocarburos
Infraestructura y obras públicas
Servicios públicos regulados
Industria y empresas manufactureras
Empresas de servicios
Proyectos de inversión y de desarrollo

COMPROMISO INSTITUCIONAL Y PRÁCTICA PRO BONO

Alliance Abogados Asociados mantiene una política de práctica pro 
bono orientada a brindar asesoramiento jurídico a personas de 
escasos recursos y organizaciones sin fines de lucro en casos de 
relevancia social.



El derecho no solo resuelve controversias. También 
construye seguridad jurídica, previene riesgos y 
fortalece las decisiones empresariales.
En el entorno empresarial contemporáneo, las 
organizaciones enfrentan desafíos jurídicos cada 
vez más complejos, derivados de marcos 
regulatorios dinámicos, relaciones contractuales 
sofisticadas y crecientes exigencias de 
cumplimiento normativo.

En este contexto, la asesoría jurídica debe 
constituirse en un elemento estratégico que 
permita anticipar riesgos, fortalecer la estructura 
jurídica de las organizaciones y acompañar las 
decisiones empresariales con un sólido fundamento 
legal.

Alliance Abogados Asociados desarrolla su práctica 
profesional con esa visión: ofrecer a empresas e 
instituciones un acompañamiento jurídico riguroso, 
estratégico y orientado a la generación de seguridad 
jurídica.

NUESTRA VISIÓN DEL DERECHO

El ejercicio del derecho exige no solo conocimiento técnico, sino 
también criterio estratégico y comprensión del entorno 
institucional y empresarial.

En Alliance Abogados Asociados concebimos el derecho como una 
herramienta para generar seguridad jurídica, prevenir conflictos y 
resolver controversias con rigor técnico y responsabilidad 
profesional.

LA FIRMA

Alliance Abogados Asociados es un estudio jurídico especializado 
en asesoría empresarial integral, regulación sectorial y litigaciones 
complejas.

El estudio reúne profesionales con experiencia en arbitraje 
comercial y de inversiones, función judicial, asesoría empresarial y 
regulación sectorial, lo que permite ofrecer a nuestros clientes 
soluciones jurídicas estratégicas con altos estándares 
profesionales.

NUESTRO ENFOQUE
Asesoría jurídica estratégica
Acompañamiento a empresas e instituciones 
en la toma de decisiones con impacto jurídico.

Prevención de riesgos legales
Identificación temprana de contingencias 
jurídicas mediante análisis preventivo y 
predictivo.

Resolución de controversias
Representación especializada en litigios, 
arbitrajes y procedimientos administrativos.

El costo del riesgo legal en las empresas
Las empresas desarrollan su actividad en un 
entorno normativo cada vez más complejo. 

Contratos mal estructurados, 
incumplimientos regulatorios o conflictos 
laborales pueden derivar en contingencias 
jurídicas que afectan la estabilidad y el 
crecimiento de las organizaciones.

La gestión preventiva del riesgo legal 
constituye un componente esencial de la 
administración moderna de las empresas.

ARQUITECTURA DE SERVICIOS
• Alliance Corporativo (Legal Partner) – Departamento legal 
externo
• Alliance Legal (Due Diligence) – Auditoría jurídica y cumplimiento
• Alliance Litigación (Dispute Resolution) – Patrocinio en procesos 
civiles y arbitraje comercial y de inversiones
• Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices) – Procedimientos y proceso 
administrativos y regulatorios
• Alliance Capacitación (Training) – Capacitación jurídica 
empresarial

Alliance Corporativo (Legal Partner)

Departamento legal externo
Programa de asesoría jurídica empresarial permanente que 
permite a las empresas contar con un equipo jurídico 
especializado bajo un esquema de honorario mensual. El 
programa cuenta con diferentes planes que se acomodan al 
tamaño y a la dinámica de cada empresa.

Plan PYME
Consultas jurídicas permanentes, revisión de contratos 
básicos, asesoramiento laboral y orientación en 
cumplimiento normativo.

Plan Empresa
Incluye servicios del Plan PYME más desarrollo de normativa 
interna, reglamentos de trabajo, políticas empresariales, 
informes jurídicos y asistencia en audiencias 
administrativas.

Plan Corporativo
Incluye servicios del Plan Empresa más asesoramiento 
jurídico estratégico, participación en reuniones gerenciales, 
capacitación jurídica y análisis de decisiones empresariales.
* El programa Alliance Corporativo (Legal Partner), en los 
planes PYME, Empresa y Corporativo, excluye el patrocinio 
en procesos judiciales y arbitrales, los cuales se hallan 
sujetos a una iguala profesional específica.  

Alliance Legal (Due Diligence)

Auditoría jurídica y cumplimiento
Servicio de auditoría jurídica orientado a identificar riesgos 
legales, evaluar cumplimiento normativo y revisar procesos 
institucionales.

Permite a la empresa realizar una revisión integral de la 
situación jurídica con el objetivo de identificar riesgos 
legales, verificar el cumplimiento de obligaciones 
normativas y fortalecer la estructura jurídica de su 
operación.

Esta diseñada para dar información oportuna y adecuada 
destinada a adoptar medidas anticipadas para las 
contingencias derivadas de contratos, relaciones laborales, 
cumplimiento regulatorio y procedimientos administrativos 
antes de que se conviertan en conflicto.

Como resguardo la empresa mejora su seguridad jurídica, 
optimiza procesos internos y reduce significativamente su 
exposición a sanciones, multas, controversias legales y 
pérdidas económicas derivadas de una gestión jurídica 
insuficiente.

Alliance Litigación (Dispute Resolution)

Litigios y arbitraje
Está orientado a la representación y defensa estratégica de 
los intereses de empresas e instituciones en controversias 
jurídicas complejas que no pudieron ser evitadas en etapas 
tempranas. Su practica se extiende tanto a sede judicial -en 
materia civil y comercial- como a mecanismos alternativos 
de resolución de conflictos, tales como la conciliación y el 
arbitraje comercial y de inversiones.

A través de este servicio se brinda un patrocinio altamente 
especializado, incluyendo a las acciones constitucionales 
que se derivan de estos litigios.

La experiencia del equipo de Alliance Abogados Asociados 
en litigios estratégicos, en jurisdicciones de todo el país y en 
foros de arbitraje nacionales internacionales, tales como 
CIADI, CPA, CCI, CNC o CAINCO, permite diseñar estratégicas 
jurídicas sólidas para cada caso, evaluando riesgos 
procesales, alternativas de solución y mecanismos de 
protección de los intereses del cliente.

Este enfoque integral garantiza una representación técnica 
rigurosa, orientada no solo a la resolución efectiva de la 
controversia, sino también a la preservación de la 
estabilidad jurídica y reputacional de las organizaciones.

Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices)

Procedimientos regulatorios
Está orientado a brindar asesoría y representación 
especializada a empresas e instituciones en sus relaciones 
con autoridades administrativas y organismos encargados 
de la regulación, fiscalización y/o control sectorial.

Asimismo, pone a disposición de sus clientes un alto grado 
de conocimiento y especialización en litigios 
administrativos, con un equipo de abogados cuya práctica 
incluye procesos contenciosos relativos a contratos 
administrativos, negociaciones y concesiones con 
entidades, instituciones, agencias y empresas públicas.

El acompañamiento a sus clientes en la gestión de 
procedimientos administrativos, procesos sancionadores, 
trámites regulatorios y procesos contenciosos derivados del 
ejercicio de la potestad administrativa del Estado, 
particularmente en sectores de energía e hidrocarburos, 
infraestructura y servicios públicos, permite a las 
organizaciones gestionar adecuadamente sus obligaciones 
contractuales, prevenir sanciones, resolver controversias y 
adoptar decisiones empresariales con mayor seguridad 
jurídica.

Alliance Capacitación (Training)

Capacitación jurídica empresarial
Esta orientado al fortalecimiento de las capacidades 
jurídicas de empresas e instituciones mediante programas 
de capacitación especializados en materias legales y 
regulatorias relevantes para su actividad.

El desarrollo de talleres, seminarios, cursos y programas de 
capacitación dirigidos a ejecutivos, personal técnico y 
equipos administrativos con el objeto de mejorar el 
conocimiento del marco normativo aplicable, fortalecer el 
cumplimiento de obligaciones legales y prevenir 
contingencias jurídicas en la gestión empresarial.

Las capacitaciones abarcan temas como el cumplimiento 
normativo, gestión contractual, relaciones laborales, 
regulación administrativa y sectores estratégicos como 
energía e hidrocarburos, permitiendo a las organizaciones a 
desarrollar una cultura institucional orientada a la 
seguridad jurídica y adecuada de la gestión de riesgos 
legales.

LUCIO VALDA MARTÍNEZ
Abogado con amplia experiencia en la 
función fiscal, la carrera judicial y la 
defensa legal del Estado, con 
experiencia destacada en derecho 
penal, derecho público,  gestión y 
desarrollo institucional del sistema de 
administración de justicia, del sistema 
de Carrera Judicial,y procesos de 
selección y formación  judicial, 
evaluación de desempeño judicial y 
capacitación A lo largo de su carrera ha desempeñado funciones 
relevantes dentro del Órgano judicial sobre todo en la formación 
de operadores de justicia a través de su participación como 
director de la Escuela de Jueces. Fue Consultor de Organismos de 
Cooperación Internacional
Asimismo, ha ejercido junciones en la Procuraduría General del 
Estado, consolidando una práctica profesional orientada a la 
litigación adversarial, la asesoría jurídica y el análisis de 
controversias complejas.
Su experiencia institucional y su conocimiento del funcionamiento 
del sistema judicial boliviano aportan una perspectiva estratégica 
en la defensa jurídica y resolución de controversias.

ANTONIO ORTIZ SANJINÉS
Abogado con experiencia en derecho 
civil, arbitraje y resolución de 
controversias contractuales, con 
practica orientada a la asesoría jurídica 
empresarial y representación en litigios 
y procedimientos arbitrales. A lo largo 
de su trayectoria profesional ha 
desarrollado actividad en la gestión y 
análisis de controversial contractuales 
complejas, así como la estructuración 
de relaciones comerciales y 
empresariales. 

Su práctica combina asesoría estratégica a empresas con 
participación en procedimientos arbitrales y litigios civiles, 
aportando un enfoque técnico orientado a la prevención y 
resolución eficiente de conflictos. Asimismo, cuenta con formación 
y experiencia en contextos jurídicos internacionales y dominio del 
idioma inglés, lo que fortalece su participación en controversias en 
componentes transnacionales.

EDGAR RAÚL SERRANO GARRETT

Abogado titulado de la Universidad 
Católica Boliviana San Pablo, es un 
profesional con sólida trayectoria en 
derecho público, litigación estratégica y 
asesoría institucional, reconocido por su 
experiencia en materias constitucional, 
administrativa y regulatoria.
A lo largo de su carrera ha desempeñado 
funciones en el ámbito de la defensa 
legal del Estado y gestión pública, 
incluyendo responsabilidades en la Procuraduría General del 
Estado y asesoramiento en entidades vinculadas sectores 
estratégicos como hidrocarburos, energía e infraestructura.
Su práctica profesional se caracteriza por un enfoque técnico de 
litigación adversarial y análisis jurídico de alto nivel, participando 
en procesos constitucionales y en controversias complejas ante 
tribunales del país. Asimismo, desarrolla actividad académica y 
producción jurídica sobre temas de constitucionalismo, seguridad 
jurídica e inversión, consolidándose como un profesional 
destacado en el medio jurídico boliviano.

HENRY MAURICIO ANTEZANA CLAROS

Abogado titulado en la Universidad 
Mayor de San Simón, con Maestría en 
Derecho Constitucional y  Procesal 
Constitucional, en la misma casa de 
estudios, y un Diplomado, tiene  amplia 
experiencia en derecho administrativo, 
regulación sectorial y asesoría jurídica 
corporativa, particularmente en áreas 
vinculadas a infraestructura caminera y 
servicios públicos energéticos. 

A lo largo de su trayectoria profesional ha desarrollado actividad 
en el ámbito de la asesoría institucional y empresarial, 
participando en la gestión jurídica de proyectos de infraestructura 
vial, programas de desarrollo y en el acompañamiento legal de 
entidades vinculadas al desarrollo de obras públicas y en el 
desarrollo del sector energético; Su práctica se caracteriza por un 
enfoque estratégico en la litigación de procesos administrativos, 

regulación sectorial y estructuración jurídica de proyectos, 
combinando experiencia en el ámbito público y privado.
Asimismo ha desarrollado actividad académica como docente 
universitario en la Universidad Privada Boliviana, sede 
Cochabamba, Escuela de Aplicación de   Armas Mariscal José 
Ballivián y en Post Grado en su alma mater, contribuyendo a la 
formación de profesionales del derecho administrativo, relaciones 
laborales  y regulación.

SECTORES ESTRATÉGICOS DE PRÁCTICA

Energía eléctrica
Hidrocarburos
Infraestructura y obras públicas
Servicios públicos regulados
Industria y empresas manufactureras
Empresas de servicios
Proyectos de inversión y de desarrollo

COMPROMISO INSTITUCIONAL Y PRÁCTICA PRO BONO

Alliance Abogados Asociados mantiene una política de práctica pro 
bono orientada a brindar asesoramiento jurídico a personas de 
escasos recursos y organizaciones sin fines de lucro en casos de 
relevancia social.



El derecho no solo resuelve controversias. También 
construye seguridad jurídica, previene riesgos y 
fortalece las decisiones empresariales.
En el entorno empresarial contemporáneo, las 
organizaciones enfrentan desafíos jurídicos cada 
vez más complejos, derivados de marcos 
regulatorios dinámicos, relaciones contractuales 
sofisticadas y crecientes exigencias de 
cumplimiento normativo.

En este contexto, la asesoría jurídica debe 
constituirse en un elemento estratégico que 
permita anticipar riesgos, fortalecer la estructura 
jurídica de las organizaciones y acompañar las 
decisiones empresariales con un sólido fundamento 
legal.

Alliance Abogados Asociados desarrolla su práctica 
profesional con esa visión: ofrecer a empresas e 
instituciones un acompañamiento jurídico riguroso, 
estratégico y orientado a la generación de seguridad 
jurídica.

NUESTRA VISIÓN DEL DERECHO

El ejercicio del derecho exige no solo conocimiento técnico, sino 
también criterio estratégico y comprensión del entorno 
institucional y empresarial.

En Alliance Abogados Asociados concebimos el derecho como una 
herramienta para generar seguridad jurídica, prevenir conflictos y 
resolver controversias con rigor técnico y responsabilidad 
profesional.

LA FIRMA

Alliance Abogados Asociados es un estudio jurídico especializado 
en asesoría empresarial integral, regulación sectorial y litigaciones 
complejas.

El estudio reúne profesionales con experiencia en arbitraje 
comercial y de inversiones, función judicial, asesoría empresarial y 
regulación sectorial, lo que permite ofrecer a nuestros clientes 
soluciones jurídicas estratégicas con altos estándares 
profesionales.

NUESTRO ENFOQUE
Asesoría jurídica estratégica
Acompañamiento a empresas e instituciones 
en la toma de decisiones con impacto jurídico.

Prevención de riesgos legales
Identificación temprana de contingencias 
jurídicas mediante análisis preventivo y 
predictivo.

Resolución de controversias
Representación especializada en litigios, 
arbitrajes y procedimientos administrativos.

El costo del riesgo legal en las empresas
Las empresas desarrollan su actividad en un 
entorno normativo cada vez más complejo. 

Contratos mal estructurados, 
incumplimientos regulatorios o conflictos 
laborales pueden derivar en contingencias 
jurídicas que afectan la estabilidad y el 
crecimiento de las organizaciones.

La gestión preventiva del riesgo legal 
constituye un componente esencial de la 
administración moderna de las empresas.

ARQUITECTURA DE SERVICIOS
• Alliance Corporativo (Legal Partner) – Departamento legal 
externo
• Alliance Legal (Due Diligence) – Auditoría jurídica y cumplimiento
• Alliance Litigación (Dispute Resolution) – Patrocinio en procesos 
civiles y arbitraje comercial y de inversiones
• Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices) – Procedimientos y proceso 
administrativos y regulatorios
• Alliance Capacitación (Training) – Capacitación jurídica 
empresarial

Alliance Corporativo (Legal Partner)

Departamento legal externo
Programa de asesoría jurídica empresarial permanente que 
permite a las empresas contar con un equipo jurídico 
especializado bajo un esquema de honorario mensual. El 
programa cuenta con diferentes planes que se acomodan al 
tamaño y a la dinámica de cada empresa.

Plan PYME
Consultas jurídicas permanentes, revisión de contratos 
básicos, asesoramiento laboral y orientación en 
cumplimiento normativo.

Plan Empresa
Incluye servicios del Plan PYME más desarrollo de normativa 
interna, reglamentos de trabajo, políticas empresariales, 
informes jurídicos y asistencia en audiencias 
administrativas.

Plan Corporativo
Incluye servicios del Plan Empresa más asesoramiento 
jurídico estratégico, participación en reuniones gerenciales, 
capacitación jurídica y análisis de decisiones empresariales.
* El programa Alliance Corporativo (Legal Partner), en los 
planes PYME, Empresa y Corporativo, excluye el patrocinio 
en procesos judiciales y arbitrales, los cuales se hallan 
sujetos a una iguala profesional específica.  

Alliance Legal (Due Diligence)

Auditoría jurídica y cumplimiento
Servicio de auditoría jurídica orientado a identificar riesgos 
legales, evaluar cumplimiento normativo y revisar procesos 
institucionales.

Permite a la empresa realizar una revisión integral de la 
situación jurídica con el objetivo de identificar riesgos 
legales, verificar el cumplimiento de obligaciones 
normativas y fortalecer la estructura jurídica de su 
operación.

Esta diseñada para dar información oportuna y adecuada 
destinada a adoptar medidas anticipadas para las 
contingencias derivadas de contratos, relaciones laborales, 
cumplimiento regulatorio y procedimientos administrativos 
antes de que se conviertan en conflicto.

Como resguardo la empresa mejora su seguridad jurídica, 
optimiza procesos internos y reduce significativamente su 
exposición a sanciones, multas, controversias legales y 
pérdidas económicas derivadas de una gestión jurídica 
insuficiente.

Alliance Litigación (Dispute Resolution)

Litigios y arbitraje
Está orientado a la representación y defensa estratégica de 
los intereses de empresas e instituciones en controversias 
jurídicas complejas que no pudieron ser evitadas en etapas 
tempranas. Su practica se extiende tanto a sede judicial -en 
materia civil y comercial- como a mecanismos alternativos 
de resolución de conflictos, tales como la conciliación y el 
arbitraje comercial y de inversiones.

A través de este servicio se brinda un patrocinio altamente 
especializado, incluyendo a las acciones constitucionales 
que se derivan de estos litigios.

La experiencia del equipo de Alliance Abogados Asociados 
en litigios estratégicos, en jurisdicciones de todo el país y en 
foros de arbitraje nacionales internacionales, tales como 
CIADI, CPA, CCI, CNC o CAINCO, permite diseñar estratégicas 
jurídicas sólidas para cada caso, evaluando riesgos 
procesales, alternativas de solución y mecanismos de 
protección de los intereses del cliente.

Este enfoque integral garantiza una representación técnica 
rigurosa, orientada no solo a la resolución efectiva de la 
controversia, sino también a la preservación de la 
estabilidad jurídica y reputacional de las organizaciones.

Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices)

Procedimientos regulatorios
Está orientado a brindar asesoría y representación 
especializada a empresas e instituciones en sus relaciones 
con autoridades administrativas y organismos encargados 
de la regulación, fiscalización y/o control sectorial.

Asimismo, pone a disposición de sus clientes un alto grado 
de conocimiento y especialización en litigios 
administrativos, con un equipo de abogados cuya práctica 
incluye procesos contenciosos relativos a contratos 
administrativos, negociaciones y concesiones con 
entidades, instituciones, agencias y empresas públicas.

El acompañamiento a sus clientes en la gestión de 
procedimientos administrativos, procesos sancionadores, 
trámites regulatorios y procesos contenciosos derivados del 
ejercicio de la potestad administrativa del Estado, 
particularmente en sectores de energía e hidrocarburos, 
infraestructura y servicios públicos, permite a las 
organizaciones gestionar adecuadamente sus obligaciones 
contractuales, prevenir sanciones, resolver controversias y 
adoptar decisiones empresariales con mayor seguridad 
jurídica.

Alliance Capacitación (Training)

Capacitación jurídica empresarial
Esta orientado al fortalecimiento de las capacidades 
jurídicas de empresas e instituciones mediante programas 
de capacitación especializados en materias legales y 
regulatorias relevantes para su actividad.

El desarrollo de talleres, seminarios, cursos y programas de 
capacitación dirigidos a ejecutivos, personal técnico y 
equipos administrativos con el objeto de mejorar el 
conocimiento del marco normativo aplicable, fortalecer el 
cumplimiento de obligaciones legales y prevenir 
contingencias jurídicas en la gestión empresarial.

Las capacitaciones abarcan temas como el cumplimiento 
normativo, gestión contractual, relaciones laborales, 
regulación administrativa y sectores estratégicos como 
energía e hidrocarburos, permitiendo a las organizaciones a 
desarrollar una cultura institucional orientada a la 
seguridad jurídica y adecuada de la gestión de riesgos 
legales.

LUCIO VALDA MARTÍNEZ
Abogado con amplia experiencia en la 
función fiscal, la carrera judicial y la 
defensa legal del Estado, con 
experiencia destacada en derecho 
penal, derecho público,  gestión y 
desarrollo institucional del sistema de 
administración de justicia, del sistema 
de Carrera Judicial,y procesos de 
selección y formación  judicial, 
evaluación de desempeño judicial y 
capacitación A lo largo de su carrera ha desempeñado funciones 
relevantes dentro del Órgano judicial sobre todo en la formación 
de operadores de justicia a través de su participación como 
director de la Escuela de Jueces. Fue Consultor de Organismos de 
Cooperación Internacional
Asimismo, ha ejercido junciones en la Procuraduría General del 
Estado, consolidando una práctica profesional orientada a la 
litigación adversarial, la asesoría jurídica y el análisis de 
controversias complejas.
Su experiencia institucional y su conocimiento del funcionamiento 
del sistema judicial boliviano aportan una perspectiva estratégica 
en la defensa jurídica y resolución de controversias.

ANTONIO ORTIZ SANJINÉS
Abogado con experiencia en derecho 
civil, arbitraje y resolución de 
controversias contractuales, con 
practica orientada a la asesoría jurídica 
empresarial y representación en litigios 
y procedimientos arbitrales. A lo largo 
de su trayectoria profesional ha 
desarrollado actividad en la gestión y 
análisis de controversial contractuales 
complejas, así como la estructuración 
de relaciones comerciales y 
empresariales. 

Su práctica combina asesoría estratégica a empresas con 
participación en procedimientos arbitrales y litigios civiles, 
aportando un enfoque técnico orientado a la prevención y 
resolución eficiente de conflictos. Asimismo, cuenta con formación 
y experiencia en contextos jurídicos internacionales y dominio del 
idioma inglés, lo que fortalece su participación en controversias en 
componentes transnacionales.

EDGAR RAÚL SERRANO GARRETT

Abogado titulado de la Universidad 
Católica Boliviana San Pablo, es un 
profesional con sólida trayectoria en 
derecho público, litigación estratégica y 
asesoría institucional, reconocido por su 
experiencia en materias constitucional, 
administrativa y regulatoria.
A lo largo de su carrera ha desempeñado 
funciones en el ámbito de la defensa 
legal del Estado y gestión pública, 
incluyendo responsabilidades en la Procuraduría General del 
Estado y asesoramiento en entidades vinculadas sectores 
estratégicos como hidrocarburos, energía e infraestructura.
Su práctica profesional se caracteriza por un enfoque técnico de 
litigación adversarial y análisis jurídico de alto nivel, participando 
en procesos constitucionales y en controversias complejas ante 
tribunales del país. Asimismo, desarrolla actividad académica y 
producción jurídica sobre temas de constitucionalismo, seguridad 
jurídica e inversión, consolidándose como un profesional 
destacado en el medio jurídico boliviano.

HENRY MAURICIO ANTEZANA CLAROS

Abogado titulado en la Universidad 
Mayor de San Simón, con Maestría en 
Derecho Constitucional y  Procesal 
Constitucional, en la misma casa de 
estudios, y un Diplomado, tiene  amplia 
experiencia en derecho administrativo, 
regulación sectorial y asesoría jurídica 
corporativa, particularmente en áreas 
vinculadas a infraestructura caminera y 
servicios públicos energéticos. 

A lo largo de su trayectoria profesional ha desarrollado actividad 
en el ámbito de la asesoría institucional y empresarial, 
participando en la gestión jurídica de proyectos de infraestructura 
vial, programas de desarrollo y en el acompañamiento legal de 
entidades vinculadas al desarrollo de obras públicas y en el 
desarrollo del sector energético; Su práctica se caracteriza por un 
enfoque estratégico en la litigación de procesos administrativos, 

regulación sectorial y estructuración jurídica de proyectos, 
combinando experiencia en el ámbito público y privado.
Asimismo ha desarrollado actividad académica como docente 
universitario en la Universidad Privada Boliviana, sede 
Cochabamba, Escuela de Aplicación de   Armas Mariscal José 
Ballivián y en Post Grado en su alma mater, contribuyendo a la 
formación de profesionales del derecho administrativo, relaciones 
laborales  y regulación.

SECTORES ESTRATÉGICOS DE PRÁCTICA

Energía eléctrica
Hidrocarburos
Infraestructura y obras públicas
Servicios públicos regulados
Industria y empresas manufactureras
Empresas de servicios
Proyectos de inversión y de desarrollo

COMPROMISO INSTITUCIONAL Y PRÁCTICA PRO BONO

Alliance Abogados Asociados mantiene una política de práctica pro 
bono orientada a brindar asesoramiento jurídico a personas de 
escasos recursos y organizaciones sin fines de lucro en casos de 
relevancia social.



El derecho no solo resuelve controversias. También 
construye seguridad jurídica, previene riesgos y 
fortalece las decisiones empresariales.
En el entorno empresarial contemporáneo, las 
organizaciones enfrentan desafíos jurídicos cada 
vez más complejos, derivados de marcos 
regulatorios dinámicos, relaciones contractuales 
sofisticadas y crecientes exigencias de 
cumplimiento normativo.

En este contexto, la asesoría jurídica debe 
constituirse en un elemento estratégico que 
permita anticipar riesgos, fortalecer la estructura 
jurídica de las organizaciones y acompañar las 
decisiones empresariales con un sólido fundamento 
legal.

Alliance Abogados Asociados desarrolla su práctica 
profesional con esa visión: ofrecer a empresas e 
instituciones un acompañamiento jurídico riguroso, 
estratégico y orientado a la generación de seguridad 
jurídica.

NUESTRA VISIÓN DEL DERECHO

El ejercicio del derecho exige no solo conocimiento técnico, sino 
también criterio estratégico y comprensión del entorno 
institucional y empresarial.

En Alliance Abogados Asociados concebimos el derecho como una 
herramienta para generar seguridad jurídica, prevenir conflictos y 
resolver controversias con rigor técnico y responsabilidad 
profesional.

LA FIRMA

Alliance Abogados Asociados es un estudio jurídico especializado 
en asesoría empresarial integral, regulación sectorial y litigaciones 
complejas.

El estudio reúne profesionales con experiencia en arbitraje 
comercial y de inversiones, función judicial, asesoría empresarial y 
regulación sectorial, lo que permite ofrecer a nuestros clientes 
soluciones jurídicas estratégicas con altos estándares 
profesionales.

NUESTRO ENFOQUE
Asesoría jurídica estratégica
Acompañamiento a empresas e instituciones 
en la toma de decisiones con impacto jurídico.

Prevención de riesgos legales
Identificación temprana de contingencias 
jurídicas mediante análisis preventivo y 
predictivo.

Resolución de controversias
Representación especializada en litigios, 
arbitrajes y procedimientos administrativos.

El costo del riesgo legal en las empresas
Las empresas desarrollan su actividad en un 
entorno normativo cada vez más complejo. 

Contratos mal estructurados, 
incumplimientos regulatorios o conflictos 
laborales pueden derivar en contingencias 
jurídicas que afectan la estabilidad y el 
crecimiento de las organizaciones.

La gestión preventiva del riesgo legal 
constituye un componente esencial de la 
administración moderna de las empresas.

ARQUITECTURA DE SERVICIOS
• Alliance Corporativo (Legal Partner) – Departamento legal 
externo
• Alliance Legal (Due Diligence) – Auditoría jurídica y cumplimiento
• Alliance Litigación (Dispute Resolution) – Patrocinio en procesos 
civiles y arbitraje comercial y de inversiones
• Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices) – Procedimientos y proceso 
administrativos y regulatorios
• Alliance Capacitación (Training) – Capacitación jurídica 
empresarial

Alliance Corporativo (Legal Partner)

Departamento legal externo
Programa de asesoría jurídica empresarial permanente que 
permite a las empresas contar con un equipo jurídico 
especializado bajo un esquema de honorario mensual. El 
programa cuenta con diferentes planes que se acomodan al 
tamaño y a la dinámica de cada empresa.

Plan PYME
Consultas jurídicas permanentes, revisión de contratos 
básicos, asesoramiento laboral y orientación en 
cumplimiento normativo.

Plan Empresa
Incluye servicios del Plan PYME más desarrollo de normativa 
interna, reglamentos de trabajo, políticas empresariales, 
informes jurídicos y asistencia en audiencias 
administrativas.

Plan Corporativo
Incluye servicios del Plan Empresa más asesoramiento 
jurídico estratégico, participación en reuniones gerenciales, 
capacitación jurídica y análisis de decisiones empresariales.
* El programa Alliance Corporativo (Legal Partner), en los 
planes PYME, Empresa y Corporativo, excluye el patrocinio 
en procesos judiciales y arbitrales, los cuales se hallan 
sujetos a una iguala profesional específica.  

Alliance Legal (Due Diligence)

Auditoría jurídica y cumplimiento
Servicio de auditoría jurídica orientado a identificar riesgos 
legales, evaluar cumplimiento normativo y revisar procesos 
institucionales.

Permite a la empresa realizar una revisión integral de la 
situación jurídica con el objetivo de identificar riesgos 
legales, verificar el cumplimiento de obligaciones 
normativas y fortalecer la estructura jurídica de su 
operación.

Esta diseñada para dar información oportuna y adecuada 
destinada a adoptar medidas anticipadas para las 
contingencias derivadas de contratos, relaciones laborales, 
cumplimiento regulatorio y procedimientos administrativos 
antes de que se conviertan en conflicto.

Como resguardo la empresa mejora su seguridad jurídica, 
optimiza procesos internos y reduce significativamente su 
exposición a sanciones, multas, controversias legales y 
pérdidas económicas derivadas de una gestión jurídica 
insuficiente.

Alliance Litigación (Dispute Resolution)

Litigios y arbitraje
Está orientado a la representación y defensa estratégica de 
los intereses de empresas e instituciones en controversias 
jurídicas complejas que no pudieron ser evitadas en etapas 
tempranas. Su practica se extiende tanto a sede judicial -en 
materia civil y comercial- como a mecanismos alternativos 
de resolución de conflictos, tales como la conciliación y el 
arbitraje comercial y de inversiones.

A través de este servicio se brinda un patrocinio altamente 
especializado, incluyendo a las acciones constitucionales 
que se derivan de estos litigios.

La experiencia del equipo de Alliance Abogados Asociados 
en litigios estratégicos, en jurisdicciones de todo el país y en 
foros de arbitraje nacionales internacionales, tales como 
CIADI, CPA, CCI, CNC o CAINCO, permite diseñar estratégicas 
jurídicas sólidas para cada caso, evaluando riesgos 
procesales, alternativas de solución y mecanismos de 
protección de los intereses del cliente.

Este enfoque integral garantiza una representación técnica 
rigurosa, orientada no solo a la resolución efectiva de la 
controversia, sino también a la preservación de la 
estabilidad jurídica y reputacional de las organizaciones.

Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices)

Procedimientos regulatorios
Está orientado a brindar asesoría y representación 
especializada a empresas e instituciones en sus relaciones 
con autoridades administrativas y organismos encargados 
de la regulación, fiscalización y/o control sectorial.

Asimismo, pone a disposición de sus clientes un alto grado 
de conocimiento y especialización en litigios 
administrativos, con un equipo de abogados cuya práctica 
incluye procesos contenciosos relativos a contratos 
administrativos, negociaciones y concesiones con 
entidades, instituciones, agencias y empresas públicas.

El acompañamiento a sus clientes en la gestión de 
procedimientos administrativos, procesos sancionadores, 
trámites regulatorios y procesos contenciosos derivados del 
ejercicio de la potestad administrativa del Estado, 
particularmente en sectores de energía e hidrocarburos, 
infraestructura y servicios públicos, permite a las 
organizaciones gestionar adecuadamente sus obligaciones 
contractuales, prevenir sanciones, resolver controversias y 
adoptar decisiones empresariales con mayor seguridad 
jurídica.

Alliance Capacitación (Training)

Capacitación jurídica empresarial
Esta orientado al fortalecimiento de las capacidades 
jurídicas de empresas e instituciones mediante programas 
de capacitación especializados en materias legales y 
regulatorias relevantes para su actividad.

El desarrollo de talleres, seminarios, cursos y programas de 
capacitación dirigidos a ejecutivos, personal técnico y 
equipos administrativos con el objeto de mejorar el 
conocimiento del marco normativo aplicable, fortalecer el 
cumplimiento de obligaciones legales y prevenir 
contingencias jurídicas en la gestión empresarial.

Las capacitaciones abarcan temas como el cumplimiento 
normativo, gestión contractual, relaciones laborales, 
regulación administrativa y sectores estratégicos como 
energía e hidrocarburos, permitiendo a las organizaciones a 
desarrollar una cultura institucional orientada a la 
seguridad jurídica y adecuada de la gestión de riesgos 
legales.

LUCIO VALDA MARTÍNEZ
Abogado con amplia experiencia en la 
función fiscal, la carrera judicial y la 
defensa legal del Estado, con 
experiencia destacada en derecho 
penal, derecho público,  gestión y 
desarrollo institucional del sistema de 
administración de justicia, del sistema 
de Carrera Judicial,y procesos de 
selección y formación  judicial, 
evaluación de desempeño judicial y 
capacitación A lo largo de su carrera ha desempeñado funciones 
relevantes dentro del Órgano judicial sobre todo en la formación 
de operadores de justicia a través de su participación como 
director de la Escuela de Jueces. Fue Consultor de Organismos de 
Cooperación Internacional
Asimismo, ha ejercido junciones en la Procuraduría General del 
Estado, consolidando una práctica profesional orientada a la 
litigación adversarial, la asesoría jurídica y el análisis de 
controversias complejas.
Su experiencia institucional y su conocimiento del funcionamiento 
del sistema judicial boliviano aportan una perspectiva estratégica 
en la defensa jurídica y resolución de controversias.

ANTONIO ORTIZ SANJINÉS
Abogado con experiencia en derecho 
civil, arbitraje y resolución de 
controversias contractuales, con 
practica orientada a la asesoría jurídica 
empresarial y representación en litigios 
y procedimientos arbitrales. A lo largo 
de su trayectoria profesional ha 
desarrollado actividad en la gestión y 
análisis de controversial contractuales 
complejas, así como la estructuración 
de relaciones comerciales y 
empresariales. 

Su práctica combina asesoría estratégica a empresas con 
participación en procedimientos arbitrales y litigios civiles, 
aportando un enfoque técnico orientado a la prevención y 
resolución eficiente de conflictos. Asimismo, cuenta con formación 
y experiencia en contextos jurídicos internacionales y dominio del 
idioma inglés, lo que fortalece su participación en controversias en 
componentes transnacionales.

EDGAR RAÚL SERRANO GARRETT

Abogado titulado de la Universidad 
Católica Boliviana San Pablo, es un 
profesional con sólida trayectoria en 
derecho público, litigación estratégica y 
asesoría institucional, reconocido por su 
experiencia en materias constitucional, 
administrativa y regulatoria.
A lo largo de su carrera ha desempeñado 
funciones en el ámbito de la defensa 
legal del Estado y gestión pública, 
incluyendo responsabilidades en la Procuraduría General del 
Estado y asesoramiento en entidades vinculadas sectores 
estratégicos como hidrocarburos, energía e infraestructura.
Su práctica profesional se caracteriza por un enfoque técnico de 
litigación adversarial y análisis jurídico de alto nivel, participando 
en procesos constitucionales y en controversias complejas ante 
tribunales del país. Asimismo, desarrolla actividad académica y 
producción jurídica sobre temas de constitucionalismo, seguridad 
jurídica e inversión, consolidándose como un profesional 
destacado en el medio jurídico boliviano.

HENRY MAURICIO ANTEZANA CLAROS

Abogado titulado en la Universidad 
Mayor de San Simón, con Maestría en 
Derecho Constitucional y  Procesal 
Constitucional, en la misma casa de 
estudios, y un Diplomado, tiene  amplia 
experiencia en derecho administrativo, 
regulación sectorial y asesoría jurídica 
corporativa, particularmente en áreas 
vinculadas a infraestructura caminera y 
servicios públicos energéticos. 

A lo largo de su trayectoria profesional ha desarrollado actividad 
en el ámbito de la asesoría institucional y empresarial, 
participando en la gestión jurídica de proyectos de infraestructura 
vial, programas de desarrollo y en el acompañamiento legal de 
entidades vinculadas al desarrollo de obras públicas y en el 
desarrollo del sector energético; Su práctica se caracteriza por un 
enfoque estratégico en la litigación de procesos administrativos, 

regulación sectorial y estructuración jurídica de proyectos, 
combinando experiencia en el ámbito público y privado.
Asimismo ha desarrollado actividad académica como docente 
universitario en la Universidad Privada Boliviana, sede 
Cochabamba, Escuela de Aplicación de   Armas Mariscal José 
Ballivián y en Post Grado en su alma mater, contribuyendo a la 
formación de profesionales del derecho administrativo, relaciones 
laborales  y regulación.

SECTORES ESTRATÉGICOS DE PRÁCTICA

Energía eléctrica
Hidrocarburos
Infraestructura y obras públicas
Servicios públicos regulados
Industria y empresas manufactureras
Empresas de servicios
Proyectos de inversión y de desarrollo

COMPROMISO INSTITUCIONAL Y PRÁCTICA PRO BONO

Alliance Abogados Asociados mantiene una política de práctica pro 
bono orientada a brindar asesoramiento jurídico a personas de 
escasos recursos y organizaciones sin fines de lucro en casos de 
relevancia social.



El derecho no solo resuelve controversias. También 
construye seguridad jurídica, previene riesgos y 
fortalece las decisiones empresariales.
En el entorno empresarial contemporáneo, las 
organizaciones enfrentan desafíos jurídicos cada 
vez más complejos, derivados de marcos 
regulatorios dinámicos, relaciones contractuales 
sofisticadas y crecientes exigencias de 
cumplimiento normativo.

En este contexto, la asesoría jurídica debe 
constituirse en un elemento estratégico que 
permita anticipar riesgos, fortalecer la estructura 
jurídica de las organizaciones y acompañar las 
decisiones empresariales con un sólido fundamento 
legal.

Alliance Abogados Asociados desarrolla su práctica 
profesional con esa visión: ofrecer a empresas e 
instituciones un acompañamiento jurídico riguroso, 
estratégico y orientado a la generación de seguridad 
jurídica.

NUESTRA VISIÓN DEL DERECHO

El ejercicio del derecho exige no solo conocimiento técnico, sino 
también criterio estratégico y comprensión del entorno 
institucional y empresarial.

En Alliance Abogados Asociados concebimos el derecho como una 
herramienta para generar seguridad jurídica, prevenir conflictos y 
resolver controversias con rigor técnico y responsabilidad 
profesional.

LA FIRMA

Alliance Abogados Asociados es un estudio jurídico especializado 
en asesoría empresarial integral, regulación sectorial y litigaciones 
complejas.

El estudio reúne profesionales con experiencia en arbitraje 
comercial y de inversiones, función judicial, asesoría empresarial y 
regulación sectorial, lo que permite ofrecer a nuestros clientes 
soluciones jurídicas estratégicas con altos estándares 
profesionales.

NUESTRO ENFOQUE
Asesoría jurídica estratégica
Acompañamiento a empresas e instituciones 
en la toma de decisiones con impacto jurídico.

Prevención de riesgos legales
Identificación temprana de contingencias 
jurídicas mediante análisis preventivo y 
predictivo.

Resolución de controversias
Representación especializada en litigios, 
arbitrajes y procedimientos administrativos.

El costo del riesgo legal en las empresas
Las empresas desarrollan su actividad en un 
entorno normativo cada vez más complejo. 

Contratos mal estructurados, 
incumplimientos regulatorios o conflictos 
laborales pueden derivar en contingencias 
jurídicas que afectan la estabilidad y el 
crecimiento de las organizaciones.

La gestión preventiva del riesgo legal 
constituye un componente esencial de la 
administración moderna de las empresas.

ARQUITECTURA DE SERVICIOS
• Alliance Corporativo (Legal Partner) – Departamento legal 
externo
• Alliance Legal (Due Diligence) – Auditoría jurídica y cumplimiento
• Alliance Litigación (Dispute Resolution) – Patrocinio en procesos 
civiles y arbitraje comercial y de inversiones
• Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices) – Procedimientos y proceso 
administrativos y regulatorios
• Alliance Capacitación (Training) – Capacitación jurídica 
empresarial

Alliance Corporativo (Legal Partner)

Departamento legal externo
Programa de asesoría jurídica empresarial permanente que 
permite a las empresas contar con un equipo jurídico 
especializado bajo un esquema de honorario mensual. El 
programa cuenta con diferentes planes que se acomodan al 
tamaño y a la dinámica de cada empresa.

Plan PYME
Consultas jurídicas permanentes, revisión de contratos 
básicos, asesoramiento laboral y orientación en 
cumplimiento normativo.

Plan Empresa
Incluye servicios del Plan PYME más desarrollo de normativa 
interna, reglamentos de trabajo, políticas empresariales, 
informes jurídicos y asistencia en audiencias 
administrativas.

Plan Corporativo
Incluye servicios del Plan Empresa más asesoramiento 
jurídico estratégico, participación en reuniones gerenciales, 
capacitación jurídica y análisis de decisiones empresariales.
* El programa Alliance Corporativo (Legal Partner), en los 
planes PYME, Empresa y Corporativo, excluye el patrocinio 
en procesos judiciales y arbitrales, los cuales se hallan 
sujetos a una iguala profesional específica.  

Alliance Legal (Due Diligence)

Auditoría jurídica y cumplimiento
Servicio de auditoría jurídica orientado a identificar riesgos 
legales, evaluar cumplimiento normativo y revisar procesos 
institucionales.

Permite a la empresa realizar una revisión integral de la 
situación jurídica con el objetivo de identificar riesgos 
legales, verificar el cumplimiento de obligaciones 
normativas y fortalecer la estructura jurídica de su 
operación.

Esta diseñada para dar información oportuna y adecuada 
destinada a adoptar medidas anticipadas para las 
contingencias derivadas de contratos, relaciones laborales, 
cumplimiento regulatorio y procedimientos administrativos 
antes de que se conviertan en conflicto.

Como resguardo la empresa mejora su seguridad jurídica, 
optimiza procesos internos y reduce significativamente su 
exposición a sanciones, multas, controversias legales y 
pérdidas económicas derivadas de una gestión jurídica 
insuficiente.

Alliance Litigación (Dispute Resolution)

Litigios y arbitraje
Está orientado a la representación y defensa estratégica de 
los intereses de empresas e instituciones en controversias 
jurídicas complejas que no pudieron ser evitadas en etapas 
tempranas. Su practica se extiende tanto a sede judicial -en 
materia civil y comercial- como a mecanismos alternativos 
de resolución de conflictos, tales como la conciliación y el 
arbitraje comercial y de inversiones.

A través de este servicio se brinda un patrocinio altamente 
especializado, incluyendo a las acciones constitucionales 
que se derivan de estos litigios.

La experiencia del equipo de Alliance Abogados Asociados 
en litigios estratégicos, en jurisdicciones de todo el país y en 
foros de arbitraje nacionales internacionales, tales como 
CIADI, CPA, CCI, CNC o CAINCO, permite diseñar estratégicas 
jurídicas sólidas para cada caso, evaluando riesgos 
procesales, alternativas de solución y mecanismos de 
protección de los intereses del cliente.

Este enfoque integral garantiza una representación técnica 
rigurosa, orientada no solo a la resolución efectiva de la 
controversia, sino también a la preservación de la 
estabilidad jurídica y reputacional de las organizaciones.

Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices)

Procedimientos regulatorios
Está orientado a brindar asesoría y representación 
especializada a empresas e instituciones en sus relaciones 
con autoridades administrativas y organismos encargados 
de la regulación, fiscalización y/o control sectorial.

Asimismo, pone a disposición de sus clientes un alto grado 
de conocimiento y especialización en litigios 
administrativos, con un equipo de abogados cuya práctica 
incluye procesos contenciosos relativos a contratos 
administrativos, negociaciones y concesiones con 
entidades, instituciones, agencias y empresas públicas.

El acompañamiento a sus clientes en la gestión de 
procedimientos administrativos, procesos sancionadores, 
trámites regulatorios y procesos contenciosos derivados del 
ejercicio de la potestad administrativa del Estado, 
particularmente en sectores de energía e hidrocarburos, 
infraestructura y servicios públicos, permite a las 
organizaciones gestionar adecuadamente sus obligaciones 
contractuales, prevenir sanciones, resolver controversias y 
adoptar decisiones empresariales con mayor seguridad 
jurídica.

Alliance Capacitación (Training)

Capacitación jurídica empresarial
Esta orientado al fortalecimiento de las capacidades 
jurídicas de empresas e instituciones mediante programas 
de capacitación especializados en materias legales y 
regulatorias relevantes para su actividad.

El desarrollo de talleres, seminarios, cursos y programas de 
capacitación dirigidos a ejecutivos, personal técnico y 
equipos administrativos con el objeto de mejorar el 
conocimiento del marco normativo aplicable, fortalecer el 
cumplimiento de obligaciones legales y prevenir 
contingencias jurídicas en la gestión empresarial.

Las capacitaciones abarcan temas como el cumplimiento 
normativo, gestión contractual, relaciones laborales, 
regulación administrativa y sectores estratégicos como 
energía e hidrocarburos, permitiendo a las organizaciones a 
desarrollar una cultura institucional orientada a la 
seguridad jurídica y adecuada de la gestión de riesgos 
legales.

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELEVANTE

Los miembros del estudio cuentan con experiencia en litigios 
estratégicos, arbitrajes nacionales e internacionales y defensa 
jurídica en controversias complejas.
Los profesionales del estudio han ocupado cargos relevantes en 
instituciones públicas, organismos de defensa legal del Estado y en 
importantes empresas del sector privado , lo que permite 
comprender profundamente el funcionamiento del sistema 
jurídico y regulatorio.

NUESTRO EQUIPO
Pablo Menacho Diederich

Abogado con destacada trayectoria en 
arbitraje internacional, derecho civil y 
resolución de controversias complejas, 
reconocido por su experiencia en la 
defensa legal del Estado y en litigios 
estratégicos de alto nivel.
A lo largo de su carrera ha desempeñado 
funciones de alta responsabilidad 
institucional, incluyendo el cargo de 
Procurador General del Estado,       

participando en la conducción de la defensa jurídica de Bolivia en 
controversias internacionales y arbitrajes de inversión.
Su práctica profesional se centra en el arbitraje, litigación compleja 
y asesoría jurídica estratégica, habiendo intervenido en 
procedimientos arbitrales en foros internacionales y en 
controversias vinculadas a sectores estratégicos de la economía.
Su trayectoria combina experiencia en el sector público, práctica 
profesional especializada y participación en espacios académicos y 
arbitrales, consolidándolo como uno de los referentes nacionales 
del arbitraje y la resolución de controversias en el ámbito jurídico 
boliviano.

LUCIO VALDA MARTÍNEZ
Abogado con amplia experiencia en la 
función fiscal, la carrera judicial y la 
defensa legal del Estado, con 
experiencia destacada en derecho 
penal, derecho público,  gestión y 
desarrollo institucional del sistema de 
administración de justicia, del sistema 
de Carrera Judicial,y procesos de 
selección y formación  judicial, 
evaluación de desempeño judicial y 
capacitación A lo largo de su carrera ha desempeñado funciones 
relevantes dentro del Órgano judicial sobre todo en la formación 
de operadores de justicia a través de su participación como 
director de la Escuela de Jueces. Fue Consultor de Organismos de 
Cooperación Internacional
Asimismo, ha ejercido junciones en la Procuraduría General del 
Estado, consolidando una práctica profesional orientada a la 
litigación adversarial, la asesoría jurídica y el análisis de 
controversias complejas.
Su experiencia institucional y su conocimiento del funcionamiento 
del sistema judicial boliviano aportan una perspectiva estratégica 
en la defensa jurídica y resolución de controversias.

ANTONIO ORTIZ SANJINÉS
Abogado con experiencia en derecho 
civil, arbitraje y resolución de 
controversias contractuales, con 
practica orientada a la asesoría jurídica 
empresarial y representación en litigios 
y procedimientos arbitrales. A lo largo 
de su trayectoria profesional ha 
desarrollado actividad en la gestión y 
análisis de controversial contractuales 
complejas, así como la estructuración 
de relaciones comerciales y 
empresariales. 

Su práctica combina asesoría estratégica a empresas con 
participación en procedimientos arbitrales y litigios civiles, 
aportando un enfoque técnico orientado a la prevención y 
resolución eficiente de conflictos. Asimismo, cuenta con formación 
y experiencia en contextos jurídicos internacionales y dominio del 
idioma inglés, lo que fortalece su participación en controversias en 
componentes transnacionales.

EDGAR RAÚL SERRANO GARRETT

Abogado titulado de la Universidad 
Católica Boliviana San Pablo, es un 
profesional con sólida trayectoria en 
derecho público, litigación estratégica y 
asesoría institucional, reconocido por su 
experiencia en materias constitucional, 
administrativa y regulatoria.
A lo largo de su carrera ha desempeñado 
funciones en el ámbito de la defensa 
legal del Estado y gestión pública, 
incluyendo responsabilidades en la Procuraduría General del 
Estado y asesoramiento en entidades vinculadas sectores 
estratégicos como hidrocarburos, energía e infraestructura.
Su práctica profesional se caracteriza por un enfoque técnico de 
litigación adversarial y análisis jurídico de alto nivel, participando 
en procesos constitucionales y en controversias complejas ante 
tribunales del país. Asimismo, desarrolla actividad académica y 
producción jurídica sobre temas de constitucionalismo, seguridad 
jurídica e inversión, consolidándose como un profesional 
destacado en el medio jurídico boliviano.

HENRY MAURICIO ANTEZANA CLAROS

Abogado titulado en la Universidad 
Mayor de San Simón, con Maestría en 
Derecho Constitucional y  Procesal 
Constitucional, en la misma casa de 
estudios, y un Diplomado, tiene  amplia 
experiencia en derecho administrativo, 
regulación sectorial y asesoría jurídica 
corporativa, particularmente en áreas 
vinculadas a infraestructura caminera y 
servicios públicos energéticos. 

A lo largo de su trayectoria profesional ha desarrollado actividad 
en el ámbito de la asesoría institucional y empresarial, 
participando en la gestión jurídica de proyectos de infraestructura 
vial, programas de desarrollo y en el acompañamiento legal de 
entidades vinculadas al desarrollo de obras públicas y en el 
desarrollo del sector energético; Su práctica se caracteriza por un 
enfoque estratégico en la litigación de procesos administrativos, 

regulación sectorial y estructuración jurídica de proyectos, 
combinando experiencia en el ámbito público y privado.
Asimismo ha desarrollado actividad académica como docente 
universitario en la Universidad Privada Boliviana, sede 
Cochabamba, Escuela de Aplicación de   Armas Mariscal José 
Ballivián y en Post Grado en su alma mater, contribuyendo a la 
formación de profesionales del derecho administrativo, relaciones 
laborales  y regulación.

SECTORES ESTRATÉGICOS DE PRÁCTICA

Energía eléctrica
Hidrocarburos
Infraestructura y obras públicas
Servicios públicos regulados
Industria y empresas manufactureras
Empresas de servicios
Proyectos de inversión y de desarrollo

COMPROMISO INSTITUCIONAL Y PRÁCTICA PRO BONO

Alliance Abogados Asociados mantiene una política de práctica pro 
bono orientada a brindar asesoramiento jurídico a personas de 
escasos recursos y organizaciones sin fines de lucro en casos de 
relevancia social.



El derecho no solo resuelve controversias. También 
construye seguridad jurídica, previene riesgos y 
fortalece las decisiones empresariales.
En el entorno empresarial contemporáneo, las 
organizaciones enfrentan desafíos jurídicos cada 
vez más complejos, derivados de marcos 
regulatorios dinámicos, relaciones contractuales 
sofisticadas y crecientes exigencias de 
cumplimiento normativo.

En este contexto, la asesoría jurídica debe 
constituirse en un elemento estratégico que 
permita anticipar riesgos, fortalecer la estructura 
jurídica de las organizaciones y acompañar las 
decisiones empresariales con un sólido fundamento 
legal.

Alliance Abogados Asociados desarrolla su práctica 
profesional con esa visión: ofrecer a empresas e 
instituciones un acompañamiento jurídico riguroso, 
estratégico y orientado a la generación de seguridad 
jurídica.

NUESTRA VISIÓN DEL DERECHO

El ejercicio del derecho exige no solo conocimiento técnico, sino 
también criterio estratégico y comprensión del entorno 
institucional y empresarial.

En Alliance Abogados Asociados concebimos el derecho como una 
herramienta para generar seguridad jurídica, prevenir conflictos y 
resolver controversias con rigor técnico y responsabilidad 
profesional.

LA FIRMA

Alliance Abogados Asociados es un estudio jurídico especializado 
en asesoría empresarial integral, regulación sectorial y litigaciones 
complejas.

El estudio reúne profesionales con experiencia en arbitraje 
comercial y de inversiones, función judicial, asesoría empresarial y 
regulación sectorial, lo que permite ofrecer a nuestros clientes 
soluciones jurídicas estratégicas con altos estándares 
profesionales.

NUESTRO ENFOQUE
Asesoría jurídica estratégica
Acompañamiento a empresas e instituciones 
en la toma de decisiones con impacto jurídico.

Prevención de riesgos legales
Identificación temprana de contingencias 
jurídicas mediante análisis preventivo y 
predictivo.

Resolución de controversias
Representación especializada en litigios, 
arbitrajes y procedimientos administrativos.

El costo del riesgo legal en las empresas
Las empresas desarrollan su actividad en un 
entorno normativo cada vez más complejo. 

Contratos mal estructurados, 
incumplimientos regulatorios o conflictos 
laborales pueden derivar en contingencias 
jurídicas que afectan la estabilidad y el 
crecimiento de las organizaciones.

La gestión preventiva del riesgo legal 
constituye un componente esencial de la 
administración moderna de las empresas.

ARQUITECTURA DE SERVICIOS
• Alliance Corporativo (Legal Partner) – Departamento legal 
externo
• Alliance Legal (Due Diligence) – Auditoría jurídica y cumplimiento
• Alliance Litigación (Dispute Resolution) – Patrocinio en procesos 
civiles y arbitraje comercial y de inversiones
• Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices) – Procedimientos y proceso 
administrativos y regulatorios
• Alliance Capacitación (Training) – Capacitación jurídica 
empresarial

Alliance Corporativo (Legal Partner)

Departamento legal externo
Programa de asesoría jurídica empresarial permanente que 
permite a las empresas contar con un equipo jurídico 
especializado bajo un esquema de honorario mensual. El 
programa cuenta con diferentes planes que se acomodan al 
tamaño y a la dinámica de cada empresa.

Plan PYME
Consultas jurídicas permanentes, revisión de contratos 
básicos, asesoramiento laboral y orientación en 
cumplimiento normativo.

Plan Empresa
Incluye servicios del Plan PYME más desarrollo de normativa 
interna, reglamentos de trabajo, políticas empresariales, 
informes jurídicos y asistencia en audiencias 
administrativas.

Plan Corporativo
Incluye servicios del Plan Empresa más asesoramiento 
jurídico estratégico, participación en reuniones gerenciales, 
capacitación jurídica y análisis de decisiones empresariales.
* El programa Alliance Corporativo (Legal Partner), en los 
planes PYME, Empresa y Corporativo, excluye el patrocinio 
en procesos judiciales y arbitrales, los cuales se hallan 
sujetos a una iguala profesional específica.  

Alliance Legal (Due Diligence)

Auditoría jurídica y cumplimiento
Servicio de auditoría jurídica orientado a identificar riesgos 
legales, evaluar cumplimiento normativo y revisar procesos 
institucionales.

Permite a la empresa realizar una revisión integral de la 
situación jurídica con el objetivo de identificar riesgos 
legales, verificar el cumplimiento de obligaciones 
normativas y fortalecer la estructura jurídica de su 
operación.

Esta diseñada para dar información oportuna y adecuada 
destinada a adoptar medidas anticipadas para las 
contingencias derivadas de contratos, relaciones laborales, 
cumplimiento regulatorio y procedimientos administrativos 
antes de que se conviertan en conflicto.

Como resguardo la empresa mejora su seguridad jurídica, 
optimiza procesos internos y reduce significativamente su 
exposición a sanciones, multas, controversias legales y 
pérdidas económicas derivadas de una gestión jurídica 
insuficiente.

Alliance Litigación (Dispute Resolution)

Litigios y arbitraje
Está orientado a la representación y defensa estratégica de 
los intereses de empresas e instituciones en controversias 
jurídicas complejas que no pudieron ser evitadas en etapas 
tempranas. Su practica se extiende tanto a sede judicial -en 
materia civil y comercial- como a mecanismos alternativos 
de resolución de conflictos, tales como la conciliación y el 
arbitraje comercial y de inversiones.

A través de este servicio se brinda un patrocinio altamente 
especializado, incluyendo a las acciones constitucionales 
que se derivan de estos litigios.

La experiencia del equipo de Alliance Abogados Asociados 
en litigios estratégicos, en jurisdicciones de todo el país y en 
foros de arbitraje nacionales internacionales, tales como 
CIADI, CPA, CCI, CNC o CAINCO, permite diseñar estratégicas 
jurídicas sólidas para cada caso, evaluando riesgos 
procesales, alternativas de solución y mecanismos de 
protección de los intereses del cliente.

Este enfoque integral garantiza una representación técnica 
rigurosa, orientada no solo a la resolución efectiva de la 
controversia, sino también a la preservación de la 
estabilidad jurídica y reputacional de las organizaciones.

Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices)

Procedimientos regulatorios
Está orientado a brindar asesoría y representación 
especializada a empresas e instituciones en sus relaciones 
con autoridades administrativas y organismos encargados 
de la regulación, fiscalización y/o control sectorial.

Asimismo, pone a disposición de sus clientes un alto grado 
de conocimiento y especialización en litigios 
administrativos, con un equipo de abogados cuya práctica 
incluye procesos contenciosos relativos a contratos 
administrativos, negociaciones y concesiones con 
entidades, instituciones, agencias y empresas públicas.

El acompañamiento a sus clientes en la gestión de 
procedimientos administrativos, procesos sancionadores, 
trámites regulatorios y procesos contenciosos derivados del 
ejercicio de la potestad administrativa del Estado, 
particularmente en sectores de energía e hidrocarburos, 
infraestructura y servicios públicos, permite a las 
organizaciones gestionar adecuadamente sus obligaciones 
contractuales, prevenir sanciones, resolver controversias y 
adoptar decisiones empresariales con mayor seguridad 
jurídica.

Alliance Capacitación (Training)

Capacitación jurídica empresarial
Esta orientado al fortalecimiento de las capacidades 
jurídicas de empresas e instituciones mediante programas 
de capacitación especializados en materias legales y 
regulatorias relevantes para su actividad.

El desarrollo de talleres, seminarios, cursos y programas de 
capacitación dirigidos a ejecutivos, personal técnico y 
equipos administrativos con el objeto de mejorar el 
conocimiento del marco normativo aplicable, fortalecer el 
cumplimiento de obligaciones legales y prevenir 
contingencias jurídicas en la gestión empresarial.

Las capacitaciones abarcan temas como el cumplimiento 
normativo, gestión contractual, relaciones laborales, 
regulación administrativa y sectores estratégicos como 
energía e hidrocarburos, permitiendo a las organizaciones a 
desarrollar una cultura institucional orientada a la 
seguridad jurídica y adecuada de la gestión de riesgos 
legales.

LUCIO VALDA MARTÍNEZ
Abogado con amplia experiencia en la 
función fiscal, la carrera judicial y la 
defensa legal del Estado, con 
experiencia destacada en derecho 
penal, derecho público,  gestión y 
desarrollo institucional del sistema de 
administración de justicia, del sistema 
de Carrera Judicial,y procesos de 
selección y formación  judicial, 
evaluación de desempeño judicial y 
capacitación A lo largo de su carrera ha desempeñado funciones 
relevantes dentro del Órgano judicial sobre todo en la formación 
de operadores de justicia a través de su participación como 
director de la Escuela de Jueces. Fue Consultor de Organismos de 
Cooperación Internacional
Asimismo, ha ejercido junciones en la Procuraduría General del 
Estado, consolidando una práctica profesional orientada a la 
litigación adversarial, la asesoría jurídica y el análisis de 
controversias complejas.
Su experiencia institucional y su conocimiento del funcionamiento 
del sistema judicial boliviano aportan una perspectiva estratégica 
en la defensa jurídica y resolución de controversias.

ANTONIO ORTIZ SANJINÉS
Abogado con experiencia en derecho 
civil, arbitraje y resolución de 
controversias contractuales, con 
practica orientada a la asesoría jurídica 
empresarial y representación en litigios 
y procedimientos arbitrales. A lo largo 
de su trayectoria profesional ha 
desarrollado actividad en la gestión y 
análisis de controversial contractuales 
complejas, así como la estructuración 
de relaciones comerciales y 
empresariales. 

Su práctica combina asesoría estratégica a empresas con 
participación en procedimientos arbitrales y litigios civiles, 
aportando un enfoque técnico orientado a la prevención y 
resolución eficiente de conflictos. Asimismo, cuenta con formación 
y experiencia en contextos jurídicos internacionales y dominio del 
idioma inglés, lo que fortalece su participación en controversias en 
componentes transnacionales.

EDGAR RAÚL SERRANO GARRETT

Abogado titulado de la Universidad 
Católica Boliviana San Pablo, es un 
profesional con sólida trayectoria en 
derecho público, litigación estratégica y 
asesoría institucional, reconocido por su 
experiencia en materias constitucional, 
administrativa y regulatoria.
A lo largo de su carrera ha desempeñado 
funciones en el ámbito de la defensa 
legal del Estado y gestión pública, 
incluyendo responsabilidades en la Procuraduría General del 
Estado y asesoramiento en entidades vinculadas sectores 
estratégicos como hidrocarburos, energía e infraestructura.
Su práctica profesional se caracteriza por un enfoque técnico de 
litigación adversarial y análisis jurídico de alto nivel, participando 
en procesos constitucionales y en controversias complejas ante 
tribunales del país. Asimismo, desarrolla actividad académica y 
producción jurídica sobre temas de constitucionalismo, seguridad 
jurídica e inversión, consolidándose como un profesional 
destacado en el medio jurídico boliviano.

HENRY MAURICIO ANTEZANA CLAROS

Abogado titulado en la Universidad 
Mayor de San Simón, con Maestría en 
Derecho Constitucional y  Procesal 
Constitucional, en la misma casa de 
estudios, y un Diplomado, tiene  amplia 
experiencia en derecho administrativo, 
regulación sectorial y asesoría jurídica 
corporativa, particularmente en áreas 
vinculadas a infraestructura caminera y 
servicios públicos energéticos. 

A lo largo de su trayectoria profesional ha desarrollado actividad 
en el ámbito de la asesoría institucional y empresarial, 
participando en la gestión jurídica de proyectos de infraestructura 
vial, programas de desarrollo y en el acompañamiento legal de 
entidades vinculadas al desarrollo de obras públicas y en el 
desarrollo del sector energético; Su práctica se caracteriza por un 
enfoque estratégico en la litigación de procesos administrativos, 

regulación sectorial y estructuración jurídica de proyectos, 
combinando experiencia en el ámbito público y privado.
Asimismo ha desarrollado actividad académica como docente 
universitario en la Universidad Privada Boliviana, sede 
Cochabamba, Escuela de Aplicación de   Armas Mariscal José 
Ballivián y en Post Grado en su alma mater, contribuyendo a la 
formación de profesionales del derecho administrativo, relaciones 
laborales  y regulación.

SECTORES ESTRATÉGICOS DE PRÁCTICA

Energía eléctrica
Hidrocarburos
Infraestructura y obras públicas
Servicios públicos regulados
Industria y empresas manufactureras
Empresas de servicios
Proyectos de inversión y de desarrollo

COMPROMISO INSTITUCIONAL Y PRÁCTICA PRO BONO

Alliance Abogados Asociados mantiene una política de práctica pro 
bono orientada a brindar asesoramiento jurídico a personas de 
escasos recursos y organizaciones sin fines de lucro en casos de 
relevancia social.



El derecho no solo resuelve controversias. También 
construye seguridad jurídica, previene riesgos y 
fortalece las decisiones empresariales.
En el entorno empresarial contemporáneo, las 
organizaciones enfrentan desafíos jurídicos cada 
vez más complejos, derivados de marcos 
regulatorios dinámicos, relaciones contractuales 
sofisticadas y crecientes exigencias de 
cumplimiento normativo.

En este contexto, la asesoría jurídica debe 
constituirse en un elemento estratégico que 
permita anticipar riesgos, fortalecer la estructura 
jurídica de las organizaciones y acompañar las 
decisiones empresariales con un sólido fundamento 
legal.

Alliance Abogados Asociados desarrolla su práctica 
profesional con esa visión: ofrecer a empresas e 
instituciones un acompañamiento jurídico riguroso, 
estratégico y orientado a la generación de seguridad 
jurídica.

NUESTRA VISIÓN DEL DERECHO

El ejercicio del derecho exige no solo conocimiento técnico, sino 
también criterio estratégico y comprensión del entorno 
institucional y empresarial.

En Alliance Abogados Asociados concebimos el derecho como una 
herramienta para generar seguridad jurídica, prevenir conflictos y 
resolver controversias con rigor técnico y responsabilidad 
profesional.

LA FIRMA

Alliance Abogados Asociados es un estudio jurídico especializado 
en asesoría empresarial integral, regulación sectorial y litigaciones 
complejas.

El estudio reúne profesionales con experiencia en arbitraje 
comercial y de inversiones, función judicial, asesoría empresarial y 
regulación sectorial, lo que permite ofrecer a nuestros clientes 
soluciones jurídicas estratégicas con altos estándares 
profesionales.

NUESTRO ENFOQUE
Asesoría jurídica estratégica
Acompañamiento a empresas e instituciones 
en la toma de decisiones con impacto jurídico.

Prevención de riesgos legales
Identificación temprana de contingencias 
jurídicas mediante análisis preventivo y 
predictivo.

Resolución de controversias
Representación especializada en litigios, 
arbitrajes y procedimientos administrativos.

El costo del riesgo legal en las empresas
Las empresas desarrollan su actividad en un 
entorno normativo cada vez más complejo. 

Contratos mal estructurados, 
incumplimientos regulatorios o conflictos 
laborales pueden derivar en contingencias 
jurídicas que afectan la estabilidad y el 
crecimiento de las organizaciones.

La gestión preventiva del riesgo legal 
constituye un componente esencial de la 
administración moderna de las empresas.

ARQUITECTURA DE SERVICIOS
• Alliance Corporativo (Legal Partner) – Departamento legal 
externo
• Alliance Legal (Due Diligence) – Auditoría jurídica y cumplimiento
• Alliance Litigación (Dispute Resolution) – Patrocinio en procesos 
civiles y arbitraje comercial y de inversiones
• Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices) – Procedimientos y proceso 
administrativos y regulatorios
• Alliance Capacitación (Training) – Capacitación jurídica 
empresarial

Alliance Corporativo (Legal Partner)

Departamento legal externo
Programa de asesoría jurídica empresarial permanente que 
permite a las empresas contar con un equipo jurídico 
especializado bajo un esquema de honorario mensual. El 
programa cuenta con diferentes planes que se acomodan al 
tamaño y a la dinámica de cada empresa.

Plan PYME
Consultas jurídicas permanentes, revisión de contratos 
básicos, asesoramiento laboral y orientación en 
cumplimiento normativo.

Plan Empresa
Incluye servicios del Plan PYME más desarrollo de normativa 
interna, reglamentos de trabajo, políticas empresariales, 
informes jurídicos y asistencia en audiencias 
administrativas.

Plan Corporativo
Incluye servicios del Plan Empresa más asesoramiento 
jurídico estratégico, participación en reuniones gerenciales, 
capacitación jurídica y análisis de decisiones empresariales.
* El programa Alliance Corporativo (Legal Partner), en los 
planes PYME, Empresa y Corporativo, excluye el patrocinio 
en procesos judiciales y arbitrales, los cuales se hallan 
sujetos a una iguala profesional específica.  

Alliance Legal (Due Diligence)

Auditoría jurídica y cumplimiento
Servicio de auditoría jurídica orientado a identificar riesgos 
legales, evaluar cumplimiento normativo y revisar procesos 
institucionales.

Permite a la empresa realizar una revisión integral de la 
situación jurídica con el objetivo de identificar riesgos 
legales, verificar el cumplimiento de obligaciones 
normativas y fortalecer la estructura jurídica de su 
operación.

Esta diseñada para dar información oportuna y adecuada 
destinada a adoptar medidas anticipadas para las 
contingencias derivadas de contratos, relaciones laborales, 
cumplimiento regulatorio y procedimientos administrativos 
antes de que se conviertan en conflicto.

Como resguardo la empresa mejora su seguridad jurídica, 
optimiza procesos internos y reduce significativamente su 
exposición a sanciones, multas, controversias legales y 
pérdidas económicas derivadas de una gestión jurídica 
insuficiente.

Alliance Litigación (Dispute Resolution)

Litigios y arbitraje
Está orientado a la representación y defensa estratégica de 
los intereses de empresas e instituciones en controversias 
jurídicas complejas que no pudieron ser evitadas en etapas 
tempranas. Su practica se extiende tanto a sede judicial -en 
materia civil y comercial- como a mecanismos alternativos 
de resolución de conflictos, tales como la conciliación y el 
arbitraje comercial y de inversiones.

A través de este servicio se brinda un patrocinio altamente 
especializado, incluyendo a las acciones constitucionales 
que se derivan de estos litigios.

La experiencia del equipo de Alliance Abogados Asociados 
en litigios estratégicos, en jurisdicciones de todo el país y en 
foros de arbitraje nacionales internacionales, tales como 
CIADI, CPA, CCI, CNC o CAINCO, permite diseñar estratégicas 
jurídicas sólidas para cada caso, evaluando riesgos 
procesales, alternativas de solución y mecanismos de 
protección de los intereses del cliente.

Este enfoque integral garantiza una representación técnica 
rigurosa, orientada no solo a la resolución efectiva de la 
controversia, sino también a la preservación de la 
estabilidad jurídica y reputacional de las organizaciones.

Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices)

Procedimientos regulatorios
Está orientado a brindar asesoría y representación 
especializada a empresas e instituciones en sus relaciones 
con autoridades administrativas y organismos encargados 
de la regulación, fiscalización y/o control sectorial.

Asimismo, pone a disposición de sus clientes un alto grado 
de conocimiento y especialización en litigios 
administrativos, con un equipo de abogados cuya práctica 
incluye procesos contenciosos relativos a contratos 
administrativos, negociaciones y concesiones con 
entidades, instituciones, agencias y empresas públicas.

El acompañamiento a sus clientes en la gestión de 
procedimientos administrativos, procesos sancionadores, 
trámites regulatorios y procesos contenciosos derivados del 
ejercicio de la potestad administrativa del Estado, 
particularmente en sectores de energía e hidrocarburos, 
infraestructura y servicios públicos, permite a las 
organizaciones gestionar adecuadamente sus obligaciones 
contractuales, prevenir sanciones, resolver controversias y 
adoptar decisiones empresariales con mayor seguridad 
jurídica.

Alliance Capacitación (Training)

Capacitación jurídica empresarial
Esta orientado al fortalecimiento de las capacidades 
jurídicas de empresas e instituciones mediante programas 
de capacitación especializados en materias legales y 
regulatorias relevantes para su actividad.

El desarrollo de talleres, seminarios, cursos y programas de 
capacitación dirigidos a ejecutivos, personal técnico y 
equipos administrativos con el objeto de mejorar el 
conocimiento del marco normativo aplicable, fortalecer el 
cumplimiento de obligaciones legales y prevenir 
contingencias jurídicas en la gestión empresarial.

Las capacitaciones abarcan temas como el cumplimiento 
normativo, gestión contractual, relaciones laborales, 
regulación administrativa y sectores estratégicos como 
energía e hidrocarburos, permitiendo a las organizaciones a 
desarrollar una cultura institucional orientada a la 
seguridad jurídica y adecuada de la gestión de riesgos 
legales.

LUCIO VALDA MARTÍNEZ
Abogado con amplia experiencia en la 
función fiscal, la carrera judicial y la 
defensa legal del Estado, con 
experiencia destacada en derecho 
penal, derecho público,  gestión y 
desarrollo institucional del sistema de 
administración de justicia, del sistema 
de Carrera Judicial,y procesos de 
selección y formación  judicial, 
evaluación de desempeño judicial y 
capacitación A lo largo de su carrera ha desempeñado funciones 
relevantes dentro del Órgano judicial sobre todo en la formación 
de operadores de justicia a través de su participación como 
director de la Escuela de Jueces. Fue Consultor de Organismos de 
Cooperación Internacional
Asimismo, ha ejercido junciones en la Procuraduría General del 
Estado, consolidando una práctica profesional orientada a la 
litigación adversarial, la asesoría jurídica y el análisis de 
controversias complejas.
Su experiencia institucional y su conocimiento del funcionamiento 
del sistema judicial boliviano aportan una perspectiva estratégica 
en la defensa jurídica y resolución de controversias.

ANTONIO ORTIZ SANJINÉS
Abogado con experiencia en derecho 
civil, arbitraje y resolución de 
controversias contractuales, con 
practica orientada a la asesoría jurídica 
empresarial y representación en litigios 
y procedimientos arbitrales. A lo largo 
de su trayectoria profesional ha 
desarrollado actividad en la gestión y 
análisis de controversial contractuales 
complejas, así como la estructuración 
de relaciones comerciales y 
empresariales. 

Su práctica combina asesoría estratégica a empresas con 
participación en procedimientos arbitrales y litigios civiles, 
aportando un enfoque técnico orientado a la prevención y 
resolución eficiente de conflictos. Asimismo, cuenta con formación 
y experiencia en contextos jurídicos internacionales y dominio del 
idioma inglés, lo que fortalece su participación en controversias en 
componentes transnacionales.

EDGAR RAÚL SERRANO GARRETT

Abogado titulado de la Universidad 
Católica Boliviana San Pablo, es un 
profesional con sólida trayectoria en 
derecho público, litigación estratégica y 
asesoría institucional, reconocido por su 
experiencia en materias constitucional, 
administrativa y regulatoria.
A lo largo de su carrera ha desempeñado 
funciones en el ámbito de la defensa 
legal del Estado y gestión pública, 
incluyendo responsabilidades en la Procuraduría General del 
Estado y asesoramiento en entidades vinculadas sectores 
estratégicos como hidrocarburos, energía e infraestructura.
Su práctica profesional se caracteriza por un enfoque técnico de 
litigación adversarial y análisis jurídico de alto nivel, participando 
en procesos constitucionales y en controversias complejas ante 
tribunales del país. Asimismo, desarrolla actividad académica y 
producción jurídica sobre temas de constitucionalismo, seguridad 
jurídica e inversión, consolidándose como un profesional 
destacado en el medio jurídico boliviano.

HENRY MAURICIO ANTEZANA CLAROS

Abogado titulado en la Universidad 
Mayor de San Simón, con Maestría en 
Derecho Constitucional y  Procesal 
Constitucional, en la misma casa de 
estudios, y un Diplomado, tiene  amplia 
experiencia en derecho administrativo, 
regulación sectorial y asesoría jurídica 
corporativa, particularmente en áreas 
vinculadas a infraestructura caminera y 
servicios públicos energéticos. 

A lo largo de su trayectoria profesional ha desarrollado actividad 
en el ámbito de la asesoría institucional y empresarial, 
participando en la gestión jurídica de proyectos de infraestructura 
vial, programas de desarrollo y en el acompañamiento legal de 
entidades vinculadas al desarrollo de obras públicas y en el 
desarrollo del sector energético; Su práctica se caracteriza por un 
enfoque estratégico en la litigación de procesos administrativos, 

regulación sectorial y estructuración jurídica de proyectos, 
combinando experiencia en el ámbito público y privado.
Asimismo ha desarrollado actividad académica como docente 
universitario en la Universidad Privada Boliviana, sede 
Cochabamba, Escuela de Aplicación de   Armas Mariscal José 
Ballivián y en Post Grado en su alma mater, contribuyendo a la 
formación de profesionales del derecho administrativo, relaciones 
laborales  y regulación.

SECTORES ESTRATÉGICOS DE PRÁCTICA

Energía eléctrica
Hidrocarburos
Infraestructura y obras públicas
Servicios públicos regulados
Industria y empresas manufactureras
Empresas de servicios
Proyectos de inversión y de desarrollo

COMPROMISO INSTITUCIONAL Y PRÁCTICA PRO BONO

Alliance Abogados Asociados mantiene una política de práctica pro 
bono orientada a brindar asesoramiento jurídico a personas de 
escasos recursos y organizaciones sin fines de lucro en casos de 
relevancia social.



El derecho no solo resuelve controversias. También 
construye seguridad jurídica, previene riesgos y 
fortalece las decisiones empresariales.
En el entorno empresarial contemporáneo, las 
organizaciones enfrentan desafíos jurídicos cada 
vez más complejos, derivados de marcos 
regulatorios dinámicos, relaciones contractuales 
sofisticadas y crecientes exigencias de 
cumplimiento normativo.

En este contexto, la asesoría jurídica debe 
constituirse en un elemento estratégico que 
permita anticipar riesgos, fortalecer la estructura 
jurídica de las organizaciones y acompañar las 
decisiones empresariales con un sólido fundamento 
legal.

Alliance Abogados Asociados desarrolla su práctica 
profesional con esa visión: ofrecer a empresas e 
instituciones un acompañamiento jurídico riguroso, 
estratégico y orientado a la generación de seguridad 
jurídica.

NUESTRA VISIÓN DEL DERECHO

El ejercicio del derecho exige no solo conocimiento técnico, sino 
también criterio estratégico y comprensión del entorno 
institucional y empresarial.

En Alliance Abogados Asociados concebimos el derecho como una 
herramienta para generar seguridad jurídica, prevenir conflictos y 
resolver controversias con rigor técnico y responsabilidad 
profesional.

LA FIRMA

Alliance Abogados Asociados es un estudio jurídico especializado 
en asesoría empresarial integral, regulación sectorial y litigaciones 
complejas.

El estudio reúne profesionales con experiencia en arbitraje 
comercial y de inversiones, función judicial, asesoría empresarial y 
regulación sectorial, lo que permite ofrecer a nuestros clientes 
soluciones jurídicas estratégicas con altos estándares 
profesionales.

NUESTRO ENFOQUE
Asesoría jurídica estratégica
Acompañamiento a empresas e instituciones 
en la toma de decisiones con impacto jurídico.

Prevención de riesgos legales
Identificación temprana de contingencias 
jurídicas mediante análisis preventivo y 
predictivo.

Resolución de controversias
Representación especializada en litigios, 
arbitrajes y procedimientos administrativos.

El costo del riesgo legal en las empresas
Las empresas desarrollan su actividad en un 
entorno normativo cada vez más complejo. 

Contratos mal estructurados, 
incumplimientos regulatorios o conflictos 
laborales pueden derivar en contingencias 
jurídicas que afectan la estabilidad y el 
crecimiento de las organizaciones.

La gestión preventiva del riesgo legal 
constituye un componente esencial de la 
administración moderna de las empresas.

ARQUITECTURA DE SERVICIOS
• Alliance Corporativo (Legal Partner) – Departamento legal 
externo
• Alliance Legal (Due Diligence) – Auditoría jurídica y cumplimiento
• Alliance Litigación (Dispute Resolution) – Patrocinio en procesos 
civiles y arbitraje comercial y de inversiones
• Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices) – Procedimientos y proceso 
administrativos y regulatorios
• Alliance Capacitación (Training) – Capacitación jurídica 
empresarial

Alliance Corporativo (Legal Partner)

Departamento legal externo
Programa de asesoría jurídica empresarial permanente que 
permite a las empresas contar con un equipo jurídico 
especializado bajo un esquema de honorario mensual. El 
programa cuenta con diferentes planes que se acomodan al 
tamaño y a la dinámica de cada empresa.

Plan PYME
Consultas jurídicas permanentes, revisión de contratos 
básicos, asesoramiento laboral y orientación en 
cumplimiento normativo.

Plan Empresa
Incluye servicios del Plan PYME más desarrollo de normativa 
interna, reglamentos de trabajo, políticas empresariales, 
informes jurídicos y asistencia en audiencias 
administrativas.

Plan Corporativo
Incluye servicios del Plan Empresa más asesoramiento 
jurídico estratégico, participación en reuniones gerenciales, 
capacitación jurídica y análisis de decisiones empresariales.
* El programa Alliance Corporativo (Legal Partner), en los 
planes PYME, Empresa y Corporativo, excluye el patrocinio 
en procesos judiciales y arbitrales, los cuales se hallan 
sujetos a una iguala profesional específica.  

Alliance Legal (Due Diligence)

Auditoría jurídica y cumplimiento
Servicio de auditoría jurídica orientado a identificar riesgos 
legales, evaluar cumplimiento normativo y revisar procesos 
institucionales.

Permite a la empresa realizar una revisión integral de la 
situación jurídica con el objetivo de identificar riesgos 
legales, verificar el cumplimiento de obligaciones 
normativas y fortalecer la estructura jurídica de su 
operación.

Esta diseñada para dar información oportuna y adecuada 
destinada a adoptar medidas anticipadas para las 
contingencias derivadas de contratos, relaciones laborales, 
cumplimiento regulatorio y procedimientos administrativos 
antes de que se conviertan en conflicto.

Como resguardo la empresa mejora su seguridad jurídica, 
optimiza procesos internos y reduce significativamente su 
exposición a sanciones, multas, controversias legales y 
pérdidas económicas derivadas de una gestión jurídica 
insuficiente.

Alliance Litigación (Dispute Resolution)

Litigios y arbitraje
Está orientado a la representación y defensa estratégica de 
los intereses de empresas e instituciones en controversias 
jurídicas complejas que no pudieron ser evitadas en etapas 
tempranas. Su practica se extiende tanto a sede judicial -en 
materia civil y comercial- como a mecanismos alternativos 
de resolución de conflictos, tales como la conciliación y el 
arbitraje comercial y de inversiones.

A través de este servicio se brinda un patrocinio altamente 
especializado, incluyendo a las acciones constitucionales 
que se derivan de estos litigios.

La experiencia del equipo de Alliance Abogados Asociados 
en litigios estratégicos, en jurisdicciones de todo el país y en 
foros de arbitraje nacionales internacionales, tales como 
CIADI, CPA, CCI, CNC o CAINCO, permite diseñar estratégicas 
jurídicas sólidas para cada caso, evaluando riesgos 
procesales, alternativas de solución y mecanismos de 
protección de los intereses del cliente.

Este enfoque integral garantiza una representación técnica 
rigurosa, orientada no solo a la resolución efectiva de la 
controversia, sino también a la preservación de la 
estabilidad jurídica y reputacional de las organizaciones.

Alliance Administrativo y Contencioso (Regulatory & 
Administrative Practices)

Procedimientos regulatorios
Está orientado a brindar asesoría y representación 
especializada a empresas e instituciones en sus relaciones 
con autoridades administrativas y organismos encargados 
de la regulación, fiscalización y/o control sectorial.

Asimismo, pone a disposición de sus clientes un alto grado 
de conocimiento y especialización en litigios 
administrativos, con un equipo de abogados cuya práctica 
incluye procesos contenciosos relativos a contratos 
administrativos, negociaciones y concesiones con 
entidades, instituciones, agencias y empresas públicas.

El acompañamiento a sus clientes en la gestión de 
procedimientos administrativos, procesos sancionadores, 
trámites regulatorios y procesos contenciosos derivados del 
ejercicio de la potestad administrativa del Estado, 
particularmente en sectores de energía e hidrocarburos, 
infraestructura y servicios públicos, permite a las 
organizaciones gestionar adecuadamente sus obligaciones 
contractuales, prevenir sanciones, resolver controversias y 
adoptar decisiones empresariales con mayor seguridad 
jurídica.

Alliance Capacitación (Training)

Capacitación jurídica empresarial
Esta orientado al fortalecimiento de las capacidades 
jurídicas de empresas e instituciones mediante programas 
de capacitación especializados en materias legales y 
regulatorias relevantes para su actividad.

El desarrollo de talleres, seminarios, cursos y programas de 
capacitación dirigidos a ejecutivos, personal técnico y 
equipos administrativos con el objeto de mejorar el 
conocimiento del marco normativo aplicable, fortalecer el 
cumplimiento de obligaciones legales y prevenir 
contingencias jurídicas en la gestión empresarial.

Las capacitaciones abarcan temas como el cumplimiento 
normativo, gestión contractual, relaciones laborales, 
regulación administrativa y sectores estratégicos como 
energía e hidrocarburos, permitiendo a las organizaciones a 
desarrollar una cultura institucional orientada a la 
seguridad jurídica y adecuada de la gestión de riesgos 
legales.

LUCIO VALDA MARTÍNEZ
Abogado con amplia experiencia en la 
función fiscal, la carrera judicial y la 
defensa legal del Estado, con 
experiencia destacada en derecho 
penal, derecho público,  gestión y 
desarrollo institucional del sistema de 
administración de justicia, del sistema 
de Carrera Judicial,y procesos de 
selección y formación  judicial, 
evaluación de desempeño judicial y 
capacitación A lo largo de su carrera ha desempeñado funciones 
relevantes dentro del Órgano judicial sobre todo en la formación 
de operadores de justicia a través de su participación como 
director de la Escuela de Jueces. Fue Consultor de Organismos de 
Cooperación Internacional
Asimismo, ha ejercido junciones en la Procuraduría General del 
Estado, consolidando una práctica profesional orientada a la 
litigación adversarial, la asesoría jurídica y el análisis de 
controversias complejas.
Su experiencia institucional y su conocimiento del funcionamiento 
del sistema judicial boliviano aportan una perspectiva estratégica 
en la defensa jurídica y resolución de controversias.

ANTONIO ORTIZ SANJINÉS
Abogado con experiencia en derecho 
civil, arbitraje y resolución de 
controversias contractuales, con 
practica orientada a la asesoría jurídica 
empresarial y representación en litigios 
y procedimientos arbitrales. A lo largo 
de su trayectoria profesional ha 
desarrollado actividad en la gestión y 
análisis de controversial contractuales 
complejas, así como la estructuración 
de relaciones comerciales y 
empresariales. 

Su práctica combina asesoría estratégica a empresas con 
participación en procedimientos arbitrales y litigios civiles, 
aportando un enfoque técnico orientado a la prevención y 
resolución eficiente de conflictos. Asimismo, cuenta con formación 
y experiencia en contextos jurídicos internacionales y dominio del 
idioma inglés, lo que fortalece su participación en controversias en 
componentes transnacionales.

EDGAR RAÚL SERRANO GARRETT

Abogado titulado de la Universidad 
Católica Boliviana San Pablo, es un 
profesional con sólida trayectoria en 
derecho público, litigación estratégica y 
asesoría institucional, reconocido por su 
experiencia en materias constitucional, 
administrativa y regulatoria.
A lo largo de su carrera ha desempeñado 
funciones en el ámbito de la defensa 
legal del Estado y gestión pública, 
incluyendo responsabilidades en la Procuraduría General del 
Estado y asesoramiento en entidades vinculadas sectores 
estratégicos como hidrocarburos, energía e infraestructura.
Su práctica profesional se caracteriza por un enfoque técnico de 
litigación adversarial y análisis jurídico de alto nivel, participando 
en procesos constitucionales y en controversias complejas ante 
tribunales del país. Asimismo, desarrolla actividad académica y 
producción jurídica sobre temas de constitucionalismo, seguridad 
jurídica e inversión, consolidándose como un profesional 
destacado en el medio jurídico boliviano.

HENRY MAURICIO ANTEZANA CLAROS

Abogado titulado en la Universidad 
Mayor de San Simón, con Maestría en 
Derecho Constitucional y  Procesal 
Constitucional, en la misma casa de 
estudios, y un Diplomado, tiene  amplia 
experiencia en derecho administrativo, 
regulación sectorial y asesoría jurídica 
corporativa, particularmente en áreas 
vinculadas a infraestructura caminera y 
servicios públicos energéticos. 

A lo largo de su trayectoria profesional ha desarrollado actividad 
en el ámbito de la asesoría institucional y empresarial, 
participando en la gestión jurídica de proyectos de infraestructura 
vial, programas de desarrollo y en el acompañamiento legal de 
entidades vinculadas al desarrollo de obras públicas y en el 
desarrollo del sector energético; Su práctica se caracteriza por un 
enfoque estratégico en la litigación de procesos administrativos, 

regulación sectorial y estructuración jurídica de proyectos, 
combinando experiencia en el ámbito público y privado.
Asimismo ha desarrollado actividad académica como docente 
universitario en la Universidad Privada Boliviana, sede 
Cochabamba, Escuela de Aplicación de   Armas Mariscal José 
Ballivián y en Post Grado en su alma mater, contribuyendo a la 
formación de profesionales del derecho administrativo, relaciones 
laborales  y regulación.

SECTORES ESTRATÉGICOS DE PRÁCTICA

Energía eléctrica
Hidrocarburos
Infraestructura y obras públicas
Servicios públicos regulados
Industria y empresas manufactureras
Empresas de servicios
Proyectos de inversión y de desarrollo

COMPROMISO INSTITUCIONAL Y PRÁCTICA PRO BONO

Alliance Abogados Asociados mantiene una política de práctica pro 
bono orientada a brindar asesoramiento jurídico a personas de 
escasos recursos y organizaciones sin fines de lucro en casos de 
relevancia social.



CONTACTOS

Santa Cruz
Edif. Montebelluna, PB, Of. 1

Calle Jaime Román Nº 204 (Equipetrol Norte)
Tel. (+591) 70161177

La Paz
Torre CESUR, Piso 2, Of. 208

Av. Ballivián Nº 1578 (esq. Calle 23)
Tel. (+591) 2 2150878

Cochabamba
Edif. Torre B&B, Piso 6, Of. 2

Av. América Nº 362 (Cala Cala)
Tel. (+591) 76570176 – 77494499

Sucre
Av. Capitán Echeverría N° 307

Tel. (+591)  72899621

www.alliance-bo.com


