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Une trentaine de patients ont déjà été pris en charge à

l'hôpital de jour du centre Léon-Bourgeois, ouvert depuis

peu. Objectif : centraliser les soins et les examens qui ne

nécessitent pas d'hospitalisation en un même lieu pour

gagner du temps... et de l'argent. p. 3

L'hôpital de jour
est bien né

Le risque d'effondrement rue Jean-Jacques
Rousseau confirmé par l'expertise p. 5
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Un collège dénonce 
des classes 
surchargées p. 4

Une œuvre XXL 
se construit 
au Capitole p. 16

Des licenciements
économiques 
à Vatry p. 4
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Matmatah, tête
d'affiche des
Moissons Rock p. 17

INTERVIEW

EMPLOI FORMATION/
Notre dossier p. 7 à 15

Saison ratée, 
coach débarqué 
au Stade de Reims  
p. 16
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2 HUMEURS

Depuis 17 éditions déjà, le concours de la meil-
leure baguette tradition de la Marne distingue les
artisans boulangers pour la qualité de leurs pro-
duits et leur savoir-faire. Et c'est au prieuré de
Vinetz, à Châlons, que la fédération départemen-
tale de la boulangerie-pâtisserie a dévoilé le pal-
marès 2026, ce mardi 12 mai. Soit neuf lauréats
sur 54 participants au total, répartis en trois caté-
gories. Thibault Thierry (boulangerie-pâtisserie
Lapierre à Sainte-Ménehould) arrive sur la pre-
mière marche du podium des jeunes apprentis,
tandis qu'Hugo Wurtz (Maison Jade & Lucy à Da-
mery) remporte le trophée des salariés. La veille,
il décrochait également à Paris le prix « Coup de
cœur » du concours national du meilleur sandwich
pour sa création culinaire à base de produits de la
mer. Christophe Thillerot, boulanger à Fismes, est classé premier dans la catégorie des chefs d'entreprise. Rendez-vous en
septembre pour découvrir où déguster les meilleurs flans et pâtés en croûte du département.
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Meilleure baguette tradition de la Marne : 
qui sont les boulangers sacrés cette année ? Piqûre de rappel

Allons-nous revivre une crise sanitaire d’ampleur ?
C’est la question qui hante de plus en plus d’esprits, à
mesure que le hantavirus fait les gros titres des jour-
naux. Tout le monde a encore en tête la pandémie de
covid-19, qui fut sans conteste le fait mondial majeur
de ce début de XXIe siècle. On ne vaticinera pas, ici, sur
la possibilité, ou non, d’une épidémie à grande 
échelle : nous n’en avons pas les compétences. La crise
du coronavirus a montré que même ceux qui les
avaient, ou prétendaient les avoir, ont pu se tromper
lourdement. On s’en remettra donc aux discours offi-
ciels. Selon l’OMS, le risque est « faible en population
générale » et le ministère de la Santé déclare qu'« à ce
stade, il n’existe pas de circulation du virus sur le terri-
toire ». Ce que l’on peut commenter, en revanche, du
point de vue du journaliste, c’est la crainte que cette
épidémie ne réveille les vieux démons de la pandémie.
La crise mondiale du covid-19 a eu des effets catastro-
phiques sur le débat public, tout en transformant pro-
fondément le rapport au réel de bon nombre
d’individus, les plus jeunes en particulier. Explosion des
fausses informations, normalisation du complotisme,
polarisation des opinions, affaiblissement de la
confiance dans les institutions, dégradation du débat
démocratique… Cette situation extrême, marquée par
une anxiété collective et une incertitude généralisée, a
été amplifiée à une échelle encore jamais vue par les
nouvelles technologies. Lesquelles ont, de surcroît, été
surconsommées durant cette période. Un cocktail dé-
létère, qui continue de marquer nos sociétés. En atten-
dant, peut-être, d’exhumer les masques, le gel
hydroalcoolique, voire les autorisations de sortie, cer-
tains ont déjà ressorti la machine à complots et à fake
news. Comme Florian Philippot, ancien enfant chéri du
Front national, qui a publié deux vidéos sur le sujet en
deux jours, aux titres éloquents : « Hantavirus : l’in-
croyable vérité éclate ! » et « Hantavirus : confinement,
bunker et folie ! ». Et comme à la fin de chacune de ses
publications, il n’oublie pas de réclamer une adhésion
et un don à son parti. L’hantavirus, il y a ceux qui en
meurent et ceux qui espèrent en vivre.

ÉDITO
de Simon Ksiazenicki, journaliste
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Ma radio locale.

Tout ce qui se passe ici,
dans ma région
s’écoute sur

Une page d’histoire s’apprête à se tourner avec la
dispersion aux enchères d’une partie du mobilier de
l’hôtel particulier Roederer de Reims. La vente, or-
ganisée par Ivoire Reims, se tiendra dimanche
31 mai à 9 h 30 et 14 h, au cœur d’un ensemble de
164 lots proposés au public. Propriété du champagne
Louis Roederer, cette demeure emblématique du
boulevard Lundy, connue pour son élégance discrète,
fait l’objet d’un ambitieux projet de rénovation. Les
expositions publiques auront lieu au cellier du cham-
pagne Louis Roederer, 21, boulevard Lundy à
Reims, vendredi 29 mai de 14 h à 18 h, puis samedi
30 mai de 10 h à 12 h et de 14 h à 18 h. Mobilier
d’époque, objets d’art et pièces décoratives compo-
sent cet ensemble. Parmi les pièces phares figurent
une lanterne Louis XV de 1,70 m, des canapés en velours de quatre mètres, ou encore un cabinet japonais de l’époque
Meiji. Des objets plus accessibles, liés à l’univers du champagne, seront également proposés.

À Reims, une vente aux enchères 
exceptionnelle autour de l’hôtel Roederer

Le mythique circuit de Reims-Gueux et le golf de
Reims s'apprêtent à vivre deux journées excep-
tionnelles, à l'occasion de la troisième édition de
Green de stars. Fermée aux véhicules pour l'occa-
sion, mais ouverte gratuitement au public, la cé-
lèbre ligne droite accueillera, mercredi 20 mai, de
10 h à 22 h, près de 100 voitures et motos, expo-
sées par les nombreux concessionnaires rémois
partenaires, ainsi qu'un village sportif, animé par
les clubs et associations locaux. En fin d’après-
midi, les stars arriveront avec les plus belles voi-
tures de chaque garage rémois : Michel Platini,
Laurent Blanc, Alain Boghossian, Pascal Gentil,
Grégory Leblanc, Lucien Jean-Baptiste…
Un dîner-spectacle (60 €), avec feu d'artifice, clô-
turera la soirée. Le lendemain, le golf sera priva-
tisé pour une compétition réservée aux stars.©
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Pluie de stars attendue au circuit de Gueux
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Le centre Léon-Bourgeois 
se dote désormais 
d'un hôpital de jour 
médico-chirurgical. Ici, les patients
sont pris en charge pour 
des examens ou des soins 
en ambulatoire, sans passer la nuit
sur place. Avec à la clé 
des économies pour l'établissement
de santé, dont les finances 
ne sont pas au beau fixe.

C 'est un projet annoncé en début d'année,
lors des vœux du centre hospitalier Léon-
Bourgeois. L'établissement châlonnais

propose un nouvel hôpital de jour depuis le 4 mai,
où une trentaine de patients ont déjà pu être pris
en charge. Objectif  : «  regrouper en un lieu
unique les activités médicales et chirurgicales ac-
tuellement réalisées dans différents bâtiments »,
avait alors expliqué le directeur, Frédéric-Alexan-
dre Cazorla-Seignol. Aménagé dans un ancien
espace administratif, au deuxième étage du bâti-
ment dédié à la chirurgie, ce lieu se dote d'un bu-
reau d'accueil et de six chambres pour l'heure, 
dix à terme.

70 000 € investis dans le matériel
Environ 70 000 € ont été investis dans le matériel
nécessaire à son bon fonctionnement. Peu, com-
paré aux économies qu'il permettra d'engendrer,
dans un contexte budgétaire dégradé. Car les per-
sonnes qui s'y rendent en ressortent le soir, voire
quelques heures plus tard seulement, sans passer
par la case « hospitalisation complète ». De quoi
libérer certains services surchargés la nuit et ac-
croître l'activité ambulatoire, en augmentant le
nombre de patients soignés.

4,4 M€ versés par l'ARS 
au centre hospitalier
Pour rappel, fin 2024, le retard d'investissement
du centre Léon-Bourgeois était estimé à 10 M€.

Et l'an passé, il recevait une aide de 4,4 M€ de la
part de l'Agence régionale de santé. Un coup de
pouce qui l'engage, en contrepartie, à optimiser
son fonctionnement pour résorber son déficit.
Jusqu'en juillet 2026, ses processus sont ainsi pas-
sés au crible par l'Agence nationale de la perfor-
mance sanitaire et médico-sociale (Anap).

Six spécialistes associés 
à l'hôpital de jour
Les médecins de six spécialités dites « pilotes »
sont associés à l'hôpital de jour : la dermatologie,
l'allergologie, la gériatrie, l'urologie, la chirurgie
digestive et la pneumologie. L'équipe profession-
nelle qui coordonne le dispositif compte égale-
ment trois infirmiers et un cadre de soins. Sur
place, il est possible de réaliser des examens et
des bilans de santé, avant ou après une interven-

tion, mais aussi de recevoir des soins et des trai-
tements médicaux lors de consultations spéci-
fiques. Avec l'avantage, puisque tout est planifié
en amont et organisé sur une même journée, de
ne pas multiplier les rendez-vous et les allers-re-
tours au centre hospitalier.

Complémentarité 
avec la maison médicale de garde
L'hôpital de jour est accessible sur prescription
médicale ou en lien avec un médecin traitant,

voire un spécialiste pour les patients non suivis
régulièrement. Il s'inscrit en complémentarité
avec la maison médicale de garde, portée par une
association et des libéraux, ouverte en septembre
2023 au sein des urgences.

Sonia Legendre

4 Hôpital de jour, centre Léon-Bourgeois, 
ouvert du lundi au vendredi de 7 h 30 à 18 h 30.
Contact : 03 26 69 62 45.
Infos : ch-chalonsenchampagne.fr.

Une équipe de professionnels coordonne le nouvel hôpital de jour. © Centre hospitalier Léon­Bourgeois

SANTÉ

Un nouvel hôpital de jour 
pour simplifier le parcours des patients
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VOTRE LOTISSEUR RÉGIONAL
3 bis, rue des Forgerons à Cormontreuil

06 20 39 68 93 - segib.cormontreuil@wanadoo.fr

Découvrez l’ensemble de nos terrains à bâtir disponibles : www.segib.net

NOUVEAU LOTISSEMENT « LA PÉPINIÈRE » 
À FAGNIÈRES, RUE JOSÉPHINE BAKER

Recherche de Terrains à acheter Reims et ses environs

AVANTAGE TARIFAIRE PARTENAIRE : RENSEIGNEZ-VOUS !

24 PARCELLES A VENDRE dont 5 réservées superficie de 400 à 528 M²  
A PARTIR DE 61 200 €

Situées dans un secteur très calme, proche de tous commerces  
À 2 min de la sortie de l’autoroute A26 

4 lots idéal investisseur (subvention ANAH et dispositif JEANBRUN pour la défiscalisation)

L'hôpital de jour se compose de six chambres et en comptera dix à terme.
© Centre hospitalier Léon­Bourgeois

Maladies inflammatoires de l'intestin : une journée de prévention 
au centre hospitalier 
Mardi 19 mai de 9 h à 16 h, en écho à la Journée mondiale des Mici (maladies inflammatoires chroniques
de l’intestin), le centre hospitalier Léon-Bourgeois installera un stand d'information dans le hall de son bureau
des entrées. Une action de prévention, mais aussi de communication sur les accompagnements que peut pro-
poser l'hôpital aux patients atteints de ces pathologies. En France, plus de 300 000 personnes souffrent de la
maladie de Crohn et de la rectocolite hémorragique.



Une conférence pour aider les chefs d'entreprise 
à « diriger sans être seul »
La direction du développement économique de Châlons Agglo donne ren-
dez-vous aux chefs d'entreprise du territoire le mardi 19 mai à 18 h au Jardin
d'hiver (45, rue Léon-Bourgeois à Châlons). Au programme : une conférence
intitulée « Diriger sans être seul : les clés concrètes pour décider et performer
avec confiance ». Elle sera animée par Sébastien Bost, auteur du livre « Le di-
rigeant intelligent », dans lequel il partage son expérience de l'industrie et du
BTP. Encore parfois tabou, le sentiment de solitude que ressentent certains di-
rigeants face aux décisions à prendre et aux responsabilités peut nuire à la
pérennité de leur entreprise. Plusieurs thématiques seront abordées, notam-
ment pour mieux comprendre les mécanismes de l'isolement décisionnel,
prendre conscience de la force du collectif et identifier les leviers afin de s'en-
tourer efficacement. Les participants partageront un temps d'échange à
l'issue. Gratuit, sur inscription : economie.cac@chalons-agglo.fr.

Espace citoyen : Châlons demande l'avis des habitants
Du 18 mai au 18 juin, la ville et l'agglomération de Châlons lancent une en-
quête auprès des usagers de l'Espace citoyen. Ce dispositif, mis en place de-
puis mars 2025 en mairie, place Foch, et en ligne, réunit de nombreuses
démarches administratives et vise à faciliter le quotidien des habitants. Ob-
jectif : améliorer son fonctionnement en analysant son utilisation réelle et les
attentes des citoyens. Pour répondre au questionnaire, rendez-vous sur 
citoyen.chalons-agglo.fr.

Un film pour ouvrir le débat 
sur l'accès aux droits des femmes
À l'occasion de la journée nationale dédiée à l'accès aux droits, le CDAD de
la Marne propose d'ouvrir le débat autour du film « La Maison des Femmes »,
de Mélisa Godet. Ce long-métrage interprété entre autres par Karin Viard,
Laetitia Dosch et Eye Haïdara, plonge dans le quotidien de cet établissement
où sont reçues et soignées les femmes victimes de violences. La projection
sera suivie d'un échange avec la salle et les intervenants sur leur accès aux
droits. Rendez-vous le jeudi 21 mai à 13 h à la Comète (rue des Fripiers,
Châlons). Sur inscription : cdad-marne@justice.fr.

EN BREF
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Le collège de Mourmelon dénonce
« des classes à 31 élèves »

ÉDUCATION

U ne mobilisation s'est tenue ce mardi au collège Henri-Guillaumet de Mourmelon-le-Grand pour dénoncer
l'augmentation des effectifs par classe. Enseignants, personnels pédagogiques, parents et élèves confondus,
près d'une quarantaine de manifestants se sont rassemblés devant l'établissement puis ont défilé dans les

rues alentour, pancartes à la main. Et les messages scandés en marchant ont illustré leur ras-le-bol : « Vos enfants ne
sont pas des sardines ! » ou encore « Classes surchargées, élèves sacrifiés ». Le préavis de grève déposé pour l'oc-
casion a trouvé écho chez la majorité des professeurs. Il fait suite à une pétition lancée en ligne par l'équipe pédago-
gique, qui recueille plus de 1 000 signatures. Au chapitre de la sécurité, les enseignants déplorent « des issues
encombrées », « des places assises insuffisantes » et une évacuation difficile « si un incendie se déclarait » du fait
du nombre d'élèves. Ils sont actuellement 31 dans deux classes de 5e et 30 dans cinq autres classes de 5e et de 4e.
Là où la moyenne s'élève à 25,4 élèves par classe en France. Autre inquiétude de l'équipe : l'avenir de la Segpa
(section d'enseignement général et professionnel adapté) pour les collégiens en grande difficulté scolaire. « Sa sup-
pression n'est pas formellement annoncée, mais les créneaux qui y sont dédiés n'apparaissent plus dans la dotation
horaire globale allouée pour la rentrée prochaine. » Si cette section fermait, elle pourrait aussi engendrer la perte
d'un poste de surveillant, craignent les professeurs. Ils ont déjà interpellé la sénatrice Anne-Sophie Romagny et la
députée Lise Magnier.

S.L

Enseignants, parents et élèves se sont mobilisés devant le collège de Mourmelon ce mardi. © DR
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Face à la chute de son activité fret,
l'aéroport de Vatry confirme 
la mise en place d'un plan social.
Neuf salariés seront licenciés 
pour motif économique, 
huit verront leurs contrats rompus 
ou non renouvelés.

D éjà évoqué dans nos colonnes par Jean-
Marc Roze, le président du départe-
ment de la Marne, propriétaire de

l'aéroport de Vatry (rebaptisé XCR Airport), le
plan social envisagé face à la crise du fret se
confirme. Il a été présenté le 6 mai au personnel
de l'infrastructure, lors d'une assemblée générale,
et concernera dix-sept salariés au total, sur une
trentaine de postes dédiés au cargo. « Toutes ca-
tégories socio-professionnelles confondues, pré-
cise Fabrice Pauquet, directeur général depuis
deux ans. Aussi bien des cadres que des agents
de maîtrise et des employés. C'est un crève-cœur.
Nous avons rencontré l'ensemble des équipes
courant mars pour leur expliquer les risques en-
gendrés par la situation. »
Le 1er mars, la taxe sur les « petits colis », c'est-
à-dire d'une valeur inférieure à 150 €, entrait en
vigueur. Elle s'applique aux articles importés en
France depuis les pays tiers à l'Union européenne

et cible les géants chinois du e-commerce, avec
lesquels travaille justement XCR Airport. « Cette
taxe nous a fait perdre environ 80 % de notre ac-
tivité cargo, estime Fabrice Pauquet. On étudiait
d'autres dossiers pour générer des flux aériens
supplémentaires et
traiter de l'export au
départ de la France.
Ça nous a stoppés
dans notre élan.
Seuls deux vols ont pu être maintenus à Vatry. Ils
s'opèrent via une société chinoise, mais dédoua-
nent en Belgique. » Ces dix dernières semaines,

l'aéroport marnais a enregistré entre 100 et 180
tonnes hebdomadaires de marchandises transitant
par son tarmac. « 180 tonnes, dans le meilleur des
cas, souligne le dirigeant. Avant le 1er mars, on
était en moyenne à 520 tonnes par semaine. Le

président du départe-
ment et plusieurs po-
litiques marnais se
sont mobilisés pour
obtenir le retrait de

cette taxe. Mais le gouvernement est resté sourd
à tous ces appels. »
Concrètement, le plan social prévoit le licencie-

ment économique de neuf employés en CDI.
Trois contrats d'apprentissage ne seront pas re-
nouvelés et cinq personnes en CDI, mais encore
en période d'essai, se verront remerciées. « Le co-
mité social et économique rendra son avis défi-
nitif le 4 juin. Les départs volontaires pourront
s'effectuer à partir du 5 et le plan de licenciement
économique sera fixé le 12 juin. » Les entretiens
individuels préalables aux licenciements s'éche-
lonneront entre le 22 et le 26 juin. À compter de
fin juin, l'infrastructure jusqu'ici ouverte 24 h/24
réduira la voilure. Elle ne fonctionnera plus qu'en
journée et fermera ses portes le dimanche.
La région Grand Est a acté en début d'année la
suppression de son aide financière à l'aéroport et
le contexte actuel ne laisse augurer que très peu
de perspectives pour l'avenir. Un temps mena-
çante quant à son maintien sur Vatry, la compa-
gnie low-cost Ryanair continue d'y assurer ses
vols passagers. «  Nous n'avons pas d'autres
clients potentiels pour l'heure, affirme Fabrice
Pauquet. Et rien ne se concrétisera avant 2027,
puisque les programmes sont en cours de bou-
clage pour cette saison. » En 2023, pour rappel,
un premier plan social avait donné lieu à la sup-
pression d'une soixantaine d'emplois.

Sonia Legendre

Les vols passagers de Ryanair ne compenseront pas la perte d'activité
fret enregistrée par l'aéroport. © l'Hebdo du Vendredi

SOCIAL

Dix-sept suppressions d'emplois 
programmées à l'aéroport de Vatry

Une perte de 80 % d'activité
liée à la taxe sur les petits colis
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La rue Jean-Jacques Rousseau, 
à Châlons, reste coupée 
à la circulation suite à un risque 
d'effondrement confirmé par 
une expertise. Le propriétaire 
de la maison concernée dispose 
de deux semaines pour effectuer
des travaux d'urgence.

D epuis le 5 mai, la rue Jean-Jacques
Rousseau, non loin du centre-ville de
Châlons, est coupée à la circulation.

Une déviation permet aux automobilistes de
la contourner via la rue du Four et les piétons
peuvent continuer à emprunter ce secteur. Le
périmètre de sécurité installé par la mairie, du
n°19 au n°25, reste en vigueur. En cause : un
risque d'effondrement constaté au niveau du
n°21, sur une maison inoccupée en cours de
rénovation, dont une partie du mur présente
une fragilité structurelle. Par précaution, les
habitants de l'immeuble mitoyen, sis au n°23,
ont été évacués puis relogés, en lien avec la
municipalité et le bailleur Nov'Habitat.
Le rapport de l'expert missionné sur place a
confirmé la menace d'écroulement et la néces-
sité d'intervenir rapidement. «  Un délai de
deux semaines a été fixé au propriétaire pour

réaliser des travaux d’urgence, indiquent les
services de la ville de
Châlons. Dans l’inter-
valle, l’accès aux deux
bâtiments concernés est
strictement interdit pour
des raisons de sécurité. » La réouverture de la

rue à la circulation n'interviendra qu'après les-
dits travaux, «  notam-
ment la démolition du
mur de refend fragilisé et
la mise en place d’un
dispositif de sécurisa-

tion, poursuit la mairie. Nous travaillons avec

le maître d’œuvre pour que ces interventions
soient réalisées dans les meilleurs délais, afin
de permettre un retour à la normale le plus ra-
pidement possible. »
Deux situations similaires s'étaient produites
en juillet 2024 et septembre 2025 sur des im-
meubles anciens à pans de bois situés rue de
la Marne, en cœur de ville. « Le diagnostic
structurel des bâtiments est en cours de fina-
lisation. Nous serons en mesure de communi-
quer très prochainement sur ses conclusions,
ainsi que sur les éventuelles mesures qui en
découleront. »
La réaction du socialiste Rudy Namur,
conseiller municipal d'opposition, ne s'est pas
faite attendre. Dans un communiqué de presse
en date du 7 mai, il dénonce « l'absence d'an-
ticipation » de la majorité. « Les constats se
multiplient, mais les réponses restent limitées
à des mesures d’urgence. [...] Sécuriser le pa-
trimoine ne consiste pas uniquement à embel-
lir les façades visibles. » Puis d'appeler à « la
mise en place rapide d'un plan municipal de
sauvegarde du bâti ancien » doté de plusieurs
dispositifs :  « des diagnostics réguliers sur
les immeubles à risque », « une cellule dédiée
à l'habitat dégradé » et « un accompagnement
renforcé des propriétaires. »

Sonia Legendre

Un délai de deux semaines a été accordé au propriétaire de l'immeuble, rue Jean­Jacques 
Rousseau, pour réaliser des travaux d'urgence. © l'Hebdo du Vendredi

FAIT DIVERS

Risque d'effondrement : le périmètre de sécurité
maintenu rue Jean-Jacques Rousseau

L'opposition réclame un diagnostic
du patrimoine scolaire

ÉCOLES

I l avait déjà évoqué ce sujet à plusieurs
reprises durant la campagne électorale
pour les municipales, en mars 2026.

Dans un courrier adressé au maire de Châ-
lons, Benoist Apparu, le 6 mai, Rudy Namur,
élu socialiste de l'opposition, repose la ques-
tion du patrimoine scolaire. « À la fin de l'an-
née 2025, des élus sortants ont pris
connaissance d'une étude approfondie rela-
tive au patrimoine municipal, retrace-t-il
dans sa missive. Ce document, dont la col-
lectivité dispose depuis 2022, mettait en évi-
dence un déficit d'investissement estimé à
près de 12 millions d'euros s'agissant du pa-
trimoine scolaire. »
Et puisque des interventions ont déjà été en-
gagées par les services de la mairie depuis,
Rudy Namur réclame « un état actualisé,
école par école, des investissements restant
à programmer » et « des situations d'urgence
identifiées. » Le conseiller municipal sou-
haite également que lui soit transmis le bilan
des travaux réalisés depuis ladite étude et
« les orientations et priorités » de la majorité
renouvelée. Puis de rappeler, non innocem-
ment, que la liste qu'il conduisait en vue des
dernières élections municipales « faisait de
la rénovation thermique des écoles une prio-
rité structurante pour notre territoire. » Une
campagne pas si lointaine, finalement.

S.L

Le socialiste Rudy Namur demande des 
comptes à la majorité municipale. 
© l'Hebdo du Vendredi
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Deux situations similaires
rue de la Marne
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VIE JURIDIQUE DES SOCIÉTÉS

Un four de la verrerie 
de Reims à l'arrêt 

pendant de longs mois

INDUSTRIE

Dans un contexte de ralentissement
des expéditions de champagne, 
O-I Glass va mettre à l’arrêt 
l’un des deux fours de son usine 
rémoise pendant au moins 
cinq mois.

L e géant étasunien du verre O-I Glass
va mettre à l’arrêt l’un des deux fours
de son usine de Reims, d’ici au mois

de juin et pour au moins cinq mois. La di-
rection a averti le CSE à l’occasion d’une
information-consultation. « C’est un four
qui est dédié à la fabrication de bouteilles
de champagne, a appris « l’Hebdo du ven-
dredi  » de source syndicale. Il y a un
contexte de baisse de la consommation de
champagne et un problème de stock qui est
très important. » 
Le déclin du marché du vin en France
n'épargne pas la Champagne, où les expé-
ditions se sont établies à 266 millions de
bouteilles l'an passé, soit 60 millions de
moins qu'en 2022. C'est dans ce contexte,
conjugué à une surcapacité et à une forte
concurrence, qu'O-I Glass avait également
annoncé, il y a un an, la suppression de 320
postes sur l’ensemble de ses sites dans

l’Hexagone. À Reims, seuls huit postes
étaient concernés. En 2024, le leader mon-
dial du verre avait pourtant annoncé un in-
vestissement de 40 M€ pour la rénovation
de sa verrerie rémoise, qui emploie 215 sa-
lariés et produit 300 millions de bouteilles
par an pour les marchés de Champagne, de
Bourgogne et d'Alsace. 
Raison pour laquelle les représentants du
personnel ne sont pas particulièrement in-
quiets. Pour l’instant. « Il y a eu un gros in-
vestissement sur ce four, il faut l’amortir.
L’arrêter définitivement serait une hérésie,
estime un représentant syndical. Les mai-
sons de champagne ont changé de straté-
gie, elles souhaitent baisser les volumes et
augmenter les prix de vente. Sur le long
terme, il y aura moins de production de
bouteilles, on va donc devoir s’adapter. »
À court terme, les travailleurs rémois
d’O-I Glass vont déjà devoir le faire.
Certains partiront en formation, d’autres
réaliseront des travaux annexes dans
l’usine. La prise de congés sera également
privilégiée.

Simon Ksiazenicki

L'usine rémoise d'O­I Glass, leader mondial du verre. © l'Hebdo du Vendredi

APPEL PUBLIC 
A LA CONCURRENCE

AVIS DE CONSTITUTION
Il a été constitué une société par acte sous seing privé en date
du 12 mai 2026, à Châlons-en-Champagne.
Dénomination : Prema Conseil.
Forme : Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle (SASU)
Objet : Conseil et accompagnement en lean management,
performance opérationnelle et stratégie ; coaching profession-
nel et personnel ; conseil et mise en œuvre de solutions d'in-
telligence artificielle ; formation professionnelle continue ; et
toutes opérations s'y rattachant.
Durée de la société : 99 ans année(s).
Capital social fixe : 100 euros divisé en 100 actions de 1 euros
chacune, réparties entre les actionnaires proportionnellement
à leurs apports respectifs.
Cession d'actions et agrément : Cession libre entre associés
et au profit de tiers.
Siège social : 19 RUE DES TOURTERELLES 51000 Chalons en
Champagne.
Tout associé peut participer aux assemblées sur justification
de son identité et de l'inscription en compte de ses actions.
Ont été nommés :
Président : Madame Audrey Lépinay 19 rue des tourterelles
51000 Châlons-en-Champagne.
Audrey Lépinay
La société sera immatriculée au RCS Tribunal de commerce de
Châlons-en-Champagne.

L’INTÉGRALITÉ

DE NOS ANNONCES

LÉGALES

ICI CONTACT
legales@lhebdoduvendredi.com

- 03 26 36 75 42annonces-legales.lhebdoduvendredi.com

VILLE DE CHÂLONS EN CHAMPAGNE
M. Benoist APPARU - Maire

Hôtel de Ville
Place Foch

51022 CHALONS-EN-CHAMPAGNE CEDEX
Tél : 03 26 69 38 38

SIRET 21510101500018

AVIS D'APPEL PUBLIC 
À LA CONCURRENCE

Référence acheteur : 26vpa006
L'avis implique un marché public
Objet : Réaménagement des espaces de collections de la 
Médiathèque Denis Diderot
Procédure : Procédure adaptée
Forme du marché : Prestation divisée en lots : oui
Lot N° 1 - DÉSAMIANTAGE
Lot N° 2 - MENUISERIE INTÉRIEURE
Lot N° 3 - PLOMBERIE
Lot N° 4 - ÉLECTRICITÉ
Lot N° 5 - PEINTURE
Lot N° 6 - REVÊTEMENT DE SOL
Lot N° 7 - SIGNALÉTIQUE
Critères d'attribution : Offre économiquement la plus 
avantageuse appréciée en fonction des critères énoncés 
dans le cahier des charges (règlement de la consultation, lettre
d'invitation ou document descriptif).
Dépôt dématérialisé : Activé
Remise des offres : 05/06/26 à 12h00 au plus tard.
Envoi à la publication le : 07/05/2026
Les dépôts de plis doivent être impérativement remis par voie
dématérialisée.
Cette consultation bénéficie du Service DUME.
Pour retrouver cet avis intégral, accéder au DCE, poser des
questions à l'acheteur, déposer un pli, allez sur http://
chalons-agglo.marches-publics.info/
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L'usine épinglée par une enquête pour ses rejets polluants 
En mars dernier, une enquête du média « Vert » révélait que l'usine O-I de Reims aurait dépassé
à plusieurs reprises les seuils autorisés de rejets polluants, selon plusieurs rapports officiels et
documents exclusifs. En 2023, le système de filtration des fumées a fonctionné en « mode dé-
gradé » pendant 629 heures, favorisant l’émission de substances toxiques comme les oxydes
d’azote, le dioxyde de soufre et l’arsenic. Une étude sanitaire évoquait des concentrations d’ar-
senic pouvant dépasser les valeurs cibles européennes près des zones habitées. La Dreal estime
que l’usine figure parmi les quinze sites industriels les plus impactants pour la qualité de l’air
dans le Grand Est.

JUGEMENT DE PLAN 
DE REDRESSEMENT

Greffe du Tribunal de Commerce de Reims
Extrait de jugement

Le 07/05/2026
MARTHON (nom d'usage MARTHON) Franky Martial, 5 ave-
nue Cook, 51100 Reims, RCS Reims 383 140 548. Transport de
personnes avec billetterie (moins de 9 places - activité secon-
daire). Jugement arrêtant le plan de redressement, durée du
plan 10 ans nomme Commissaire à l'exécution du plan Selarl
Bruno Raulet (Me Bruno Raulet) 34 rue des Moulins 51100
Reims.

JUGEMENT DE CONVERSION 
EN LIQUIDATION JUDICIAIRE

Greffe du Tribunal de Commerce de Reims
Jugement prononçant

Le 07/05/2026
Société à Responsabilité Limitée LG RENOVATION, 18 rue de
Constantine, 51100 Reims, RCS Reims 881 468 573. Les tra-
vaux d'électricité et tous travaux du second oeuvre. Jugement
prononçant la liquidation judiciaire désignant liquidateur Maî-
tre Isabelle Tirmant 34 rue des Moulins 51100 Reims.

JUGEMENT DE CONVERSION 
EN LIQUIDATION JUDICIAIRE

Greffe du Tribunal de Commerce de Reims
Jugement prononçant

Le 07/05/2026
Société par Actions Simplifiée le barbier, 91 rue de Cernay,
51100 Reims, RCS Reims 935 327 742. Barbier. Jugement pro-
nonçant la liquidation judiciaire désignant liquidateur Selarl
Bruno Raulet (Me Bruno Raulet) 34 rue des Moulins 51100 Reims.

JUGEMENT DE CONVERSION 
EN LIQUIDATION JUDICIAIRE

Greffe du Tribunal de Commerce de Reims
Jugement prononçant

Le 07/05/2026
Société à Responsabilité Limitée HADEST, 15 cours Anatole
France, 51100 Reims, RCS Reims 528 545 908. Exploitation
d'un commerce d'équipements optiques et de lunettes, so-
laires et tous accessoires s'y rapportant - commerce de lu-
nettes et appareils auditifs et tous accessoires s'y rapportant.
Jugement prononçant la liquidation judiciaire désignant liqui-
dateur Selarl Amandine Riquelme (Me Amandine Riquelme) 13
bis boulevard Foch BP 10199 51057 Reims.

JUGEMENT DE CONVERSION 
EN LIQUIDATION JUDICIAIRE

Greffe du Tribunal de Commerce de Reims
Jugement prononçant

Le 07/05/2026
Société à Responsabilité Limitée PACK XPRESS, Appartement
16, 51160 Ay-Champagne, RCS Reims 842 256 513. Transport
public routier de marchandises et de biens, loueur de véhicules
avec et, ou sans conducteurs destinés au transport de mar-
chandises. Commissionnaire de transport. Achat, vente, loca-
tion, importation, commissionnement, exportation de
véhicules neufs ou d'occasion, de matériel, de fournitures et
d'accessoires se rapportant aux activités de transports rou-
tiers. Jugement prononçant la liquidation judiciaire désignant
liquidateur Maître Isabelle Tirmant 34 rue des Moulins 51100
Reims.

JUGEMENT DE CONVERSION 
EN LIQUIDATION JUDICIAIRE

Greffe du Tribunal de Commerce de Reims
Jugement prononçant

Le 07/05/2026
PREVOST Frederic, 170 Avenue de Laon, 51100 Reims. Tra-
vaux de revêtement des sols et des murs. Jugement pronon-
çant la liquidation judiciaire désignant liquidateur Maître
Isabelle Tirmant 34 rue des Moulins 51100 Reims.

JUGEMENT PRONONÇANT LA 
RÉSOLUTION DU PLAN DE REDRESSEMENT

ET LA LIQUIDATION JUDICIAIRE
Greffe du Tribunal de Commerce de Reims

Extrait de jugement
Le 07/05/2026

Société à Responsabilité Limitée SC LA PROVIDENCE, 2 ave-
nue Boileau, 51490 Pontfaverger-Moronvilliers, RCS Reims 534
416 011. Toutes opérations de lotissement et notamment
l'achat de terrains en vue de leur lotissement et de leur revente
par lots nus ou construits. Jugement prononçant la résolution
du plan de redressement et ouvrant une procédure de liqui-
dation judiciaire, date de cessation des paiements le 16 no-
vembre 2025, désignant liquidateur SCP Crozat (Me Arnaud
Crozat) 26 rue Louis Victor de Broglie 51430 Bezannes. Les dé-
clarations des créances sont à adresser au liquidateur judiciaire
ou sur le portail électronique prévu par les articles L. 814-2 et
L. 814-13 du code de commerce dans les deux mois de la pu-
blication au BODACC à l'exception des créanciers admis au
plan qui en sont dispensés.

JUGEMENT D'OUVERTURE D'UNE 
PROCÉDURE DE REDRESSEMENT 

JUDICIAIRE
Greffe du Tribunal de Commerce de Reims

Jugement d'ouverture
Le 06/05/2026

Société par Actions Simplifiée SOCIETE D'EQUIPEMENT ET
DE RENOVATION, zone d'activité commerciale Witry Sud,
51420 Witry-lès-Reims, RCS Reims 327 557 567. Equipements
électriques et isolation. Jugement prononçant l'ouverture
d'une procédure de redressement judiciaire, date de cessation
des paiements le 12 novembre 2025, désignant administrateur
judiciaire la SELAS VERMUE (Me Stéphane VERMUE) - 4, rue
Thiers - 51100 REIMS ; mandataire judiciaire SCP Crozat (Me
Arnaud Crozat) 26 rue Louis Victor de Broglie 51430 Bezannes.
Les déclarations des créances sont à adresser au mandataire
judiciaire ou sur le portail électronique prévu par les articles L.
814-2 et L. 814-13 du code de commerce dans les deux mois
de la publication au BODACC.

TRIBUNAL DE COMMERCE
DE REIMS
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Le Recrutement experts revient 
aux salons Degermann de Reims
La dixième édition du rendez-vous Recrutement experts aura lieu jeudi 4 juin, de 17 h à
20 h 30, aux salons Degermann (35, rue Buirette), à Reims. Dans un cadre prestigieux
et une ambiance d’afterwork, les candidats pourront créer un premier contact convivial
et original avec les recruteurs, issus de divers secteurs, tels la grande distribution, la
banque, l’assurance, la finance, la gestion, l’immobilier… 
Inscription gratuite : 24h-emploi-formation.com/reims-2026

EN BREF

Autrefois peu valorisé, le contrat 
d'apprentissage est désormais plébiscité
par les entreprises et les apprenants. 
L’alternance est l’une des meilleures
passerelles entre les études et l’emploi, 
à condition de bien s'y préparer. 
Décryptage.
1. « L’alternance coûte cher » - FAUX
L’une des idées reçues les plus fréquentes
concerne le coût de l’alternance. En réalité,
dans la plupart des cas, les frais de formation
sont pris en charge par les Opco (opérateurs
de compétences). Mieux encore pour l'ap-
prenti : il perçoit un salaire. La rémunération
varie selon le profil, de 492,22 € bruts pour un
jeune de moins de 18 ans en première année
d’apprentissage jusqu’au Smic (1 823,03 €
bruts) ou le salaire minimum correspondant à
l'emploi occupé pour un apprenti de 26 ans et
plus. À noter que l’apprenti a aussi droit à la
prise en charge de ses frais de transport. Pour
les employeurs, plusieurs aides financières
existent encore. Après des incertitudes bud-
gétaires, le gouvernement a finalement recon-
duit l’aide à l'embauche d'apprentis en 
2026. Le montant du subside va de 2 000 
à 5 000 € pour une entreprise de moins de 
250 salariés et de 750 à 2 000 € pour les plus
grosses structures.

2. « L’alternance est réservée 
aux jeunes » - FAUX
Si le contrat d’apprentissage est majoritaire-
ment destiné aux 16-29 ans révolus, 
plusieurs dispositifs permettent d’y accéder

après 30 ans dans certaines situations : recon-
version professionnelle, handicap, création
d’entreprise ou poursuite d’un diplôme 
supérieur. Le contrat de professionnalisation
est également accessible aux demandeurs
d’emploi de 26 ans et plus, sans limite d'âge
supérieure. L’alternance n’est donc pas 
uniquement une voie étudiante, c’est aussi un
outil de reconversion et d’insertion profession-
nelle.

3. « On a plus de chances 
d’être embauché 
après une alternance » - VRAI
C’est l’argument principal. L’alternance 
permet d’acquérir une première expérience
professionnelle concrète, souvent très 
valorisée par les recruteurs. Les entreprises uti-
lisent régulièrement l’alternance comme un
moyen de former puis de recruter leurs futurs
collaborateurs. C'est une période d'essai 
prolongée qui sécurise le recrutement final. 
En ayant déjà travaillé en entreprise, l’alternant
développe des compétences, apprend 
les codes, construit un réseau. Environ 
70 % des apprentis sont en emploi dans 
les six mois suivant leur formation, selon la 
Dares (Direction de l'animation de la 
recherche, des études et des statistiques).

4. « La formation en alternance 
est exigeante » - VRAI
Il ne faut pas s'y tromper, l'alternance n'est pas
la voie de la facilité. Cela demande une vraie
capacité d’organisation puisqu'il faut réussir à
gérer les cours, les examens et les projets pé-
dagogiques, tout en répondant aux attentes
de l’entreprise. De nombreux alternants évo-
quent un rythme soutenu, un niveau d’auto-
nomie important et rappellent aussi que les
entreprises attendent parfois un niveau d’im-
plication proche de celui d’un salarié classique.

5. « Trouver un contrat 
d'apprentissage est facile » - FAUX
Malgré la multiplication des offres, décrocher
un contrat reste une véritable recherche
d'emploi. Il ne suffit pas d'être admis dans une
école ; il faut convaincre un recruteur. L’appren-
tissage a connu un grand boom ces dernières
années, sous l’impulsion d’une politique pu-
blique volontariste et généreuse. Néanmoins,
la conjoncture économique, politique et bud-
gétaire induit un léger reflux, avec 846 700 nou-
veaux contrats d’apprentissage démarrés l’an
passé, soit -5 % par rapport à l’année précé-
dente. Raison pour laquelle plusieurs jeunes té-
moignent de plus grandes difficultés à
décrocher un contrat ces derniers mois.

En 2025, la Dares a recensé un peu plus d’un million de contrats d’apprentissage en cours en France. © l'Hebdo du Vendredi

LE VRAI DU FAUX 
SUR L'ALTERNANCE EN 2026
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L es inscriptions sur la plateforme d'orientation post-bac Parcoursup ont débuté le 19 jan-
vier et entrent dans leur dernière ligne droite. La formulation des vœux puis la finalisation
des dossiers déposés par les jeunes se sont déroulées jusqu'au 1er avril. Et à compter du

mardi 2 juin, les réponses à leurs demandes d'admission leur seront progressivement transmises.
Les candidats devront ensuite classer leurs vœux en attente par ordre de préférence, du vendredi
5 au lundi 8 juin, et s'inscrire auprès de l'établissement qu'ils choisiront après les résultats du
baccalauréat, le 7 juillet, sachant qu'ils auront jusqu'au 11 juillet pour accepter une proposition.
Parallèlement, une phase complémentaire s'ouvrira du 10 juin au 10 septembre pour les postu-
lants sans affectation. Dès lors, ils pourront renouveler leurs vœux et en formuler jusqu'à dix
supplémentaires, sous réserve qu'ils ciblent des cursus encore dotés de places disponibles. Avec
la possibilité, à partir du 1er juillet, de saisir la Commission d'accès à l'enseignement supérieur
(CAES) de leur académie pour bénéficier d'un accompagnement sur mesure. L'an passé, selon
le ministère de l'Éducation nationale, environ 22 000 jeunes y ont eu recours. Parmi eux,
38 n'avaient pas trouvé de solution fin septembre, contre 134 en 2024.

PARCOURSUP : 
LES ÉTAPES À VENIR 

D'ICI LA RENTRÉE 2026

Dernière ligne droite pour les jeunes en vue de leurs admissions post-bac via Parcoursup. 

9
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Souvent décriée pour ses dérives
lorsqu'elle n'est pas maîtrisée, 
l'intelligence artificielle s'impose 
aussi comme une alliée de la formation. 
À Reims, par exemple, le groupe 
Saint-Michel intègre depuis deux ans 
cette technologie à ses programmes, 
tout en formant les jeunes 
et les enseignants pour qu'ils l'utilisent 
à bon escient.

L 'intelligence artificielle s'invite
presque partout dans notre quoti-
dien, en particulier auprès des jeunes

générations. Et si son ascension fulgurante
suscite des craintes, notamment en ma-
tière de cybersécurité ou d'atteinte à la vie
privée, l'IA, bien utilisée, peut être un véri-
table outil, y compris au service de l'ensei-
gnement. « Notre plus grande peur, c'est
sans doute qu'elle se nourrisse de nos ré-
flexions et qu'elle devienne autonome, sou-
ligne Laurent Lefèvre, directeur du centre
de formation du groupe Saint-Michel, à
Reims. On sait que les jeunes, à l'issue des
examens, seront amenés à travailler avec
cette technologie dans leur activité profes-
sionnelle. »
Autant les préparer et les guider, donc. «
L'idée, c'est de passer de la notion d'intelli-

gence artificielle à celle d'intelligence aug-
mentée. Comme une sorte de coach qu'ils
peuvent solliciter pour aller
plus loin dans leur réflexion,
enrichir leurs recherches et
leurs compétences. »
Deux modules sont désor-
mais intégrés aux programmes des BTS du
secteur tertiaire (gestion, immobilier, com-

merce, assurance) : le fonctionnement de
l'intelligence artificielle en première année,

puis ses applications métiers
l'année suivante. « La comp-
tabilité est l'un des métiers les
plus transformés par l'IA, pré-
cise Laurent Lefèvre. Bien

maîtrisée, elle permet par exemple, à partir
de tableaux Excel, des analyses de données

très fines, d'une justesse et d'une rapidité
bluffantes. » Quant aux élèves qui seraient
tentés de la détourner pour tricher, le res-
ponsable du centre reste confiant. « On leur
explique dès le départ, de façon honnête et
transparente, qu'on souhaite les accompa-
gner dans la découverte de l'IA. Si on l'utilise
naïvement, on produit des résultats qui ne
nous ressemblent pas et qui n'ont aucun
poids dans l'argumentaire de telle ou telle dé-
cision. Les formateurs connaissent les alter-
nants. Quand on voit des écrits qui n'ont rien
à voir avec ce qu'ils produisent habituelle-
ment, c'est zéro.  » Une même règle pour
tous, qui a fait ses preuves.
Depuis janvier, le centre propose aux ensei-
gnants une plateforme dédiée, conçue
avec la solution Nolej et la start-up fran-
çaise Neuronys. Le principe : se baser sur
l'IA et les sciences cognitives pour transfor-
mer les cours et les ressources des forma-
teurs en contenus pédagogiques variés,
personnalisés et interactifs. « Des quiz, des
vidéos ou des jeux, illustre le directeur. Cette
plateforme ne se source qu'à partir des élé-
ments qu'on lui fournit. On en fait un levier
pour rendre les cours plus ludiques, encore
plus pertinents, et garder toute l'attention
des jeunes. » L'effet « wahou » a été immé-
diat.

Les alternants en BTS et les formateurs du groupe Saint-Michel intègrent
désormais l'IA dans leurs programmes. © Laurent Lefèvre

QUAND L'IA S'INVITE DANS LES SALLES DE COURS
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Longtemps perçu comme une voie 
par défaut, l'enseignement  
professionnel s'affirme aujourd'hui 
comme un véritable levier  
dans le parcours des jeunes.  
Avec près de 200 mobilités   
dans le cadre de Erasmus+ par an 
pilotées par le GIP FCIP de Reims, 
l'académie de Reims en offre  
une preuve concrète : partir,  
ce n'est pas seulement voyager, 
c'est se révéler.

P orteur de projet pour un consortium de 22 
membres rassemblant lycées profession-
nels et technologiques, GRETA, un col-

lège et l'IRTS de Champagne-Ardenne, le GIP 
Formation Continue et Insertion Professionnelle 
(FCIP) de Reims est l'interlocuteur Erasmus+ pour 
la formation professionnelle du territoire. Outil du 
rectorat, il assure la gestion administrative et finan-
cière du dispositif et libère ainsi les établissements 
pour qu'ils se concentrent sur l'essentiel : préparer 
et accompagner les élèves. 
Concrètement, l'accréditation Erasmus+ permet 
aux élèves de lycées professionnels et technolo-
giques, aux apprentis et aux stagiaires de la forma-
tion professionnelle de partir trois semaines à un 
mois, transport, hébergement et repas pris en 
charge. Les destinations couvrent l'Europe (Ir-
lande, Malte, Belgique, Espagne, Italie, etc.) et 

peuvent s'étendre également à des pays partenaires 
comme le Canada, le Maroc ou la Suisse. 
Bien plus qu'un voyage :  
une transformation intérieure
Longtemps considéré comme un parcours de se-
cond choix, l'enseignement professionnel démon-
tre ici toute sa puissance. Pour ces jeunes, partir, 
c'est d'abord un défi : quitter le cadre familial, s'ex-
primer dans une autre langue, se confronter à d’au-
tres cultures, d'autres codes professionnels. Mais 
ce qui se joue à l'étranger dépasse largement la di-
mension touristique ou même technique. C'est un 

véritable voyage intérieur. Une élève réservée, 
longtemps en retrait, « s'ouvre davantage, prend 
plus facilement la parole et gagne en assurance ». 
Un autre, qui s'occupe au quotidien de son frère 
porteur de trisomie, « peut enfin penser un peu à 
lui, découvrir autre chose, prendre confiance ». 
Une jeune fille parfois anxieuse, qui avait failli dé-
crocher en début d'année, « s'ouvre peu à peu et 
retrouve le sourire ». 
Au-delà de la qualification professionnelle et des 
compétences d'adaptation, ces mobilités révèlent 
des jeunes à eux-mêmes. Elles redonnent 

confiance à ceux qui doutaient, raccrochent ceux 
qui vacillaient, et offrent une perspective au-delà 
des frontières à des parcours que la société regarde 
encore parfois de haut. La voie pro y gagne ce 
qu'elle mérite : une reconnaissance comme trem-
plin réel vers l'avenir. 
Pour les établissements, proposer des mobilités est 
un marqueur fort d'attractivité, le signe d'une  
pédagogie ouverte et ancrée dans son époque.  
Les entreprises qui accueillent des apprentis réali-
sant une mobilité internationale profitent égale-
ment d'un regard neuf et de méthodes différentes 
expérimentées ailleurs. 
Pour les référents mobilité, enfin, le dispositif est 
un véritable levier d'évolution professionnelle. En 
échangeant avec leurs homologues étrangers, ils 
découvrent d'autres approches pédagogiques qu'ils 
réinvestissent au bénéfice de tous leurs élèves, mo-
biles ou non. 
Vous êtes élève, apprenti ou stagiaire de la forma-
tion professionnelle ? Renseignez-vous auprès du 
référent mobilité de votre établissement.

PUBLIREDACTIONNEL

Mobilité internationale avec le GIP FCIP : une expérience 
transformatrice pour les élèves de voie professionnelle

GIP FCIP 
17 bd de la Paix, 51100 Reims – 03 26 61 65 65 

Email : pole.ei@ac-reims.fr  
Site : www. gipfcip-reims.fr
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Deux modules 
sur l'IA en BTS



C 'est un dispositif né en 2023, qui a déjà permis à plusieurs jeunes de trouver leur voix.
En participant à la première édition de « Graines de pâtissier », Jamael Carabin, 21 ans,
ancien stagiaire de l'École de la 2e chance de Reims, a pu découvrir toutes les ficelles

d'un métier complexe et exigeant. Il s'est ensuite formé en apprentissage pour décrocher son
CAP pâtissier. Il prépare actuellement un certificat de spécialisation pour devenir tourier et pou-
voir élaborer les pâtes artisanales des viennoiseries et des préparations salées ou sucrées. Avec
en ligne de mire, l'obtention d'un brevet technique des métiers. Comme lui, une quinzaine de
jeunes âgés de 16 à 25 ans ont rejoint en février l'édition 2026 de ce programme d'insertion pro-
fessionnelle, co-construit avec l'E2C, Alméa formations, les missions locales du nord-marnais, la
fondation Valrhona et l'enseigne Case à Pain, implantée à Reims et aux alentours. 
Pendant ce parcours de quatre à six mois, les pâtissiers en immersion éprouveront la réalité du
métier grâce à différents modules : des visites et des ateliers interactifs, ainsi que des stages en
alternance entre le CFA de Châlons et les boulangeries-pâtisseries partenaires. Ou comment
orienter ces publics en questionnement sur leur avenir dans l'élaboration de leur projet. Temps
fort de l'expérience : un grand défi façon « Top chef » organisé en juin dans les locaux châlonnais
d'Alméa. Il vise à départager les apprentis en lice à travers leurs créations culinaires respectives,
qu'ils devront défendre devant un jury d'experts. Le gagnant pourra ensuite intégrer un CAP, à
la rentrée de septembre.

« GRAINES DE PÂTISSIER » : LA MARNE
A D'INCROYABLES TALENTS !

Depuis 2023, les jeunes suivis par l'E2C et les Missions locales peuvent découvrir les coulisses du métier de pâtissier.
© Mission locale de Reims
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Sur les 163 000 recrutements attendus 
en 2026 dans le Grand Est, 
près de 27 000 le sont dans la Marne 
où la dynamique reste forte, 
mais largement portée par des emplois
saisonniers liés à la viticulture.

P rès de 163 000 projets de recrutement
sont envisagés en 2026 dans le Grand
Est, selon l’enquête annuelle de France

Travail. Un niveau en légère baisse de 1,1% sur
un an, moins marquée qu’au niveau national.
Dans ce paysage régional, la Marne confirme
son poids, avec 26 895 intentions d’embauche,
se positionnant parmi les trois départements
les plus dynamiques avec le Bas-Rhin et la 
Moselle. Cette vitalité masque toutefois une
particularité forte : la prépondérance de l’em-
ploi saisonnier. Dans la Marne, seuls 43,1% des
projets sont non saisonniers, l’un des taux les
plus faibles de la région. En cause, le poids dé-
terminant de la viticulture. Les bassins d’Éper-
nay (80% de projets saisonniers) et de Sézanne
(72%) illustrent cette dépendance, loin devant
Reims (45%) ou Châlons-en-Champagne (50%).
Côté volumes, les bassins marnais restent en re-
trait par rapport aux grandes métropoles régio-
nales. Celui de Reims concentre 13 086 projets,
ce qui en fait le deuxième plus important du
Grand Est derrière celui de Strasbourg (20 790),
loin devant Épernay (6 107), Châlons (3 890), Sé-
zanne (2 195) et Vitry-le-François (1 618). Une
hiérarchie qui reflète le poids des grands cen-

tres urbains, où se concentrent plus de 40% des
intentions d’embauche du Grand Est, à l'image
des bassins de Metz (11 561), Nancy (11 239) et
Troyes (9 392).
Dans le détail, les services
dominent largement les
besoins en main-d’œuvre,
représentant plus de la
moitié des recrutements. Les métiers les plus re-
cherchés confirment cette tendance : aides à
domicile, agents d’entretien, employés de res-
tauration ou de libre-service figurent en tête
des profils attendus. À l’échelle régionale, les vi-
ticulteurs et cueilleurs arrivent largement en

première position, avec plus de 20 000 projets,
majoritairement saisonniers, soulignant encore
l’importance de l’agriculture dans des territoires

comme la Marne. Malgré ce
dynamisme, les tensions de
recrutement restent impor-
tantes, même si elles recu-
lent pour la quatrième année

consécutive. En 2026, 46,2% des projets sont
ainsi jugés difficiles, soit plus de 75 000 postes
concernés. Les difficultés persistent particulière-
ment dans les métiers techniques et qualifiés,
comme les ouvriers du bâtiment, les mécani-
ciens ou les cuisiniers, mais aussi dans les ser-

vices à la personne. Autre enseignement : 
le rôle central des petites entreprises. Près de 
7 projets sur 10 émanent d’établissements de
moins de 50 salariés, dont plus de 40% pour les
structures de moins de 10 salariés. Un tissu 
économique local très présent dans la Marne,
qui contribue à maintenir un niveau d’em-
bauche soutenu malgré un contexte légère-
ment moins favorable.

Viticulteurs, arboriculteurs et jardiniers font partie des métiers les plus recherchés en 2026.  © DR

DANS LA MARNE, L’EMPLOI RESTE DYNAMIQUE 
MAIS FORTEMENT SAISONNIER
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Les 15 métiers les plus recherchés
dans le Grand Est en 2026 
l Viticulteurs arboriculteurs : 
20 646 projets de recrutement
l Employés de libre-service : 5 811
l Aides de cuisine et employés polyvalents
de la restauration : 5 764
l Aides à domicile et auxiliaires de vie : 
5 720
l Professionnels de l’animation 
socioculturelle : 5 542
l Agents d’entretien de locaux : 5 411
l Agriculteurs : 4 636
l Serveurs de cafés-restaurants : 4 430
l Aides-soignants : 4 334
l Personnels de ménage 
chez des particuliers : 3 271
l Cuisiniers : 3 208
l Jardiniers des espaces verts et naturels :
2 542
l Infirmiers et sages-femmes : 2 536
l Caissiers : 2 536
l Employés de l’hôtellerie : 1 977

13 086 projets 
de recrutement à Reims



I nitié en 2024 par la Mission
locale de l'arrondissement
de Châlons, en partenariat

avec le Grand Est, la Cité éduca-
tive, France Travail et Châlons
Agglo, le « Jar'des métiers » fait
son retour. Il a accueilli près de
700 visiteurs lors de sa dernière
édition et réunira plus de 70 ac-
teurs cette année, contre une cin-
quantaine précédemment. « C'est
un événement majeur du territoire
châlonnais sur le thème de l'orien-
tation, de la formation et de l'em-
ploi, souligne Ludovic Quin,
responsable de secteur et adjoint
à la direction de la Mission locale.
On travaille à son organisation depuis le mois de janvier. »
Objectif : rassembler en un même lieu le maximum de professionnels et d'organismes de for-
mation pour renseigner les visiteurs, dans des domaines variés. « 34 entreprises implantées sur
les bassins de Châlons et de Sainte-Ménehould exposeront. » Toutes recrutent, soit en contrat clas-
sique, soit en alternance, et représentent de nombreux secteurs d'activité : l'industrie, l'aide à la
personne, les travaux publics, l'hôtellerie-restauration, l'armée, la mécanique agricole, etc. On
citera également, parmi les centres de formation, le Greta, Alméa, l'Afpa ou encore Avize Viti
Campus, et parmi les structures institutionnelles, la maison d'arrêt ou les finances publiques.
Le kiosque du Jard sera transformé en un pôle d'animations : ateliers culinaires, découvertes
sensorielles autour des vins, démonstrations sportives ou militaires, simulations sur la prévention
routière, quiz, etc. Un rendez-vous ouvert à tous, « jeunes comme moins jeunes, demandeurs
d'emploi ou salariés en reconversion », qui suscitera sans doute de nouvelles vocations. CV bien-
venus !

4  Forum « Jar'des métiers », mardi 19 mai de 13 h 30 à 18 h 30, grand Jard, Châlons – Accès libre 
Infos : 03 26 68 54 02, contact@ml-chalons.fr.

LE « JAR'DES MÉTIERS » VOIT
PLUS GRAND À CHÂLONS

Le « Jar'des métiers » a accueilli près de 700 visiteurs lors de sa der-
nière édition au grand Jard. © Mission locale de Châlons
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La Formation à l'emploi  
En contrat d'apprentissage - En contrat de professionnalisation

03 26 84 55 40 - contact@gretamarne.com - www.gretamarne.com

•CAP : Chocolatier - Pâtissier - Boulanger - Cuisine - Service -  
Coiffure - Petite Enfance - Maintenance des Véhicules  
Conducteur Routier 
•Certificat de Spécialisation : Sommellerie - Barman - Cuisinier  
en Desserts de Restaurant - Technicien de Soudage - Coiffure Coupe 
Couleur 
•Brevet Professionnel : Coiffure  
•Bac Pro : AGOrA  
•BTS : Comptable - Gestion PME - SAM - SP3S - Management  
Commercial - Négociation Relation Client - Gestion Transport  
Logistique - Maintenance des Véhicules Routier  Maintenance des 
Systèmes de Production - Bioanalyses - Management Hôtellerie 
Restaurant  
•Comptabilité/Gestion : Diplôme de Comptabilité et de Gestion 
(Bac+3) - Diplôme Supérieur de Comptabilité et de Gestion (Bac+5) 
- Bachelor Responsable de Zone Import Export (RZIE / Bac+3)

APPRENTISSAGE ALTERNANCE
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D ans la cité des sacres, le re-
crutement sort des sen-
tiers battus. Jeudi 28 mai,

le stade Georges Hébert accueillera
en effet une nouvelle édition de «
Du Stade vers l’emploi », une initia-
tive nationale qui mise sur le sport
pour favoriser les rencontres profes-
sionnelles. Porté notamment par le
ministère du Travail, France Travail
Grand Est et la Fédération française
de rugby, l’événement réunira une
vingtaine d’entreprises et près d’une
centaine de candidats accompa-
gnés localement. Particularité du
dispositif : ici, pas de CV ni de codes
classiques du recrutement. Le
matin, recruteurs et candidats, iden-
tifiés uniquement par leur prénom,
participent ensemble à des ateliers
de rugby encadrés par la Ligue ré-
gionale Grand Est et le Stade de Reims Rugby.
L’objectif n’est évidemment pas la performance sportive, mais la mise en lumière des savoir-
être : esprit d’équipe, capacité d’adaptation, sens de l’écoute ou encore engagement collectif.
La matinée se prolongera par un repas partagé, toujours sous anonymat, avant de laisser place
à un job dating à partir de 13 h 30.   Cette approche immersive favorise des échanges plus na-
turels et authentiques. En 2025, 45% des participants avaient retrouvé un emploi après trois
mois, et près de 70% au bout de six mois.

ENTREPRISES ET CANDIDATS 
SE RENCONTRENT BALLON 

EN MAIN À REIMS

Le 28 mai, le stade Georges Hébert à Reims accueillera 
Du Stade vers l’emploi, un événement mêlant rugby 
et recrutement innovant. © DR



E n septembre prochain, le campus de Reims de l’Institut catholique de Paris (ICP) fêtera
ses cinq ans. L’établissement d’enseignement supérieur privé va ainsi se doter de six nou-
velles formations lors de la rentrée 2026 : deux licences (professorat des écoles ; histoire

- science politique) et quatre masters (droit de la famille et du patrimoine ; pratiques et ingénierie
de la formation ; géopolitique, paix et sécurité ; affaires publiques et gouvernance des territoires).
Et ce n’est pas tout, puisque la maison diocésaine Saint-Sixte accueillera également une nouvelle
formation : une licence professionnelle information-communication, parcours gestion des res-
sources documentaires de l’EBD (École de bibliothécaires-documentalistes). Depuis sa fondation
en 1935, elle est associée à l’ICP pour former, d’abord des bibliothécaires, puis des documenta-
listes, des médiathécaires, des gestionnaires de fonds patrimoniaux et des médiateurs numé-
riques. Cette formation s'adresse aux étudiants ayant validé deux années d'études et souhaitant
se spécialiser dans les métiers de la gestion et de la médiation documentaire.
Chaque année, l’ICP accueille 11 000 élèves, dont 700 sur son campus rémois, où 70 % des étu-
diants sont originaire de Champagne-Ardenne.

SEPT NOUVELLES FORMATIONS
À LA RENTRÉE DE L'ICP REIMS

L'ICP accueille 700 élèves sur son campus rémois. © l'Hebdo du Vendredi

Rémoise d'origine, Camille Demarville 
a choisi de se former en alternance 
dans un secteur historiquement masculin :
le bâtiment et les travaux publics. 
Elle réalise un bachelor 
chargé d'affaires et prouve, 
s'il en était besoin, que les femmes ont
toute leur place dans ce milieu, 
y compris sur des postes d'encadrement.

S pécialisée dans la pose et la réhabilita-
tion de réseaux, l'entreprise Nord Est
TP Canalisations fête cette année ses

trente ans d'existence à Châlons. Elle compte
120 salariés, dont une dizaine de femmes,
majoritairement missionnées sur des postes
administratifs et d'encadrement. Depuis 2023,
Camille Demarville y est engagée via un
contrat de professionnalisation, en alternance
avec l'école d'ingénieurs Cesi, campus de
Reims. Un cursus qui lui permet de se former
théoriquement, tout en éprouvant la techni-
cité du terrain. « J'ai toujours eu en tête de tra-
vailler à l'extérieur, explique la Rémoise de
24 ans. Soit dans le milieu agricole, soit dans les
travaux publics. »
À la fin du collège, elle s'oriente d'abord vers
l'hôtellerie-restauration, mais réalise très vite

que la vie de famille, dans ces métiers, passe
souvent au second plan. Elle rejoint alors Avize
Viti Campus pour une se-
conde générale et tech-
nologique, durant
laquelle elle réalise un
premier stage d'observa-
tion chez Nord Est TP. Son bac sciences et tech-
nologies de l'agronomie et du vivant en
poche, Camille Demarville se lance dans une

prépa intégrée à Beauvais. « J'ai arrêté en cours.
Ma candidature avait été retenue par le Cesi et

l'alternance me parlait da-
vantage que la formation
initiale. » Elle décroche son
BTS responsable de chan-
tier en bâtiments et tra-

vaux publics et poursuit avec un bachelor
chargé d'affaires.
Ces trois ans d'alternance lui ont déjà valu

d'acquérir des compétences solides, notam-
ment en termes de management, de com-
merce et de gestion de chantier. « Répondre
aux appels d'offres, par exemple, nécessite d'être
très précis et rigoureux, souligne-t-elle. Je suis
aussi amenée à suivre des chantiers, en m'assu-
rant qu'ils se déroulent correctement et dans les
temps. » Et donc, en dirigeant les équipes qui
y interviennent, encore très masculinisées. « Je
n'ai jamais eu aucun problème, ni par rapport à
mon âge, ni lié au fait que je sois une femme, as-
sure Camille. Homme ou femme, je pense qu'il
faut démarrer en bas de l'échelle dans ce milieu,
passer par toutes les étapes pour savoir de quoi
on parle et être respecté sur les chantiers. C'est
d'ailleurs sur le terrain qu'on apprend le plus. Ce
n'est pas un métier facile, même si on dispose de
technologies pour nous simplifier  la tâche, mais
à mon sens, c'est le plus beau métier du monde.
On ne s'ennuie jamais. » Parmi les chantiers les
plus formateurs auxquels elle a participé : la
création d'un réseau d'eaux pluviales d'1,2 m
de diamètre près de Dieppe, pour le compte
de Cristal Union.
La future diplômée a trouvé sa voie et pourrait
la continuer chez Nord Est TP. « Une entreprise
familiale où les gens sont considérés et s'entrai-
dent. J'ai aussi une attache particulière à cette
société. » Son grand-oncle et son grand-père,
Daniel et Claude Cames, sont en effet à l'ori-
gine de sa fondation, en 1996.

Camille Demarville soutiendra son bachelor en septembre pour devenir chargée
d'affaires dans le BTP. © l'Hebdo du Vendredi

UNE JEUNE RÉMOISE CREUSE SON SILLON 
DANS LES TRAVAUX PUBLICS
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« Savoir de quoi on parle
pour être respecté »
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Il existe en France sept dispositifs 
de Service Militaire Volontaire. 
Celui de Châlons-en-Champagne 
est l'un d'eux, et il recrute  
en ce moment même  
pour sa session de septembre.

D ispositif d'insertion socio-profession-
nelle mis en œuvre dans un cadre mili-
taire, le SMV de Châlons accueille 

quatre sessions par an, à raison de quarante jeunes 
à chaque fois. Le programme dure huit mois,  
dont trois semaines de stage en entreprise, et  
totalise 400 heures de formation professionnelle 
dans des filières qui recrutent. La preuve :  
83 à 84 % des jeunes qui sortent du SMV de  
Châlons retrouvent un emploi ou une formation 
à l'issue du dispositif. 
Pour une petite minorité d'entre eux, environ  
10 %, le SMV ouvre aussi 
réflexion sur une carrière au 
sein des métiers en uni-
forme. Mais la vocation pre-
mière du dispositif est bien l'insertion dans le 
monde civil. 
L'antenne châlonnaise recrute large, au sens  
propre comme au figuré. Géographiquement 
d'abord : ses volontaires viennent de Lille,  
Dunkerque, des Ardennes, jusqu'en Bourgogne. 

Socialement ensuite : jeunes décrocheurs ayant 
quitté le système scolaire, en quête de réorienta-
tion et de sens, tous ont leur place ici. Beaucoup 

arrivent sans savoir vrai-
ment ce qu'ils veulent faire 
de leur vie. Ils repartent avec 
une réponse. 

Ce qui fait la force du SMV de Châlons, c'est la 
diversité des acteurs qui accompagnent chaque 
jeune. Aux militaires s'ajoutent un enseignant de 
l'Éducation nationale détaché au sein du régiment 
pour travailler sur les compétences clés et la re-
mise à niveau scolaire, une psychologue en per-

manence pour ceux qui souhaitent consulter, et 
une assistante sociale des armées pour soutenir 
les volontaires face aux difficultés qu'ils peuvent 
rencontrer. Le cadre militaire structure, mais il 
n'agit pas seul. 
Au-delà des compétences techniques, c'est le sa-
voir-être qui est au cœur du dispositif : cohésion 
d'équipe, sens des responsabilités, confiance en 
soi. Le SMV de Châlons affiche un taux d'aban-
don quasi nul : ceux qui passent le cap du premier 
mois vont au bout. Une réussite qui dit beaucoup 
sur la qualité de l'accompagnement. Le permis de 
conduire est par ailleurs préparé et financé dans 

le cadre du SMV. Logé, nourri, encadré, le volon-
taire peut se concentrer sur l'essentiel. 
Financé par le Fonds Social Européen, la région 
Grand Est, et pour une part plus modeste par le 
ministère des Armées, le SMV est un dispositif 
pensé comme un investissement sur l'avenir des 
jeunes et sur celui du territoire.

PUBLIREDACTIONNEL

Le Service Militaire Volontaire à Châlons :  
une chance à saisir !

Armé(e)s pour réussir

SMV ou Service National,  
ce n'est pas la même chose

Le Service Militaire Volontaire est un dispositif 
d'insertion socio-professionnelle, ouvert aux 18- 
25 ans en situation de décrochage scolaire ou pro-
fessionnel. Le Service National, lui, est un dispo-
sitif opérationnel militaire dont l'objectif est de 
renforcer les forces armées et de contribuer à la dé-
fense du territoire. Deux parcours distincts, deux 
ambitions différentes. Le SMV ne prépare pas à 
servir sous les drapeaux : il prépare à trouver sa 
place dans la vie.

1er Régiment du Service Militaire Volontaire  
Antenne de Châlons-en-Champagne

BP 60315 - 51013 Châlons-en-Champagne cedex 
Tél : 03 26 22 26 09 - www.le-smv.gouv.fr
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Une œuvre XXL 
bientôt dévoilée au Capitole

ARCHITECTURE ET DANSE

C 'est une première pour le Palc, pôle national
cirque : investir le Capitole de Châlons pour
y installer une nouvelle résidence de créa-

tion artistique. Et le lieu n'est pas choisi par hasard.
L'œuvre plastique sur laquelle travaillent l'architecte-
constructeur franco-afghan Feda Wardak et son
équipe – environ 25 artistes et techniciens – culmine
à onze mètres. Cette structure métallique s'érige sur
trois niveaux et se dote d'un escalier en colimaçon
semblant forer le sol, telle une « vis sans fin » qui
symbolise l'extraction systématique des ressources
naturelles présentes dans le sous-sol afghan.
Au-delà de la prouesse technique et du geste archi-
tectural fort, Feda Wardak, réputé pour ses re-
cherches et ses créations engagées, livre ici une
lecture à la fois poétique et politique de la destruction
de l'Afghanistan par l'Occident. Cette œuvre « mo-
numentale et immersive » intitulée « Ce que le ciel
ne sait pas » convoque les attaques aériennes des
drones militaires, les stigmates liés aux bombarde-
ments successifs et leur impact sur la gestion de
l'eau, dont sont privées les populations locales pous-
sées à l'exil.
Pour faire vivre l'ensemble, le plasticien s'entoure
d'autres talents, eux aussi pointus dans leurs disci-
plines respectives : le chorégraphe Saïdo Lehlouh, issu des danses hip-hop, et ses interprètes, ainsi
que la compositrice et DJ Deena Abdelwahed. Un spectacle hors norme et une occasion unique de le
découvrir à Châlons, qui plus est gratuitement.

Sonia Legendre
4 Ce que le ciel ne sait pas, vendredi 22 mai à 18 h 30, Capitole, Châlons 
Gratuit, réservations obligatoires sur lepalc.fr.

© Cécilia Beillevaire ­ Le Palc 2026

La Rive gauche à l'heure médiévale
ÉVÉNEMENT

L e bailleur social Nov'Habitat, en partenariat
avec le centre socio-culturel de la Rive

gauche et d'autres acteurs locaux, propose de
plonger le quartier de la Bidée à l'époque mé-
diévale. Les réjouissances s'installeront samedi
au square Résistance fer, avec une pléiade d'ani-
mations. Au programme, notamment : des ate-
liers pour apprendre à cuisiner comme au
Moyen Âge et à fabriquer des cachets en cire,
des démonstrations autour de la fonte d'étain et
de la frappe de monnaie, du jonglage à la façon des saltimbanques, des jeux d'équilibre et d'agilité, etc.
Un campement médiéval sera reconstitué et valorisera, au fil des stands, de nombreux métiers ou activités
d'antan : tir à l'arc, joutes équestres, forge, fauconnerie, armurerie ou encore tirs à la poudre noire. Temps
fort de cette grande fête : un spectacle de feu à contempler à partir de 21 h 30. De quoi voyager dans le
temps, sans même quitter Châlons !
4 Fête médiévale, samedi 16 mai de 11 h à 23 h, square Résistance fer (rue Oradour, quartier de la Bidée),
Châlons – Accès libre (buvette et petite restauration sur place).

Résidence artistique du festival des MIA, 
la suite !

MUSIQUE

C onfiée à l'interprète, auteur-compositeur et
multi-instrumentiste Romain Thominot, alias

Grindi Manberg, la création artistique des 
35e Musiques d'ici et d'ailleurs (MIA) se poursuit.
Elle associe d'autres musiciens habitués du festi-
val, notamment le claviériste Samuel Allain et le
bassiste et percussionniste Odilon Horman, ainsi
que les jeunes en sections chant et cuivres du conservatoire. Le grand public pourra découvrir une nouvelle
étape de leur travail ce samedi, puis suivre leurs ultimes répétitions avant la représentation finale, début
juillet à Châlons.
4 Création artistique des MIA 2026, rencontre publique samedi 16 mai à 18 h, 
salle Rive gauche (15, rue de Fagnières), Châlons – Accès libre – Infos : musiques-ici-ailleurs.com.

© l'Hebdo du Vendredi
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Le Stade de Reims tourne 
la page d'une saison ratée

FOOTBALL L2

L e festival n’a pas suffi. Vain-
queur 5-3 de Pau, samedi 9
mai, pour son ultime sortie

de la saison, le Stade de Reims ne
remontera pas en Ligue 1 à l’issue
de cet exercice 2025-2026. L’es-
sentiel s’était joué plus tôt dans la
saison et le club champenois ter-
mine finalement à la sixième place. 
Une immense déception pour les
supporters qui estimaient, comme
beaucoup de spécialistes, que l’ef-
fectif marnais disposait des qualités
suffisantes pour accrocher le top 5,
voire le podium. La réalité du ter-
rain en a décidé autrement. Le jeune
effectif rémois, coaché par Karel
Geraerts, lui aussi encore peu expé-
rimenté, n’a pas su répondre présent dans les moments clés.
L’entraîneur belge fait les frais de cette saison manquée. « Le Stade de Reims et Karel Geraerts ont
décidé, d’un commun accord, de mettre fin à leur collaboration [...] au regard des attentes liées à cet
exercice », a annoncé le club, jeudi 14 mai. Une décision qui était attendue.
Selon plusieurs médias, son remplaçant se nommerait Nicolas Usaï. L’ancien défenseur de 52 ans est
libre depuis son départ de Pau, fin janvier, après deux saisons et demie plutôt concluantes dans un
club au budget limité. Le natif de Marseille a notamment entraîné Châteauroux (2018-2020), Nîmes
(2022), Orléans (2022-2023) et… Sedan (2016-2018), l'ancien rival du Stade de Reims. Nul doute
que les Ultrem, en froid avec la direction – par ailleurs très discrète cette saison – sauront le lui rap-
peler…
Selon « L’Équipe », Nicolas Usaï est attendu en début de semaine prochaine à Reims. Il disposera
alors de trois mois pour préparer un effectif qui devrait beaucoup évoluer avant cette deuxième saison
consécutive en Ligue 2. Ce ne sera pas de trop.

Simon Ksiazenicki

Le club champenois et Karel Geraerts ont mis fin à leur
aventure, jeudi 14 mai. © Stade de Reims

Champagne Basket : une soirée
décisive pour valider le play-in

BASKET-BALL ELITE 2

L e Champagne Basket joue gros
ce vendredi 15 mai. À l’occa-
sion de la 38e et dernière jour-

née, les hommes de Vincent Dumestre
reçoivent Aix-Maurienne à la Reims
Arena (20 h) avec un objectif clair :
valider définitivement leur place en
play-in.
Rendez-vous 
à la Reims Arena
Actuellement 8e avec un bilan de 20
victoires pour 17 défaites, à égalité
avec Denain et La Rochelle, la forma-
tion marnaise reste sur un succès
convaincant à Caen (75-99) qui lui a
permis de conserver sa position dans
le top 10. Une place précieuse puisque
seules les équipes classées de la 7e à
la 10e place accèdent aux play-in, pre-
mière étape vers les playoffs d’acces-
sion à la Betclic Élite. Face à eux,
Aix-Maurienne (13e, 18 victoires et 19 défaites) n’a plus rien à jouer. Battus récemment par Poitiers
(79-81), les Savoyards restent néanmoins une formation dangereuse, notamment par sa qualité de cir-
culation de balle, la meilleure du championnat avec 22,8 passes décisives de moyenne. 
Dans une soirée également marquée par le sacre de Roanne en tête du championnat, le Champagne
Basket joue donc une partie décisive. Un succès lui garantirait une qualification pour le play-in, dont
le premier tour se disputera dès le mardi 19 mai sur le parquet de l’équipe la mieux classée, avant un
éventuel second rendez-vous le 22 mai. Deux étapes à franchir pour espérer rejoindre les playoffs
d’accession, programmés à partir du 25 mai, auxquels participeront les équipes classées de la 2e à la
6e place d’Élite 2, la formation classée 15e de Betclic Élite et donc les deux rescapés du play-in.

J.D

Maël Hamon­Crespon et ses coéquipiers ont 
rendez­vous ce vendredi 15 mai à la Reims Arena. 
© Champagne Basket

© DR
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Agenda
SPECTACLES
VENDREDI 22 MAI
ARCHITECTURE ET DANSE 
CE QUE LE CIEL NE SAIT PAS
Accueillis en résidence de création par le Palc,
pôle national cirque, l’architecte-constructeur
franco-afghan Feda Wardak et son équipe
dévoilent une oeuvre XXL, avec la complicité
du chorégraphe Saïdo Lehlouh et de la com-
positrice Deena Abdelwahed.
À 18 h 30, Capitole, Châlons 
Gratuit, réservations obligatoires sur lepalc.fr.

SAMEDI 23 MAI
CHAMPAGNE - JOJO FESTIVAL
L’emblématique maison de champagne Joseph
Perrier propose une deuxième édition du Jojo
festival. Au programme : du cirque avec la com-
pagnie Les Attentifs, des visites des caves et des
dégustations, des concerts, un set DJ et un spec-
tacle de drones (à 22 h 30).
De 14 h à 1 h du matin, Champagne Joseph Perrier, 
avenue de Paris, Châlons – Accès libre 
Infos et inscriptions aux visites : josephperrier.com.

CONCERTS
JUSQU’AU SAMEDI 16 MAI
31E FESTIVAL DES MOISSONS ROCK
Quatre jours de concerts pour cette 31e cuvée
des Moissons Rock, avec sur la scène juvi-
gnotte : La Rue Kétanou, Matmatah, Dub 
Silence, Les Hurlements d’Léo et bien d’autres.
Vendredi et samedi (ouverture des portes à 18 h 30), 
voie de Matougues, Juvigny - Tarifs : de 36 à 80 €
(pass 1, 2 ou 3 jours) - Infos : www.moissonsrock.org.

DIMANCHE 17 MAI
MUSIQUES DU DIMANCHE
L’accordéon club châlonnais se produit pour
la première fois au festival des Musiques du
dimanche. Au programme : une ambiance
guinguette, mais aussi des compositions de

musique classique et contemporaine spéciale-
ment revisitées.
À 16 h, place Foch (repli à Saint-Alpin ou Notre-Dame-en-Vaux 
en cas d’intempéries), Châlons - Accès libre 
Infos : musiquessurlaville.com.

LOISIRS
VENDREDI 15 MAI
FAITES DE LA GOLDWING
Le rassemblement international de motos
Goldwing fait escale au Capitole de Châlons.
Expositions, animations et baptêmes, parade
lumineuse à travers la ville ponctueront cet
événement.
À partir de 9 h, Capitole, Châlons – Entrée : 2 €, gratuit pour 
les moins de 16 ans - Défilé lumineux des motos en ville à partir
de 22 h (accès libre) – Infos : lecapitole-en-champagne.fr.

SAMEDI 16 MAI
FÊTE MÉDIÉVALE À LA RIVE GAUCHE
Le centre socio-culturel de la Rive gauche et
Nov’Habitat organisent la première fête mé-
diévale du quartier. Au programme : des ate-
liers autour de la cuisine d’autrefois, la
calligraphie, la fabrication de cachets en cire,
des démonstrations de tir à l’arc et de faucon-
nerie, un campement médiéval reconstitué,
etc. Temps fort de l’événement : un spectacle
de feu, à partir de 21 h 30.
De 11 h à 23 h, square Résistance fer (rue d’Oradour), Châlons
Buvette et petite restauration sur place - Accès libre.

DIMANCHE 17 MAI
MARCHÉ AUX FLEURS ET DE L’ARTISANAT
L’UCIA-Les Vitrines organise son traditionnel
marché aux fleurs et y associe, en partenariat
avec l’Apaam, plusieurs artisans châlonnais 
et marnais. L’occasion d’échanger avec 
les professionnels du secteur, fleuristes, 
horticulteurs et maraîchers.
De 8 h à 18 h, place Godart, Châlons – Accès libre.

Les jeunes talents de Bayen
dévoilent leur nouveau florilège

EXPOSITION

C haque année, l'exposition
des lycéens de Bayen
présentée à l'office de

tourisme de Châlons surprend,
tant par la créativité des jeunes
que par leurs réflexions. Les ter-
minales en option ou en spécia-
lité arts plastiques dévoilent
jusqu'au 24 mai une vingtaine
d'œuvres, toutes plus expressives
les unes que les autres. Baptisé
« À vos risques et pinceaux », ce
nouveau florilège fourmille d'ap-
proches, de techniques et de mes-
sages. Ici, une création plastique
représentant une marionnette à
taille humaine. Plus loin, une
composition mixte explore les ef-
fets invisibles et les maux visibles
du cancer du sein, accompagnée d'un témoignage poignant : celui de la grand-mère de son auteure.
D'autres élèves ont choisi de valoriser la culture alternative comme une arme contre le capitalisme,
ou d'aborder l'animalité chez l'humain et la façon dont il cherche à se distinguer. « En cachant sa pi-
losité ou ses odeurs corporelles, illustre l'une des jeunes artistes. Les poils que vous voyez sur cette
toile ne sont pas les miens, mais ceux de mon père. » Ou quand le don de soi sert l'art vivant !
Mention spéciale pour le travail de groupe réalisé par cinq lycéens : une sculpture en papier mâché
mettant en scène un lion amputé et meurtri, tenant dans sa gueule de minuscules humains. Intitulée
« sauvagerie vivante », cette œuvre dénonce les actes de violence et de cruauté perpétués par l'homme
sur ces animaux depuis des siècles.

S.L

4 « À vos risques et pinceaux », exposition des lycéens de Bayen, 
visible tous les jours jusqu'au 24 mai, office de tourisme, Châlons – Accès libre.

Les lycéens de Bayen en option arts plastiques ne manquent
pas de créativité pour partager leurs visions de la société ! 
© l'Hebdo du Vendredi
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Déjà venu jouer aux Moissons Rock en 2007,
Matmatah fait son retour à Juvigny 
ce samedi 16 mai pour débuter une tournée 
des festivals qui s'achèvera en septembre 
également dans la Marne, à La Poule 
des Champs. Interview de Tristan Nihouarn, 
alias Stan, co-fondateur du groupe breton.

31 ans de carrière, trois disques d'or et 1,3 million
d'albums vendus : Matmatah, c'est une sacrée
aventure ! La pause du groupe entre 2008 et 2017
a-t-elle été salvatrice ?
À la base, ce n'était pas une pause. On était usés, on avait vraiment
décidé d'arrêter. Neuf ans plus tard, on a remis en marche la machine.
Ça a été salutaire, ça nous a permis de recharger nos batteries pour
mieux repartir. Matmatah, c'est une belle histoire et une histoire
longue. C'est un peu une vie dans une vie et c'est d'abord une histoire
de potes. Quelques fois, on se fait des amis dans le métier. Mais nous,
on était des potes qui ont décidé de faire leur métier ensemble. On se
connaît depuis bientôt 35 ans et on est toujours là. Il n'y a pas beau-
coup de groupes qui résistent aux années.

Certaines de vos compositions ont traversé les
générations : Emma, L'Apologie ou encore Lambé An
Dro. C'est quoi le secret de cette longévité ?
Ça reste un mystère ! Déjà lors de notre retour en 2017, on a décou-
vert toute une nouvelle génération présente à nos concerts et qui
connaissait nos chansons. On est allés demander aux jeunes ce qu'ils
faisaient là. Ils nous ont dit : « On a toujours écouté Matmatah dans
les soirées ». C'est une chance inouïe d'avoir un public qui s'enrichit

des nouvelles générations et qui ne vieillit pas. Bien sûr, ceux de
l'époque ne sont plus au premier rang, mais ils sont encore là ! Ça
nous impose aussi de rester en mouvement. On a intérêt à se remuer
le cul !

Tout juste sorti du four, votre nouvel album,
L'Embardée, reprend des chansons d'hier comme
d'aujourd'hui (Lennon, Abba, Disiz, etc.) interprétées
en dix langues européennes différentes. Comment est
née cette idée ?
C'était l'an passé. On travaillait sur notre concert des 30 ans et on
avait envie de créer autre chose à côté. À l'origine, Matmatah était
un groupe de reprises, qui jouait dans les bars. On a voulu mettre
notre nez dans des esthétiques complètement différentes, comme la
new wave et la cold wave. Une chanson en a amené une autre et je
me retrouve à chanter en dix langues. C'est assez fou, mais on l'a fait !

Comment avez-vous conçu cette nouvelle tournée
avec le quatuor de cuivres The Fuzzy Brass Four ?
On n'avait encore jamais joué avec une section de cuivres. Ils étaient
là pour notre concert des 30 ans, on leur a demandé de nous accom-
pagner aussi sur cette tournée des festivals. Ça donne une autre dy-
namique à nos morceaux. Notre pianiste, Julien Carton, a
spécialement écrit les parties de cuivres. C'est une tournée à part, très
différente, avec des morceaux indéboulonnables comme L'Apologie
ou Lambé An Dro, et des morceaux qu'on n'a pas joués depuis long-
temps en live. On a hâte de la commencer et on espère que ceux qui
étaient là aux Moissons Rock en 2007 reviendront, peut-être avec
leurs enfants !

Propos recueillis par Sonia Legendre

4 Matmatah & The Fuzzy Brass Four, samedi 16 mai à 21 h 30, 
festival des Moissons Rock, Juvigny (ouverture des portes à 18 h 45) 
Tarifs : de 36 à 80 € (pass 1, 2 ou 3 jours) 

« Matmatah, c'est une histoire de potes »

Le célèbre groupe breton de rock Matmatah va enflammer
les Moissons ce samedi, à Juvigny. © Lenny Urbain

MOISSONS ROCK
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MEGA CGR MAJESTIC
2 Rue A. Fresnel - Châlons 

Du vendredi 15 au mardi 19 mai 2026
BAGARRE Sam, Mar : 15h30, 17h50, 20h10 Dim :
15h30, 17h50 Ven, Lun : 13h50, 15h30, 17h50
C'EST QUOI L'AMOUR Sam : 11h00, 15h50, 17h30
Ven : 11h00, 17h30, 20h00 Dim : 11h00, 15h50 Lun :
17h30, 20h00 Mar : 15h50, 17h30
COCORICO 2 Ven, Sam, Lun, Mar : 16h00, 18h00 Jeu
: 16h00, 18h00, 20h00 Dim : 16h00
COMPOSTELLE Sam, Dim, Mar : 13h30, 17h40 Ven,
Lun : 15h45, 17h40
ELFIE ET LES SUPER ELFKINS Mer au Dim : 13h30
HOKUM Mer au Sam : 22h10 Dim : 18h00, 20h10
Lun, Mar : 13h20
JUMPERS Mer au Dim : 10h45
JUSTE UNE ILLUSION Sam, Dim : 10h50, 19h50
Ven : 10h50, 13h30 Lun : 13h40 Mar : 19h50
L'ENFANT DU DÉSERT Mer au Dim : 16h10
LE DIABLE S'HABILLE EN PRADA 2 Sam : 10h50,
14h00, 17h00, 20h00, 22h00 Ven : 10h50, 14h00,
20h00, 22h00 (VO à 17h00) Dim : 10h50, 14h00,
17h00 (VO à 20h00) Lun, Mar : 14h00, 17h00, 20h00
LE RÉVEIL DE LA MOMIE Ven, Sam : 20h30, 22h05
Dim, Lun : 20h15 Mar : 13h20
LES CONTES DU POMMIER Mer au Dim : 10h40
MARAMA Sam : 14h00, 22h25 Ven : 20h00, 22h25
Dim : 14h00 Lun, Mar : 16h10
MARSUPILAMI Tous les jours : 13h30
MICHAEL Mer au Sam : 10h45, 13h50, 16h45, 20h15,
21h50 Dim : 10h45, 13h50, 16h45, 20h15 Lun, Mar :
13h50, 16h45, 20h15
MORTAL KOMBAT II Sam : 15h30, 19h45, 22h10
Ven : 15h30, 19h45, 22h00 Dim, Lun, Mar : 15h30,
19h45
OBSESSION Sam : 14h00, 18h05, 20h15, 22h25 Ven
: 14h00, 20h15, 22h25 (VO à 18h05) Dim, Mar : 14h00,
18h05, 20h15 Lun : 14h00, 18h05 (VO à 20h15)

POUR LE MEILLEUR Mer au Dim : 11h00
POUR LE PLAISIR Mer au Sam : 11h00, 13h45,
15h40, 17h50, 20h05 Dim : 11h00, 13h45, 15h40,
17h50, 20h35 Lun, Mar : 13h45, 15h40, 17h50, 20h05
SUPER MARIO GALAXY LE FILM Ven : 13h30,
15h30, 17h30, 19h45 (3D à 10h45) Sam : 10h45,
13h30, 15h30, 17h30, 19h45 Dim : 10h45, 15h30,
17h30, 19h45 (3D à 13h30) Lun, Mar : 13h30, 15h30,
17h30, 19h45
TRENTE Lun, Mar : 20h00
YU-GI-OH! THE DARK SIDE OF DIMENSIONS
Jeu : 20h00 (VO) Dim : 18h00

LA COMÈTE
5 Rue des Fripiers - Châlons

Du vendredi 15 mai au jeudi 21 mai 2026
LA POUPÉE Ven 15 : 18h Sam 16 : 16h Lun 18 :
20h15 Jeu 21 : 20h15
SORDA VOST SME Ven 15 : 20h15 Sam 16 : 18h
Lun 18 : 14h30 Jeu 21 : 16h 
JUSTE UNE ILLUSION Dim 17 : 18h
LA CORDE AU COU VOST Dim 17 : 20h15
SUKKWAN ISLAND  VOST Mer 20 : 18h
DIE MY LOVE – AVERTISSEMENT JEUNE PU-
BLIC VOST Mer 20 : 20h15
CINQUE SECONDI VOST Jeu 21 : 18h

RENDEZ-VOUS
AVANT-PREMIÈRE FATHER VOST Ven 15 : 16h
Sam 16 : 20h15

L’ÉCHO DU SPECTACLE 
PORCHERIE – INTERDIT AUX MOINS DE 16
ANS VOST Lun 18 : 17h – en lien avec le spectacle
« Pétrole » (à la Comédie de Reims les 20 et 21 mai)

EN FAMILLE
CINÉ JEUX

SUPER MARIO GALAXY Mer 20 : 15h - suivi d’une
session de jeux et d’un goûter au bar de La Comète
JUMPERS – DÈS 6 ANS Dim 17 : 16h

Cinéma
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Vendredi 15 mai
CHÂLONS – FOIRE AUX LIVRES
Livres, BD, CD, DVD et cartes postales
17 h à 20 h – Club house, cité Tirlet

Samedi 16 mai
CHÂLONS – FOIRE AUX LIVRES
Livres, BD, CD, DVD et cartes postales
9 h à 14 h – Club house, cité Tirlet
CHEPY - VIDE-GRENIERS
A partir de 6 h - Rue Saint-Jean
REIMS – BRADERIE DU SECOURS POPULAIRE
10 h à 16 H – 30 avenue du Général de Gaulle

dimanche 17 mai
BOUZY - VIDE-GRENIERS
A partir de 6 h - Centre du village
CHÂTELRAOULD-SAINT-LOUVENT 
VIDE-GRENIERS
A partir de 6 h - Centre du village
ÉCRIENNES - VIDE-GRENIERS
A partir de 6 h - Parc du château
ÉPERNAY - VIDE-GRENIERS
A partir de 6 h - Parking Roger-Menu
ÉTRÉCHY - VIDE-GRENIERS
A partir de 7 h - Place de la Mairie
MARGNY - VIDE-GRENIERS
A partir de 6 h - Place René-Véry
SAINT-BRICE-COURCELLES- VIDE-GRENIERS
A partir de 6 h - Centre-ville
SELLES - VIDE-GRENIERS
A partir de 8 h - Grande rue
SUIPPES - VIDE-GRENIERS
A partir de 7 h - Avenue du Général-de-Gaulle

Vendredi 22 mai
REIMS – BRADERIE SOLIDAIRE
14 h à 18 h - Résidence Noël-Paindavoine, 9, rue Noël

Samedi 23 mai
BROYES – VIDE-GRENIERS
A partir de 7 h – Rue Georges-Sand

dimanche 24 mai
ARCIS-LE-PONSART – VIDE-GRENIERS
A partir de 8 h – Centre du village
CHAMPIGNEUL-CHAMPAGNE – VIDE-GRE-
NIERS
A partir de 6 h – Rue d'Alma
COMPERTRIX – VIDE-GRENIERS
A partir de 6 h – Rue du Stade municipal
CORMONTREUIL  – VIDE-GRENIERS
A partir de 6 h – Parc Jean-Saintin et alentours
CORROBERT – VIDE-GRENIERS
A partir de 6 h – Rue de la Dhuys
ÉCLAIRES – VIDE-GRENIERS
A partir de 6 h – Grande rue
ÉCURY-SUR-COOLE – VIDE-GRENIERS
A partir de 8 h – Aérodrome, rue de Châlons
FAUX-FRESNAY – VIDE-GRENIERS
A partir de 6 h – Place de Fresnay
GRAUVES – VIDE-GRENIERS
A partir de 7 h – Place de la Mairie et des écoles
LA CROIX-EN-CHAMPAGNE – VIDE-GRENIERS
A partir de 8 h – Rue du Télégraphe
LEUVRIGNY – VIDE-GRENIERS
A partir de 6 h – Place des Martyrs
SAINT-GIBRIEN – VIDE-GRENIERS
A partir de 7 h – Centre du village
SAINT-LUMIER-EN-CHAMPAGNE – VIDE-GRE-
NIERS
A partir de 6 h – Centre du village
SARCY – VIDE-GRENIERS
A partir de 8 h – Centre du village
TROIS-FONTAINES-L'ABBAYE – VIDE-GRE-
NIERS
A partir de 8 h – Allée des Tilleuls
UNCHAIR – VIDE-GRENIERS
A partir de 7 h – Centre du village
WARMERIVILLE – VIDE-GRENIERS
A partir de 6 h – Centre du village

Chiner

Week-end 100 % hip-hop 
sur la place du Forum à Reims

CULTURES URBAINES

J eune événement qui
connaît cette année sa
troisième édition, l’évé-

nement Dans les R change en-
core de formule. Après un
premier événement payant au
centre des congrès, puis un se-
cond gratuit dans la même
grande salle événementielle, le
rendez-vous du collectif
Footzbeul dédié aux cultures
urbaines se recentre sur la
place du Forum, ces samedi 16
et dimanche 17 mai. Et cette
fois, l'accent sera spécifique-
ment mis sur la danse et la mu-
sique.
Le samedi sera consacré, dès
13 h, au breakdance, avec des
battles adultes et enfants, réu-
nissant certains des meilleurs b-boys et b-girls de France. Le dimanche, à la même heure, place à un
concours chorégraphique ouvert aux solos, duos et groupes, mêlant styles urbains et influences contem-
poraines. La soirée du samedi soir sera festive avec concerts et DJ sets sur la scène du cryptoportique,
avec Leys, rappeuse rémoise finaliste de « Nouvelle École » en 2022, DJ Saiba, Salomé, Fuego et
Astro. Un village urbain prendra également vie le dimanche après-midi, proposant rencontres avec
des artistes locaux, friperies, marques et ateliers participatifs.
Attention, la circulation sera interdite, samedi 16 mai et dimanche 17 mai, dans la rue Colbert, entre
le parking Forum-Élus et le cryptoportique.

Simon Ksiazenicki

4 Dans les R, samedi 16 mai et dimanche 17 mai, à partir de 13 h, place du Forum, Reims. Gratuit.

Dans les R investira la place du Forum et son cryptoportique. 
© l'Hebdo du Vendredi

La marionnette dans tous
ses états avec Orbis Pictus

FESTIVAL

V ous avez forcément vu
cette mystérieuse cor-
neille s’afficher chaque

année aux quatre coins de Reims,
depuis près de deux décennies. Il
s'agit de l’emblème du festival de
marionnettes Orbis Pictus qui re-
vient pour une dix-septième édi-
tion, du vendredi 22 au dimanche
24 mai.
Exigeantes et éclectiques, les 
différentes propositions se dé-
rouleront dans un périmètre cir-
conscrit du centre-ville rémois :
au Cellier, au musée-hôtel Le
Vergeur, à l’hôtel Saint-Jean-Bap-
tiste-de-La-Salle et sur la scène du
cryptoportique. Sans oublier des spectacles en déambulation sur la place du Forum, le parvis de la 
cathédrale, les promenades ou encore le marché du Boulingrin.
Cette diversité de lieux se conjuguera à une multiplicité de créations proposées par des compagnies
venues des quatre coins de la France. C’est là toute la puissance de la marionnette, qui permet d’aborder
de nombreux thèmes et d’explorer des techniques plurielles. « Fragiles, étranges, poétiques ou 
dérangeantes, les formes présentées partagent une même exigence : faire éprouver le trouble de cet
art multiple, expliquent Angélique Friant et David Girondin Moab, les directeurs du festival. La ma-
rionnette, dans la diversité de ses langages, ouvre des espaces de trouble, de beauté et de pensée. »
Et contrairement aux apparences, il n’y a pas d’âge pour l’apprécier.

S.K

4 Orbis Pictus, vendredi 22 mai, de 18 h à 0 h, samedi 23 mai, de 10 h à 0 h, et dimanche 24 mai, 
de 10 h à 18 h. Tarifs : 5 et 7 € le spectacle au Cellier et à l’hôtel Saint-Jean-Baptiste-de-La-Salle ; 
gratuit au musée-hôtel Le Vergeur et au Cryptoportique.

La Dame blanche, de la compagnie Deraïdenz, sera en 
déambulation samedi 23 et dimanche 24 mai. © Csur Photos
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Un nouveau souffle d'énergie circulera dans
votre vie. Si vous exploitez les événements

à mesure qu'ils arrivent, vous pourrez alors, au final,
faire d'importants progrès.

Ayez foi en ce que vous avez entrepris et
allez de l'avant, même si cela vous paraît

parfois compliqué. Car l'avenir vous réserve de belles
choses. Alors, ne cédez pas au pessimisme.

L’accalmie semble s’être installée dans votre
vie, même si vous n'êtes pas encore totale-

ment hors de danger. Alors, méfiez-vous de certains
ressacs qui pourraient s'avérer plus négatifs que
prévu.

Même si vous êtes sollicité de toutes
parts, évitez d'accepter trop rapidement

les services que l'on vous demandera. Réfléchissez
bien avant de vous engager : vous pourriez le regret-
ter plus tard.

Aujourd'hui, même si vous n’avez guère
le temps, préparez-vous à vivre des mo-

ments intenses. À défaut, demandez un temps de ré-
flexion et, demain, vous y verrez plus clair pour agir,
si nécessaire.

Ce n'est pas en faisant l'autruche que vous
parviendrez à arranger les choses. Il est

temps d'ouvrir les yeux et d'affronter la réalité. Elle
vous paraîtra moins désespérée que prévu.

Peut-être devriez-vous changer quelques rè-
gles dans votre couple. Pour ne pas avoir

de regrets, pourquoi ne feriez-vous pas preuve de
plus d'attention ?

Vous aurez un charme irrésistible, dont vous
saurez jouer ! Mais attention à ne pas pro-
mettre ce que vous ne tiendrez pas. Toute-

fois, sachez faire les concessions nécessaires.

La semaine affective sera satisfaisante. Vous
vivrez des moments de partage et de com-

plicité avec votre famille, votre partenaire et vos amis.
Vous pourriez même vous découvrir de nouvelles pas-
sions.

Vous allez rencontrer des personnes qui, de
façon providentielle, vous donneront la pos-

sibilité de régler des problèmes considérés jusque-là
comme insolubles.

Vous constaterez avec satisfaction que beau-
coup de relations viendront soudainement

demander de vos nouvelles. Ces sollicitations ne se-
ront pas pour vous déplaire, bien au contraire.

Si vous êtes attentif, vous observerez que les
obstacles auxquels vous vous heurtez vous

invitent à mieux maîtriser votre fragilité émotionnelle. 

VENDREDI

4°
12°

SAMEDI

5°
13°

DIMANCHE

6°
14°

VENDREDI SAMEDI DIMANCHE

LUNDI

9°
16°

Moyenne Moyenne Moyenne

Qu’est-ce que les élections HLM ?
Tous les quatre ans, les locataires des bailleurs sociaux sont appelés à élire leurs re-
présentants au sein des conseils d’administration des organismes HLM. Ces derniers
ont pour mission de donner leur avis et de voter sur des décisions importantes concer-
nant les loyers, les charges, la défense des droits des locataires et la stratégie globale
du bailleur. Le représentant élu au conseil d’administration participe également aux
réunions des conseils de concertation locative. Ces instances permettent de débattre
des questions liées à la vie quotidienne des locataires, telles que l’entretien des im-
meubles, les travaux, le nettoyage et les réparations des parties communes, l’amé-
nagement des espaces verts ou encore l’amélioration du cadre de vie.
Pour voter, il faut être locataire de l’organisme HLM depuis au moins six mois. Les
prochaines élections auront lieu en décembre 2026.

CLCV de la Marne – Reims – Défense des consommateurs
Contact : 03 26 05 03 88

L’horoscope

Météo

Qualité de l’air

La CLCV vous informe

BÉLIER du 21.03 au 20.04 

TAUREAU du 21.04 au 20.05

GÉMEAUX du 21.05 au 21.06

CANCER du 22.06 au 22.07

LION du 23.07 au 22.08

VIERGE du 23.08 au 22.09

BALANCE du 23.09 au 22.10

SCORPION du 23.10 au 22.11

SAGITTAIRE du 23.11 au 22.12

CAPRICORNE du 23.12 au 20.01

VERSEAU du 21.01 au 19.02

POISSONS du 20.02 au 20.03
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Piscine auto port

Prix : 200 €
07.89.87.08.01
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T
REIMS CLEMENCEAU

Tyype 3 traversant et lumineux, ce bien se com-
pose d’une agréable pièce de vie ouvrant sur
un balcon exposé plein sud, avec une vue dé-
gagée sur le parc arboré et verdoyant de la
résidence  L’’appartement dispose également
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FOUR PIZZA MARQUE VULCANO 

Veendu chez Leroy Merlin Cormontreuil prix 
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Canapé 2 places d
deur 1m, haut 0,9
leur vert d’eau. Et

P i 130 €

T
REIMS SAINT MARCEAUX

Tyype 6 composé comme suit : u
cuisine meublée et équipée, une arrièr
un grand double séjour donnant sur un balcon,

une salle de bains, une salle de douche, un deu-
xième balcon accessible depuis les chambres et
de nombreux rangements. Un garage en sous-
sol et une cave complètent ce bien. Chauffage
et eau chaude collectif gaz  Classe énergie : C

35 bis Bd Foch - 51100 Reims

03 26 79 10 00

   

   

CANAPÉ 
dimensions : long 2m, profon-
90m. Tissus synthétique cou-
tat neuf, jamais servi.
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avec accès sur balcons  w c sép

   

   

Prix : 130 €
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PERNAAYY
séjour très lu-

elles chambres
parés  salle de

   

   

avec accès sur balcons, w.c sép
bains, nombreux rangements. U
parking complètent ce bien. Clas

35 bis Bd Foch - 51100

03 26 79 

   

   

06.83.06.97.53

SUP
TOUT

Super canapé  p
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Besoin 
de changer d’air ?

Un jour, un week-end, une semaine

Sorties a la journee 

Decouvrez l ’ensemble de nos voyages 
sur notre catalogue en ligne

La Camargue*  
22-27 juin 2026

Séjour en Auvergne*  
01-06 juillet 2026

Au cœur du Finistère* 
06-11 juillet 2026

La Toscane* 
20-26 août 2026

Séjour balnéaire en Albanie  
17-24 juillet 2026

Grand Tour d’Autriche*  
22-29 juillet 2026

Prague et la Bohème Royale 
en autocar*  
02-08 août 2026

Séjour en Forêt Noire* 
25-29 juin 2026

Week-end en Alsace :  
Kintzheim & Sélestat  
(Corso Fleuri)*   
08-09 août 2026

’

voyages-guilloux.fr

Partez à la découverte  
du monde en GROUPE !

Que vous soyez une association, un CSE  
ou un groupe d’amis, nous organisons  
vos voyages sur-mesure ou vous proposons  
des séjours à la brochure avec départs  
garantis dès 20 personnes !

Départs de Charleville-Mézières, 
Rethel et Reims. 

Départs possibles de Guignicourt, 
Laon* et Châlons-en-Champagne*

pour certains voyages. 

Places limitées – Réservez vite ! 
Envoi Brochure 

sur simple demande.  

Spectacle Mr Sardou 
Chez le Père Mathieu*
LANDRECIES (59)
04 juin 2026

LE ROI LION  
au Théâtre Mogador 
Paris
07 juin 2026

Emission N’Oubliez pas  
les Paroles  
11 juin 2026

AZANNES (Meuse) 
Le Village éco-musée  
24 mai 2026

Les Grottes de Han* 
14 juin 2026

Voyage Surprise* 
18 juin 2026Nos week-ends et sejours’

Les Soldes à Marne-la-Vallée 
ou PARIS en toute liberté  
27 juin 2026

Une journée  
au Luxembourg*
25 juin 2026

Le Touquet  
en toute liberté*
04 juillet 2026

Parc Zoologique  
PAIRI DAIZA* 
Brugelette
05 juillet 2026

VERSAILLES 
La Sérénade Royale &  
Les Grandes Eaux Musicales 
11 et 25 juillet 2026

Château de La Cassine* 
Nouveau spectacle :  
Folles Années
31 juillet 2026

MERLIMONT*
En toute liberté
01 août 2026

Agence de CHALONS-EN-CHAMPAGNE - 45 Rue Léon Bourgeois - 51000 Châlons-en-Champagne
03 26 49 54 28 – chalons@voyages-guilloux.fr 

Orientation Emploi 
Information Formation Animation
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