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V O O R W O O R D

K A S P E R

Het effect van ’meer blauw op straat’
“Hoi Meester Maarten!” Het overkomt me met 
regelmaat als ik in mijn blauwe jasje ergens door
Harderwijk loop. Telkens zwaai ik natuurlijk vrolijk 
terug. Dat Maarten mijn collega is, maakt eigenlijk 
helemaal niet uit. Heb je een blauw jasje aan? 
Dan ben je voor de meeste kinderen in Harderwijk 
gymmeester of gymjuf. De herkenbaarheid van de 
blauwe jasjes zegt veel over de zichtbaarheid van 
GA! in de stad. 

Door het enthousiasme van onze collega’s worden 
inwoners continu herinnerd aan het belang van 
bewegen en gezonde keuzes. De daadwerkelijke 
impact is lastig te meten, maar de SROI (Social 
Return on Investment) van 2,76 voor Sport en 
Bewegen bevestigt wel: bewegen loont. Voor 
iedereen. En omdat wij daar indirect aan bij-
dragen, geeft aan dat GA! van grote waarde 
is voor de hele Harderwijkse maatschappij.

Die waarde zit ook in onze activiteiten. In 2025 
organiseerden we talloze activiteiten, zoals de
Senioren Fiets je Fit-dag met meer dan 70 
deelnemers, ruim 200 wekelijkse gymlessen 
op basisscholen, pauzesport op middelbare 
scholen en het programma GA! op Weg. Hiermee 
hielpen we 14 statushouders om hun plek in de 
maatschappij te vinden. De impact daarvan is 
groter dan cijfers kunnen laten zien.

Het vertrouwen van onze partners onderstreept 
dit alles. Samenwerkingen zijn verlengd, het gat
van de financiering voor de Koningspelen werd 
gedicht door de Lions en ook voor de senioren
werden structurele keuzes gemaakt door de 
gemeente. En dat doen partners alleen als ze
vertrouwen hebben in de samenwerking met 
onze coaches. Want die zorgen voor die
herkenbaarheid, die zorgen voor een ongelooflijk 
positieve werksfeer met hun eindeloze energie.
Zij vormen de basis van onze resultaten, 
die je terugleest in dit jaarverslag. 

Ik wens je veel leesplezier.

Kasper Doesborgh, 
Directeur van GA! Harderwijk



Professionalisering
In 2025 hebben we een belangrijke ontwikkel-
stap gemaakt. We kwamen tot de conclusie dat 
het inrichten van een Raad van Toezichtsmodel 
(two-tier) meer passend is geworden bij GA! dan 
het reguliere bestuursmodel (one-tier). Gelijktijdig 
hebben we geïnvesteerd in de rol van team-
coördinator. We namen afscheid van de tijdelijke 
coördinator, de nieuwe teamcoördinator kwam in 
vaste dienst. Deze rol is uitgebreid. Ook is onze 
organisatie versterkt met een vaste communi-
catieadviseur en is er meer doelgericht gewerkt 
aan zichtbaarheid, positionering en verbinding 
met de stad. Na bijna 5 jaar GA! was het tijd voor 
een visuele metamorfose: we fristen onze huisstijl 
op. Maar wel mét behoud van het logo en 
GA! blauw dat door heel Harderwijk herkend 
wordt. Hier voegden we per doelgroep (kinderen, 
jongeren, algemeen/volwassenen, 

senioren) een Harderwijkse skyline met specifieke 
kleuren aan toe. Deze zie je terug in uitingen als 
flyers, posters, op social media en in presentaties.
De herkenbare GA! stijl blijft op deze manier 
behouden. Met behulp van nieuwe foto’s die 
onze doelgroepen in beeld brengen, spreken we 
de verschillende leeftijdsgroepen meer aan dan 
met de foto’s van de GA! coaches die we 
voorheen inzetten. De nieuwe foto’s zorgen 
voor een authentieke en rauwe uitstraling en de 
kleurstelling sluit aan bij de vernieuwde huisstijl.

Ketenaanpakken
In lijn met het Integraal Zorgakkoord (IZA) en 
het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA)
heeft GA! Harderwijk in 2025 de ketenaanpakken 
Valpreventie, Volwassenen naar Gezonder Gewicht 
(VNGG) en Kind naar Gezonder Gewicht (KNGG) 
actief doorontwikkeld en versterkt. Daarbij is 
ingezet op intensievere samenwerking en verdere
implementatie. De aanpak Valpreventie wordt in 
het hoofdstuk Sportcoach senioren toegelicht, 
in het hoofdstuk Gezonde leefstijl zijn de 
ontwikkelingen van de aanpakken VNGG en 
KNGG te vinden.
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A L G E M E E N



Achter deze cijfers schuilt de kracht van 
GA! Harderwijk: een groeiend netwerk van 
professionals, samenwerkingspartners en 
organisaties die zich elke dag inzetten om 
beweging mogelijk te maken voor alle inwoners. 
Samen geven zij inhoud aan onze ambitie om 
van Harderwijk de actiefste stad van Nederland 
te maken. Met onze inzet inspireren we 
Harderwijkers, sterk én kwetsbaar, om in 
beweging te komen op het gebied van sport, 
cultuur en leefstijl. Het resultaat: inwoners die 
lekker in hun vel zitten en allemaal meedoen. 
Hoe we dat doen? Op onze eigen manier: 
benaderbaar, inspirerend, energiek en een 
beetje brutaal. Daarmee brengen we niet alleen 
programma’s tot leven, maar ook de stad zelf.
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158
samenwerkings-

partijen

38
contractspartijen

33
studenten

27
vrijwilligers

4,78
Programma Brede School

1,71
Programma Sport & Events

3,33
Ondersteuning en directie

4,21
Programma Inclusie en diversiteit

   5,45
Programma Vaardig in Bewegen

0,64
Overig

1,38
Programma Gezonde Leefstijl

Feiten en cijfers

Totaal aantal FTE 21,5
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Hoe we werden gevonden
Om meer inwoners in beweging te krijgen, 
hebben we in 2025 onze communicatie nog 
meer focus aangebracht. We maken per
boodschap een bewuste keuze: wat is het doel, 
wie willen we bereiken en welk kanaal past 
daarbij? Daardoor brengen we meer verschil 
in communicatie aan per doelgroep en sluiten 
we beter aan bij de informatiebehoefte van 
inwoners, partners en stakeholders.

We zien dat deze aanpak werkt. Senioren 
bereiken we bijvoorbeeld aantoonbaar goed via 
de lokale krant, terwijl we op onze online kanalen 
vooral actuele updates, inspiratie en informatie
over activiteiten delen. Begin 2025 is bovendien 
een communicatieadviseur toegevoegd aan het
team, waardoor we consistenter en planmatiger 
communiceren. Ook weten media ons beter te
vinden door persuitnodigingen. 

Dit wordt ondersteund met het regelmatiger 
versturen van persberichten met foto’s en/of 
video’s. We blijven zichtbaar in de wijken 
en maken het inwoners makkelijker om contact 
te leggen met GA! Harderwijk en ons aanbod 
te vinden.

2.287
volgers 

             

669.130
bereik

68X
in offline/online media

2.200
volgers 

             

88.866 
bereik

6.252
bezoek aan pagina

18.620
bereik

9222
aanmeldingen voor 

activiteiten Brede School 
en Sport- en Cultuurwijzer 

via de website

We maakten een 
start met LinkedIn. 



GA! coach
GA! coach kinderopvang
GA! samenwerkingscoach
Brede school
Sportmanagement

Op deze plekken
brengen we 
Harderwijkers 
in beweging.



Binnen het programma Inclusie & diversiteit 
werkt GA! Harderwijk aan een sport- en 
beweegaanbod waarin iedereen kan mee
doen en drempels zoveel mogelijk worden 
weggenomen. Sport en bewegen dragen bij 
aan gezondheid én aan onderdeel uitmaken 
van de samenleving. Daarom vinden we het 
belangrijk dat iedereen kan meedoen, ongeacht 
leeftijd, achtergrond, sociale positie of beperking. 
Bij GA! Harderwijk vormt de inzet van 
sportcoaches inclusiviteit, senioren, 
AZC/maatschappelijke zorg en jongeren 
de basis hiervoor.
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PROGRAMMA
INCLUSIE 
EN DIVERSITEIT



S P O R T C O A C H  I N C L U S I V I T E I T

Uitvoering en activiteiten 
•	 In 2025 is ingezet op zichtbaarheid, 
	 toegankelijkheid en samenwerking. 
	 We organiseerden opnieuw het 
	 Uniek Festival (circa 130 deelnemers), 
	 met een gevarieerd programma dat sportieve 
	 deelname combineert met ontmoeting en
	 beleving. Een samenwerking met partners 
	 uit sport, zorg en onderwijs. 
	 De financiële borging hiervan wordt 
	 opgepakt door Cultuurkust.
•	 Binnen bestaande (seizoens-)activiteiten 
	 werd gewerkt aan toegankelijkheid,
	 onder andere door het organiseren van 
	 begeleide schaatsmomenten voor
	 kinderen met een beperking, zodat 
	 deelname aan reguliere activiteiten beter 		
	 haalbaar wordt voor deze doelgroep. 
	 We faciliteerden VIP-uurtjes tijdens
	 verschillende andere activiteiten, voor 
	 kinderen die snel overprikkeld zijn.
•	 Tijdens de Uniek Karavaan in september 		
	 deden 15 jongens en meisjes met een
	 beperking mee en maakten we er opnieuw 		
	 samen één groot feest van.
•	 Ook is gewerkt aan netwerkversterking rond 		
	 inclusie: tijdens de bijeenkomst
	 ‘Iedereen doet mee’ kwamen GA! Harderwijk, 	
	 lokale organisaties en gemeente
	 samen om inclusie en diversiteit verder 
	 te brengen en beter af te stemmen in
	 aanbod en samenwerking.
•	 Nieuw in het activiteitenprogramma waren 
	 de Handbike tour en de Samenspeeldag 
	

	
	 (in samenwerking met Stichting het 
	 Gehandicapte kind) op Sportpark Slingerbos. 	
	 Deze werden beide voor het eerste 
	 georganiseerd. Voor de Samenspeeldag 
	 sloegen Orthopedagogisch dagcentrum 
	 De Schutse en basisschool De Wegwijzer 
	 de handen ineen voor een gezamenlijke 
	 activiteit die vooral draaide om ontmoeting, 		
	 samenwerking en plezier. De Samenspeeldag 	
	 krijgt in 2026 een vervolg.

Bijdrage aan doelen
Met het Uniek Festival is concreet invulling 
gegeven aan het doel om inclusieve 
evenementen structureel te organiseren en 
deelname van inwoners met een beperking
te vergroten. De inzet op toegankelijkheid 
binnen bestaande activiteiten draagt bij aan
het doel om Harderwijkse events met relatief 
kleine aanpassingen bereikbaar te maken
voor meer doelgroepen. Zo deden kinderen 
van het speciaal onderwijs (de Springplank
en De Lelie) tijdens de Koningsspelen mee 
met het reguliere programma met enkele
aanpassingen en was er bij Kok Experience 
een activiteit speciaal voor deze groepen.
De Broekhuis Marathon wilde in 2025 nog 
niet meewerken aan een mogelijke uitbreiding
van het programma voor deze doelgroep en 
korfbalvereniging Unitas startte in 2025 met
een G-team. Zij deden nog niet mee met 
het reguliere schoolkorfbaltoernooi.	
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Harderwijk is aangesloten bij het landelijke 
platform Uniek Sporten, dat overzicht biedt 
van lokaal en regionaal aangepast sportaanbod. 
Sportcoach inclusiviteit Monique Mennen is hierbij 
lokaal aanspreekpunt en ondersteunt inwoners 
met een beperking naar passend sport- en 
beweegaanbod.



B E W E E G C O A C H  S E N I O R E N

Met deze persoonlijke aanpak wordt gewerkt 
aan het versterken van zelfredzaamheid en
het verminderen van eenzaamheid. Door samen 
te werken met welzijnsorganisaties, zorg-
professionals, sportverenigingen en vrijwilligers 
ontstaat een sterk netwerk rondom de senior. 
In 2025 is het team uitgebreid en bestaat het 
uit Alice Vink, Sasja Suidgeest en Manuel Bravo. 
Samen zorgen zij ervoor dat meer ouderen in 
Harderwijk en Hierden in beweging komen 
en blijven. In alle activiteiten voor senioren 
hebben zij aandacht voor het bevorderen 
van een gezonde leefstijl in het geheel.

Netwerkaanpak valpreventie
In 2025 is binnen de netwerkaanpak valpreven-
tie ingezet op het versterken van samenwerking 
en het uitvoeren van activiteiten gericht op het 
verminderen van valrisico bij inwoners. Door 
het organiseren van periodieke projectteam
overleggen is de afstemming tussen profes-
sionals verbeterd en zijn rollen en werkwijzen 
verder verduidelijkt.

Voor zowel inwoners als professionals waren er 
informatiebijeenkomsten gericht op bewust-
wording, signalering en doorverwijzing. 
Inwoners werden hierbij ook gescreend
op valrisico, waarna zij gericht zijn begeleid 
naar passend vervolg, zoals een In Balans-
training, ergotherapie of beweegaanbod. 
In totaal zijn 223 inwoners bereikt en zijn 178
metingen uitgevoerd. Daarnaast zijn drie In 
Balans-cursussen georganiseerd, met 30

deelnemers. Hiermee is gewerkt aan een 
samenhangende aanpak van preventie,
signalering en ondersteuning.

Quote deelnemer In Balans-cursus:
“Ik zag er erg tegenop om 11 weken lang 
2 keer per week te trainen, maar het ging 
heel erg goed! Het was gezellig, de trainer 
was erg prettig en ik merk dat ik veel 
meer zelfvertrouwen heb gekregen.”
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Bewegen betekent voor senioren meer dan 
alleen actief blijven; het draagt bij aan gezond-
heid, zelfstandigheid en sociaal contact. 
De beweegcoaches senioren sluiten daarom aan 
bij de verschillende wensen en mogelijkheden 
van ouderen. Daarbij wordt niet alleen gekeken 
naar wat iemand kan, maar juist ook naar wat 
iemand leuk vindt en wat motiveert om 
te blijven bewegen.



Bijdrage aan doelen
•	 Beweegroute+: In april werd de nieuwe 
	 Beweegroute+ in het Brederopark geopend 		
	 door wethouder Marcel Companjen. 
	 De route is speciaal ontwikkeld om 
	 senioren op een laagdrempelige manier te 
	 stimuleren om meer te bewegen. Tijdens de 		
	 opening gingen deelnemers samen met 
	 GA! 	beweegcoaches op pad om de route te 		
	 ervaren en kennis te maken met de verschillen-	
	 de oefeningen. De Beweegroute+ 
	 onderscheidt zich door de combinatie van 
	 bewegen en toegankelijkheid: de route is 		
	 kort, overzichtelijk en bevat zes activiteiten. 		
	 Daarmee sluit deze goed aan bij een 
	 brede doelgroep. 
•	 Fiets je Fit-dag: Met maar liefst 64 deelnemers 	
	 was de fietsdag voor senioren een groot 
	 succes! De Fiets je Fit-dag stimuleert om veilig

 	
	 en fit te blijven fietsen. Deelnemers kregen 
	 praktische tips, deden oefeningen en 
	 testten fietsen en ze konden hun valrisico 		
	 testen op de Smartfloor. De dag werd 		
	 afgesloten met een gezamenlijke fietstocht.
•	 Senioren Beweegcarrousel: Tijdens de twee 		
	 beweegcarrousels in het voor- en najaar 		
	 maakten deelnemers kennis met verschillende 	
	 sporten. Dé kans om een oude sport weer op 	
	 te pakken of kennis te maken met nieuwe 		
	 sporten in een reeks van 4 weken. De Beweeg-	
	 carrousels trokken minder deelnemers, 
	 we kijken naar nieuwe manieren om senioren 	
	 in beweging te brengen.
•	 Wandelen op recept: Bij dit programma werd in 	
	 3 groepen met elkaar gewandeld vanuit 		
	 verschillende huisartspraktijken onder 
	 begeleiding van diëtisten, praktijk-
	 ondersteuners en fysiotherapeuten. Er deden 	
	 56 deelnemers mee, waarvan tien deelnemers 	
	 nog steeds met elkaar wandelen.
•	 Beweegochtend Drielanden: Tijdens de 
	 Beweegochtend maakten senioren op een 		
	 laagdrempelige en gezellige manier kennis 
	 met het lokale sport- en beweegaanbod. 
	 De ochtend bood ruimte om verschillende 
	 activiteiten uit te proberen en buurtbewoners 	
	 te ontmoeten, met als doel meer beweging én 	
	 verbinding in de wijk te stimuleren.
•	 Beweegmaatje: Met dit project worden 
	 vrijwilligers gekoppeld aan senioren die moeite 	
	 hebben om zelfstandig in beweging te komen. 	
	 Samen gaan zij bijvoorbeeld wandelen, op een 
	 tempo en afstand die past bij de mogelijk		

	
	 heden van de deelnemer. In 2025 waren 		
	 13 beweegmaatjes actief. Zij droegen 		
	 bij aan meer beweging, zelfvertrouwen en 		
	 sociaal contact voor ouderen, waardoor ze 
	 gestimuleerd worden om (weer) in beweging 
	 te komen en dit vol te houden.
•	 We zijn aangesloten bij de werkgroep 
	 Ouderen Harderwijk, waarin wordt ingezet 		
	 op het versterken en verbeteren van het 		
	 beweegaanbod voor senioren. Hier ver-		
	 vulden we een verbindende rol door 
	 verschillende initiatieven en partijen met 
	 elkaar in contact te brengen.
	 Een concreet voorbeeld hiervan is de 
	 koppeling met het projectplan van Cultuurkust, 	
	 ‘Mensen met dementie doen mee’, zodat 
	 kennis en ontwikkelingen niet los van 		
	 elkaar plaatsvinden maar elkaar juist 
	 versterken. Er wordt 	onder andere gekeken 		
	 naar het toegankelijker maken van het 
	 beweegaanbod voor mensen met dementie.

Quote Beweegmaatje:
“We wandelen heel wat af en regelmatig is ze ook 	
wel eens te moe. Dan ga ik daarheen en drinken 	
we alleen een kopje thee en babbelen wat.” 
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F I E T S  J E 
F I T D A G

https://www.youtube.com/shorts/xi5O8WeDnm8


S P O R T C O A C H  A Z C

Verbinden door sport – de kracht 
van bewegen op het AZC
De sportactiviteiten op en rondom het AZC 
groeiden het afgelopen jaar explosief en met
succes. Wat opvalt is de groeiende betrokken-
heid van de deelnemers bij de activiteiten.
Ze zorgen ervoor dat materialen klaarstaan, 
moedigen elkaar aan om mee te doen en
nemen zelf het initiatief om bijvoorbeeld bij 
het voetballen als scheidsrechter op te treden. 
Ook bij volleybalactiviteiten zagen we steeds 
meer betrokkenheid.

Cursus Leider Sportieve Recreatie
De opleiding Leider Sportieve Recreatie werd 
vervolgd. Deze opleiding werd door Veld 42 in 
samenwerking met GA! Harderwijk in de zomer 
van 2025 aangeboden aan bewoners van het 
AZC. Negen deelnemers rondden het traject 
succesvol af en ontvingen hun diploma uit 
handen van wethouder Reckman in het Huis van 
de Stad.

De opleiding biedt deelnemers de kans om zich 
verder te ontwikkelen en verantwoordelijkheid 
te nemen. Tijdens de opleiding werkten zij niet 
alleen aan vaardigheden als lesgeven en 
organiseren, maar vooral ook aan persoonlijke
ontwikkeling, zoals zelfvertrouwen, communi-
catie en het herkennen van eigen kwaliteiten. 
Als vervolg zetten zij deze vaardigheden actief in 
bij sportactiviteiten. Het traject maakte onder-
deel uit van het programma Maatschappelijke 
Diensttijd (MDT), waarbij deelnemers ook 

praktijkervaring opdeden als vrijwilliger. 
Dit traject wordt in 2026 doorgezet.

En verder...
• 	 ...organiseerden we wekelijks een 
	 voetbalactiviteit bij Zwart Wit. Dit is meteen 
	 een mooi voorbeeld van de groei van sport-
	 activiteiten rondom het AZC. Waar in het 		
	 begin een kleine groep enthousiastelingen 		
	 het veld opging, staan er nu wekelijks 
	 30 tot 40 mannen op het veld.
• 	 ...organiseerden we volleybal in sporthal 
	 De Sypel. Iedere week kwamen 10 tot 20
	 deelnemers een balletje slaan. De groep is 		
	 groeiende.
•	 ...voetbalden 18 bewoners van het AZC 
	 mee bij het Van Wijnen bedrijventoernooi 
	 in Ermelo.
• 	 ...speelden we 2-tegen-2 straatvoetbal met 
	 4 bewoners. Twee jongens werden tweede
	 tijdens de finale bij de Aaltjesdagen.
• 	 ...deden we mee aan een landelijk volleybal		
	 toernooi voor AZC’s.
• 	 ...stonden we met een team van maar liefst 		
	 15 mensen aan de start van de Broekhuis
	 Halve Marathon (5 km), het grootste hard-		
	 loopevenement van Harderwijk.
•	 ...begeleidden Kees en Leon verschillende 		
	 bewoners richting een sportvereniging. 
	 Er werden mensen lid van voetbalclubs 		
	 VVOG en FC Horst, Sam’s Gym en Basic Fit.
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Sport is niet alleen een manier om te bewegen, 
maar ook om samen te komen, taal te leren, 
structuur op te bouwen en mentaal sterker te 
worden. Sportcoaches Kees Grovenstein en 
Leon Kooiker gingen door met het vervullen 
van een verbindende rol op het Asielzoekers-
centrum (AZC) in Harderwijk.

S T I C H T I N G
L I F E G O A L S

https://www.stichtinglifegoals.nl/2025/06/26/sporten-helpt-je-even-alles-vergeten-wat-je-hebt-meegemaakt/


116activiteiten
georganiseerd

M E E R  D A N

30deelnemers
per activiteit

G E M I D D E L D

Samenwerkingen
VVOG, FC Horst
Zwart Wit
Veld 42
Athlos

Nidos
VVH
Harderwijk Op IJS
Sam’s Gym

Nakama Gym
Beweeg Naar Toekomst
Stichting Life Goals Nederland

3480 X 
Blije gezichten

Naast de reguliere bewoners op het AZC zijn er ook 20 plekken beschikbaar voor AMV’ers. Dit zijn Alleenstaande Minderjarige Vluchtelingen.  
Onze samenwerkingscoach organiseert specifiek voor deze doelgroep activiteiten, maar de doelgroep neemt in sommige gevallen ook deel 
aan de activiteiten die georganiseerd worden voor de reguliere bewoners van het AZC.



S P O R T C O A C H  J O N G E R E N

School en omgeving
Jongeren sportcoach Valentijn heeft geholpen 
om nieuwe coaches Mark en Iris wegwijs te 
maken binnen het netwerk van voortgezet 
onderwijs scholen. Er kwam continuïteit in het 
opbouwen en onderhouden van relaties binnen 
de scholen waar de nieuwe collega’s actief zijn: 
MijnSchool en Morgen College. Gedurende het 
jaar pakten ze dit zelfstandig op en is er ook een 
connectie gemaakt met het RSG. Inmiddels 
kunnen leerlingen van VMBO-T ook deelnemen 
aan activiteiten. De collega’s sparren structureel 
over elkaars aanbod en kijken waar gezamenlijke 
kansen liggen.

Inhoudelijk werd er ingezet op een combinatie 
van pauzesport, naschoolse activiteiten en
sportieve evenementen. Daarmee kregen 
jongeren meer kansen om op een laagdrem-
pelige manier in beweging te komen en nieuwe 
sporten te ontdekken. Er werden zo’n 7 keer per 
week naschoolse activiteiten georganiseerd en 
3 keer per week pauzesport bij zowel MijnSchool 
als Morgen College. Grotere uitjes zoals Walibi 
en het klimbos tijdens de Nationale Sportweek 
werden druk bezocht.

Gezonde leefstijl en fittesten
In samenwerking met vier middelbare scholen 
in Harderwijk - RSG, Nassau Veluwe, MijnSchool 
en Morgen College - zijn opnieuw fittesten 
en gezondheidslessen uitgevoerd. Eerstejaars 
leerlingen kregen hierbij inzicht in hun eigen 

fitheid, leefstijl en gezondheidsbeleving. 
Door fysieke testen te combineren met reflectie 
op sportgedrag en leefstijl ontstaat een breed 
beeld van hoe jongeren ervoor staan. 
De uitkomsten bieden scholen handvatten om 
samen met GA! Harderwijk en lokale partners 
gerichte vervolgstappen te zetten om leerlingen 
te ondersteunen bij hulpvragen.
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De sportcoaches jongeren zetten zich in voor 
een laagdrempelig en aantrekkelijk sport- en
beweegaanbod voor jongeren in Harderwijk 
en Hierden. De inzet richt zich vooral op jongeren 
die niet vanzelfsprekend deelnemen aan sport of 
moeilijk aansluiting vinden bij regulier aanbod. 
Door aanwezig te zijn op school en activiteiten 
te organiseren tijdens en na schooltijd, werken 
de coaches niet alleen aan meer beweging, 
maar ook aan contact, zelfvertrouwen en 
weerbaarheid. 

Op 16 juni is de samenwerking tussen 
GA! Harderwijk, de gemeente en de vier 
VO-scholen officieel bekrachtigd, waarmee 
de inzet van de sportcoach jongeren tot en 
met 2027 een feit is.

I N T E R S C O L A I R E
A F T E R M O V I E

https://youtu.be/d3VhiJL7_XU?si=zVO3JtUhezWD3Gl6


Interscolaire
Eén van de hoogtepunten was de tiende editie 
van de Interscolaire. Tijdens deze sportdag
kwamen ruim 700 tweedejaars leerlingen van 
de Harderwijkse VO-scholen in beweging tijdens 
toernooien in voetbal, basketbal, jeu de boules, 
hockey en beachvolleybal. De Interscolaire werd 
georganiseerd in samenwerking met Landstede 
Sport & Bewegen en lokale sportverenigingen en 
stond opnieuw in het teken van sportplezier, 
ontmoeting en verbinding tussen scholen.

Stagiairs
Steeds vaker wordt de sportcoach jongeren bena-
derd met de vraag of hij open staat voor
stagiairs. Deze vragen komen voornamelijk van 
leerlingen van MijnSchool en Morgen
College. In sommige gevallen zette hij een aan-
vraag uit bij het netwerk, andere jongeren
kon hij zelf begeleiden. Bij de stagiairs die hij zelf 
begeleidde lag de focus op activiteiten
door en voor jongeren, waarbij ze leerden om 
voor een groep te staan en activiteiten voor
te bereiden.

Activiteiten
• 	 Er werden laagdrempelige activiteiten 
	 georganiseerd zoals bowlen (32 deelnemers),
	 padel (8 deelnemers), voetbal (24 deelnemers) 	
	 en squash (4 deelnemers)
• 	 Tafeltennis bleek opnieuw populair, met in 
	 totaal 58 deelnemende leerlingen. 
	 Daarnaast vonden de GA! Strandspelen plaats 	
	 tijdens de zomervakantie, waar 10 jongeren 		
	 aan meededen op het strand in Harderwijk.
	
	 Naast deze losse activiteiten waren er ook 		
	 grotere momenten gericht op verbinding en
	 kennismaking:
• 	 100 tweedejaars en 140 eerstejaars leerlingen 	
	 namen deel aan introductieactiviteiten;
• 	 De Sport en Defensie Weerbaarheidsdag 		
	 bereikte 200 jongeren en stond in het teken 		
	 van zelfvertrouwen en samenwerken;
• 	 De 7dagenwaterchallenge trok 1339 
	 deelnemers, waarvan het grootste 
	 deel jongeren.

Met dit brede aanbod wisten de sportcoaches 
jongeren op verschillende manieren te bereiken 
en te stimuleren om in beweging te komen én 
te blijven.
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Een gezonde leefstijl aantrekkelijk maken 
voor alle Harderwijkers, dat is wat we doen. 
Onder dit programma vallen de werkzaamheden 
van: de JOGG-aanpak, leefstijl campagnes en 
Gecombineerde Leefstijl Interventies.
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PROGRAMMA 
GEZONDE 
LEEFSTIJL



J O G G - A A N P A K

OKO
Als doel stelden we dat de JOGG regisseur 
een plek inneemt in de organisatiestructuur 
van OKO, waarbij de doelen van JOGG en 
OKO zoveel als mogelijk aan elkaar worden 
gekoppeld. Deze beoogde koppeling is in 2025 
beperkt van de grond gekomen. De JOGG-
regisseur is wel aangehaakt via de beleids-
adviseur gezondheid en incidenteel betrokken 
geweest bij overleggen en een werkgroep 
rondom ouderbetrokkenheid. Door het stilvallen 
van de werkgroep en het uitblijven van concrete 
afspraken is structurele samenwerking nog 
niet gerealiseerd. Dit wordt in 2026 opgepakt.

Gezonde Kinderopvang coaches
Waar we in 2024 de PM’ers stimuleerden om 
zich verder op te leiden, heeft dit nog geen 
vervolg gehad. De inspanning loopt nog door in 
2026, we gaan hier mee verder. Na een inventa-
risatie bleek dat Prokino vooral moeite heeft 
om personeel/pedagogisch medewerkers vrij te 
roosteren en intern te begeleiden. 

Groenteweken
In september en oktober organiseerden we de 
campagne ‘Lekker lunchen thuis en op school’ 
om basisschoolkinderen en gezinnen te stimul-
eren gezonder en gevarieerder te lunchen, met 
meer groente in de lunchtrommel. De campagne 
is opgezet samen met basisscholen in Harderwijk 
en Hierden en helpt ouders en leerkrachten met 
praktische handvatten om groente eten laag-
drempelig en aantrekkelijk te maken. De 
campagne was een combinatie van gastlessen 

over voeding en activiteiten. Met onder andere 
een Supermarkt Safari en Groentechallenge met 
Ramon Brugman maakten we groente eten 
zichtbaar, leuk en praktisch. Thuis én op school.
Tijdens de groenteweken deed Harderwijk ook 
mee aan het jaarlijkse Burgemeestersontbijt, 
een initiatief van het Nationaal Schoolontbijt. 
Hiermee vragen we aandacht voor het belang 
van een gezond ontbijt. Ook in Harderwijk 
deden we natuurlijk mee in samenwerking 
met Gemeente Harderwijk, Boerderijeducatie 
Van Der Wijngaard, KBS Alfons Ariëns en 
Burgemeestersontbijt.
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JOGG staat voor Gezonde Jeugd Gezonde 
Toekomst. Met de JOGG-aanpak willen we 
iedereen met de leeftijd van 0 tot 23 jaar 
op laten groeien in een gezonde omgeving.  
In 2025 richtten we ons op het eten van meer 
groente tijdens de Groenteweken, voor kinderen 
van 0 tot 12 jaar. Met de #7dagenwaterchallenge 
richtten we ons juist op jongeren en hoe we 
kunnen zorgen dat ze meer water drinken. 
Daarnaast kwamen opnieuw de peuters in 
beweging tijdens de Peuter4daagse.

J O G G
I N T E R N A T I O N A L 

V I D E O

https://youtu.be/TpUOL7C6kHM?si=lJKD-hHAabT4MZq6


Fit4thejob en Teamfit
- AWL startte enthousiast met een pilot Fit4thejob 
voor stagiairs. In december werd deze pilot pos-
itief geëvalueerd en is een vervolg ingezet. AWL 
bracht daarnaast een bezoek aan Landstede voor 
gesprekken met studenten ter voorbereiding op 
het werkveld. Hierbij wordt de focus gelegd op vi-
taliteit, ondersteund door een beschikbare toolkit.
- De landelijke JOGG-subsidie voor Teamfit is 
beëindigd. Vanuit GA! is daarom een regionale 
afspraak gemaakt om in 2026 uren beschikbaar te 
stellen voor voortzetting in Harderwijk.”

Peuters in beweging
Opnieuw een Peuter4daagse! Door heel 
Harderwijk trokken zo’n 650 peuters door de wijk 
met juffen, papa’s en mama’s en opa’s en oma’s. 

Geen 5 kilometer, maar korte wandelingen 
met feestelijke afsluiting met slingers, fruit en 
een peuterdiploma.

7dagenwaterchallenge
In 2025 deden alle middelbare scholen in 
Harderwijk weer mee met de 7dagenwatercha-
llenge. In het bijzonder gericht op jongeren, 
zetten we de campagne deze keer uit met een 
vernieuwde frisse stijl en nieuwe video’s. 
Het doel van de waterchallenge? Zeven dagen 
geen frisdrank, koffie of sapjes, alleen water drink-
en. Met een totaal aantal van 1339 deelnemers 
zijn er weer veel Harderwijkers bewust aan de 
slag gegaan met het drinken van water.
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G E C O M B I N E E R D E  L E E F S T I J L I N T E R V E N T I E S  ( G L I )

Ketenaanpak Volwassenen naar 
Gezonder Gewicht (VnGG) en 
Kinderen naar Gezonder Gewicht (KnGG)
Binnen de netwerkaanpakken is aandacht 
besteed aan het versterken van de samenhang 
tussen Volwassenen naar Gezonder Gewicht en 
Kind naar Gezonder Gewicht. Overgewicht en 
een ongezonde leefstijl spelen vaak binnen het 
hele gezin, waardoor een integrale benadering 
nodig is om gedrag te veranderen.

Binnen de ketenaanpak VnGG is ingezet op het 
verbeteren en versterken van de uitvoering van 
de GLI. Samen met zorg- en welzijnspartners 
maakten we een analyse van de knelpunten in 
de uitvoering en pakten deze aan. Het resultaat: 
een heldere rolverdeling binnen het netwerk 
en intensievere samenwerking tussen onder 
andere huisartsenzorg, leefstijlcoaches, welzijn, 
apotheken, diëtisten en fysiotherapie. De GLI is 
uitgebreid met onder meer Welzijn op Recept, 
medicatiecontroles en een structurele rol voor 
het Beweegloket. Daarnaast is een praktisch 
stroomschema ontwikkeld voor verwijzers, 
waarmee de route naar de GLI duidelijker is 
geworden.

Bij de aanpak KnGG is verder gewerkt aan een 
integrale aanpak voor kinderen en jongeren met 
overgewicht, waarbij samenwerking tussen zorg, 
onderwijs en welzijn centraal staat. Het netwerk 
is verstevigd en de onderlinge lijnen zijn kort. 
Dit draagt bij aan betere afstemming en onders-
teuning. Tegelijkertijd blijft aandacht nodig voor 
het versterken van de rol van de Centrale 

Zorgverlener en de signalerende functie van 
het onderwijs. In 2025 zijn in totaal 29 gezinnen 
begeleid, waarvan 16 trajecten nog lopen en 3 
zijn afgerond. Evaluaties, onder andere van een 
gezondheidsonderzoek in groep 7, laten zien 
dat de aanpak bijdraagt aan vroege signalering 
en bewustwording. Daarnaast is verkend hoe de 
aanpak beter kan aansluiten op VnGG, om 
gezinnen integraal te ondersteunen bij een 
gezonde leefstijl.
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In 2025 is ingezet op een sterkere samenhang 
tussen de aanpak voor volwassenen (VnGG) en 
kinderen (KnGG), met meer focus op het gezin 
als geheel. De samenwerking binnen het netwerk 
is versterkt en de uitvoering van de GLI verbeterd. 
Met initiatieven zoals het Beweegloket en 
programma’s als MoveFit is het aanbod 
toegankelijker gemaakt en beter afgestemd 
op de doelgroep.



Beweegloket
Aan het einde van het jaar is het Beweegloket 
nadrukkelijker gepositioneerd als laagdrempelig 
startpunt voor inwoners met vragen over sport 
en bewegen. Met persoonlijk advies en -waar 
nodig- begeleiding richting passend aanbod 
of een vereniging. Dit is versterkt door samen-
werking en afstemming met andere loketten in 
Harderwijk, zodat inwoners sneller op de juiste 
plek terechtkomen. Ook zijn er mogelijkheden 
onderzocht om beter/veiliger te gaan monitoren. 
Dit wordt beide het komende jaar verder uitgezet.

MoveFit
Laagdrempeligheid en plezier staan centraal bij 
de lessen van MoveFit. Het beweegprogramma 
brengt twee keer per week kinderen tussen de 
8 en 12 jaar samen om op een toegankelijke 
manier in beweging te komen. Veel van deze 

kinderen hebben (beginnend) overgewicht en 
vinden lastig aansluiting bij het reguliere 
sportaanbod. Binnen MoveFit maken ze kennis 
met verschillende sporten, om uiteindelijk een 
sport te vinden die bij ze past. Sportcentrum 
Iedema is partner en medeorganisator van de 
interventie.

Afgelopen schooljaar is gewerkt met één groep 
van 10 kinderen, afkomstig van verschillende 
scholen en wijken. Op dinsdag gingen de 
deelnemers aan de slag bij Sportcentrum Iedema, 
waar gewerkt werd aan conditie en fitheid. 
Op donderdag verzorgde GA! coach Sven 
de activiteiten, zowel in de gymzaal als buiten. 
Hierbij stond variatie en plezier centraal, 
met activiteiten zoals basketballen op het 
3x3-veld, workouts in het calisthenicspark, 
bewegen met VR-brillen, stuntstep rijden op 
de skatebaan en diverse andere sport- en 
spelvormen. 

Daarnaast maakten de kinderen kennis met 
verschillende sportaanbieders via clinics, 
waaronder kickboksen bij Nakama Gym en een 
circuittraining bij Sam’s Gym. Zo worden de 
kinderen gestimuleerd om sporten te ontdekken 
die bij ze passen. Ouders spelen een belangrijke 
rol in de gezondheid van hun kinderen en worden 
daarom actief betrokken bij het programma. 
Tijdens (verplichte) ouderbijeenkomsten krijgen 

informatie over gezonde voeding en opvoeding 
en praktische handvatten om thuis gezonde 
gewoonten te stimuleren.

MoveFit wordt momenteel opnieuw geëvalueerd 
en heringericht. Op basis van de ervaringen van 
het afgelopen schooljaar kijken we hoe het 
programma verder kan worden doorontwikkeld, 
zodat het nog beter aansluit bij de behoeften van 
de doelgroep en de impact op een gezonde leef-
stijl vergroot wordt.

Realfit
In 2024 was er een afname van deelnemers voor 
Realfit, het programma dat zich richt op jonger-
en tussen de 13 en 18 jaar die toewerken naar 
een gezonder gewicht. Daarom is dit programma 
gepauzeerd. We zijn bezig met een vervolg door 
een vertaalslag te maken om beter aan te kunnen 
sluiten op behoeften van jongeren. De jongeren 
in deze specifieke doelgroep zijn niet uit beeld, 
integendeel. Wanneer er nog steeds een 
hulpvraag is verwijzen we ze individueel door 
naar partners in de keten in plaats van in 
groepsverband bij Realfit. Ieteke de Vries is 
gestart met een onderzoek naar RealFit: 
ze doet een master bij Aeres Hogeschool. 
Dit onderzoek gaat over het hele programma, 
zowel de communicatie als inhoudelijk. 
Dit loopt door tot ca. Februari 2027.
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De Brede School in Harderwijk versterkt de 
ontwikkeling van kinderen door schooltijd en 
naschools aanbod met elkaar te verbinden. 
In samenwerking met scholen en lokale partners 
wordt een gevarieerd aanbod van buitenschoolse
activiteiten georganiseerd, waarmee kinderen 
hun talenten ontdekken, nieuwe vaardigheden 
opdoen en anderen ontmoeten in de wijk.
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Brede School coaches zijn actief in alle wijken 
van Harderwijk en werken hierin nauw samen 
met scholen en partners. Deze samenwerking 
blijft essentieel om een gevarieerd en laag-
drempelig aanbod te realiseren en deelname 
van kinderen te stimuleren. Daarnaast is ingezet 
op meer structuur in de planning. Door het 
opstellen van een jaarplanning per blok is er 
meer overzicht ontstaan en ruimte gecreëerd 
voor nieuwe initiatieven. Tegelijkertijd is gewerkt 
aan het verhogen van de deelname. Dit doen 
we onder andere door samen met scholen te 
kijken naar de rol van leerkrachten en intern
begeleiders bij het uitnodigen van kwetsbare 
leerlingen. Ook zijn er stappen gezet in de 
samenwerking met het Sportparkmanagement, 
waarbij de organisatierol bij sportdagen 
duidelijker is belegd en de coördinator Brede 
School een ondersteunende rol vervult.

School & Omgeving
School & Omgeving biedt kinderen extra kansen 
om zich ook buiten schooltijd te ontwikkelen. 
Afgelopen jaar is het programma voortgezet bij 
basisscholen Het Talent, de Vlieger en Al Islaah 
en later in het jaar De Brug. Vanaf schooljaar 
25/26 ligt de focus op de scholen Al Islaah en 
De Brug, waar voor drie jaar een nieuwe subsi-
die is toegekend. Dankzij deze regeling kan GA! 
coach Ruben zich de komende jaren structureel 
blijven inzetten voor de kinderen van deze 
scholen. We koppelen het programma aan de 
brede school van die wijk. Zo kunnen we het 
aanbod uitbreiden én maken we gebruik van 
de lopende structuren. Het aanbod is breed 

en laagdrempelig, met activiteiten op het 
gebied van sport, creativiteit en praktische 
vaardigheden zoals weerbaarheidstrainingen, 
Talentendag tijdens studiedagen, Wandelen 
met de boswachter en excursies.
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In 2025 richtte de Brede School zich op 
het verder versterken van een passend en 
wijkgericht activiteitenaanbod. Vanuit de 
wijkscans is bewuster gekozen voor speer-
punten die aansluiten bij de behoeften van 
kinderen, hun ouders en de basisscholen. 
Hierdoor zijn activiteiten beter afgestemd 
en relevanter geworden per wijk.



 

18,8%

29,7%

 
S P O R T  &  B E W E G E N

C U L T U U R 

 
T E C H N I E K 

53 
Drielanden

50
Stadsdennen

41
Stadsweiden

51
Tweelingstad

44
Stad

54
Frankrijk /
Hierden

6,3%
G E Z O N D E  L E E F S T I J L 

14,1%
 

O V E R I G

344
aangeboden
activiteiten

3778
aanmeldingen

website

10,9
kinderen 
per les

In 2025 hebben we: 

In totaal zijn er het afgelopen jaar ongeveer 160 verschillende 
activiteiten georganiseerd, waarmee kinderen op een toegankelijke 
manier hun talenten kunnen ontdekken en ontwikkelen.

31,3%

Verschillende soorten 
activiteiten per wijk!



Een goede basis in bewegen helpt kinderen om 
zich motorisch, sociaal en persoonlijk te ontwik-
kelen én plezier te houden in een actieve leefstijl. 
Binnen dit programma zorgen we ervoor dat 
ieder kind de kans krijgt om zich op zijn of haar 
niveau te ontwikkelen. Onder dit programma 
vallen de werkzaamheden van: het bewegings-
onderwijs door vakleerkrachten, de Junior 
Sportcoaches en de Sportcoach Kinderopvang.
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B E W E G I N G S O N D E R W I J S

Verbinding, samenwerking en afstemming
Het uitgangspunt is dat ieder kind gezien 
wordt. Daarom is de verbinding tussen het 
bewegingsonderwijs onder schooltijd en het 
naschoolse aanbod (Brede School) essentieel. 

Vakleerkrachten signaleren talenten en 
behoeften en helpen kinderen om ook 
buiten de les actief te blijven. Dit kan door 
doorverwijzing naar ander passend aanbod 
maar ook door ondersteuningsvragen 
te bespreken met de groepsleerkracht.

In 2025 is extra ingezet op samenwerking en 
afstemming met scholen. Het vakwerkplan 
wordt met de scholen gedeeld om inzicht 
te geven in de kwaliteit van het 
bewegingsonderwijs.

Daarnaast was er ruimte voor thematische 
weken. In twee focusweken - de EK Atletiek
Challenge en de handbalweek - werkten 
leerlingen op een speelse manier aan nieuwe
vaardigheden, samenwerking en spelplezier.
Hiermee blijft het bewegingsonderwijs een 
stevige basis voor een actieve leefstijl, waarbij 
kinderen worden uitgedaagd om te bewegen 
met plezier. Op school én daarbuiten.
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Binnen het programma Vaardig in bewegen 
werken de vakleerkrachten van GA! Harderwijk
aan de motorische, sociale en persoonlijke 
ontwikkeling van kinderen. Zij verzorgen 
gymlessen volgens het vakwerkplan en zorgen 
ervoor dat ieder kind op zijn of haar eigen 
niveau wordt uitgedaagd. Plezier in bewegen 
staat hierbij centraal, net als het ontwikkelen 
van vaardigheden zoals samenwerken en 
omgaan met winst en verlies.



Bewegend Leren
We bouwen steeds verder aan de ontwikkeling van 
Bewegend Leren op basisscholen. Door bewegen 
te combineren met cognitieve vakken zoals taal 
en rekenen, wordt niet alleen het leren versterkt, 
maar ook het plezier, de concentratie en de 
betrokkenheid van basisschoolleerlingen vergroot.

Op basis van input van leerkrachten is een
gerichte aanpak ontwikkeld, waarin behoefte 
aan praktische tools, inspirerende voorbeelden en 
deskundige ondersteuning centraal staan. 

Dit leidde tot de ontwikkeling van een menukaart 
Bewegend Leren, waarmee scholen laagdrempelig
gebruik kunnen maken van materialen, gastlessen 
en clinics. De GA! Bewegend Leren Tas vormt
hierbij een praktische basis met leskaarten en 
materialen die leerkrachten direct kunnen
inzetten in de klas.

Daarnaast zijn in 2025 gastlessen en clinics 
verzorgd op verschillende basisscholen. 
Tijdens deze lessen kregen leerkrachten concrete 
handvatten om reguliere lessen om te vormen tot
beweeglessen. Tegelijkertijd werd gewerkt aan 
het opbouwen van een groeiende databank 
met voorbeelden, gebaseerd op ervaringen 
uit de praktijk.

Door deze aanpak wordt Bewegend Leren 
stap voor stap geborgd binnen het onderwijs 
in Harderwijk. De combinatie van materialen, 
kennisdeling en praktijkervaring zorgt ervoor 
dat steeds meer leerkrachten bewegen 
als vanzelfsprekend onderdeel van hun 
lesprogramma inzetten.
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jan. t/m jul. aug. t/m sep. 2025 2025

100%
T O T A A L

3%
8 activiteiten

J O N G L E R E N

4%
10 activiteiten

B A L A N C E R E N

4%
9 activiteiten

K L I M M E N  E N 
K L A U T E R E N

8%
18 activiteiten

Z W A A I E N

8%
19 activiteiten

S P R I N G E N

184 207
3 4 3 9 3 5 1 5

Op deze 
scholen zitten we!

De Lelie
SBO Springplank

S A M E N W E R K I N G S C O A C H E S

S C H O L E N  2 0 2 5

AZS De Vlieger 
CBS Het Startblok
Al Islaah 
CBS Willem Alexander
KBS Alfons Ariëns 
KBS Wolderweide
Het Koraal 
CBS De Parel
CBS De Brug 
De Veste
CBS De Schakel 

CBS De Wegwijzer
CBS De Triangel 
OBS Het Talent
Dominicus Savio 
CBS De Rank
CBS De Olijfboom 
CBS De Bron
CBS Het Baken 
CBS DOK 19

Lesuren 
per week

Lesuren 
per week

+ +

+

+

+

2025 2025

2%
5 activiteiten

O V E R  D E 
K O P  G A A N

6%
14 activiteiten

H A R D L O P E N

9%
21 activiteiten

M I K K E N

24%
59 activiteiten

D O E L S P E L E N

10%
24 activiteiten

T I K S P E L E N

3%
8 activiteiten

S T O E I S P E L E N

3%
7 activiteiten

B E W E G E N  O P 
M U Z I E K

15%
44 activiteiten

T H E M A L E S S E N

+
+

+

+



K I N D E R O P V A N G

Een belangrijk speerpunt was de Peuter4daagse, 
waar ieder jaar honderden kinderen aan mee 
doen. Tijdens deze vier dagen gingen 650 
peuters samen op pad, of thuis met ouders,
opa’s, oma’s, vriendjes en vriendinnetjes. Het 
evenement groeide opnieuw uit tot een groot 
succes en droeg bij aan het stimuleren van 
bewegen op jonge leeftijd.

Daarnaast is ingezet op het bevorderen van 
een gezonde leefstijl, met speciale aandacht 
voor het stimuleren van groente eten op kinder-
opvanglocaties. In samenwerking met collega’s 
uit het programma Gezonde leefstijl wordt 
gewerkt aan een passend programma voor 
deze doelgroep.

Ook is een eerste verkenning gestart naar 
de mogelijkheden voor een peuterbeweeg-
diploma, dat aansluit bij het vakwerkplan 
bewegingsonderwijs. Hiermee wordt 
gewerkt aan een doorgaande lijn in bewegen, 
van peuterleeftijd tot het basisonderwijs. 
Hiermee wordt niet alleen gewerkt aan 
motorische ontwikkeling, maar ook aan het 
creëren van plezier, zelfvertrouwen en een 
gezonde basis voor de toekomst.

De wens is om een betere aansluiting en 
samenwerking te krijgen tussen de kinder-
opvanglocaties/peuterspeelzalen en de scholen. 
Daar waar de peuters uiteindelijk op terecht 
gaan komen. In het verlengde daarvan willen 
we de leerlijnen laten aansluiten bij de leerlijnen 
van het bewegingsonderwijs.G
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In 2025 waren Sven Klatt en Eliza Umans actief 
als Sportcoach Kinderopvang. Zij zetten zich
in om jonge kinderen op een speelse en passende 
manier te stimuleren om te bewegen engezond 
op te groeien. Binnen de kinderopvang is maat-
werk essentieel: elke locatie, groep en leeftijd 
vraagt om een andere aanpak. Door hier flexibel 
op in te spelen, zorgen de sportcoaches voor een 
aanbod dat aansluit bij de belevingswereld van 
de kinderen.



 

18
groepen

S T I C H T I N G 
K I N D E R O P V A N G 

H A R D E R W I J K

7
groepen

P R O K I N O

480
totaal aantal lessen 

en gemiddeld

1 4 deelnemers per les.   

Gemiddeld

1 2 lessen per week.



J U N I O R  S P O R T C O A C H E S

Het programma draagt niet alleen bij aan meer 
beweging op het schoolplein, maar ook aan
de persoonlijke ontwikkeling van leerlingen. 
Zij groeien in zelfvertrouwen, nemen
verantwoordelijkheid en worden echte 
ambassadeurs van een actieve en gezonde 
leefstijl binnen de school.

Ze worden begeleid door de GA! coaches en 
de stagiaires van Landstede, maar doen het 
uit eindelijk zélf. Ze leren andere kinderen hoe 
een spel werkt, moedigen ze aan en zorgen dat 
iedereen mee kan doen. Ze laten zien dat je ook 
als kind het verschil kan maken op school. Een 
belangrijk moment in het jaar was het Junior 
Sportcoach Festival, waar 50 Junior Sport-
coaches van 10 verschillende scholen samenk-
wamen om ervaringen uit te wisselen, nieuwe 
spellen te leren en hun vaardigheden verder 
te ontwikkelen.

Quote Junior Sportcoach Romy (groep 7)
“Ik vind Junior Sportcoach superleuk, omdat 
je samen met anderen de leiding mag nemen
over verschillende spellen tijdens de pauzes. 
Het is gezellig én je leert er veel van!”
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Het programma Junior Sportcoach is verder 
uitgerold en versterkt. Afgelopen jaar werden
ruim 50 leerlingen van 11 scholen uit groep 6 
en 7 opgeleid tot jonge spelleiders op hun eigen 
schoolplein. De GA! Harderwijk coaches kunnen 
niet elke pauze op elk schoolplein staan. 
Juist daarom is het zo belangrijk dat de Junior 
Sportcoaches klaarstaan om leuke spellen en 
sport naar het schoolplein te brengen. Ze zorgen 
ervoor dat kinderen tijdens de pauzes meer 
bewegen, dat niemand zich hoeft te vervelen 
en dat er plezier is op het schoolplein.



Binnen het programma Sport en events werken 
we samen met verenigingen en partners aan een 
sterk en zichtbaar sportaanbod in Harderwijk. 
Met ondersteuning op de sportparken en de 
organisatie van activiteiten en evenementen 
zetten we in op meer sportplezier en deelname 
voor alle doelgroepen in Harderwijk en Hierden.
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PROGRAMMA 
SPORT EN 
EVENTS



S P O R T P A R K M A N A G E M E N T

Door per sportpark gericht in te spelen op deze 
verschillen én tegelijkertijd de samenwerking 
tussen verenigingen, onderwijs, zorg en andere 
partners te versterken, is gewerkt aan meer 
activiteit en een betere benutting van de 
accommodaties gedurende de dag. 
Sportparkcoördinatoren Monique Mennen en 
Lara Kreikamp spelen samen met sportcoach 
sportparken Manuel Bravo een belangrijke rol 
als verbinders en aanjagers. Zij brengen vraag 
en aanbod samen en zorgen voor passend 
sport- en beweegaanbod voor diverse 
doelgroepen. 

Deze aanpak draagt bij aan vitale verenigingen, 
een breder en toegankelijker aanbod en sport-
parken die zich steeds verder ontwikkelen tot 
open en actieve ontmoetings-
plekken voor alle inwoners van Harderwijk.

Sportpark Slingerbos
CKV Unitas/Perspectief en 
Handbalvereniging Harderwijk
Sportpark Slingerbos ontwikkelde zich verder 
als een inclusief en wijkgericht sportpark, waar 
het activeren van inwoners en het versterken 
van de maatschappelijke rol van sport centraal 
staat. Door gericht in te zetten op verschillende 
doelgroepen is gewerkt aan het vergroten van 
sport- en beweegdeelname en het bevorderen 
van een gezonde leefstijl.

Een belangrijk speerpunt was het beter benutten 
van de accommodatie gedurende de dag.
Dit werd onder andere gerealiseerd door 
naschoolse sportactiviteiten en samenwerkingen
met onderwijs en zorginstellingen. 
Activiteiten zoals de Samenspeeldag brachten 
circa 70 leerlingen uit regulier en speciaal onder-
wijs samen en stimuleerden inclusief sporten.

Daarnaast is sterk ingezet op aangepast sporten 
en het uitbreiden van doelgroepen. De G-korf-
balgroep ging ook dit jaar door met 11 deel-
nemers en biedt een duurzaam sportaanbod 
voor mensen met een beperking. Hiermee 
geven we invulling aan het gemeentebrede doel 
om sport toegankelijk te maken voor iedereen.

Ook voor senioren was er aanbod, zoals de 
beweegcarrousel, gericht op vitaliteit en het
langer actief blijven. Tegelijkertijd werd de 
wijkfunctie versterkt door activiteiten zoals de
rommelroute en het openstellen van de accom-
modatie. Het buurt- en bedrijvenkorfbaltoernooi 
met 8 teams droeg bij aan verbinding tussen 
verenigingen, bewoners en bedrijven.

Het sportparkmanagement vervult hierbij een 
verbindende rol door vraag en aanbod samen 
te brengen, samenwerkingen te initiëren en 
activiteiten te organiseren die bijdragen aan 
een hogere bezettingsgraad en een open 
clubgedachte.
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In 2025 heeft sportparkmanagement zich 
verder ontwikkeld tot een zichtbare schakel
binnen de sportinfrastructuur van Harderwijk. 
De inzet ging uit naar de diversiteit van de
sportparken, waarbij nog meer duidelijk werd 
dat ieder park een eigen karakter, doelgroep
en ontwikkelkansen kent.



Sportpark De Strokel
De Athlos, VVOG, TV De Strokel
Sportpark De Strokel heeft zich ontwikkeld tot 
een sportcluster waar maatschappelijke activatie, 
commerciële kansen en evenementen samen-
komen. Het sportpark speelt een belangrijke rol in 
het benutten van sportaccommodaties gedurende 
de dag en in de samenwerking tussen verenigin-
gen en externe partners.

Met grootschalige activiteiten zoals de sport-
dagen bij Athlos, waaraan meer dan 2000 basis-
schoolleerlingen van 17 scholen deelnamen, is 
een belangrijke bijdrage geleverd aan het doel 
om meer jeugd in beweging te krijgen. Bij de 
tweede editie van de Sport en Defensie maken 
weerbaar-dag voor VO-leerlingen lag de focus 
op het vergroten van mentale gezondheid 
en weerbaarheid. 

Deze dag groeide flink, van 160 naar 240
deelnemers. Bij het Walibi toernooi streden 48 
teams uit binnen- en buitenland om de felbe-
geerde cup. Ruim 2000 mensen wisten de 
weg naar WOG te vinden.

Daarnaast werd gewerkt aan het activeren van 
nieuwe doelgroepen en het bevorderen van een 
gezonde leefstijl. Voorbeelden hiervan zijn het 
project ‘Thuiszitters’ bij WOG, een beweeg-
activiteit voor alleenstaande moeders en het 
AZC-voetbaltoernooi. Deze initiatieven dragen 
bij aan inclusie en participatie én aan het aanbod 
voor kwetsbare doelgroepen.

Ook op het gebied van commerciële en 
bedrijfsmatige activiteiten zijn stappen gezet, 
zoals bedrijfsactiviteiten (±30 deelnemers) en een 
tennis/padel bedrijventoernooi met een opkomst 
van 13 teams. Hiermee wordt niet alleen de 
bezettingsgraad verhoogd, maar ook de samen-
werking tussen sport en bedrijfsleven versterkt.
Sportpark De Strekel fungeert hiermee steeds 
meer als centrale plek voor grotere evenementen 
en gemeentebrede activiteiten.

Sportpark Hierden
Omnivereniging HSC
Bij Sportpark Hierden richtte de inzet zich op het 
versterken van de vereniging, het vergroten van 
sportdeelname en het beter benutten van de 
accommodatie.

Binnen het sportparkmanagement is actief 
gezocht naar de beste manier om aan te sluiten 
bij de verwachtingen van de Omni. Dit proces 
heeft geleid tot heldere afspraken over rollen, 
samenwerking en bijdrage.

Voor de jeugd werd het Sportspektakel georgani-
seerd, waaraan ruim 120 kinderen deelnamen 
en kennismaakten met verschillende sporten. 
Hiermee wordt invulling gegeven aan het doel 
om kinderen te stimuleren tot veelzijdig bewegen 
en het vergroten van instroom bij verenigingen.

Daarnaast richtte het sportpark zich op het 
verbinden van doelgroepen. Activiteiten waarbij
kinderen samen met hun opa’s en oma’s sportten, 
versterkten het sociale aspect en stimuleerden een 
actieve leefstijl over generaties heen.

Voor volwassenen en bedrijven werd het aanbod 
uitgebreid, bijvoorbeeld met een blacklight 
bedrijventoernooi volleybal. Hiermee wordt de 
samenwerking met bedrijven en de accommodatie 
overdag beter benut.
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V I D E O  S P O R T 
E N  D E F E N S I E

https://youtu.be/XqK72muXMsA?si=I5P5n-GqEFThz-5O


Sportpark De Parkweg
WH Beach, MHC De Mezen, 
Harderwieker Bieleggers ‘84
Sportpark De Parkweg is een multifunctioneel 
en intensief gebruikt sportpark waar sport en 
samenwerking samenkomen. Het sportpark 
speelt een belangrijke rol in het optimaal be-
nutten van sportaccommodaties overdag en het 
realiseren van structurele samenwerkingen.

De jaarlijkse Interscolaire is hier een goed 
voorbeeld van: 730 scholieren deden mee aan 
5 verschillende sporten, een samenwerking met 
meerdere verenigingen. Met als doel het stimu-
leren van jongeren om te gaan sporten en het 
kennismaken met verschillende sporten.

GA! Op weg vond ook plaats bij Sportpark 
Parkweg. Hierbij werden 16 Harderwijkers met
een afstand tot de arbeidsmarkt in beweging 
gebracht. Ook structureel gebruik door onder-
wijs (zoals sportlessen en praktijkervaring voor 
studenten van Landstede Sport en Bewegen) 
zorgde voor een hogere bezettingsgraad en sluit 
aan bij de ambitie rondom duurzame samen-
werkingen. Het Morgen College maakt daar-
naast veel gebruik van de velden voor 
de gymlessen.

Daarnaast bleef het sportpark zich ontwikkelen 
als ontmoetingsplek voor organisaties en 
professionals, met onder andere een werk-
bezoek van een externe sportorganisatie en 
een interne teamdag van GA! Harderwijk zelf.

Evenementen zoals bedrijventoernooien 
(bijvoorbeeld circa 13 teams bij beachvolleybal 
in eerdere edities) laten zien dat het sportpark 
ook een belangrijke rol speelt in het verbinden 
van sport en bedrijfsleven.
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Trainersbegeleiding
Uit gesprekken met verenigingen blijkt dat het 
belang van goede trainersbegeleiding en een 
positief sportklimaat breed wordt onderschreven. 
Tegelijkertijd staan veel verenigingen voor de 
uitdaging om met een beperkte groep vrijwilligers 
een groot aantal taken uit te voeren, waardoor 
prioriteiten voortdurend tegen elkaar moeten 
worden afgewogen.

Omdat eerder niet alle beschikbare inzet is benut, 
is ervoor gekozen om ook in 2025 ondersteuning 
beschikbaar te houden. Hierdoor kunnen 
verenigingen op momenten dat het nodig is 
alsnog gerichte hulp inschakelen, passend bij 
hun actuele vragen en ontwikkelingen. Ze kunnen 
bijvoorbeeld laagdrempelig gebruikmaken van 
kennis en expertise op het gebied van trainers-
begeleiding, met name op pedagogisch en 
didactisch vlak. 

Deze werkwijze sluit beter aan bij de praktijk van 
verenigingen, waar behoefte is aan maatwerk en 
ondersteuning die past binnen de beschikbare 
capaciteit en organisatie.

Na de inzet in voorgaande jaren is de 
Clubkadercoach in 2025 niet meer structureel
ingezet. In plaats daarvan is gekozen voor een 
flexibele aanpak, waarbij sportverenigingen
ondersteuning kunnen vragen op het moment 
dat daar behoefte aan is.



G E Z O N D E  W E R K V L O E R
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In maart 2025 is Marije van de Kamp gestart 
als nieuwe parkmanager. Samen met de 
Bedrijvenkring Harderwijk is vervolgens ingezet 
op het ontwikkelen van meer praktische en 
zichtbare activiteiten voor bedrijven op de 
bedrijventerreinen. Een concreet resultaat hiervan 
is de ontwikkeling en verspreiding van borden 
met daarop de wandelroutes op Lorentz II en III, 
waarmee medewerkers worden gestimuleerd om 
meer te bewegen tijdens de werkdag.

Binnen de werkgroep is geïnvesteerd in het 
versterken van de onderlinge samenwerking
en richting. De missie en visie zijn aangescherpt 
en gedeeld en betrokkenen zijn actief meege-
nomen in het doel en de meerwaarde van de 

werkgroep. Ook werd kennis en inspiratie gedeeld 
via artikelen rondom de Gezonde Werkvloer.
In de loop van het jaar vonden enkele wijzigingen 
plaats in de samenstelling en organisatie van 
de werkgroep. Er is afscheid genomen van 
Denise Beuving en Perspectief stelde een nieuwe 
vertegenwoordiger aan. Daarnaast is in december 
2025 een nieuwe rolverdeling afgesproken, 
waarbij de Bedrijvenkring een stap terug doet,
maar wel betrokken blijft. De samenwerking met 
het sportparkmanagement is juist verder versterkt, 
onder andere in de promotie van 
bedrijventoernooien.



E V E N E M E N T E N

Sportmix
Tijdens de Sportmix in februari deden zo’n 80 
kinderen van groep 3 tot en met 8 mee aan
een afwisselend programma waarin zij in kleine 
groepen verschillende sporten konden uitpro-
beren. De speelse opzet in Sportcomplex de 
Sypel zorgde ervoor dat kinderen laagdrempelig 
kennismaakten met nieuwe sporten en 
ontdekten wat bij hen past.

Koningsspelen
Tijdens de Koningsspelen kwamen 2350 basis-
schoolleerlingen in actie voor een feestelijke
en sportieve dag. Op Sportpark Parkweg 
maakten ze kennis met een breed aanbod aan
sport en spel, met de focus op samenwerken, 
bewegen en plezier! De dag begon met een 
energieke opening met muziek en dans, waarna 
de leerlingen in groepen langs verschillende 
activiteiten gingen. Sport, spel en cultuur 
wisselden elkaar af en zorgde voor een dag vol
blije gezichten.

Extra bijzonder was de steun die werd 
toegezegd door Lions Harderwijk en Lions
Harderwijk-lrminloo. Met hun financiële bijdrage 
werd het mogelijk om de Koningsspelen
ook in de 2026 te blijven organiseren.

Adventuredagen
De Adventuredagen trokken een mooie groep 
van 350 basisschoolkinderen die twee dagen
lang deelnamen aan activiteiten in het bos in 
samenwerking met Scouting Ragay Redoz.

Met sporten, buiten koken en natuurbeleving 
stond deze activiteit volledig in het teken van
avontuur en ontdekken.
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GA! Harderwijk organiseerde een breed 
programma met sportieve evenementen, waarin
plezier, ontmoeting en het ontdekken van nieuwe 
activiteiten centraal stonden. Met een gevarieerd 
aanbod voor verschillende doelgroepen brachten 
we inwoners van Harderwijk en Hierden samen en 
stimuleerden we hen om actief mee te doen.

K O N I N G S S P E L E N
V I D E O

https://www.youtube.com/watch?v=OV8hPdkbHA0



Nationale Sportweek
De Nationale Sportweek bracht heel Harderwijk 
-jong en oud- in beweging. Met een uitgebreid 
programma, waarbij honderden deelnemers 
werden bereikt, werd de hele stad uitgedaagd om 
mee te doen. Van challenges tot kennismakings-
activiteiten bij verenigingen: er was voor iedereen 
iets te beleven.

Sportkaravaan - trok langs verschillende wijken in 
Harderwijk en bracht sport en spel letterlijk naar 
de kinderen toe. Zowel onder schooltijd als daarna 
konden zij meedoen aan afwisselende activitei-
ten in hun eigen buurt. De laagdrempelige opzet 
zorgde voor veel enthousiasme en betrokkenheid.

Uniek Karavaan - een inclusieve middag op het 
evenemententerrein waar kinderen en volwas-

senen met en zonder beperking samen sporten 
en spelen. Met muziek, sport, spel en gezonde 
snacks was het een onvergetelijke dag.

Sportweek voor jongeren - middelbare scho-
lieren kregen de kans om nieuwe en uitdagende 
activiteiten te ontdekken, zoals golf, lasergamen, 
klimmen en andere sportieve belevenissen. 
Hiermee werden jongeren gestimuleerd om actief 
te zijn en nieuwe interesses te ontwikkelen.

Volleybaltoernooi AZC - een verbindend 
evenement waarbij inwoners van Harderwijk en
bewoners van het AZC samen sportten. 
Door teams te vormen en samen te spelen
ontstonden nieuwe ontmoetingen en werd de 
diversiteit in de stad zichtbaar.

Veluwe Games - een sportieve dag georganiseerd 
door Kees Grovenstein (Veld42) voor mensen voor 
wie meedoen niet altijd vanzelfsprekend is.
Deelnemers konden op hun eigen niveau ver-
schillende sporten ervaren, met als doel plezier, 
zelfvertrouwen en sociale verbinding te versterken.

Fiets je Fit-dag - gericht op senioren, met 
aandacht voor veilig en actief blijven fietsen. 
Tijdens deze dag werkten deelnemers aan hun 
fietsvaardigheid en verkeerskennis, kregen ze een 
les valpreventie, deden een verkeersquiz en een 
gezamenlijke fietstocht als afsluiting. De dag trok 

meer deelnemers dan verwacht. Daarom splitsen 
we de volgende editie op in twee dagen, voor 
meer persoonlijke aandacht.

Zomerfeest
Tijdens het Zomerfeest namen tientallen kinderen 
deel aan twee dagen vol sportieve en creatieve 
activiteiten. Voor veel van hen vormde dit een 
waardevol alternatief voor vakantie, omdat zij 
door omstandigheden niet op vakantie kunnen. 
Het Zomerfeest wordt georganiseerd voor 
kinderen uit groep 3 tot en met 8.
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Sport en Defensie maken weerbaar
Een bijzonder onderdeel was de activiteit 
Sport en Defensie maken weerbaar, waarbij 
circa 240 jongeren uit het voortgezet onderwijs 
deelnamen. Tijdens deze dag werkten zij aan
fysieke vaardigheden en mentale weerbaar-
heid, met aandacht voor samenwerken, 
doorzettingsvermogen en grenzen verleggen. 
Christelijke College Nassau-Veluwe en RSG 
Slingerbos deden mee. Dankzij de inspanningen 
van het sportparkmanagement, Atletiek-
vereniging Athlos en VVOG Harderwijk werd 
dit event weer een waardevolle toevoeging aan 
de al bestaande events voor deze doelgroep.

Overige activiteiten
•	 Het Huttenfeest bracht aan het eind van de 		
	 zomervakantie zo’n 80 tot 90 kinderen 		
	 samen. Drie dagen lang stonden bouwen, 
	 knutselen en sportieve activiteiten centraal. 		
	 Het evenement wordt ieder jaar 
	 georganiseerd door Zorgdat en ontmoetings-
	 tuin de Rietmeen. GA! stelde weer het 		
	 springkussen beschikbaar.
•	 Tijdens het Winterfestival konden kinderen 		
	 zich in de kerstvakantie uitleven in de
	 sportzalen van de Sypel. Ze genoten van een 	
	 middag sport en spel met een winters thema. 	
	 Hierbij werd een speciaal VIP-uurtje aan-
	 geboden, voor kinderen die minder prikkels 		
	 kunnen verdragen.
•	 Voor kinderen van de basisscholen 
	 organiseerden we in de meivakantie het		
	 Sportspektakel. Ruim 120 kinderen deden
	 op het sportpark in Hierden verschillende 

	 activiteiten.
•	 In juni deden 17 basisscholen 
	 (meer dan 2000 leerlingen) mee met de 		
	 sportdagen op sportpark de Strokel, 
	 bij AV Athlos.
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Thuiszitters
In 2025 is in samenwerking met Cultuurkust 
gestart met het programma Thuiszitters, gericht 
op jongeren die (tijdelijk) niet naar school gaan. 
Voor deze doelgroep is het vaak lastig om aan-
sluiting te houden met leeftijdsgenoten en 
structuur vast te houden. Door een vaste plek te 
creëren waar niets moet en veel mag, bouwen 
we aan vertrouwen en ritme.

Sport en ontmoeting vormen hierin het middel, 
maar het doel ligt dieper: jongeren weer laten 
ervaren dat ze ergens bij horen. Door laag-
drempelig contact - van een potje voetbal tot 
samen aanwezig zijn - ontstaat stap voor stap 
ruimte voor ontwikkeling en perspectief.
Helaas bleek het lastig om deze doelgroep te 
bereiken en was er weinig animo. In de toekomst 
kijken we naar andere manieren om de 
thuiszittende jongeren aan te spreken.

MDT BOOST
Met het MDT-traject BOOST bieden we jongeren 
de kans om actief aan hun toekomst te werken: 
groeien door te dóén. Jongeren ontdekken waar 
hun talenten liggen, doen praktijkervaring op 
en leveren tegelijkertijd een bijdrage aan 
de samenleving. 

De kracht van BOOST zit in de combinatie van 
leren en doen. Of het nu gaat om het orga-
niseren van een evenement, het begeleiden van 
sportactiviteiten of het behalen van een certificaat: 
jongeren worden uitgedaagd om verantwoor-
delijkheid te nemen en zichzelf te ontwikkelen. 
Daarmee draagt BOOST bij aan zelfvertrouwen, 
vaardigheden en maatschappelijke betrokkenheid.
BOOST wordt in 2026 actief uitgerold.

Naast de vaste programma’s blijft GA! Harderwijk 
continu in beweging. We spelen in op nieuwe 
vraagstukken, experimenteren met initiatieven 
en zoeken naar manieren om nog beter aan te 
sluiten bij de behoeften van inwoners. Zo bouwen 
we stap voor stap aan een stad waarin iedereen 
mee kan doen.



Openbare ruimte
• 	 De zomer stond in het teken van 
	 laagdrempelig bewegen in de openbare 		
	 ruimte. Met speelse acties zoals sprintbanen 
	 in de stad en op schoolpleinen, werd in 
	 samenwerking met Gemeente Harderwijk de 		
	 stad letterlijk omgetoverd tot een groot 		
	 speelveld. Deze aanpak verlaagt de drempel 	
	 om in beweging te komen: je hoeft je niet aan 	
	 te melden, niets mee te nemen en kunt direct 	
	 meedoen. Juist deze toegankelijkheid zorgt 		
	 ervoor dat inwoners spontaan in beweging 		
	 komen en elkaar ontmoeten.
• 	 We startten in de zomervakantie ook met de 		
	 sport- en speluitleen. Inwoners kunnen
	 gratis materialen lenen voor eigen initiatieven, 	
	 zoals buurtactiviteiten, kinderfeestjes
	 of sportmomenten. Dit werd vanaf de zomer 		
	 doorgezet, zodat inwoners ook de rest van het 	
	 jaar materialen kunnen lenen. 

	

	 Hiermee verschuift de rol van GA! deels 
	 vanorganiseren naar faciliteren. We geven 
	 inwoners letterlijk de middelen in handen 
	 om zelf iets te doen en anderen te activeren.
• 	 Het NK Knikkeren stond ook op het 
	 programma. Verspreid over Harderwijk werden
	 op schoolpleinen speciale GA! Harderwijk 
	 knikkerpotjes geplaatst, waarmee kinderen 		
	 konden oefenen en deelnemen aan voor-
	 rondes in hun eigen wijk. Met een speelse 		
	 en laagdrempelige opzet werden kinderen 		
	 uitgedaagd om buiten te spelen, hun skills 
	 te verbeteren en het tegen elkaar op te nemen. 	
	 De winnaars plaatsten zich voor de 
	 landelijke finale.

Sport- en Cultuurwijzer
De Sport- & Cultuurwijzer liet opnieuw zien 
hoe groot de behoefte is aan kennismaken en uit-
proberen van sporten en culturele activiteiten. 
Bijna 850 inwoners deden mee aan de activiteiten, 
mogelijk gemaakt door een groot netwerk van 
aanbieders, in samenwerking met de gemeente. 
De kracht van dit programma zit in het weg-
nemen van drempels. Door een breed en 
toegankelijk aanbod kunnen inwoners ontdekken 
wat bij hen past, zonder direct ergens aan vast 
te zitten. Daarmee vormt de Sport- & 
Cultuurwijzer vaak de eerste stap naar 
structurele deelname aan sport of cultuur.

Coalitie Iedereen Doet Mee
In Harderwijk moet iedereen die mee wil doen, 
ook mee kunnen doen. In vrije tijd, sport, cultuur, 
werk en ontmoeting. Vanuit die overtuiging heb-
ben we samen met Bibliotheek Noordwest Veluwe, 
de Popschool, Cultuurkust, ZorgDat en MFC 
Harderwijk en de gemeente Harderwijk de handen 
ineengeslagen in een nieuwe coalitie. Deze krijgt 
in 2026 verder vorm.

Beweegroutes
Bewegen in de openbare ruimte kreeg in 
2025 een impuls. Met een nieuwe beweegroute
in Hierden en de toevoeging van een  
Beweegroute+ voor senioren blijft het 
aanbod groeien.
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Topsport community
De Topsport community groeide verder als 
plek waar jonge talenten elkaar ontmoeten en
ontwikkelen. Hier draait het niet alleen om 
prestaties, maar ook om persoonlijke groei en
het delen van ervaringen. 

Zo kwam een deel van de topsporters begin 
januari samen op De Strokel voor een sportieve 
padelbijeenkomst onder leiding van GA!-
ambassadeur Bram van Polen. Daarnaast waren 
twee van de topsporters zichtbaar tijdens de 
Koningsspelen, waar zij hun verhaal deelden en 
kinderen inspireerden.

De community biedt daarmee een omgeving 
waarin jongeren niet alleen beter worden in
hun sport, maar ook groeien in zelfvertrouwen 
en weerbaarheid.

Samenwerking en maatschappelijke impact
GA! Harderwijk zoekt actief de verbinding 
met maatschappelijke thema’s. Zo werd een 
bijdrage geleverd aan initiatieven zoals de 
Glazen Spreekkamer, waarin aandacht werd
gevraagd voor gezondheid en leefstijl.  
Door lokaal aan te sluiten op landelijke thema’s
versterken we onze impact en dragen we bij 
aan bredere bewustwording rondom
gezondheid, beweging en welzijn.
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Veld 42
Veld 42 en GA! Harderwijk werken samen om sport 
en bewegen in te zetten voor mensen die te 
maken hebben met mentale, sociale of maat-
schappelijke uitdagingen. Binnen deze samen-
werking worden deelnemers niet alleen 
gestimuleerd om mee te doen, maar ook om
zelf verantwoordelijkheid te nemen en zich te 
ontwikkelen binnen sportactiviteiten. 

Kees Grovenstein, oprichter van Veld 42, is 
daarbij een belangrijke drijvende kracht. Vanuit 
zijn visie krijgen deelnemers de kans om via sport 
te werken aan zelfvertrouwen, vaardigheden en 
het opnieuw meedoen in de samenleving. 

Deze samenwerking was zichtbaar in 
uiteenlopende activiteiten, zoals het 
2vs2-straatvoetbaltoernooi (met 90 deelnemers) 
en de Dutch Street Cup. Daarnaast was 
er aandacht voor laagdrempelige activiteiten 
als Camping Games en Picknickpret, 
waar plezier en meedoen centraal stonden.

Samenwerken is de basis van alles wat we doen. 
We bouwen actief aan een sterk netwerk van 
organisaties die zich inzetten voor sport, bewegen 
en cultuur. Door krachten te bundelen vergroten 
we het bereik, versterken we de kwaliteit van het 
aanbod en sluiten we beter aan op wat er leeft 
in de stad. Binnen dit netwerk werken we onder 
andere samen met Landstede Sport & Bewegen, 
Educare, Veld 42, Zorgdat en Bedrijvenkring 
Harderwijk. Met deze partners zorgen we er voor 
dat er steeds meer inwoners in beweging komen.
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EduCare
Voor leerlingen van EduCare scholen is meedoen 
aan sport en bewegen niet altijd vanzelfsprekend, 
terwijl juist voor hen een passend en veilig aanbod 
essentieel is. Met de sportcoaches van Educare - 
Sjouke Attema (Mijnschool), Aukje van der Werf 
(De Springplank) en Rik van Dijk (De Lelie) - is 
intensief samengewerkt om leerlingen te 
stimuleren actief te worden en te blijven.

De focus lag op het versterken van de verbinding 
tussen binnen- en buitenschools aanbod. Door ac-
tiviteiten beter op elkaar af te stemmen en zicht-
baar aanwezig te zijn binnen de scholen, wordt de 
drempel om deel te nemen steeds lager.

Het sport- en beweegaanbod bleef deels in 
lijn met voorgaand jaar, met een gevarieerd
programma dat aansluit bij de interesses en 
mogelijkheden van de leerlingen. Activiteiten 
zoals onder andere padel, tafeltennis, squash 
en andere laagdrempelige clinics boden opnieuw 
een passende en vertrouwde basis. Het uitje 
naar Walibi is inmiddels een vaste waarde en 
altijd drukbezocht.

Door deze gezamenlijke inzet lukt het steeds 
beter om leerlingen toe te leiden naar meer
beweging, zowel binnen schooltijd als daarbuiten. 
Zo krijgen zij meer kansen om succeservaringen 
op te doen, sociale contacten op te bouwen en 
zich op hun eigen niveau te ontwikkelen.

Landstede
De samenwerking met Landstede Sport en 
Bewegen blijft sterk en zichtbaar in de praktijk. 
Studenten zijn in grote aantallen actief binnen 
de verschillende teams en leveren een belangrijke 
bijdrage aan activiteiten zoals de Gezonde 
School, GA!-evenementen, Brede School en 
het bewegingsonderwijs op basisscholen.

Ook dit jaar waren studenten betrokken bij grote 
evenementen, waaronder de Koningsspelen en de 
Interscolaire, waar zij een essentiële rol speelden 
in de organisatie en uitvoering van sportactivi-
teiten voor grote groepen leerlingen. Daarnaast 
hebben studenten zich ingezet tijdens het Junior 
Sportcoach Festival, om de misschien wel toe-
komstige Landstede studenten de kneepjes van 
het vak bij te brengen, samen met GA! coaches.

GA! Harderwijk is inmiddels een bekende en 
aantrekkelijke stageplek voor studenten van 
Landstede. Van de 33 studenten die meeliepen 
kwam het grootste deel bij de ‘buren’ vandaan. 
Het resultaat? Een continue instroom van 
gemotiveerde en betrokken jonge professionals. 
Studenten weten de weg naar GA! goed te vinden 
en dragen met hun inzet bij aan de kwaliteit en 
het bereik van het sport- en beweegaanbod in 
de gemeente.
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Samenwerkingspartners
Zorgdat
Gemeente Harderwijk
Cultuurkust
Landstede Sport & Bewegen
Veld 42
Bedrijven Kring Harderwijk
Educare

Sport clubs
Atletiek Vereniging Athlos
Hockeyclub NWVM De Mezen
Handbalvereniging Harderwijk
Jeu de Boulesvereniging (“Harderwieker 
Bieleggers ‘84”)
Kanovereniging Dolfijnen
CKV Unitas/Perspectief
Tennisvereniging Strokel
Voetbalvereniging Hierden
Voetbalvereniging VVOG Harderwijk
Voetbalvereniging Zwart Wit ‘63
Schietvereniging Willem Tell
Stichting Slingerbos
Stichting Sporthal Hierden
Dansschool UDX
Sportschool Hierden
Nakama Gym
Sam’s gym
Sportcentrum Iedema
Ragay Redoz scouting
Sup & GO
Badminton Club Harderwijk
Omnivereniging HSC
Sloeproeivereniging De Mac
Topjudo Harderwijk
Volleybalvereniging Harderwijk
Zwemvereniging en waterpoloclub 
De Woelwaters
Basketbalvereniging Rebound ’73
Funkyfit

Powerwalkclub Harderwijk
Padelstation
Primitive
Mad science
Golfbaan Harderwold
SlowRun Veluwe
Woodcarving
Willem Tell
Sportcomplex de Sypel

Bedrijfsleven
Boni
Jumbo Harderwijk
Albert Heijn
Aldi
Dirk
Perspectief
Bouw & Infrapark
Aan de Bak
Wuestman
Bidfood
Stadsoogst Harderwijk
AWL
Ballance
Allinq
Bike totaal Wigger

Zorg & Welzijn
Move-on
Beweeg Naar Toekomst
Simple Food
Rode Kruis Harderwijk
Fysiotherapie Drielanden
Topfit Fysiotherapie
FysioTotaal Harderwijk
Fysio en Manuele Therapie, 
Meringa Oosterhoff Bles 
Quiek Fysiotherapie
Fysiotherapie De Berekuyl Hierden

Fitention fysiotherapie
Medicamus
MFC de Roef
MFC de Kiekmure
KBO (Katholieke Bond voor Ouderen)
Talent House
Philadelphia
GGD
Zorggroep Noordwest-veluwe

Cultuur
Popschool
Estrado
Bibliotheek NW Veluwe
Cultuurkust
Hortus
Crearita
Dragon Dronten

Onderwijs
21 basisscholen
Alle 4 voortgezet onderwijs scholen
Alle 2 speciaal onderwijs scholen
Prokino
SKH
Eigen & Wijzer
Doomijn
Kindergarden
Kleine Ikke
Violinde

Regionale samenwerkingen
en kennispartners
Gelderse Sport Federatie
Vereniging Sport & Gemeente
JOGG NL
Provincie Gelderland
NOC *NSF
Kenniscentrum Sport

Fietsersbond
Interactie Ermelo
Putten voor elkaar
Nunspeet Beweegt
Wiel Elburg
Goed Bezig Oldebroek
HUB Hattem
Stip Actief Heerde
Doortrappen
Atletiek Unie
Windesheim CALO
Nederlandse Handbalverbond
Werkgevers in de Sport
Hoeksche Waard Actief
Kansa Sports
Defensie

Ondersteuningspartners
Textline
Klaassen
RJ automatisering
Schutte Financieel Advies
Dapillustrations
Smink AGF
Roelofsen Groente en Fruit
MBM
iQount adviseurs&accountants
Abin accountants
Active Group
Vitality
Remotal



En wat brengt 2026 dan?
Welke dromen hebben we nog en waar gaan we 
mee aan de slag? Elk jaar stellen we ons die 
vraag en vertalen we die naar een nieuw plan van 
aanpak. Maar 2026 is bijzonder: we vieren ons 
5-jarig bestaan. Dat laten we niet ongemerkt 
voorbijgaan, met onder andere een juichteam, 
een eigen GA!-clublied, EINDELIJK een sport-
evenement voor volwassenen en een guerrilla-
actie met cadeautjes door heel Harderwijk.

Tegelijk blijven we doen wat we het liefste doen: 
inwoners in beweging brengen. We ontwikkelen
nieuwe programma’s, zoals het gebruik van 
VR-brillen, een nieuw leerlingvolgsysteem voor
bewegingsonderwijs en een extra samenspeeldag 
voor kinderen met en zonder beperking. Samen 
met het Primair Onderwijs en de gemeente 
blijven we ons Brede School aanbod kritisch 
volgen en verbeteren. 

Zo houden we ons eigen werk ook ‘in beweging’. 
We nemen ook afscheid van ons werk bij het AZC, 
door de sluiting ervan. Samen met het COA lever-
en we een eindrapport op met aanbevelingen.

Met alles wat we doen, blijven we werken aan 
onze missie en doen wat we als GA! coaches het 
liefst doen: van Harderwijk de actiefste stad van 
Nederland maken.

Je zult ons dus gewoon weer tegen het lijf lopen. 
Op de veldjes, in de zalen en zelfs daar waar je 
ze niet verwacht vind je een blauw jasje dat je 
stimuleert om in beweging te komen.

Ik kijk ernaar uit. Kasper Doesborgh
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SJOUKE ATTEMA

Sportcoach Mijnschool Educar

e

Sportcoach De Lelie Educare

AUKJE VAN DER WERF

Sportcoach De Springplank EduCare

RIK VAN DIJK

KASPER DOESBORGH

Directeur

MAARTEN VAN GILST
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Hier zijn we dan, de coaches van GA! Harderwijk. 
We zitten overal. In de wijken, in de buurten; 
dus altijd dichtbij. Ons team bestaat uit kundige 
vakmensen en sport- en cultuurliefhebbers: 
je herkent ons aan de blauwe jasjes en shirts.

KARELIEN DRUIJF 

Cultuurcoach Cultuurkust

SASJA SUIDGEEST

Sportcoach gezonde leefstijl | Beweegcoach
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LARA KREIKAMP 

Coördinator sportparken | Coördinator Kind naar Gezonder Gewicht | Programmale
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HENRI VAN ERVE 

Voorzitter

KEES GROVENSTEIN

Sportcoach m
aatschappelijke zorg | sportcoach A
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LISETTE BUIS

HR- en office manager

CORRIE TER WEE

Secretaris

MONIQUE MENNEN

C
oördinator sportparken | Sportcoach inclusie | Programmale
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RAPHAEL MENNEN

Sportcoach jongeren

RUBEN DEN HERTOG

Sportcoach Brede School

STIJN BROEKMAN

Buurtsportcoach Zorgdat

IRIS SMITS - VAN DEN BRINK

 Sportcoach jongeren
JONNE TÖNJES

Vakleerkracht bewegingsonderw
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MARK VAN DER THOLEN

Sportcoach jongeren

JESSE AARTSEN

Coördinator Brede School Tweelingstad | vakleerkrach
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MARJO KONIJNENBELT

Administratie

MANUEL BRAVO

Sportcoach sportparken | beweegcoac
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SEBASTIAAN DIJKSTRA

Coördinator beweegteams Landstede Harderw
ijk

WILLEMIJN STADE

C
oördinator Brede School Drielanden | Vakleerkracht b
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ALICE VINK

Beweegcoach sen ioren | Beweegloket | Coördinator valpreventie en Volwas
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KIM GROOTHUIS

Coördinator Brede School Stadsweiden | vakleerkrac
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CASPER VAN DAM

JOGG-regisseur

LEON KOOIKER

Vakleerkracht bewegingsonderwijs | sp
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DENISA LEUSINK

Coördinator Brede School Frankrijk/Hierden | vakleerkr
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JOHAN HOEVE

Penningmeester

SVEN KLATT

Sportcoach kinderopvang, brede school en gez
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VALENTIJN DONK

Sportcoach jongeren

LILIAN PLATENKAMP

Vakleerkracht bewegingsonderw
ijs

YOURI AARTSEN

Coördinator Brede School Stadsdennen | vakleerkracht bewegingsonderw
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MELISSA DE VISSER

Communicatieadviseur

HASSAN AL-KAABI

Sportcoach ISK 

NICK KUIJPERS

Sportcoach Brede School

BRAM VAN POLEN

Algemeen bestuurslid

DAPHNE BLES-SLOT

Artdirector / Vormgever / Il
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ALJA SLUITER

Algemeen bestuurslid

ELS HOMMES

Teamcoördinator

ELIZA UMANS

Sportcoach kinderopvang | sportcoach Bred
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Ontwerp en realisatie
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Op onze website gaharderwijk.nl kun je de digitale 
versie van dit jaarverslag bekijken.

Dit jaarverslag is een uitgave van GA! Harderwijk en 
verschijnt één keer per jaar. 

Voor meer informatie over GA! kijk op gaharderwijk.nl
Volg ons op facebook GA Harderwijk
Check onze posts op Instagram ga_harderwijk
En ons LinkedIn account GA! Harderwijk
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