Servicios de
coaching y mentoria
de Mutual Signia

Ofrecemos un programa completo de coaching y mentoria individual y

grupal para ayudar a nuestros asociados a alcanzar sus objetivos
personales y profesionales. Nuestros expertos coaches te guiaran en tu
desarrollo y crecimiento de manera presencial, virtual o en un formato

hibrido.
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Modalidades de atencion:
presencial, virtual y mixta

Atencidn Presencial

Nuestros programas de coachingy
mentoria se ofrecen en un entorno cara
a cara, permitiendo una conexion
personal y un acompanamiento mas
profundo. Los participantes pueden
asistir a las sesiones en nuestras

instalaciones.

o

~

-~

Atencion Virtual

Para aquellos que prefieren la
comodidad y flexibilidad de la
modalidad en linea, ofrecemos sesiones
de coaching y mentoria a través de
plataformas virtuales, permitiendo la
participacion desde cualquier

ubicacion.
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Atencion Mixta

Combinamos lo mejor de ambos mundos, ofreciendo una experiencia hibrida que
permite a los participantes alternar entre sesiones presenciales y virtuales,

adaptandose a sus necesidades y preferencias.




Objetivos de los programas de coaching y
mentoria

@ Desarrollo personal y profesional O

Impulsar el crecimiento y la mejora continua de los

asociados a través de un acompanamiento Ayudar a los participantes a reconocer sus habilidades,
individualizado. talentos y oportunidades de desarrollo.

@ Establecimiento de metas y plan de @ Potenciar el liderazgo y la toma de
accion decisiones
Guiar a los asociados en la definicion de objetivos Fortalecer las capacidades de liderazgo, autogestion y
claros y la creacion de un plan estratégico para resolucion de problemas de los participantes.

alcanzarlos.



Beneficios para los asociados y la comunidad

Conexion y Networking

Los programas de coaching y mentoria
ofrecen a los asociados oportunidades
de conectar con otros miembros de la

comunidad, ampliar sus redes

profesionales y generar nuevas sinergias.

A través del coaching y la mentoria, los
participantes pueden trabajar en su
crecimiento individual, mejorar
habilidades blandas y alcanzar objetivos
de vida y carrera.

Sentido de Comunidad

Estos programas fomentan un fuerte
sentido de pertenencia e identidad
dentro de la comunidad de Mutual
Signia, fortaleciendo los lazos y el
espiritu de grupo.



Perfil de los coaches y mentores

Nuestro equipo de coaches y mentores cuenta con un perfil
altamente calificado y con amplia experiencia en el campo

del desarrollo personal y profesional.

Todos nuestros coaches y mentores tienen certificaciones
acreditadas, estan constantemente actualizandose en las
ultimas técnicas y tendencias, y se caracterizan por su
compromiso, empatia y enfoque centrado en las necesidades

de cada participante.




Metodologia de trabajo

Diagnostico inicial

Evaluacion de necesidades y objetivos

Definicion de estrategias y acciones

Implementacion

Seguimiento y acompanamiento continuo

Evaluacion

Ajuste y mejora continua
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Nuestro enfoque metodoldgico se basa en un proceso estructurado que comienza con un diagndstico integral para identificar las
necesidades y objetivos de cada participante. A partir de ahi, se disena un plan de accion personalizado que se implementa con
un acompanamiento y seqguimiento constantes. Finalmente, evaluamos los resultados para realizar los ajustes necesarios y
garantizar el maximo impacto.



Temas y areas de desarrollo

@ Liderazgo y Desarrollo Personal

Nuestros programas de coaching y mentoria ofrecen un enfoque integral para fortalecer las habilidades de liderazgo y el

desarrollo personal de /los participantes.

@

Trabajamos en técnicas de inteligencia emocional, manejo del estrés y la ansiedad, y desarrollo de una mentalidad
positiva.

@ Emprendimiento e Innovacion

Brindamos asesoramiento y acompanamiento a emprendedores y profesionales que buscan impulsar proyectos

innovadores.

@ Comunicacion y Trabajo en Equipo

Nuestros programas fortalecen habilidades como la asertividad, la escucha activa y la colaboracidn en entornos grupales.



Proceso de inscripcion y seleccion

Registro en linea

1 Los interesados pueden inscribirse a través del sitio web de Mutual Signia,
completando un formulario con sus datos y necesidades.
Se realiza una entrevista virtual o presencial para conocer mas sobre el perfil,
objetivos y expectativas de cada participante.
Emparejamiento con el mentor

3 Basado en la entrevista, se asigna a cada participante un coach o mentor que
mejor se adapte a sus necesidades.




Testimonios de
participantes

Nuestros asociados y miembros de la comunidad han experimentado una
transformacion positiva a través de nuestros programas de coachingy
mentoria. Comparten su entusiasmo y agradecimiento por el apoyo

recibido para alcanzar sus metas personales y profesionales.

Los participantes destacan el enfoque personalizado, la guia experta de
los coaches, y el ambiente colaborativo y de confianza que les ha
permitido desarrollar nuevas habilidades y perspectivas.




Contacto e informacion adicional
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WhatsApp Sitio web

Llamanos al +54 11 5489 -9067 para Escribenos a infosignia@gmail.com y te Visita nuestro sitio web

obtener mas informacién sobre nuestros responderemos a la brevedad. mutualsignia.org.ar para conocer todos
servicios de coaching y mentoria. los detalles de nuestros programas.
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http://mutualsignia.org.ar/

