REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO
DE LA HERMANDAD DEL SENOR
SEPULTADO CRISTO DEL AMOR, DE LA BASILICA DE NUESTRA SENORA DEL
ROSARIO, PARROQUIA DE SANTO DOMINGO

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
INTERPRETACION DE LAS NORMAS ESTATUTARIAS Y REGLAMENTARIAS

Articulo 1.- Contra la observancia de los Estatutos de La Hermandad del Sefior Sepultado
Cristo del Amor, de la Basilica de Nuestra Sefiora del Rosario, Parroquia de Santo Domingo
y su reglamento de régimen interno, no puede alegarse ignorancia, desuso, costumbre o
practica en contrario.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Reglamento de Régimen Interno, podran
aplicarse los siguientes términos:

1. Eltérmino “La Hermandad” se refiere a La Hermandad del Sefior Sepultado Cristo
del Amor, de la Basilica de Nuestra Sefiora del Rosario, Parroquia de Santo
Domingo, denominacion conforme a los Articulos 1y 7 de los Estatutos.

2. El término "Estatutos" se refiere a los Estatutos de La Hermandad del Sefior
Sepultado Cristo del Amor, de la Basilica de Nuestra Sefiora del Rosario, Parroquia
de Santo Domingo, de fecha 9 de abril de 2021, conforme el Decreto Arzobispal 47-
04-21, reformados por el Decreto Arzobispal 54-07-22.

3. El término "Reglamento" se refiere al presente reglamento de régimen interno,
creado con el fin de desarrollar los Estatutos.

4. Eltérmino “Codigo de Derecho Candnico” o “CIC 83” se refiere al Nuevo Codigo de
Derecho Canodnico (Codex lure Canonici).

5. El término “Parroquia de Santo Domingo” se refiere a la Parroquia de Santo
Domingo de Guzman, Basilica de Nuestra Sefiora del Rosario.

6. El término “Sefior Sepultado” se refiere a la Consagrada Imagen del Sefor
Sepultado, Cristo del Amor.

Articulo 3.- ElI Cdédigo de Derecho Canénico prevalece sobre los Estatutos y los
Reglamentos.

Articulo 4.- El interés de La Hermandad prevalece sobre el interés de los particulares.

Articulo 5.- Las palabras de los Estatutos y del Reglamento se entenderan en su sentido
textual, de acuerdo con el Diccionario de la Real Academia Espafiola, pero cuando el
legislador las haya definido expresamente, se les dara su significacion eclesiastica.

Articulo 6.- El conjunto de las disposiciones estatutarias y reglamentarias, serviran para
ilustrar e interpretar el contenido de cada una de sus partes; pero los pasajes obscuros de
los mismos, se podran aclarar, atendiendo al orden siguiente:



1. Al espiritu de la misma;
2. Ala historia fidedigna de la institucion; y
3. Alas disposiciones similares o analogas.

CAPITULO II
REALIZACION DE LOS FINES DE LA HERMANDAD

Articulo 7.- La santificacién de los miembros de La Hermandad, es ser ejemplo de vida
cristiana y en cualquier campo donde desarrollen sus actividades, temporales y eclesiales.

Articulo 8.- Para incrementar y mantener el culto a la Consagrada Imagen del Sefior
Sepultado, Cristo del Amor; debe procurarse que los Hermanos tengan acceso a la historia
e informacion referente a La Hermandad.

Articulo 9.- La formacion, profundizacién y evangelizacion de los integrantes de La
Hermandad, se hara a través de convivencias fraternales espirituales, la de aspirantes y de
Cuaresma, por medio de cursos y platicas de seguimiento y conocimiento ya mencionados
en el articulo 13 de los Estatutos vigentes. El grupo responsable para la realizacién de este
fin, es la Comision de Evangelizacion.

Articulo 10.- Se crearan los mecanismos y actividades para la asistencia espiritual y
material de los Hermanos.

Articulo 11.- Las reuniones mensuales de los Hermanos perseguiran el mutuo
conocimiento entre los mismos, por medio de la dinamica de grupos y su adecuada
formacion.

TITULO I
MIEMBROS

CAPITULO UNICO
HERMANOS

Articulo 12.- De los Hermanos. En La Hermandad, conforme a los Estatutos, existen las
siguientes clases de miembros:

1. Hermano Ordinario Activo: Los varones que, siendo mayores de edad, se
comprometen a asumir todos los fines de La Hermandad y las obligaciones
establecidas en los Estatutos del Reglamento de Régimen Interno y demas
legislacion vigente de La Hermandad, y que dan testimonio de fe y vida cristiana
dentro de La Hermandad y comulgan con el Carisma Dominicano, debiendo
encontrarse inscritos en el padrén de Hermanos Ordinarios Activos con derecho a
voto electoral autorizado por la Junta Directiva; se considera Hermano Activo todo
Hermano que participe dentro de una Comisién de Trabajo en el periodo ordinario
de La Hermandad por lo menos durante los ultimos tres afos, quienes deben
desempefar un puesto de servicio dentro de Cortejo Procesional de Viernes Santo.

La Patente de Admision es el documento que acredita, que se han llenado los
requisitos estatutarios necesarios para ser Hermano Ordinario Activo. Tal certificado



ird debidamente firmado por el Presidente y el Secretario de La Hermandad. Esta
se entregara en la Velacién del mes de septiembre de cada afio.

Hermano Ordinario No Activo: Los varones que, teniendo su Patente de Admision
de La Hermandad se limiten s6lo a llevar en hombros al Sefior Sepultado en su
procesion de Viernes Santo. Para optar a ser Hermanos Activos, deberan tener un
minimo de 3 afos de servicio continuo en alguna Comision y desempenfar un puesto
procesional nombrado por la Junta Directiva.

El Hermano Ordinario No Activo podra participar en todas las actividades de La
Hermandad, a excepcion de aquellas que se convoquen para Elegir y Ser Electos
en cargos de Junta Directiva.

Hermano Ordinario Asociado: Son Hermanos Ordinarios Asociados los varones
menores de edad, mayores de catorce afios y todos aquellos fieles que deseen
pertenecer a La Hermandad y no pueden asumir aln todos los fines y obligaciones
de los Hermanos Ordinarios Activos, pero se comprometen a tomar parte de los
actos publicos y en algunas actividades de La Hermandad.

Hermano Extraordinario: Aquellos varones mayores 0 menores de edad que por
su interés o por su trabajo abnegado han colaborado o colaboran eventualmente en
el cumplimiento de los fines del Articulo 8 de los Estatutos de La Hermandad.

Hermano Honorario: Son Hermanos Honorarios todas las personas individuales o
juridicas que por su trabajo en beneficio de la Iglesia, de la Parroquia de Santo
Domingo y de La Hermandad, coadyuvan en el engrandecimiento del culto y
veneracion de la Consagrada Imagen del Sefior Sepultado. La Junta Directiva
definir4 y dara la calidad de Hermano Honorario.

TITULO Il
JUNTA DIRECTIVA DE LA HERMANDAD

CAPITULO |
PROTESTA A LOS ELECTOS

Articulo 13.- Protesta a los Directivos. El Reverendo Padre, Presidente de La
Hermandad tomard a cada uno la protesta siguiente:

“¢ Prometes desempefiar con fidelidad el cargo para el cual fuiste electo?” y el Directivo
segun el caso responderd: "Yo (nombre), quien ahora asumo el cargo de (puesto
correspondiente) de La Hermandad del Sefior Sepultado Cristo del Amor, de la Basilica de
Nuestra Sefiora del Rosario, Parroquia de Santo Domingo, en presencia de Jesus
Sacramentado y ante la Consagrada Imagen del Sefior Sepultado, Prometo:

1.
2.

3.
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Ser ejemplo de vida cristiana, dentro y fuera de la Junta Directiva.

Cumplir y hacer que se cumplan las Leyes Eclesiasticas, los Estatutos y
Reglamentos de La Hermandad.

Trabajar en pro del engrandecimiento de nuestra Fe y Tradiciones.

Guardar obediencia y respeto a las autoridades del Convento de Santo Domingo.
Mantener dentro del seno de la Junta Directiva, el espiritu de caridad y fraternidad.



6. Guardar sigilo y discrecién en los asuntos que se traten dentro de la Junta Directiva
y en aquellos que bajo reserva, me sean confiados por cualquier Directivo o
Hermano.

Pido a Dios y a Maria Santisima, bajo la advocacién de Nuestra Sefiora del Rosario y a
Santo Domingo de Guzman, que me iluminen para poder llevar a cabo la tarea que hoy
inicio.

Amén.”

Asimismo, por parte del Presidente de La Hermandad, sera otorgado a los nuevos

integrantes de la Junta Directiva electa; el documento por medio del cual se acredite el
nombramiento del cargo en cada uno de ellos recaido.

CAPITULO I
SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

Articulo 14.- Sesiones Ordinarias de la Junta Directiva. El orden de las sesiones de la
Junta Directiva sera el siguiente:

Rezo de Preces.

El Secretario dara lectura a la agenda del dia.

Lectura del Acta de la Sesién anterior para su aprobacion o enmienda.
El Secretario dara a conocer la correspondencia recibida.

Informe de Tesoreria.

Puntos varios.

Oraciones finales.
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Articulo 15.- Comisiones de Trabajo de la Junta Directiva. En la primera sesién de la
Junta Directiva regular del mes de julio, el Presidente de La Hermandad, nombrara las
Comisiones de Trabajo y sus coordinadores para el desarrollo de las actividades propias
de La Hermandad durante el afio que inicia, debiendo fijar en forma clara, las metas y obras
a realizar en el periodo correspondiente. Los Coordinadores con los miembros de su
Comision deberan presentar, a mas tardar el 30 de julio de cada afio, su Plan de Trabajo
debidamente calendarizado, de las actividades a desarrollar asi como los miembros que
integraran cada una de sus Comisiones.

Articulo 16.- La Junta Directiva realizara la convocatoria por los medios de comunicacién
oficial de La Hermandad para conocer a mas tardar el 30 de septiembre de cada afio los
proyectos de adorno para la procesion del Viernes Santo. La Junta Directiva los conocera
en su primera sesion del mes de octubre y escogera el mas adecuado, teniendo la Comision
de Adorno y Electricidad un plazo de 30 dias para presentar los presupuestos respectivos
del adorno aprobado.

Articulo 17.- La Junta Directiva debera conocer a mas tardar el 15 de agosto de cada afo,
los presupuestos para las bandas de: Velacion de Septiembre, Viernes de la Cuarta
Semana de Cuaresma (Quinto Viernes), Martes, Viernes y Sabado Santos y Domingo de
Resurreccion. Los presupuestos deberan ser aprobados por mayoria absoluta de la Junta
Directiva, y debera suscribirse el contrato correspondiente con el auxilio de un abogado
nombrado por el Presidente de La Hermandad.



Articulo 18.- Sesiones Extraordinarias. En las Sesiones Extraordinarias se trataran
Unicamente los asuntos para los cuales se convocé a esa reunion.

Articulo 19.- ltinerario de la Procesidn, Cuotas y Orden de la Procesién. En la primera
sesion ordinaria del mes de agosto, la Junta Directiva, mediante el voto de mayoria
absoluta, se aprobard el itinerario debidamente consensuado con la Junta Directiva de la
Cofradia de los Siete Dolores de la Santisima Virgen Maria que ha de seguir la Procesion
del Viernes Santo del afo siguiente. Ademas, se fijaran las cuotas ordinarias y
extraordinarias de los Hermanos; asi como las correspondientes a los turnos de honor. La
Junta Directiva de La Hermandad conocera y aprobara el orden procesional.

Articulo 20.- Evaluacién de la Procesion. En la sesidén inmediata posterior al Viernes
Santo, la Junta Directiva hara la evaluacion de los aspectos més relevantes del Cortejo
Procesional, y evaluara el desempefio de los Jefes e Inspectores.

Articulo 21.- Preparativos Asamblea General. Con el fin de preparar el material necesario
gue se dara a conocer en la Sesion General del segundo sadbado del mes de junio, cada
Comision de Trabajo, debe reportar el cumplimiento de sus funciones, al entregar su
memoria anual de labores, informe anual de cuentas, y devolucién de los enseres a su
cargo durante el afio trascurrido. Dicho reporte debera ser aprobado por el miembro de la
Junta Directiva cargo de cada Comisién de Trabajo, a su entera satisfaccion. La liquidaciéon
de todos los documentos debera entregarse a mas tardar 10 dias después de la solemne
procesién del Viernes Santo.

En caso de improbacion de las labores efectuadas por alguna Comision de Trabajo, la Junta
Directiva se encuentra facultada para la remocion del encargado y los integrantes de cada
una de estas, con base en su desempefio.

TITULO IV
DE LAS ACTIVIDADES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 22.- Actividades. Las principales actividades para los Miembros Activos de La
Hermandad:

1. Participar activamente en una Comision de Trabajo de La Hermandad.

2. Asistir a Misa los primeros domingos de cada mes en la Parroquia de Santo

Domingo de Guzman, debiendo ser la Secretaria de La Hermandad la responsable

de llevar un control de la asistencia de cada Hermano, debiendo contar con un 75%

minimo de asistencia al afo.

Participar en el retiro abierto del Primer Sdbado de Cuaresma.

Celebracion del Santo Via Crucis los Viernes de Cuaresma.

Participar en el Ciclo de Conferencias Cuaresmales.

Concierto de Gala de Marchas Funebres en honor de la Consagrada Imagen del

Sefor Sepultado el Viernes de la Cuarta Semana de Cuaresma (Quinto Viernes).

7. Velacion, Uncién y Procesion de Traslado de la Consagrada Imagen del Sefior
Sepultado la tarde y noche del Martes Santo.
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Eucaristia y Oficios de la tarde del Jueves Santo.

9. Ceremonia de la Pasion del Sefior.

10. Procesion del Santo Entierro el Viernes Santo.

11. Procesion de Soledad e Infantil el SGbado Santo.

12. Celebracion de la Procesion y Sagrada Eucaristia de Resurreccion.

13. Participacion en la procesion de Ascension del Sefior.

14. Participacion en la Procesién Eucaristica organizada por el Decanato No. 1.

15. Participacion en la Solemne Procesion de Corpus Christi.

16. Velacion del tercer domingo del mes de septiembre.

17. Ademas, se celebraran las que la Junta Directiva organice, con el fin de mantener
viva la fe y el entusiasmo de los Hermanos, en el incremento del culto y veneracién
de la Consagrada Imagen, dentro de los margenes y orientaciones permitidos por el
Magisterio de la Iglesia.

Para los efectos del control de asistencia de los miembros de La Hermandad en las
actividades de esta, podra crearse una Comisién a cargo del Secretario de La Hermandad;
para el resguardo, integridad, seguimiento y control de la asistencia.

CAPITULO II
VELACION, UNCION Y PROCESION DE TRASLADO DEL MARTES SANTO

Articulo 23.- Objeto. El objeto de las Velaciones dentro de La Hermandad es el de
promover el acercamiento a Dios, a través del culto pablico a la Consagrada Imagen del
Sefior Sepultado, Cristo del Amor; por lo que los Hermanos deberan asistir a los actos que
se programen.

Articulo 24.- Ceremonial. En la primera sesiébn de Cuaresma, la Comision de
Evangelizacion, formulara el programa de actividades respectivas.

Articulo 25.- Uncion. La Uncion se efectuara de manera publica, como un acto
eminentemente piadoso y mistico; siguiendo el protocolo y ceremonial de la misma con la
intervencion de las Autoridades Eclesiasticas, Comunidad de frailes del Convento de Santo
Domingo, Sacerdotes invitados, Directivos Honorarios y Hermanos que por sus méritos
sean nombrados para este piadoso acto.

Articulo 26.- Traslado Procesional. El Traslado Procesional sera realizado posterior al
Mistico Acto de Uncidn del Sefior Sepultado y se realizard por las naves y atrio del templo,
en el anda asignada para dicha actividad. Las personas que porten las andas del Sefior
Sepultado para esta actividad, deberan estar inscritas con anterioridad en los registros que
para el efecto administre la Secretaria de La Hermandad.

En la primera sesién ordinaria del mes de enero, se debera fijar el valor del turno para las
personas que participaran en dicho traslado; debiendo informar el monto a los cargadores
dentro de la primera semana del mes de febrero de cada afio por parte de la Secretaria de
La Hermandad.

CAPITULO 1Il
EUCARISTIA Y OFICIOS DEL JUEVES SANTO



Articulo 27.- Precepto Pascual. Con el objeto de conmemorar la institucién de la Sagrada
Eucaristia, el Orden Sacerdotal y cumplir con el Precepto Pascual, los Hermanos deberan
participar en la Misa y Oficios propios del dia; preferentemente en la Parroquia Santo
Domingo de Guzman, por ser La Hermandad parte de los grupos pastorales de la misma.

CAPITULO IV
PROCESION DEL VIERNES SANTO

Articulo 28.- Padrén de Inscripcién. En la primera sesion ordinaria del mes de agosto, la
Secretaria de La Hermandad debera presentar el Padron de Inscripcién del dltimo Viernes
Santo, esto con la finalidad de conocer el universo de hermanos que participaron en ese
afio. Con base en el itinerario autorizado en esta sesion se tendra el cupo de hermanos a
inscribir, debiendo contar en cada registro de hermano inscrito a.) Direccién Domiciliar b.)
Correo Electrénico c.) Numero Telefénico y d.) cualquier otro requisito que la Junta
Directiva determine.

Articulo 29.- Inscripcién. La Inscripcién de los Hermanos para llevar en hombros al Sefior
Sepultado, en el Cortejo del Santo Entierro de Viernes Santo; se llevara a cabo los primeros
sdbados de los meses de julio, agosto, septiembre, octubre y en noviembre, pudiendo en
el sdbado programado para el mes de noviembre inscribir a los Aspirantes a Nuevo Ingreso.
La inscripcion podra cerrarse en el momento en que se complete el cupo de cargadores
para la Procesion. La recepcion de cuotas ordinarias y extraordinarias, estara a cargo de
la Tesoreria con los ayudantes que fueren necesarios.

Articulo 30.- Altura Minima. La Altura Minima de hombros para cargar a la Consagrada
Imagen del Sefior Sepultado es de ciento treinta centimetros, segun cartabon.

Articulo 31.- Instruccidn. La Inscripcion de Aspirantes estara a cargo de los Miembros de
la Comision de Membresia, quienes los instruiran sobre sus Derechos y Obligaciones
conforme a los Estatutos y Reglamentos que les serdn proporcionados al momento de su
Inscripcion.

Articulo 32.- Reparto de Turnos. La Entrega de los Turnos se hara el sabado anterior al
Quinto Domingo de Cuaresma y como ultima fecha el sabado anterior a Ramos en el lugar
y horas que designe la Junta Directiva, como aparecera en la respectiva contrasefia. Los
turnos que por cualquier razén no hayan sido recogidos, pasaran a la Tesoreria, quien dara
cuenta de ellos al Presidente; para que disponga de los mismos sin que los interesados
tengan derecho a reclamo.

Articulo 33.- Turnos de Salida y Entrada. Los Hermanos que completen los Turnos de
Salida y Entrada, deberan llenar los requisitos siguientes:

1. Ser miembros de La Hermandad.

2. Cumplir con los Estatutos y Reglamentos de La Hermandad.

3. En cumplimiento a los Estatutos de La Hermandad, el Presidente propondra a los
Miembros que podran optar a los Turnos de Salida y Entrada de la Procesion de
Viernes Santo, que deberan ser aprobados por la Junta Directiva. Al Hermano que
se le confiera tan alta distincion, no podra delegar ni conferir parcial o totalmente el
turno; que es personal e intrasmisible. Dejando al Presidente de La Hermandad, la
facultad de autorizar algin cambio, cualesquiera que este sea; teniendo la autoridad



para recoger en cualguier momento el turno respectivo, si es que no cumple con los
requisitos.

4. Se creara, conforme las necesidades que requiera la Hermandad, un turno de
aspirantes a colaboradores, adicional al turno extraordinario de colaboradores
existente.

Articulo 34.- Inicio de la Procesién. Al toque de timbales seran solemnemente levantadas
las andas del Sefior Sepultado; iniciAndose asi el Cortejo Procesional para que a las quince
horas (15:00) los Hermanos y el Pueblo Catdlico rezaran el Credo en el Atrio de la
Parroquia, de acuerdo con la tradicion Apostolica.

Articulo 35.- Orden de los Cargadores. Los Hermanos y Aspirantes estan obligados a
permanecer en la procesion desde la Salida hasta la Entrada; formando dos filas a la orilla
de la acera, colocandose los nimeros de brazos pares a la derecha y los impares a la
izquierda, impidiendo que persona alguna ajena a La Hermandad, rompa las mismas o
transite entre ellas. Ayudaran a Jefes e Inspectores a mantener la uniformidad en las filas
para que no sean cortadas, procurando avanzar de acuerdo con el paso del Anda del Sefior.

Durante la procesion deberan observar buena conducta, para evitar ser sancionados; el
Orden Procesional y su lItinerario no podra ser variado. Si por circunstancias de fuerza
mayor tuviere que ser modificado en el trascurso del propio cortejo, el Presidente tomara
las medidas del caso.

Articulo 36.- Comportamiento de Hermanos. Se recomienda guardar silencio; no permitir
la presencia de mujeres en las filas. No sentarse, comer, beber y fumar. Por ser Acto
Penitencial, no transitar a medio cortejo para movilizarse de un punto a otro, asi como
cualquier otra conducta que desmerezca seriedad de la Procesion. Si por alguna razén
tuviesen que transitar o movilizarse para tomar su turno, lo haran pegados a las filas. No
podran pasar por ningin motivo ni razén al area de la Santisima Virgen; Gnicamente los
Inspectores especificamente nombrados para el efecto.

Articulo 37.- Canto del Perddn. Los Cargadores deberan permanecer de pie al entonarse
el Canto de "El Perdon" tanto frente a la Santa Iglesia Catedral Metropolitana, como en el
momento en que el Sefior Sepultado y la Santisima Virgen de Dolores sean depositados
en su dosel (esta actividad estara a cargo de la Comision de Coro de La Hermandad).

Articulo 38.- Entrada del Cortejo. A la Entrada de la Procesion, el Escuadron de
Caballeros del Sefior Sepultado seran los encargados de hacer la valla en ambos lados
dentro del interior del Tempilo.

Articulo 39.- Pérdida de Derechos. Los Hermanos y Aspirantes perderan el derecho de
llevar en hombros a la Consagrada Imagen del Sefior Sepultado, entre otros, en los casos
siguientes:

1. Por no recoger su Turno el dia y hora fijados para su reparto;

2. Por no concurrir a tomar su puesto en el brazo del anda al momento de su turno;

3. Por promover desorden o desobedecer las indicaciones de los responsables de la
procesion;

Por no presentarse con uniforme completo;

Por presentarse bajo efectos de bebidas alcohdlicas y fermentadas o
estupefacientes.
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Articulo 40.- Turno In Memoriam. Los Hermanos o familiares que carguen "In Memoriam"
por algun Hermano fallecido, lo haran del conocimiento a la hora de inscribirse.

Articulo 41.- Jefe General de la Procesién. Corresponde la Jefatura de la Procesion al
Presidente y en su defecto al Vice-Presidente, quienes daran sus instrucciones al Inspector
General.

Articulo 42.- Nombramientos Procesionales a la Junta Directiva. El Presidente de La
Hermandad, en estricto apego a los Estatutos; designara a los Hermanos Directivos como
Jefes para normar las actividades propias de la Procesién. Los Directivos, deberan
proponer a sus Inspectores y Ayudantes a la Comision de Procesion de la Junta Directiva,
quien hara los nombramientos para cada caso. Dentro de los Directivos, se nombrara
anualmente un Jefe de Dolores que en coordinacién y armonia debera realizar esta
importante actividad procesional con la Encargada General y Directiva de la Cofradia de
los Siete Dolores.

Los Miembros Directivos nombrados por el Presidente para desempefar las Jefaturas,
dentro del Cortejo Procesional deberan circunscribirse, al buen desempefio de su actividad,;
no debiendo interferir en Comisiones ajenas a las encomendadas.

Articulo 43.- Inspector General. El Inspector General, nombrado por el voto favorable de
las dos terceras partes de los Miembros de la Junta Directiva de La Hermandad, sera el
encargado de ejecutar las instrucciones indicadas por el Presidente o por el Encargado
General, segun sea el caso. Este Cargo Procesional debe ser otorgado al Hermano
ordinario activo que reuna las cualidades necesarias para llevar a cabo dignamente el
Desarrollo Procesional, no siendo requisito que sea Miembro de la Junta Directiva.

Articulo 44.- Encargado General. El Encargado General es quien ejerce la representacion
de la Junta Directiva dentro del Cortejo Procesional y transmitira sus érdenes, al Inspector
General; en lo referente a las disposiciones administrativas, que dentro del Cortejo se
desarrollen.

Articulo 45.- Jefe del Anda. La Junta Directiva, con el voto favorable de dos terceras partes
de sus integrantes, nombrara al Jefe responsable de las Andas del Sefior Sepultado. Este
Cargo Procesional debera ser otorgado al hermano ordinario activo que retna las
cualidades necesarias para llevarlo a cabo dignamente, para lo cual debera ser un Hermano
gue cuente con la experiencia suficiente y comprobable; no siendo requisito que sea
Miembro de la Junta Directiva.

Articulo 46.- Prohibiciones a Directivos durante el Cortejo. Los Directivos de La
Hermandad por ninguin motivo ni razon, deberan permanecer cerca de las Andas del Sefior
Sepultado, ni transitar a media procesion. Si por razones de Cargos Procesionales tengan
qgue hacerlo, lo haran pegados a las filas; dando ejemplo de seriedad, responsabilidad y
entrega.

Articulo 47.- Responsabilidad de los Directivos. Cada Miembro de la Junta Directiva
serd responsable de cumplir con los Objetivos, Normas y Procedimientos para el
desempefio del Cargo en él recaido, a desempenfiar en la Procesion del Viernes Santo.

Articulo 48.- Permanencia. Los Jefes e Inspectores deben permanecer en sus puestos
todo el tiempo y en el lugar que les corresponda, salvo causa de fuerza mayor. Para



retirarse del mismo, necesitan permiso de su inmediato superior; del Presidente, si son
Jefes y del Inspector General, si son Inspectores.

Articulo 49.- Opcidn preferencial por La Hermandad. De conformidad con la Legislacion
Candnica, una misma persona puede pertenecer a varias asociaciones, pero para ostentar
un puesto o cargo dentro del cortejo procesional del dia Viernes Santo, no debe pertenecer
ni ser miembro ordinario activo de asociacion ajena a la parroquia de Santo Domingo. No
obstante lo anterior y por ser La Hermandad del Sefior Sepultado Cristo del Amor, de la
Basilica de Nuestra Sefiora del Rosario, Parroquia de Santo Domingo, la institucion laical
mas antigua de América, con reconocimiento pontificio y beneficiada con las Bulas Papales
de Clemente VIII y Pio IX, es recomendable que sus integrantes permanezcan en filas
durante todo el Recorrido Procesional del Viernes Santo de cada afio; para asi ganar las
citadas indulgencias, o en su defecto, lo hagan el mayor tiempo posible, como un acto que
patentice su adhesién e identificacion con La Hermandad.

CAPITULO V
VELACION DE SEPTIEMBRE

Articulo 50.- Preparativos. En el mes de agosto de cada afio, la Junta Directiva celebrara
las sesiones necesarias para elaborar el plan de trabajo que considere pertinente para la
Velacion de la Consagrada Imagen del Sefior Sepultado, que debera ser realizada el tercer
domingo del mes de septiembre; dando inicio con la primera Misa del dia y concluyendo
con la dltima Misa de este Domingo, debiendo girar programas e invitaciones a otras
Asociaciones y Hermandades, y principalmente a los Aspirantes y Hermanos de La
Hermandad del Sefior Sepultado Cristo del Amor, de la Basilica de Nuestra Sefiora
del Rosario, Parroguia de Santo Domingo.

Articulo 51.- Nuevos Hermanos. A cada nuevo Hermano, le serd entregada su "Patente
de Admision". Esta entrega tendra lugar al finalizar la Misa de las 10:00 horas del dia de
Velacion del mes de septiembre un afio después de haberse inscrito como Hermano
Aspirante, en ceremonial preparado por la Comision de Protocolo, previo haber recibido el
Curso de Formacién, como lo demandan los Estatutos Vigentes en el Articulo 13.

TITULOV
DISTINTIVOS DE LA HERMANDAD, HERMANOS Y JUNTA DIRECTIVA
CAPITULO UNICO

Articulo 52.- Monograma de La Hermandad. El distintivo oficial de La Hermandad, al que
se le conoce como "Monograma”; se compone del escudo de la Orden de los Predicadores
al centro; en la parte superior de éste, la inicial H (Hermandad) y a los lados del mismo, las
iniciales SS (Sefior Sepultado). Todo lo anterior, sobrepuesto sobre el Emblema Pontificio
(las llaves de San Pedro que se entrelazan y la Triple Tiara que lo corona). Todo el conjunto
se enmarca dentro del emblema heraldico de tres puntas en la parte superior y una en la
parte inferior.



1.

2.

3.

Los Hermanos que hayan cargado por 25 afios ininterrumpidamente al Sefior
Sepultado, el "Monograma" sera bordado en color plata.

Los Hermanos que ininterrumpidamente hayan cargado al Sefior Sepultado por 50
anos, llevaran el "Monograma" color oro.

En ninguno de los anteriores casos podra heredarse el derecho, ya que el mal uso
de los mismos incurrird en Faltas Leves, como establece el Articulo 111 del
Reglamento de Régimen Interno de La Hermandad.

Articulo 53.- Colores Oficiales. Los Colores Oficiales de La Hermandad son: negro,
blanco, morado, plata y dorado.

Articulo 54.- Marchas Oficiales. Las Marchas Oficiales que identifican a La Hermandad
en cualquier acto religioso son:

1.
2.

"Marcha Funebre" de Federico Chopin; y

"La Fosa" de Santiago Coronado.

Articulo 55.- Uniforme del Encargado General. El uniforme del Encargado General de La
Hermandad es el siguiente:

1.
2.
3.

No ok

8.

Tudnica negra y Monograma en el brazo izquierdo, segun su antigliedad.

Capirote del mismo color.

Cinturdn de 5 pulgadas y bandas con borlas, color blanco con los escudos bordados
de acuerdo a su antigliedad en La Hermandad.

Distinciones concedidas por La Hermandad.

Guantes negros.

Pantalén, zapatos y calcetines negros.

Camisa blanca de vestir manga larga; y

Pufios de pana morada con orillas blancas.

Articulo 56.- Uniforme de integrantes de la Junta Directiva. El uniforme de los demas
integrantes de la Junta Directiva de La Hermandad es el siguiente:

1.
2.
3.

No ohs

8.

Tanica negra y Monograma en el brazo izquierdo, segun su antigtiedad.

Capirote del mismo color.

Cinturén de 4 1/2 pulgadas y bandas con borlas, color negro, con los escudos
bordados de acuerdo a su antigliedad en La Hermandad.

Distinciones concedidas por La Hermandad.

Guantes negros.

Pantalén, zapatos y calcetines negros.

Camisa blanca de vestir manga larga; y

Pufios de pana morada con orillas blancas.

Articulo 57.- Uniforme de los Presidentes Honorarios. El uniforme de los Presidentes
Honorarios de La Hermandad es el siguiente:

1.

2.
3.
4

Tanica negra y Monograma en el brazo izquierdo, segun su antigtiedad.
Capirote del mismo color.

Cinturén de 4 pulgadas y bandas con borlas, color morado.
Distinciones concedidas por La Hermandad.



Guantes negros.

Pantaldn, zapatos y calcetines negros.
Camisa blanca de vestir manga larga; y

8. Pufios de pana morada con orillas blancas.

No o

Articulo 58.- Uniforme de los Directivos Honorarios. El uniforme de los Directivos
Honorarios de La Hermandad es el siguiente:

1. Tunica negray Monograma en el brazo izquierdo, segun su antigliedad.
Capirote del mismo color.

Cinturén de 4 pulgadas y bandas de pana con borlas, color negro.
Distinciones concedidas por La Hermandad.

Guantes negros.

Pantalén, zapatos y calcetines negros.

Camisa blanca de vestir manga larga; y

Pufios de pana morada con orillas blancas.
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Articulo 59.- Uniforme de los Hermanos y Aspirantes. El uniforme de los Hermanos y
Aspirantes es el siguiente:

1. Tuanica negra 'y Monograma en el brazo izquierdo, segun su antigiiedad.

Capirote del mismo color.

Cinturon negro, sin bandas o borlas.

Distinciones concedidas por La Hermandad

Guantes negros.

Pantal6n, zapatos y calcetines negros; y

Camisa blanca de vestir manga larga.

Durante las demas actividades de la hermandad desarrolladas en el afio, que no
sean el cortejo de Viernes Santo, el uniforme sera traje de vestir liso color negro,
zapatos negros, corbata negra lisa y camisa blanca de vestir manga larga, y el pin
de la Hermandad.
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Articulo 60.- Uniforme de los Hermanos Caballeros del Sefior Sepultado. El uniforme
del Escuadron de Caballeros del Sefior Sepultado es el siguiente:

1. Tuanica negra 'y Monograma en el brazo izquierdo, segun su antigiiedad.

2. Cinturén negro, sin bandas o borlas.

3. Capucha y capa que identifica a la O.P. con el monograma de La Hermandad al
centro (sin posibilidad del uso del escapulario de la O.P.).

Distinciones concedidas por La Hermandad, Gnicamente.

Guantes negros.

Pantalén, zapatos y calcetines negros: y

Para los Hermanos del Escuadrén de Caballeros del Sefior Sepultado en Cargos de
Jefatura, podran utilizar la capa negra Dominica y capucha color negro.

No oA

Articulo 61.- Presidentes Honorarios y Miembros Honorarios. Serdn Presidentes
Honorarios natos de La Hermandad, El Arzobispo Metropolitano y el Prior Provincial de la
Provincia de San Vicente de Ferrer, mientras duran en sus cargos. Los Miembros
Honorarios seran calificados por la Junta Directiva.



Los Presidentes Honorarios de La Hermandad y los Miembros Honorarios ocuparan el lugar
de Honor en el palio ubicado atras de las Andas del Sefor Sepultado; sin interferir en el
trabajo del cuerpo de Banda de Mdasica.

TITULO VI
CONDECORACIONES Y DISTINCIONES

CAPITULO |
ORDEN DEL SENOR SEPULTADO

Articulo 62.- Orden del Sefior Sepultado. La Orden del Sefior Sepultado, consiste en el
maximo reconocimiento otorgado a aquellos Hermanos y/o instituciones que con su ejemplo
y obras hayan contribuido al engrandecimiento de la Iglesia Catdlica y en especial al de La
Hermandad del Sefior Sepultado, Cristo del Amor, de la Basilica de Nuestra Sefiora del
Rosario, Parroquia de Santo Domingo. Dicha condecoracion es personal, intransferible, y
no heredable para su uso en cualquier acto publico de La Hermandad.

El Presidente de La Hermandad, sera el encargado del resguardo para el otorgamiento de
este reconocimiento.

Articulo 63.- Distintivos de la Orden. La Orden est4 representada por:

1. Medalla chapeada en oro, pendiente de un cordén, disefiada en forma de cruz,
conteniendo en el centro, el escudo de La Hermandad.

2. Diploma debidamente firmado y sellado por el Presidente de La Hermandad, quien
funge como Canciller de la Orden.

Articulo 64.- Grado. La Orden sera conferida en el siguiente grado:

"Caballero / Dama de Honor". Representada por medalla, pendiente de liston color blanco
y negro con broche de solapa de roseta blanca.

Articulo 65.- Requisitos paralos Hermanos. Para conferir la Orden del Sefior Sepultado,
el Presidente de Junta Directiva de La Hermandad, debera observar que quienes se hagan
merecedores de esta distincion, cumplan con llenar como minimo los requisitos siguientes:

1. Tener la calidad de ser viviente.

2. Tener al menos, quince (15) afios de pertenecer a La Hermandad.

3. Haberse desempefiado en cualquiera de las comisiones de trabajo de La

Hermandad, por un periodo no menor de cinco (5) afios.

Dar ejemplo de vida cristiana.

Acatar los Estatutos y Reglamento de La Hermandad.

6. Haber desempefiado con eficiencia aquellas comisiones que se le hubieran
encargado Dentro del seno de La Hermandad; y

7. Tener una vida ejemplar publica y privada dentro de las normas Cristianas y
Morales.
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Articulo 66.- Prohibiciones. Tienen impedimento para recibir la Orden del Sefior
Sepultado, los Hermanos que se encuentren comprendidos dentro de los casos siguientes:



1. Quienes hayan sido sancionados por faltas a las Leyes Eclesiasticas, a los Estatutos
o al Reglamento de Régimen Interno de La Hermandad.

2. Las prohibiciones establecidas para los Hermanos, operardan para las personas
individuales y corporativas ajenas a La Hermandad, en lo que fueren aplicables.

Articulo 67.- Requisitos para otras personas. Para conferir la Orden del Sefior
Sepultado, el Presidente de la Junta Directiva de La Hermandad debera observar que
guienes se hagan merecedores de esta distincién, cumplan con llenar como minimo los
requisitos siguientes:

I. Personas individuales ajenas a La Hermandad:

1. Tener la calidad de ser viviente.

2. Dar ejemplo de vida cristiana.

3. Tener una vida ejemplar publica y privada dentro de las normas Cristianas y
Morales.

4. Haber cooperado con su trabajo abnegado, en el cumplimiento de los fines de La
Hermandad.

II. Personas juridicas o Instituciones: Que tengan por objeto fines o actividades compatibles
con los principios de la Iglesia Catdlica y de La Hermandad.

Articulo 68.- Reconocimientos para Ex-Directivos. Todo aquel Hermano que termine su
periodo para el cual fue electo, se hard acreedor a un reconocimiento por su labor
realizada.

CAPITULO I
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 69.- Otras Distinciones. La Junta Directiva por voto de mayoria absoluta, podra
acordar la entrega de diplomas u otros reconocimientos a Hermanos, Personas
Individuales, Juridicas eclesiasticas y no eclesiasticas ajenas a La Hermandad; siempre
gue llenen los requisitos exigidos para los demas honores concedidos por la Junta
Directiva.

Articulo 70.- Secretividad del Voto. En toda votacion de Junta Directiva para el
otorgamiento de distinciones, conforme el codigo de derecho Candnico; el voto sera
secreto.

Articulo 71.- Pérdida de Condecoracidon por Sancién. Aquellos Hermanos, personas
individuales o juridicas, que luego de ser condecorados o distinguidos por La Hermandad,
modifiquen de cualquier forma las condecoraciones concedidas, permitan su uso a persona
no condecorada o fueren sancionados por el incumplimiento de las leyes eclesiasticas, los
Estatutos y el Reglamento de Orden Interno de La Hermandad, tendran prohibicion expresa
de portar, usar o exhibir en acto publico cualquiera de los distintivos que presenten los
honores concedidos.

Dicha prohibicion debera ser notificada al Hermano, Persona Individual o Juridica que
hayan sido condecorados, tan pronto como La Hermandad tenga noticias de la causa de



impedimento. El Secretario de La Hermandad tomara razén de lo anterior en el Libro de
Registro de Condecoraciones.

TITULO VII
DE LAS ELECCIONES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 72.- Lugar y Fecha de la Eleccién. Con el fin de cumplir con lo establecido en el
Articulo 27 de los Estatutos de La Hermandad, las elecciones se realizaran cada cuatro
afos, el segundo sabado del mes de junio en la sede de La Hermandad; ubicada en la
10ma. Calle 12-17 Zona 1 o bien en alguno de los salones del convento de Santo Domingo,
segun se indique en la convocatoria.

Articulo 73.- Cargos a Eleccidn. Segun lo estipulado en el Articulo 27 de los Estatutos y
su Reforma contenida en el Decreto del Arzobispo 54-07-22, en cada eleccion se elige la
totalidad de los miembros de la Junta Directiva, para un periodo de cuatro afios.

Los Hermanos elegidos ocuparan el cargo por un periodo de cuatro afios, pudiendo ser
reelectos una sola vez segun lo establece el Articulo 27 de los Estatutos, excepto el caso
de postulacion al sefior Arzobispo Metropolitano de la Arquididcesis de Santiago
Guatemala, a través del Presidente de La Hermandad, dentro de los ocho dias siguientes
de celebrada la Asamblea General ordinaria de eleccién, segun lo establecen los Estatutos
y el presente Reglamento.

Articulo 74.- De la Participaciéon en la Asamblea General de Eleccion. Podran participar
con voz y voto todos los Hermanos Ordinarios Activos inscritos en el Padrén Electoral; vy,
con voz, pero sin voto electoral, los Hermanos Asociados, Extraordinarios y Honorarios,
pudiendo ejercer sus Derechos y Obligaciones segun lo establecido en los Estatutos de La
Hermandad. Dichas calidades deberan confrontarse con el Padron General de La
Hermandad y acreditarse mediante el documento extendido por la Secretaria.

CAPITULO I
COMISION ELECTORAL

Articulo 75.- De la Comision Electoral. La Comision Electoral es un érgano temporal,
nombrada previo a celebrarse la Asamblea General de eleccion en el afio que corresponda,
y es la encargada de la organizacion y desarrollo del proceso eleccionario para elegir los
cargos de la Junta Directiva. Estara integrada por nueve miembros nombrados y
juramentados por el Presidente de La Hermandad; la conformacion de la Comisién Electoral
deberé realizarse por lo menos dos meses antes a celebrarse las elecciones. La Comision
Electoral cesara en sus funciones una vez tomen posesion de sus cargos los miembros
electos a la Junta Directiva. Esta Comision tiene como principal actividad, garantizar un
proceso transparente y el debido cumplimiento de los Estatutos, el Reglamento de Régimen
Interno de La Hermandad. La Comision Electoral estara integrada por:



1. Presidente de La Hermandad quien a su vez presidira la Comisién Electoral y que
podra delegar su participacion en otro Sacerdote o Fraile del Convento de Santo
Domingo; preferiblemente debera ser el Juez de la Provincia de San Vicente Ferrer
de la Orden de Predicadores;

2. Dos miembros de Junta Directiva que no opten a participar como candidatos en el
Proceso Electoral;

3. Dos Hermanos Ordinarios Activos, que seran electos por perfiles propuestos por
cada una de las comisiones de trabajo de la Hermandad;

4. Dos Hermanos Condecorados; y

5. Dos Hermanos No Activos.

El Presidente de La Hermandad designara los Hermanos que fungiran como Secretario y
Tesorero de la Comision Electoral.

El Presidente de La Hermandad resolvera cualquier asunto relativo a la conformacion de la
Comision Electoral con base en la finalidad Ultima, que es la salvacion de las almas.

Articulo 76.- Requisitos. Para poder conformar la Comision Electoral, los Hermanos deben
cumplir con los siguientes requisitos:

1. Ser mayor de veinticinco afios.

2. Tener como minimo, cinco afios de pertenecer a La Hermandad.

3. No haber sido sancionado por falta alguna y ser de reconocida honorabilidad dentro
de La Hermandad.

4. No tener parentesco de ninguna naturaleza dentro de los grados de ley con los
integrantes de la Junta Directiva.

Articulo 77.- Funciones. Las principales actividades de la Comision Electoral son:

1. Velar por el fiel cumplimiento en todo lo relativo a materia electoral, regulado por los
Estatutos, el Reglamento de Régimen Interno; de manera tal que se garanticen los
Derechos y Obligaciones de participacion electoral de los Hermanos y la
transparencia del proceso.

Requerir al Secretario de Junta Directiva el Padrén General de La Hermandad para
la comprobacion de los Hermanos con Derecho a Voto el dia de la eleccion.
Convocar a elecciones en las fechas establecidas.

Dirigir el Proceso Electoral dentro de la Asamblea General.

Realizar el escrutinio de votos.

Elaborar las ternas correspondientes a cada cargo de eleccion, segun corresponda.
Interpretar en caso de discrepancia lo establecido en los Estatutos y Reglamento de
Régimen Interno.

8. Otras afines a su naturaleza no estipuladas especificamente en el presente.
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Articulo 78.- Limitaciones. Quienes integren la Comisién Electoral no podran ejercer voto
en la Asamblea General de eleccion, ni tendran derecho a ser electos a cualquiera de los
cargos de la Junta Directiva de La Hermandad.

Articulo 79.- Convocatorias. El presidente de la Comision, a través del Secretario
convocara a sesion de sus Miembros, por lo menos con dos dias de anticipacion, salvo lo
que en sesion disponga la Comision.



Articulo 80.- Quérum. Para la celebracién de sesiones se requiere la presencia de las dos
terceras partes de los miembros que integran la Comisibn. No se aceptaran
representaciones.

Articulo 81.- Decisiones. Para la Toma de Decisiones, se requiere el voto favorable de
las dos terceras partes del total de miembros que integran la Comision. El acta de las
reuniones recogera en forma integra las votaciones. El Secretario de la Comision debera
garantizar el resguardo de la informacion.

CAPITULO 1Il
DEL PROCESO ELECTORAL

Articulo 82.- Apertura del Ciclo Electoral. Una vez conformada la Comision Electoral, se
procede a declarar la Apertura del Ciclo Electoral e iniciar su organizacion.

Articulo 83.- Aprobaciéon de perfil de aspirantes. La Comisién Electoral elaborara el
perfil de los Hermanos Aspirantes a cargos de Junta Directiva, conforme los aspectos
siguientes:

1. Diez afos de pertenecer a La Hermandad.

2. Pertenecer a La Hermandad como Hermano Ordinario Activo tres afios previos a la
eleccion que corresponda.

3. Residir dentro de la circunscripcion territorial de la Arquidiocesis de Santiago de
Guatemala.

4. No pertenecer a 6rganos de gobierno, partidos politicos, sindicatos, direccién o
administracién de cualquier otra entidad religiosa, especialmente de religiosidad
popular.

5. No ejercer cargos publicos de gobierno de politica partidista o participar en forma
directa en los mismos.

6. Haber recibido los sacramentos de iniciacion cristiana (bautismo, eucaristia y
confirmacion) y si es casado debera serlo por la Iglesia y vivir una vida cristiana.

7. Tener como minimo treinta afios de edad.

Haber pertenecido como minimo cinco afios a una comision de trabajo.

9. Poseer las competencias y aptitudes necesarias para poder desempefiar cada uno
de los diferentes cargos para los que fuere electo.

10. No haber ocupado un cargo dentro de la Junta Directiva durante dos cuatrienios
seguidos inmediatamente anteriores. Excepto el caso de postulacién.

11. Para poder ser electo en el cargo de Encargado General, ademéas de todo lo
conducente establecido en los Estatutos y Reglamento de Régimen Interno de La
Hermandad; se requiere ser mayor de cuarenta (40) afios de edad, asi como haber
pertenecido como minimo los dltimos cinco (5) afios a una Comision de Trabajo y
haber formado parte de alguna Junta Directiva conforme los Estatutos y Reglamento
de Régimen Interno de La Hermandad.
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Dicho perfil debe ser tomado como base por los Miembros de la Comision Electoral, en el
momento de la votacion; con el objeto de elaborar Néminas de Candidatos que van a optar
a los cargos de Junta Directiva.



Articulo 84.- Convocatoria a Elecciones. La Asamblea General de La Hermandad se
celebra anualmente y cada cuatro afios incluira Convocatoria a Elecciones para elegir a los
Miembros de Junta Directiva.

El Presidente de La Hermandad realizara dicha convocatoria en la fecha que estipule la
Comision Electoral, mediante comunicacién por parte del Secretario de la Comisién
Electoral por cualquier medio posible y por los canales oficiales de comunicacién de La
Hermandad.

La convocatoria debera indicar por lo menos lo siguiente:

1. Lugar, fecha, hora de la asamblea y Proceso Electoral;

2. El orden del dia;

3. Procedimiento a seguir;

4. Requisitos y perfiles a cumplir por parte de los candidatos;

5. Requisitos para poder participar en ella y ejercer los derechos correspondientes
segun lo establecen los Estatutos y el presente Reglamento.

Articulo 85.- Convocatoria a Aspirantes. La Comision Electoral a través de su Secretario,
convocara por medio de una publicacion al Proceso de Seleccién de Aspirantes, para que
los Hermanos que opten a cargos de Junta Directiva presenten su solicitud y la
documentacion respectiva, en la forma que la Comisién establezca.

Después de la fecha limite fijada, no se aceptara ningin otro participante.

Articulo 86.- Presentacion de Solicitud. La Comision Electoral elaborara un formulario
gue se entregara a los Hermanos interesados, quienes lo remitirdn al lugar sefialado en la
convocatoria publica para tal efecto, conjuntamente con el curriculum vitae y documentacion
acompafada. El formulario contendra un detalle de la informacién mas amplia que se debe
proporcionar, con relacion a los aspectos que comprende el perfil aprobado.

Articulo 87.- Lista de Hermanos Aspirantes. El Secretario de la Comision por
instrucciones de la Comision Electoral, elaborard una lista de los candidatos e incluird un
resumen de la informacion relevante del candidato, para conocimiento de la Comisién
Electoral respectiva, poniendo a la vista todos los expedientes para la comprobacion de la
veracidad de la informacién presentada.

Articulo 88.- Verificacion de Cumplimiento de Requisitos. La Comision Electoral debera
corroborar, por los medios idoneos respectivos, la informacion proporcionada por el
Hermano Aspirante de que se trate en el expediente que corresponda.

Articulo 89.- Seleccién de Hermanos Aspirantes. Los Miembros de la Comision Electoral
seran convocados para conocer sobre la lista total de participantes elaborada por el
Secretario, y excluira a todos los que no retinan los requisitos previstos en los Estatutos, en
el presente Reglamento y exigidos en la convocatoria. Dicha exclusion sera razonada y el
Secretario notificara al hermano interesado sobre la resolucién adoptada. ElI hermano
excluido tendra tres dias después de la notificacion de la resolucion para impugnar y
presentar ante la Comisién Electoral las pruebas de descargo; esta impugnacién no tendra
efectos suspensivos.



Posteriormente, la Comision Electoral elaborard una nueva ndémina en la que incluird
Unicamente a los hermanos aspirantes que rednan los requisitos previstos en los Estatutos,
Reglamento de Régimen Interno, y exigidos por la convocatoria y que participaran en el
Proceso Electoral.

Articulo 90.- Publicacién de Listado Definitivo de Hermanos Elegibles a Cargos de
Junta Directiva. La Comision Electoral dara a conocer los nombres de los Hermanos que
reunen los requisitos para participar en el Proceso Electoral a celebrarse en Asamblea
General convocada para el efecto, por medio de una publicacién a realizarse con la mayor
publicidad posible para dar a conocer a los Hermanos Elegibles.

Articulo 91.- Padron de Hermanos. El Padron Electoral de Hermanos forma parte del
Registro General de Miembros de La Hermandad. Sera dindmico y se integrara por los
Hermanos Ordinarios Activos que cumplen con los requisitos establecidos en los Estatutos,
en el presente Reglamento de Régimen Interno y demas legislacion vigente de La
Hermandad; para tener derecho a Voto Electoral en la Asamblea General Ordinaria de
Eleccion.

Previo a cada celebracion de Asamblea General, debera ser publicado el Padréon de
Hermanos con por lo menos quince dias de antelacion.

Articulo 92.- Boletas Electorales: La Boleta Electoral sera disefiada por la Comisién
Electoral y tendrd las caracteristicas particulares que garanticen la integridad del
documento a utilizar el dia de la eleccion. Esta sera aprobada por el Presidente de La
Hermandad, para luego ser impresa, debera tener numeracién correlativa y posteriormente
deberd ser firmada de forma individual por el Secretario de la Comisién, para luego ser
custodiada por el Tesorero de la Comisién Electoral.

Articulo 93.- Materiales para la Eleccion. La Comision Electoral garantizara que el dia de
la eleccién, se cuente con todos los materiales e insumos necesarios para el desarrollo del
proceso. Debe haber un inventario y una lista de validacién que incluya elementos como
boletas, sellos, urnas y demas Utiles necesarios para el evento.

Articulo 94.- El Voto. El Voto es un Derecho de los Hermanos Ordinarios Activos, segun
se especifica en los Estatutos. El voto sera secreto, cierto, absoluto y determinado; como
lo establece el CIC 83y se realizara en una sola fecha, dia y hora establecida.

Se deja contemplada a futuro, la posibilidad de adaptar un Proceso de Votacion de acuerdo
a los avances tecnoldgicos, a través de medios electronicos, en caso de que por motivos
de fuerza mayor no se pueda realizar en forma presencial. Esta forma de votar debe ser
remota, accesible y facil, garantizando un sistema seguro y confiable; respetando en todo
momento lo establecido en los Estatutos de La Hermandad y en el Reglamento.

Articulo 95.- Requisitos para ejercer el voto: Los Requisitos para poder ejercer el
Derecho a Voto son los siguientes:

1. Ser Hermano Ordinario Activo de conformidad con lo establecido en los Estatutos
de La Hermandad y este Reglamento. Ademas de contar con el documento
acreditativo de su calidad y de su identidad.



2. Encontrarse presente en el lugar y fecha sefialados para la Eleccién y tener pleno

conocimiento de lo estipulado en los Estatutos de La Hermandad, en el Reglamento

y en la Convocatoria a Elecciones. No se podran ejercer representaciones.

Estar en el ejercicio de sus facultades legales.

4. Esinvalido el Voto de quien, por violencia, coaccion, amenazas, miedo grave o dolo,
directa o indirectamente, fuera obligado a elegir a determinada persona o a varias
disyuntivamente.
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Articulo 96.- Apertura del Proceso. Se daré inicio al Proceso Electoral con una oracion
por parte del Presidente de La Hermandad, invocando al Espiritu Santo y pidiendo
iluminacion Divina para elegir a las personas idéneas a los cargos de Junta Directiva.

Los integrantes de la Comision Electoral a través de su Presidente, procederan a declarar
inaugurada la eleccion luego de iniciada la Asamblea General; segin corresponda en la
agenda establecida. Inmediatamente se procederd a informar a los asistentes los
Hermanos elegibles a los puestos de Junta Directiva previamente definidos.

Acto siguiente, el Secretario de la Comision Electoral dara lectura a lo estipulado en el
Articulo 23 de los Estatutos, a los Articulos principales del Reglamento de Régimen Interno
y los procedimientos a seguir desde el inicio hasta el final del evento. Se dara espacio para
resolucion de dudas o preguntas, con el fin de garantizar la comprension de todos los
asistentes sobre la metodologia y divulgaciéon de los resultados de la eleccion.

Articulo 97.- La Votacién. Para el desarrollo de la emision del sufragio se procedera de la
siguiente manera:

1. Se verificard la identidad del Hermano por medio de su Documento de Identificacion
Personal (DPI) y el documento correspondiente otorgado por La Hermandad. Se
validara si forma parte del Padrén de Hermanos, asi como que cumpla con todos
los requisitos de los Articulos 12 y 95 del presente Reglamento. Esto se realizara
previo al ingreso donde se celebrara la Asamblea General Electiva.

2. Se procederd a hacerle entrega de las seis boletas a utilizar para la eleccién de
cargos en donde constara los nombres de cada Hermano elegible a los cargos de
Junta Directiva segun el Proceso de Seleccién establecido en el presente
Reglamento de Régimen Interno. Cada boleta debera indicar el puesto de la Junta
Directiva para el cual se esta eligiendo, debiéndose distinguir una de la otra
adecuadamente, segun determine la Comision Electoral.

3. Posteriormente procedera a depositar su voto en las urnas correspondientes y a
firmar el registro oportuno, como constancia de cumplimiento.

4. Terminada la votacién, se realizara el escrutinio por los Integrantes de la Comision
Electoral y se levantara el acta correspondiente con las seis ternas obtenidas en los
resultados de la Eleccion y las observaciones pertinentes, y debera seguirse el
proceso que corresponde haciéndose la entrega de los mismos al Presidente de La
Hermandad.

5. Para el caso del Encargado General, una vez propuesta la terna por parte de la
Asamblea General, el Presidente de La Hermandad procederd conforme lo que
establece el Articulo 23 de los Estatutos de La Hermandad.



6. El Presidente de La Hermandad tiene un maximo de 15 dias para comunicar, por
los medios que considere mas apropiados, la persona que ocupara cada cargo de
Junta Directiva, a excepcion del Encargado General.

Articulo 98.- De la Validez de los Votos. A efecto de la Validez o Invalidez de los Votos
emitidos, se establecen los siguientes criterios.
a) Votos Validos: seran Votos Validos los emitidos a favor de una persona por boleta.
b) Votos Nulos: se consideran Votos Nulos los emitidos con las siguientes
caracteristicas:

1. Las boletas de votacion que contengan mas de un nombre por cargo a
eleccion.

2. Las boletas de votacion que contengan frases o palabras inapropiadas y que
alteren el sentido del documento.

3. Las boletas de votacion que contengan el nombre de una persona que no es
miembro de La Hermandad o que no cumpla con los perfiles descritos en el
presente reglamento y/o los estatutos vigentes.

4. Las boletas que contengan frases o palabras manuscritas, nombres
adicionales o que estén manchadas, marcadas incorrectamente de modo
gue se haga imposible su lectura e interpretacion.

5. Las boletas que después de analizadas por el presidente de La Hermandad
y los integrantes de la Comisién Electoral se consideren no precisas.

c) Votos en Blanco: Seréan votos en blanco los que no registren ninguna anotacion y
deberan seran tomados en cuenta para el conteo final junto a las boletas.

Articulo 99.- Conformacion de Ternas. La Comision Electoral conformara las Ternas de
Hermanos para los Cargos de Junta Directiva. Estas Ternas seran elaboradas de acuerdo
con el numero de votos obtenidos en la eleccion y el cumplimiento de los Requisitos
establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 100.- Designacion de la Junta Directiva. Luego de recibidas las Ternas
Resultantes del Proceso Electoral, el Presidente de La Hermandad realizara la evaluacion
de los candidatos a ocupar cada puesto en la Junta Directiva; segun se trate y procedera a
designar a la persona a quien se le adjudicara el cargo.

Esta Designacion no dependera estrictamente del nUmero de votos obtenidos, pudiendo
incluso solicitar una entrevista con los miembros de la terna para obtener los datos
suficientes que le lleven a un mejor discernimiento del nombramiento a realizar.

Dado el caso en que el perfil de los Candidatos no cumplan con las necesidades planteadas
por el Presidente de La Hermandad, podra nombrar apegado a su responsabilidad Pastoral
y del puesto, a un miembro ordinario activo de La Hermandad, dando preferencia a los
integrantes de la terna propuesta al cargo a elegir, en la Asamblea Electiva; que por cuatro
afos ocupe el puesto de eleccién y quien al concluir su periodo podra participar sin ningun
inconveniente como candidato en la préxima eleccién.

La Designacién se dara a conocer en un plazo no mayor a quince dias y se publicard por
todos los medios escritos y digitales oficiales de La Hermandad. En dicho comunicado se
indicara el lugar, dia 'y hora en que se llevara a cabo, en acto solemne, la entrega oficial de
los nombramientos y se invitara a participar a todos los Miembros de La Hermandad.



Articulo 101.- De la Notificacidén y de la No Aceptacién. La Eleccidn ha de ser notificada
al elegido, quien podra manifestarse al Presidente de La Hermandad para declarar si acepta
o no el cargo para el que fue electo.

En caso de No Aceptacién, se pedird al Hermano que manifieste por escrito que ha
rechazado el cargo para que el que fue electo o en caso de negativa de su parte, lo hara
constar el Presidente junto con los Miembros de la Comision Electoral. El Presidente de La
Hermandad nombrara dentro de los restantes en la terna propuesta. La No Aceptacién se
dara a conocer junto con el anuncio de la Designacion del Nombramiento del Nuevo
Hermano a ocupar el Cargo de que se trate.

Articulo 102.- Del Acto del Nombramiento y su Publicidad. El Presidente de La
Hermandad debera entregar el respectivo nombramiento por escrito a cado uno de los
Hermanos designados y electos, dentro de los quince dias posteriores de celebrada la
Asamblea General de Eleccién. Y comunicard mediante carta, al Excelentisimo Sefor
Arzobispo de la Arquidiécesis de Santiago de Guatemala de la Eleccion y los
Nombramientos de los Hermanos que integraran la nueva Junta Directiva.

Articulo 103.- De los miembros de la Junta Directiva saliente. Los Miembros de la Junta
Directiva saliente cesaran en sus funciones al momento del Nombramiento de los Nuevos
Miembros de la Junta Directiva.

Articulo 104.- Transicion de la Junta Directiva. Los Miembros Electos de la Junta
Directiva, tomaran posesion del cargo, a partir del momento en que el Presidente de La
Hermandad haga entrega publica del Nombramiento, “En una Misa de Accién de Gracias
celebrada en la Capilla del Sefior Sepultado”; dando inicio a un periodo de transicion que
no durard mas de quince dias calendario. Este periodo tiene como finalidad, que el
Hermano Saliente de la Junta Directiva provea de induccién al Nuevo Hermano Electo,
sobre las Atribuciones y Responsabilidades del Cargo; asi como para que haga entrega de
todo lo que se encuentre en su poder y que es propiedad de La Hermandad.

Antes de que le sea hecha entrega del Nombramiento Oficial, los elegidos no pueden
inmiscuirse en la Administraciéon de La Hermandad; ni en lo espiritual ni en lo temporal, y
los actos eventualmente hechos por ellos, son nulos.

Articulo 105.- De la Entrega. Los miembros de la Junta Directiva Saliente deberan entregar
dentro del periodo establecido para la transiciébn, como minimo lo que se detalla a
continuacion, segun sea el caso que corresponda:

1. Informe General de lo actuado por cada cargo de la Junta Directiva y las Comisiones
de Trabajo a su cargo del periodo que concluye, asi como de los Colaboradores que
formaron parte de sus Equipos de Trabajo.

2. Inventario de los Bienes Muebles e Inmuebles (si los hubiera), de los Titulos y
Derechos y otros Bienes posibles. El inventario debera estar corroborado mediante
vista fisica de todos los Bienes a cargo de La Hermandad, estando presentes, tanto
Hermanos de la Junta Directiva Saliente, como de la Junta Directiva Electa para el
nuevo periodo.

3. Informe Financiero que contenga los Estados de Cuenta, Conciliaciones de la o las
Cuentas Bancarias que se encuentren a cargo de La Hermandad, Libros de



Cuentas, todo debidamente auditado por la persona nombrada para el efecto por el
Presidente de La Hermandad.

4. La Documentacién a cargo de la Tesoreria de La Hermandad, tal como Chequeras,
Recibos de Ingresos y Egresos, Reporte de Cuotas de Hermanos actualizado al
altimo mes de gestion y de existir, otras no mencionadas.

5. La Documentacion a cargo de la Secretaria de La Hermandad: Libros de Actas
debidamente firmados y sellados en cada una de las hojas, Padrén Actualizado con
todos los datos de los Hermanos, Archivadores de Correspondencia, Manuales de
Procedimientos y de existir, otras no mencionadas.

6. Claves de Acceso a: Banca en Linea de las Cuentas Bancarias, Sistemas
Electrénicos y de Inscripciones, Perfiles de Redes Sociales, Cuentas de Correos
Electrénicos, de ingreso al Teléfono Institucional y de existir, otras no mencionadas.

7. Bases de Datos Actualizada para Inscripciones de los Hermanos Cargadores de la
Consagrada Imagen del Sefior Sepultado, Cristo del Amor en sus diferentes
Cortejos Procesionales. Base de Datos de Inscripciones de Turnos de Comisiones
de Honor, de Martes Santo, Viernes Santo, Velaciones Anuales y Procesiones
Infantiles.

8. Contratos vigentes suscritos hasta la celebracion de la Asamblea General de
eleccion.

9. Agendas de contactos de Proveedores, Donadores y de existir, otras no
mencionadas.

10. Llaves de ingreso de las puertas de las oficinas, salones, bodegas, armarios y de
existir, otras no mencionadas.

11. Cualquier otro bien, documento o dato en su posesion y que el Presidente considere
fundamental para La Hermandad.

Toda la documentacién debera ser entregada en formato fisico y con una copia en archivo
digital en los programas utilizados para su respectiva elaboracion.

Al concluir la transicién, el Presidente y la Junta Directiva en funciones entregaran al
Hermano Saliente del Cargo el finiquito correspondiente, dejando constancia que el Cargo
y los Bienes de La Hermandad fueron recibidos de conformidad.

Se considerara como Falta Grave cualquier negativa a conceder el Periodo de Transicion
o la Falta de Entrega de algun bien o activo de La Hermandad. EIl no contar con el finiquito
correspondiente luego de cumplir el Periodo de Servicio en Junta Directiva constituye
causal suficiente para Sancién o Expulsion de La Hermandad.

Articulo 106.- Finalizacion del Periodo de Transicion. El Periodo de Transicion se dara
por finalizado con una reunion, dentro del plazo establecido en este reglamento; en la cual
se firme un acta donde conste lo entregado y recibido por parte de los Hermanos, tanto de
la Junta Directiva Saliente, como de la Junta Directiva Electa.

Articulo 107.- Cargos Vacantes. En caso de que un Cargo de la Junta Directiva quedase
vacante por Eleccion a otro cargo de la Junta Directiva, muerte, renuncia, impedimento,
destitucion u otro, el Presidente de La Hermandad podra nombrar apegado a su
responsabilidad Pastoral y del puesto, a un Miembro ordinario activo de la Hermandad,
dando preferencia a los integrantes de la terna propuesta al cargo a elegir, en la Asamblea



Electiva por el periodo restante para que ocupe el puesto vacante y quien al concluir su
periodo podra participar sin ningan inconveniente como Candidato en la proxima eleccion.

Articulo 108.- Prohibiciones durante el Proceso de Elecciones. Queda prohibido:

1. Divulgar por medios electrénicos, pegar o colocar propaganda que induzca a votar
por algun Hermano en concreto, dentro y fuera del recinto donde se lleva a cabo la
Asamblea General y el Proceso de Eleccion.

2. Elingreso al recinto de personas ajenas a La Hermandad y que no formen parte de
lo establecido en el presente reglamento. Exceptuado autoridades Eclesiasticas
Diocesanas y de la Orden de Predicadores.

3. Faltar el respeto a cualquier miembro de la Asamblea General, Junta Directiva y
Comision Electoral. En caso de conducta inapropiada, el Presidente y la Junta
Directiva pueden juzgar como Falta Grave y proceder al desalojo de las personas
involucradas y las sanciones correspondientes.

4. Ceder el Derecho a Voto, este es personal e intransferible.

Articulo 109.- Aspectos No Contemplados. Los Aspectos No Contemplados para la
ejecucion del Evento Electoral seran resueltos por la Comisién Electoral, conforme a lo
establecido en los Estatutos, en el presente Reglamento y en el CIC 83.

TITULO Vil

DE LAS FALTAS Y SUS SANCIONES
CAPITULO |

DE LAS FALTAS Y SUS SANCIONES

Articulo 110.- Definicién de Faltas. Se entiende por Faltas, todas aquellas acciones u
omisiones cometidas por un Hermano, que violen los preceptos de los Estatutos y
Reglamento de Régimen Interno, asi como toda conducta opuesta a los Fines y Objetivos
de “La Hermandad”.

Las Faltas pueden ser Leves o Graves. Seran calificadas y resueltas por el Tribunal
Disciplinario que por el presente Acuerdo se crea.

Articulo 111.- De las Faltas Leves. Son Faltas Leves:

1. El Incumplimiento de las Obligaciones que establecen los Estatutos y el presente
reglamento; y

2. El uso indebido de distintivos por Integrantes Condecorados y de Integrantes
Honorarios.

Articulo 112.- De las Sanciones a las Faltas Leves. Las Faltas Leves se sancionaran:

1. Con amonestacion verbal ante la Junta Directiva de La Hermandad, realizada por el
Tribunal Disciplinario;

2. Con amonestacién privada por escrito realizada por el Tribunal Disciplinario; vy,

3. En caso de reincidencia en la misma falta, con suspension temporal hasta por el
término maximo de dos afios (2), contados a partir de la fecha de natificacion.



Articulo 113.- De las Faltas Graves. Son Faltas Graves:

1. El Incumplimiento de las Disposiciones emanadas de la Asamblea General o de la

Junta Directiva de La Hermandad;

La Inasistencia a una Asamblea General Extraordinaria, habiendo sido uno de los

solicitantes de ella;

El rechazo publico de la Fe Catdlica;

El apartarse de la Comunion Eclesiastica;

El estar condenado por excomunién o entredicho;

La falta de respeto a la Asamblea General, a la Junta Directiva o0 a un integrante de

La Hermandad,; v,

7. Las que contravengan la honradez en el Manejo de Fondos, Bienes y Enseres
propios de La Hermandad.
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Articulo 114.- Sanciones a las Faltas Graves. Las Faltas Graves se sancionaran con
expulsién de La Hermandad.

Para el caso de las faltas graves identificadas en los numerales 3, 4 y 5 del Articulo 113 del
presente Reglamento, la sancion se aplicard tomando como base lo que para el efecto
establece el Canon 316 del Cédigo de Derecho Canénico.

Articulo 115.- Apelacién de Sanciones. Contra las sanciones impuestas por el Tribunal
Disciplinario, derivadas de la aplicacion de los Estatutos y su Reglamento de Régimen
Interno, cualquier Hermano podra apelar ante el mismo Tribunal, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la notificacioén de la sancion. En caso no se hiciere uso del derecho
de apelacion en el plazo fijado, se entendera que la sancién quedara firme.

Articulo 116.- Tramite de las Apelaciones. La Apelacion debera presentarse por escrito
en la sede de La Hermandad ante el Encargado General quien remitird la peticion al
Presidente de La Hermandad, para que la misma sea conocida y resuelta conforme a
Derecho.

El Presidente de La Hermandad debera conocer de la misma en Audiencia Oral y Publica,
gue sera debidamente notificada con anterioridad a la parte Solicitante; contra lo resuelto
no cabra recurso alguno.

CAPITULO Il
DEL TRIBUNAL DISCIPLINARIO

Articulo 117.- Tribunal Disciplinario. El Tribunal Disciplinario se constituye en la Instancia
Disciplinaria de La Hermandad en el ambito de su competencia, ejerciendo su jurisdiccién
en la Instancia de Conocimiento en Via Directa; con competencia para conocer y resolver
sobre faltas cometidas por los Hermanos de La Hermandad, asi como la aplicacion de la
sancion que en Derecho corresponda.

La Apelacién de esta instancia seguira el procedimiento establecido en el Articulo 116 de
los Presentes Estatutos.



Articulo 118.- Integracién y Miembros. Los Miembros del Tribunal Disciplinario, seran
nombrados por el Presidente de La Hermandad; desempefaran sus cargos en forma ad
honérem por el término de cuatro afios; sin que puedan desempefiar ningln otro cargo
dentro de La Hermandad, mientras duren en sus cargos y no podran ser reelectos.

El Tribunal Disciplinario de La Hermandad estara integrado por:

1. El Coordinador del Tribunal Disciplinario, que sera un Sacerdote o Fraile del
Convento de Santo Domingo, quien sera designado por el Presidente de La
Hermandad;

2. Dos Vocales Titulares;

3. Un Vocal Suplente.

Para el caso de los Integrantes del Tribunal Disciplinario detallados en los Numerales 2y 3
del presente Articulo, deberan ser Hermanos de reconocida honorabilidad, mayores de
treinta y cinco afios y que no hayan sido sancionados anteriormente por La Hermandad o
por instancias Eclesiasticas.

De las Faltas de los miembros del Tribunal Disciplinario, conocera y resolvera el Presidente
de La Hermandad.

Articulo 119.- Procedimiento. EIl Tribunal Disciplinario de La Hermandad, cuando se
encuentre constituido en instancia de conocimiento en via directa, conocerd y resolvera de
los casos que se presenten en materia de su competencia.

I.  Los Actos Introductorios del procedimiento son:

a. Por denuncia formal de un Hermano miembro de Hermandad de hechos
tipificados como Faltas;

b. A peticibn escrita de cualquier miembro de la Junta Directiva de La
Hermandad cuando la misma sefiale y oportunamente pruebe la comisién
de falta disciplinaria por algin Hermano de La Hermandad;

c. De oficio, cuando alguno de los miembros del Tribunal Disciplinario tenga
conocimiento de comision de falta disciplinaria.

[I.  Tramitacion:

a. Una vez recibido el Acto Introductorio, el Tribunal Disciplinario conocera y
resolvera dar tramite en los siguientes cinco dias, para lo cual se debera
notificar al Hermano objeto del procedimiento disciplinario;

b. El hermano una vez fue notificado del Proceso Disciplinario, tendra diez dias
de audiencia para manifestarse por escrito al Tribunal Disciplinario, sobre el
objeto del proceso, pudiendo en ese plazo otorgar las pruebas de descargo
gue estime oportunas en el ejercicio de su derecho de defensa;

c. Evacuada la audiencia por el Hermano objeto del Proceso
Disciplinario, el Tribunal Disciplinario mandara a escuchar si estima oportuno
a los testigos si fueren propuestos;

d. Agotadas las actuaciones descritas en el presente articulo, el Tribunal
Disciplinario emitird la resolucion que resuelve el proceso disciplinario,
motivando la misma, debiéndose declarar si es 0 no es responsable el
Hermano de haber cometido actos tipificados como faltas, resolucién que
debe ser emitida dentro de los siguientes quince dias después de evacuada
la audiencia o escuchados a los testigos segln corresponda.



La resolucién debera ser notificada al Hermano que esta sometido al proceso
disciplinario dentro de los cinco dias posteriores a emitida la misma, decision
gue sera apelable.

e. Eltramite del Proceso de Apelacion sera el establecido en el Articulo 116 del
presente Reglamento de Régimen Interno de La Hermandad.

TITULO IX
DISPOSICIONES FINALES
CAPITULO UNICO

Articulo 120.- Vigencia. El presente Reglamento empezara a regir el mismo dia de su
promulgacion y aprobacion por la Asamblea General, afecta a los Actos de La Hermandad,
y los Procesos Electorales convocados a partir de esta fecha.

Articulo 121.- Transitorio. Lo relativo a los plazos de conformacion de la Comisién
Electoral que regulara el primer proceso de elecciones a celebrarse en el afio del Sefior
2023, podra ser reducido y diferente por ésta Unica vez, a efecto de celebrar a la mayor
brevedad posible las elecciones a cargos de Junta Directiva, segin la disposicion del
Excelentisimo Sefior Arzobispo de la Arquidiocesis de Santiago de Guatemala en el Decreto
Arzobispal 54-07-22 promulgado el veintiséis de julio de dos mil veintidés y demas
disposiciones arzobispales.

Articulo 122.- Derogacién. Con la entrada en vigencia de este Reglamento, se derogan
todas las disposiciones anteriores que regulen lo contenido en el presente y todas las que
se opongan a lo dispuesto en él.



