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GOUVERNANCE ADAPTÉE

Construire et faire évoluer votre gouvernance
pour qu’elle serve le collectif et sa mission :
Nous vous accompagnons grâce à la
facilitation et aux outils de la méthode
“Gouvernance Intégrative”
  ﹅ Collaboration efficace et agréable
  ﹅ Processus de décision adaptés

contact@cafacilite.fr

Parlons ensemble
de vos besoins !

ÉVÈNEMENTS 

Nous intervenons pour

Organisations souhaitant mobiliser le
collectif, au service du bien commun :

  ﹅ Associations
  ﹅ Coopératives
  ﹅ Entreprises  

﹅ Institutions
﹅ Collectivités 
      locales 

POUR QUI ?

ATELIERS PARTICIPATIFS

Stimuler la créativité, la communication et
l’efficacité du groupe afin de prendre des
décisions éclairées et obtenir rapidement
des résultats concrets :
  ﹅ Conception de solutions créatives
  ﹅ Définition d’objectifs opérationnels 
  ﹅ Planification de projets...

Créer des liens et engager durablement les
participant·es, pour développer des
partenariats fertiles :
  ﹅ Tables rondes participatives
  ﹅ “Hackhaton” et outils prospectifs
  ﹅ Facilitation graphique...

ACTIVONS VOTRE
INTELLIGENCE COLLECTIVE ! 
Ensemble créons des temps partagés
enthousiasmants, pour décider
efficacement et agir avec sens.

Vos temps en collectif sont précieux, et un de
vos enjeux est d’en obtenir des résultats et
actions tangibles.
Notre mission : vous accompagner à valoriser
ces moments, pour qu’ils s’avèrent à la hauteur
de vos besoins, et de vos ambitions.

Travailler ensemble des sujets stratégiques
et (re)tisser des liens solides, favorisant la
culture commune et une dynamique
collective pérenne :
  ﹅ Définition d’une vision commune
  ﹅ Élaboration d’une feuille de route
       stratégique
  ﹅ Rassemblements annuels et bilans
  ﹅ Célébrations !

SÉMINAIRES

Une facilitation garantit une
méthode et un cadre de travail
inclusif, efficace et engageant, qui
permet des échanges créatifs et
véritablement constructifs.

POURQUOI ?

Nous accompagnons chaque 
moment fort de votre organisation

Dès 1/2 journée, pour vos équipes
internes, partenaires ou bénéficiaires.

Création graphique : Atelier Denature

https://www.linkedin.com/company/cafacilite/
https://www.linkedin.com/company/cafacilite/
https://www.linkedin.com/company/cafacilite/
https://www.linkedin.com/in/aetienne/
https://www.linkedin.com/in/aetienne/
https://www.linkedin.com/in/aetienne/
https://www.linkedin.com/in/thomasleuci/
https://www.linkedin.com/in/thomasleuci/
https://www.linkedin.com/in/thomasleuci/
https://www.linkedin.com/in/aetienne/
https://gouvernanceintegrative.com/
mailto:contact@cafacilite.fr
mailto:contact@cafacilite.fr
mailto:contact@cafacilite.fr
mailto:contact@cafacilite.fr
http://www.atelierdenature.fr/


Lemon Tri Marseille
Entreprise d’insertion

La demande

Trouver des pistes d’amélioration
des parcours de réinsertion

Inclure les bénéficiaires dans ce
temps de réflexion collective

Questionner les méthodes de
sensibilisation aux métiers de la
transition écologique

Lors de ce séminaire d’une journée les équipes, salariés en insertion comme permanents,

ont pu expérimenter différentes méthodes d’intelligence collective qui leur ont permis de :

﹅ Partager leurs vécus et besoins en lien avec les parcours existants

﹅ Proposer des actions à lancer, arrêter ou améliorer pour répondre à ces besoins

﹅ Explorer leur engagement et projections dans les métiers de la transition écologique

﹅ Définir un plan d’action pour la rentrée et préciser les besoins de recrutement pour 
     accompagner ce processus

“Le temps de cadrage a été très efficace, vous avez saisi rapidement les enjeux et
objectifs de Lemon Tri et montré un réel intérêt pour nos problématiques.  Le défi
de préparer une telle journée pour 30 personnes en une semaine a été relevée avec
brio ! Le cadrage a été fructueux, créant les conditions pour que chacun•e trouve la
place de s'exprimer. Nos objectifs ont été remplis et nous avons apprécié votre
capacité d'adaptation.”

Séminaire

30 personnes

Marseille



La demande

Explorer collectivement les enjeux
et les défis du système alimentaire
local et global

Clarifier les priorités des acteurs
très divers rassemblés dans ce PAT

Co-construire une visio commune
et un horizon ambitieux pour 2025 Atelier

participatif 15 personnes Vitrolles

Projet Alimentaire
Territorial de Vitrolles

Dans le cadre de l’accompagnement de la commune de Vitrolles pour la conception et la

mise en oeuvre de son projet alimentaire territorial, la Cité de l’Agriculture a fait appel à Ça

Facilite ! pour amener les partenaires locaux à mieux construire ensemble.

Avec des participant•es aux profils très divers : élu•es, agent•es, membres d'associations

locales et citoyen•nes, nous avons travaillé en 2 temps entre décembre et janvier :

﹅Un temps collaboratif de sensibilisation et de partage de connaissances autour des

enjeux du système agricole et alimentaire, basé sur La Fresque Agri'Alim, pour partir sur de

solides bases communes et mieux identifier les leviers d'actions territoriaux.

﹅ Un atelier prospectif pour se projeter collectivement en 2035 et définir une vision

commune et un horizon partagé 

https://www.linkedin.com/company/fresqueagrialim/


La demande

Rassembler différents acteurs
d’une même filière pour imager
ensemble des solutions à des
problématiques communes

Prototyper des solutions
permettant de répondre à ces
enjeux Atelier

participatif 30 personnes Marseille

Insitut Océean
(Aix-Marseille Université)

En 2024, l’Institut Océan (AMU) organise la 2ème édition du OCEAN DAY dédiée aux enjeux

des nouveaux métiers de la mer, comprenant un temps de rencontre et de travail collectif

entre étudiants, acteurs de la formation, de la recherche et du monde socio-économique sur

le thème : “Comment les acteurs de la formation et les employeurs peuvent-ils mieux

répondre aux évolutions et aux enjeux des métiers de la mer ?”

Cet évènement accueilli à l’Embarcadère du Fort Saint Jean, s’est déroulé en 2 sessions

d’intelligence collective : 

 ﹅ Une matinée dédiée à l’émergence des thématiques les plus prégnantes sur ce sujet pour 

      les participant·es, stimulée par la mobilisation de 5 grands témoins experts. 

 ﹅ Un après-midi de prototypage de 3 solutions répondant aux enjeux prioritaires identifiés. 

https://www.univ-amu.fr/fr/public/actualites/ocean-days-2-0


Collectif Varois pour
l’Agriculture Urbaine

Atelier
participatif 10 personnes Toulon

La demande

Définir une vision partagée par les
25 structures adhérentes, malgré
une disponibilité limitée

Renouveler les liens et
remobilliser le collectif lors de ce
temps fort

Phase préliminaire à un travail sur
la gouvernance

Le Collectif Varois pour l’Agriculture Urbaine a fait appel à Ça Facilite ! pour accompagner les
25 structures associatives adhérentes à définir une vision partagée, dans un contexte de
disponibilité et mobilisation limitées.

Afin de répondre à cette contrainte, un travail amont a été réalisé pour faire émerger des
thématiques importantes à aborder le jour J et tenir compte des absents : plusieurs entretiens
individuels qualitatifs, ainsi qu’un questionnaire en ligne pour la totalité des adhérents.

L’atelier d’une journée a quant à lui mêlé prospective et rêve collectif pour aboutir à 3
formulations de vision partagée, qui ont ensuite été départagées en Assemblée Générale.

Résultat : un atelier de 10 personnes, mais avec l'implication de 25 !



La demande

Penser la faciltation et logistique
d’animation sur un évènement
cumulant 80 participants entre
14h et 21h

Imaginer collectivement un futur
alternatif

Apprendre et débattre de manière
plus participative et inclusive

Evènement
+ Atelier
participatif

40 personnes Marseille

Inter-Made
Incubateur associtatif

Chaque année depuis 2017, Inter-Made organise en partenariat avec la MACIF l’évènement
#PLUS20, dédié à la prospective de futurs souhaitables & désirables, pour toutes et tous. 
Lors de cette édition Ça Facilite ! a conçu et facilité deux temps forts :

﹅“Imaginer les tiers-lieux et les commerces solidaires qui feront Marseille en 2044"
Atelier d’1h30 qui a permis à 40 participant·es de se rencontrer et d’imaginer ensemble un lieu
productif local, ancré dans les besoins réel du quartier de la Belle de Mai.

﹅“Tout le monde à table : Les solutions et alternatives pour poser les bases d’une 
     future démocratie alimentaire”
Une table ronde pas comme les autres : après un format classique rassemblant 6
intervenant·es, nous avons libéré la scène et posé un cadre permettant au public de venir
prendre le micro en autonomie et liberté, pour participer activement et enrichir le débat en
apportant d’autres connaissances, points de vues, opinions...

https://www.inter-made.org/


Le Paysan Urbain
Chantier d’insertion

La demande

Développer les liens et la culture
commune suite aux recrutements
et à la réorganisation de la
gouvernance

Partager un temps qualitatif, dans
un lieu inspirant

Dans le cadre de la réorganisation de son cercle de pilotage accueillant de nouvelles recrues,

Le Paysan Urbain a mobilisé Ça Facilite ! pour un séminaire d’équipe qui leur a permis de :

 ﹅ Partager l’historique de Paysan Urbain et co-construire des bases de culture commune 

 ﹅ Développer l’inter-connaissance entre les personnes

 ﹅ Définir ensemble la mission commune de ce nouveau cercle de pilotage 

 ﹅ Définir le cadre de coopération, selon besoins individuels et collectifs, nécessaire au 

      bon fonctionnement de leur cercle

“Ça Facilite ! nous a permis de prendre un moment suspendu dans notre travail
d'équipe pour poser les bases de notre coopération et aborder la suite avec
confiance, merci à Thomas et Alice pour leur accompagnement pertinent et joyeux ! " 

"Un atelier qui prépare correctement le wagon (les outils), l'équipage (avec qui), et qui
suggère sur quels rails (direction) se lancer !"

Séminaire

6 personnes

Marseille


