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El Sello BioVIDA es una
distincion otorgada por la
Asociacion Colombiana de
Medicina de Estilo de Vida -
AMESVIDA, con el propdsito
de reconocer vy visibilizar a
aquellos entornos laborales,
educativos y comunitarios que
promueven activamente el
reencuentro del ser humano
con la naturaleza como una

forma de preservar y proteger
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;Qué significa este
reencuentro?

La naturaleza no solo es un escenario
decorativo. Es el hdbitat original, la fuente
de vida y equilibrio, y en muchos casos, la
gran ausente de la vida moderna.

El reencuentro con la naturaleza implica:

e Reconocer que vivir en armonia
con los ciclos naturales es una
condicion esencial para la salud
fisica, mental y emocional.(1)

e Entender que el contacto con lo
vivo —el verde, la luz solar, el
agua, el aire puro, Los sonidos
naturales— restaura la
vitalidad, reduce el estrés y
mejora la calidad de vida. (2)

e Recuperar una relacion éticay
emocional con el entorno natural,
donde no solo se reciben los
beneficios, sino que hace que las
personas se sientan responsables
de su cuidado. (3)
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;Qué es la
biofilia?

EL término biofilia proviene del
griego y significa “amor por la
vida” o “amor por Lo vivo”. Fue
popularizado por el biélogo
Edward O. Wilson en los anos 80,
quien propuso que los seres
humanos tenemos una afinidad
innata por la naturaleza y por
todo Lo que estd vivo. (4)

Esta conexidn no es solo emocional
o estética: es biolégica, ancestral y
necesaria para nuestro bienestar

fisico y mental. (4, 5)



LA BIOFILIA COMO
VINCULO VITAL

EL Sello BioVIDA se basa en el principio de la biofilia, cuya
esencia es la afinidad con la naturaleza y las formas de vida.
Esta conexidén no es simbdlica: tiene efectos reales y medibles

en nuestro bienestar.

Promover Lla biofilia en los entornos significa:

W Disenar espacios que inviten a la presencia de la naturaleza.

@ Fomentar la conexidn sensorial, emocional y cognitiva con Llos
elementos naturales.

2\J/-o- Construir una cultura organizacional o comunitaria que valore
la relacién entre salud y entorno natural.

4

AMESVIDA©2025




Un pacto de
reciprocidad

“BioVIDA

EL Sello BioVIDA, mds que un aval, es un
simbolo de transformacién cultural y
compromiso con la vida.

Este sello es una invitacion a
recuperar la reciprocidad con la
naturaleza. Si los arboles
limpian nuestro aire, si el sol
regula nuestro reloj bioldgico, si
el verde calma nuestra mente...
entonces también es nuestro
deber proteger, restaurar y
convivir con respeto con el
entorno natural.

5

AMESVIDA©2025



AN

:POR QUE ES IMPORTANTE
EN LA ARQUITECTURA Y EL
URBANISMO?

La biofilia ha cobrado fuerza en disciplinas
como la arquitectura, el disefio urbano y el
paisajismo, al reconocer que Los entornos
construidos pueden y deben reconectarnos con
la naturaleza.

En arquitectura y urbanismo, se traduce en:

I : \
N Espacios con luz natural abundante
K” <~y ventilacién cruzada.

AR

Integracion de vegetacién viva \
(jardines interiores, techos verdes,

k Mmuros Vvivos).

| ? Uso de materiales naturales \
(}‘ (madera, piedra, fibras vegetales).

Disenio que favorece vistas al \
a exterior, sonidos naturales y
] .
\—-— recorridos agradables.

® Promocién de movilidad activa \
‘\' (caminar, bicicleta) en entornos
O urbanos amigables.
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La ciencia ha demostrado que los
espacios biofilicos pueden:

Disminuir el estrés y la ansiedad.

Mejorar el estado de dnimo y la
creatividad.

Aumentar la creatividad y productividad
laboral.

Reducir el ausentismo en el trabajo y
en la escuela.

Favorecer La recuperacién en
hospitales.

Generar un sentido de pertenencia y
conexién con el entorno.

Incorporar la biofilia en nuestras ciudades, hogares y lugares de
trabajo no es un lujo, es una inversidn en salud puablica, bienestar
emocional y sostenibilidad. (6)
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Elementos clave del disefio biofilico

[ J
Naturaleza en el espacio: Incorporacién de o

plantas, jardines verticales, acuarios y otros
elementos naturales en el interior y exterior
de los edjificios.

. Analogias naturales: Uso de materiales,
e coloresy formas que evocan la naturaleza,
. . ’ .
+ Ccomo madera, piedra y patrones orgdanicos.

Naturaleza del espacio: Diseno de espacios .~
que imitan los entornos naturales, como la
luz natural, la ventilacion natural y las
vistas al exterior. (7, 8,9)
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Ideas de implementacién del disefio
biofilico en diferentes entornos

« Crear jardines interiores y exteriores con plantas nativas en hoteles,
empresas, universidades, clinicas, hospitales, centros de atencidn, etc.

« Utilizar materiales naturales en la decoracién, como madera y piedra.

 Incorporar fuentes de agua y otros elementos que vinculen el agua como
cascadas o caidas de agua sencillas.

o Maximizar la entrada de luz natural en las oficinas, habitaciones,
consultorios, salas de estar y dreas comunes.

« Ofrecer vistas a espacios verdes.

« Senalizar los ambientes impulsando a los usuarios, trabajadores y
visitantes a conectarse con la oferta natural.

« Crear espacios de trabajo con abundante luz natural y plantas.

» Incorporar jardines verticales y otros elementos verdes en los entornos de
trabajo.

« Crear sensaciones olfativas, visuales y auditivas con propuestas naturales en
escaleras, zonas de espera, banos, ventanillas de atencidn, recepciones, etc.

9
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Ideas de implementacién del diseio
biofilico en diferentes entornos

« Crear espacios exteriores para que los usuarios como empleados y visitantes
puedan relajarse y conectar con la naturaleza.

« Incorporar plantas en oficinas, dreas comunes, aulas, bibliotecas, salas de
reuniones, etc.

» Crear espacios de trabajo y estudio al aire Llibre.

e En las ciudades y pueblos impulsar parques, jardines urbanos y
corredores verdes.

 Incorporar jardines verticales y techos verdes en los edificios.

« Complementar la oferta y el disefio con campanas educativas que estimulen
el reencuentro se los seres humanos con la naturaleza.

Este estGndar puede adaptarse y evolucionar con el tiempo,

asegurando que se mantenga relevante y efectivo en la
promocion de entornos mas saludables y sostenibles.
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Recursos adicionales

1.14 Patrones de Diseino Biofilico - Terrapin Bright Green (8)
2.Crear Positive Spaces usando el disefio biofilico: Oliver Heath,
Director de Oliver Heath Design (9)
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LOGISTICA Y EVALUACION DEL SELLO BIOVIDA

« Integraciéon de la naturaleza: Presencia de espacios verdes,
jardines verticales, techos verdes y areas naturales accesibles.

« Disefio sostenible: Uso de materiales sostenibles, eficiencia
energética y practicas de construccidén ecoldgica.

 Bienestar del usuario: Espacios que fomenten la salud mental y
fisica, como areas de descanso, meditacion y recreacioén.

e Conectividad con la naturaleza: Accesibilidad a rutas naturales,
senderos y proximidad a parques o areas verdes.

« Educacién y conciencia ambiental: Programas que promuevan la
educacién sobre Lla reconexién, sostenibilidad y la conservacion
de la biodiversidad.

« Entrenamiento de falicitadores. Contar con personas entrenadas
en la experiencia prdactica de la inmersién en Lla naturaleza para
fines de la salud integral.

Proceso de evaluacién

« Inscripcién: Las entidades interesadas deben presentar una
solicitud formal para la evaluacién.

o Auditoria: Realizacién de una evaluacion in situ por parte de un
evaluador experto en biofilia y sostenibilidad.

e Puntuacién: Asignacién de puntos basados en el cumplimiento
de los criterios establecidos.
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Asignacién del sello

« Nivel de Certificacién: Bronce, plata. oro y platino segin la
puntuacioén obtenida.

» Renovacién: EL proceso de revisién y renovacion del sello serd
cada 2 anos.

Promocién y reconocimiento

« Comunicacién: Dispondremos de materiales de promocién para
informar sobre el sello y su impacto positivo, ademas de un
micrositio exclusivo para BioVida en nuestra web oficial donde se
promoverdn las empresas y entidades que logren el sello junto a
La publicacién de sus mejores prdcticas.

» Eventos: Generaremos un evento anual para que quienes hayan
obtenido el sello pueda presentar sus experiencias.

Monitoreo y mejora continua

« Investigacién: Fomentaremos investigaciones sobre el impacto
de la biofilia en el bienestar y la productividad.
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INSTRUCTIVO BASE PARA APLICAR LA
EVALUACION DEL SELLO BIOVIDA

Documentos base para evaluacion:

 Declaracién de intencién biofilica: Un documento que articule la visién y
Llos objetivos del diseno biofilico para el entorno que se postula oficina,
incluyendo los beneficios esperados para los ocupantes, usuarios o
beneficiarios (bienestar, productividad, etc.).

e Narrativa del disefio biofilico: Una descripciéon detallada de cémo se
han incorporado los principios del diseno biofilico en el proyecto,
explicando las decisiones de disefio y su conexién con la naturaleza.

 Andlisis del sitio y contexto natural: Un estudio del entorno natural
circundante y cdmo se ha tenido en cuenta en el diseno (vistas, luz
natural, conexidén con el exterior).

» Planos y diagramas biofilicos: Planos arquitecténicos y diagramas que
resaltan las caracteristicas biofilicas incorporadas, como la ubicacién
de plantas, fuentes de agua, materiales naturales, etc.

Este instructivo brinda las orientaciones necesarias para comprender y
aplicar correctamente el formato de evaluacién en Excel, el cual se
entrega como anexo.

1. Evaluacién general del entorno

o Ubicacidn y caracteristicas generales del espacio expresado en metros
cuadrados.

e Uso del espacio: oficinas abiertas, privadas, dreas comunes, etc.

» NUmero de personas, usuarios o beneficiaros area de trabajo, estudio o
entorno rural o urbano.

* NUmeros de personas que se benefician del entorno ofrecido.
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2. Categorias de evaluacién biofilica

A. Elementos naturales directos (20 pts)

e Presencia de plantas vivas (interior y exterior). Describir tipos y especies.

e Acceso a luz natural directa. Describir incidencia de luz natural
(ventanas, terrazas, jardines, corredores, etc.) Soportar con evidencias
fotograficas.

« Vistas hacia espacios verdes, cielo o paisajes naturales. Soportar con
evidencias fotograficas.

» Uso de agua como elemento decorativo o sonoro (fuentes, acuarios).
Soportar con evidencias fotograficas.

B. Elementos naturales indirectos (20 pts)

» Uso de materiales naturales: madera, piedra, fibras vegetales. Describir
y soportar con fotografias.

o Colores inspirados en la naturaleza: paletas verdes, terrosas, azules.
Describir y soportar con fotografias.

» Imagenes o representaciones de la naturaleza (murales, fotografias,
arte). Describir y soportar con fotografias.

e Aromas naturales (sensaciones olfativas, difusores, plantas
aromd@ticas). Describir.

C. Calidad ambiental y confort (20 pts)

e Ventilacién natural o calidad del aire adecuada. Describir y anexar
soportes de medicién si disponen de ellos.

o Control de temperatura y humedad. Describir y anexar soportes de
medicion si disponen de ellos.

» Nivel de ruido controlado (uso de materiales aclsticos naturales).
Describir y anexar soportes de medicion si disponen de ellos.

 Iluminacién regulable segln las necesidades de los usuarios y uso de
iluminacidn de diversos tonos. Describir y anexar soportes de medicidon
si disponen de ellos.
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D. Experiencia del usuario (20 pts)

o Espacios de pausa o descanso con inspiracién natural. Describir y
soportar con fotografias.

» Politicas de bienestar laboral y conexién con la naturaleza (Corazén
activo, mindfulness, actividades al aire libre). Describir y soportar con
documentos y fotografias.

e Encuestas a trabajadores sobre su percepcién del entorno biofilico.

E. Integracién y sostenibilidad (20 pts)

» Uso de mobiliario ecolégico o reciclado.Describir y soportar con
fotografias.

o Gestion responsable de residuos. Describir y soportar con fotografias.

e Programas de educacién ambiental o sostenibilidad dentro de La
empresa. Describir y soportar con documentos y fotografias.

 Vinculacion con proveedores sostenibles o ecolégicos. Describir y
soportar con documentos

e Programa de educacidon-formacién sobre reconexion con la naturaleza.
Describir y soportar con documentos y fotografias.

e Plan de Mantenimiento Biofilico: Un documento que describe cdmo se
mantendrdan las caracteristicas biofilicas a lo largo del tiempo (cuidado
de las plantas, limpieza de elementos naturales, etc.).

E. Matriz de Principios Biofilicos (20 pts)

Documento que mapea cada elemento de disefio con los 14 patrones de
diseno biofilico (segun Kellert y Calabrese) o un marco similar,
demostrando cémo se abordan estos principios en el entorno laboral,
estudiantil u oferta de naturaleza en un municipio.

3. Sistema de Puntuacién y Niveles del Sello
Nivel Bronce (60-75 pts)

Nivel Plata (76-90 pts)

Nivel Oro (91-105 pts)

Nivel Platino (106-120 pts)
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Propuesta de valor y
costo del sello
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Es un modelo de costos escalonado que se ajusta al tipo de entorno, Lo cual
hace el sello mds accesible y justo.

1. Sello BioVIDA - Categoria Comunitario / Pymes
o Para: Pequenos negocios, consultorios, fundaciones, grupos
comunitarios, hoteles unitarios, emprendimientos de turismo de
bienestar, etc.
o Descripcién: Valoracién simplificada del entorno y kit de difusion.
o Costo estimado: $3.800.000.00

2. Sello BioVIDA - Categoria Institucional / Mediana Empresa
o Para: Instituciones educativas, colegios, clinicas de mediana escala,
medianas empresas.
o Descripcién: Valoracién mas exhaustiva, informe detallado y kit de
difusion.
o Costo estimado: $5.300.000.00

3. Sello BioVIDA - Categoria Corporativa / Gran Escala
o Para: Grandes empresas, universidades, hospitales, multinacionales,
cadenas hoteleras y ciudades.
o Descripcién: Valoracién a gran escala, asesoria personalizada,
informe con indicadores de impacto y kit de difusion.
o Costo estimado: $6.800.000.00 o mds, dependiendo de la
complejidad y el alcance de la evaluacion.

El sello no es un producto, sino un proceso de reconocimiento y asesoria
que valida el compromiso de Lla organizacion con la salud integral de sus
miembros. La inversion se justifica por el prestigio, la diferenciacién y la
evidencia de un entorno que promueve activamente el bienestar con el
disfrute de la naturaleza.
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EL valor del Sello BioVIDA corresponde a un paquete integral que incluye:

1. Valoracién del entorno (40%)
« Visita de diagnéstico (virtual o presencial segun el caso).
« Aplicacién de instrumento de valoracién basado en los criterios de biofilia y
sostenibilidad expresados en la propuesta.
« Informe técnico con hallazgos y recomendaciones de mejora.

2. Acompanamiento y soporte técnico (25%)
» Reunidn de retroalimentacion con el equipo del entorno.
» Asesoria en la implementacion de acciones de fortalecimiento.
» Revisidon de evidencias de cumplimiento de criterios.

3. Distintivo y elementos de difusién (20%)
» Entrega del Sello BioVIDA (placa fisica conmemorativa + certificado oficial).
« Kit digital de difusién (logotipo oficial para uso institucional, piezas graficas para web
y redes sociales).
« Publicacién del entorno reconocido en los canales oficiales de AMESVIDA.

4. Gestiobn y sostenibilidad del programa (15%)
« Administracion del sello, seguimiento anual y actualizacién de criterios.
« Apoyo en la visibilidad del entorno reconocido en redes de aliados y medios
especializados.

Nota:

« EL valor NO incluye IVA 'y cubre el proceso completo de valoracién, entrega del sello y
elementos de difusion. En caso de requerir visitas presenciales fuera de Bogotd, se
sumardn vidaticos de desplazamiento y estadia.

» EL costo estd pensado como una membresia de dos anos renovable: cada 2 afios, el
entorno puede revalidar su sello con un proceso de seguimiento simplificado,
equivalente al 50% del valor del sello en el momento solicitado.
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Formulario de
Postulacion
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1. Datos generales de la entidad
e Nombre de la entidad/institucién:
o Tipo de entorno:
0 Laboral (empresa, entidad puablica, privada, ONG)
0 Educativo (colegio, universidad, centro de formacién)
0 Comunitario (centro cultural, organizacién social, comunidad rural)
» NIT o identificacién legal:
e Direccién principal:
e Ciudad / Departamento:
» Teléfono fijo y/o celular:
Pagina web / Redes sociales:

2. Responsable de la Postulacién
Nombre completo:

Cargo / Rol en la entidad:
Correo electrénico:

Teléfono de contacto:

3. Descripcién del entorno postulado

Namero aproximado de personas beneficiadas (empleados, estudiantes,
comunidad):

Principales caracteristicas del entorno (infraestructura, areas verdes,
programas de bienestar, etc.):
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4, Razones para la Postulacién

(Explique brevemente por qué su organizacion considera que cumple con los
criterios del Sello BioVIDA y de qué manera fomenta la conexién con la naturaleza
y la promocién de la salud integral).

Pregunta orientadora:
e ;Qué acciones, programas o politicas ha implementado su entidad para
integrar la naturaleza en el bienestar de las personas?
e ;COomo cree que el Sello BioVIDA puede aportar al fortalecimiento de su
cultura organizacional/comunitaria?

Respuesta:
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5. Compromiso de la Entidad
0 Declaramos que la informaciéon suministrada en este formulario es veridica.
0 Manifestamos nuestro interés en avanzar en el proceso de valoracién, recibir la

retroalimentacion técnica y cumplir con los criterios establecidos para optar por
el Sello BioVIDA.

Firma del representante legal:
Nombre completo:
Fecha:

Anexos requeridos:

o Documentos o evidencias que respalden la postulacién (fotografias,
programas de bienestar, certificaciones ambientales, etc.).
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Contacto

Para recibir el documento de
evaluacion en Excel, los libros de
soporte y el enlace al formulario que
ya consulto, envienos su solicitud al
correo

.

AN

jcsantacruz@amesvidacol.org
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autorizacion, constituye una infraccion legal

AMESVIDA©2025



