
AVIS DE CONVOCATION 
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 

 

 

 

 

 

 

 

Le mardi 3 juin 2025 – 12 h à 13 h 30 
Centre communautaire Le Carrefour - Salle Chaudière 

1325, rue de Saint-Denis  
Saint-Rédempteur QC  G6K 1N1 

 

Le conseil d’administration de l’ASLIQ 03/12 invite ses membres à l’assemblée générale 
annuelle 2025, pendant la pause du midi, lors de la formation provinciale de la FQLI, ayant 

pour thème « Démystifiez vos rôles pour aller plus loin ». 
 

Coût d’inscription : 35 $ pour les membres et 70 $ pour les non-membres. 

Pour vous inscrire à la formation, veuillez cliquer sur le lien suivant : 
https://tinyurl.com/uz767n8m 

 

Le dîner sera offert gratuitement à tous les membres qui participent à l’AGA. 
 

Pour toutes questions, 
veuillez communiquer avec Valérie Roy-Poulin 

valerie.roy-poulin.cisssca@ssss.gouv.qc.ca 
418 774-3305, poste 34125 

 

Merci et au plaisir de vous voir en grand nombre! 
 

Tous les documents nécessaires à votre préparation et à un déroulement 
fluide de votre assemblée générale annuelle sont disponibles sur le site 

Internet de la FQLI dans la section « Services », dans l’onglet « Formation et 
information », au bas de la page dans votre section régionale. 

 
Voici le lien pour y accéder : 
https://tinyurl.com/4hwdk8th 

https://tinyurl.com/uz767n8m
mailto:valerie.roy-poulin.cisssca@ssss.gouv.qc.ca
https://tinyurl.com/4hwdk8th


 
 

 
Ordre du jour  

 
Assemblée générale annuelle 2025 de l’ASLIQ 03/12 

Le mardi 3 juin 2025, à compter de 12 h, Centre communautaire Le Carrefour - Salle Chaudière  

1325, rue Saint-Denis, Saint-Rédempteur QC  G6K 1N1 

 

 

1. Mot de bienvenue et ouverture de l’assemblée 

1.1 Présentation des membres du conseil d’administration  

 

2. Vérification des présences et du quorum 

 

3. Nomination d’un(e) président(e) et d’un(e) secrétaire d’assemblée  

 

4. Lecture et adoption de l’ordre du jour  

 

5. Adoption du procès-verbal de l’assemblée générale annuelle du 13 juin 2024 

 

6. Dépôt du rapport annuel 2024-2025 

6.1 Lecture du rapport d’activités 2024-2025 

6.2 Lecture du rapport de la déléguée régionale 2024-2025 

6.3 Lecture du rapport financier 2024-2025 

 

7. Mise à jour des règlements généraux 

 

8. Élections 

8.1 Nomination d’un(e) président(e) et d’un(e) secrétaire d’élection 

 

9. Priorités 2025-2026  

 

10. Questions diverses  

 

11. Levée de l’assemblée  

 

Afin d’alléger la rencontre, nous vous prions de prendre connaissance des différents documents 

avant l’assemblée générale annuelle. 

 

Tous les documents nécessaires à votre préparation et à un déroulement fluide de votre assemblée 

générale annuelle sont disponibles sur le site Internet de la FQLI dans la section 

« Services », dans l’onglet « Formation et information », au bas de la page dans votre section 

régionale. Voici le lien pour y accéder : https://www.fqli.org/formation-et-

information.php#informations-regionales 

 

Elyse Bisson-Gauthier, présidente de l’ASLIQ 03/12 

https://www.fqli.org/formation-et-information.php#informations-regionales
https://www.fqli.org/formation-et-information.php#informations-regionales
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Chers membres de l’Association, 
 
Merci d’être présents pour notre assemblée générale annuelle 2024-2025. C’est avec une certaine 
émotion que j’ai écrit pour vous ces quelques lignes. Voilà déjà 3 ans et demi que je suis présidente de 
l’Association des services de loisir en institution du Québec – Régions de Québec/Chaudière-Appalaches 
(03/12). Quand j’ai décidé d’accepter le poste de présidente pour remplacer au pied levé 
Catherine Beaulieu, en septembre 2021, j’étais déjà investie au sein de ce conseil d’administration depuis 
de nombreuses années. Pendant tout ce temps, j’avais à cœur de m’impliquer afin de contribuer, à ma 
façon, à faire rayonner le loisir en installation de santé dans nos deux régions. Finalement, cette 
expérience a été pour moi des plus agréables et enrichissantes. J’ai rencontré des personnes 
extraordinaires avec qui partager ma passion pour le métier d’intervenante en loisir, j’ai participé à des 
formations inspirantes et contribué à des projets qui m’ont permis de me développer en tant que 
professionnelle en loisir. Comme vous l’avez probablement déjà compris, mon mandat de présidente se 
termine cette année et je ne vais pas le renouveler. J’ai choisi aujourd’hui de céder la présidence en 
espérant qu’une autre personne sera intéressée à reprendre le flambeau et apporter sa couleur à notre 
conseil d’administration. L’arrivée d’un ou d’une nouvelle présidente a souvent l’effet de donner un 
nouveau souffle à l’équipe et d’apporter des changements qui seront bénéfiques à tous les membres de 
notre association.  
 
Cette année a été particulière, car nous étions la région hôte du 45e Symposium – Journées annuelles de 
formation de la FQLI, qui se tenait à l’Hôtel Plaza à Québec en octobre 2024. Que de moments 
mémorables nous avons vécus, pendant les formations qui étaient toutes plus captivantes les unes que 
les autres, mais aussi lors des activités qui sont venues égayer ces 3 journées de ressourcement. Les 
membres du C. A. de votre ASLIQ sont particulièrement emballés d’avoir organisé une activité exclusive 
pour ses membres, qui a été l’occasion de belles rencontres et d’échanges entre intervenants qui 
partagent les mêmes préoccupations, mais aussi le même dévouement pour leurs résidents et la même 
passion qui les anime quand ils parlent de leur métier. S’ajoute à notre implication pour le Symposium – 
Journées annuelles de formation, tous les autres dossiers que nous avons menés à bien au cours de la 
dernière année et que nous vous présenterons dans ce rapport annuel.  
 
Comme chaque année, je ne peux m’empêcher de vous mentionner à quel point l’implication au sein du 
C. A. de l’ASLIQ 03/12 est profitable et gratifiante pour ceux qui décident de donner un peu de leur temps. 
Alors surtout, n’hésitez pas, levez la main et joignez cette équipe extraordinaire! 
 
C’est donc avec grand bonheur et beaucoup de fierté que je vous présente notre rapport annuel 
2024-2025 qui résumera en quelques mots, toute une année de travail, d’échanges et de projets. J’espère 
que vous prendrai plaisir à découvrir ce que les membres du C. A. de l’ASLIQ 03/12 ont fait pour vous.   
  
Encore une fois merci, et au plaisir de vous croiser dans toutes les prochaines activités organisées par 
votre association. Bonne assemblée! 
 
 
 
Elyse Bisson-Gauthier 
Présidente de l’ASLIQ 03/12
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Rapport d’activités 2024-2025 
 

 
1. Assemblée générale annuelle tenue le 13 juin 2024 

 
L’assemblée générale annuelle de l’ASLIQ 03/12 s’est tenue au Centre communautaire Le 
Carrefour à Saint-Rédempteur, le 13 juin 2024, de 12 h à 13 h. Le conseil d’administration a 
présenté son rapport d’activités ainsi que son rapport financier. Par la suite, des élections ont eu 
lieu.  
 
L’année 2024-2025 a été une année de mouvements au sein du C. A. de notre ASLIQ. Nous avons 
premièrement eu le bonheur et le privilège d’accueillir officiellement trois nouveaux membres qui 
sont venus ajouter leur dynamisme et leurs bonnes idées à notre équipe. Nous sommes heureux 
et choyés de les avoir au sein de notre C. A. Nous avons cependant été obligés de nous passer de 
deux nouvelles membres élues lors de notre assemblée générale annuelle, qui ont vécu des 
contraintes à leur implication au C. A. de l’ASLIQ 03/12. Il en résulte que Geneviève Falardeau 
ainsi que Mélodie Demers n’ont finalement pas été incluses sur notre C. A. 2024-2025. Ensuite, 
nous avons aussi accepté, en cours de mandat, la démission de Valérie Nolin comme vice-
présidente pour des raisons personnelles. L’année 2024-2025 s’est terminée sans que nous ayons 
désigné de remplaçant pour ce poste.  
 
Voici le conseil d’administration actuel de l’ASLIQ 03/12 :  
 
 

Présidente Elyse Bisson-
Gauthier 

CH et de soins de longue durée Côté-
Jardins inc./Site Côté-Jardins 

Vice-présidente    

Trésorière Marie-Claude 
Méthot 

Le Noël du Bonheur 

Secrétaire Kim Lachance  Groupe Champlain inc./CH 
Champlain Chanoine-Audet  

Déléguée 
régionale 

Claudia Morin CISSS de Chaudière-Appalaches/CHSLD 
Richard-Busque 

Administratrice 
et responsable 
des 
communications 

Sarah Caron Groupe Lokia/Pavillon des Mille 
Fleurs 

Administratrice 
et accueil des 
nouveaux 
membres 

Valérie Roy-
Poulin 

CISSS de Chaudière-Appalaches/CLSC 
Beauceville 
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Administratrice 
et accueil des 
nouveaux 
membres 

Amélie 
Desrochers 

CH et de soins de longue durée Côté-
Jardins inc./Site Jardins du Haut 
Saint-Laurent 

Administrateur 
et responsable 
du bottin des 
ressources 

Pierre-Olivier 
Pelletier 

CISSS de Chaudière-Appalaches/MDAA de 
Saint-Étienne-de-Lauzon 
 

 
 

2. Réunions du conseil d’administration en 2024-2025 
 
Le C. A. s’est réuni à 6 reprises au cours de l’année, afin d’actualiser différents dossiers. Suivant à 
une consultation auprès des membres du C. A. dont certains doivent faire beaucoup de route pour 
assister aux rencontres, nous avons choisi de faire la moitié de nos réunions via la plateforme 
Zoom de la FQLI et la moitié en présentiel. Ces dernières permettent aux membres de faire plus 
ample connaissance et nous donne aussi l’occasion de visiter les milieux au sein desquels certains 
d’entre nous travaillent. 
 
Dates des réunions : 

 
25 avril 2024  Zoom 
8 juillet 2024  Restaurant l’Express du Sud 
17 septembre 2024 MDAA de Saint-Étienne-de-Lauzon 
26 novembre 2024 Zoom 
21 janvier 2025  Zoom 
18 mars 2025  Restaurant l’Express du Sud 

 
 

3. Priorités 2024-2025 
 
Pour l’année 2024-2025, notre C. A. s’était donné les priorités suivantes : 
 

• Motiver et inspirer les membres en leur fournissant de l’information, des outils et du 
matériel. 

• Faire vivre le groupe de discussion via la page Facebook de notre ASLIQ en y créant des 
capsules d’information et un réseau de discussions, d’échanges et de partage. 

•  Bonifier le bottin des ressources pour les régions 03/12. 

• Établir de nouveaux partenariats avec les URLS des deux régions. 

• Faire la promotion de l’ASLIQ 03/12 parmi les installations des deux régions. 

• Offrir un prix Coup de cœur régional. 

• Autres dossiers en lien avec la FQLI.
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4. Réalisations en lien avec nos priorités  
 
 

Motiver et inspirer les membres en leur fournissant de l’information, des outils et du matériel. 
 

• Au cours de l’année 2024-2025, une formation a été offerte aux membres de 
l’ASLIQ 03/12. Elle s’est tenue le 13 juin 2024, soit la même journée que l’assemblée 
générale annuelle. Le titre de cette formation, qui faisait partie de la tournée provinciale 
de la FQLI, était : « Créativité et ouverture sur la communauté ». Celle-ci était donnée par 
Anne-Louise Hallé et Catherine Tremblay de la FQLI. L’ASLIQ 03/12 a contribué à 
l’organisation de la formation avec la réservation de la salle et la planification du repas 
qui était offert aux membres.  

 

• En raison de la difficulté qu’elles éprouvent à joindre les nouveaux membres par 
téléphone, les deux membres de notre C. A. responsables de l’accueil des nouveaux 
membres ont travaillé à la rédaction d’un courriel général d’accueil. Celui-ci a été envoyé 
à tous les membres de l’ASLIQ 03/12 afin de nous assurer que tous nos membres actuels 
bénéficient de la même base d’informations. Aussi, ce courriel est désormais envoyé à 
tous les nouveaux membres de nos régions afin qu’ils se sentent accueillis et que chacun 
ait la chance d’être bien informé des nombreux avantages dont ils peuvent profiter en 
étant membres de notre ASLIQ. Le contenu de ce courriel vise à aider le nouveau membre 
à faire la distinction entre la FQLI et l’ASLIQ 03/12. Il explique aussi tous les services offerts 
par notre association. Le courriel est un ajout à l’appel téléphonique qui est 
systématiquement fait à l’arrivée d’un nouveau membre dans nos régions. Merci à 
Amélie Desrochers et Valérie Roy-Poulin pour leur implication dans ce dossier.  

 
 

Faire vivre le groupe de discussion via la page Facebook de notre ASLIQ en y créant des capsules 
d’information et un réseau de discussions, d’échanges et de partage. 
 

• En 2024-2025, chacun des membres de notre C. A. avait pour mission de publier le plus 
régulièrement possible sur notre groupe de discussion Facebook afin de le rendre 
attrayant et vivant. Nous sommes persuadés que cette page contribue au dynamisme de 
nos régions et à l’entraide entre les intervenants en loisir. Nous vous invitons fortement 
à consulter cette page, à commenter les publications, à répondre aux questions et à nous 
partager vos bons coups et vos bonnes idées! Nous vous suggérons aussi d’aller consulter 
intentionnellement la page du groupe de discussion une fois de temps en temps afin 
qu’elle s’ajoute à votre algorithme et que vous puissiez voir régulièrement les nouvelles 
publications. Nous remercions notre responsable des communications, Sarah Caron, pour 
son aide précieuse dans ce dossier et les membres de notre C. A. qui prennent le temps 
de publier sur notre groupe pour alimenter les discussions.  
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Bonifier le bottin des ressources pour les régions 03/12. 

 

• Toute l’équipe du C. A. de l’ASLIQ 03/12 est fière de son Bottin des ressources, un produit 
de grande qualité, apprécié de ses membres et aussi des musiciens et autres prestataires 
de services. N’oubliez pas que notre répertoire est dynamique! Il permet en tout temps à 
nos membres de faire des commentaires et de proposer de nouvelles ressources à y 
ajouter. N’hésitez surtout pas à le faire, cela nous aide beaucoup! Au cours de l’année 
2024-2025, un responsable de la mise à jour du bottin a été désigné. Pierre-Olivier Pelletier 
s’occupe de faire les changements nécessaires afin que le bottin offre les informations les 
plus justes possible. Il avait aussi comme mandat de bonifier, quand il a du temps, certaines 
fiches incomplètes. Finalement, un de nos mandats importants de cette année a été de 
travailler à créer deux nouvelles sections au Bottin des ressources actuel. C’est donc avec 
plaisir que nous vous annonçons aujourd’hui l’ajout d’une section « ressources 
communautaires » qui saura vous informer et vous inspirer au sujet des partenaires 
potentiels dans la communauté avec lesquels vous pouvez tisser des liens et créer des 
partenariats. Les organismes, les services et autres institutions sont classés en 4 catégories,  
soit les partenaires scolaires, les organismes communautaires, les entreprises et tous 
services urbains. Nous ajouterons aussi un volet « aide aux achats » qui saura vous guider 
parmi l’offre des différentes compagnies qui vendent du matériel adapté aux résidents de 
nos installations de santé. Nous vous invitons dès maintenant à utiliser ces deux nouvelles 
sections de notre bottin, en espérant qu’elles vous seront utiles ! 
 
 

Établir de nouveaux partenariats avec les URLS des deux régions. 
 

• En raison de la réduction de la taille de notre C. A. en début d’année, nous n’avions plus de 
responsable attitré aux partenariats avec les URLS. De plus, en constatant des délais un peu 
serrés pour les demandes de subvention, nous avons décidé de reporter ce projet à une 
année ultérieure. 

 
 
Faire la promotion de l’ASLIQ 03/12 parmi les installations des deux régions. 

 

• Merci à la FQLI de toujours offrir des services, des outils clés en main, du matériel, des 
subventions et des formations de grande qualité et qui répondent aux besoins des 
intervenants en loisir en installation de santé. L’augmentation constante du nombre de 
membres de l’ASLIQ 03/12 est en grande partie attribuable au rayonnement de la FQLI 
dans les milieux. 
 

• Soulignons encore cette année les efforts des membres du C. A. de l’ASLIQ 03/12 qui 
motivent leurs collègues à devenir membres de note association et à s’inscrire aux 
activités de formations qui sont offertes. Merci pour votre dynamisme et votre 
enthousiasme communicatif! Vous contribuez vous aussi à faire la promotion de notre 
ASLIQ dans nos deux régions. 
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Offrir un prix Coup de cœur régional. 

 

• Pour déterminer le prix Coup de cœur de l’année 2024, un courriel a été envoyé aux 
supérieurs immédiats de nos membres, dont nous avons réussi à obtenir l’adresse 
courriel, dans le but que ces derniers puissent mettre en lumière le bon travail de leurs 
intervenants en loisir. De plus, nous avons invité les intervenants en loisir à s’inscrire eux-
mêmes pour le prix ou à « dénoncer » un collègue qui a fait un travail exceptionnel au 
cours de l’année. Cette invitation a été envoyée par courriel et publiée sur notre groupe 
de discussion Facebook. Nous avons cependant reçu peu de candidatures. L’équipe a donc 
choisi d’honorer une intervenante en loisir qui s’est démarquée et qui a fait une belle 
différence dans son installation, mais aussi dans sa région, tout au long de l’année. 
 

• C’est avec plaisir que nous avons décerné le prix Coup de cœur 2024 à Mélodie Demers, 
intervenante en loisir au CISSS de Chaudière-Appalaches/CHSLD Saint-Apollinaire. Nous 
avons procédé à la remise le 13 juin, lors de la formation provinciale de la FQLI. Un beau 
trophée personnalisé a spécialement été confectionné afin que la gagnante puisse 
conserver un souvenir de cette reconnaissance. 

 
 

Autres dossiers en lien avec la FQLI. 
  

• Cette année, nous avons créé 3 paniers régionaux pour participer à l’encan au profit de la 
FQLI lors du Symposium – Journées annuelles de formation 2024. Nos paniers ont permis 
à la FQLI de récolter 485 $. La FQLI a décidé de partager le montant obtenu de l’ensemble 
des ventes des paniers et de remettre un montant de 750 $ pour la réalisation d’un projet 
régional.  

 

• Puisqu’en 2024, nous étions la région hôte du 45e Symposium – Journées annuelles de 
formation de la FQLI, nous avons pris la décision d’organiser une activité exclusive aux 
membres de l’ASLIQ 03/12, juste avant la soirée sociale du jeudi. Nous avons donc réservé 
une salle du restaurant Ginger, à même l’hôtel où se déroulait l’événement. Nous avons 
aussi offert à nos membres, en collaboration avec l’organisme Le Noël du Bonheur, une 
consommation et des bouchées afin de les faire patienter avant le repas. L’activité a été 
une belle occasion pour nos membres d’apprendre à mieux se connaître, tisser des liens 
et partager sur des sujets communs. L’invitation pour cet événement a été distribuée lors 
de l’accueil en avant-midi. Nous avions aussi ajouté un grand ruban bleu, qui pouvait 
servir d’élément de costume pour la soirée sociale et qui permettait aux membres de la 
région 03/12 de s’identifier entre eux. Autant le costume que l’événement exclusif à nos 
membres ont été un succès! Nous sommes très satisfaits des résultats et nous comptons 
bien le refaire lors du Symposium – Journées de formation 2025. 
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Vos suggestions. 

 

• Lors de la présentation de nos priorités pour 2024-2025, nous avions demandé à nos 
membres de nous donner des suggestions de dossiers que l’ASLIQ 03/12 pourrait placer 
en priorité pour l’année à venir. Une personne présente a suggéré que le C. A. travaille 
sur un guide pour orienter les membres au sujet des différentes subventions qui sont 
disponibles et aussi pour les aider à les compléter avec succès. L’équipe de l’ASLIQ 03/12 
s’est penchée sur la question et a fait le constat suivant : la création d’un guide pour 
remplir les exigences des subventions disponibles pour les intervenants en loisir 
représentait une tâche colossale. De plus, chaque demande de subvention exige un 
traitement très personnalisé, qui implique une grande connaissance de l’installation et de 
ses résidents. En partant de ce constat, nous avons conclu qu’il serait difficile de créer un 
guide unique, qui conviendrait à tous. Pour vous inspirer, visitez la nouvelle section 
« communautaire » de notre bottin des ressources qui propose des idées d’organismes 
ou d’entreprises auprès desquels vous pouvez faire des demandes de subvention ou de 
financement. Aussi, puisque pour l’année 2024-2025 la région de l’ASLIQ 03/12 a obtenu 
l’un des plus faibles taux de participation de la province aux subventions simples et 
facilement accessibles de la FQLI, le C. A. a pris la décision de concentrer ses énergies à 
vous accompagner dans ces demandes de subvention précisément. Ce dossier sera mené 
à bien pendant l’année 2025-2026. En attendant, n’hésitez pas à nous faire part de vos 
commentaires et de vos suggestions afin de vous donner envie de souscrire aux 
différentes subventions qui sont offertes à la FQLI. Pour toujours être au courant des 
subventions et autres programmes qui vous sont proposés, nous vous invitons aussi à lire 
attentivement l’infolettre de la FQLI, à suivre la page Facebook et à participer aux Zoom 
Café.  

 
 

5. Membres 
 

Nous avons débuté l’année avec 92 membres. Au 31 mars 2025, nous avions 108 membres. 
 

 
6. Priorités 2025-2026 

 
* Nous désirons que les membres approuvent nos priorités et nous mentionnent si elles répondent 

à leurs besoins. Si non, nous sollicitons les idées des membres. 
 

• Motiver et inspirer nos membres en leur fournissant de l’information, des outils et du 
matériel. 

• Promouvoir et mettre à jour le bottin des ressources des deux régions. 

• Établir de nouveaux partenariats avec les URLS de nos deux régions. 

• Promouvoir et favoriser la participation de nos membres aux programmes de 
financement de la FQLI. 

• Projet régional. 

• Offrir un prix Coup de cœur régional. 
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• Autres dossiers en lien avec la FQLI. 

• Vos suggestions 
 
 

7. Message important 
 
Les membres du conseil d’administration de votre ASLIQ vous demandent de leur venir en aide. 
Nous espérons donc que vous puissiez contribuer à la vitalité de nos régions et de votre 
association des façons suivantes : 
 

• Motiver les intervenants en loisir que vous côtoyez à participer aux activités et projets de 
l’ASLIQ 03/12.  

• En tant que représentant de votre installation, faire suivre les communications de la FQLI 
et de votre ASLIQ à tous les intervenants concernés. 

• Nous faire part de vos idées, de vos suggestions et de vos commentaires afin que nous 
puissions vous offrir un service qui correspond à vos besoins et à votre réalité. 

• Continuer de nourrir notre groupe de discussion Facebook avec vos idées, vos activités 
dont vous êtes fiers et vos questionnements.  

 
 

8. Remerciements 
 
Les membres du conseil d’administration de l’Association des services de loisir en institution du 
Québec – Régions de Québec/Chaudière-Appalaches sont heureux de vous avoir présenté le 
travail effectué pendant ces douze derniers mois. Nous espérons que notre travail a su contribuer 
à vous aider dans l’exercice de vos fonctions. Au plaisir de vous voir souvent au cours de l’année 
2025-2026!
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Rapport de la déléguée régionale 
pour l’année 2024-2025 

 
 
En tant que déléguée des régions de Québec et Chaudière-Appalaches, j’ai le plaisir de vous représenter 
sur le C. A. provincial de la FQLI et participer aux décisions qui y sont prises. La Fédération mène de front 
plusieurs grands projets et c’est pourquoi nous en avons sélectionné que quelques-uns dans ce rapport. 
Vous serez alors en mesure de voir l’impact dans nos milieux pour la dernière année (1er avril 2024 au 
31 mars 2025). 
 

 Le programme de formation provincial 2024 « Créativité et ouverture sur la communauté » a été 
offert par la FQLI à 9 reprises dans différentes villes et s’est déroulé du 13 mai au 18 juin 2024 afin 
de rencontrer les 325 participants inscrits. Notre ASLIQ a, pour sa part, accueillie cette tournée à 
Saint-Rédempteur avec la participation de 36 intervenants. 
 

 Le Symposium – Journées annuelles de formation 2024 s’est tenu du 9 au 11 octobre à Québec. 
Sur les 320 participants, 66 provenaient de nos régions, soit 65 % de nos membres. 
 

 La remise des prix de la FQLI 2024 a permis de souligner le travail exceptionnel de nos membres 
dans leur milieu. Vous pouvez lire les détails de la remise des prix dans la revue « Échanger pour 
mieux faire » de décembre 2024.  
 

 La réalisation de la 3e année du projet Bouger, c’est la santé avec l’envoi de matériel et la 
conception de deux nouveaux fascicules, d’affiches et de jeux de cartes. Chaque installation 
membre a reçu gratuitement ce matériel. 
 

 L’extension du projet La malle des souvenirs a été finalisée au courant de l’année et tous les 
membres ont eu la chance de se procurer le jeu à faible coût pendant le mois de lancement.  
 

 Le webinaire « La FQLI en tête-à-tête avec Marina Orsini » a été offert gratuitement aux membres 
le 11 février 2025. Plus de 1 250 personnes ont pris part à la rencontre en virtuel, dont 
186 personnes de nos régions. 
 

 Le programme de subvention Population active 2024-2025 a permis à 396 installations membres 
de la FQLI de se procurer du matériel d’activités physiques pour un total de 248 657 $. 54 milieux 
de nos régions (53 %) ont profité de ce soutien financier. 
 

 Le programme de subvention Mémoire active 2025 a été lancé en février, suite à la demande des 
membres à la dernière AGA qui souhaitaient obtenir plus d’aide pour l’achat de matériel 
d’activités cognitives. Plus de 300 000 $ ont été remis aux installations participantes grâce à une 
collaboration avec la Fondation Mirella et Lino Saputo. 46 membres de nos régions (68 %) ont fait 
une demande de financement pour un total de 43 117,72 $.  
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 Au cours de l’année, la FQLI a organisé 13 Zoom Café pour ses membres, dont 3 pour les centres 
de jour et 3 pour les intervenants dans les MDAA, afin d’échanger avec eux sur différents sujets. 
Il y a également eu 4 Teams-Infos pour présenter les différentes subventions. 
 

Comme vous pouvez le constater, la FQLI est très active et à l’écoute de ses membres. Nous vous invitons, 
en septembre prochain, à consulter le rapport annuel afin de voir l’ensemble du travail accompli au cours 
de la dernière année pour vous soutenir dans votre travail et promouvoir le loisir en institution au Québec. 
 
Vous êtes aussi invités à suivre ses actions dans la section « À votre service » de la revue « Échanger pour 
mieux faire » qui est disponible dans la zone Nouvelles du site Internet de la Fédération ainsi que sur la 
page Facebook de la FQLI. 
 
 
 
Claudia Morin 
Déléguée régionale
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Rapport financier 2024-2025 
 

 
 

Bilan financier

Au 31 mars 2025

Actif

Encaisse (Compte à opérations) 4 023,64 $

Compte à recevoir

Autres comptes à recevoir 

Total de l'actif 4 023,64 $

Passif

Comptes à payer 0,00 

Avoir de l'Association

Solde au 31 mars 2025 1 839,84 $

Petite caisse au 31 mars 2025 10,30 $

Excédent des revenus 2 173,50  $          

Total du passif 4 023,64 $
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État des résultats

Année financière 2024-2025

Revenus 2024-2025 2023-2024

Ristourne au compte 0,87  $                1,21  $                  

AGA -                   -                    

Formations -                   1 600,00  $         

Ristourne et cotisation (FQLI) 3 169,52  $        * 2 828,93  $         *incl ristourne chandails

Semaine du loisir -                   -                    

Bottin ressources -                   -                    

Jeux -                   -                    

Crédit revenu provincial -                   -                    

Subvention projet PCE -                   -                    

Don (décos) et subv FQLI (pour projet 5 à 7 sympo) 1 025,00  $        750,00  $            ** en 2023, achat expo 67

Total des revenus 4 195,39  $   5 180,14  $   

Dépenses 

Formations + 45e/Symposium FQLI 758,06  $           2 797,52  $         

Petite caisse -                   10,30  $               

Fournitures de bureau -                   -                    

Semaine du loisir -                   

Frais de poste -                   -                    

Registraire des entreprises -                   38,00  $              

Délégué régional -                   -                    

FQLI/Coup de cœur 87,33  $             137,06  $             

Commandites (Olympiade Rive-Nord) -                   -                    

Frais bancaires 71,40  $              71,40  $               

Zoom Café cadeaux -                   200,00  $            

Projet avec FQLI/Jeux/Expo67 -                   112,61  $              

Répertoire des sorties -                   -                    

Répertoire des ressources -                   -                    

Assemblée générale et C, A, 1 041,47  $         1 150,11  $           

C. A.  Région et déplacement 63,63  $             94,80  $              

-                    

Total des dépenses 2 021,89  $   4 611,80  $   

Excédent des revenus (excédent des dépenses) 2 173,50  $        568,34  $            

Solde réel au compte avril 2024 : 1 850,14 $

Revenus - dépenses à date : 2 173,50 $

0,00 $

Solde en caisse en date du 31 mars 2025 : 4 023,64 $

Détails :

salle

café

viennoseries et eau

dîner Pizza


