
© 2023 Direktorat Jenderal Perbendaharaan

DATA PILAH 
INTERNAL
KPPN Madiun
Tahun 2024 



© 2022 Direktorat Jenderal Perbendaharaan

Second

Data Pilah

Internal

Fourth

Diskusi

First

Visi & Misi 

KPPN Madiun

Third

Data Pilah

Opini dan 
Usulan Internal

Fourth

Diskusi

First

Visi & Misi 

KPPN Madiun

Third

Data Pilah

Opini dan 
Usulan Internal

Fourth

Diskusi

First

Visi & Misi 

KPPN Madiun

Third

Data Pilah

Opini dan 
Usulan Internal

Second

Data Pilah

Internal

Fourth

First

Visi & Misi 

KPPN Madiun

Third

Data Pilah

Opini dan 
Usulan Internal



1



Direktorat Jenderal Perbendaharaan

Visi KPPN Madiun mengacu pada Visi DJPb

Menjadi pengelola perbendaharaan negara 

yang unggul di tingkat dunia dalam rangka

mendukung visi Kementerian Keuangan

"Menjadi Pengelola Keuangan Negara 

untuk Mewujudkan Perekonomian

Indonesia yang Produktif, Kompetitif, 

Inklusif, dan Berkeadilan.
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Visi KPPN Madiun mengacu pada Visi DJPb

DJPb mendukung misi Kementerian Keuangan nomor 3 (memastikan
belanja negara yang berkeadilan, efektif, efesien, dan produktif) dan no 4 
(Mengelola neraca keuangan pusat yang inovatif dengan resiko minimun) 

melalui:

1. Mewujudkan pengelolaan kas negara yang prudent, efisien, dan 
optimal;

2. Mendukung kinerja pelaksanaan APBN yang efesien, efektif, dan 
akuntabel;

3. MewuMewujudkan akuntansi dan pelaporan keuangan pemerintah
yang akuntabel, transparan, andal, dan tepat waktu;

4. judkan tata kelola investasi pemerintah yang modern, inklusif, dan 
berkelanjutan;

5. Mewujudkan layanan dan tata kelola keuangan Badan Layanan Umum
yang inovatif dan modern;

6. Mewujudkan tata kelola sumber daya, proses bisnis, dan sistem
teknologi informasi perbendaharaan yang modern, efektif, dan adaptif
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L AMP IRAN

Struktur Organisasi KPPN Madiun
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Definisi Data Pilah

Data Pilah merupakan variabel-variabel bernilai yang terpilah

menurut berbagai jenis, ciri, atau karakteristik yang bertujuan untuk

mengidentifikasi suatu masalah

Data Pilah menurut jenis kelamin bertujuan untuk membuka 

wawasan tentang adanya kesenjangan gender yang berguna dalam 

menyusun analisis kebijakan dan penyusunan anggaran yang 

responsif gender
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Data Pilah Menurut

Jenis Kelamin dan Pekerjaan

63% 37%

13 orang ASN

9 orang PPNPN

12 orang ASN

1 orang PPNPN
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Data Pilah

Menurut Karakteristik Usia

20-30 Tahun

> 50 Tahun

3 Orang

31-40 Tahun

41-50 Tahun

10 Orang

13 Orang

9 Orang

9%

29%

37%

26%

Row Labels Laki-laki Perempuan Grand Total

20—30 1 2 3 9%

31---40 9 1 10 29%

41—50 6 7 13 37%

51 ke atas 6 3 9 26%

Grand Total 22 13 35 100,00%
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Data Pilah

Menurut Jenjang Pendidikan

SMA D1 D3 D4/S1 S2

3%

1 Orang

11%

4 Orang

43%

15 Orang

37%

13 Orang

6%

2 Orang



© 2022 Direktorat Jenderal Perbendaharaan

Data Pilah Menurut Jarak Tempuh

(Rumah ke Kantor)

1-5 km

6-10 km

(6 Orang)

(21 Orang)

3 Orang 3 Orang

6 Orang 2 Orang

13 Orang 8 Orang

17%

60%
23%

>10 km 

(6 Orang)
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Data Pilah Menurut Moda Transportasi

Transportasi Laki-laki Perempuan Total Persentase

Lainnya 3 1 4 11%

Mobil Pribadi 5 3 8 23%

Sepeda Motor Pribadi 14 9 23 66%

Grand Total 22 13 35 100,00%
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Data Pilah Menurut Kondisi Kesehatan 

14%

86%

Keterangan:

18 Laki-laki dan 12 Perempuan memiliki 

kondisi sehat dan tidak memiliki riwayat penyakit

4 Laki-laki dan 1 Perempuan memiliki

riwayat penyakit, antara lain:

1. Ada riwayat darah tinggi

2. Ada riwayat penyakit jantung

3. Ada riwayat penyakit stroke

4. Ada riwayat penyakit pernafasan

(Orang)

Sehat
Memiliki Riwayat 

Penyakit
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Data Pilah Menurut Lokasi Jam Istirahat

Data Pilah Kategori 
Lokasi Makan Siang

Data Pilah Kategori
Lokasi Istirahat Siang

Kantor

Rumah

51%

11%

Kantor

Rumah

57%

31%

Lainnya 11%

18 orang

4 orang

20 orang

11 orang

4 orang

Lainnya 37%13 orang
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Data Pilah Tinggal dengan Orang Tua

74%

26%

Sebanyak 26 Orang Tidak tinggal 
bersama orang tua

9 Orang tinggal bersama orang tua,
dengan rincian sebagai berikut:

60-70 
Tahun

7 
Orang

71-80 
Tahun

2 
Orang

Jumlah 
Orang

Rentang Usia Orang Tua

Jumlah 
Orang
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Data Pilah Kenyamanan Sarana dan Prasarana

94%

33 Orang
Merasa Nyaman

6%

2 Orang
Belum Nyaman
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Usul Pegawai Terkait Sarana dan Prasarana

Perbaikan untuk ruang istirahat agar dibuat lebih nyaman;

Perluasan atap parkiran mobil;

Peningkatan fasilitas kesehatan;

Penambahan ruang kolaborasi;

Perbaikan kamar mandi;

Perbaikan AC;

Perbaikan ruang menyusui;

Peningkatan tampilan gedung kantor.
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Usul Pegawai Terkait Kesehatan

Olahraga raga bersama hari Jum'at;

Check up gula darah, asam urat  dan kolesterol pegawai;

Pemberian vitamin rutin untuk menambah daya tahan tubuh;

Load pekerjaan agar mempertimbangkan work life balance;

Imbauan masif terhadap pegawai agar menjaga prokes.
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Usul Pegawai Terkait Pelatihan

Sebelum Pensiun

Pengadaan pelatihan dalam kewirausahaan;

Pengadaan pelatihan terkait menjaga kesehatan;

Pelatihan agar pegawai pensiun bisa mandiri dalam 

menjalani masa tua.



“Kesetaraan gender harus
dapat memberikan manfaat
yang besar dan penting dari

sisi ekonomi dan kualitas
masyarakat”

- Sri Mulyani Indrawati


