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Mlada
filantropie

»Jak mizu vyuzit sviyj ¢as, abych smysluplné poméhal? A jak

uplatnit to, ze néco umim?“ V Nadaci Via jsme diky podpofte
nasich velkorysych darct otevreli na nékolika univerzitach
predmét a lekce zamétené na filantropii. Z ¢astych dotazti studentt
a studentek i z prazkumu vyplyva, ze nastupujici generace vnima
filantropii komplexnéji nez generace jejich rodicu.

Zjednodusené fec¢eno, mladsilidé ji nechapou jen jako posilani
finanénich dart. Spole¢enska odpovédnost prostupuje jejich
kazdodennim zivotem mnohem vyraznéji — od pomoci pii
zivelnich katastrofach pres pravidelné dobrovolni¢eni

a zapojovani do zivota mistni komunity az po angazovanost

a oblansky aktivismus se snahou ovlivnit vefejné déni.
Filantropie nastupujici generace je pestra, stejné jako fotografie
studenttl a studentek Univerzity Tomdase Bati ve Z1iné, které zdobi
leto$ni obalku a dalsi stranky nasi publikace Uméni darovat.

Pfeji vam inspirativni cteni.

Zdenék Mihalco
feditel Nadace Via



1. V ¢em se podle vas lisi pohled
mladé generace na filantropii
od generaci predchozich?

Jan Barva

student Pravnické fakulty MUNI a zakladatel
projektu VOICES for RIGHTS

1. Myslim, Ze filantropie uz neni vniména vyhradné jako doména
bohatych jednotlivct a velkych nadaci. Rekl bych, ze mlada
generace si vice uvédomuje, zZe pozitivni zménu muZe vytvéaret
kazdy - skrze kazdodenni jednani, solidaritu a aktivni zajem

o druhé. K tomu prispiva i dnesni doba, kterd nabizi vyrazné $irsi
paletu moznosti, jak konat dobro a prosazovat systémové zmény,
nez tomu bylo dfive. Filantropie se tak stavd prirozenou soucasti

zivota, nikoli vysadou uzké skupiny lidi.

2. Pro mé je filantropie do velké miry o ,vraceni nazpatek®.
Uvédomuji si, jak privilegovany zivot ziji - mam podporujici
rodinu a pristup ke vzdélani, které mi umoznuje se rozvijet.
Snazim se proto ptilezitosti, které jsem dostal, proménit

v pozitivni pfinos pro spole¢nost, jejiz jsem soucasti. Ve své
vzdélavaci a projektové ¢innosti se proto zamétuji na rozvoj
kritického mysleni, argumentac¢nich schopnosti a vzdjemného
pochopenti, které povazuji v dobé rostouci polarizace za klicové.
Vérim, Ze rozvoj téchto kompetenci miize vést k vétsi spolecenské

odolnosti a hlubsi sounélezitosti.

Mikulas Minar

zakladatel a predseda Milionu chvilek pro
demokracii

1. Mlada generace vnima filantropii méné jako jednorazovy akt

a vice jako dlouhodoby postoj. Nejde jen o darovani penéz, ale

o0 angazovanost, vénovany ¢as, podporu svym hlasem na vefejnosti
a ptijeti vlastni odpovédnosti. Casto chceme rozumét pfi¢indm
problémi, nikoliv jen mirnit jejich diisledky. Filantropie se tak
propojuje s obéanskou odvahou, ochotou vstupovat do verejného
prostoru a ochotou nést osobni riziko. Je méné anonymni a vice

hodnotova.

2. Snazim se prispivat k tomu, aby lidé neztraceli viru v demo-
kracii, svobodu a vlastni vliv na svét kolem sebe. Podporuji aktivni
obcanstvi, dialog a schopnost stat si za hodnotami i v nejisté dobé.
Véfim, Ze zména zac¢ina tam, kde se lidé prestanou béat a znovu

uvéri, ze na jejich postoji zalezi.



2. Jak byste chtél/a zlepsit svét vy,
cemu byste chtél/a pomoci?

Ester Aylin Yildizova

studentka a spoluzakladatelka festivalu
Lidskosti

1. Nechtéla bych mluvit za celou generaci a zaroven se necitim

byt dostate¢né kompetentni k tomuto srovnavani, protoze kazda
generace Zije v jiném kontextu a zazivd jiné problémy. Mam

pocit, Ze se nachdzime v dobé plné humanitdrnich krizi, valek

a bolestnych okamzikd, se kterymi jsme denné konfrontovani,

a Casto tak prozivame pocit bezmoci. Filantropii vinimam jako
moznost, jak se tohoto pocitu zbavit. Myslim, Ze si je nase generace

této moznosti védoma, a také tu chceme byt jeden pro druhého.

2. Mym dlouhodobym cilem je otevirat témata a problémy, které
nase generace fesi. Myslim, ze se nam to v projektu LIDSKOSTI
spole¢né s kolegynémi Evou, Marii a Grétou dafi. Vytvorily jsme
prostiedi, kde se lidé nemuseji bat mluvit o svych pocitech a otevtit
se umélecky. Propojujeme uméni s aktudlnimi tématy a prostorem
pro diskuzi, kterd mize v dnesni polarizované spole¢nosti stavét

mosty.

Dorotea Mejstrikova

projektova manazerka Akademie Diky,
Zze mlzem

1. Pomoc druhym je pro né soucasti identity a zptisobem, jak ménit
svét. Casto si ani neuvédomuji, Ze uz filantropy jsou — nikoliv
mecenasstvim, ale vénovanym ¢asem, energii a vlastné i odvahou.
Z pruzkumi vyplyva, Ze vic nez predchozi generace véri, Ze svou
aktivitou dokdzou prispét k feSeni spolecenskych vyzev. Maji navic
skvélé vzory v roding, mezi vrstevniky i osobnostmi vefejného

zZivota. A na to se dd moc hezky navazovat.

2. Chtéla bych mladym lidem dodavat zdravé sebevédomi v tom, Ze
dokdzou ménit svét kolem sebe k lepsimu. Aby si vic vétili, nebdli
se byt iniciativni a prijali, ze k cesté za angazovanosti patfi i chyby.
Mnozi délaji baje¢né véci uz dnes, jen o sobé pochybuji. Bylo by
skvélé, kdyby jim vic véfilo i okoli a prestalo se bat jejich nadseni.

Pravé na tom se snazim pracovat.



Rok 2025 ve filantropii

Pokracujici valka na Ukrajiné, ale také nové spolecenské vyzvy. Jaké byly zasadni
pociny ve filantropii ve svété i v Cesku v roce 2025?

Foto: archiv organizaci

Rekordni dar pro Ukrajinu

Ani vice neZ tfi roky od za¢atku ruské invaze na Ukrajinu
neprestavaji darci prispivat vysokymi ¢astkami. Tou viibec nejvyssi
byl loni dar ve vy$i 100 miliond korun na zbrané, ktery vénoval
podnikatel Ivo Lukacovi¢. Tuto mimorddnou ¢astku obdrzela
iniciativa Ddrek pro Putina a jde o nejvyssi jednorazovy prispévek
v historii fungovéni této sbirky. Lukacovi¢ uz v minulosti daroval
100 miliont korun na projekty pomdhajici Ukrajiné, a to po masakru
v Budi. V podporte Ukrajiny a ve fundraisingovych kampanich
pokracuje také rada ¢eskych organizaci a iniciativ, naptiklad Post
Bellum, Clovék v tisni ¢i Koridor UA. Podpora Ukrajiny ma také
symbolickou rovinu. Naptiklad skauti s pomoci fady dobrovolnika
uz vyrobili a doru¢ili v ramci iniciativy Svétlo a teplo pro Ukrajinu

ptes 70 tisic svicek, které prinaseji lidem na Ukrajiné svétlo do tmy.

Filantrop roku? MacKenzie Scott

Uz podruhé za sebou oznacil portal Inside Philanthropy za
filantropku roku byvalou manzelku zakladatele Amazonu

Jeffa Bezose. Ta dlouhodobé tvrdi, Ze bohatstvi je ,ndhodna
koncentrace zdroji“ a nemélo by byt drzeno jen jednim ¢lovékem.
V roce 2025 rozdélila 7,1 miliardy dolarii - coz je znatelny

nartst oproti lonskym pfiblizné 2 miliardim dolarti. Penize
smérovaly k neziskovym organizacim zaméfenym na vzdélavani
a prava mensin. MacKenzie Scott také propaguje tzv. trust-

based philanthropy, tedy filantropii zalozenou na duvére, kterd
nevyZzaduje sloZitou administrativu a kontrolu. V Cesku se k témto
principtim nyn{ ptihlésila napiiklad Nadace BLIZKSOBE, kterd
vyznamné omezila nutnou byrokracii a organizacim poskytuje

dlouhodobou podporu.

Konec americké pomoci ve svété

Americky prezident Donald Trump zastavil financovani vladni
agentury USAID, kterd celosvétové poskytovala ekonomickou,
rozvojovou a humanitdrni pomoc, véetné reakci na katastrofy,
podpory demokracie a lidskych prav ¢i boje proti chudobé

a zavaznym onemocnénim. Dopady tohoto kroku jsou celosvétové,
s USAID dosud spolupracovala také fada ¢eskych organizaci.

Rekordni potravinova sbirka

Do celondrodni sbirky potravin a hygienickych potteb se béhem
jediného podzimniho vikendu zapojilo pfiblizné 2800 kamennych
obchodu a pres 6000 dobrovolniku. Podafilo se vybrat rekordnich
719 tun zbozi. Lonisky vysledek je dosud nejvyssi za celych 12 let
existence sbirky. Ta podle Ceské federace potravinovych bank

zaji$tuje priblizné desetinu objemu trvanlivych potravin.

Nejéastéj$imi prijemci pomoci ve vydejnach jsou matky
samozivitelky, dale také osaméli seniofi, rodiny v krizi, lidé bez
domova ¢ilidé s handicapem.

Podvodnici vymamili z organizace miliony.
Pomohli ji darci

Béhem necelého mésice poslali dérci plzenské neziskové organizaci
Tady a Ted zhruba pét a pul milionu korun. Pravé o tuto ¢astku ji
loni na podzim ptipravili kyberpodvodnici. V ohrozeni tak byly
stovky klientt, kterym organizace poméha - lidé bez domova

i rodiny s détmi. ,,Vybralo se dokonce o néco vice, nez byla

cilova ¢astka,” uvedla feditelka organizace Michaela Stehlikova.
»Podporovatelé nas podrzeli a diky tomu mtizeme pokracovat

v na$i praci.“ Organizace se po kyberttoku zaméfi také na prevenci
a osvétu v oblasti kyberkriminality.

Filantropicky rekord v Londyné

Pfes 83 miliont liber (asi 2,4 miliardy korun) vynesla v dubnu
2025 jedna z nejvétsich charitativnich udédlosti svéta — londynsky
maraton. Jde o rekordni sumu, jejiz vytézek prekonal predchozi
ro¢nik o 20 procent a putuje na dobro¢inné projekty napric
socialnimi sluzbami, pé¢i o tézce nemocné ¢i vzdélavanim. Od

roku 1981 ¢ini celkovy vytézek této akce pres 1,3 miliardy liber.

250 prislibd na dobroéinnost i pochyby

Dalsi riist zaznamenala iniciativa The Giving Pledge zakladatelt
Billa a Melindy Gatesovych a Warrena Buffetta. Polet signatai,
ktefi se v této iniciativé zavazali darovat vice nez polovinu
svého majetku na dobroc¢inné ucely, presahl v roce 2025

hranici 250 miliardafa. Tento krok zvy$uje celkové finanéni
zdroje pro filantropii, ale také inspiruje dalsi vyznamné darce

k dlouhodobému angazmd. Patndct let po startu projektu se
vsak objevuje zavazné tskali. Ukazuje se, Ze fada darct, ktefi jiz
zemfeli, svij zdvazek mnohdy nenaplnili - z dosud zesnulych jej
splnila pouze asi tfetina. Pfesto iniciativa naddle pomahd $irit

povédomi o filantropii majetnych mecendsi po celém svété.

MUzes$ podnikat. A podélit se

Cilem vzdélavaciho programu MiiZes podnikat je inspirovat
stredoskolské studenty k podnikavosti. Podnikatelé na stfednich
$kolach predstavuji svou cestu k uspéchu a ukazuji studenttim,
jak se mohou v zZivoté realizovat. A nejen to. Soucasti projektu,
ktery oslovi az 8000 studentt ro¢né, je nové také filantropicky
rozmér. Ceséti podnikatelé a filantropové studentiim béhem

devadesatiminutovych seminaft predstavuji sviij byznysovy



pribéh, a zaroven je diky podpore Nadace Via inspiruji prehledem
svych dobroc¢innych aktivit. Ukazuji tak budoucim podnikateltim,

ze darovani je béZnou soucdsti byznysu.

Filantropie soucasti vysokoskolského studia

Jak s darovanim zacit a jak k nému pristupovat promyslené? Kdo
patii mezi vyrazné osobnosti filantropie a jaky mtze mit davani
spolec¢ensky dopad? Odpovédi na tyto otazky nové ziskavaji i studenti
¢eskych vysokych $kol. Ve spolupraci s Univerzitou Palackého

v Olomouci a diky svym darctim realizovala Nadace Via svtij prvni
pilotni ptedmét Filantropie v praxi, ktery studentim ptiblizuje
principy odpovédného darcovstvi a aktivniho obcanstvi. Zdjem

o spolupraci projevily i dalsi univerzity - naptiklad Univerzita Tomase
Bati ve Zliné nebo Vysoka $kola ekonomicka v Praze. Vedle vysoko-
$kolskych kurzu ptipravuje Nadace Via také workshopy pro sttedo-

$kolské ucitele, kteti chtéji své studenty systematicky vést k filantropii,

solidarité a odpovédnému obc¢anskému zapojeni do vefejného déni.

Mimoradny dar Skautskému institutu

Dlouhodoba spoluprace a divéra prinaseji vysledky. Pred deseti
lety vénoval investor Jan Barta prazskému Skautskému institutu
50 tisic korun na ndkup novych zidli. V prvnich dnech ruské
invaze na Ukrajinu s nim také provozoval dva humanitarni hotely
pro uprchliky, které zajistily tii sta ltizek pro prichozi zeny a déti.
Na podzim pak jeho firma Pale Fire Capital prislibila podporu
spolku ve vysi 14 miliont korun na jeho rozvoj v ptistich ¢tyfech
letech. ,,Skautsky institut na svém vlastnim piibéhu ukazuje, jak
muze v neziskovém sektoru z nad$eneckého ndpadu vyrust dobie
fungujici organizace, kterd v ¢ase neméni svou vizi, ale dokaze
ménit své fungovani tak, aby zvétsovala vlastni dopad. To mé bavi.
Cim vic takovych projektd, které budou mladym lidem ukazovat,
ze mohou véci kolem sebe aktivné ovliviiovat, tim lip,“ shrnul Jan

Barta pro magazin CzechCrunch.
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Jane Goodall

,Pokud maji mladi lidé dostatek informaci a divéry
ve vlastni sily, a pokud si uvedomi, Ze jejich ciny
mohou mit skutecny dopad, dokdZou zmenit svet.”

“Young people, when informed and empowered,

when they realize that what they do makes a differ-
ence, can indeed change the world.”

11
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Mit tu drzost chtit lepsSi svét

Text: Anna Slaninova
Foto: archiv organizaci

Jejich piibéhy spojuje jedna véc: neochota smifit se s tim, Ze véci
»prosté néjak jsou®. Mladé lidryné Bara Starek ze spolku Diky,
Ze miZem, Johanna Nejedlova z organizace Konsent a mlady lidr
Simon Michal¢ik z hnuti Plant-for-the-Planet jsou zastupci nové
generace filantropu, ktera do ¢eského vefejného prostoru prinasi
nebyvale Cerstvy vitr. Jednak tematicky: zdvihaji hodnoty
svobody a ob¢anské odvahy, oteviraji otazky genderu a prevence
sexualniho nasili nebo se vénuji obnové lesi a boji s klimatickou
krizi. Proménuji ale i samotné chapani filantropie jako takové.
Ukazuji, Ze abychom mohli za¢it ménit svét k leps§imu, neni
tfeba vyckavat, az budeme mit miliony na uctech. Sta¢i uréita
mira drzosti - v tom nejlepsim slova smyslu. Mlada generace
filantropi vzala to, co méla - svoje pfesvédceni, volny cas

a neuvéritelnou davku odvahy - a se svymi organizacemi dnes
uspésné ovliviiuje Cesky vzdélavaci systém, legislativu nebo

obnovuje lesy. Pfedevsim ale inspiruje dal$i mladé lidi.
,Chceme ukazat, Zze jsou zde Sikovni mladi

lidé, ktefi dokazou neuvéritelné véci,” Fika Bara
Starek ze spolku Diky, Ze mUzem.

13

N/

Na den, kdy se seznamila s ¢innosti organizace Diky, Ze mtzem,
si Bara Starek pamatuje Gplné presné. Bylo 17. listopadu 2014

a spolek tehdy poprvé organizoval Korzo Narodni. ,Na Narodku
jsem chodila od malic¢ka a rozhodné bych nikdy netekla, Ze je

to misto, kde by chtél ¢lovék travit volny ¢as, sméje se mlada
lidryné. , To, Ze parta mladych lidi dokdzala proménit verejny
prostor v kouzelné misto, kde si lidé mohou pfipominat historii

a oslavovat svobodu, mé fascinovalo. Okamzité jsem zatouzila

byt toho soucdsti, vzpomind Bara Stdrek, kterd pak v organizaci
dlouha léta pusobila jako dobrovolnice. ,,Parta kolem Diky, ze
muzem byla skvéla. Pripadala jsem si tam jako ve velké rodiné lidi
sdilejicich podobné hodnoty, vysvétluje Starek a dopliiuje, ze kdyz
se ve spolku v roce 2020 otevielo volné misto, okamzité poslala
svj Zivotopis. Uspéla a z pozice fundraiserky se brzy vypracovala
na vykonnou feditelku.

Pod Bafinym vedenim se spolek proménil v instituci, kterd svymi
aktivitami uz nemifi jen k 17. listopadu, ale angazuje mladé

lidi v tématech svobody, demokracie a lidskych prav v prabéhu
celého roku. ,Zacali jsme hodné dupat do vzdélavacich aktivit,”
usmiva se Bara Starek. Dnes spolek zastituje Sestnact projektd,



diky nimz pfiblizuje desitkdm tisic studentii témata, na kterd
¢esky vzdélavaci plan ¢asto nedosdahne. Jedna se napriklad

o vyuku modernich déjin. ,,Sama jsem zazila, Ze jsme se ve $kole
bavili dva roky o Pfemyslovcich a husitech, ale ani minutu jsme
nestravili obdobim po druhé svétové vélce, které nas ovliviiuje
nejvic. Stéle se setkavam s tim, ze by mladi lidé chtéli o nedavné
historii védét vic, ale ucitelé tuto latku neprobiraji. Proto jsme se
na nasi platformé Diky, ze miizem vzdéldvat rozhodli poskytnout
uciteliim nastroje, jak se studenty o modernich déjinach

a podobnych tématech diskutovat, vysvétluje Bara Starek.
Zduraznuje pritom, ze na rozdil od jinych organizaci necili jejich
projekty jenom na uitele. ,Pracujeme s mladymi lidmi a véfime,
ze ma smysl aktivizovat odspodu, pfimo od studenti. Mame
zkudenost, ze dokdZou na $koldch prosadit spoustu véci a jejich

aktivita ma dopad i na ucitele, mini reditelka Diky, Ze mtizem.

Velkou radost déla Bare Starek nova Akademie Diky, Ze mtzem —
celoro¢ni rozvojovy program pro stiedoskolaky. Ti mohou béhem
péti zazitkovych vikendd objevit své silné stranky a ucit se, jak
tvorit a ménit véci kolem sebe. ,Studenti, ktefi Akademii prosli,
nam piSou, Ze jim program dal sebejistotu a odvahu délat véci,
které si vysnili. Dojiméd mé to, protoze mi ptijde, ze takové ujisténi
jim od dospélych bohuzel ¢asto neprichdzi,“ mysli si Bara Starek.

I ve svém tymu vidi, Ze nastupujici generace dokdze velké véci.

Yy

Diky rozsifeni vzdélavacich aktivit ma dnes spolek nejen fadu

studentskych ambasadort na $kolach, ale studenti také z velké

c¢asti samotny spolek tvori. Organiza¢ni tym Korzo Narodni ma
vékovy pramér 16 let. Festival Samet na skoldch v letosnim roce
vedou dvé stiedoskolacky, které maji na starosti cely projekt. ,,Je
vidét, ze studenti jsou strasné $ikovni. Jen jim musime davat vic
davéry a podpofit jejich sebevédomi. Pak dokdzou svoje vrstevniky
nakopnout vic nez banda dospéldk,“ upozoriuje Bara Starek,
ktera uz deset let nesouhlasné poslouch4, jak je mlada generace
zpovykana a viibec niceho si nevazi. ,Neni to pravda. Z toho, jak
se mladi lidé chovaji ke svému okoli, jak se zapojuji do ob¢anské
spole¢nosti, jak premysleji nad svétem, jak voli, vidime, Ze

« ¥

demokracie je pro né opravdu dalezitd,” fika Bara Starek.

Nejvic by si prala, aby mladéd generace dostavala vice prostoru ve
vefejné debaté. ,Pravé kvtli svému demokratickému smysleni,
pozitivnéjsimu pristupu k inovacim a ke zméné nefunkéniho
status quo. Mlada generace nevidi jen to, co je Spatné, ale vidi, jak
by to $lo udélat jinak. Vidi prileZitosti,“ vysvétluje Starek. ,Libilo
by se mi, kdybychom dokazali skrze nase projekty normalizovat, Ze
se mladi lidé objevuji ve vefejnych pozicich, ze jsou v politice,

v nevladnich organizacich, v médiich apod. A samozfejmé bychom
chtéli zvedat procento mladych, kteti podporuji demokracii. To je

nas hlavni cil,“ uzavira reditelka Diky, Ze mizem.
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‘wcenénd za phinos o by
prost sexudinim n

,Litost nikomu nepomuze. K tomu, aby se svét
proménoval k lepsimu, radéji sdzime na humor,*
fikd Johanna Nejedlova z Konsentu.

»Byla to vlastné velkd shoda ndhod,“ vzpomind Johanna Nejedlova
na okolnosti vzniku organizace Konsent. Sama pred lety zazila
znasilnéni. Kdyz pak narazila na prizkum Amnesty International,
podle néhoz si 67 % verejnosti mysli, Ze obét nese za znasilnéni
spoluzodpovédnost, nazdvihlo ji to. ,Ta data mé nastvala. A tak
jsem priizkum sdilela a popsala pfi tom svuj vlastni zazitek.
Hlavné jsem ale na konci ptispévku napsala, Ze bychom s tim

meéli néco délat a at se ke mné lidé ptipoji,“ vypravi zakladatelka
organizace. Jeji post se zacal viralné $ifit. A Johanné Nejedlové se
skute¢né zacali ozyvat lidé, ktefi chtéli ptilozit ruku k dilu. ,Na
zacatku jsem to uplné nedomyslela, neméla jsem zadny konkrétni
plan, ale pak, kdyz mi lidé psali, uz jsem jim nemohla fict ne,*

usmiva se.

V roce 2016, do roka od zvefejnéni svého vybusného prispévku,
zalozila organizaci Konsent. ,Nazev odkazuje k tomu, zZe jsme
nechtéli délat kampan, ktera Zendm tika, co nemaji délat, aby
je nikdo neznasilnil. Chtéli jsme obecné zvysovat povédomi

o této problematice. A prevenci zaméfit na to, aby vsichni dbali
na souhlas béhem sexu a rozuméli tomu, co presné zndsilnéni

znamena, vysvétluje zakladatelka Konsentu. Zacatky nebyly
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lehké, nedatilo se ziskat granty a vypadalo to, ze spolek bude
muset svou ¢innost ukoncit. Pak se ale naskytla §ance: americka
ambasada vyhlasila specialni vyzvu pro projekty na ochranu
zenskych prav. Konsent jako zac¢inajici organizace v soutézi uspél

a ziskal penize, za které mohl ptipravit prvni uspé$nou kampan
Kdyz to nechce, tak to nechce. Pak uz se zacalo dafit, nasledovaly
dalsi kampané jako Respekt je sexy, Respekt je profi nebo Respekt az

na piidu. Vechny byly mimotradné uspésné.

Mimochodem, posledni kampan Obtézovdni do hromadny dopravy
nepatfi, kterou mtizete potkat v ¢eskych autobusech a tramvajich,
ziskala v inoru leto$niho roku cenu za nejlepsi neziskovou
kampan na svété v mezinarodni soutézi Global Alliance. ,Tuhle
kampan jsme méli v hlavé uz od za¢atku Konsentu. Ve svété je totiz
celkem standard, Zze podobné aktivity iniciuji samotna mésta nebo
dopravni podniky. Ta nase ted nejen vyhrava, ale hlavné zasdhla
dva miliony lidi v Cesku, z nich? se vétsina shodla, 7e to ma smysL
A celé Cesko diky tomu debatovalo o tom, jaké chovani uz neni

v poradku,” fikd Johanna Nejedlova.

Jak si vysvétluje, Ze se kampanim Konsentu tak dafi? ,Zaprvé,

u nas v tymu se malokdy rika, Ze néco nejde,“ usmiva se reditelka.
»Zadruhé, v obou nasich hlavnich tématech - sexudlnim nésili

a sexualni vychové - nikdy nevyuzivame smutku nebo litosti.
Naopak se snazime délat si legraci ze stereotypt a probouzet nasi

komunikaci nad$eni, Ze mtizeme spole¢né ptispét k tomu, aby se



svét proménoval tim lep$im smérem,” ika Nejedlovd. Proto kdyz
Konsent upozoriuje na néjaky problém, snazi se k nému také

navrhovat konkrétni feseni.

Nejvétsi hmatatelnou zménou, které se organizaci podaftilo
dosdhnout, byla legislativni redefinice zndsilnéni, ktera vesla

v platnost v lednu 2025. ,Na za¢atku nam fikali, Ze definice
zaloZend na souhlasu nikdy nemitize projit. Byla to velka véc,
zménit zdkon se nepodafi uplné kazdému,“ raduje se Johanna
Nejedlova. Konsent se nasledné zaméril i na oblast sexudlni
vychovy, kde také sklizi uspéch. ,,Jesté vétsi radost nez ze zmény
zékona mam asi z toho, Ze nam ¢as od ¢asu napi$ou néjaci kluci,
kteti diky ndm pfemysleli nad svym chovanim v minulosti
arozhodli se ho zménit. Sdileji s ndmi, Ze se ted mohou chovat lépe
a ze jim spousta véci dfive nedochdzela. To je pfesné ten divod,
proc o souhlasu a sexualnim nésili mluvime. S témi, ktefi to délaji
zamérng, udéldme malo, ale s témi, ktet{ to pochopi a prehodnoti,
muzeme pohnout. A to je asi to nejdiilezitéjsi,“ mini zakladatelka

Konsentu.

A jaky je cil, ke kterému Konsent smétuje? ,Nasim cilem je,

abychom nemuseli existovat. Zaroven se ale ukazuje, ze to asi jesté

Y

chvili potrvd,” sméje se Johanna Nejedlova.
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,»Jako jedinci nic nezménime, ale jako komunity
ano,“ fikd Simon Michaléik z hnuti Plant-for-the-
Planet.

Kdyz byl Simon Michal¢ik teenager, bojoval s myslenkou, ze svét
kon¢i a on s tim nemuize vitbec nic délat: ,M¢l jsem pocit, ze my
mladi lidé jsme p#ili§ bezmocni na to, abychom s klimatickou
krizi néco udélali. Byl to hrozné depresivni dojem, v podstaté jsem
zazival klimatickou uzkost.“ Zlom prisel ve 14 letech, kdy si pri
pomahéni na festivalu Ekofilm ndhodou sedl do salu a zhlédl film
o hnuti déti, které sdzeji stromy po celém svété. ,Najednou se to
ve mné preplo. Pfibéh Plant-for-the-Planet mi dal inspiraci. Vidél
jsem, Ze skupina mladych lidi néco zménila, a to proto, Ze jich byla
spousta a dali se dohromady. Jako jedinci moznd nic nezménime,
ale jako komunity mizeme. Do$lo mi, Ze tim klicem je se do
takové komunity na mezinarodnim poli ptidat a v Cesku ji t¥eba

zalozit,“ vysvétluje mlady lidr.

Ve ¢trnacti zadal s prednaskami a dobrovolnictvim, v osmndcti
pak rovnou fesil zalozeni nadace Plant-for-the-Planet Czech
Republic. Prvnim poc¢inem nadace byla vysadba stromt na
Ostravsku. ,,Potfeba obnovovat lesy a ekosystémy je nova a ¢im
dal urgentnéjsi. Vznikla az na zakladé toho, Ze jsme neuvértitelné
mnozstvi lest i pfirodnich ekosystému znicili do takové miry,

ze se s tim ted planeta neni schopna sama vyrovnat,“ fikd Simon

Michal¢ik a upozornuje, Ze ,pouze” zastavit kaceni lest a zabranit



niceni ekosystémi nestaci. ,Musime nejen zastavit degradaci

prirody, ale zaroven obnovit co nejvice lest a ekosystéma tak,
abychom navratili planeté jeji schopnost regulovat klima,“ dodava
zakladatel ¢eské pobocky hnuti.

Simonu Michal¢ikovi bylo jasné, Ze v pomoci planeté se nelze
zastavit u hranic republiky, dokonce ani kontinentu. Klimaticka
krize je podle néj predevsim projevem globalni nespravedlnosti.
»Mdame pocit, Ze jsme mald zemé a nemiizeme nic zménit. Ale my
jsme soucdsti regionu, ktery nese odpovédnost. Tropické regiony,
jejich lesy a ekosystémy jsou klicové pro celou planetu. Dopady
klimatické krize tam lidé pocituji nejvice, a pfitom za né

nemuzou,” vysvétluje Michal¢ik.

I proto ¢eskd nadace uz od roku 2021 podporuje obnovu lesit

v Ghané. Simon Michal¢ik se spojil s kamaradem Mohammedem
z tamni poboc¢ky hnut{ Plant-for-the-Planet a spole¢né pomohli
komunité farmara, ktera kvali pozartim i kdceni prisla o své lesy.
Tim se stala velmi zranitelnou vici zaplavam, suchu a dal$im
dopadiim klimatické krize, které se v misté rok od roku stupnuji.
Ceska nadace pomohla s fundraisingem a spole¢né se podatilo

v komunité vysadit uz pres 100 tisic stromu. Letos jich ma pribyt
dalsich 300 tisic. ,Farmafi se diky tomu nebudou muset stéhovat.
moct poslat déti do §koly. Zarovei se tam obnovi ekosystém
dilezity nejen pro mistni biodiverzitu, ale i pro globalni klima.
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To povazuji za na$ nejvétsi spéch. A té§i mé, Ze se ndm podaftilo
ziskat Zasné ddrce z Ceska, ktefi naSemu zdméru vérili a §li do

toho s ndmi,“ usmiva se Simon Michal¢ik.

Kdyz se Simona zeptate na motivace drcli, mluvi o autenticité.
Na zacatku totiz nemél zadné tabulky ani reserSe. Mél jen svou
energii. ,Darci nechtéji slyset, Ze svét je v plamenech. Chtéji
pozitivni energii a libi se jim, Ze chceme jedno konkrétni misto
udélat leps$im. Je to neuvétitelné nakazlivé,“ mini.

A ,nakazit“ se snazi i své nasledovniky. ,,Chceme predavat
iniciativu do rukou mladsich lidi, ktefi mizou zapasit

s klimatickou tzkosti a s pocitem, Ze se nemaji kde zapojit. Nasim
cilem je vytvorit v Cesku komunitu mladych lidi, kteti budou
posouvat téma obnovy lest a ekosystému kupredu. Klidné to

uz muze byt zaméfené na ¢eskou prirodu, kterd také pottebuje
pomoct. Radi bychom se dostali do pozice podptrné organizace,
o kterou se budou moct mladsi hybatelé optit, ale energie uz bude

« vr

prichazet od nich,“ fikd Simon Michal¢ik s tim, Ze nastupujici
generaci plné davéfuje. ,Ten stereotyp, Ze mladi lidé nechtéji
pracovat, jsem viibec nevypozoroval. Naopak, kdyz jsme délali
velkou akci pro lidi ve véku mezi 15 a 18 lety, vidél jsem jejich
ohromné zapdleni. Téméf jsem jim zavidél, Ze maji mnohem
silnéjsi zaklad s globalnéjsim, zodpovédnéjsim a solidarnéj$im

pohledem na boj s klimatickou krizi, nez jsem v tom véku mél ja,

uzavira lidr ¢eské poboc¢ky Plant-for-the-Planet.



»Cesta k uspéchu? Najdéte si stejné naladéné
lidi,” shoduji se lidfi mladych organizaci.

Kdyz se podivame na ptibéhy tt{ uspésnych mladych ¢eskych
organizaci, zjistime, Ze maji nékolik spole¢nych jmenovatela.
Prvnim je komunita. Bara Starek, Johanna Nejedlové i Simon
Michal¢ik shodné zdiiraznuji, Ze bez komunity a prétel, ktefi
sdileji stejné hodnoty, by to jejich organizace ani oni sami
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nezvladli. ,Najdéte si néjaké kamose, se kterymi budete na
projektu spolupracovat. Je hrozné dulezité mit kolem sebe lidi,
o které se muzete opfit, na které se mtizete spolehnout, a zaroven

« ¥

to s nimi bude zébava,“ fikd Johanna Nejedlovéd z Konsentu.

Druhym prvkem je pfijeti chyb. Nikdo z téchto lidrii nebyl na
zatdtku profesiondlem. Psat grantové zadosti, mluvit s médii ¢i

politiky, ale tfeba i zvladat nendvistné komentare - to vSe se ucili



za pochodu. A neboji se pfiznat, Ze se béhem toho dopustili fady

chyb. ,,V$echny chyby, které jsem udélala, mé stra§né posunuly.
Kdyz udélate chybu, musite se dokdzat omluvit, pfemyslet nad tim,
jak pristé postupovat jinak, a nést si nasledky. To, ze chyby jsou
uplné lidské, je tieba normalizovat, a to i ve vzdélavacim systému,*

mini Bara Starek ze spolku Diky, Ze maizem.
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A tim tfetim je pozitivita. Pfestoze fesi ta nejtéz$i témata — jakymi
jsou zndsilnéni, klimaticka krize nebo ohrozeni demokracie -
nikdo z nich nepropada nihilismu. ,,Je pro nas dulezité vytvéret
kolem sebe pozitivni energii. Kazdy chce mit pocit, Ze je soucdsti

né&eho vétsiho,“ vysvétluje Simon Michal¢ik z Plant-for-the-Planet.






Margaret Mead

, Nikdy nepochybujte o tom, Ze mald skupina
premyslivych a odhodlanych lidi mize zménit
svet. Ve skutecnosti je to totiZ to jediné, co jej kdy
skutecné zmenilo.”

“Never doubt that a small group of thoughtful, com-

mitted citizens can change the world; indeed, it’s the
only thing that ever has.”
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Bez agentury, honoraru a zazemi

»

L/

»

spustil Uspésnou vanocni sbirku
a oslovil tisice lidi

Text: Monika Fenclova | Foto: archiv Petera Chalupianského

Projekt Rozsvifme Cesko vznikl béhem nékolika tydnii, bez
placeného tymu a profesionalni agentury. Piesto dokazal
propojit tisice lidi napfi¢ republikou a proménit jednoduchy
napad v silnou vano¢ni sbirku s konkrétnim dopadem

pro neziskové organizace. V rozhovoru se dozvite, kdo je
zakladatelem tohoto projektu, pro¢ pomaha druhym a jak
kombinuje praci v korporatni a neziskové sféfe.

Jak byste popsal svou osobni cestu k filantropii - co vas viibec

poprvé motivovalo vénovat se pomoci druhym?

K filantropii mé neptimo ptivedl florbal a zdrover jeden

z vyucujicich na vysoké skole. U¢il nds, Ze se nemame bat délat
véci, od kterych nas druzi odrazuji. V té dobé jsem zacal hrat
florbal jako brankaf. Upfimné - viibec mi to neslo. Kdyz jsem
chytal, tak jsme kazdy zapas prohrali. Pak ale ptiSel vano¢ni
turnaj naseho tymu. Byl pouze pro pritele a kamarady. Béhem néj
jsem si chytdni poprvé uzil. Mél skvélou atmosféru. Zadny tlak.

-

Vzpominam si, jak jsem se v jednu chvili zastavil uprostted haly

a fekl si, ze by bylo fantastické dat mu pristi rok jesté jednu vrstvu
navic - propojit ho s dobro¢innosti a podpotit florbalové vozickare.
Do té doby jsem o zZadné charitativni akci nikdy neuvazoval, ale
tady to prislo samo od sebe.

Po roce jsem prisel za trenéry a spoluhraci, ktefi mé od myslenky
odrazovali. Turnaj byl jen pro piiblizné sto lidi. Méli jsme tam pivo
zdarma, jidlo zdarma. Nikdo si na takovou akci nebral penize. Byly to
opravnéné argumenty. Ja si tehdy v§ak vzpomnél na slova zminéného
vyucujiciho a nenechal se odradit. Sbirku jsem uspotadal. V prvnim
ro¢niku jsme poté vybrali 37 000 K¢, v dal$ich 64 000 K¢, 73 000 K¢...
Benefice na vano¢nim turnaji byla prvni jisktickou v mych budou-
cich dobroc¢innych aktivitdch. I od téch mé moji blizci vétsinou
odrazovali. Bral jsem to v§ak vzdy spi$ jako ,vodu na mlyn“. V$echny
projekty vsak spojovalo to, Ze z téch nejvétsich skeptikii se pak stavali
ti nejvasnivéjsi podporovatelé. A to mé vzdy potésilo. Clovék nejen
dokazal udélat dobry skutek, ale zaroven borit bariéry v druhych
lidech.
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Kdy a jak vznikl napad na projekt Rozsvitme Cesko a co bylo

jeho prvotni motivaci?

Inspiroval mé prispévek na LinkedInu. Nadace Via na zacatku
roku 2024 predstavila podporeny projekt Adventni kalendar

v malé obci Jabliinka. V prosinci zde kazdy den rozsvécuji na
virtudlni mapé jedno misto, kde se potkaji v§ichni ob¢ané a maji
zde pripravené obcerstveni i program. Pfislo mi to jako genialni
myslenka pro neziskovy projekt, a ta mi postupné zrala v hlavé, az

z ni vzniklo Rozsvitme Cesko.

Na zacdatku jste projekt spustili velmi rychle a bez velkych
priprav. Jaké byly nejvétsi vyzvy v jeho zacatcich a co vam

pomohlo je prekonat?

Bylo 18. listopadu a my jsme zacinali doslova na zelené louce.
Projekt jsme spustili 8. prosince a nemyslim si, Ze by se

i v komer¢ni sféte podatilo nékomu néco podobného s takovym
vysledkem. Vyzvou bylo naprosto véechno. Podaftilo se ndm
v8ak dat dohromady skvély tym dobrovolnikd, ktery $lapal jako
hodinky. Spole¢né jsme to zvladli. A byt vse rozhodné nebylo
dokonalé a vyladéné do posledniho detailu, fungovalo to.

Muzete ¢tenaitim priblizit, jak Rozsvitme Cesko funguje?

Projekt je zalozeny na jednoduché gamifikaci. Ddrce ptispéje
libovolnou ¢dstkou a zvoli si misto na mapé, které chce rozsvitit.
Nejcastéji se jedna o jeho domoyv, chatu ¢i oblibené misto. Do

15 minut od ptipsani daru se poté na virtudlni mapé Ceské
republiky rozsviti jeho svétylko. Finance jsou pak rovnomérné

rozdéleny mezi podpotené neziskové organizace.

Podle jakych kritérii vybirate organizace, ke kterym pomoc
z projektu sméfuje? Co je pro vas pri tomto vybéru klicové?

Organizace hodnotime podle tt{ kritérii. Nejzasadnéjsi je pro nas
zptisob, jakym chtéji pripadny finan¢ni dar Cerpat. Diivéra darcti je
pro nds nesmirné dilezitd a chceme tak mit jasny plan, jak budou
jejich finance vyuzity. Dale posuzujeme ¢innost a transparentnost
organizace ¢i naptiklad napady, s kterymi chtéji do projektu jit.
Neziskové organizace jsme hodnotili ve tfech odbornych komisich
zamérenych na rozdilné typy neziskovych organizaci. Posuzovali
jsme organizace vénujici se lidem v nouzi ¢i tézké Zivotni situaci,
zvifatim a hospicové pééi. Ta je pro mé osobné nesmirné dulezita
a chci mit mezi podpofenymi organizacemi vzdy alespoii 5 hospict.
Pro¢? Ve svém volném case jsem v minulosti pomdhal Hospici
Tempus. Vidél jsem ohromnou energii, kterou do své prace

vkldda pani feditelka Dita Brezovakova, a na druhé strané pak
stale velkou obtiz pfi ziskavani finanénich prostfedki. Hospic
totiZ neni tak atraktivni téma jako jiné. I proto jsem moc vdécny,
ze prostiednictvim Rozsvitme Cesko mtizeme ,nasvitit“ praci

hospicti a pomoci jim.

Dnes projekt podporuji tisice lidi i znamé tvare. Vnimate zménu
nebo zvySeni zajmu vefejnosti o dobroc¢innost oproti prvnimu

ro¢niku?

Oproti prvnimu ro¢niku jsme v mnohem jednodussi roli. Tehdy
jsme viibec nevédéli, s jakou odezvou se nas projekt setka. Netusili
jsme, zda vitbec dokdZeme oslovit vefejnost. Povedlo se. Na
uspéchu prvniho ro¢niku jsme poté mohli stavét v prosinci a snaze
ndm to otevtelo cestu ke spolupraci s médii ¢i tfeba zndmymi
osobnostmi.

Rozsvitme Cesko oslovuje dérce napii¢ generacemi. Lisi se podle

vas motivace a zpusob zapojeni mladsich generaci od téch starsich?

Nasge sbirka opravdu zasahuje Sirokou vefejnost. Rodiny s malymi
détmi casto sviti Jeziskovi na cestu. Nase sbirka tak mtize byt
jejich budoucim vstupem k filantropii, kdy si uz v mladém véku
mohou uvédomit, Ze je dulezité pomahat. U star$i generace ¢asto
vidime, ze rozsvécuji svétylka i na hibitovech jako symbolickou

vzpominku na blizké, ktef{ uz na svété nejsou.

Vy sam pracujete i ve svété korporatniho CSR - jak vam tahle
zkuSenost pomaha pri vedeni projektu a co vam naopak prinasi

prace v neziskové sféfe?

Oba svéty prinaseji zcela rozdilné zkusenosti. Prace v korporatnim
prostfedi mi umoznuje vyzkouset si véci, které nejsou

v neziskovém sektoru bézné. Pracuji na velkych celorepublikovych
kampanich. Mzu spolupracovat s experty z nejriznéjsich obort.
Prijde mi vSak dulezité tohle vracet zpét a nabyté zkuSenosti
prenést do neziskové sféry. Zde mate k dispozici omezeny rozpocet
a musite mit mnohem silnéjsi ,tah na branku®. Neziskovy sektor
mi zaroven umoziuje vyzkouset si projekty, ke kterym bych se
bézné v korporatnim prostiedi nedostal.

Sbirka se za kratkou dobu vyrazné rozrostla - co povazujete za

kli¢ové faktory jejiho uspéchu?

Myslim si, Ze vetejnost nejvice oslovuje pravé hrava forma nasi
sbirky. Ddrci maji pocit, Ze se stavaji soucasti néceho velkého.
Casto sami aktivné oslovuji své znamé, aby se zapojili. Divaji se,
jak jejich okoli sviti ¢im dal vic. Cely prosinec tak v$e prozivaji

spole¢né s ndmi a s podpofenymi organizacemi.

Jak métite a vyhodnocujete dopad projektu Rozsvitme Cesko?
Sledujete kromé financ¢nich vysledki i jiné formy dopadu
a zpétné vazby? Co vam to o darcich sdéluje?

Sbirku i v jejim prubéhu neustale vyvijime. Spousta zmén prichazi
pravé na zdkladé komentdid na socidlnich sitich, kdy mezi radky
hleddme moznosti, jak projekt vylepsit. Je to nekoncici proces
inovaci a hleddni inspirace. Lidé nechtéji pouze ptispét, ale preji
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si byt soucasti projektu. Zaroven méfime i spoustu dat, kterd nam

poskytuji skvélou zpétnou vazbu.

Vase filantropické aktivity maji rizné podoby - od komunitnich
a kulturnich akci az po dlouhodobou spolupraci. Podle ¢eho se
rozhodujete, kam ma smysl investovat sviij Cas a energii? Co je

pro vas urcujici?

S pribyvajicim vékem uz ¢lovék vnima, Zze neni mozné vénovat Cas
vSemu. Koukdm se mnohem vice na dopad svého volného ¢asu.

V tom mi Rozsvitme Cesko d4va aktudlné nejvétsi smysl. Nicmén,
byt chci, abych svij ¢as travil maximalné efektivné, tak u mé stale
spi§ rozhoduje srdce nez rozum.

Proto mé porad jesté bavi poradat naptiklad benefi¢ni PechaKucha
Night ¢i gospelové koncerty. Oproti investovanému usili pfindseji

minimdlni vysledek, ale jsou to prosté moje srdcovky.

Ve vasi praci se opakované objevuje myslenka, Ze pomoc nemusi
byt velka, aby byla skutecna. Jak se va$ pohled na filantropii
v ¢ase proménoval - s piibyvajicimi zku$enostmi, Gspéchy

i slepymi ulickami?

Jako ddrce mé mnohem vice bavi dlouhodobost a moznost rozvijet
organizaci blizkou mému srdci. Castéji tedy zvazuji moznosti
pravidelného darcovstvi. Zvlast u mensich organizaci, kde ma
pravidelny dar obrovsky dopad. Uz nékolik let proto timto zptisobem
podporuji naptiklad zminény Hospic Tempus ¢i berounsky Socialni
podnik Klubak, v jehoz bistrech prodavaji ty nejlepsi laskonky
plnéné slanym karamelem. Budete-li mit cestu kolem, tak se na

né v NEJen Bistru v Berouné ¢i Levandulovém bistru Vraz urcité
zastavte — je to mlsani, které md smysl! Z pohledu organizatora
sbirek mé bavi vétsi moznosti, které nabizi digitalni svét.

Je pro mé tak radost pozorovat ¢innost vybranych neziskovych
organizaci, které se v tomto sméru obrovsky posouvaji. Pfinaseji
krasny zdroj inspirace a jsou diikazem, ze Cesi maji v mnoha

ohledech opravdu zlaté rucicky.

Co vas v oblasti pomoci a filantropie nejvic pfekvapilo nebo
zaskocilo? A zménilo to néjak vas pohled na to, jak ma

filantropie fungovat v praxi?

Obrovsky mé bavi Pta¢i hodinka od Ceské spole¢nosti ornito-
logické. Skvéle propojuje hravost, akvizici nad$enct, seznameni
s ¢innosti organizace az po nasledny velmi tuspésny fundraising.
Kdybych chtél nékdy v budoucnu uspotadat novy neziskovy
projekt typu Rozsvitme Cesko, tak urcité budu premyslet nad

timto komplexnim konceptem.

Jaké mate vize do budoucna - miize Rozsvitme Cesko pieriist

vano¢ni sbirku v dlouhodobéjsi platformu filantropické
aktivity?

O budoucnosti Rozsvitme Cesko diskutujeme. Je pro nas diilezité
zachovat jednoduchost sbirky. Zaroven v§ak vnimame jeji
potencidl k ptipadnému roz$ifeni a zvy$eni dopadu. Do prosince
vSak zbyvd spousta Casu a tfeba prijdeme na silny napad, ktery
koncept projektu zcela proméni.

Kolik energie a ¢asu investujete do projektu ve svém volném
case? A jak se vam dafi udrzovat rovnovahu mezi osobnim

Zivotem, praci a filantropii?

Bohuzel se mi to Gplné nedafi. Naopak, vnimdm, Ze v tomto
ohledu nejsem zrovna prikladem hodnym néasledovani. Neziskové
projekty mé vidy pohlti. Dam jim maximum. Po praci jedu ¢asto
po nocich druhy full-time job. Vysledky jsou mnohdy skvélé.
Obrovsky stranou jde v§ak osobni Zivot. Sdm vnimam, Ze uz ted
to neni dlouhodob¢ udrzitelné. Spis nez najit zasadni inovaci pro
Rozsvitme Cesko, bude pro mé osobné diilezitéjsi objevit Zivotni
rovnovahu.

S celym tymem na projektu déldme zcela dobrovolnicky. Byt

dokazeme vybrat iZasnou ¢astku, tak nds to zkratka nesmi semlit.

Co byste poradil mladym lidem, ktefi by se chtéli zapojit nebo
dokonce zalozit vlastni projekt pomoci druhym?

Zkousejte, hrajte si, bavte se. Neni co zkazit. Naopak. Nebojte se
oslovit i drobnou neziskovou organizaci ve své obci. Budou v ni
moc radi za jakoukoliv pomoc.

Daji vam rdmec, ve kterém se muzete pohybovat, a poté jiz mate
volnou ruku. Zkousejte véci, ke kterym se bézné nedostanete.
Usporddejte benefi¢ni akei, rozjedte socilni sité, komunikujte

s darci. Pozadejte firmy o dar, vedte svij tym. Nevahejte napsat
nékomu zkusenému o radu - klidné i mné. Rad vam pomazu.
Vymyslet muzete prakticky cokoliv. Moznosti je spoustu. Jedinym
limitem jsme ¢asto my sami nebo nase okoli. Nenechte se odradit,

vlozte do toho srdce a ono se vam to vzdy vrati v dobrém zpét.

Peter Chalupiansky
absolvent Fakulty elektrotechnické CVUT
CSR specialista v Kaufland Cesk4 republika (od roku 2018

do soucasnosti), ¢len spravni rady Nadaéniho fondu Ceského

rozhlasu, autor neziskovych projektti a benefi¢nich kulturnich
akei (Rozsvitme Cesko, Odposlechnuto v Praze,
Bude mi tticet, Kde je Peta...)
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Generace Z neceka, az zbohatne.
Misto toho dava, sdili, mobilizuje
a neboji se o tom mluvit

Text: Tereza Ocetkova pro Svét neziskovek | Foto: TechCrunch Phoebe Gates 2025

TC Disrupt www.svetneziskovek.cz

Jak dnes Generace Z pristupuje k darcovstvi a filantropii a pro¢
se jeji chovani v mnohém lisi od toho, na co je neziskovy sektor
zvykly? A co pro ni znamena byt dircem nebo darkyni? Prosli
jsme nékolik mezinarodnich i ¢eskych vyzkumii, reportit

a analyz a vybirame z nich to podstatné: kdo jsou darci z Gen Z,
co je motivuje, jak daruji a jakou roli v tom hraji technologie,
hodnoty a viditelny dopad.

Podle vyzkumu Blackbaud Institute 84 procent pfislusniki Gen
Z uvédi, ze podporuje neziskové organizace, charitativni projekty
nebo jiné spole¢enské iniciativy. Jak? Kromé klasického darovani
také formou dobrovolnictvi nebo $itenim povédomi. Generace
Z,1idé narozeni priblizné mezi lety 1997 a 2012, vstupuje do

role darct a podporovatelt dobro¢innych projektt uz ve chvili,
kdy svou kariéru a finan¢ni nezéavislost buduje. Nec¢eka na stalé
ptijmy nebo stabilni jméni, misto toho se aktivné angazuje vci

problémum, které ji trapi.

Tato generace dnesnich mladych dospélych ¢asto nerozlisuje

mezi roli drce, aktivisty nebo obhéjce. Mnoho z nich zaroven
sdili kampané, uc¢astni se dobrovolnickych akci nebo propaguje
véci, které povazuje za diilezité. Gen Z je aktivni a angazovana

a zapojuje se neformalnimi a technologiemi podpofenymi zptsoby
do darcovstvi.

To, co Gen Z pfi davani odlisuje od star$ich generaci, neni

jen pouzity kanal nebo zpisob pomoci, ale i hodnoty. Podle
zminovaného vyzkumu je silnou motivaci vztah k organizaci,
jeji davéryhodnost a viditelny dopad daru. Témét 70 procent
respondentt uvedlo, Ze reporty o vyuziti penéz jsou pro né
dostate¢né dulezitym impulsem k tomu, aby takzvané otevreli

penézenku, v tomhle pfipadé tu virtudlni.

Nejde tedy jen o dobroc¢innost jako ,,spravnou véc®, ale o davéru
v tcel a vysledky. Gen Z ¢asto hodnoti organizaci podle toho,
jak transparentné komunikuje svou préci, jak zapojuje komunitu
a jakymi konkrétnimi kroky dany projekt prispiva k reSeni

problému.

Dalsi kli¢ovou roli hraji nepfekvapivé zminované technologie.
Nejeden zastupce nebo zastupkyné Generace Z daroval

v béznych situacich - pfi online nakupu, pres socidlni sité nebo
prostfednictvim crowdfundingovych kampani, které Ize snadno
sdilet a §ifit. TakZe prvotni impuls ze strany organizace muzZe pfijit
zcela nec¢ekané. Az 42 procent prislusnikii Gen Z ve vyzkumu
Chronicle of Philanthropy uvedlo, Ze jejich darovani bylo spontdnni

a zaviselo na tom, jaky apel nebo vyzvu doty¢ni praveé vidéli.

26



Trend versus realita v Cesku

Cei jsou dlouhodobé povazovani za §tédré darce. A v poslednich
letech tento trend sili. Podle lofiské analyzy Utadu vlddy CR
a STEM se za poslednich deset let objem darovanych prostredki

témér ztrojnasobil.

A jak jsou na tom cesti zastupci Generace Z? Obecné daruji, podle
vyjadieni agentury STEM, o néco méné nez celkova populace,

v roce 2025 poskytlo alespoil jednordzové finan¢ni dar 50 procent
z nich. Pokud uz ale daruji, preferuji digitalni platformy. V tomto
jsou si podobni s milenidly — obé skupiny jsou ve vyuzivani

darovacich platforem nadprimérné.

Mladi darci se odliguji i v dal$im ohledu: icelu dart. ,,Generace

Z Castéji nez ostatni daruje na aktivity spojené se socialnimi
tématy/bezdomovectvim, védou a vyzkumem nebo ochranou
zivotniho prostiedi. Je také otevienéjsi ohledné svych darcovskych
aktivit, 30 procent se kloni k vyroku ,O vlastni dobro¢innosti

by lidé méli mluvit, aby inspirovali druhé‘. Naproti tomu starsi
generace preferuji vétsi anonymitu, zhruba polovina lidi od

60 let vyse se kloni k vyroku ,0 vlastni dobroc¢innosti se slusi
mlcet, jinak je to vychloubani‘,”

Ale$ Vomacka.

popisuje datovy analytik STEM

A jak odpovida na otdzku, co od darctt Gen Z muzeme oc¢ekavat
v budoucnu, az se plné zapoji do pracovniho trhu?

»Da se predpokladat, ze bude dale silit trend digitalniho
darcovstvi. Zajimavé bude sledovat, jaka témata budou pro mladé
darce a darkyné atraktivni; na popularité roste ochrana Zivotniho
prostiedi a genderova problematika. I v tomto se Generace

o«

Z i milenialové odlisuji od svych predchtdcii.

Bohaté mladé filantropky a nové modely
darovani

Ze nova generace méni tradi¢ni modely filantropie, ukazuje

i konkrétni mezinarodni scéna. Jeden z nejéerstvéjsich prikladi
je Phoebe Gates, dcera Billa a Melindy French Gatesovych, ktera
ve svych 23 letech zacala vyrazné investovat do podpory Zenského
zdravi a reprodukénich prav. Déla to napriklad prostfednictvim
Women’s Health Co-Lab, projektu zaméfeného na mobilizaci
stovek milionti dolart pro strategické zmény v oblasti zdravotni
péce a prav zen. Jeji pristup kombinuje velké finan¢ni dary

s aktivistickou angaZzovanosti a technologiemi, pfi¢emz klade
duraz na dopad a dlouhodobou zménu.

Phoebe Adele Gates a Marlene Engelhorn
Marlene Engelhorn, rodacka z Vidné, pochazi z rodiny, kterd

zalozila chemicky gigant BASF. Zdédila 25 milioni eur a o tom,
kde tyto penize skonci, rozhodla skupina 50 ndhodné vybranych

obc¢ant. Ti nasledné penize rozdeélili mezi 77 riznych organizaci,
které se zabyvaji naptiklad ochranou klimatu a Zivotniho
prostfedi, rozvojem dostupného bydleni nebo zdravotni péce
isocidlni oblasti. Srovndme-li jeji pristup s podobou filantropie,
kterou bézné zndme od tradi¢nich filantropu, vidime, Ze

klade diiraz na demokratizaci rozhodovani o vyuziti penéz

a spravedlnost, spi$ nez na ,znacku“ darce.

Jde o novy archetyp? Chtéji filantropové a filantropky z Generace
Z nejen darovat, ale byt zdroven soudasti feSeni? Nejde jim jen

o posilani penéz, ¢asto buduji platformy, spoluzaklddaji organizace
a pouzivaji svij hlas a vefejny vliv k tomu, aby témata, ktera je

zajimaji, ziskala pozornost i dal$i financovani.
Chceme vic nez jen trvalé pfikazy

Vyzkumy ukazuji, ze mladi lidé nechtéji jen finan¢né piispivat,
chtéji byt osobné zapojeni a hledaji hlubsi dopad. To zahrnuje
i mentoring pro neziskové organizace nebo jejich klienty, advokacii

a aktivni Gcast na fe$eni problému.

Podle serveru Entrepreneur vidi Gen Z tradi¢ni filantropii jako
pomalejsi a nékdy neefektivni a radéji integruje darovani do
podnikéni a osobniho Zivota uz od zacatku. PiSe o tom, Ze kdyz uz
mladi zaklddaji firmy, dost ¢asto fesi jejich primy pozitivni dopad
na spole¢nost. Vyzkum Young Givers od Beacon Collaborative
ukazuje, Ze mezi mladymi movitymi dérci existuji rtizné typy.

Od téch, co maji dobré tmysly, ale mélo ¢asu, aZ po systémové
ménice. Vyzkum tak miize organizacim pomoci lépe pochopit, jak
s mladymi darujicimi komunikovat.

Z vyzkum vyplyvd, Ze béhem pristich dvou desetileti dojde

k pfevodu obrovského majetku z Generace X (lidé narozeni mezi
lety 1965 a 1980) a Generace Y (neboli milenidld, lidi narozenych
mezilety 1981 az 1996) na Gen Z, coz znamena, Ze pravé tahle
generace bude jednim z klicovych zdroji filantropickych dard.

Co si z toho odnést jako fundraiser nebo fundraiserka? Tradi¢ni
metody darcovstvi nemusi vitbec odpovidat zptsobu zapojeni Gen
Z do solidarity ve spole¢nosti. Dary pres mobilni aplikace, peer-
to-peer fundraising, kampané na TikToku nebo sdileni vyzev na
Instagramu se v ¢eskych statistikdch zatim neobjevuj,

za hranicemi se ale stavaji realitou.

Ackoli jejich finan¢ni ptispévky mohou byt zatim niz$i nez

u starich generaci, nejsou-li majitelkami startupu nebo dédickami
impérii, jejich angazovanost v ¢ase, dobrovolnictvi, schopnost
advokacie a prace s digitalnimi formami darovani ukazuje, ze

jejich vliv je hlubsi a $irsi, nez tradi¢ni metriky dokazou ukézat.
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Generace Z méni pravidla pomoci:
Méné penéz, vice akce

Text: Hana Moravkova s vyuzitim dat vyzkumné agentury IPSOS

Mladi lidé nedaruji jako jejich rodic¢e. Nova data o darovani ukazuji, Ze zatimco starsi generace

drzi prvenstvi ve finanénich darech, mladi vedou
bude konat i jejich zaméstnavatel.

Priizkum, ktery v roce 2025 realizovala agentura Ipsos pro
Asociaci spolec¢enské odpovédnosti, ukazuje generacni propast

v tom, jak Cesi chapou pomoc. Pro vékovou skupinu 50-65 let je
typicka finan¢ni podpora (41 %) a darovani véci (42 %). Mladi lidé
(18-29 let) sice zaostavaji v pfimych finan¢nich ptispévcich (32 %),
ale tento ,,dluh“ splaceji jinak - vlastnim ¢asem a energii.
Napriklad ¢astéji daruji krev, plazmu nebo kostni dfen

(19 % mladych oproti 11 % starsich). Jesté vétsi rozdil vidime
povédomi o dobro¢innych aktivitach a vyrazné vice podepisuji
petice (30 %).

Od déti a seniort k dusevnimu zdravi

Zasadni zména prichdzi i v tom, komu se pomdha. Starsi generace

zUstava vérnd tradi¢nim skupindm: podporuji déti, seniory nebo

lidi s handicapem. U mladych vidime pfiklon k témattim, které

v aktivismu, dobrovolnictvi a o¢ekavaji, Ze dobro

rezonuji v globdlnim métitku. Podporuji ochranu zvitat (35 %),
lidskd prava a humanitdarni pomoc. Kladou diraz na mentalni
zdravi, které podporuji dvakrat ¢astéji nez starsi generace. Je také
vidét, ze mladi uvazuji vice bez hranic, 24 % z nich své prispévky
déli rovnomérné mezi Cesko a zahranidi, zatimco stars$i darci

z téméf 50 % preferuji vyhradné domadci projekty.
Konec DMS, nastup QR kodu

Dércovska SMS (DMS), kdysi symbol rychlé pomoci, u nejmladsi
dospélé generace prakticky vymira - 82 % mladych tuto moZznost
nikdy nevyuzilo. Naopak u starsi a stfedni generace je darovani
pres SMS stale bézné (nékdy timto zptisobem darovalo 45 % lidi
mezi 30-39 lety a 56 % lidi mezi 40-65 lety). Mladi se presouvaji
k online platformam (Darujme, Donio) a QR platbam, kde se
rozdily mezi generacemi postupné stiraji, pricemz komfort
digitalniho prostfedi je pro mladé podminkou, nikoliv bonusem.
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Kam sméruji vase finanéni pfispévky na dobrocinnost?

Vyhradné na pomoc v CR

Prevazné na pomoc v CR

Rovnomeérné na pomoc v CR i jinde ve svété

Prevazne na pomoc jinde ve svete

Nevim, nedokazu posoudit

Ktery/které z téchto vyrokd nejlépe vystihuje/vystihuji to, jakym zplsobem finanéné pfispivate?

3,7 %

Dlouhodobé pravidelné podporuji néjakou organizaci/organizace
(trvalym prikazem z Uctu, sréazkou ze mzdy, DMS apod.), jsem clenem klubu darcl

Prispivam pravidelné, ale stfidam to, komu prispéji
- nepodporuji zadnou organizaci dlouhodobé

Prispivam narazove, jen pokud me neéjaka sbirka nebo charita oslovi

Prispivam v pfipadé velkych katastrof v CR (napt. povodné, tornddo)

Prispivam v pripadée velkych katastrof v zahranici
(napfr. valka na Ukrajiné, humanitarni krize v Gaze, apod.)

pozndmka: Vyzkum byl realizovan na reprezentativnim vzorku populace 18-65 let, velikost vzorku 1000 respondenti, fijen 2025.
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Karel ,, Kovy” Kovar
,Mlada generace neni lind, jen hledd smysl v jinych

vécech, nez bylo zvykem. Nechceme jen pracovat,
chceme védet, Ze nase prdce k nécemu je.”
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Jak mladi méni svét. Podpora
aktivnich studentu roste a jejich
usili ocenil i prezident

Text: Lucie Cernohldavkova | Foto: archiv Nadace Via, DofE, Skaut

Loni v poloviné cervence nepanovalo zrovna idealni pocasi, ale
dést zhruba $edesati mladym lidem nijak zvlast nevadil. Jednak
mifili do Lan na setkani s prezidentem, jednak uz d¥iv v$ichni
prokazali, Ze jim nelini potiZe ubrat ze svého vlastniho pohodli
ve prospéch néceho, co prinese radost i ostatnim.

»Kdyby se ¢lovék dival jen na komentafe a zpravy na socidlnich
sitich, lehce by nabyl dojmu, Ze Zijeme v jedné z nejhorsich zemi
na svété. Ale ja mam z cest po regionech dojem zcela opacny. A to
diky lidem, kteti se rozhodnou pres v§echny obtize pomahat jinym.

Lidem, jako jste vy, uvital promocenou skupinku prezident Pavel.

Nebylo to prvni setkani s dobrovolniky, které hlava statu

v Lanech usporadala, oproti tém minulym v$ak bylo v jednom
ohledu unikétni. Vék pozvanych hostt totiz v praméru jen lehce
presahoval dvacet let. Prezident tim poukazal na fenomén, ktery
je v Ceské spole¢nosti patrny uz delsi dobu - totiz ze aktivity

a napady mladych lidi z celé republiky dokazou efektivné ptispivat
k rozvoji jejich okoli. Nemusi na to byt ale sami, podporu jim

v Cesku poskytuje hned nékolik organizaci.
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Umét se omezit a pracovat pro komunitu

»Jsem presvédceny, Ze fungujici a odolnd spole¢nost se da stavét
jenom zdola. Od toho, ze lidé maji néjaky cil a spole¢né se ho
snazi dosdhnout, komunikuji spolu a délaji véci, které jejich
okoli zlepsuji,“ ¥ika student Martin Cermak. Sice mu je teprve
tfiadvacet, uz z néj ale mluvi roky zkusenosti. Od tfetdku na
stfedni $kole organizuje v Ptibrami a okoli, odkud pochézi,
kulturni festival Odraz, jehoZ veskery vydélek putuje na provoz
mistniho nizkoprahového centra. V 1été si diky tomu vyslouzil
i ucast na setkani s prezidentem, a jelikoz dobrovolnictvi zcela
propadl, pasobi nyni i jako koordinator programu Dobro-druzi

spadajiciho pod Nadaci Via.

Pravé tento program patfi mezi tfi nejvyraznéjsi projekty,

které v Cesku aktivitu mladych podporuji. Vedle néj jde jesté

o platformu DofE neboli Mezindrodni cenu vévody z Edinburghu
a sdruzeni Junak - ¢esky skaut. Kazdy na to jde trochu jinak,
vSechny ale sméfuji k tomu samému - ukazovat mladym i tém

star$im, Ze dobro¢innost a ob¢anskd odpovédnost jsou béZnou



soucasti nasich zivotll a maji redlny dopad nehledé na to, jak

konkrétni aktivita vypada nebo v jakém véku se do ni ¢lovék pusti.

Dobro-druzi jsou tu pro tymy mladych, ktefi maji chut i konkrétni
népad a hledaji finan¢ni a metodickou podporu. DofE mifina
jednotlivce, jimz nabizi nékolikamési¢ni seberozvojovy program,
jehoz soucdsti je i dobro¢innost. A skauti vedou své ¢leny k péci

o ostatni a o své okoli cely Zivot.

»V Dobro-druzich ukazujeme mladym lidem, jak se starat o svou
komunitu a misto, kde Zziji. Ne¢inime tak nijak direktivné, jen je
podporujeme v tom, co chtéji a umi sami délat, a pomahame jejich
napady realizovat,“ vysvétluje Martin Cermak. Ten si programem
po letech dobrovolni¢eni na vlastni pést sim prosel, a i diky

tomu se nakonec rozhodl do néj pfidat z druhé strany. Tak jako
ostatni Ucastnici ziskal v ramci programu grant - v jeho pripadé
na poiddani festivalu. Absolvoval v8ak i prakticky organiza¢ni
workshop a fadu setkani s ostatnimi Gc¢astniky programu.
»Prakticka ¢ast je samoziejmé dilezitd, za mé je ale nejvétsi
prinos ve v§em ostatnim. Najednou vidite, Ze svét opravdu mutizete
meénit, Ze nejste jedini, kdo o to usiluje, a Ze jsou ilidé, ktefi vim

s tim pomuzZou. A to je ohromnd motivace, kterd vas nakopne,”

zdlraziuje.
Kompas na cestu zivotem

Skauti naproti tomu svym ¢lentim urcité hodnoty aktivné vitépuji.
Uz jejich zakladatel Robert Baden-Powell vyzyval k tomu, aby lidé

»zanechali tento svét o trochu lepsim, nez jaky byl, kdyZ na néj prisli®.

»Skauting vede miliony holek a klukt po celém svété k odpovéd-
nosti za sebe i druhé a k aktivnimu ptistupu k Zivotu i spole¢nosti.
Zivot podle skautskych zésad klade diiraz na moralni hodnoty,
které vnimame jako zaklad zdravé spole¢nosti,” vysvétluje mluvei
¢eskych skatti Barbora Lukacevic¢ Trojak, sama aktivni skautka,
ktera naptiklad uz ¢tvrtou zimu koordinuje vyrobu svic¢ek

s dlouhou dobou hoteni jako pomoc pro Ukrajince suzované

ruskymi utoky.

V co dalsiho muize skautska vychova vyustit, ukazuje i priklad
pétadvacetileté skautky z Velkého Meziti¢i Marie Splichalové.

»Do skauta chodim od $esti let. Milovala jsem schizky i tdbory,
ale uplné jinak jsem ho za¢ala vnimat, kdyZ jsem dostala na starost
vlastni druzinku,” popisuje dnes jiz pravnicka, kterd se svou
kamaradkou Ilonou Havlatovou v rodném mésté uz osmym rokem
organizuje dobro¢innou kavarnu Kava od srdce. Zalozily ji, kdyz
jim bylo sedmndct, a pfed dvéma lety za to dostaly i cenu Gratias

Tibi od organizace Clovék v tisni.

»Jakmile se za¢nete s ostatnimi vedoucimi podilet na spole¢ném
projektu, vytvotite si diametralné odli$né vztahy nez ve $kole.
Clovék vi, ze déla néco dobrého, na zdkladé hodnot, s nimiz

souzni, a v§ichni jsou v tom spolu. Kazdy si ukroji ze svého ¢asu
a soukromi ve prospéch ostatnich a citite, Ze je to spravné,” rika

s usmévem.

Splichalov4 s Havlatovou si Kavu od srdce vymyslely samy. Pti
rozjezdu kavarny se vsak optely o sebevédomi a zkusenosti, které
jim skaut dal, stejné jako o skautskou infrastrukturu a dovednosti
nabyté béhem spole¢nych schiizek. ,,Diky zkusenostem ze skauta
jsme védély, ze vikendovou kavarnu dokdzeme obstarat, a taky

Ze se mame kam obratit o radu nebo pomoc. Bez toho bychom do

toho asi nesly,“ ptipousti Splichalova.

Nedavno vsak centrala skautu spustila program, ktery ¢leny

a ¢lenky k podobnym aktivitdim pfimo vybizi a nabizi jim
konkrétni podporu. Jmenuje se Dobracek a jeho cilem je vést
skauty a skautky k tomu, aby nejdfive porozuméli uréitému
tématu, vytvorili si k nému vztah a teprve poté se rozhodli, do
jaké dobroc¢inné akce se pusti. Diraz je kladen i na reflexi a sdileni
dobrych skutk, coz miize inspirovat ostatni. Marie Splichalova
uz pred lety sama napsala prirucku, jak dobroc¢innou akei

zorganizovat.
Propojeni péce o sebe a o ostatni

Projekt DofE, ktery bézi ve 130 zemich svéta a jehoz zakladatelem byl
otec soucasného britského krale Karla III., se profiluje jako inkluzivni
program, ktery mifi na déti a mladistvé. Mif{ zejména na ty, jejichz
silné stranky se ve $kole nemusi vzdy naplno projevit, ale ktefi maji
chut na sobé pracovat, ptekondvat vyzvy a objevovat sviij potencidl.
Utastnici si individudlné voli aktivity v oblastech dobrovolnictvi,
dovednosti a pohybu, jimz se chtéji vénovat. Sami si v nich také
nastavuji cile a s podporou vyskoleného vedouciho pracuji na jejich
plnéni. Kdyz jich dosahnou, ziskaji na slavnostni ceremonii ocenéni

a pokracuji do dalsi irovné. Ty ma DofE celkem tfi.

Jednim ze zhruba deseti tisic mladych lidi z celého Ceska, ktei1
programem Mezinarodni ceny vévody z Edinburghu aktudlné
prochazeji, je i devatendctilety Marek Musil. Student ¢tvrtého

ro¢niku sttedni $koly v Letovicich se zapojil uz v prvaku.

»Ve Skole tehdy DofE predstavovaly dvé ¢lenky a mné se to hrozné
libilo. A libilo se mi i na spole¢nych schiizkach s ucitelkami,

které na nas postup dohlizely. Bavili jsme se o tom, kdo co udélal,
kam se posunul a co to s nim déla. Videél jsem diky tomu na sobé

i pokroky v komunikaci, kterd mi dlouho délala problémy, a to mé

presvédcilo, ze to ma smysl,“ li¢i Musil.

Jako sportovni tkol si vybral, Ze béhem prvni Grovné za¢ne chodit
do posilovny a trénovat tak, aby na jejim konci zvedl devadesat
kilo ,,na benchi®. V dovednostni oblasti si zvolil procvi¢ovani
angli¢tiny, v ramci té dobrovolnické za¢al dvakrat tydné dochazet

do letovického domova diichodci, kam chodi dodnes.
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»Nemam nikdy nic pfipraveného, na misté se vzdycky ukaze, jestli
si seniofi chtéji zrovna spis§ povidat, nebo tteba ¢ist. Dozvédél jsem
se od nich spoustu zajimavych véci o nasi minulosti, které by mi
nikdo jiny nefekl. A kdyz vidim, Ze za nimi jejich rodiny tfeba
nékolik mésicti nejezdi, je to pro mé o to vétsi motivace. Bydlim
na intru a ¢asu mam dost, a pfece ho nebudu travit jen sezenim,*

z Edinburghu dal, je pocit uzite¢nosti a také disciplina pfi praci na

sobé. Coz je pfesné to, o co v DofE jde.

Za lonsky rok program uvadi, Ze jeho tcastnici vénovali dobro-

volnictvi 85 tisic hodin, coz odpovida deseti lettim pomoci druhym.

Ve finan¢nim vyjadteni by tato pomoc odpovidala ¢astce 20 842 000
korun. O vy¢isleni hodnoty svych aktivit se v roce 2018 pokusil
iJundk - ¢esky skaut. Tehdy dosel k tomu, Ze by mzda pro véechny
skautské dobrovolniky za cely rok ¢inila 1 020 071 560 korun. Od
té doby ale pocet ¢eskych skautti a skautek znaéné narostl, z 60 tisic
v roce 2018 na dnesnich témér 80 tisic ¢lent a ¢lenek — a hodnota

Dobro-druzi Nadace Via

Pro tymy od 2. stupné zakladni Skoly do 26 let.
Utastnici mohou ziskat grant az 20 tisic korun.
Soucasti programu je workshop vedouci k naplanovani

konkrétnich aktivit.

Nadace ucastnikiim pomuze zalozit kampan na darujme.cz
Preferovana témata jsou: benefi¢ni, kulturni a sousedské

akce, péce o okolni krajinu.

DofE

Pro mladé lidi ve véku 13-24 let.

Program funguje ve 130 zemich svéta.

Utastnici se mu vénuji po dobu 6, 12 nebo 18 mésicii.

Ma tfi urovné - bronz, stfibro a zlato.

V Cesku piisobi od roku 1996.

jejich spole¢né dobrovolnické prace bude tedy také vyssi.

Nadace Via v roce 2025 podpotila 25 tymt Dobro-druht, do
kterych se zapojilo 349 mladych lidi. Dal$ich 444 dobrovolnikt
aktivné pomahalo a témét 10 tisic lidi tvorili divaci a navstévnici
akci. Hlavni pfinos Dobro-druht ale spo¢iva jinde. ,Déti si na
spole¢nost kolem sebe zlepsovat,” fikd feditel Nadace Via Zdenék
Mihalco. ,Devadesat procent z téch, které podporime, uvadi, ze
maji v planu v podobnych aktivitich pokra¢ovat. A pravé o to nam
jde,“ dodava.

Podobné se v 1été v Lanech vyjadril i prezident Pavel, ktery si se
svou zenou nasel ¢as s kazdym z pozvanych o jeho aktivitach
kratce promluvit. ,Diky vasi praci je nase zemé hez¢i. Davame
tim najevo, Ze jsme zemi optimistickou, uspé$nou a soudrznou,
kterd dokdze hrét jako jeden tym,“ uvedl. A potvrdil tim to, co
organizdtoti z Dobro-druht, skautu a DofE uz ddvno védi.

Junak - cesky skaut
Ma témér 80 tisic clenii.

V roce 2018 vy<islil hodnotu aktivit svych ¢lenti smérem

dovnitf spolku na vic nez miliardu korun.

Zalozen v roce 1914, za pocatek ceského skautingu se ale

povazuje rok 1911.

Za valky byli jeho ¢lenové v ilegalité, v roce 1950 byl
komunistickymi ufady poprvé rozpustén, v roce 1970 byl

nahrazen Pionyrem.

Obnoven byl v roce 1989.
Puvodni nazev Junak - cesky skaut je opét pouzivan
od roku 2014.
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Prislo nam pfFirozené pretavit nasi
tvorbu do pomoci konkrétnim lidem

Text: Anna Slaninova | Foto: archiv Katefiny Pixa Prisové

Téma dusevniho zdravi byva citlivé, kfehké - a casto také
prehlizené. Trojice mladych umélci z kolektivu TAK i TAK

se s podporou programu Dobro-druzi Nadace Via rozhodla
vnést do tohoto tématu vice svétla a dat mu hlas. Jejich leto$ni
charitativni vecer Prochdzka krizi na malé scéné Hudebniho
divadla Karlin v Praze propojil uméni, osobni pfibéhy i odborné
zkus$enosti a prilakal pres 150 navstévniki. Vytézek akce
vénovali mladi umélci spolku Uméni - cesta do duse. ,,Bylo silné
vidét, Ze veler neziistal jen u symbolu, ale opravdu pomohl,“
fika mlada reZisérka a autorka projektu Katefina Pixa Prusova
z kolektivu TAK i TAK. O co tento mlady tym usiluje a jaké

plany méa do budoucna? To se doctete v nasledujicim rozhovoru.

Katefino, prozradte nam, co je TAK i TAK?

TAK i TAK je tficlenny umélecky kolektiv, ktery spole¢né vytvari
autorskd divadelni pfedstaveni, videoprojekty i interdisciplinarni
kulturni akce. Ja stojim za reZii a scénafti, mij kolega Dominick
Ross zajistuje dramaturgii, texty pisni a vizualni stranku

a produkéné to celé zastituje Adéla Kucharskd, kterd zaroven
pracuje jako asistentka rezie. Vychdzime z potteby tvorit divadlo,
které je osobni, soucasné, propojené s hudbou a vizualni vrstvou,
a zaroven se nebojime dotykat témat, jako je kfehkost psychiky,
vnitfni chaos, vztahy a samota. Od roku 2023 uvadime vlastni
autorské projekty, které ¢asto kombinuji ¢inohru s hudbou

a vyraznym vizudlnim jazykem.

Letos jste na scéné Hudebniho divadla Karlin
usporadali velky projekt Prochazka krizi.

K E¢emu nazev odkazoval?

Prochazka krizi pro nds symbolizuje vnitfni cesty, kterymi si ob¢as
prochazime v8ichni — a které maji byt slysené, sdilené a ptijimané.
Cely nazev pak vychazi ze stézejni pisné naseho predstaveni Hra
stfeptl. Tuto skladbu jsme v ramci projektu doplnili o symbolicky,
lehce surrealisticky videoklip.

Co bylo cilem akce?

Prochazku krizi jsme usporadali jako vzdélavaci a charitativni akci
na podporu 1é¢by psychickych onemocnéni. ProtoZe se ve svych
inscenacich (Hra stiepd, Zivozit{) dlouhodobé dotykdme témat
spojenych s psychickym zdravim, pfi§lo nam prirozené udélat krok

v

»Za jevisté“ a pretavit nasi tvorbu v konkrétni pomoc. Chtéli jsme
vytvorit vecer, ktery propoji dialog o dusevnim zdravi s uménim
a umozni publiku nahlédnout na toto téma bezpec¢né a hloubéji.
Zaroveil jsme se rozhodli vénovat vytézek (ze vstupenek, tomboly

i dart) prostfednictvim Narodniho ustavu dusevniho zdravi
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spolku Uméni - cesta do duse, ktery pordda koncerty vazné hudby

ptimo v prostorach ustavu.

V projektu vas podpotila Nadace Via v rdmci
programu Dobro-druzi. Co pro vas tato podpora
znamenala?

Znamenala pro nas obrovskou oporu a jistotu. Pfedevsim nam
Nadace Via poskytla zdzemi z pravniho a formdlniho hlediska,
diky ¢emuz jsme se pti poradani dobro¢inné akce nemuseli
zabyvat slozitymi administrativnimi nalezitostmi a misto toho
jsme se mohli plné soustfedit na samotnou realizaci projektu.
Zaroven jsme ocenili i sdileni jejich zku$enosti. Diky radam

a vedeni jsme se v oblasti organizace benefi¢nich aktivit posunuli
zase o kus ddl. Tato podpora ndm dodala nejen sebevédomi, ale

i pocit, Ze v tom nejsme sami.

Vyuzili jste i moznost uspofadat na projekt sbirku
pres platformu Darujme.cz, jaka to byla zkuSenost?
Nadace Via nam zdvojndsobila vybranou ¢astku. To pro nés
znamenalo vyrazné navyseni celkového vytézku, ktery jsme

mohli vénovat spolku Uméni - cesta do duse. Diky této podpore
meéla nase dobro¢inna akce mnohem vétsi dopad, nez by méla jen

z vlastnich zdroju, bez tohoto zdvojnasobeni.

Co vam osobné udélalo v souvislosti

s projektem Prochazka krizi nejvétsi radost?

Ze se nam podafilo propojit uméni s konkrétni pomoci. Bylo

pro nds silné vidét, ze vecer nezustal jen u slov nebo symbolu,

ale skute¢né prinesl podporu projektu, ktery pomaha lidem

s psychickymi potiZemi. Skrze drazbu obrazu pfinesl penize pro
vytvarnika Ludka Farkage, ktery je klientem Domova pro osoby
se zdravotnim postizenim v Kytlicich. Usmév nam pfinesla i jeho
bezprostredni reakce, Ze si za to koupi v kiosku u rybnika smazak,
ale zbytek si pry bude $etfit zase na jindy.

Jaka byla reakce divaku?

Otevfena, lidskd, soucitnd. Méli jsme pocit, ze se podarilo vytvorit
bezpecny prostor, kde se mohl kazdy na chvilku zastavit a nahlédnout
do témat, o kterych se ¢asto ml¢i, a také vnést své nazory a dotazy.

A nesmirné nas tésilo i to, Ze Prochdzka krizi propojila véechny
slozky nasi tvorby — divadlo, hudbu, vizudl i nasi dlouhodobou
snahu divat se skrz uméni az na dfen lidského prozivani. Aplaus

po videoklipu, ktery jsme pro tento galavecer nato¢ili, byl htejivou
treSnickou na dortu! Bylo osvézujici byt u takto upfimné radosti -
pripomnélo mi to, pro¢ md smysl néco takového délat.



Planujete ve vaSich aktivitdch pokracovat i do MUzZete uz Etenafe na vasi dalsi akci pozvat?

budoucna? Jasné, viechny na Tti pruhy Duhy srde¢né zveme, a to 28. kvétna
Ano. S pokorou za¢iname s pfipravami dalsi charitativni akce, 2026 opét do Hudebniho divadla Karlin v Praze. Soucésti vecera
kterd ponese nazev Tti pruhy Duhy. Akci tentokrat vénujeme bude i nékolik projekci kratkometraznich snimka o spole¢nosti
lidem s mentalnim znevyhodnénim a pokusime se vefejnosti Dubha, o jejich klientech, o nadé¢ji a sile. Na zavér planujeme
ukazat jejich svét, talent, prirozenost a ¢istotu. Celd akce probéhne  projekci naseho dokumentu Tti pruhy Duhy, ktery budeme tocit
ve spolupraci se spole¢nosti Duha, jejimz poslanim je podporovat ~ primo pro tuto akci. Vecer obohati i zivé hudebni vstupy.
dospélé lidi s mentalnim znevyhodnénim v tom, aby mohli zit Jsme zvédavi, co vecer prinese, a doufame, Ze se akce vydati
bézny zivot. Vytézek pajde pravé této spole¢nosti na rozvoj jejich a povede se nam podpotit dalsi krasny projekt. Tésime se.

projektti a vytvareni novych ptilezitosti, zku$enosti a zazitka pro

jeji klienty.
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Vidclav Havel
,INadeéje neni presvédceni, Ze néco dobre dopadne,

ale jistota, Ze néco md smysl — bez ohledu na to, jak
to dopadne.”
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Moznost pomahat byla jednim

z duvodu, pro¢ jsem chtél viastni
byznys, fika spoluzakladatel
miliardového FTMO

Text: Zdenék Mihalco | Foto: Jan Faukner

=
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ceskych firem soucasnosti. Jmenuje se FTMO a vénuje se
modernimu proprietarnimu obchodovani na finanénich trzich.
Neni to byznys, ktery by se dal popsat nékolika slovy, v zasadé jde
ale o to, Ze firma dava lidem po celém svété moZnost vzdélavat se
v obchodovani a pfipadné si i otestovat obchodovani na ,,demo®
uctu, kde misto vlastniho kapitalu vyuzivaji simulovany. Drtiva
vétSina uzivatelii neprojde prisnymi testy, ale ten, kdo uspéje, si

diky FTMO miuze zkusit vydélat nemalé penize.

Vydélava na tom i sama firma, o jejichz ziscich by si mohla fada
ostatnich byznysment nechat jen zdat. Pfedloni dosahlo FTMO
pii obratu 6,8 miliardy korun zisku pted roky, zdanénim, odpisy

a amortizaci ve vys$i 2,4 miliardy korun.

Suffner s Vagickem, ve véku $estatficeti a tiiat¥iceti let, figuruji
v zebfi¢ku nejbohatsich Cechti. Uz dlouho ale zdtiraziuji, ze

do podnikani nesli jen pro zisk, ale i proto, aby mohli pomahat.

Predloni napriklad ptislibili darovat priblizné 130 miliont, z nichz
vyznamna ¢ast putovala do prazské Vieobecné fakultni nemocnice

na nakup robotického opera¢niho systému za 60 miliont korun.

»Pro mé osobné je filantropie motivaci, pro¢ byznys délat. Pokud
ho budeme dé¢lat dobfe a bude se ndm daftit, tak budeme moci
pomahat. Nebudu lhat, mam svoji praci rad a bavi mé, ale libi se
mi i tahle myslenka, fika Otakar Suffner v rozhovoru, v némz
popisuje nejen to, jak spole¢né s Vasickem o pomahani druhym
premysleji, ale také jak se ve firmé rozhoduji, koho podpofi, a pro¢
povazuji za dulezité o svych filantropickych aktivitach mluvit.

Jak ve FTMO rozhodujete o tom, jestli nékomu poslete penize?

Néjakou dobu jsem to délal ¢isté ja s Markem. V poslednich letech
se na nas ale zacalo obracet stale vic jednotlivcii a organizaci, takze
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jsme zavedli novinku a od loniska se o v§echno stara kolegyné
Markéta. Prochdzi veskeré zadosti, schdzi se osobné s zadateli

a jednou za ¢as nam dvéma dava shrnuti a ndzor, kde by penize
meély nejvétsi dopad. My s Markem pak rozhodujeme na zakladé

téchto jejich souhrni.

Vzpomenete si, kdy jste si poprvé fekli, Ze jste jako firma

vydélali dost a Ze byste se mohli podélit?

Kdy presné to bylo, uz nevim. Ale pamatuju si, Ze prvni penize sly
na Dobrého andéla a od té doby jim prispivame kazdy rok.

Maite nékoho, kdo vas ve filantropii inspiruje? At uz vefejna

osoba, nebo tieba nékdo z rodiny?

M¢ hodné inspiruje pribéh Avastu a osobnosti Pavla Baudyse,
Eduarda Kucery a Ondfeje VIcka. Hlavni je ale nase vnitini
presvédcent, Ze kdyZ se ndm s Markem dari, tak bychom méli

néco vracet zpatky. Pro mé osobné je to i obecnéjsi motivace, pro¢
byznys délat. Kazdy jsme jiny a tthneme k trochu jinym témattim,
mame ale jasno v tom, které projekty odmitnout, protoze nesedi do

na$eho zaméreni.
Ktera témata jsou ta, co k vam sedi?

V zasadé bych fekl, ze jsou dvé. Jedno je zdravotnictvi, kde mé
smysl udat jakykoliv budget, tedy i opravdu velké ¢astky, a druhé je
vzdélavani. Podporujeme Nadac¢ni fond Neuron a rizné vzdélavaci
projekty. Ale ty opravdu velké penize jdou na zdravotnictvi.
Minuly rok jsme podpotili dvacet sedm dobroc¢innych organizaci

s tim, ze ne vS§em muizeme poslat desitky miliont korun, protoze
by to nemélo efekt. Je spousta organizaci, kterym date dvé sté
padesit tisic, coz je tfeba ¢tvrtina jejich rozpoctu, a pro né to
znamend stra$né moc, vic by uz ale nebylo efektivni. My si ale
muzeme dovolit davat vic a chceme davat vic, a proto nds zajima
zdravotnictvi, kde je obrovsky potencial pro dalsi rozvoj. Chceme
lidem opravdu pomdhat. Své zdravi samoziejmé muiizete do urcité
miry ovlivnit, ale pak taky muzZete mit smulu. A pomahat v téchto

pripadech ndm dava nejvétsi smysl.

Jak vnimate rozdil mezi malymi a velkymi dary? Chcete jit spis

cestou vétsich daru, nebo vétsiho poctu mensich dara?

Velké i mensi dary feSime zodpovédné. I u mensich dart se
kolegyné s danou organizaci osobné setkd, protoze si chceme
ovéfit, jak funguje a na jaké ucely bude dar sméfovat. Cely proces
je vSak pomérné rychly. Vétsi dary, jako je naptiklad nakup
pristroji do nemocnic, trvaji déle a uz jen z administrativniho
hlediska to je pomérné naro¢ny proces. V téchto ptipadech jsme
radi i za konzultace s lidmi, kteti budou to, co se za finance poridi,
pouzivat. U véech dari totiz chceme, aby byly vyuZity efektivné

a mély co moznd nejvétsi pozitivni dopad.

Vas dosud nejvétsi jednorazovy dar, zhruba 60 milioni korun,
byl prispévek na specialni pfistroj pro V§eobecnou fakultni
nemocnici. O co konkrétné §lo a proc jste si vybrali zrovna tuhle
oblast?

Ono to celé vzniklo bez vétsiho predchoziho planu. Prosté jsme
kontaktovali vedeni VEN s tim, Ze bychom chtéli pomoci. Prisla
nam odpovéd, ze dokazou vyuzit jakykoliv rozpocet. A jelikoz
jsme psali, Ze bychom chtéli dat penize tam, kde to bude mit
opravdu velky dopad, kde by to pomohlo jak nemocnici, tak
pacientiim, a jestli tfeba neni néjaka technologie, ktera by péci
posunula dal. A tak ndm poslali seznam pristroju, které by to
splitovaly. Nam se s Markem libil roboticky opera¢ni systém, ktery
je skveély v tom, Ze vés chirurg, ktery ho vyuzivd, nemusi prili§
roziiznout. Lékat stoji v rohu mistnosti, ma na sobé bryle pro
virtudlni realitu a vy mdte v sobé kamerku, kterd mu promita, co
se déje ve vasem téle. On vée vidi a ovlada. Robotické paze jsou
velice precizni a celkové je zakrok, ktery provadéji, o poznani
méné invazivni nez klasickd operace. Takze véds pak ¢eka i Fadové
kratsi rekonvalescence. To je skvélé jak pro vas jako pacienta, tak
i pro nemocnici, protoze mutize odbavit vic operaci. A vibec je

to posun dopredu. Kdyz nam lékati ve VFN ukazovali, jak ten

pristroj operuje, bylo to neskutec¢né.

TakZe to pro vas byla dobra filantropicka investice? Co vlastné
takovou investici definuje? Mate néjak dané, Ze projekt musi

tfeba pomahat, nebo vam délat radost?

Pro nds je dulezité, aby to, co podpofime, fungovalo. Jednak to
musi redlné pomoci, tieba jako tento robot, ktery zajisti $etrnéjsi
operace, nemluvé o $koleni a rozvijeni 1ékar, ktefi, dostali
$pickovy svétovy pristroj. Jestli z né¢eho mame radost, dtilezité
neni, hlavni je, aby to slouzilo. My za své dary neo¢ekavame nic
na oplatku, dar je prece hlavné od toho, aby néco prinesl a ddval

smysl.

Ve FTMO mimo jiné taky chystate charitativni vanoc¢ni béhy. Jak

jste se k tomu dostali?

To vzniklo loni a byl to Markiv napad, ktery jsme nazvali FTMO
JeziSek Run. Marek je totiz prezident naseho bézeckého klubu,
jehoz ¢lenové chodi béhat kazdou stfedu a pétek za jakéhokoliv
pocasi. Lidi tam je docela dost a Marek loni prisel s tim, Ze
bychom mohli usporadat celofiremni béh v santovskych ¢epicich
a za kazdého, kdo se zacastni, dat deset tisic korun na charitu.

A povedlo se to. Prosté béZzite a mate na hlavé tu ¢epici, neni to
zadny zdvod, ale vyloZené zdbava. Odbéhnete pét kilometrii a na
konci je svardk a ¢astka, kterou na zakladé casti darujeme. Loni
jsme si fekli, ze béh otevieme i obchodnim partnertim, a nakonec

nas bézelo 195. To je skvélé ¢islo a uvidime, zda se nam ho pristi

rok opét podafi prekonat.
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Kolik vas je ve firmé?

V Praze asi 280, ale je pravda, Ze hodné lidi se béhu boji. Maji
strach, jestli téch pét kilometru daji. Na to jim fikdme, Ze to klidné
muzou ujit pésky, hlavné at si uzijeme srandu a penize jdou na

dobrou véc.
Rozhoduji o tom, kam tyto penize pijdou, i samotni béZci?

To ne. Na webu FTMO JeziSek Run ale mame seznam organizaci,
které jsme podpofili minuly rok, a zvefejnime i ty, které to budou
letos. Opét plati, ze kdyz kolegové maji tip na né¢jakou organizaci,

tak ndm ho posilaji, ale vybirdme potad ja s Markem.

V ¢em vidite propojeni mezi filantropii a vasim byznysem,
pokud tam viibec néjaké je? Vas obor je natolik specificky,

Ze to na prvni pohled neni patrné.

Pfimé propojeni s filantropii v tomhle smyslu FTMO nemd. Ale
zase diky tomu, Ze jsme globalni firma, rddi bychom pomahali

i globalné. Administrativné to neni uplné jednoduché, ale ur¢ité to
je cesta, kterou chceme jit. Jelikoz mdme klienty ve Velké Britanii,
radi bychom od nich ziskavali tipy, které lokalni projekty podporit.
Ale tak daleko jesté nejsme.

Kdy?z se rozhodujete, komu a co darovat, nakolik to délate

srdcem a nakolik rozumem?

Jde o oboje. Ze chcete poméhat tém, kdo to pottebuji, je dané
nahledem na svét, vychovou, moralkou, je to prosté ve vés.

Pak jsou ale dary, které jsou nakladné, jako tfeba ten na$ pro
VEN. A pokud maji mit opravdovy dopad, tak nad nimi musite

raciondlné uvazovat, jinak by to byly vyhozené penize.

Mate viibec ¢as o darovani premyslet? Rizeni firmy, jako je
FTMO, musi byt extrémné ¢asové naro¢né a predstavuji si, Ze to
prostupuje celym vas$im Zivotem. Je filantropie néco, co se vam
honi hlavou tieba i na dovolené?

Casu je mélo, ale plati, ze kazdy projekt se k nam s Markem
dostane. Jen pfes onu zminovanou kolegyni, jejimz tikolem je
predem zjistit vic, posoudit, jestli projekt odpovida nasemu zébéru,
a doporucit, jak s nim nalozit. My dva mame ve vysledku ¢trnact
dni na rozmyslenou, co podporfime, a tim nase role kon¢i. Spousta
organizaci i jednotlivctt ndm pak chce osobné podékovat. I kdy?z je

nam to lito, tyto schtizky odmitdme, protoze ten ¢as opravdu neni.

Mate stanovené konkrétni procento ze zisku, které ro¢né
sméfuje na dobro¢innost, nebo se rozhodujete podle toho, jaké
Zadosti jsou zrovna na stole?

Pfedem danou sumu nemame. Kolik ptispéjeme se odviji od toho,
jaké projekty nds zaujmou. Do budoucna bychom ale celkové

nasi dobrocinnost chtéli pojmout profesionalnéji. Radi bychom
pomadhali ne jen parkrat do roka, kdyz mame ¢as si na to sednout,
ale kontinudlné. To znamend, aby o tom rozhodoval nékdo jiny nez
my dva... To je smér, kterym chceme do budoucna jit, ale zatim

tam nejsme.

Rikal jste, Ze osobné za dobrodinnost nic neocekavate, je ale

néco, co tyto aktivity prinasi FTMO?

Pér let nazpatek jsme s Markem o nasich darech viibec nemluvili
a téméf nikdo o nich tedy nevédél. Pak jsme se ale zminili na
vano¢nim vedirku a lidi reagovali velice pozitivné a fikali, ze by
se chtéli dozvédét vic. Tak jsme to zac¢ali komunikovat a ukdzalo
se to jako skvélé rozhodnuti, které déla, nebudeme si nic nalhavat,
i dobré PR. Nicméné zaméstnanci jsou ted radi, partneri jsou radi.
Kdyz si o néjaké jiné spolecnosti piectu, ze darovala, tak jsem
taky rad. Osobné to nepottebuju mit nékde napsané, ale hrozné
rad bych - byt to taky zni nabubftele - kdyby se ndm podarilo
inspirovat ostatni. Aby i dal$i spole¢nosti vidély, ze darovat je
normalni a bézna véc. To by za mé bylo uplné to nejlepsi, co by se

mohlo stat.
Co darovani prinasi vam osobné?

Ur¢ité motivaci do prace, protoZe na tom vse zavisi. Pokud budou
nasi klienti spokojeni, tak budeme moci jako firma rist a budeme
mit prostfedky k tomu, abychom mohli pomahat. A ukazovat
ostatnim, ze oni muzou taky, kdyz budou chtit. A samozfejmé
kdyz si nékdy ¢tu dékovné dopisy, je to neskute¢né, vzdycky je

radost je ¢ist.
A co vas takto potésilo v posledni dobé?

Nedavno jsme poslali skupinu handicapovanych seniort na
dovolenou a oni nam posilali fotky a vzkazy, Ze takhle se neméli
snad nikdy v zivoté, protoze dfiv se nikam nedostali. Tak to bylo
velice silné. To byla zase ta srdcovka. U dart v fddech miliona
korun, které mifi na podporu vyzkumu, bych byl §tastny za jaky-
koliv, byt i nepatrny, posun v moznostech 1é¢by. Na to bych byl
velmi hrdy.
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Co maji spoleéného pojistovna,
oblibené espadrilky a jedna
cokoladovna? Vsechny jsou
prikladem nekonvencni
zahranicni filantropie

Text: Lucie Cernohldvkova | Foto: archiv firem

Boty Toms dost moZzna znate. Tyto espadrilky nosi muzi, zeny

i déti po celém svété a nepatii k tém tplné nejlevnéjsim. Mozna
uz ale nevite, Ze se tato znacka zaroven radi mezi uspésné
propagatory myslenky, Ze byznys a pozitivni socialni dopad
mohou fungovat spole¢né. Podobné smyslejicich firem je ve
svété ale mnohem vic - tfeba originalni poji§tovna Lemonade,
znacka obleceni Tentree, ekologicky vyhledavac Ecosia

nebo nekompromisni ¢okoladovna Tony’s Chocolonely. Jak

k filantropii pristupuji?

Pribéh znacky Toms zacal v Argentiné v roce 2006. Tehdy se
tricetilety Blake Mycoskie toulal po tamnim venkové a v§iml si,
kolik déti tam chodi bosych. Kdyz pak o par mésicti pozdéji svou
obuvnickou firmu zakladal, zakomponoval do ni dnes uz slavny
model One for One. Princip byl jednoduchy: za kazdy prodany par
darovala firma druhy pér bot détem.

LRikali jsme tomu Tomorrow’s Shoes Project, zkracené Toms. Na
zactatku jsme fungovali z mého bytu a postupné jsme rozdali na
100 miliont para bot. KdyZ jsem firmu v roce 2014 prodal, jeji
hodnota ¢inila 650 miliont dolart,” uvedl Mycoskie v neddvném

rozhovoru pro Forbes.

Ackoliv firma Toms s ptivodnim modelem One for One pod
novymi majiteli v roce 2019 skon¢ila, nahradil ho dodnes platny
zévazek: darovat kazdy rok tfetinu zisku organizacim, které pecuji

o détské vzdélavani a fyzické i dusevni zdravi.

Na myslence ekonomiky s lidskym rozmérem vyrostla i americka
digitdlni pojistovna Lemonade, kterou v roce 2015 zalozili tehdy
Ctyticatnici Daniel Schreiber a Shai Wininger. Pomoc druhym se
rozhodli spojit i s ndpravou po§ramocené povésti pojistovnictvi.
V systému nazvaném The Giveback kazdoro¢né posilaji
nevycerpané prostfedky z pojistného na ¢ty dobroéinnych
organizaci, které si jejich klienti predem zvolili. Pojistovna

Lemonade si z pojistného ponechava pouze fixni poplatek.

,»S tradi¢nim pojistovnictvim je neodmyslitelné spjaty konflikt

z4jmui: kazdy dolar, ktery pojistovna vyplati na thradach

svym klientim, znamend o dolar méné zisku pro ni. A to mezi
obéma stranami vytvari zakladni nesoulad a vyvolava v lidech
nespokojenost,” vysvétloval zdkladni myslenku Lemonade
Schreiber. ,,Tim, Ze jsme do tohoto modelu piidali tfeti stranu

- charitu - doufdme, Ze se ndm podafi vytvofit systém, ktery
naopak v lidech probudi to nejleps$i.“ Lemonade uvadi, ze v ramci

programu The Giveback takto vyplatila vice nez 12 miliont dolar.

Propojit byznys s ochranou pfirody se zase rozhodla kanadska
znacka outdoorové mody Tentree. U jejiho zrodu stali v roce 2012
tfi tehdy do ochrany ptirody zapaleni dvacdtnici — Derrick Emsley,
Kalen Emsley a David Luba. Zakladem jejich podnikdni je zavazek,
ze za kazdy prodany kus oblec¢eni vysadi deset stromu. Zakaznik
navic ziskd unikatni kod, diky némuz muze zjistit, kde presné

»jeho® deset stromi roste, a sledovat, jak se jim dafi.

»Tentree jsme nezalozili primarné proto, abychom vybudovali
odévni firmu, ale proto, abychom ziskali stabilni zdroj penéz pro
nase zalesnovaci aktivity,” vysvétloval Forbesu svou motivaci
Derrick Emsley. Stromy dnes Tentree sazi v deseti zemich svéta
véetné Madagaskaru, Indonésie, Nepalu nebo Senegalu. V roce
2014 firma ozndmila prvni milion vysazenych strom, loni uz to
bylo celkem 100 miliont. Do roku 2030 by se rada dostala na jednu

miliardu.

O ptirodu pecuje i némecka spole¢nost Ecosia, kterou v roce 2009
zalozil $estadvacetilety Christian Kroll. Ta provozuje stejnojmenny
internetovy vyhledavac s krédem, ze bychom v$ichni méli mit
moznost byt ,klimaticky aktivni kazdy den®. V praxi to znamena,
ze jeji produkty jsou neziskové a spolecnost veskery svij zisk
investuje zpét do planety. Z 80 % ma jit opét o vysadbu novych
stromt, zbytek md putovat na podporu iniciativ zabyvajicich se
regenerativnim zemédélstvim nebo obnovitelnymi zdroji energie.
Firma kazdy mésic zvefejiiuje své ucetnictvi a ze zdznamu za rok
2024 vyplyva, Ze na vysadbu stromil posild mési¢né v priméru

jeden milion eur, tedy zhruba 25 miliont korun.

Prikladem angaZovaného byznysu, ktery usiluje o $irsi

celospole¢enskou zménu, je nizozemska ¢okoladovna
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Tony’s Chocolonely. Tu v roce 2005 zalozil svérazny novinar Teun
van de Keuken. Dfive na sebe upozornil tim, Ze usiloval o vlastni
odsouzeni za ndkup a konzumaci ¢okolady vyrobené v nelegélnich
podminkéch - mél na mysli détskou praci. Dnes se spole¢né se svymi
partnery zasazuje pravé o to, aby détska préce z vyroby ¢okolady
zcela zmizela a aby producenti surovin dostavali férovou odménu.

»Firmu jsme zalozili vlastné nahodou. Hlavni, o co nam $lo, byl

realny dopad, vysvétlil Teun van de Keuken v reportazi stanice

CNBC. ,,Nejde jen o to, abychom méli dobry pocit my jako

zékaznici, ale abychom dokazali opravdu néco zménit,“ dodal jesté.
Spolupracujicim farmaitim v Ghané a na Pobfezi slonoviny

proto Tony’s Chocolonely vyplaci prémie nad ramec béznych

cen. V sez6né 2023/2024 firma zaplatila farmarim na PobreZi
slonoviny o 44 % vice, nez ¢inila stdtem stanovena vykupni

cena kakaa. A u jejich dlouhodobych partnert také klesl podil
détské prace na 3,9 %, zatimco primér ¢ini 46,7 %. Ackoliv firma
Tony’s Chocolonely predloni utrzila 162 miliont dolart, dilky
jejich ¢okolddovych tabulek ztstavaji nerovnomérné rozdélené -

jako symbol nerovnosti v ¢okoladovém priimyslu.

Term life insurance for
the next generation

The most coverage for your family, at the lowest possible price.

CHECK OUR PRICES

Starting fram $8/ma.
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Amanda Gorman

,VZdy existuje svetlo, jsme-Ii dost odvazni ho videt.
Jsme-li dost odvdzni jim byt.”

“For there is always light, if only we're brave enough
to see it. If only we're brave enough to be it.”
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Praxe misto teorie: Jak Univerzita
Tomase Bati uci studenty efektivné

pomahat

Text: Monika Fenclova | Foto: archiv Univerzity T. Bati

Pfedmét Projekty neziskovych organizaci (neboli PRON) na Fakulté multimedialnich komunikaci na zlinské Univerzité Tomase

Bati (FMK UTB) dokazuje, Ze na vysoké §kole se nemusi ucit jen teorie, ale i skute¢na pomoc. Studenti v pfedmétu propojuji svou

kreativitu se silnymi spole¢enskymi tématy a ve spolupraci s neziskovkami tvori projekty, které maji realny dopad. U jeho zrodu

stala Marcela Gottlichova, ktera cely piredmét vede a pfedava studentium cenné zkusenosti s projektovym fizenim véetné organizace

benefi¢nich akci - mezi né patfi napiiklad i oblibena médni prehlidka DOTEK poradana v ramci projektu Event Fashion Dotek.

V rozhovoru popisuje, co ji k vytvoreni neotfelého pfedmétu vedlo, jak na néj studenti reaguji i v cem spatfuje jeho nejvétsi piinos.

Miizete predstavit pifedmét Projekty neziskovych organizaci.
Jak vznikl, co je jeho hlavni myslenkou a pro¢ je podle vas

v dnesni dobé dualezity?

Na tplném zacatku stéla ti¢ast nadich studentl na jednodenni
akci v ramci Evropského roku lidi s postizenim v roce 2003.

Ta vzbudila nadseni jak mezi studenty, tak mezi zapojenymi
neziskovymi organizacemi. Studenti diky tomu ziskali moznost
aplikovat teoretické poznatky v praxi, vyzkouseli si realizaci

projektu se v8§im, co projektové fizeni obnasi, ale predevsim
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mohli pomoct tém, ktefi to pottebuji. Neziskovym orga-

nizacim se na druhé strané oteviel pristup k aktudlnim
odbornym poznatkim, inovativnim nidpadim a motivovanym
dobrovolnikiim. Ukdzalo se to jako skvélé spojeni, a tak jsme
stvorili PRON, ktery na tuto akci systematicky navazuje. Na§
protoze neziskové organizace se musi stale vice potykat s klesajici
realnou hodnotou stétnich dotaci a bojovat s nedostatkem ¢asu

a lidskych zdrojt. Spolupréce se studenty je tak podle nas uz
nezbytnd pro obé strany.



V nasi rocence predstavujeme fotografie z médni prehlidky
DOTEK. Jak tento studentsky projekt v ramci vaseho pfedmétu

vznikl a co je jeho hlavni naplni?

Tato prehlidka je soucasti akce Fashion Event Dotek, ktera
vznikla v akademickém roce 2012/2013 pod heslem ,,Mdda, ktera
pomaha®. Prvni ro¢nik sméfoval k podpore Centra zdravotni

a socidlni pomoci Dotek ve Vizovicich, coZ se odrazilo i v ndzvu
samotného projektu. Dalsi ro¢niky se uz ale konaly ve prospéch
organizace Mamma HELP a pozdéji Aliance Zen s rakovinou
prsu. Z ptivodniho galavecera s prehlidkou se nakonec stala akce
s bohatym doprovodnym programem a zavére¢nou benefi¢ni
drazbou. Hlavnim cilem ale vZdycky bylo a je zdtiraznit vyznam

prevence nddorovych onemocnéni mezi mladou generaci.
Jakou roli maji studenti v piipravé benefi¢ni drazby?

Role studentt je vyznamnad, protoZe pravé organizace podobnych
akci je podstatou PRONu. Vyznamnym aspektem je ovSem i to,
ze Fakulta multimedialnich komunikaci uz od svého vzniku
sméfovala pozornost k uzkému propojeni marketingu, designu

a audiovizualniho uméni. Budouci specialisté na reklamu,
fundraising, PR apod. si tak mohou vyzkouset spolupraci se
studenty z vytvarnych obort. Pravé tato mezioborova synergie
ukazuje, jak dulezité je vzajemné pochopeni i spojeni obou stran,

tedy ono strategické i kreativni, aby drazba byla co nejuspésnéjsi.

V ramci pfedmétu se studenti kromé DOTEKu vénuji i jinym
projektiim (Néma tvaf, Paraparada, Den vody, Zivot neni zebra
aj.). Ktery z nich vas nejvice zaujal a proc¢?

V3echny projekty maji své opodstatnéni a kazdy je dulezity,
specificky a jeho pomoc nepostradatelnd. K nejemocionalnéjsim
projektiim by se daly zaradit zvlasté dny plné pohody a zabavy pro
lidi s mentalnim postizenim (FajnDen) ¢i osoby s kombinovanym
a fyzickym postizenim (Paraparada). Pravé pii jejich realizaci si
studenti plné uvédomuji, jak ndro¢ny muze byt zivot pro nékteré

z nas, ale také zazivaji pocit radosti z kazdého spole¢ného setkdni

a spole¢nych chvil.

Co podle vas studenti praci na realnych projektech neziskovych

organizaci ziskavaji pro sviij profesni a osobni rust?

Ze samé podstaty PRONu plyne, Ze by mél studenttim dét co
nejhlubsi vhled do praxe. Stejné tak by jim ale mél pfiblizit, jaké
jsou nejveétsi problémy nasi spole¢nosti, a dat jim moznost vykonat
néco dobrého pro své okoli. Snazime se jim ukdzat, ze i neziskové
aktivity mohou byt moderni a trendy a zdroven efektivni v feseni

vy

problému. A podle jejich reakci véfim, Ze se nam to dafi.

Jak vybirate neziskové organizace a témata, se kterymi studenti

pracuji? Co je pro vas klicové?
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Jednim z kli¢ovych projektii byl hned na pocatku projekt

Zivot neni zebra. Jednalo se o jeden z nasich nejrozsahlejsich
neziskovych projektu, ktery byl zaméten na ptipravu, propagaci

a realizaci dvoutydenni vystavy neziskovych organizaci Zlinského
kraje. Soucasti byla fada workshopt a doprovodnych akci pro
laickou i odbornou vefejnost. U¢elem bylo nabidnout lidem
prehled o aktivitach neziskovych organizaci v kraji a moznostech
spoluprace. Tato rozmanitost se pak odrazila i v rozmanitosti

projektu, kterym se v ramci pfedmétu PRON vénujeme.

Muzete uvést priklad, kdy studentska prace v ramci PRON

pomohla neziskové organizaci Fe$it konkrétni problém?

Vzhledem k dlouholeté historii pfedmétu by to byl pomérné
obsahly vycet. Bylo to jednoduse v§ude tam, kde to bylo v danou
chvili potteba.

Jak byste popsala pfistup dnesni mladé generace k darovani
a angazovanosti - 1i$i se podle vas od diivéjsich generaci? Jaka

témata podle vas mladé zajimaji a co je pro né nejvic motivujici?

Dnes$ni mlada generace se v ptistupu k filantropii a spolecenské
angazovanosti vyznamné posunula v tom smyslu, jak propojuje
své hodnoty s kazdodennim zivotem. Troufam si fict, Ze v dobé
vzniku predmétu byl pristup studentil vice emotivni, naproti
tomu ti dne$ni jsou raciondlnéjsi a uvazlivéjsi, chtéji byt soucasti
feSeni, nikoliv jen nete¢nymi pozorovateli. Mladi 1idé se zajimaji
o pri¢iny problému a sami chtéji prispét ke zméné systému, které
je zplisobuji. Nezdlezi jim az tak na tom, jestli spolupracuji se
zavedenou neziskovku, ale radé¢ji se budou snazit podporit lokalni
projekt nebo i jednotlivce, kde vidi jasny ptibéh a vysledky.
Casto se setkdvame s tim, ze mladi chtéji dnes byt autenti¢ti - to
znamenad byt opravdovi a zlstat sami sebou. Od predchozich
generaci se li$i i svym pristupem v fe$eni pomoci, nehledaji cestu
pouhé pasivni podpory, jako je posléni finan¢niho pfispévku.
Vyzaduji redlny dopad, transparentnost a soulad s vlastnimi

hodnotami.

Na co jste v ramci toho, co v PRONu za ta léta vzniklo, vy osobné

nejvic hrda?

Jsem moc rada, ze nasi studenti nejsou lhostejni k tém, ktefi pomoc
pottebuji, ale ani k tém, ktefi sami pomdhaji. Jsem presvédcéena,

ze si zvolili spravnou cestu pro sviij osobni i profesni Zivot. A jak
dokladaji nasi absolventi, tato cesta pro né statnicemi nekondi.
Soucasna doba pfinasi spoustu novych podnéti, ke kterym je tieba
aktivné pristupovat a prispét k jejich feseni. Nemam obavy, Ze by

nasi studenti ztstali k této skutecnosti nete¢ni.



Nadace Via

Uz vice nez ¢tvrt stoleti pomahame v Cesku tvofit mista, kde je radost zit. Nasi vizi je spole¢nost,
kde stale vice lidi jednd svobodné a pfijima odpovédnost za své okoli a kde jsou darovani

a dobro¢innost béznou soucdsti zivota.

Vétime, ze predpokladem k tomu, aby Cesko bylo sebevédomou a svobodnou zemi, je pravé spole¢nost aktivnich lidi.

Proto je podporujeme granty, konzultacemi na miru a nabidkou vzdélavani.

Rozvijime také darcovstvi a firemni filantropii.

Pokud mate zajem s nami spolupracovat, ozvéte se ndm na via@nadacevia.cz

nebo se podivejte na www. nadacevia.cz

Stovky mist, kde to sousedsky Zije, mtizeme kazdy rok podporovat jen diky nasim $tédrym darcam.

Pridejte se k podpore i Vy! Dékujeme.

Zvazujete podporu nasi nadace a chcete védét vice? Napiste nam na hana.staubrova@nadacevia.cz.







