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Det du hiller i din hand &r en aktivist-
handbok. Nir vi paborjade arbetet med
den funderade vi pa vad som har inspirerat
oss allra mest att halla pa med aktivism
och férandringsarbete. Det vi mindes var
manniskor som berort oss, som har gett
oss kdnslan av att allt 4r mojligt. Det ar
det vivill ge dig som laser den hér boken.

Vad tanker du p& nér du hor ordet
aktivism? P4 en advokat som jobbar for
maénskliga rattigheter, pa en maskerad
person pa en demonstration eller pa ett
giang gymnasieungdomar som vagrar lata
Sverigedemokraterna sprida sitt budskap
pa deras skola? Enligt Svenska Akademiens
ordlista betyder aktivism »rorelse som
foresprakar aktivt ingripande«. Det
handlar alltsd om att géra nagot aktivt
mot nagot en tycker &r fel. Vad en tycker
arfel kan variera. Utgdngspunkten har ar
att fortryckande normer och brott mot
manskliga rattigheter kraver aktivt
ingripande for att vi ska kunna &dstadkom-
ma férandring. Den aktivism vi pratar om
har ar framst den som sker utanfér den
etablerade politiken: pa gatan, pa internet,
ifikarummet och pa bussen.

Vad kan aktivism vara? Det dr omojligt
att ge ndgot uttémmande svar pa den
fragan, men ett satt att forsoka svara pa
den &r att skilja mellan vad en vill
astadkomma och hur en vill 4stadkomma
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det. Vad vill du géra? Vad paverkar dig och
andra manniskor negativt? Vad blir du arg
pa? Och vad tycker du om? Vad &r du bra
pa? Hur vill du astadkomma forandring?
Vill du skapa en tryggare plats for dig och
dina vanner? Vill du paverka andra
maéanniskors asikter och skapa opinion?
Eller vill du omférdela materiella resurser
frdn dem som behéver dem mindre till
dem som behover dem mer? Vill du gora
det sjalv eller i grupp? Pa internet eller
traffas rent fysiskt?

Har beréttar 13 personer om sadant de
har gjort for att gora varlden till en battre
plats att leva pa. Intervjuerna dr blandade
med tips pa aktivism och langre texter om
saker vi sjdlva hade velat veta nir vi
borjade upptacka varldens orédttvisor och
viljan att skapa en annan varld.

Vad som i slutdndan astadkommer
verklig forandring dr omojligt att veta pa
forhand. Men det vi vet ar att de framsteg
som gors ar tack vare valdigt ménga
ménniskor som alla hjalps &t att flytta
fram positionerna pé sitt satt, i sitt
sammanhang, tillsammans med andra.

/FRIDA DARJ OCH TONE ALIN
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2.0 = att bara genom att vara mig sjalv och vara
Anton Hyse“ ar fOtbO"S gay och spela fotboll har jag samtidigt

Spela re OCh appet kunnat hjalpa andra. Det 4r grymt att
homosexue" man kan gora varlden battre genom att
° vara sig sjalv.
Vad finns det for utmaningar att jobba
ar du kom ut, var det som du painom idrotten?
vintat dig? —Mycket har férdndrats inom fotbollen,
—Nej, absolut inte. Allt blev  manga har tagit stillning, men det finns
sa sjukt stort, mycket storre fortfarande mycket kvar att jobba pa. Férra
anjagnagonsin hade kunnat aret gjorde jag och Showan Shattak ett
,  forestdlla mig. Jag trodde att det skulle samtal med féreningen Fotbollssupportrar
vara 6ver pé tva veckor men istéllet ville mot homofobi. Vi snackade om vad man
hela varlden skriva om det, och det tog kan gora for att forbéttra situationen, och
aldrig slut. Jag gjorde hur manga inter- en san sak ar att Svenska Fotbollférbundet
vjuer som helst. borde gora ett utbildningspaket till alla
Sager det inte nagot om fotbollen att det  trinare, ett paket som handlar om rasism
blir en s3 stor nyhet? och homofobi inom fotbollen och hur man
: —Nér jag kom ut var det forvisso kan jobba mot det. Men jag upplever
X » * langesen nagon hade gjort det inom fortfarande att manga har blivit béttre pa
¥ fotbollen, sa det var ju ocksa darfor det de har frdgorna och borjat tanka till.

GORA VARLDEN BATTRE
GENOM ATT VARA SIG SJALV«

: { blev en stor grej. Men dnd3, jag spelade Vad ar dina basta tips till dem som vill
- | liksom i division 2. S4 ldnge det bliren vara med och férdndra vérlden och idrotten?
. nyhet att ndgon kommer ut inom idrotten —Det ar svart att ge generella tips

sd har idrotten problem. Det ar fortfaran- eftersom alla ar olika. Men om jag ska

de fa som ar 6ppna och manga kommerut  utgd fran mig sjalv sa ar det att tdnka pa

forst efter sina karridrer. attinom idrotten kan du prestera oavsett
Hur var det att bli férebild fér sa manga vem du ar, det dr bara att kora. Lagg aldrig

manniskor 6ver en natt? ner din drom for att andra inte accepterar
—Jag har fatt valdigt, valdigt positiva den du ar. Sté pa dig. Det kan vara tufft att

kommentarer fran jatteménga unga komma ut med vem man ar. Glom aldrig

maénniskor. Det har ocksa varit manga att alla ar lika mycket varda.

som berattat om tunga saker de varit med
om men som har fatt styrka genom att
hora om mig. Det kinns saklart jattekul Text: Frida Datj / Foto: Anders Wiklund/TT
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Fanna Ndow Norrby har
startat Instagramkontot
SvartKvinna.

ur skulle du beskriva
SvartKvinna fér nan som aldrig
hort talas om det?

—Det ar ett Instagramkonto
med historier om rasism som
svarta kvinnor sjalva upplevt. En arena for
att skapa medvetenhet och diskussion om
hur rasism ser ut i vardagslivet.

Nar bestamde du dig for att skapa kontot?

—Jag har alltid varit intresserad av fragor
gillande rasism, rattvisa och jamlikhet.
Idén fick jag en sommarkvall forra aret nar
jag var ute pé en klubb i Stockholm och det
hénde tva saker som bada platsar pa
kontot. Det forsta var en kille som pratade
med mig pa engelska, han forsokte ragga
pa mig genom att sdga: »I like my women
as Ilike my coffee —black.« Och jag bara:
»Varfor sa du det dar? Jag pratar svenska.«
Da blev det en diskussion med honom som
slutade med att hans kompis la sig i och
tyckte att jag hade forstort deras kvill, for
att jag var otrevlig. Och da blev jag sur och
bara: »Ni har ju férstort min kvall, det
hoppas jag att ni forstar.« Sen hamnade jag
ien annan situation med nagra tjejer som
hade en massa férdomar om folk fran

»ETT AR BORDE FAN RACKA F
FORSTA ATT RASISM A




Gambia. Det slutade med att de bérjade
prata om mitt utseende. De tog pa min
r6v och menade att jag var snygg, hade
fina former och lappar, och nédstan tog
imitt ansikte. D kidnde jag att det blev
for mycket, sa vi borjade braka ocksa.
»Nikan inte ta pd min rév, vafan! Forst
ar nirasistiska mot gambianer och sen
ska nita pa mig.« Det blev liksom for
mycket. Da bestimde jag mig for att jag
maste gora nagonting. Jag tankte och
planeradeiflera manader, vred och vande.
Sju manader senare startade jag kontot.

Hur kdndes det ndr du hade publicerat
den forsta berittelsen?

—Som att jag verkligen bara invan-
tade, vad hander nu? Det blev manga
foljare véaldigt snabbt, efter bara nagra
timmar hade jag 3000 féljare. Det blev
'q liksom, oh shit, vad har jag startat for
| nat egentligen? Jag blev helt 6ver-

véaldigad.
Hur kéindes det nér berittelserna om
i rasism borjade stromma in?

/ —Jag har férmanen att ha vanner och
kusiner som ser ut som jag, och vi har
alltid pratat om de har sakerna. Men
flera som har skrivit in har sagt: »\Nu
inser jag att jag inte &r ensam, det drinte
jag som har orsakat de har grejerna som
folk sager till mig.« Sjalv har jag alltid
vetat att det inte &r fel pa mig.

Det tror jag ar en styrka.

= il
OR ATT FOLK SKA

R PA RIKTIGT«

4 Ui s

DO’S AND DON’TS

» Drainte igang en hel stor karusell
sjalv. Har man kommit pa nagot som far
genomslag sa kan det vara skont att inte
vara den som ska gora allting sjalv. Var
inte radd att fraga andra om hjalp.

» Ha ordentligt med tid.

» Var tydlig i det du vill géra. Ar det det
har jag vill géra? Kan det se ut pa ett
annat satt?

» Var tydlig i din kommunikation utat.
Den maste vara »on point«. Jag valde
svartvitt som bildsprak, »det har ar svart
pa vitt«, det ar valdigt tydligt. Men
ocksa for att det inte fanns nagot som
sag ut pa det sattet.

Om man jobbar med orattvisor som
man sjalv riskerar att drabbas av, hur ska
man gora for att palla det?

-Jagharjuinte riktigt pallat, det jag
jobbar med ar ju fortrycket som drabbar
mig och det ar jakligt jobbigt. Jag har
gratit jattemycket nar jag harlast vissa
berattelser, for det river upp sarinom
mig och jag vet att det har dragit upp sar
inom dem som har mejlat in det. Jag vet
inte om jag har nagot tips pa hur man
inte ska bli deprimerad, mer 4n att man
ska vara beredd pa att det kommer att
kannas jobbigt. Ha ndgon att ventilera
med.

Nar jag har kollat igenom kontot ser
jag tre olika reaktioner. Dels »what, vad
sjukt, hinder det hir verkligen i Sverige
2014?!« Dels ndet dir hinde mig ocks3,
det suger«, och dels »det dar dr inte alls
rasism...«. Vilka avdem ir malgruppen
for SvartKvinna?
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—Jag har ténkt pa det jattemycket, och
det 4r en fraga som kommer om och om
igen.Jag har tvd malgrupper. Dels de som
tittar pa det hér och séiger »Va, ar det sant?!«
De som inte har den blekaste aning om
hur Sverige faktiskt dr. De kommer att
forsta att deras egen bild av rasism é&r fel
genom attlasa de har berattelserna. Sen ar
det den andra malgruppen, folk som inte
lever i den vita cismannens kropp, som
kan identifiera sig med den rasism och
sexism historierna handlar om. Att de ska
kénna att vi 4&r ménga som ar trétta pa det
héroch nu ar det dags att ta det pa allvar
och géra nagot at det.

Du har bestimt dig for att halla pd med
kontot i ett ar och sen ligga ner. Varfér?

—Ett, jag orkar inte l4sa rasistiska
historier som kan drabba mig och mina
néra och kdra nar som helst. Att jobba med
det har ar en stdndig pAminnelse om hur
vidrigt samhallet dr. Tva, jag startade
kontot utan att forsta hur stort det skulle
bli.Jag tjinar inga pengar pa det har och
det ar jattemycket jobb, jag maste kunna
fokusera p& annat. Tre, mitt syfte ar att
héja medvetenheten om rasism genom att
peppra med berattelser om rasism. Malet
ar ju att folk ska forsta vad rasism &r och
vilja motarbeta det. Da tror jag att ett ar
racker. Egentligen kanske en vecka skulle
récka. Ett &r borde fan racka for att folk ska
forsta att rasism ar pa riktigt.

Text: Frida Darj / Foto: Linn Wigen

VARDAGSAKTIVISM

» Sag ifran ndr nagon drar ett rasistiskt,
trans- eller homofobiskt skamt. Det
racker med »Du, det dar tycker jag inte ar
sdrskilt roligt« for att markera. Aven om
personen inte dndrar asikt far andra pa
bussen/gatan/skolan/caféet/stranden
hora att nagon star upp for allas lika ratt,
och det kan vara stirkande for en sjalv att
séga ifrdn. Kolla in svarpatal.se for tips!

» Anvind »hen« och »en« ital och skrift.

» Lovebomba nagon som du tycker ar
bra s att hen far hora att du gillar hen.

» G4 pa en demonstration, visa genom
din narvaro att du vill att saker ska
fordndras.

» Bli medlem i organisationer som du
tycker gor bra saker. Aven om du inte

ar aktiv kan ditt medlemskap betyda
mycket eftersom ménga organisationer
far bidrag for antalet medlemmar.

» Donera. Om du har en slant att avvara,
ge den till ett initiativ som du tycker gor
nagot viktigt.

» Om du marker att en lokal eller en
verksambhet inte ar tillgdnglig, patala det
for de ansvariga och be dem tinka om.
Det kan till exempel handla om att en
forvantas ha en viss fysisk och psykisk
funktionsuppsittning, konsidentitet,
trosuppfattning eller pengar for att
kunna delta.



och hantera konflikter.

n grupp dar relationerna mellan
deltagarna fungerar gor att alla
kan trivas och kdnna sig trygga.
Da kan en fokusera pa det
gruppen vill dstadkomma istallet
for att hantera dalig stimning och makt-
obalanser. Om relationerna i gruppen inte
fungerar sa bra tar det ofta mycket energi,
deltagare kan mé daligt och det blir svart
att na malet med gruppen.

En grupp blir séllan valfungerande av
sig sjalv. Det finns enkla medel for att
starka samarbetet och kdnslan av att
gemensamt strdva mot ett mal. For att
kunna ta hand om en grupp kan det vara
bra att kdnna till de processer som alla
grupper gar igenom. Det behover inte vara
en formell grupp, som en styrelse, utan
det kan vara ett kompisging, négra som
blir kdraivarandra eller ett helt samhalle.
Den har texten fokuserar pa grupper som
gor aktivism. Det kan vara en superserios
organisation eller ett 16st sammansatt
aktivistnatverk.

Grupprocesser
och samarbete

Om hur du kan maxa gemenskap, skapa delaktighet

VILJIA

Att hantera konflikter
Konflikt ar ett annat ord f6r motsattning
eller friktion. Manga tycker att det &r
obehagligt nar viljor drar at motsatta hall.
Men konflikter behéver inte vara daliga
isigutankan snarare visa pa att det finns
mycket entusiasm och manga olika idéer
om hur vi bést kan gora saker. Istéllet for
att undvika konflikter dr det viktigt att
hitta de basta satten att hantera konflik-
terna. Da har gruppen bra forutséttningar
attna sin vision.

I princip alla méanniskor kan och vill
bidra till en battre varld bara ratt forutsatt-
ningar finns. Genom att lyssna pé vara
egna och andras behov kan vi skapa dessa
forutsattningar.
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FIRO

En anvandbar modell som beskriver det
som hander i manniskor och mellan
maénniskor i en grupp ar Firo. Det ar ett
engelskt namn som star f6r Fundamental
Interpersonal Relationship Orientation.
Det betyder ungefar »grundlaggande
kartlaggning av relationer mellan
manniskor«. FIRO beskriver tre olika faser
som grupper gar igenom.

Fas1: Tillhéra

En grupp haller pa att formas. Lite
forsiktigt och kanske nervost kdnner viin
varandra och funderar 6ver om den hér
gruppen ar nagot vivill vara med i.Iden
héar fasen dr det ofta bra for gruppen att fa
vagledning, till exempel att nagon eller
nagra gor en dagordning for ett mote och
ser till att alla inkluderas och far komma
till tals.

Bra att tdnka paidenna fas:
» Lir er varandras namn.

» Kartlagg forvantningar och 6nskemal
hos deltagarna.

» Formulera gemensamma mél och
visioner.

» Formulera hur ni vill nd era mal utifran
gruppens samlade behov.

Fas 2: Rollsékning

Nu har gruppen formats. Det 4r mer
tydligt vilka som ar med, och deltagarna
soker efter sin plats och rollijust den har
gruppen. Ofta &r det inte helt klart hur
gruppen ska jobba eller vilken viag den
ska ta. Vivill ofta &t olika héll och tycker
att olika saker ar viktiga och roliga.
Darfor uppstar ofta friktioner i den héar
fasen.Da ar det bra att ha verktyg for

att hantera friktioner och konflikter.
Konflikter dr inte daliga: om de hanteras
pa ett konstruktivt sdtt utvecklas gruppen
av konflikterna och blir starkare dn
innan.

Bra att tdnka paidenna fas:

» Bli inte avskrackta for att ni tycker
olika eller for att ni inte kommer 6verens
direkt.

» Lyssna pa varandras 6nskemal och
behov och férsok hitta konstruktiva
lésningar.

Fas 3: Samhérighet

Nu har deltagarna hittat sina roller i
gruppen och kdnner sig betydelsefulla
och trygga i det de ska gora och hur de ska
arbeta. Det driden hérfasen vikan fa
mycket gjort, vijobbar bra tillsammans
och det ar ofta kul!

Det kan vara bra att tdnka pé att denna
fas dr tillfallig. Férdndringar i gruppen,
till exempel att en person tillkommer,
att en personlamnar gruppen eller att
gruppen tar sig an en ny uppgift, gor att
gruppen garinifasiigen. Det drinte
moijligt att stannaifas 3 for evigt. Det ar
inte heller 6nskvart - for att gruppen ska
fortsatta utvecklas behover vi till exempel
nya personer med andra perspektivan de
som redan finns i gruppen!

Bra att tdnka paidenna fas:

» Paminn er om vad ni formulerade for
mal och visioner, dr ni pa réitt vag?

» Se till att gruppen inte blir for »stdngdx,
att ni blir s sammansvetsade att nya
personer inte kan komma in i gruppen.




TIPS FOR DELAKTIGHET

Om manniskor blir sedda och hérda
undviker vi manga onédiga konflikter.
Ett sitt att gora det pa &r att skapa
delaktighet i gruppen.

Namn- och pronomenrunda. Bérja méten
eller traffar med en runda dar alla far sdga
sitt namn och vilket pronomen de féredrar
(till exempel hen, hon eller han).

Ldgg tid pd att ldra kdnna varandra.

Gor aktiviteter och lekar tillsammans dar
ni kommer varandra narmre. Det kan
vara brannboll, l1ara kidnna-lekar eller
gemensam fika.

Se till att alla far komma till tals. Ha som
mal att alla i gruppen ska ha sagt nagot
inom de forsta fem minuterna, det

arlatt gjort med en bikupa eller en runda.
Under en runda far alla i gruppen prata i
tur och ordning utan att bli avbrutna.

Skapa gemensamma gruppregler.
Bestam tillsammans hur ni vill vara mot
varandra och vilka ramar ni harijust den
hér gruppen. Ni kanske stanger av
mobiltelefonerna pa méten, bérjar varje
traff med en pronomenrunda, eller tycker
att det ar viktigt att folk far komma och ga
som de vill.

Prata om era personliga drivkrafter

och behov. Vad engagerar deltagarna att
vara med i gruppen? Det kan vara manga
olika saker. For en del ar det kanske
viktigast att ni har kul nér ni traffas och
gdrna smapratar om annat under ett
mote. En del kan kanna ett stort behov att
komma igdng med arbetet. Vad ar dina
behov? Ofta gér det att hitta 16sningar
som uppfyller allas behov. Exempelvis kan
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gruppen komma 6verens om att jobba en
stund och sedan ta en gemensam paus da
deltagarna inte far prata om jobbet, eller
att gruppen kan fira sina framgangar
genom att hitta pa nagon social aktivitet
tillsammans.

Prata om era forvintningar och farhdgor.
Kartlagg mojliga hinder for ert arbete,
spana strategier for att ta er forbi dem om
de dyker upp. Anvind dem som
végledning for ert arbete.

Fika. Ge utrymme att fylla pa med energi
och bara vara sociala med varandra.

Dokumentera. Anteckna det ni pratat
om och bestdmt i gruppen, dels sa att ni
kommer ihag, dels sa att personer som
inte var med pa métet kan ta del av
informationen i efterhand. Det &r ocksa
toppen att nya personer i en grupp kan
se vad ni pratat om tidigare.

Prata om grupprocesser och konfTikt-
hantering. Hjilps at och dela pa ansvaret
att ta gruppen vidare genom att
synliggora och prata om det som hander

igruppen.

Hitta forebilder och inspirationskdllor.
Vad har de gjort bra som ni kan hamta
inspiration och styrka fran? Hur gjorde
de?

Fira era framgdngar. Belona er sjalva nér
ni gjort nagot bra.

Avlasta varandra sd att ni orkar lingre.
Dela med er av era kunskaper till varan-
dra sa att kunskaper inte riskerar att
forsvinna om en person behover ta en
paus eller lamnar gruppen.
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PRATA OM DET

Det kan vara jattejobbigt att prata om frik-
tioner och konflikter, men oftast ar det just
kommunikation som behovs. Om vi inte
benamner konflikten och hittar gemen-
samma lésningar ar det risk for att grupper
som kan gora en massa bra saker lagger ner
eller att friktionen blir vérre och varre tills
det blir helt omdjligt att samarbeta. Sa prata
om det, pé ett konstruktivt satt.

For att kommunikationen eller samtalet
ska leda till en16sning finns det nadgra saker
som ar bra att tinka pa.

» Uttryck dina behov istéllet for att
beskyllanagon annan.

» Var specifik istallet f6r generell och
domande.

» Lyssna empatiskt, forsok forsta vad den
andra sager och behover.

» Uttryck 6nskemal utan att stélla krav.

Nar vihar starka kanslor som ilska och
frustration, som ofta uppstar vid konflikter,
kan det skapa en vilja att skilla pa den eller
dem vi dr arga eller frustrerade pa. Vikan
vilja berétta vad personen gor fel, varfor det
ar dumt och sa vidare. Det kan vara svart for
personen att ta till sig den informationen.
Ofta gor det istéllet att personen spontant
vill forsvara sig och att starka kdnslor som
ilska och skuld framkallas. Stdimningen
trappas upp och det kan bli allt svarare att
hitta en16sning.

Om vi fokuserar pa att kommunicera vara
egna behov i situationen och ar lyhorda for
den andra personens behov skapas istallet
moijlighet till ett konstruktivt samtal. Vi
kan ta ett exempel. Person A kommer sent
till ett mote. Det har hant tidigare, och
person B blir stressad. Person B skulle kunna
sdga: »Du ar alltid sen till moten och det ar

inte okej, om vi ska gora det har projektet
tillsammans far du skérpa dig.« Den
meningen dr beskyllande, den generaliserar
(ar person A verkligen alltid sen?), den
oppnar inte for att forsta person A:s behov
utan stéller endast krav.

Ett alternativ dr att person B siger: »Jag
har méarkt att du har kommit sent till de
senaste tre moétena. Det stressar mig for jag
behover kdnna att vi gor det har tillsammans.
Ar det bittre fér dig om vilagger méten lite
senare? Jag skulle vilja att vi hittade ett satt
s att motet kan borja pé avtalad tid.«

Har forklarar person B situationen
konkret utan att doma. Hen uttrycker inte
bara en kdnsla (stress) utan ocksa sitt behov
(att person A och person B gor arbetet
tillsammans). Hen fragar ocksa efter person
A:s behov och uttrycker en 6nskan som
oppnar for en dialog.

GIRAFFSPRAKET

Metoden du nyss last om ar grunden
idet som kallas giraffsprdket, eller pa
engelska Nonviolent Communication
(nvce). Vill du veta mer om giraffspraket?
Lastips: Nonviolent Communication:

Ett sprdk for livet av Marshall B
Rosenberg.

Nir konflikten ir ett faktum

Det kan varalattare sagt an gjort att prata
om konflikter, och det kan behovas lite
traning. Om det finns méjlighet kan det
vara vardefullt att ta hjalp av en neutral
person for att hantera en konflikt. En person
som inte star p& nigon sida i konflikten
men som kan sitta med vid samtalet,
kanske férdela ordet och tolka de behov som
uttrycks bakom kénslorna.

Text: Tone Alin och Hanna Hannes Hdrd



FRAGA AKTIVISTAKUTEN

Hej Aktivistakuten!

Jag dr med i en aktivistgrupp, men det dr
bara jag som gér saker. Ingen annan tar
ndgot ansvar, de andra verkar alltid ha
ndgot viktigare att gora sd inget blir gjort
om inte jag gor det sjdlv. Jag tycker att det
vi gor dr superviktigt men jag vill att vi
hjdlps dt. Vad ska jag géra?

Hej!

Beritta for gruppen vad du kdnner och
oppna for ett arligt samtal. Tank pa att
uttrycka det du kdnner och det du 6nskar,
undvik att beskylla eller komma med
»sanningar« om de andra. Fraga istallet
vad de andra vill och tycker ar roligt for
att se om ni har en gemensam vision i
gruppen, vill ni samma sak? Kanske har
du en tanke om vad ni ska géra som inte
delas av de andra? Ta helt enkelt ett steg
tillbaka och ge utrymme for alla att
uttrycka vad de vill med gruppen.

Kanske har du en informell ledarroll,
alltsa att du ses som en ledare dven om
det inte 4r uttalat. Det kan skapa en rédsla
hos de andra att gora saker pa fel satt, och
det kan gora att det blir enklare att ge
uppgiften till dig. Ett satt att undvika att
en eller ett fatal personer far en outtalad
ledarrolli en grupp ar att rotera uppgifter
som till exempel moétesunderlattare eller
sekreterare. Det kan ocksa ge kdnslan av
gemensamt ansvar for gruppen och ert
arbete.

Lycka till och ta hand om dig!

Halsningar
Aktivistakuten

VILJA OCH VREDE | 13

Hej Aktivistakuten!

Jag dir med i en superbra grupp och jag
brinner verkligen fér det vi gor. Men det dr
en person i gruppen som dr sd himla jobbig.
Jag orkar inte med hen och jag funderar pd
att hoppa av bara pd grund av att hen dr
med. Jag vill inte sdga ndgot till personen
forjag tror inte att hen kommer att kunna
»ta det«. Men det kédnns ocksd jdttetrdkigt
att jag ska hoppa av for det.

Hej!

Fundera och férsok att gora det mer
tydligt for dig sjalv vad det dr i personens
beteende som ar jobbigt. Forsok forsta
personen och varifran det beteendet
kommer. Vilka behov ligger bakom att
personen gor som hen gér? Kan du
formulera dig pa ett sétt som gor att
personen kan ta till sig &ven dina behov?
Undvik att berdtta fér personen »hur hen
ar« eller »vad hen gor fel«, fokusera
istéllet pa det du skulle 6nska och det du
behover.

Finns det ndgon som har ett ansvar for
gruppen, till exempel en ordférande eller
ledare? Om det ar en person du har
fortroende for kan du be hen om hjalp att
skapa forandringar som skulle underlatta
for dig att arbeta med personen.

Lycka till!

Halsningar
Aktivistakuten
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»ANTIRASISM AR
INTE ETT VAL FOR MIG«

ad dr Asylstafetten?
—Asylstafetten dren
marsch for att lyfta fragan
om human flyktingpolitik.
Forra aret gick vi fran
Malmo till Stockholm och i &r frdn Malmo
till Almedalen. I valet fick sD manga roster
iolika smastader. Dér bor det inte sa
manga flyktingar sd manniskor dar vet
inte varfor vi kommer hit till Sverige,
vad det betyder att fly, att inte ha nagon-
ting, att ldmna dittland, ditt hem, din
familj. Manga har fel bild och tror att vi
kommer hit bara for att tjina pengar.
¥§| Dérfor behover vi trdffa dem och berétta.
¥ Hur har det varit att méta ménniskor i
smastédderna ni har passerat lings vigen?
—Forra aret traffade vi rasister vid tre
tillfallen som sa at oss att aka harifran
tillbaka till vara ldnder, typ »ni dr pa vig
at fel hall, Kabul ligger at andra hallet«.
En gang var det nagra som kastade 4gg
pa oss. Samtidigt traffade vi manniskor
som var jattefina och fixade fest nér vi
kom och ordnade mat och sovplatser. Vi
delade ut flyers, gjorde demonstrationer
och holl tal pé torgen. Det ar viktigare att
prata med manniskor an med politiker.
Det ar de som har makten, dels genom hur
de rostar men ocksa att de kan fordndra
situationen for oss genom att ordna

demonstrationer, bli kontaktperson at
négon eller hjélpa papperslosa med
boende, mat eller pengar.

Asylstafetten har bara papperslésa och
asylsokande som talespersoner. Vad blir
skillnaden nédr papperslosa och asylsokande
sjdlva far beskriva sin situation?

—Jag bor hariMalmo sedan tre &r. Jag 4r
fodd i Afghanistan och harlevt som
papperslos sedan jag flydde med min
familj till Iran nér jag var typ tre— fyra ar
gammal. Nir jag var tolv flydde jag till
Europa men deporterades tillbaka till
Afghanistan 2010. Andra géngen jag
flydde till Europa lyckades jag ta mig till
Sverige. Sedan ett ar tillbaka har jag
uppehallstillstdnd har, men nir jag
borjade med Asylstafetten var jag
papperslos.

—Trots att Sverige sdgs vara det béasta
landetivéarlden dér alla har samma
rattigheter sag jag att manga papperslésa
levde utan rattigheter. Papperslésa har
ingen plats i samhaéllet och det &r ingen
som kan hora vara roster, vi kan inte
berdtta varfor vi bor har eller varfor vi har
kommit hit. Darfor var vart mal att ge
plats at asylsdkande och papperslésa att
komma fram och gora sin rost hord. Det ar
ett satt for oss att ta tillbaka makten och
sjalva beskriva var verklighet. Darfor var

§ et
e
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DO’s AND DON’TS

» Samarbeta med manga andra
organisationer och manniskor fran olika
delar avsamhallet, ditt arbete blir
starkare da.

» Kor pa din idé som du tror pa. Bry dig
inte om vad andra tycker.

» Planera inte for mycket, tank inte for
mycket. Bara kor!

det alltid papperslosa och asylsokande
som var talespersoner och fick prata pa
demonstrationer och media. Nar ndgon
annan ska prata om hur det ar for
papperslosa och asylsokande blir jag arg
och bara »Jag ar sjalv papperslos, det dar
arinte alls sant!«. Om vi inte gér nagot
sjalva kommer ingen hjalpa oss.

Hur ar det att arbeta aktivistiskt med
frigor som ligger nira dig sjélv?

— Att vara antirasist dr inte ett val for
mig, men det ar ett val for dig. Jag méste
visa att jag kan dven fast jag kommer fran
Afghanistan, men du behover inte visa att
du kan utan folk tror det &nda. Samma sak
géller andra fragor, som feminism till
exempel. Vissa har ett val att arbeta
politiskt, for andra dr det nédvandigt.

Kommer du ihdg égonblicket nir du kom
pa idén om just en asylstafett?

—JagvariVistra hamnen i Malmo,
klockan var tre pd morgonen en natt och
jag var ute och sprang eftersom jag hade
svart att sova. Jag sag reklam for en
utstdllning om ensamkommande
flyktingars situation, och tankte att jag
ocksa ville gora ndgot som paverkar, som
ar roligt och som vécker uppmérksamhet.
Da kom jag pa idén att ga fran Malmo till
Stockholm. Jag pratade med mina

kompisar som trodde att jag skojade. Alla
jag berdttade min idé for sa att det inte
skulle ga. Till slut traffade jag en person
som jobbade pa Skéne Stadsmission som
trodde pa mig och vi skrev en plattform
och sokte pengar. Ett halvar efter att jag
fattidén borjade vi ga fran Malmo.

Vad dr ditt basta minne fran Asyl-
stafetten?

—De dr manga! Men en sak jag minns
sdrskilt ar en tjejirullstol som gick med
oss sista biten till Stockholm. I &r var hon
med igen och gick hela vigen. Det dr mitt
bésta minne eftersom hon var med och
kande sig vilkommen i gruppen fast vi
inte hade nagot gemensamt sprak. Hon
kommer nésta ar ocksa!

Nér ni bérjade ga fran Malmé, trodde du
att ni skulle orka hela vdagen fram?

-Jaghar flytt tva gdnger fran
Afghanistan och resan har tagit hur lang
tid som helst, jag har varit dagar utan mat =g
och gatt jattelangt. Jag brukar kalla
ensamkommande ungdomar fér ensam-
kommandes armé, f6r om man har lyckats
ta sig till Sverige har man varit starkoch  §

nagonting. Nar man ar pa flykt finns inte
fragan om man orkar eller inte. JAmfort
med det var det 14att att g& 70 mil.

Om alla runtomkring ifrdgasatte dig, hur
kunde du sjilv halla kvar vid idén?

—Jag ir jatteenvis. Om négon sager att
det inte gar sa blir det dnnu viktigare for
mig att genomfora.

Vad sa dina kompisar efterdt nir du hade
gjort det?

—De sa bra jobbat, haha.

Text: Frida Darj / Foto: Arvid Hallberg
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» Om du har méjlighet, donera
- som ar nyanlidnd i Sverige via pengar till grupper som jobbar med

kommunen eller en frivillig- att stodja papperslésa och
organisation. asylsokande.

» Engagera dig i en grupp som » Ta stdllning f6r en human flykting-
arbetar med att praktiskt stodja politik genom att kontakta ansvariga
méanniskor som fatt avslag pa sin politiker och myndigheter och genom

asylansokan, exempelvis nitverket  att sprida information pa internet.
Ingen ménniska dr illegal. P4
Flyktinggruppernas Riksrads
hemsida farr.se hittar du kontakt-
uppgifter till en grupp i din stad.

» Engagera dig i Rddda Barnens
eller Roda Korsets Ungdomsforbunds
verksamheter fér ensamkommande
flyktingbarn, papperslosa och
asylsokande.

Foto: Asylstafetten 2013
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Roshanack Anoushe ar rapartisten Rosh.

ommer du ihag nér du
bestimde dig for att bli
rappare?

—Jagtror att det var nar
jag sag videon till Boyz-
N-The Hood med Eazy-E pa zTV. Det
var dar hela rapintresset borjade, det
var ganska tidigt. Det var hela stilen,
attityden, du vet det har harda. Men
inte bara musiken, utan hiphop som
en kultur, som en livsstil. Jag hade
alltid stora kldder pa mig och keps bak
och fram.

Nér skrev du din forsta text?

—Jag var typ sju kanske, det var sa
hér: Mdste gd till farsan / Mdste g till
morsan. Jag freestylade, rimmade
katt p& hatt, typ. Sen runt tolvars-
aldern fattade jag pa riktigt det har
med att skriva texter. Det utvecklades
mer ju dldre jag blev, ju mer jag sag
samhallet. Mina texter ar valdigt
samhallskritiska.

Du har berittat att du har mott
mycket motstand fran din omgivning.

—Motstand for den jag var moétte jag
javligt tidigt. Att jag aldrig sag ut som
alla andra barn. Inte bara att jag hade
morkt har och morka dgon, utan just
for att jag inte sag ut som en tjej ska se
ut. Jag drogs alltid till grabbarna. For
mig var det juinget fel, men det kom
javligt tidigt, typ sa har: »Varfor har
du mossa pa dig?« »Varfor har du sa
kort har?« »Varfor har du en T-shirt
med tryck pa som grabbarna?« Nér jag
var tolv och det kom tryck fran alla
héll och kanter borjade jag fatta att
shit, det ar fel att se ut som jag.

Vad sa du till dem som satte tryck
padig?

—Deras fraga var alltid: »Forsoker
du se ut som enkille?« Ett tag sa jag
till folk att jag var kille. Det var inget
konstigt med det. Jag kinde mig som
en pojke nar jag var liten. Men du ska
inte behova ta den diskussionen nar
du ar tolv bast. Aldrig. Det dar ar
jattefel, det spelar ingen roll vad man
ar. Det 4r mobbning fast pa en helt
fucking mycket hogre niva alltsa.

Vad sa din familj och dina vianner?

- Slakttraffarna var somen
mardrém, det var da jag breakade. De
var sa har: »Varfor ser du ut pa det har
sdttet?« Det har hiant nagra fa ganger
att jag s& har: »Okej, jag satter pa mig
nat fett tjejigt for slaktens skull.« Jag
orkade inte de dar blickarna. De
ganger jag hade pa mig mina vanliga
kléader fick jag sta dér och forsoka att
inte f4 6gonkontakt med nagon. Men
anda, jag kdnde av hur de kollade,
skrattade och pratade om mig. Och
idag ar det de ménniskorna som
hyllar mig for det jag gor. Det som folk
har trampat ner mig for hyllar de mig
foridag. Det kdnns falskt som fan.
Men dnda kul att de har 6ppnat sina
ogon, for det var aldrig skillnad pa nu
och da.Jag dr densamma.

Har du haft ndgon i din nirhet som
stottat dig och varit pa din sida?

—Jag har en tjejkompis som &dr en
valdigt ndra van till mig, Nikita, som
drtva ar dldre. Nér folk sa »ta av dig
mossan« sa hon bara »sétt pa dig
mossan nu«. For det kommer jag att

m |\




DO’s AND DON’TS

» Var alltid dig sjalv.

» Sta alltid med ryggen rak. Var stolt
o6ver den du ar. Lat aldrig nagon saga
till dig vad du ar och inte ar.

» Undvik ménniskor som drar energi
fran dig, som stampar ner dig gang

pa gang.

vara henne evigt tacksam. Vi haller
fortfarande ihop. Jag tror inte att jag
hade klarat det om jag inte haft henne
vid min sida. Det ar viktigt att ha
nagon ddr. Men det dr svart att hitta
nagon ocksa.

Hiphopen har varit en vildigt viktig
arena for dig, men har det hint att du
métt skit inom hiphopen ocksa?

-Jaghar inte fatt den fragan stalld
till mig an: »Hur kanns det att vara tjej
och rappa?« Det ar jag glad over, for jag
hade blivit lack om jag skulle ha fatt
den. Vad fan spelar det for roll? Tjejer
har rappatiall javla fucking evig tid.
Det arinte det att de inte har funnits.
Jag ar trott pa det dar pratet, »tjejer
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hiphop. Det dr inte bara musik. Det ar
en plattform som har gett mig sa javla
mycket utrymme att f4 vara mig sjalv.
Och man maste bara tro pa sig sjalv,
vara stark och hitta folk som stottar
en. Man ska aldrig vara med méanniskor
som drar ner en, for det &r dd man
kommer att breaka. Tror du inte pa dig
sjalv harinne i hjartat, da kommer
ingen annan att tro. Du méste vara
sdker pd att det hér dr jag, punkt slut.

Hur hittar man den sdkerheten? Hur
har du hittat den?

—Jag tror att det var pa grund av
motgangarna. Du vet som man siger,
det som inte dodar en gor en starkare.
Det ar verkligen sant. Jag har fatt ta sa
mycket, till slut var jag sd har: »Men
vet duvad? Det dr inte ni som ska leva
mittliv.« Jag hade 1att kunnat ha pa
mig klanning och kjolar och whatever.
Jag skulle ha sluppit huvudvérken,
men det skulle inte ha gjort mig till
den méanniskan jag dr idag. Jag sjunger
saker som en »vanlig rappande tjej«
kanske inte borde sjunga. Jag borde
kanske inte sparkas och halla pa med
butterflies och whatever och vara sa
hér »morke«. Jag kanske borde gora en
liten discolét och sldppa loss till den.

AR JAG.JAG AR ROSH.¢

som rappar« och »killar som rappar«.
Ska jag vara mc, da ska jag vara den
basta av alla. Inte bara 6ver tjejerna.
Ochinte bara 6ver killarna heller. Jag
ska vara en mc precis som vad fan som
helst. Hiphopen for mig dr inte bara

Forut var jag sa hér: »Folk kommer att
tycka att det hir ar jattekonstigt,
varfor gar jag kladd sa har.« Men nu ar
jagsahar..Jag dr jag. Jag &r Rosh.

Text: Carl Akerlund / Foto: Saga Berlin
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Nino Mick och Yolanda
Bohm har tagit aktivismen
till poesin och scenen
genom poetry slam.

ur kom det sig att ni borjade
med poesi?

NINO: Jag har skrivit i
perioder, men aldrig poesi
innan jag var pa RFSL

Ungdoms konstkollo fér nadgra ar sedan.
Vihéangde palandet och fick préva en
massa kreativa uttryck, bland annat
skrivande. Da skrev jag min forsta dikt
som var valdigt mycket »det har ar jag,
det var precis nar jag bestamt mig for att
komma ut for fler an mina ndrmaste. Jag
laste upp den nar hela kollot sattienring
ute pa grasmattan och skulle séga hejda.
Det var jattenervost men jag vagade
eftersom det var ett tryggt och stdrkande
sammanhang.

YOLANDA: Jag borjade skriva haikuer
imellanstadiet och sé lyssnade jag
mycket pa hiphop. Jag skrev oftast nar
jag behovde fa ut ndgot. Min drém var att
bli antingen rappare eller politiker, och
sen hittade jag poetry slam som dr en
superbra kombination av bada! Forsta
géngen jag laste 6vertalade en person pa
Kulturhuset i Stockholm mig att 14sa pa
en invigning. Jag tankte forst att det kan

jag inte gora. Men jag tog mod till mig
och korde p, och det ar jag glad for idag.

Hur skulle ni forklara poetry slam for
ndgon som inte hort talas om det férut?

NINo: Det dr en tivling i estradpoesi,
som ar nar en framfor poesi muntligt pa
scen infor publik. Det ar dikter, brandtal,
saker som en person vill sidga helt enkelt,
som framfo6rs pa max tre minuter, och en
jury som bestar av personer i publiken
som sitter podng. Du ska ha skrivit
dikten dulaser upp sjalv och du har
ingen rekvisita. Jag har ndgon géng sagt
att »du har tre minuter pa dig att kéinna
s& mycket som mojligt«, det géller bade
poeten och publiken.

Ni &r bida queera transaktivister, hur tar
det sig i uttryck i ert skrivande och p3 scen?
YOLANDA: Jag har kdnt mycket att det

forvantas av mig att jag ska prata om
min transidentitet, om queerhet eller om
att vara rasifierad, och det har gjort att
jag medvetet valt att inte skriva sa
mycket om det. Min blotta nérvaro ar
politisk, sa jag fokuserar pé annat som
jag vill berédtta. Med det sagt sa skriver
jag ocksa politiska texter, men inte bara.
NINO: Jag har blivit sd inspirerad av dig
idet, Yolanda, att du framst lyfter fram
andra saker om dig sjdlv. Jag tinkte pa
det nér vi upptréddde pa samma stélle
senast. Du boérjade med att presentera
dig som Pokémonalskare, eldslukare,
poet och en massa annat, det var forst i
sista dikten som du ens nimnde trans.

»JU TRYGGARE JAG AR,

DESTO ARGARE kAN JAG

-~y
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DO’s AND DON’TS

» Borja bara skriva! Om du har svart att
komma igang, tank inte utan fokusera
bara pa att fa ner ord pa papperet sa fort
som mojligt utan avbrott. Att satta
tidspress kan vara bra for att slappa

| prestationen.

» Om du vill I3ta nagon ldsa eller hora

" det du skrivit men tycker att det ar laskigt,
fundera pa vad den storsta radslan ar.

Ar du frimst ridd fér att innehéllet ska
kritiseras eller att nagon ska kritisera hur
du skriver? Be den du delar texten med att
endast ge dig feedback pa det som du ar
minst radd for.

§ » Stotta och peppa andra som stiller sig
pa scen och |at dig peppas av andra.

» Skriv tillsammans med andra i grupp
och ga tillsammans till poetry slam och
oppen scen.

» Skit i »podngen«. Strunta i om vissa i
publiken inte fattar grejen eller om nagon
inte forstar ett ord du anvander, det finns
alltid nagon som fattar och som behéver
hora just det du sdger.

» Tain tips fran manga méanniskor for att
bredda din tanke om att skriva, det finns
inget ratt satt att skriva och det finns inte
bara en guru. Hitta ditt satt!

VARA PA sc E N‘( » Var inte ridd for att stryka sakerien
text, men spara det du stryker. Kanske

kan du anvanda det senare.



Jag pratade mina femton minuter pa det
giget nastan uteslutande om saker som ar
kopplade till min transidentitet. Om hur
en ska hantera sin ilska, om tystnad och
om att orka fora kampen, jag sa mitt
pronomen om och om igen i en dikt.

YOLANDA: Samtidigt férstar jag behovet
att ge plats at de fragorna. Det beror pa vad
som kidnns mest relevant for en sjalviolika
perioder. For mig ar det Pokémon just nu!

NINoO: Jag kom in ganska snabbt i poetry
slam och vann SM samma ar som jag
borjade, dar jag inte hann »komma ut« pa
mina tre minuter.

Det resulterade i att jag blev felkdnad
valdigt mycket. Det var jattejobbigt, sa det
har bidragit till att mycket jag skriver
beror trans. For mig har det ocksa varit en
taktik for att kunna ma bra och fortsatta
med poetry slam.

Vad innebér det for er att ldsa det ni
skrivit hogt infor publik?

NINo:Ibasta fall 4r det en kédnsla av att
ta kontroll 6ver sin beréttelse. Att fa
formulera sig, ibland »skriva om« saker en
varit med om. Gora tunga perioder till ny
styrka och andras férdomar till ordvitsar
och motstand. Att std pa scen kdnns lite
som att vara en superhjilte, som far
tunnelseende och springer supersnabbt,
men varje steg vet vart det ska. Men det ar
forst nér jag kAnner mig nagorlunda trygg
och bekvam som jag tar ut svingarna pa
scen. Jag har ocksa markt att ju tryggare
jag ar, desto argare kan jag vara pa scen.
Vilket 4r bra men pa vissa sétt synd, det
kanske dride rummen som jag 4r mindre
trygg som publiken skulle beh6va héra
minilska.

Vad vill ni siga till en person som vill skriva
eller lasa upp sina dikter men som tvekar?

YOLANDA: Jag vill tipsa om att se dig
sjalv som forfattare, for det ar du. Tank
pa allt du skriver varje dag bara i form av
kommunikation, i sms, pa nétet och i
andra sammanhang. Utga fran det
skrivandet. Ar det kanske nigon du sms:ar
med som inspirerar dig textmassigt, dar
orden flyter? Sms:a mer med den
personen!

NINoO: Vissas berattelser far ett sa
sjalvklart utrymme idag, balansera det
med att ta plats for din beréttelse. Den
behovs och andra behoéver hora den!

Text: Tone Alin
Foto: Masa Bezra / Alexander Lorentzon




» GOr parlplattor och satt upp pa finurliga stiallen

i det offentliga rummet. a

*» Gor egna knappar/pins med budskap som du
vill sprida.

» Rita och skriv budskap pa gatan eller fargligg

¥ | 6vergangsstillen i regnbagsfiarger med kritor

—det forsvinner nésta gang det regnar, sa det ér helt
lagligt.

» Gor tygpatchar med fina motiv eller text. Ge bort
eller silj dem for en liten slant.

» Virka in en del av en lyktstolpe med garn
iregnbagsfarger.

Foto: Linnea Ornstein
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Ett eget rum

Tanya Charif, lki Gonzalez Magnusson och Ellie Nordfelt
om separatism och om hur konflikter ar forutsattningen

for trygga rum.

ad ar en trygg plats for er?
ELLIE: Det beror pa vad

man menar med trygghet,

om det ar att man kdnner

att man vagar ta plats och
sidga vad man tycker, eller om trygghet ar
att man kanner att man inte riskerar att
raka ut for vald. Jag tanker ocksa pa
begreppet »trygga rume, och att det
kanske snarare handlar om att géra dem
tryggare.

TANYA: Nar jag har pratat om trygga rum
har det ofta handlat om representation,
att fa varaiett rum dér flera perspektiv
och erfarenheter ges utrymme. Det dren
god grundtanke men jag tycker ocksé att
det kan bli problematiskt om trygghet
bara handlar om att man ska checka av,
finns alla representerade? Istallet for att
kolla p& hur stimningen ar eller granska
interna hierarkier sa 4r man néjd med att
»nu har vi en funkis och en transperson
héar«. Och vem ar det egentligen som
checkar avide hdr sammanhangen? Vi
behover fundera pa vem som har makt.

Vad betyder separatism for er?

1KI: F6r mig som rasifierad handlar
separatism mycket om att det 4r sa skont

att jag kan vara lat dar, jag behover inte
forklara saker. Vita personer tror ofta att
de kan forsta vad det innebér attlevaien
vit varld som rasifierad. Folk dr sjalvklart
antirasister och ar ute och demonstrerar
mot sp. Men det ar skillnad pa vad jag
moter som rasifierad eller som hbtg-
person. Just det har att bli en javla
fragelada som rasifierad blir jag inte pa
samma satt som hbtqg-person... Det aren
helt annan grej, jag kan inte riktigt satta
ord pa det. Fattar du vad jag menar Tanya?

TANYA: Det ar en troskel man slipper.
Iseparatistiska rum kan jag bara gotta
migikénslan att det finns fler rasifierade.
Jag ar uppvuxen i en vit kommun och har
haft ganska mycket internaliserat forakt
kring min egen grupp som jag har behovt
deala med genom &ren, som kommer av
den negativa bilden av blattar och sarskilt
araber. Det kan man anvanda sina separa-
tistiska rum till, att erkdnna att
jag har kant skam eller att jag inte velat
hidnga med andra rasifierade, jag vet inte
hur det kommer sig, har jag lart mig
tdnda pé vita?

IKI: »Har jag lart mig tdnda pa vitax...
Alskar den!
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. Iki och Tanya, ni som varit engagerade

= s i hbtq-fragor i Goteborg linge, hur tycker

ni att diskussionen om tryggare rum har
forandrats sedan ni borjade?

| Ki:Jagtycker att det har férdndrats
mycket, att vi har fatt en helt annan

~ | diskussion. Det finns ett helt annat sprak
~ foratt prata om rum, hierarkier och

_ identitet. Genom det spréket har vi ocksé
" fatt diskussioner kring trygghet. For tio ar
— sedan skulle ingen resa sig upp och siga att
»nu kdnner jag att det hir ar ett otryggt
rum« Nu kdnner man efter lite mer. Det
var »enklare« tidigare for att det inte
existerade samma diskussioner om makt
och privilegier. Imina kretsar vid tidigt
tvatusental var den stora fienden mannen.
" Punkt.

' Sa om det inte var nigra cismin nérvarande
sd rickte det for att kalla det tryggt?

IKI: Ja precis. Det fanns inte en tanke pa
vilka andra privilegier som fanns och hur de
paverkade personers trygghet. Kanske klass
litegrann, men inget annat. Jag fick inte
spela trummor i ett lesbiskt punkband for
att jag inte var arbetarklass. Jag bara »men
- ni dr ju vita«. Men da tankte juingen pa

= det.

TANYA: Det kdnns som en stege, man har
byggt pa medvetenheten kring olika
utsattheter ar efter ar. Rorelsen har dgts av
vita ciskvinnor frdn medelklassen som
startat en process att inkludera andra. Sen
| har folk fuckat ur p& det och bara »Vi ar
trotta pa att bli inkluderade, vad dr det hér
for skit? Vi vill ha vara egna rum. Vi
transpersoner tréffas sjdlva«. Och da har

__ man suttit dar, som vita medelklass

| cislesbiska, och bara »0j d4, vi kanske
maste tdnka omc.

IKI: Jag kommer ihag nér folk runt mig
trodde att queer stod for att man ska fa
ligga med barn och djur, och vi blev



utkastade avndstan hela lesbiska anarka-
feministkretsen i Goteborg for att vi gillade
det har med queer. Vi gjorde ett drag-
nummer pa Dragking of the Year dér vilekte
med olika kénsuttryck. Vi kom in och sag ut
som tjejer och sen blev vi killar i kostym.
Négon hade en banan i byxan som hon tog
upp och at, och folk reagerade med att bara
»Det dar skulle symbolisera en avsugning!«.
Sen kastade vi glitter fran scenen och dé var
det som att de bara »Nar ni kastar glitter ar
det ju en utlosning, sperma mitt i ansiktet
pa oss.« Vi bara »Nej alltsa det var glitter...«
Men det fanns sa mycket hat mot oss att det
inte fanns n&gon diskussion. Det hjilpte
véalinte heller att vi blev jattesura. Vi blev
utfrysta och misstolkade, det var kaos. Idag
finns det ett helt annat samtal dn da.

Vad tanker du Ellie nir du hor hur det var
i Goteborg for tio ar sedan?

ELLIE: Jag har hort ganska méanga olika
berdttelser om hur det har varit konflikter
mellan olika sorters feminism i Géteborg.
Att man var tvungen att ha bevis for att
man var trans for att komma in pé vissa
klubbar och sént. Idag ar det mycket som
har férdndrats och diskussionerna finns pa
ett annat sitt. Konflikterna finns ju kvar,
men det finns ett samtal om dem.

TANYA: Jag vill pipeka att vi pratar ju inte
om alla hbtg-personer i Goteborg utan om
en politisk vansterrérelse som just vi varit
med i.

Hur skulle ni beskriva att diskussionerna
om trygga rumser utidag?

TANYA: Diskussionerna har gjort att det
finns fler och mindre separatistiska rum
idag. Nu finns det queer people of color,
transgrupper... Det fanns ju inte innan.

Det har hela tiden funnits ett behov att
prata om det hir, men tidigare har det inte
gétt. Idag pratar man om att det finns ett
klassfortryck eller att rasifierade blirilla

behandlade i den egna rorelsen. Vi har en
stark norm som bygger pa likhet hela tiden,
att vi ska kunna spegla ossivarandra.
Maénga upptécker i sina separatistiska rum
att man &r sé javla olika varandra. Det finns
hierarkier bland rasifierade, bland arbetar-
klass, bland hbtq, och om man ska arbeta
utifran det blir det sa himla sma 6ar.

ELLIE: Men blir det verkligen s& smé 6ar?
Jag tanker att om jag organiserar mig
separatistiskt s& gor jag det i férhallande till
négot specifikt. Det kan vara att folk har
rakat illa ut i klubbmiljéer och dad kan man
organisera sig i en transseparatistisk grupp
for att bemota det. Sa 16ses den upp nér det
inte ldngre dr en aktuell fraga. Jag skapar
inte bara en separatistisk grupp for att kunna
spegla mig. Da skulle jag behéva vara med
ien grupp for varje liten del utav mig sjalv.
Utan det 4r mer i férhallande till nagot.

IKi: Jag tdnker ocksa att folk har insett att
man inte mste vara vinner med alla. Det
ar det jag tycker ar den stora férandringen,
att man vagar sdga ifran.Ide hdr sma
grupperna sa har det borjat skapas en
trygghet som gor att du vagar sdga ifran
fastan du vet att nej, alla kommer inte ge
mig high five f6r det hér.

I den bésta av varldar ar val all kritik
konstruktivt menad, och den som far kritiken
sager nokej, fan, jag fattar vad du menar«
och gar hem och forsoker ritta till det. Men
ir det inte dnda sa att det oftast blir vildigt
dalig stimning?

TANYA: Jag haller med om det. Jag kan ta
ett exempel. Det var pa flatlobbyn pa West
Pride pa ett samtal om lesbiskhet dar Iki var
moderator och jag sattipanelen. Vihade
varsin 6lburk med oss pa scenen och pa
slutet av samtalet under fragestunden var
det en som sa »Jag blir otrygg nar ni har
alkoholihanden. Jag trodde det hér var ett
politiskt samtal om viktiga fragor som



skulle vara innan klubben startade.« Och
alla bara »Herregud, vad du har ratt, vad
tokigt, forlat.« Det var skont att bli pAmind
och bra av den har personen att ta den
platsen. Aven om jag hoppas att vi tog emot
det bra sa blev det ju pinsamt for oss. Som du
séger dr de flesta av oss lite konfliktradda
och vill gérna att allt ska ga smooth. Och far
man kritik kan det 1att bli dalig stamning.
IKI: Jag tror att det som hiande togs emot

VILJA OCH VREDE | 27

man ska vaga det. Jag var med i en organisa-
tion dar ménniskor gdng pa géng blev
felkonade och uthangda med fel pronomen
eller felnamn. Vi gick samman tre personer
och bestamde att nésta gdng det hander sa
sdger viifran. Om vi ar fler som racker upp
handen istéllet for en kommer vi verka
starkare. Nar vi reste oss upp och sa ifran
blev det ju fett obekvamt. Men successivt sa
andrade det 4nda situationen. Om

»For att kunna driva nagon politisk kamp giiller det att
synliggora och ta konflikter. Inte att latsas som att de inte
finns dar och tanka att nu ska alla tycka samma sak och vara
jatteglada. Folk blandar ihop trygghet med att vara glad.
Jag tinker att det ar jitteviktigt att det far bli dalig

stamning.«

sa mycket béattre &n om den personen hade
gatt hem och gjort ett jattesurt blogginlagg.
Det finns nagon skitgrym arlighet i att fa
hora den hér personen séga det. Det dr s
himla modigt ndr man orkar ta upp det.

Det har med att man inte behover vara vin
med alla. Vad ténker ni om konflikter och
tryggarum?

ELLIE: Utgdngspunkten &r inte att vi ska
forsoka skapa ett rum déar det inte finns
négon konflikt. Det dr inte det trygghet
handlar om, utan for att kunna driva nagon
politisk kamp galler det att synliggora och
ta konflikter. Inte att latsas som att de inte
finns dar och tinka att nu ska alla tycka
samma sak och vara jatteglada. Folk
blandar ihop trygghet med att vara glad.
Jag tanker att det ar jatteviktigt att det far
bli dalig stimning. De hir sma separatis-
tiska rummen ar en férutsattning for att

méanniskor inte bemoter ménniskor pé ett
respektfullt satt sd kan man bli patvingad
det genom att det blir dalig stimning nar
man gor fel.

Det kanske handlar om att fa 6va pa den
dir kinslan, p3 att ta kritik?

1ki: Alla vill ju bli battre p& nédgot, men det
kan 4nda vara jattejobbigt att f& kritik av
nagon. Det ligger ett ansvar hos dem som
farkritik att ta det pa ratt satt, som en
present snarare an som skit. Min forsta
reaktionikroppen ar ju fortfarande »Du ar
dum i huvetg, sen en sekund senare sa fattar
jag ju grejen och bara »Tack«. Men det ar ju
inte som att jag kdnner high five direkt pa
en gang. Det &r ocksd modigt som arrangor
att sidga det, fan vi har inte tankt pa det har.
Och tacka for kritiken.

Text: Frida Darj / Foto: Kristin Magnusson
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Jojo Stenberg och Zafire Vrba driver
SVAR PA TAL, ett projekt i verbalt sjalvforsvar.

ar bestimde ni er for att
starta svar PA TAL?
« Jojo: Vijobbade ihop
| pa en fritidsgard for
' unga hbtg-personer och

fick hora fran besokarna om vad de
motte i skolan och i sin omvarld. Vi
ville ge dem fler strategier for att
hantera situationerna de pratade om.
Det gallde samtidigt oss sjalva. Vi var
ocksa trotta pa att agera informa-
tionscentraler och svara pa fragor.
ZAFIRE: Vihade dessutom sjalva
varit mycket frustrerade over att vi
inte kdnde oss rappa nog, att vi inte
‘ ‘ hann svara pé saker. Jag 4r en vildigt
~ | orapp person som oftast kommer pé
| de basta svaren i efterhand, och da ar
a ( . deot i regeil forsent. Vikéande att vi
maste trana oss.
9 Sen ni bérjade med svaAR PA TAL, har
- det hint nagot i er vardag dér ni
T“. anvant er av det ni pratat om?

ZAFIRE: Senast pa vagen hit fick jag
fragor om mitt barn, ifall det 4r en
kille eller en tjej. Dar ar ett enkelt
svar: »Det har hen inte berattat for
mig, hen pratar inte s mycket, sa

_ hen ar ett bra pronomen att anvinda
an s lange.« Det hjdlpte, personen sa

Sl

hen efter det. Dar har vara work-
shoppar varit jatteviktiga, att fa
tréna pd att ge svar men ocksa att
lara sig hantera konflikter. Jag tinker
att konflikter dr en viktig del av att
leva feministiskt. Att ta konflikter,
att vara i konflikter, att starta
konflikter ar kanske den framsta
aktivistiska principen.

JoJo: Att vararadd att »férlora« en
konflikt innebar ocksa att en pa satt
och vis gdr med pa det fortryckande
spraket. Tanken att en ska »vinna«
konflikter ar sa konstig. Jag tanker
att en har vunnit bara genom att
séga ifrdn! Aven om personen
struntade i det du sa s sdddes &nda
négot fr6 hos ndgon nar du sa ifran.
Dessutom &r det starkande att ta sig
sjalviforsvar.

Vad hédnder under en workshop?

zAFIRE: Deltagarna far tdnka
igenom situationer dédr de kénner sig
svarslosa eller kdnner att »jag vet
inte hur jag ska hantera den har
situationen, den ar valdigt obekvam
for mig«. Sen far de som vill dela med
sig till de andra. Vart jobb &r att
hjalpa till att strukturera upp alla
svar pa tal utifran olika maktstruk-

DEL AV ATT LEVA FEMINISTIS
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turer. Da blir det ganska tydligt att ) )
situationerna inte dr ens eget fel, att det DO'S AND DON'TS

inte beror pd att »jag har ett s& otydligt > Att ge svar pa tal blir littare ju mer du trénar!
konsuttryck« eller »jag har ett sa ’

/ ovanligt namn«. Férutom véra work- g
shoppar har vi en hemsida dar vi

» Ta hjalp av vanner for att komma pa svar pa
obekvama fragor, eller ga in pa svarpatal.se

samlar alla svar som folk har kommit i ofh Ieta' upp s‘va.r e b s et el
pa och en Facebookgrupp med 1700 AR eL L T
medlemmar som ar extremt aktiv. » Tank pa att undvika att ge svar som kranker
' Né&rman ser bilder fran era work- 1 personen tillbaka, 1at alltsa bli svar som ar till
shoppar s3 &r det ett huvud frdn en exempel rasistiska, sexistiska eller funkofoba.
| skyltdocka med lite hiir och var. Vad gor
huvudet dar?
. Joso: Huvudet kommer inislutet av
it workshoppen dé alla far méjlighet att
" testa sina svar pa tali ett rollspel. P4 s&
satt tinker vi att chanserna okar atten
faktiskt vagar sdga de hér sakerna aven
utanfor det trygga rummet dar vi
genomfor workshoppen. Huvudet
representerar liksom en allménhet, en
ganska anonym person som inte kan
svara tillbaka. Nar en har gett sitt svar
| pétalsdappladerar hela gruppen,
inklusive den som héller i dockan, och
det ger verkligen pepp.

Blir det ndgonsin jobbigt att héra om
alla situationer som ni sjalva riskerar att
drabbas av?

Joo:Jag kan kinna att jag blir mer
berord ibland av sddant som jag kan
relatera till mer personligt, men det ar
ocksa nagot som jag maste jobba med
som workshopledare. Om jag gar igdng
mer pa vissa saker som jag kan relatera
till sé riskerar det att bli férminskande
for andra. Det dr viktigt att alla
G deltagares berdttelser och erfarenheter
varderas lika hogt.

» Kann dig inte dum om du inte vagar eller
kan ge svar pa tal trots att du tranat! Du ar
aldrig skyldig att svara pa obekvama fragor.

Text: Carl Akerlund / Foto: svar PA TAL

8"
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ocksé att det var en bra grej som jag
kunde visa for deltagarna, att det inte

Adrian Forssander har

arran gerat tva Iﬁger bara behdver vara morkt. Att en ocks kan FES————
. vara glad och ma bra som transperson.
for transu “gdomar- Det som jag tar med mig fran lédgren ar
kanske framforallt tron pa att om en vill
ad dr aktivism for dig? sa gar det mesta.
—Det dar ar sa lustigt for Vad var det for ss mmanhang du och
jag har inte sett mig sjalv andra behovde?
som aktivist. Jag har mest - Att varaien grupp dar en blir sedd
bara gjort det jag tycker ar for den en dr. Aven om deti ménga R ———
roligt. Aktivism ar att gora brasakersom  sammanhang finns cispersoner som
en tror pé och som foérdndrar till det stottar och ar véldigt bra sa blir det inte
battre. S& jag borjar inse att jag nog ar en riktigt samma sak som att kinna att alla
aktivist. Men det ar typ det finaste irummet har en forstaelse av mina
epitetet en kan f3, enligt mig, och dé tar erfarenheter. Det 4r ett sammanhang
det emot att sdga det om mig sjalv. dér jag inte behover forklara mig eller
Aktivism ar sa himla, himla viktigt och diskutera min transidentitet, utan jag kan
det ar dar forandringen sker. Det ar det bara varaiden. Om vidiskuterar trans 4=
yttersta forumet for demokrati och ddren  sé gor videt utifran vara gemensamma
verkligen kan gora skillnad. erfarenheter, till exempel erfarenheten
Vad var det som fick dig att gora att hela tiden behéva forklara sig!
transliager? Hur kéndes det nar deltagarna kom och
—Det var vil en blandning av eget lagret skulle bérja?
behov, andras behov och tjurskallighet. - Vimétte deltagarna pa busstationen
Jag variensituationimittliv dér jag som 1ag en liten promenad fran scoutstu-
saknade den typen avsammanhang och gan dar viskulle vara. Jag var jattenervos!
ville egentligen sjalv aka pa translager, Jag hade ju aldrig gjort ndgot liknande
men det fanns inget att aka pa.Jaginsag  forut och funderade 6ver vad jag gett mig
att finns det inte sa far jag val gora det in pa. Men jag minns tydligt att det
sjalv. Aven om det inte &r riktigt samma nistan direkt bildades en gemenskap.
sak att aka pa ettlager och att arrangera Hur starkande det var bara att métas och
ett s& var jag med och skapade det ga igrupp. Det var som att vi skapade en
sammanhang jag sjalv saknade. Jag tror bubbla som kdndes varm och trygg.

nJAG SKAPADE DET SAMMAN
som JAG SJALV SA
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—Jag minns ocksa att det var tva
deltagare som ganska snabbt insag att de
kom fran samma samhaélle, en liten ort
pa kanske 2000 invanare! Det skilde
ganska mycket i dlder pa personerna och
de kiande inte varandra sen tidigare. Det
var sa fint att se peppen hos dem, att det
fanns en annan transperson sa nira.

Vad ir ditt basta minne fran ldgren?

—Sista dagen pa forsta lagret. Vi gjorde
en avslutande samling dar alla fick fylla
ienutvardering. Sakerna som deltagar-
na skreviutvarderingarna, attlasa dem
var helt obeskrivligt. Ndgon hade skrivit
att det harlagret var forsta gdngen som
den kant att den kunde vara sig sjalv. En
annan skrev att det var utan tvekan de
basta dagarna den varit med om. En
tredje att lagret pé riktigt hade férandrat
. personens liv. Att ta in att jag varit med
ch gett det till andra ménniskor, det gar
{ inte att forklara den kénslan med ord.

Text: Tone Alin / Foto: Christer Forssander

DO’s AND DON’TS

» Varinte radd for att ta otippade vagar,
i som att be mataffaren om sponsring. Det
| varsta som kan hdnda ar att en far ett nej.

» Prata med andra som gjort liknande
“saker och tavara pa deras erfarenheter.
Det finns sa manga med bra kunskap, du
behéver inte borja fran grunden.

» Fundera innan du bérjar: Hur mycket tid
ar jag beredd att lagga pa det har?
Kommer det att ga? Vad innebar det for
mig?

» Gordet som du tycker ar kul och ar bra
pa. Var flera och dela upp det »trakiga«.
som maste goras.

KNADE««




»JAG AR KANSKE LITE GAMMA
MEN JAG ALSKARDEMONS

Sahar Mosleh skrek alltid hogst under Marschen

for tillganglighet.

ad dr det du gillar med
demonstrationer?

—Jag ar kanske lite
gammaldags, men jag dlskar
demonstrationer. En kan
skriva en insandare, géra en namninsam-
ling, ldgga upp en video pa Youtube eller
nagot annat, men demonstrationer ger
nagot speciellt. Jag ar inte sa bra pa att

skriva, men jag dr ganska bra pa att skrika.

Grejen med en demonstration dr ocksa att
vivisar att vi finns, att vi dr verkliga

personer som protesterar. Det dr inte bara
nagon bakom en skdrm. Genom att
demonstrera visar vi beslutsfattare,
foretag eller folk pa gatan att vi &r manga,
men vi pAminner ocksa varandra om det.
-Jagfaren kick av att samlas och sédga
en mening tillsammans med andra, jag
tror att det 4r halva grejen. Inte minst vad
galler funkisaktivism blir det ocksa sa
mycket maktigare att samlas fysiskt. Nar
vitar plats med vara kroppar tillsammans
gor det ofta personer nervésa. Som under




DO’s AND DON’TS

» Ge dig aldrig! Var envis och besvarlig och
slapp inte din fraga. Om du upprepar den
- W tillrackligt lange maste folk till slut lyssna.

1 » Taingen skit och ifragasatt inte dig sjalv!
Det ar inte bara for din egen skull du star

f pa dig.

» Ova pé att siga ifrén i stunden.

» Samla flera! Var inte ensam i din
aktivism.

» Skit i om det blir dalig stamning eller
om folk blir nervosa, det betyder att du ar
nagot pa sparen.

» Se upp for begransande normer dven
inom rorelsen, gor din aktivism tillganglig.

LDAGS,

TRATIONER!I«

Marschen for tillgdnglighet var en arlig
demonstration mellan 2003 och 2012. En
eller tva funkisar kan vara okej, men ar vi
fler &n det s& blir det himla besvarligt!
Och sé har vi med oss vara assistenter
ocksé och dessutom skriker vi. Da blir
manga javligt obekvama.

Beritta om en demonstration som du
arrangerat.

—Jag satt hemma en kvéll framfor
Facebook och laste tva artiklar som
bekanta till mig skrivit. Bada handlade
om nedskarningar av deras personliga
assistans. Den ena hade helt férlorat sin

P
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personliga assistans, den andra hade fatt
sin kraftigt reducerad. Det har var bara
tva exempel pa foljderna av en reform som
hade drivits igenom dér ménga hade
forlorat sin assistans helt eller delvis.

—Jagblev sa valdigt arg och ledsen efter
atthaldst de har artiklarna. Tillgdnglig-
het handlar inte bara om fysiska saker,
assistans ar om nigot en tillganglighets-
fraga. Sa nér jag gratit lite gjorde jag ett
event pa Facebook och mejlade polisen for
att fa tillstdnd, och sen var bollen i
rullning. Islutdndan var vi ett stort gdng
som samlades pa Sergels torg i Stockholm
och gick till Mynttorget med parollen
»Ratten till min assistans«. Visst dr det lite
jobb att anordna en demonstration, men
det behover inte vara sé svart.

Vad var det basta med just den demon-
strationen?

—Det allra basta var responsen fran alla
som kom och att det skapades en vilja att
gora mer. Jag tridffade en person pa
demonstrationen som dr multifunkis som
inte ens har assistans, utan bara ledsag-
ning. Men han prioriterade pa sin
begrinsade tid med ledsagning att ta sig
till demonstrationen. Det gjorde mig sa
himla glad att han ville visa att det har
var viktigt. Det var ocksd manga fran
olika assistansbolag som kom. Assistans-
bolagen hade rent generellt varit lite
tveksamma innan demonstrationen nir
jag fragat dem efter stéd och hjélp. Men de
som kom var jatteglada och tyckte att det
var nagot vi borde gora varje ménad. Det
kadnns fint att en person kan arrangera ett
startskott men att den inte behover géra
allt sjalv bara for det, utan kan lata andra
tavid.
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» Gor om kénsuppdelade toaletter
& till konsneutrala genom att sitta

™ post-its over skylten eller annu
battre, be de ansvariga att ordna det.

» Gor egna eller anvand andras
klistermérken och satt upp dir du
har tillatelse. Genom budskap som
»Fuck the cis-tem« eller »A queer was
here« skickar du bade ett queer-
politiskt budskap och en signal att
det finns queera pa den platsen.

» Samla queera och gér en hangelak-
tion pa en plats som ni vill géra lite
mer queer.

{OFFENTLIGA RUMMET

» Hing en flagga med ditt budskap
fran balkongen eller utanfor
fonstret.

» Ha ett regnbagsfargat koppel pa
hunden.

» Om nagon har begatt ett hatbrott
mot en religios eller politisk
byggnad, svara genom att lagga
blommor eller siatta upp hjart-
formade post-its pa platsen.

Foto: Giilsen Uz
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Hallbar aktivism

Om stress, aktivistideal och varfor det dr viktigt

att saga nej.

arfor ar det viktigt att prata
om stress nar vi pratar om
aktivism? Aktivister gor ett
jatteviktigt arbete mot
orattvisor och fortryck, for
maénskliga rattigheter. Men eftersom
orattvisorna aldrig tar slut tar arbetet inte
heller slut. Det kan vara svart att kinna att
en ar ledig. Manga aktivister ar sjdlva
utsatta och det kan skapa en kinsla av
maktloshet. Dessutom finns det ideal att
forhélla sig till: aktivister forvintas ofta
vara drivna och sjalvuppoffrande.

Attkanna sig pressad kan leda till stress.
Stress kanisin tur leda till att en blir trott
och nedstamd, att det blir svarare att
aterhdmta sig och varva ner och —om en har
riktig otur — att en inte orkar héalla pd med
sin aktivism langre. Darfor ar det viktigt att
vara medveten om och uppmaérksam pa
tecken pa stress, sd en kan gora det en
brinner for och tycker ar roligt sé linge en
vill det.

Stress gar ofta att motverka. Dels genom
attlara sig kdnna igen stress och vad en
kan gora nér en upplever stress, dels genom
att omdefiniera idealen om vad aktivism
ar och bor vara. Om vi tanker att ingen kan
gora allt men att alla kan géra nagot blir
»idealaktivisten« den som bidrar med ndgot,
inte den som bidrar med allt.

Vad &xr stress?

Stress ar en reaktion som ursprungligen
handlade om att forbereda oss pa att
antingen kdmpa mot eller fly fran ett hot.
Om nagon attackerar oss pumpar kroppen
ut hormoner som ger oss kraft att springa
eller férsvara oss fysiskt. Kroppsfunktioner
som inte behovs justiden har typen av
krissituationer men som ar helt nédvandiga
ilivetistort, till exempel matsmaltningen
och formagan att slappna av, satts pa paus.
Kroppen prioriterar ner dem nar den
anvander det mesta av sin energi for att
éverleva. Aven om vi mycket mer sillan
behover fly eller kimpa i vart moderna
sambhalle sa finns reaktionerna kvar.
Kroppen svarar med en liknande stress-
reaktion om vi springer till bussen, blir arga
panagon eller har fér mycket att géra.

Anledningar till stress

Hur vetenskapen forklarar stress har
forandrats 6ver tid. Pa 1940-talet, nér fragan
om stress i arbetslivet borjade uppmark-
sammas, borjade ménniskor diskutera vad
som hant med samhaéllet som gjorde att
allt fler upplevde stress. Pa1960- och
1970-talet fordndrades diskussionen. Den
kom alltmer att handla om hur bra eller
daliga enskilda personer dr pa att hantera
stress. Fragan gick fran att handla om att
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samhallet skapade stress till att fokusera
pa hur enskilda individer inte klarade av att
hantera stress. Idag vet vi att om en utsatts
for till exempel transfobi, rasism eller
homofobi upprepade ganger kan det
resultera i stress. Dessutom har manniskor
som inte foljer normer inte samma tillgdng
till tryggare platser for aterhamtning och
dar en slipper bli ifrdgasatt.

Viupplever stress olika. Det handlar inte
om att vi som individer ar bra eller déliga
pa att hantera stress, utan om att vi har
olika forutsattningar. Olika personer har
olika sa kallade stressorer, det vill saga
faktorer som hojer var stressniva. En del ar
kansliga for fysiska stressorer, som stokiga
eller bullriga miljoer. En del paverkas mer
av sociala stressorer, till exempel nir det ar
spanningar i en grupp. En del blir stressade
av att gora uppgifter pa tid och en del blir
stressade av att behova halla ménga saker
ihuvudet samtidigt. Ett satt att bli mer
medveten om stress ar att fundera pa vilka
miljoer, situationer eller férutsattningar
som gor just en sjalv stressad.

En person kan ocksé uppleva stress olika
vid olika tillfdllen beroende pa hur hen
mar. Om en mar daligt eller ar hangig,
hungrig eller trétt kan en bli stressad av
négot som en inte upplever som stressande
vid andra tillfallen.

En del kdnner att en liten gnutta stress ar
det de behover for att gora sitt basta. Om du
dren avdem kan det vara bra att hilla koll
pa att duinte hamnariden typen av
stressituationer for ofta, for lange eller med
for korta mellanrum. Det ar viktigt att du
har tid att aterhdmta dig, vila och géra
nagot helt annat mellan gadngerna.

Om en kdnner att en kan hantera och
paverka situationen en befinner sigi dr
chansen storre att en ocksa klarar av
stressen pa ett bra satt.

Konsekvenser av stress

Tyvérr ar kroppen inte tillrackligt smart for
att skilja pa fysiska hot och hot som ar
sociala eller psykiska. Till exempel reagerar
den ofta likadant om vi har for mycket att
gora som den gor om vi blir fysiskt attack-
erade. Nar vi har for mycket att gora hjilper
detinte att springa eller att sl4 tillbaka,
men stresshormoner pumpas adnd4 ut i
kroppen. Kroppen gor av med stora mang-
der energi och vi kan kidnna oss arga, ridda,
irriterade och fientliga. Den hir reaktionen
varar ofta bara korta stunder och da ar den
ganska ofarlig, kroppen aterhdmtar sig nar
situationen ar under kontroll. Men om vi
utsatts for stress under ldng tid och utan att
kunna aterhdmta oss kan det bli skadligt.
Langvarig stress kan ge symptom som
magproblem, férhdjt blodtryck och spanda
muskler som gor ont, men ocksa att vi far
svart att koncentrera oss, att vi blir ned-
stdmda eller deprimerade och att vi ar
trétta trots att vi sovit.

Utmattning

Det finns olika begrepp som anvands for
att forklara de symptom som kan bli fljden
avlangvarig stress, till exempel »utbrand-
het« och »att ga in i viggen«. De har
begreppen ar inte riktigt rattvisande. Det
ar kanske snarare som om ett bilbatteri
laddat ur an att en persons energi slocknat
for evigt. En del gar verkligen »in i viggen«
—iena 6gonblicket ar allt bra ochinéasta ar
en totalt utmattad av stress. Men manga
gar »langs med viaggen« en 1lang tid och
kanner av olika symptom eller varnings-
tecken pa stress, tecken som en ofta kan
upptéacka och géra ndgot at innan en blir
annu mer stressad.



Varningstecken!

Det ar véaldigt vanligt att viinte inser att vi
upplevt mycket stress under lang tid. Till
exempel kan det vara latt att »kora pa« nar
vihar mycket att gora och inte kdnna efter.
Men det finns varningstecken som &r bra
att halla koll pa, som signalerar att du kan
behova mer tid for &terhdmtning och vila.
Har kommer nagra vanliga tecken som kan
vara kopplade till stress:

» latt att fastnainegativa tankar, att du
kanner dig likgiltig infér det som hander
omkring dig, nedstdmd och orolig

» lattare att bliirriterad och otalig

» svart att koncentrera dig, att du latt
glommer saker

» ontimagen, spanningshuvudvark eller
hjartklappning

» svart att somna, du sover oroligt eller
vaknar tidigt men inte kan somna om

» ..ellersa ar du valdigt trétt pa dagen,
dven nir du sovitlange

» minskad sexlust

» svart att koppla av och varva ner

» stel, spind och ont i kroppen

» detkinns svarare att andas ordentligt

» simre immunforsvar, du blir lattare och
oftare sjuk

» du borjar undvika sociala kontakter,
exempelvis pa grund av trétthet och
uppgivenhet

» du upplever att tiden inte racker till och
hoéjer darfor tempot ytterligare

» du viljer bort vila, fritidsaktiviteter,
néjen och kontakt med familj och vanner
pa grund av tidsbrist.
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STRESS OCH AKTIVISM

For att vi ska kunna engagera oss lange och
fortsatta skapa forandring behover vima
bra och ta hand om oss sjdlva och varandra.
Eftersom ideellt arbete ofta &r frivilligarbete
kan ramarna for vart arbete vara otydliga.
Risken ar att vi tar pé oss for mycket
eftersom malet, ett samhalle fritt fran
fortryck och orattvisor, ar langt ifran natt.

Aktivistideal
Det finns ett ideal som ar att aktivister gor
mycket med sma medel och dr engagerade

och initiativrika, ibland kanske ocksa
sjalvuppoffrande. Men om vilever efter
det idealet kommer viinte att orka i
langden. Darfor ar det viktigt att sticka hal
pa myter och utmana férestéllningen om
vad en aktivist ar. Aktivism handlar om
solidaritet, att organisera sig tillsammans
och samarbeta for att gora varlden battre
for oss alla. Darfor borde idealen ligga
niarmare grundtanken med aktivism - vi
forandrar varlden med hjalp av varandra.
Om vibygger allianser och samarbeten dar
manga manniskor ingér och dar allt inte
hénger pa en eller nagra fa individer ar det

TIPS FOR ATT FOREBYGGA STRESS OCH UTMATTNING

Utmana normer for aktivism

och prestation. Skapa tryggare samman-
hang dér det vardesatts att en person dr
modig och uttrycker och tar ansvar for sina
svagheter, radslor och behov. Férega girna
med gott exempel och framhall andra som
armodiga. Att vaga be om hjalp ar
beundransvirt.

Kom ihdg att alla upplever och hanterar
stress pd sitt eget sdtt. Om vi har koll pd
vara stressorer och pa hur vi mér kan vi
lattare forsta varfor vireagerar med stress
iolika situationer. Dd kan vi ta hand om
oss sjalva om vi vil blivit stressade.

Kunskapsutjdmna. Ingen behover vara
oumbarlig, och ingen bér vara det. Har ni
till exempel en aktivistgrupp, lir er av
varandra sa att saker inte star och faller
med en person. Det dr skort for er verksam-
het savil som for personen som har den
pressen pa sig.

Fira segrar! Som aktivist kan arbetet
kdnnas oandligt, och pa manga satt
kommer vi alltid att behovas. Just darfor
ar det viktigt att ibland stanna upp och se
vad vi har gjort och att fira det. Ingen
klarar av att fortsatta arbeta for rattvisa
om en inte uppmarksammar fordndring.

Sdtt viirde pd egentiden. Ta dig egentid
och uppmuntra andra att prioritera tid for
sig sjdlva. Aven om var aktivism &r viktig
sé dr det viktigt att vi ocksa gor nagot
annat dn aktivism.

Prata om det!Prata om och etablera en
gruppkultur dér det dr okej att ta ledigt
eller séga nej om det blir f6r mycket. Det
ska vara okej for alla medlemmar att ta
paus, vilja vilka fragor en vill engagera sig
i, anpassa och prioritera i aktivismen efter
det som hinderilivet i 6vrigt, fraga om
nagon annan kan gora en viss uppgift, be
om hjilp eller séiga nej. Prata om det dven
om det inte har hént och ni inte kan
forestdlla er just nu att det kan hinda.



ocksa lattare for ménniskor att ta nodvan-
diga pauser for aterhdmtning, utan att
aktivismen stér och faller med det.

Det finns manga satt att vara aktivist pa,
som inte behover leda till att en arbetar for
mycket. S& som vart samhalle ar uppbyggt
skapas latt skadliga normer om att du bor
prestera och prioritera ner dig sjalv for att
kdnna dig tillrdckligt bra eller vardefull.
Att motverka dessa normer ar aktivism i
sig. Att ta hand om dig, sa att du mar bra, ar
bade en del av din aktivism och en forut-
sattning for den. Forsok gora din aktivism
héllbar och 1angsiktig, for dig och andra.

Nix en brinner for nagot

dr det ju kul!

Ibland kan vi bli sa uppslukade av négot
som engagerar oss. Vi gér superménga
saker och jobbar hart, fér det ar ju kul och
inspirerande och dessutom viktigt for oss
sjalva och andra. Det har kan bli till nagot
som kallas for positiv stress, att vi stressar
men det kdnns bra. Vi far kanske till och
med en kick av att goéra s& mycket och av
det héga tempot. I alla fall férst. Kroppen
klarar inte av att vara under stress under
enliangre tid &ven om det kdnns positivt i
stunden. Sa &ven nér det ar kul, kom ihag
att ta pauser!

Glom inte de grundliggande

behoven!

Attta hand om dina grundlaggande behov
ar viktigt, bade for att forebygga stress och
om du val har hamnat dar och kénner dig
stressad eller utmattad. Nar vi ar stressade
ar detlatt att vi borjar prioritera bort behov
och som vihar sett gor fysiska stress-
reaktioner att kroppen inte bryr sig sa
mycket om det. Darfor kan de behova lite
extra omtanke. Har dr ndgra saker du kan
gora.
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» Sov och vila ordentligt.

» Koppla av fran det som stressat dig pa det
satt som passar dig bast. Om det snurrari
huvudet av alla »masten« och »borden«

ar det bra att hitta satt att fokusera pa
négot annat eller att inte fokusera p& négot
sarskilt. Till exempel avslappnings-
ovningar eller att gora saker som ger
energi, men som inte ar relaterade till
aktivismen.

» Se till att f4 egentid dar duinte har nagra
krav eller mésten.
» Ge och fa fysisk berdring.

» GOr négot fysiskt som kénns bra i
kroppen. Klappa ett husdjur, klappa dig
sjalv, ha sex, gravienrabatt, bada, taen
promenad, trina eller r6r pa dig pa nagot
annat satt.

» Atoch drick ordentligt.

Text: Tone Alin

KOM IHAG

Alla kan géra nagot men ingen kan géra
allt. Vi har alla olika saker som stressar
och utmanar oss. Inte minst ndr en
brinner fér nagot kan det kéinnas som att
det finns manga masten. Men du dr inte
ensam ansvarig, och du maste ta hand
om dig sa att du ar stark nog att skapa
den forandring du vill se.

Det dr okej att
»ta paus
» vilja engagemang

» anpassa och prioritera sitt engagemang
efterlivet i ovrigt

» be om hjilp

> sdga nej
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Kakan Hermansson, feminist, antirasist

och keramiker.

ad dr Den Nya Kvinnogruppen
(pNk)?

—Det dren kvinnosepara-
tistisk och feministisk konst-
hantverksgrupp som jag

och fem vanner startade varen 2013, utifran
ett behov av att géra nagot systerligt, att
skapa ett rum dar vi starker varandra och
ar sjalvklara. Vi ar sex personer som gar
eller har gatt pa konsthogskola, framst
med inriktningen hantverk.

DNK dr kvinnoseparatistiskt, vad ar dina
tankar om separatism?

—Forst vill jag saga att viinkluderar
alla kvinnor, inte bara ciskvinnor. Det
finns en anda idag ddr manga dr radda
att de blir ett »offer« om de pratar om de
héar behoven. Men det handlar inte om
att viar offer, det handlar om att skapa
ett utrymme for oss att andas, att stiarkas
och utvecklas. Nagot som till exempel
manga man i konstvarlden far automa-
tiskt. Separatism ar ett laddat ord for
vissa, men det dr bara vissa separatistiska
rum som blir ifrdgasatta. Det finns en
massa separatistiska rum f6r mén och
andra personer som passerar inom
normen. Aven om de sammanhangen
inte bendmns som separatism ar de bara
tillgangliga for vissa.

—Forutom att separatism ar ett viktigt

forum for att formulera strategier och ta
plats dr det en jatteviktig 6verlevnads-
strategi for mig! Systerskapet, antira-
sism, rattigheter for transpersoner eller
vad en dn kdmpar for kommer inte gratis.
Vibehover jobba hart varje dag for att
motverka de strukturer och normer som
fortrycker oss. Nar hela livet ar en kamp
behévs andrum. Det handlar om att
omge dig med folk som du mar bra av!

Varfor startade ni pnk?

—Jag har tréffat sd manga tjejer som
kommit in pa konsthantverksutbildningar
med massor av sjalvkénsla och nyfikenhet,
men som sen gar ut skolan med otroligt
lag sjalvkansla — samtidigt som de flesta
killar gar ut med ett enormt sjalvfor-
troende. Jag har sett s manga mén som
»bondar« med andra man och bjuder in
andra mén och som ges extremt mycket
plats, trots att de 4r i minoritet pa
hantverkslinjerna. Det har dr inget unikt
for mina konstsammanhang utan ett
generellt problem. Alltifran att ménga
mans konst blir mer uppmaéarksammad
till att forvantningarna pa konsten ar
olika beroende pa kon. Det finns en idé
om att kvinnors konst ska vara personlig
och att den bara presenteras nar det finns
ett fardigt verk, medan manliga konst-
nérer tillats jobba mer pa ett idéplan och

PGENOM KONSTEN FAR A
KOMPROMISSLOST POLITI
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DO’s AND DON’TS
» Sparka uppat.
» Hall inte god ton.

» Jag och andra vita feminister ska vara
javligt tacksamma for den antirasistiska
vagen som kommer inom feministiska
rorelser. Om du ar vit, var tyst och lyssna!

» Ifragasatt din manssolidaritet varje dag!

leka med sin konst. For att motverka det
har vi arrangerat utstallningar med
feministiskt tema. Vi héller ocks&
workshoppar om konsthantverk och
feminism for att aktivt framja ett
kvinnosolidariskt férhallningssétt, bade
ikonstvarlden ochisamhallet.

Ar din konst politisk?

- Allt jag gor ar politik, och darfor ocksa
min konst. Det tar sig uttryck pa manga
satt. Ett ar att jag aldrig utgar fran att de
som ska ta del av min konst ar insatta i
\ kulturvarlden och direkt ska »forsta« eller
ar kulturmedelklass-personer som har
sjalvfortroendet att ga in pa ett galleri och
kadnna sig bekvima dir. Jag vet att jag
sjalv inte gjort det manga génger.

— Min konst &r ocksé politisk genom de
teman jag tar upp. Jag har andra jobb
inom radio och tv dar jag ofta behover
vara sé kallat oberoende och inte kan
& uttrycka vad som helst. Men konsten dr
en fristad for mig. Dar ar jag alltid
extremt kompromisslds och dér vagar jag
uttrycka saker utan att behéva férhalla
mig tillndgon annan. Jag kdnner mig sa
otroligt privilegierad att jag kan vara den
sortens konstnér, att jag far vara sa
kompromisslost politisk och drlig genom
konsten.

SK OCH ARLIG¢¢

Text: Tone Alin / Foto: Irika Sandstrém
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Elfrida Bergman och

queera samer.

i pratar mycket om hur
Sverige historiskt och idag
har koloniserat Sapmi. Hur
funkade det, ndr ni som ar
tva svennar skulle géra ett
projekt om queera samer?

ELFRIDA: Vi forstod hur lite vi kunde om
samiskhet och tog in folk med specialist-
kunskaper sa att projektet inte skulle
praglas av samma kolonialism som
préaglat forhallandet mellan Sverige och
Sapmiiarhundraden. Bland annat blev

Sara Lindqvist ar projektledare for
Queering Sapmi, ett fyraarigt projekt for, om, av och med

»HITTA DINA STORSTA KRITIK
OCH SAMARBETA MED DE

Saminuorra, Samisk ungdom, dgare av
projektet. Vi samarbetade mycket och
utbytte kunskap. De tyckte att projektet
var viktigt och sdg att de kunde bli béttre
pa hbtg-fragor for att kunna na all samisk
ungdom. Eftersom det inte fanns nagot
liknande projekt pa &mnet blev vi norm-
skapande. Det var ett stort ansvar att béra.

Hur kom ni pa idén att starta Queering
Sapmi?

SARA: Vivar intresserade av identitet,
makt och det som kidndes svart. For tre ar




sen delade vi kontor med tva vanner,
Inger Hellman och Ylva Maria Pavval.
Vidiskuterade mycket tillsammans, jag

* beskrev hur det var att som svensk och

queer befinna mig i olika heterosamman-

b, hang, dar jag blev en representant for alla

queera. Och de bara: »Men det ar ju precis
samma sak som for oss! Om jag har pa
mig min kolt blir jag ocksa en represen-
tant for det samiska, for en hel kultur, och
forvantas ha asikter om gruvnaring,
vargjakt, renar...«

ELFRIDA: Viborjade tdnka pa vad som
hiander med ens livsutrymme om man ar
bade same och queer. Vi pratade med olika
queera samer vi kdnner som sa: »Det har
behovs verkligen, gor det!« S& sen borjade
vi. Sjdlva projektet gick ut pa att traffa folk
och lyfta fram deras historier i text och
bild. Det tog formen av en bok och en
utstdllning dar olika queera samer som vi
fotograferat och intervjuat tog plats.

Vad skiljer situationen for queera samer

. fran situationen for andra queera?

ELFRIDA: Jag som icke-same har mindre
att forlora om det skiter sig. Ar du same
inom rendriften sa riskerar du att férlora
jobb, modersmal, familj, plats och kultur.
Du kan inte bara vinda dig till en hbtg-
organisation och vara den du ar utan du
maste komma ut som same och riskera att
motas av fordomar och okunskap kring
det samiska. Enligt vara deltagare har det
funnits f4 eller inga platser dar du som
queer same helt kan vara dig sjalv.

SARA: P4 vernissagen for utstallningen
iUmeda sammanforde vi alla som varit
med och bade deltagit och hjélpt till i
projektet. Dar och da visade det sig att folk
hade ett stort behov av att motas. Utifran
det behovet sokte vi pengar for att skapa
queersamiska rum och natverk, och Tove
Fahlgren och Tobias Poggats anstalldes for
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att arrangera traffar av och for queera
samer.

Vad dr era storsta lirdomar av projektet?

sARA: Framforallt har vilart oss att det
ar mycket viinte kan. For mig har det
verkligen varit en personlig resa. Jag har
aldrig tankt pa att jag som svensk dr en del
av en kolonialmakt. Det var verkligen en
kaftsmall att inse det, som jag behovde for
att fa syn pa min privilegierade position.

Elfrida, vad siger du?

ELFRIDA: Hitta dina storsta kritiker och
samarbeta med dem, de som ser saker
annorlunda och vars asikt du ar intres-
serad av. Jobba inte bara med folk som ser
saker exakt likadant som du sjalv.

DO’s AND DON’TS

» Fira! For varje sak som avslutades
spelade Elfrida en trumpetfanfar och sa
dansade vi. Nar man inte har en chef som
sager att nu ar klockan fem, dags att ga
hem, utan det ar ens egen ambition som
hela tiden driver en, tar arbetet aldrig slut.
Darfor ar det viktigt att ta en stund, titta
pa det man har gjort och klappa sig sjalv
pa axeln. En tung dag kanske fanfaren kom
nar vi hade skickat ett mejl, som nagot att
ta till nar peppen var lag. Andra ganger var
det nar vi genomfort nagot storre.

» Nar du kommer pa ett projekt du vill
gora —intervjua ndgon som gjort nagot du
tycker ar coolt och inspirerande for
praktiska tips. Vad kan jag och vad kan jag
inte? En av de viktigaste sakerna vi har lart
oss i Queering Sapmi ar att erkanna att det
finns saker vi inte vet och inte se nagon
prestige i det. Det finns en massa folk som
kan —fraga dem.
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Det later som att det kriivs mycket mod det fler personer som kan stotta en om
for att jobba sa. man involverar manga. Arbetet starks och
ELFRIDA: Ja, kanske. Framforallt blir det de som viblandat in i projektet har senare
mycket mer larorikt. Och meckigt, haha. varit de som peppat upp oss nér vi tdnkt
Det kravs definitivt mer tdlamod. En »ah, nu skiter viidet har«.

effektiv och smart viag ar sdllan det basta.
Feedback ar nyttigt for att gora projektet
béttre. Aven om man lamnar ut sig s finns Text: Frida Darj / Foto: Queering Sdpmi

GOR DIN ROST HORD!

» Sagifran nér det skrivs och sprids
krankande saker pa internet, kolla in
motargument.se och svarpatal.se for tips pa
bra och tankevackande saker att sdga.

» Hor av dig till en tidning om ett
kommentarsfilt har sparat ur och folk skriver
till exempel sexistiska, rasistiska, trans-,
homo- eller funkofobiska saker.

» Anmail krdnkande saker pa sociala medier.

» Skrivinsandare till alla mojliga och
omdjliga tidningar.

» Skriv ett standardmejl som dukan ha

som grund och skicka ivag till affarer,
tidningar, museer eller vad som helst om de
skriver eller gor nagot du tycker ar till exempel
rasistiskt eller hbtg-okunnigt.

» Mejla journalister som skrivit nagot som
inte stimmer. De dndrar artiklarna oftare
an en kan tro.

» Gor en videoblogg om ditt liv och 1agg upp
pa Youtube.

» Ge forslag pa bocker att bestélla in till ett
bibliotek nara dig.

Foto: Linnea Ornstein
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Engagera dig
i RFSL Ungdom

Ga med i RFSL Ungdom! Ideella uppdrag
Du ér vialkommen vare sig du vill RFSL Ungdom erbjuder ocksa manga
engagera dig politiskt, trdffa andra ideella uppdrag, till exempel som
hbtg-ungdomar eller ge ditt stod till sdkrare sex-informator och som
vart viktiga arbete for en battre vérld. referensgruppsmedlem.
Bli medlem pa rfslungdom.se/
blimedlem Triffa andra
Varje ar anordnar RFsL Ungdom lager,

Ga med i eller starta en egen traffar och konferenser med olika
aktivistgrupp! teman. Det &r alltid gratis eller billigt
Allt som kravs ar att ni dr minst tva for medlemmar.
personer som dr under 30 ar. Som
aktivistgrupp far ni hjilp att betala for
saker nivill géra. Nikan ocksé fa
utbildning, tips och hjalp att sprida
information och att komma i kontakt
med andra aktivister och organisationer.
Aktivistgruppen gor de saker som
gruppen sjalv vill, det kan vara att
traffas for att pyssla, arrangera en
festival, skriva texter eller ndgot helt
annat.

Mer och aktuell information hittar du
pa rfslungdom.se. Du kan ocksa héra
av dig till info@rfslungdom.se och
berétta vad just du vill gora, sa hjélper
vidig att komma igang!

B -
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ORDLISTA

BISEXUELL En person som blir
kar i eller kat pa manniskor
oavsett kon.

CISNORMER De oskrivna regler
som sager att alla ska identi-
fiera sig med det kon som en
blev tilldelad vid fodseln, men
ocksa férvantningarna pa att
en ska se ut och vara pa ett
visst satt beroende pa vilket
kon en har blivit tilldelad.

CISPERSON En person vars
konsidentitet foljer normer for
kon. Till exempel en person
som fick det juridiska konet
kvinna strax efter fodseln och
som identifierar sig som tjej.

DRAG KING/QUEEN En person
som overdriver kdnsuttryck,
ofta pa ett lekfullt och lustfyllt
satt for att underhalla eller
gora en poang.

FUNKISPERSON En person som
har en fysisk och/eller psysisk
funktionsvariation som inte
foljer normer kring funktion.

HBTQ Ett samlingsbegrepp for
homosexuella, bisexuella,
transpersoner och queera.

HETERONORMEN Den oskrivna
regel som sager att alla ska
vara antingen kille eller tjej och

att alla ska vara heterosexuella.

HOMOSEXUELL En person
som blir kar i eller kat pa
manniskor med samma kon
som den sjalv.

INTERGENDER En person som
inte identifierar sig som man
eller kvinna, utan ser sig sjalv
som mellan eller bortom kon.

INTERSEX En person som ar
fodd med en kropp som pa
olika satt inte 6verensstammer
med normen om de biologiska
kategorierna man eller kvinna.
Det kan till exempel handla
om kromosomer eller inre och
yttre konsorgan. En kan vara
intersex pa manga olika satt.

oQuUEER Kan handla om
akademisk teori, aktivism eller
identitet. Oavsett handlar det
om en kritik mot idéer om vad
som anses vara normalt. En del
ser sin kdnsidentitet eller sin
sexualitet som queer.

RASIFIERING Det som hander
nar personer tillskrivs vissa
egenskaper, erfarenheter eller
asikter utifran hudfarg och
etnicitet. Rasifiering bygger pa
rasistiska strukturer och
paverkar personer som inte
foljer vithetsnormen.

RASIFIERAD Nar en person har
erfarenheter av, eller riskerar
att bli utsatt for, rasifiering.
Rasifierad ar nagot en manniska
blir i vissa situationer och
sammanhang, inte nagot en
person ar i sig sjalv.

SEPARATISM En metod for att
skapa ett tryggare samman-
hang dar personerna som
deltar har gemensamma
erfarenheter av vissa former
av fortryck eller utsatthet.

TRANSPERSON Ett samlings-
begrepp for personer vilkas
konsidentitet inte stammer
6verens med normer for kon.
Det gar att vara transperson pa
manga olika satt, till exempel
transsexuell och intergender.

TRANSSEXUELL En person
som kanner sig som ett annat
kon an det som tilldelats vid
fodseln. Ofta 6nskar trans-
sexuella genomga en kéns-
korrigering, alltsa dndra pa
kroppen sa att den stammer
battre 6verens med kons-
identiteten, och bytasitt
juridiska kon som uppges i till
exempel folkbokforingen och
i sina ID-handlingar.
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