DU 09 AU 14 OCTOBRE 2024

. ELECTIONS DES REPRESENTANTS DU PERSONNEL DE LA POSTE
AU COLLEGE CADRES DU COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE (CSE-E) DE VOTRE ETABLISSEMENT

Cadres, encadrants, vous étes trés
sollicités par vos activités et avez
bien peu de temps a investir dans la
défense de vos intéréts. Avec votre
CSE, vous serez représentés dans un
Collége socio-professionnel dédié.

| La CFE-CGC consacre toute son

| énergie aux 53 000 agents des

- classes 3 et 4 qui Forment la grande

~ famille des «cadres et des
' encadrants de La Poste.

En votant pour la CFE-CGC, vous
nous donnez les moyens d’agir.

Toute l'équi

pe de la CFE"CPG

Notre vocation premiére est d'étre
force de proposition pour garantir
et renforcer vos droits, vos salaires
et vos conditions de travail dans un
modéle catégoriel, simple et
efficace.

Nous connaissons vos métiers et
mesurons les risques professionnels
que vous encourez dans l'exercice
de vos Fonctions. Appuyez-vous sur
nos compétences. En votant pour la
CFE-CGC, vous vous garantissez une
représentation qui vous ressemble.
Un CSE qui vous ressemble.

C Groupe La Poste

AYS DE LA LOIRE



LOCALES

Parce que NOUs sommes encadrants & cadres, NOUS VS OFFRES SOCIALES & CLLTURELLES

VOUS connaissons et VvOus représentons au

quotidien via divers accords négociés et signés - CSE BS(?C DEX PAYSDELA LQIRE .
un bud%et individuel annuel accessible via

..... ‘Accord Distribution/Ti raitement, accord  fusion : N biateforme diale & L arelle avec

35::::établissem_ents, accords locauX, (
- annuelles, intéressement, handicap, Mediaposte ...

S VO0S CANDIDATS DU

$iil eSE BSCC DEX PAYS DE LA LOIRE négodiées )
SENGAGENT A : . Spectacles, cin‘c;rlrl\a,t culture &
1111, uvrerpourla mplois patrimoine : Ol etterie @ P

S éfendr% = a‘l)l de salaire avec ef?_oqes
o desgrilles« emplois reperes” etde part variable Offre Vacances pour toute b
(indexée en pourcentdge dusalaire annuel) Eamille  (ANQV,  colonies e
« Obtenir un accord national specifique pour vacances...) . .
Sport : pratiquez vos sports 3 des
P

augmentations des.qffre_:s sur mesure sans contrainte
Jusnﬁcatlf de revenu.

. Voyages : des offres spécifiques

lescadres  , ... ) . : _
bénéficier d'offres sociales & rix ;eferentlels en  élargissant
'offre ades clubs & salles de sport

. Vous faire r \
gulturelles < NOS MAsSes salariales contribuent
jcesoffres . . . . Vie courante : faire de la Banque
Agir sur @ Qualite de Vie & les Conditions de Postale la banque préférée des
Travail tant au niveau operatlonnel que Postiers (conditions tarifaires, préts
fonctionnel s e . conso etimmo...
Accompagner spec_nﬁquemmt_ le college
iCadres” : promotion, mediation, handicap, Votez CFE-CGC, cest compter sur des
temps de travail, rélétravail... .. . . I représentants qui allieront rigueur de
IEror_nouvon' lat ‘Responsablhte sociale & gestion & une volonté de moderniser
nvironnementateé :
. . : ~ une gamme doffres sociales trop
des Juniors auwX i éloignée desattentesdescadres.

. Valoriser chaque cadre

Seniors
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A V0S COTES
—VOTEZ CFE-CGC —

CFE-CGC GROUPE
LA POSTE - 90 R
014 UE LAFAYETTE -
8247732 - cgclaposte@gm;isl.cc;’:f 09 PARIS


https://fr.wikipedia.org/wiki/%C3%89

