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Nuestra Historia, Nuestra Mision.

En Oasis Retirement Trust, nuestra mision es capacitar a individuos, empleados y
empresas con rendimientos excepcionales. Basandose en su experiencia nacional e
internacional, nuestros profesionales se dedican a ayudar a las personas a aumentar
su patrimonio y lograr seguridad financiera.

Nuestro enfoque es hacer que la planificacion de la jubilacién sea accesible para
todos los estadounidenses y, al mismo tiempo, ofrecer los mayores rendimientos
posibles. Con Oasis Retirement Trust, no solo puede asegurar su futuro con
impresionantes rendimientos de intereses de ahorro, sino también optimizar sus
rendimientos.

Desde su creacion por parte de un sindicato laboral nacional, Oasis Retirement ha
generado constantemente rendimientos notables de las inversiones, con un
promedio de hasta el 36 % anual.

& ACCESIBLE
= Nuestro objetivo es hacer que los ahorros para la jubilacion sean accesibles y asequibles para
todos. Al mismo tiempo ofrecer precios razonables y los mejores rendimientos de intereses.
. ¥ HONESTO
Estamos orgullosos de brindarle las soluciones adecuadas para sus ahorros y garantizar que
pueda tener un futuro seguro.
ale

3% TENEMOS EXPERIENCIA
Encuentre tranquilidad en saber que su futuro esta seguro con planes que se ajustan a su
presupuesto y expertos en jubilacion para guiarlo.

Oasis Retirement Trust es un Beneficio de Jubilacion Fundado Por Un Sindicato Laboral Nacional.



Las 4 principales razones para
contribuir con nosotros
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Inversion Minima Asequible
Puede comenzar como miembro con
nosotros con tan solo $25, lo que
facilita que cualquiera pueda comenzar.

i : ©D

Altos Rendimientos
Nuestros instrumentos ofrecen
rendimientos competitivos
comenzando con el 12%, lo que
garantiza que pueda obtener ganancias
significativas en su(s) cuenta(s).
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Planificacion De Jubilacion Sin Cuotas Escondidas
Rapida y Sencilla A diferencia de otros planes calificados, no

Nuestra configuracién de jubilacion cobramos tarifas administrativas o de

rapida garantiza que pueda
comenzar a planificar su jubilacién
con facilidad y conveniencia.

gestion, lo que le permite conservar una
mayor parte de sus ganancias.

Rompa Los Limites
De Ahorro Tradicionales

Uno de cada cuatro estadounidenses no tienen un plan de jubilacién o ahorros, y aquellos que si
lo tienen no pueden ahorrar lo suficiente para un futuro seguro. Y no ayuda que el rendimiento
promedio anual de |os intereses de los bancarios o del mercado de valores sea apenas entre el

.05% y el 3%. Ahi es donde Oasis Retirement puede ayudar.



Nuestros
participantes
reciben
devoluciones
de hasta el

36% anual.

* Beneficia tanto a empleadores como a empleados
* Aumenta la retencion y la moral de los empleados

* Crea una base para cuando usted esté listo para

jubilarse
Beneficios: =%
@ Sin comisiones de gestion @® Sin tarifas de mercadeo
® Sin tarifas de agente inmobiliario ® Sin cuota de membresia para los empleados
® Sin tarifas de evaluacion de cuenta ® Sin cuota de membresia para empleadores

Un futuro seguro deberia estar disponible para todos, no sélo para las personas con mayores
ingresos. Oasis Retirement cree en ofrecer los mejores planes para nuestros miembros dentro de su
presupuesto y hacer que los planes de jubilacion sean accesibles para todos los estadounidenses.

Se aceptan trasferencias y reinversiones
e Reciba estados de cuenta trimestrales
_ﬁ Deducciones y créditos fiscales para empleados o empleadores

& Las contribuciones a la jubilacién de los empleados compensan los impuestos FUTA para
los empleadores

Nuestros Planes de Jubilacion

¢Es usted un empleador, empleado o individuo? ;Tienes mas de 18 afios? Si la respuesta es si,
ientonces un plan de jubilacion Oasis es para usted! jSu contribucion comienza desde $25 por mes!

La razén mas importante por la que la mayoria de las personas no empiezan a ahorrar hacia su jubilacion es por los
altos costos asociados con ellos. Oasis busca cambiar esto ofreciendo planes de jubilacién de bajo costo. El plan
también viene con la ventaja de que no hay cuota de membresia ni para los empleados ni para los empleadores. En
Oasis también aceptamos contribuciones de transferencias/reinversiones, que son fondos de jubilacion transferidos
de una cuenta a otra.

Conforme a las regulaciones de jubilacién en estados seleccionados, los empleadores tienen la obligacién de
proporcionar beneficios de jubilacion a sus empleados. Obligaciones similares pueden extenderse a estados como
California, Nueva York, Oregon, lllinois y mas. Es recomendable consultar a las autoridades pertinentes de su estado
local para confirmar cualquier mandato de jubilacién pertinente y garantizar su pleno cumplimiento.
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» Trabajadores

» Miembros

» Empleados
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Su Vlaje se
Inicia Aqui

¢Cuédl es su momento Oasis?
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