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GUIDA AI SERVIZI
STRUMENTI E OPPORTUNITÀ PER LE IMPRESE COOPERATIVE 

IN UN MONDO CHE CAMBIA



CHI SIAMO

A CHI CI RIVOLGIAMO

  COSA POSSIAMO FARE PER TE

LA PRINCIPALE ORGANIZZAZIONE DI RAPPRESENTANZA DELLE IMPRESE COOPERATIVE 
BELLUNESI E TREVIGIANE 
Ciò che rende davvero unico il nostro approccio è la conoscenza approfondita del mondo cooperativo, che ci 
consente di sviluppare soluzioni su misura per le tue esigenze. 

UN NETWORK DI ESPERTI,
grazie al quale possiamo offrire un supporto altamente specializzato, con risposte personalizzate fondate su 
un’analisi approfondita del tuo caso. 

I nostri servizi sono progettati e realizzati per rispondere alle necessità delle imprese cooperative di tutti i 
settori, comprese le imprese sociali e i consorzi, affiancandole nella gestione delle attività e delle pratiche 
quotidiane e nello sviluppo del proprio progetto imprenditoriale.

Con Confcooperative Belluno e Treviso:

AVRAI ACCANTO UN PARTNER COMPETENTE NEL 
PERCORSO DI CRESCITA DELLA COOPERATIVA.

ENTRERAI IN UNA COMMUNITY CHE FACILITA IL 
CONFRONTO E LO SCAMBIO DI CONTENUTI ED 
ESPERIENZE.

IL VALORE DI ASSOCIARSI

AGGIORNAMENTO NORMATIVO
Ricevi aggiornamenti puntuali su normative, 
scadenze e opportunità di finanziamento, con 
newsletter mirate, messaggistica istantanea e 
seminari gratuiti, per restare sempre al passo 
con i tempi.

COMUNICAZIONE E PROMOZIONE
Diamo visibilità alla tua cooperativa: 
diffondiamo i tuoi eventi e i progetti e 
iniziative del mondo imprenditoriale 
cooperativo sui nostri canali per amplificarne 
l’impatto. Curiamo le relazioni con la stampa, 
con l’opinione pubblica e con gli stakeholder 
per rafforzare la rappresentanza e per 
promuovere l’identità e i valori cooperativi del 
fare impresa.

EVENTI CHE FANNO LA DIFFERENZA
Organizziamo eventi rivolti alle imprese e alla 
cittadinanza per valorizzare il ruolo delle 
cooperative e il loro impatto socio-economico. 

CONVENZIONI ESCLUSIVE
Accedi a servizi (assicurativi, energetici, 
previdenziali e altri ancora) a condizioni 
vantaggiose grazie agli accordi siglati da 
Confcooperative Belluno e Treviso.

PRIMA CONSULENZA
Hai un dubbio? Ti offriamo una prima 
consulenza gratuita per orientarti sulla 
gestione e sulle opportunità di sviluppo per la 
tua cooperativa.

RETI, FILIERE E INNOVAZIONE
Costruiamo nuove opportunità: favoriamo 
collaborazioni tra cooperative e aziende, 
sviluppiamo reti strategiche e ti connettiamo 
con partner pubblici e privati per lo sviluppo di 
progetti innovativi e di crescita.

SVILUPPO DELLE COMPETENZE
Con la nostra Accademia di Cooperazione 
Valerio Cescon ci occupiamo di competenze e 
capacità di leadership, con percorsi formativi 
per soci e manager, anche su misura. 

RAPPRESENTANZA SINDACALE
Con Confcooperative hai un sindacato 
d’impresa moderno, che porta la voce 
dell’imprenditoria cooperativa ai tavoli 
decisionali, tutelandone gli interessi.

RIUNIONI SETTORIALI
Partecipa agli incontri del tuo settore per 
confrontarti con altre cooperative, restare 
aggiornato sulle novità di mercato e contribuire 
a politiche concrete per la crescita della tua 
impresa.

STUDI E RICERCHE
Dati a supporto del tuo business: realizziamo 
analisi di settore e focus tematici in 
collaborazione con esperti e università. 
Analizziamo indicatori economici e sociali del 
territorio, del contesto nazionale e 
internazionale per offrirti insight strategici utili 
a guidare le scelte d’impresa.

FARAI PARTE DI UN’ORGANIZZAZIONE CHE DÀ VOCE 
ALLE ESIGENZE DEL MONDO IMPRENDITORIALE 
COOPERATIVO. 
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AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE & HR

CONSULENZA LAVORO A 360°: 
Consulenza sull’applicazione delle norme di legge e dei contratti collettivi e 
in caso di contenziosi di natura civilistica e amministrativa.
PAGHE FULL & SMART SERVICE: 
Elaborazione delle buste paga e gestione degli adempimenti connessi. 
Scegli tu in quali fasi della gestione del personale intervenire in autonomia 
e quali affidare ai nostri professionisti.
HR & ORGANIZZAZIONE AZIENDALE: 
Organigrammi, job analysis, welfare aziendale e onboarding.
SVILUPPO DELLE COMPETENZE: 
Analisi dei fabbisogni formativi e progettazione di corsi di formazione, 
anche a valere su bandi e/o finanziamenti.

SOLUZIONI SU MISURA*

Non trovi quello che ti serve in questa lista? Dicci di cosa hai bisogno! 
Insieme possiamo costruire una risposta su misura per la tua impresa cooperativa. 

Affidati ai nostri esperti per una gestione aziendale efficiente e in regola con le normative.

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE & HR

CONTABILITÀ & CONTROLLO DI GESTIONE

AGRICOLTURA

CONTABILITÀ FULL & SMART SERVICE: 
Servizi su misura per la gestione contabile generale e analitica. 
Personalizza il servizio in base alle tue esigenze, affidandoci in tutto o in 
parte le attività connesse alla gestione contabile dell’impresa.
ASSETTI CONTABILI E CONTROLLO DI GESTIONE: 
Un panel completo di strumenti di contabilità analitica per supportarti nel 
controllo di gestione e nell’implementazione degli adeguati assetti contabili.
SEGRETERIA AMMINISTRATIVA: 
Gestione degli adempimenti burocratici con la Pubblica Amministrazione: 
libri sociali, pratiche telematiche, visure e certificati camerali, servizio PEC 
e altro ancora.

BANDI E FINANZIAMENTI AGRICOLI: 
Assistenza per l’accesso a contributi e agevolazioni a valere su fondi UE, 
nazionali e altro ancora.
CAA (CENTRO ASSISTENZA AGRICOLA):
Aggiornamento dei fascicoli aziendali e gestione delle domande 
di contributo.

?

CONSULENZA ORGANIZZATIVA 

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E CHANGE MANAGEMENT:
Ottimizzazione dell’assetto organizzativo e dei processi, 
accompagnamento nei percorsi di cambiamento aziendale, supporto 
metodologico nell’elaborazione delle linee strategiche. 

* Servizi erogati da Ser.Coop.De (società di servizi di Confcooperative Belluno e Treviso), enti collegati e/o convenzionati.

CONSULENZA LAVORO A 360°: 
Consulenza sull’applicazione delle norme di legge, dei contratti collettivi 
e in caso di contenziosi di natura civilistica e amministrativa.
PAGHE FULL & SMART SERVICE:
Elaborazione delle buste paga e gestione degli adempimenti connessi. 
Scegli tu in quali fasi della gestione del personale intervenire in autonomia 
e quali affidare ai nostri professionisti.
HR E ORGANIZZAZIONE AZIENDALE:
Organigrammi, job analysis, welfare aziendale e onboarding.
FORMAZIONE: 
Analisi dei fabbisogni formativi, progettazione di corsi di formazione 
e individuazione di strumenti di finanziamento (pubblici e privati).

PROMOZIONE & COMUNICAZIONE

STRATEGIE DI COMUNICAZIONE PERSONALIZZATE:
Consulenza su branding e promozione.
ORGANIZZAZIONE EVENTI: 
Creazione e gestione di eventi su misura.

LEGALE, FISCALE & SOCIETARIO

CONSULENZA E ASSISTENZA LEGALE:
Supporto specialistico negli ambiti del diritto del lavoro, della previdenza 
e del welfare, diritto tributario e amministrativo, diritto commerciale e 
contrattuale, diritto agrario.
Consulenze in materia di appalti pubblici e procedure di affidamento. 
CONSULENZA SOCIETARIA: 
Statuti e regolamenti, modelli di governance, operazioni straordinarie 
e contrattualistica.
CONSULENZA FISCALE: 
Consulenze in materia tributaria, assistenza nei rimborsi fiscali e nei 
contenziosi. Accesso a strumenti di garanzia (ad es. Cooperfidi Italia, 
FondoSviluppo) e a opportunità di credito agevolato.  
START-COOP:
Supporto per la creazione di nuove cooperative.

COMPLIANCE, CYBERSECURITY & SOSTENIBILITÀ

ADEGUATI ASSETTI, PREVENZIONE 
E GESTIONE DELLE CRISI D’IMPRESA:
Supporto alla gestione sostenibile d’impresa e prevenzione dei rischi.
RESPONSABILITÀ AMMINISTRATIVA DELLE SOCIETÀ:
Stesura adempimenti previsti dal D.lgs. 231/01 e costruzione del Modello 
Organizzativo integrato con i sistemi di gestione esistenti.
PRIVACY (GDPR) E CYBERSECURITY: 
Consulenze per la conformità normativa su protezione dati e sicurezza 
informatica.
AMBIENTE E SICUREZZA SUL LAVORO:
Consulenze per assicurare la sicurezza dei lavoratori e la conformità 
normativa.
ESG E REPORTISTICA NON FINANZIARIA: 
Percorsi personalizzati per la definizione degli obiettivi di sostenibilità, 
la raccolta delle informazioni e la redazione di report non finanziari 
(ad es. bilancio sociale, bilancio di sostenibilità) in linea con i principali 
standard di riferimento e nel rispetto delle normative nazionali ed europee.
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www.bellunotreviso.confcooperative.it

SEDE DI BELLUNO
Via Simon da Cusighe 37 
32100 Belluno
+39 0437 944142

SEDE DI TREVISO
Via Roma 4/D
31020 Lancenigo di Villorba (TV)
+39 0422 910936

bellunotreviso@confcooperative.it


