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Sektore Entegre Okul Modeli
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Murat Miicahit YENTUR
istanbul il Milli Egitim Mudura

Gunumuz dunyasinda Uretim ekonomisi; yalnizca sermaye, teknoloji ve fiziki altyapiyla degil, nitelikli insan
kaynagdiyla ayakta durmakta, gelismekte ve yenilenmektedir. Bilgiye erisimin kolaylastigi, yetkinliklerin hizla
cesitlendigi, sektorlerin yeniden tanimlandigi bu ¢agda, egitimin rolu bireyi yetistirmek ve ekonomiye, topluma ve
teknolojiye yon vermektir.

Milli Egitim Bakanligimiz, Bakanimiz Sayin Yusuf Tekin'in énculiglinde yuruttiga mesleki egitim calismalan
neticesinde, egitimi Uretimle, 6grenmeyi sektdrle bulusturan gugli ve strduirulebilir bir model gelistirdi: Sektore
Entegre Okul Modeli.

Modelimiz, klasik okul-isletme is birliklerinin 6tesinde, okulu dogrudan tretimin kalbine yerlestirmekte; 6grenciyi
6grenenin otesinde Ureten, katki sunan ve is gliclnin aktif bir parcasi haline getirmektedir. Mesleki ve teknik
egitimin sektor ihtiyaclariyla birebir 6rtastigd, isletme sahasinda birebir deneyim kazanildigy, istihdam garantili bir
egitim anlayisini esas alan model; sadece bireye dedil, sistem dénisimine de hizmet etmektedir.

Sektore Entegre Okul Modeli, su alanlarda somut katki ve firsat sunmaktadir:

is glicti piyasasina nitelikli, sahada yetismis bireyler kazandirmak,

Geng issizligiyle micadelede yeni bir ¢ozim kanali sunmak,

Yerli Uretimi destekleyecek mesleki yeterlilikleri artirmak,

Ogrencileri daha lise siralarindayken uretim kultlrayle tanistirmak,

Sektore 6zel moduler mifredatla is dinyasinin beklentilerine dogrudan cevap vermek,
Egitim ve Uretim arasinda es zamanli bir 6grenme doénglisi kurmak,

Mesleki egitimi itibarli, cazip ve gelecek vaat eden bir secenek haline getirmek.

Bu minvalde hazirladigimiz kilavuzumuz, sektér temsilcilerimizle kuracagimiz ortak vizyonun yol haritasidir.
istanbul gibi sanayinin, teknolojinin ve yeniligin baskentinde, tilkemizin istihdam ve tretim giiciine katma deger
saglayacak her isletmeyi bu modelin paydasi olarak gérmekteyiz. Bu nedenle, organize sanayi bolgelerinden
teknoloji firmalarina, kic¢lk isletmelerden klresel markalara kadar tium sektér paydaslarini; genclerimize umut
olmak, ulkemize deger katmak icin stlirecin bir pargasi olmaya davet ediyoruz.

So6z konusu modelimiz hem mesleki egitime hem Tlrkiye Yuzyili'na yakisir bir kalkinma modelidir. Genglerimizi
yalnizca mezun eden degil, mezuniyetiyle birlikte tGretimin odagina tasiyan vizyonun; egitimin gelecegine,

istanbul’'un kalkinma rotasina ve tlkemizin rekabet gliciine gigli bir katki sunacagina inaniyoruz.

Bugune kadar oldugu gibi, bundan sonra da is birligine acik, gelisime duyarli ve birlikte insa etmeye gonullG ttm
sektor temsilcilerimizle yUrimeye haziriz.
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Bu kilavuz, MillT Egitim Bakanh@i'nin mesleki ve teknik egitimde kaliteyi
arttirma, iggtcu piyasasiyla gtgla baglar kurma ve 6grencileri dogrudan
uretim sutreclerine entegre etme hedefleri dogrultusunda sektbére entegre okul
modelinin yayginlastiriilmasina katki sunmak amaciyla hazirlanmisgtir.

Kilavuz; sektoére entegre okul agmak isteyen kamu kurumlari, 6zel sektér paydaslari,
mesleki egitim veren kurumlar ve yerel yonetimler icin yol gosterici bir kaynak olmayi
hedeflemektedir.

Ayrica bu modelin kurulmasi, gelistirilmesi ve sturdurulebilirligi streclerinde izlenecek adimlar, dikkat
edilmesi gereken hususlar ve iyi uygulama ornekleriyle birlikte sunulmaktadir.

On Ikinci Kalkinma Plani bagta olmak Gzere 2024-2026 Orta Vadeli Program, 2024 Yili
Cumhurbasgkanhg: Yillik Programi ve Bakanligimiz 2024-2028 Stratejik Plani hedefleri dogrultusunda
mesleki ve teknik egitime erigim imkanlarinin firsat esitligi temelinde artirilmasi ve mesleki egitimin
paydas kurum ve kuruluglarinin streclere aktif katilimini esas alan is birligi modellerinin gelisgtiriime-
sine yénelik calismalar kapsaminda mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari igin uygulama
cesitliligine ihtiyac¢ duyuldugu géralmustar.

Bu dogrultuda;

» Mesleki ve teknik ortadgretim kurumliarindaki BOLGE " iHTiSAS
ogrencilerin firsat esitligi temelinde sektérel yogunlugun OKULU OKULU
bulundugu yerlerdeki igletmelerde mesleki egitime "
katihmlarini saglayarak mesleki yeterliliklerinin artirllmas;,

« Ogretim programi, 6gretmen kaynagi, atdlye ve

laboratuvar donanimi ve hitap ettigi sektérler ayriniin i;gg::
bakimindan birbiriyle iliskili ve birbirini destekleyici ici OKUL OKUL

meslek alanlari birlikte uygulanarak okullarda belirli
sektor kimelenmelerinin saglanmasi,

» Mal ve hizmet Uretimi yapan igletmelerin Uretim

tecrubeleri ve altyapilarinin mesleki egitim faaliyetleri ile

birlestirilmesine yonelik ig birligi temelinde is gucu

piyasasi ihtiyaglarina uyumun gdglendirilmesi

amaglariyla okullar igin isletme ve yénetim modellerinin gelistirildigi, Bakanlik makaminin olurlari ile 15 Subat
2024 tarihinde yayinlanan Milll Egitim Bakanligi Bélge Okulu, ihtisas, Sektér igi ve Sektore Entegre Ozellikli
Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlarina iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénerge icinde yeni okul
programlari tanimlanmistir

Egitim ile Gretimi, okul ile sektord, 6grenci ile istihdami butlnedl bir yaklagimla bulusturan bu modelin, yesil
dénugum, dijital donlslm ve igglcl dénlgum ekseninde geligen yeni nesil mesleki egitim politikalarina uyumlu
sekilde hayata gegirilmesini desteklemektir.
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Bu kilavuz; Sektére Entegre Okul modelinin
planlanmasi, kurulmasi, gelistirilmesi ve
surdurulebilirligine iliskin temel ilke, ydntem ve
uygulama adimlarini kapsamaktadir.

Kilavuzda;

+ Sektore entegre okul modelinin tanimi ve
bilesenleri,

+ Modelin yasal ve kurumsal gergevesi,

« Kurulum sudrecinde ihtiyag¢ duyulan ig birlikleri,

+ Fiziksel altyapl, atdélye ve laboratuvar tasarimi,

- MUfredat uyumlastirma ve esnek programlama,

+ Insan kaynag planlamasi, 6gretmen ve usta
ogretici ig birlikleri,

+ Ogrenci kabuly, isletmede mesleki egitim
surecleri kapsami

= Sektorle is birligi protokolleri ve strdurtlebilirlik
mekanizmalari,

« lyi uygulama érnekleri ve kalite glvence stregleri
detayll bicimde ele alinmaktadir.

Kilavuz, Milli Egitim Bakanhg il/ilge Mudurlukleri, mesleki
ve teknik ortadgretim kurumlari yéneticileri, sektor
temsilcileri, yerel yonetimler ve ilgili tim paydasglar igin
uygulamaya dénutk bir rehber niteligindedir.
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Bu kilavuz, Sektdére Entegre Okul modelini kurmak, yuritmek veya desteklemek isteyen tim
paydaslara yoneliktir.

Baslica hedef kitle sunlardir.

- il ve iige Milli Egitim Madurlukleri

* Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri ve Mesleki Egitim Merkezlerinin Yoneticileri
- Ozel Sektoér Temsilcileri ve igveren Kuruluglari

« Organize Sanayi Bélgeleri, Sanayi ve Ticaret Odalari

» Yerel Yonetimler ve Kalkinma Ajanslari

« Universiteler, Arastirma Kurumlari ve ilgili STK'lar

« Egitim Politikalarina Yén Veren Kamu Kurumlari

Bu kilavuz, is birligine dayal bir okul modeli ingsa etmek isteyen her kuruma yol géstermeyi
amaclamaktadir.

+ 308 Sayil Mesleki Egitim Kanunug@l

+ 5580 Sayih Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu @R
- MEB Mesleki Ve Teknik Egitim Yénetmeligi@\g

- Mesleki Ve Teknik Egitim Politika Belgesi@k
+12. Kalkinma Plom@R

+ 2024-2026 Orta Vadeli Program @

+ 2024 Cumhurbasgkanhgi Yillik Programi @R

- MEB 2024-2025 Stratejik Plan Hedefleri

« MEB Yeni Okul Modelleri Yonergesi

I <t T EGitir MOdOrIGgE | 2025-2026 Egitim-Ogretim Yill Sektére Entagre Okul Kilavuzu




MiILLi EGITiM BAKANLIGE
BOLGE OKULU, iHTiSAS, SEKTOR iCi VE SEKTORE ENTEGRE OZELLIKLI
MESLEKI VE TEKNiK ORTAOGRETIM KURUMLARINA
LISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONERGE

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yénergenin amagi, Milli Egitim Bahmhsl Mesleki ve Teknik
Egitim Genel Mﬂdﬁllugune bagh bélge ol(u!u. lhtlm. selntvr :;: e sektlire entegre dzellikli
mesleki ve teknik G ve thlcm usul ve esaslan
diizenlemektir.

(2) Bu Yonerge, Milli Egitim Bakanhi Mesleki ve Tekmk’l-ﬁmm Genel Miidirliigiine
bagh mesleki ve teknik ortadEretim kurumlarm kapsar.

Davanak

’\JADDF 2 - (1) Bu Yanerge, 1 sayih (umhumskanhgl Tegkilan Hakkmnda
Cuml i Wnc;veWG|nr:1maddeienmdayamiarakhamlanmlgllr

Tammlar

MADDE 3 - (1) Bu Yanergede gegen;
a) Bakan: Milli Egitim Bakanim,
b} Bakanhk: Milli Egitim Bakan]

c) Bolge Okulu: Bolge okulu dzellikli olafak belirlenen mesleki ve teknik ortadgrerim
kurumunu,

¢) Genel Miidiirlitk: Mesleki vé Teknik Egitim Genel Midirliiging,

d) ihtisas Okulu: ihtisas zellikli olarak belienen mesleki ve teknik ortadgretim
kurumunu, 3

¢) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumu: Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Mudiirligine bagh mesleki veteknik Anadolu liseleri ile mesleki egitim merkezlerini,

) Protokol: Sektor igi ve sektre entegre ozellikli
kurumlanmin paydasg iliskidesbulundugu kuruluglarla is birligi usul ve esaslanm dizenleven
Genel Midarliik ve I|]§I|lpayd.l$ kurulw arasinda vapilan yazih sézlesmeyi,

g) Sektor Igi Okul; ‘kklbr igi tizellikli olarak belirlenen mesleki ve teknik ortadgretim
kurumunu,

) Sektdre Entegre Okul: Scktire entegre dzellikli olarak belirlenen mesleki ve teknik
ortadretim kurumunu,

ifade eder
iKiNCi BOLUM
Okullanin Belirlenmesi ve Ozellikleri
Bilge okulla
MADDE 4 — (1] Mesleki ve teknik ombgrctlm kurumlan, Genel Mudurlulrw firsat
_e!llhﬁl temelinde Grencilerin sekrérel vogunl dugu verlerdeki i lerde mesleki

egitime katthmlanm saglayarak mesleki yncrhlllslznm artrmak amaciyla balge okulu dzellikli
olarak belirlenebilir.

(2) Mesleki ve teknik oradgretim kurumlanmin bélge okulu dzellikli olarak
“belirlenebilmesi i igin;

a) Okulun huu)'csmd: veya aym :gmm bilgesinde ulagim imkéini bulunan diger
okullara bagh yeterli kap ¥

b) Okulun, efiitimi yapilacak alanlarla iligkili sektorin yogun oldufiu bilgelerde yer

almasi,
{arinin yeterli ve bitylimeye elverigli

‘c} Okulun fiziki kapasitesi ile atdlve ve |
olmast,
gerekir,

intisas okullar: -

MADDE 5 — (1) Mesleki ve teknik ortasg 1, Genel Midiirliikee alanin
afretim program, &fretmen kaynafi, atélye ve laboratuvar donanimi ve hitap ettifi sekirler
bakumindan birbirivle iligkili ve birbirini destekleyici meslek alanlarmn birlikte uygulandigiu
ihtisas ézellikli olarak belirlenebilir.

(2) Mesleki ve teknik ortadretim kurumlannin ihtisas zellikli olarak belirlenebilmesi

igin;

a) Okulun indeki meslek Genel Midirlikce belirlenen alan
kiimelenmelerine uygun olmasi,

b) Okulun, biinyesinde egitimi yapilan meslek ataul.anylu skili sektoriin yojun olduiiu
bolgelerde yer almasi,

) Okulun fiziki kapasitesi ile atolye ve lat larmun yeterli ve biyytimeye elverigli
olmasi,

gerekir.
(3) ihtisas dzellikli ckull atolye ve I qarlar, ckulda efitimi yapilan meslek
orak } uygun olarak
i4) ihtisas ozellikli okullarda, mesliek aimhrma vinelik bgletlm programl ve ders
materyali ile mesleki ve teknik efitim y i gelistirici

(5) ihrisas dzellikli okullar, |ht|ym g(ile iiniversitelerle ve meslek kumluslanvla
iligkilendirilir.

(6) ihtisas ozellikli okullarda, 11/03/2022 tarihli ve 31775 sayih Resmi Gazete'de
yayimlanan Milli Eg'm Bakanhf Personeli Hizmet i¢i Efitim Yonetmelifi hikiimleri
uyarmnca Bakanlrgm ilgili biriminin onay: ile ilgili meslek alanlanmn dfretmenlerine yonelik
hizmet igi efitim faalivetleri yiriiilir,

Sektdr ici okullar

MADDE 6 — (IJ I\-'lalgkl\'etekmk onaﬂgrellm kurumiar, Genel Madurlokge mal ve
‘hizmet iiretimi yapan is lerin iretim beleri ip larmim mesleki efitim faalivetleri
ile birlestirilmesine yﬁnghkw.b{rl@m esas alarak se.kmr igi dzellikli olarak belirlenebilir.

(2) Mesleki ve: teknik oradgretim kurumlanmn  sektdr igi ozellikli  olarak
belirlenebilmesi iging =

a) Okulungbunyesinde egitimi yapilan meslek alanlan bakimindan uygun olan kurum,
kurulug ve lslem:]ére'all bina, fabrika veya tesisler ile teknoloji gelistirme bédlgesi, endisstri
béslgesi, organize sanayi bblgrsn ve Ar—Ge merkem gibi alanlarda ver almasi,

b) Ilgili paydas kurul

c) EK’te yer alan ﬁuk: mndanlan kargilamasi,

gerekir,

Sektire entegre okullar

.M&DDI‘} 7 = (1) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlan, Genel Mudiirlukge mal ve
:hrmml!lenml vapan igletmelerin Giretim tecriibeleri ve altyapilarmim mesleki efitim faalivetleri
ile birlegtirilmesine yonelik is birlifini esas alarak sekttre entegre dzellikli olarak belidenebilir,

(2) Mesleki ve teknik ortadfiretim kurumlanmin sekttre entegre &zellikli olarak

belirlenebilmesi igin;

a) Okulun, bunyesinde efitimi yapilan meslek alanlan bakimindan uygun olan kurum,
kurulug ve igletmelere ait bina, fabrika veya tesisler ile teknoloji gelistirme bolgesi, endiistri
bélgesi, organize sanayi bilgesi ve Ar-Ge merkezi gibi alanlarda ver almasi,



b) lgili paydas kuruluglarla protokolii bulunmass,

¢) Ek’te yer alan fiziki standartlan kargilamas,

gerekir,

(3) Sekttre entegre Gzellikli okullarda @ ve 10 uncu simf seviyesinde Srenci kaydl
vapilmaz.

Okullarin igleyisine iliskin ortak hitkiimler

MADDE 8 - (1) Bilge okulu, ihtisas ve sektor igi dzellikli okullara 6_§mnc» kayltlan
okulda uygulanan programlann Gzelligine pore 07.?9.’2013 tarihli ve 28?‘18 say:ll Reemu
Gazete'de yaymmlanan Milli Egitim Bakanhg: Or K lart Y i
yapilir,

(2) Balge okulu ve sektiire entegre dzellikli okullara, okulun bulundugu kayit alans
digmdaki diger mesleki ve teknik ortabgretim kurumlaninda ogrenim giren ve 10 uncu simifi
tamamiayan dfrencilerin nakil ve gw;ls )'apabllmem igin 11 inci smif sevivesinde nakil

lur. Bu k p k nakil ve gegisler, 07492013 tarihli ve 28758
sayili Resmi Gazele de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig Omngrem Kurumlan Yonetmeligi
kapsamunda Genel Mudirlikge belirlenen olgitlere gore ﬂgmnc: verlestirme ve nakil
komisyonu tarafindan yapilir.

(3) Sektisr igi ve sekidre entegre Gzellikli okullara yaplll,cak Girenci kayd: veya nakil ve
gegigler bakimindan ilgili protokolde yer alan Gzel hikiimler sakldir.

(4) Bolge okulu, sekidre entegre ve sektir.ici Szellikli okullarin Anadolu meslek
programminda igletmelerde mesleki e@itim 11 inci simftan itibaren baglatilir,

(5) Sektir igi ve sektére entegre dzellikli pkullarda olusturulmayan fizik, kimya biyoloji
laboratuvari, kuﬂ.!phnne gibi egmm rnekanlanna |I|5k1n ihtivacin sartlan uygun difer mesleki
wve teknik ortadgr dan k s1igin harm okullar bellrlemr

(6) Sektor igi ve sekttre entegre ozellikli okull icindeki i
giderleri ile okulun cari ve temrinlik giderleri protokolin lamfl olan paydas kurulug mfmd.au
eargilanir,

(T) Sektisr igi ve sektire entegre deellikli okullardameslek alan ve dal derslerine yﬁnehk
uygulamalar, isletmelerde belirlenen giivenli 1 in ve
ihtiyaca giire usta Sireticilerin ghzetinninde verilir.

(8) Sekeir igi ve sektire entegre Gzellikli okullarda meslek alan ve dal derslen igin is
birligi yapilan igletmede girev yapan galisanlardan ilgili mevzuan uyaninca efitici destedi
almabilir,

() Sekuor igi vesektire entegre dzellikli okullarm egitim, dfretim ve yonetim yetkisi
ve sorumlulugu okul midiidiiginde olmakla birlikte, ¢aligma usul ve esaslan ilgili protokolde
belirtilen danisma karolu ofusturulur.

UCONCT BOLTM

Son Hiikiimler

Yirirlik
MADDE 9 — (1) Bu Yonerge yaywm tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 10 - (1) Bu Ytnerge hikiimlerini Bakan yisratir.

SEKTOR ICI VE SEKTORE ENTEGRE OZELLIKLI OKULLAR ICIN ASGARI

FiZiKi STRANDA

RTLAR

Ek

YONETIM BOLUMD

EGITIM BOLUMT

TEKNIK/YARDIMCI
BOLUMLER

ORTAK
KULEANIM
BOLUMU

MUDUR ODASI

MUDUR YARDIMCISI

OGRETENLER ODASI

REHBERLIK SERViSi

DERSLIK

"ARSIV VE DESTEK
HIZMETLERI ODASI

YEMEKHANE

MESCIT

2-8 (ihti giire)




2. SEKTORE ENTEGRE
OKUL MODELI

2.1. MODELIN TANIMI

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari, Genel Mudurltkce
mal ve hizmet Uretimi yapan igletmelerin Uretim
tecrtbeleri ve altyapilarinin mesleki egitim faaliyetleri ile

birlestiriimesine yonelik ig birligini esas alarak “sektdre
entegre okul” &zellikli olarak belirlenebilir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin “sektére entegre
okul” ézellikli olarak belirlenebilmesi icin;

« Okulun, bunyesinde egitimi yapilan meslek alanlari
bakimimndan uygun olan kurum,kurulus ve isletmelere ait bina,
fabrika veya tesisler ile teknoloji geligtirme bolgesi,endustri
bélgesi, organize sanayi bélgesi ve Ar-Ge merkezi gibi alanlarda
yer almasi,

« llgili paydas kuruluglarla protokolintn bulunmasi,

+ Yonerge'de belirlenen fiziki standartlar karsilamasi gerekir.

2.2. “SEKTORE ENTEGRE OKUL" ACILISI
ICIN ASGARI STANDARTLAR

Bolim Kullanim Amaca Fiziki Alan Sayisi
Miidir Odasi 1
L MUdur Yardimaisi Odasi 1
Yonetim BolUm{ .
Odgretmenler Odas! 1
Rehberlik Servisi 1
il T : 2-8
Egitim Bolima Derslik . )
(ihtiyaca gore)
Teknik/Yardimar Bolimler  Arsiv ve Destek Hizmetleri Odasi 1
Yemekhane 1

Ortak Kullamm Balim : :
Mescit 1
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2.3. SEKTORE ENTEGRE OKULLARDA
OGRENCI KAYIDI

Sektore Entegre Okullarda;

- 9 ve 10. sinif seviyesinde 6grenci kaydi yapilmaz.

« Ogrencilerin nakil ve gegis yapabilmesi igin 11. sinif seviyesinde nakil kontenjani
olusturulur. Bu kontenjanlara yapilacak nakil ve gegisler, MEB Ortadgretim
Kurumlari Yonetmeligi kapsaminda, Genel Mudurlukge belirlenen dlgutlere gére
Ogrenci Yerlestirme ve Nakil Komisyonu tarafindan yapilir.

« Ogrenci kaydi veya nakil/gecis strecleri igin protokolde yer alan ézel huktmler
sakhdir.

« Anadolu Meslek Programi (AMP) icin isletmelerde Mesleki Egitim, 11. siniftan
itibaren baslar.

» Ogretmenler haricindeki personelin giderleri ile okulun cari ve temrinlik giderleri,
protokolun tarafi olan paydas kurulus tarafindan karsilanir.

« Olusturulmayan fen laboratuvarlari veya kutiphane gibi egitim mekanlarina
iliskin ihtiyacin, sartlari uygun diger mesleki ve teknik ortadégretim kurumlarindan
karsilanmasi icin “hami okullar” belirlenir.

- Meslek alan ve dal derslerine yoénelik uygulamalar, igsletmelerde belirlenen
guvenli ortamlarda é6gretmenlerin sorumlulugunda ve ihtiyaca goére usta
ogreticilerin gbzetiminde verilir.

« Meslek alan ve dal dersleri igin ig birligi yapilan igletmede gbérev yapan
calisanlardan egitici destegi alinabilir.

« Egitim, 6gretim ve yonetim yetkisi ve sorumlulugu okul madurlagunde olmakla

birlikte, calisma usul ve esaslari ilgili protokolde belirtilen cercevede "Danisma
Kurulu” olusturulur.
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2.4. SEKTORE ENTEGRE OKULDA
DERSLIK iHTIiYACININ BELIRLENMESI

Ders 11-A 12-A 11-B 12-B DERSLIKLER

Derslik ihtiyaci B0 Saati

Ders Tdrd | Yer Ders Tird = Yer Ders Tdrd  Yer  Ders Tlrii DERSLIK-1 = DERSLIK-2

. 1 M 0 iME iME K D2 1A 128
Sektdre Entegre Okul bulunan 2 M ol TME TME K 02 A 128
isletmelerde egitim-6gretimde 3 L. g IME IME LS o DA 128

4 M D1 IME IME K D2 TA 128
ihtiyag duyulan derslik sayisinin | 5 M i} iME iME K 02 A 128
X i i £ 3 M D1 IME ME K D2 1A 128
belirlenmesi icin Ek'te yer alan E = . = e 5 2 < T o
Anadolu Meslek Programi g 8 M 01 IME iME K 02 nA 128
A 9 M D1 K D2 1A 128
Cerceve Ogretim Programi N 0 0 | K 02 1A 128
sablonuna gére taslak ders 1‘; K 5 Lo
programi (Tablo-4) 1 K D2 IME IME M 1] 128 1A
i e 2 K D2 IME IME M 1} 12B 1A
hazirlanmustir. llgili taslak 3 m 02 N g m o 58 T
program' i§|etmenin 4 K D2 IME IME M 1} 128 1A
. . 5 K 02 IME IME M 01 128 1A
blinyesinde sadece 2 alan ve 3 5 K D2 ME TME M ] 128 A
o 7 K D2 iME iME M 1} 12B 1A
bu alanlarda her sene ler = = F S g v 5 = =
subenin agiimasi durumuna 9 K D2 128
. 10 K Dz 128
gore olugturulmustur. 1 K 02 128
12
1 K D2 iME K 5] IME 118 1A
Her sinif (11-12) seviyesinde 2 K D2 TME K o] IME 1B A
= A 3 K D2 IME K o iME 1B 1A
ogrenci bulundugunda 4 K 02 IME K o1 ME 118 1A
(mezun Veri]meye = 5 K D2 IME K (1] IME 1B 1A
. : = 6 K 02 iME K D1 IME 18 MA
baslandiginda) igletme g 7 K 02 IME K D1 IME 118 1A
- 5 e 8 K D2 IME K o IME 18 1A
blinyesinde 2 adet derslige s > = z = — =
ihtiyag oldugu goéralmustar. 10 K D2 K 1] 118 1A
n K D2 K 1]} 1B 1A
12
Mesleki derslerin iglenecegi L IME M L] K 2 o e i
2 IME M o K D2 IME 12A 1B
derslikler, atélye/laboratuvar 3 iME M 01 K 02 iME 27 18
4 IME M i} K D2 IME 12A 1B
yapisinda ve her sinif w | 5 iME M o1 K D2 IME 12A 1B
seviyesinde iglenecek &= & IME M 0l K D2 IME 12A 1B
o & 7 iME M D1 K D2 iME 12A 118
meslek dersleri igin ihtiyag & 8 IME M (]} K D2 IME 12A 1B
s 9 K D2 12A
duyulacak donanima haiz = v . o
sekilde tefrig edilebilir. 1 K D2 12A
12
1 iME K n2 M 0 IME 118 12A
2 iME K D2 M D1 iME 1B 12A
3 IME K D2 M 01 IME 1B 12A
4 IME K 02 M D IME 118 12A
5 IME K D2 M 01 IME 1B 124
2 6 IME K D2 M D1 iME 118 12A
a3 7 IME K D2 M D1 IME 118 12A
8 IME K 02 M 01 IME 118 127
9 K D2 M D1 118 128
10 K D2 1B 12A
n K 02 12A
12
| oToRaM s 46 e s
iME 16 24 16 24
KULTOR 19 14 19 14
MESLEK 9 B

8 9
TOPLAM | a5 | 46 45 46
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2.5. SEKTORE ENTEGRE OKULDA DERS
YUKU OGRETMEN iHTIYACINI BELIRLENMESI

Ders YUkl ve Ogretmen ihtiyaci

Tablo-5'te Genel Kultlr ve Meslek Derslerinin haftalik ders yukleri, 2025-2026 EJitim-Ogretim Yili
referans alinarak goésterilmistir.
Tablo-5, 2 alanda T'er sube ile egitim 6gretime baglanmasi esasina gére hazirlanmigtir.

el s e
RS [ZOMRE) [A}Z:-u [A::xr?-z} {A1|2u:-11 [AE!EE] Gl

1 Tlrk Dili ve Edebiyati 4 4 4 4 116

2 Din Kdlturd ve Ahldak Bilgisi 2 2 2 2 8
Tarih 2 2 s wi a4

° T.C. inlalap Tarihi ve Atatiirkeiiliik 2 2 4

4 Codrafya
5 Matematik
6
7

Fizik - o - -
Kimya
Biyoloji
; Saglik Bilgisi ve Trafik Kdltlri 1 1 2
9 Felsefe 2 2 o o 4
10 Yabana Dil 2 2 2 2 8
n Beden Egt. ve Spor/Gorsel San./Miizik 2 2 - e 4
Se¢meli Genel Kiltlr Dersleri 4 4 4 4 16
GENEL KULTUR DERSLERI YUK TOPLAMI 19 19 14 14 66
Meslek Dersleri Toplami (1 Grup) 9 9 8 8 17 17
Segmeli Meslek Dersleri
Rehberlik ve Yonlendirme 1 1 - - 1 1
isletmelerde Mesleki Editim 16 16 24 24 40 40
1 GRUP iGiN MESLEK DERSLERI YUK TOPLAMI 26 26 32 32 57 57

2 BRUP IGIN MESLEK DERSLERI YUKU TOPLAMI 51 51 64 64 15 15

Genel Kultur Derslerinde bir égretmen i¢in norm hesabi, haftada 21 saat Uzerinden
hesaplanmaktadir. Her sinif seviyesinde bulunan seg¢meli dersler, "Cerceve Ogretim Programinin
Uygulama Esaslari’na gore ug farkli gruptan olacak sekilde, 6grenciler tarafindan segilerek
belirlenmektedir. Secmeli derslerin belirlenmesi sonucunda bu derslerin bulundugu branslar
iginhaftalik ders saati artacagindan ilgili brangtaki 6gretmen normu(ihtiyaci) artabilecektir.
Yapilan taslak calismada secmeli dersler icin brang belirtilmemistir.

Meslek Derslerinde ise bir 6gretmen icin norm hesabi, haftada 40 saat Gzerinden hesaplanmaktadir.

Meslek dersleri uygulamal olarak islendiginde gruplar, siniftaki 6grenci sayilarina gére Tablo-6'da
gosterildigi sekilde olusturulur:
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g, Sinif 10, 11 ve 12. Siniflar

Ogrenci Sayis! Ogretmen Sayisi Ogrenci Sayisi Ogretmen Sayisi
1-20 1 1-16 1
21-30 2 17-24 2
31-40 3 25-32 3

Smlflordokilgubelerdeki o6grenci sayilarinin 24 olarak belirlenmesi; grup sayilarinin tam sinif seviyelerinde
esit olmasini beraberinde getirecek, meslek dersleri icin 6gretmen goérevlendirmesini standartlastiracaktir,

EK: Anadolu Meslek Programi -
Tam Alanlar igin Cergeve Ogretim Programi Sablonu

ANADOLU MESLEK PROGRAMI

f\].ANI [ : DAL
HAFTALIK DERS GIZELGESI
KATEDGEDRRSFLERi DERSLER ﬂ& TOPLAM

Tirk Dili ve Edebiyati (*) 5 4 4 4 17
Din KUItlrG ve Ahldk Bilgisi 2 2 2 2 8

Tarih 2 2 2 e
T.C. inkilap Tarihi ve Atatlrketiltk memmew wem D .
Codrafya 2 P - 4
Matematik 5 5 e s 10
DgE;ﬁR Fizik 2 2 mem mee 4
Kimya 2 2 == mem 4

Biyoloji 2 2 = o
Sadlik Bilgisi ve Trafik Kdltard e 1 == 5
Felsefe mm 2 2 e 4
Yabanci Dil 4 2 2 2 10
Beden Egitimi ve Spor / Gorsel Sanatlar / Miizik 2 2 2 - 6
SEI;MELi DERS SAATI TOPLAMI (**) 5 4 4 4 17
Ortak Zorunlu Meslek Dersleri m 13 9 8 1
Dh;ERZtE}I:i Secmeli Meslek Dersleri Toplami (**)
isletmelerde Mesleki Egitim (*) (***) -—-- - 16 24 40
Rehberlik ve Yénlendirme === 1 1 e 2

TOPLAM DERS SAATI

NOT:
(*) Milli Egitim Bakanhg: Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi uyarinca yilsonu bagari puani ile basaril sayillamayacak derslerdir.

(**) segmeli mesiek dersleri ve se¢meli dersler ile ilgili agiklamalar Gergeve Ogretim Programi’nin Uygulama Esasiari’'nda yer almaktadir.

(***) ilistihndam ve leki Egitim Kurulu tar belirlenen alan/dallarda 11. Sinifta igletmelerde Mesleki Egitim dersi uygulanir.

Istanbul Il Milll Egitim Madariogo | 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Sektére Entegre oku! Kilovuzy [N N



3. OKUL ACMA RESMI

SURECLERI

BASVURU
DILEKGE ON
iNCELEME
OKUL BiNASI
ON INCELEME
TASLAK
PROTOKOL
PROTOKOL
iMZA TORENI
OKULUN

HAZIRLANMASI

OKULUN ADININ
ONAYLANMASI

OKUL AGMA
ONAYI




3.1. RESMi BASVURU

llgce MillT Egitim Mudurlagu tarafindan Sektér Temsilcisinin
“Okul Acma Basgvurusu” dilekgesi alinir.

TUZLA iLCE MiLLi EGiTIM MUDURLUGU’ NE N

Konu: Bélge Okulu, ihtisas, Sektér igi ve Sektdre Entegre Ozellikli Mesleki ve Teknik E

Projesi’ ne Katiim r\
Aisin Otomotiv Pargalari San. ve Tic. A.S. olarak Milli Egitim Bakanligl’ nin yiiriitmekte oldugu Sektdre
Entegre 6zellikli Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlari Projesi’'ne otomotiv sektﬁrﬁn& tiretim yapan bir

kurulus olarak dahil olmak istedigimizi bildiririz.

Aisin Corporation 1965’ de Japonya’da kurulmustur. Giinimiizde 21 iill :.{2":__ den fazla tiretim
tesisinde 120 bin caligani ile otomotiv yan sanayi sektériiniin lider markalari @rasinda yer almaktadir.
Aisin Otomotiv olarak 2004 yilindan bu yana istanbul’un Tuzla ilgesi ohumlanan ve 3 iiretim
tesisinden olusan fabrikamizda faaliyet gosteriyoruz. Yiiksek tekn "'”"'ﬁullanlldugl yeni nesil tiretim
tesislerimizde; Toyota, Hyundai ve milli gururumuz TOGG gibi a i ileri igin kapi cergevesi, kapi
kolu, kapi kilidi ve emniyet kemeri sensorii tiretiyoruz. Bu dogruiltudd, proje kapsaminda egitime
katilacak 6grencilerin makine teknolojisi alaninda becerilerifi gélistirebilecekleri bir egitim ortami
saglamak tizere gerekli altyapiyi ve fiziki standartlari sunabile, izi belirtmek isteriz.

Uretim tesislerimizde; metal sekillendirme(Rollform) bot m‘""'ynak, spot kaynak, pres,
biikme(Bender), kesme, enjeksiyon, boya, montaj,bljfr slerimiz uygulanmaktadir.

4 _&'ﬁlh’gn karsilanmasi ve dgrencilerimiz igin en ideal
ogrencilere en Ust diizeyde egitim vermeyi taahhiit

2000 M2 kapali alanimizi bu projenin fiziki standa
egitim ortaminin hazirlanmasi icin tahsis ettik v
ediyoruz. ¢

Bagvurumuzun kabul edilmesi halinde, ggitim alacak 6grencilerin tiretim sektoriine donanimli bir
sekilde hazirlanmalari igin lizerimize di§en s@rumluluklari yerine getirecegimizi belirtir, gerekli
islemlerin baglatilmasini saygilarimizla@rz ederiz. 10.12.2024

Mehmet Murat Ayabakan

Aisin Otomotiv Parcafari San. ve Tic. Q.S

-
-

Nl

adolu Yakasi Org. San. Bolgesi,1.5anayi Caddesi, No:10 Tuzla-l%DLul
Aisin Corporaﬁé%internet Sitesi: www.aisin.com

Aisin Tirkiye internet Sitesi: www.aisin.com.tr
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3.2.DILEKCE ON INCELEME

Tuzla ilge MillT Egitim Mudurlugu, Mesleki Ve Teknik Egitim Sube
Muduru baskanhginda olusturulan bir komisyon tarafindan,

-Uretim kapasitesi,

-Fiziksel yapisi,

-is saghg guvenligi,

-Sektor ve okul alan dal uyumu,
-istihdam beklentileri

vb.

dikkate alinarak yapilan inceleme neticesinde basgvuru dilekgesini
il Milli Egitim MUdurlugune goénderir.

T.C.
TUZLA KAYMAKAMLIGI
fige Milli Egitim Midiirligii

Sayr1 :E-28276165-105.01-125929141
Konu :Sektore Entegre Okul Agma

ISTANBUL iL MILLI EGiTiM MUDURLUGUNE
(Mesleki ve Teknik Egitim Subesi)

flgemiz smirlar1 iginde bulunan Istanbul Anadolu Yakasi ze Sanayi Bolgesindeki Aisin
Otomotiv Pargalar1 San. ve Tic. A.S biinyesinde Mesleki ve Tekn imin 4 Yeni okul modelinden
birisi olan Sektore Entegre Okul (11.smmf ve 12.simf) agma ile ilg pleri Kaymakamligimizca uygun
goriilmektedir. "
Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Umit Hiiseyin GUNEY
Kaymakam

Ek:
1 - llgi (a) Yazi (1 Sayfa) _ ¥

2 - Aiisin Sektore Entegre Okul Taslak Protokoli
3 - Ihtisas Okul Yonergesi (4 Sayfa)




3.3.0KUL BiNASI ON INCELEME

il MillT Egitim Mudurlagu yerinde 6n inceleme yapar. On inceleme
olumlu olursa sure¢ devam eder.

iSTANBUL
ORGANIZE SANAY] BOLGESI Istanbul Anadoh Yak Sanayi B3kt MG
Sayr 12025/111 26/0212025
Konu : Sekuire Entegre Okul Kurulmas: Hk. Crganize 4 7227 Ada [ 18 Pa pargal
yetkin gahgan i son Bu amag ile
AISIN OTOMOTIV PARCALARI SANAY] VE TICARET ANONIM SIRKETI meﬂ:'::w:ﬂ":ﬁm PRI EREL PRELRS 1 s )

Aymly [sianbul AYOSB Mahallesi, §, Sanayi Caddesi, No: 10 Tuzla/lstanbul
Ekte yer alan dilekce lle Il Ml Efitim MidGriGgikne mm: edulmn} 2025-2026 Efitim-

m ykna iimek Guere sektbre enteg

Tigi: 24/01/2025 kaynt warihli yazinz, Bu kapsamda Organize Sanayi Bolgesinde yer alan sanayi tesisimizde agmayr plantadiime

olulumuz e figili gerekli izinler ve yapilacak ig ve iglemlerie gl tarahmuza bigi verilmesini rica ederiz.

llgi yammzla Organize Sanayi Bélgemiz sinirlan igerisinde faaliyette bulundugunuz
parse! igerisinde T.C. Milli Egitim Bakanhin Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midirlogi ile

imzalanmg oldufu ‘Seksiire Entegre Ol [y Birligi Taslak Protokali® kapsaminda sekitre Ekc: 1 M Egitime Giden Talep Yazisy
entegre okul stadsiinde Aisin Otomotiv Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi sgmak igin
bagvursda bulunulmugtur,
Mehmet Murat Ayabakan
ligili yazmza konu talebinize istinaden T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhji'na giely
talep edilmiz ve Bakanlik wrafindan Scmne Entegre Okul Is Birligi Protokold kapsamunda, Alsin Otomotiv Parcalan San. ve Tic. A5
Eaa]:)me parsel g sektiire entegre okul v
da bir sakinca ilmistir. Bu k da Sektbre Enmtegre Okul [} plan

Is Birligi Protokelil kapsarminda sekttre entegre okul agilmas igin gerekli is ve iglemlerinin
yapilmas: hususunda bilgilerinize rica ederiz. /

g =

.
o«

Ek: T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanh Sanayi Bolgeleri Genel Modorlogi'ntn 2610272025
narihli ‘Sekidre Entegre Okul* konulu yams:

Aydinli - Istanbul Ayosh Mah. 5. Sokak Ne: 2 34956 Tuzla/lstanbul
T: 0216 593 00 00 F: 0216 593 00 09 E: infogdayosh.com W: www layosb.com



3.4.TASLAK PROTOKOL

Il MillT Egitimm MUdurlaga ve Firma isbirligiyle “Taslak Protokol” hazirlanir.

il MillT E§itim MUdurlaga Sektoére Entegre Okul Agma basvuru dilekgesini, Taslak
Protokol eki ile MEB Mesleki veTeknik Egitim Genel Mudurlagid’'ne génderir.

3.5. PROTOKOL iMZA TORENI

MEB Mesleki Ve Teknik Egitim Genel Mudurltgu Taslak protokol revizyonlari
sonrasinda olugan nihai Protokol icin imza Téreni yapar.
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AISIN

T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
MESLEKI VE TEKNIK EGITIiM GENEL MUDURLUGU ILE
AISIN OTOMOTIV PARCALARI SANAYI VE TICARET AS
ARASINDA SEKTORE ENTEGRE OKUL i$ BIRLiGI PROTOKOLU

=

Haziran-2025

T.C. Milli Egitim Bakanh Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidairligi ile
Aisin Otomotiv Par¢alan Sanayi ve Ticaret A§ Arasinda
Sektire Entegre Okul is Birligi Protokoli

Taraflar
Madde-1 Bu protokoliin taraflan Milli Egitim Bakanh@ Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Mildiirliigi ile Aisin Otomotiv Pargalan San. Tic. A§'dir. isbu protokol kapsaminda
Aisin Otomotiv Parcalart Sanayi ve Ticaret AS ve Milli Egitim Bakanlifn Mesleki ve Teknik
Egitim Genel Midiirligi ayn ayr “taraf” birlikte ise “taraflar” olarak amlacaktir. Taraflann
ber tirlil tebligat ve haberlegme adresleri agafidaki g

1.1. Milli Egitim Bakanhi, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mildiirligi
Adres + Atatilrk Bulvan No:98, Kat:1/A Blok Bakanliklar/Ankara
Telefon : 0312 413 14 05
Faks :0312 418 54 06
E-posta  : mtegmi@meb. gov.tr

1.2. Aisin Otomotiv Pargalan Sanayi ve Ticaret A§
Adres ¢ lstanbul-Anadolu~Yakas:-Organize Sanayi Bélgesi 1. Sanayi Cad.
No:10/3
Telefon :(0216) 581 22 00
Faks 1 (0216) 593 21 41
E-posta  : info(@aisin.com.ir

Tammlar
Madde-2 Bu protokolde gegen;

Aisin Otomotiv : Aisin Otomotiv Pargalan Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketini,

Alan : Makine ve tasanm teknolojisi ile metal teknolojisi alanl

Atilye/laboratuvar : Protokel kag d klegtirilecek mesleki ler igin
Aisin Otomotiv Paralan Sanayi ve Ticaret A§ biinyesinde

1

Beceri smavi ¢ Aisin Otomotiv Pargalan Sanayi ve Ticaret AS usta Ofreticileri

komisyonu veyn efitici personeli ile ilgili alamn
alan/biiliim atdlye/lab geflerinden biri, alan leri

ki igveren kurulugunu temsil eden

ve o meslek al

y y

Burs : Mesleki ve teknik efiitimin  niteligini artirmak, gayretli
dgrencileri Gdilllendirmek, sektdr ile okul is birligini artwrmak
amagciyla Ek-17de belirl kriterler dogrul la baganl
dgrencilere Aisin Otomotiv Parcalan Sanayi ve Ticaret A$
tarafindan verilen parasal destegi,

Damsgma kurulu :+ Afilge milli egitim miidiirlikleri mesleki ve teknik egitimden
sorumlu sube mitdiirll bagkanhgmda Aisin Otomotiv Pargalan

Sanayi ve Ticaret AS temsilcisi veya Aisin Otomotiv Pargalan %
\
& N




Egitici  personeliusta :

Siretici

Egitim Ortarm Tespit :

Komisyonu

Gizlilik Stzleymesi

Hami okul

Sanayi ve Ticaret A$’nin efitici personeli (2 kisi), okul midiri
veya koordinattr miidir yardimeis: (1 kigi), ilgili alan gefi (1
kisi), olmak Gizere 5 (bes) kigiden olugan kurulu,

3308 sayill Kanun ve Milli Egitim Bakanlifi Ortadigretim
Kurumlar Ydnetmeligi hitkiimlerine gire egitici personel veya
usta dgretici niteligine haiz kigiyi,

3308 sayih Kanun ve Milli Egitim Bakanhf Ortatifretim
Kurumlart Yinetmeligi hitkiimlerine géire okul miidirl veya
miidiir yardimeis: bagkanhginda; ilgili alan sefi, meslek alam
&pretmenleri, Aisin Otomotiv Pargalar Sanayi ve Ticaret AS
temsileisi ve Aisin Otomotiv Pargalan Sanayi ve Ticaret AS nin
efitici p Tinden olusan komi

: Protokol kapsammda okul-Aisin Otomotiv Pargalart Sanayi ve

Ticaret AS-Ggrenci/veli arasinda ticari silann  gizliliginin

Isbu protokol kapsaminda sektire entegre dzellikli olarak
agtlacak Aisin Otomotiv Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde
olugturulamayan fizik, kimya, biyoloji laboratuvan, kiitiiphane

Hizmet igi  egitim
faaliyeti
(kurs/seminer)

I MEM

Ilslge dfrenci
yerlestirme  ve nakil
komisyonu

MEB
MTEGM

Olcul

Orenci

gibi efitim mekénl. iligkin ihtiy yinelik
belirlenecek sartlan uygun Istanbul 11 Milli Egitim Mudiirliga
tarafindan belirlenen mesleki ve teknik ortadgretim kurumunu,

: Aisin Otomotiv Pargalan Sanayi ve Ticaret AS gergek

'hi ortamlannda di

k atblye ve lab

Br bilgi ve beceriye yiinelik lar elde
etmesini, veterlik alanlanm  geligtimesini  hedefleyen ve
katilanlann  baganlanmin  snavla  degerlendirildigi  ve
belgelendirildigi hizmet igi efitim faaliyetini,

- Istanbul 11 Milli Egitim Madtirlogini,

Istanbul 1l Milli Egitim Mudirinin grevlendirecefi sube

miidiriinin  bagkanh@inda; ozel efitim hizmetlerd kurulu

bagkam, Milli Egitim Bakanhfmn ortadgretim, mesleki ve
teknik egitim, din Ggretimi ve tzel Ogretim kurumlan genel
midirlitklerine bagll birer okul mildiirinden olusturalan
komisyonu,

Milli Egitim Bakanligiu,

© Milli Egitim Bakanhin Mesleki ve Teknik Egitim Genel

Midiirliigtinii,
15/2/2024 tarih ve 96820530 sayih Milli Egitim Bakanhi Béilge

Okulu, Thtisas, Sekitr li ve Sekitre Entegre Ozellikli Mesleki

ve Teknik Ortadfiretim Kurumlarma lligkin Usul ve Esaslar
Hakknda Yénerge dofrultusunda igbu protokel kapsaminda
sektiire entegre Szellikli olarak agilacak Aisin Otomotiv Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesini,

Mesleki ve teknik ortad@retim kurumlarmm ilgili alan ve dalinda

\

\

&\

nakil yoluyla sektiire entegre olarak belirlenen ve bu protoko] )/

kapsaminda yer alan Aisin Otomotiv Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesine kayt olan G@rencileri,

Cgretmen : isbu protokol kapsaminda sektire entegre Gzellikli olarak
agilacak Aisin Otomotiv Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde
glirev yapacak olan atdlye ve laboratuvar gretmenlerini,

Yinerge : 15/2/2024 tarih ve 96820530 sayih Milli Egitim Bakanlig: Bolge

Okuly, Ihtisas, Sektor Igi ve Sektdre Entegre Ozellikli Mesleki

ve Teknik Ortadgretim Kurumlarma lliskin Usul ve Esaslar

Hakkinda Yonergeyi,

isletmelerde meslek egitimi ve staj kapsaminda yapilan ders

gorevleri harig olmak {izere, dFretim programlarinda tngérillen

teorik ve uygulamal derslerin efitiminin  derslik, atdlye,
laboratuvar vb. efiitim ortamlaninda Gfretmen gézetiminde
yapilan egitimi,

Yiiz yiize efitim

ifade eder.

Amag
_Madde-3  Bu protokoliin amaci; Aisin Otomotiv iginde firetim hattiyla bitinlegmis
egitim I k ogrencilerin, ktirdigi iklim iginde yetigtirilmeleri ve
ivelleri sonrast istil daha lzh gegmeleri igin sektre entegre okul ile ilgili yonetim
ve efiitim-GFretim faaliyetlerinin yiiritilmesidir.

Kapsam
Madde-4 Isbu protokol kap 1a agilacak sekifre entegre dzellikli okulun yonetim

vie efitim-Ggretim fanliyetlerine yonelik gergeklegtirilecek is birligine iligkin usul ve esaslan
kapsar.

Dayanak

Madde-5 Bu protokol, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayih Milll Egitim Temel Kanunu,
5/6/1986 tarihli ve 3308 sayil Mesleki Egitim Kanunu, 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayil is
Sagligs ve Glivenligi Kanunu, 1 sayih Cumhurbagkanhify Tegkilat Hakkinda Cumhurbagkanhi
Kararnamesi, 16/12/2006 tarihli ve 26378 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim
Bakanhf Yanetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine lliskin Karar, 7/9/2013
taribli ve 28758 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanh@ Oraiigretim
Kurumlan Yanetmeligi, 11/3/2022 tarihli ve 31775 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan Milli
Egitim Bakanhigr Personeli Hizmet Igi Egitim Yonetmeligi, 8/6/2017 tarihli ve 30090 sayih
Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanhg Egitim Kurumlan Sosyal Etkinlikler
Yonetmeligi, 25/11/2016 tarihli ve 29899 sayil Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim
Bakanlifina Bagh Resmi Okullarda Yatililik, luluk, Sosyal Yardimlar ve Okul
Pansiyonlan Yénetmeligi, 24/6/2017 taribli ve 30106 sayih Milli Egitim Bakanhf Kurum
Agma, Kapatma ve Ad Verme Yinetmelifii, 15/2/2024 tarih ve 96820530 sayil Milli Egitim
Bakanhp Bolge Okulu, Ihtisas, Sektiir Igi ve Sektbre Entegre Owellikli Mesleki ve Teknik
Ortatigretim Kurumlarina Qligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonerge'ye dayamilarak
hazirlanmigtr.




Protokol Kapsammda Yapilacak Isler
Madde-6 Bu protokol k 1. daki faaliyetler gergeklegtirilir.
6.1, Aisin Otomotiv hlmyes’lrldz sekinr: entegre ofmk belirlenen okulun ve bu okulda
makine ve tasarim teknolojisi ile metal teknolojisi alanlanmm agilmass,
6.2, Aisin ()'bomohv hilnyesmde mes]ek] efitim faaliyetlerini gerceklegtirmek fizere
6.3. Aisin Otomotiv’in dretim alanlannn, ulmlcla eg:mm ngreuml yapilacak meveut
alanlar bakimindan Egitim Ortami Tespit Komisy & tespit edilmesi,
6.4, Intiyag duyulmas: hilinde gergeve Gfiretim pmgmmlannm ve basili/dijital ders
materyalinin giincellenmesi/hazirlanmas,
6.5. Okulda efitim Ofretimi vapilacak meveut alanlar ile Aisin Otomotiv'in diretim
alanlanmin eglestirilerek  grencilerin egitim-ogretim faaliyetlerini gergek Uretim/hizmet

ortamlannda yapmalarimn saglanmasi,

6.6 Gwcek]eql:nlu‘ekeﬁatrm—ﬁgmhm' liyetlerinde &frenci ve Gfr lerin iy saghf
ve g uygun d pman ihtiyagl Kkargil

6.7. l’)gn:ncn«eolml linin okula‘hami okula gelis-gidigl imlinlar dlg d
destek ! ckulda bulunduklan siire b yeme-igme  vh.  ihtiyaglanmn
karsilanmasi, - e wEa: o . . o

6.8. O ilere Ek-1"de belirl kriterler dogrul da burs &d

6.9, Atilye ve laboratuvar dfiretmenlerine hizmet igi egitim faaliyeti dlizenlenmesi,

610, Okul mezunlanindan istekli olanlarm en az %30 unun istihdam edilmesi,

6.11. Mesleki ve teknik egitime yinelik etkinlikler (kariyer glinil, rehberlik, yangma, gezi
vhb.} farkindalik faaliyetleri, sanat ve spor etkinlikleri diizenlenmesi,

6.12. Aisin Otomotiv'in usta ve usta Gfreticilerinin mesleki geligimlerine yinelik
farkindahk seminerlerinin verilmesi,

613, Ogrencilere Japonca dil desl.eg! sagilanmasi,

6.14. Aisin Otomotiv biinyesinde istihdam edilecek fardan belirl kriterleri
saplayanlann Japonya’da bulunan Aisin Meslek Yiiksek Okuluna (Aisin Koutou Gakuen)
efitim igin ginderilmesidir.

Taraflarm Yilkimlilikleri

Madde-7 Taraflarin yikimllikleri asafdaki gibidir.

7.1. MTEGM Yiikiimliiliikleri

7.1.1. Protokoliin uygulanmast igin Istanbul Valiligine (1l Milli Egitim Madiragi)
gerekli talimatlan vermek,

7.1.2. Aisin Otomotiv bilnyesinde sekttire entegre olarak belirlenen okulun ve
belirlenen alanlarin agilmasim saglamak,

7.1.3. Okula 11%inei sumiftan nakil olacak &grenciler igin yerel yerlestimme kapsamnda
grenci alman Anadolu Meslek Programi tiiriinde 11 ve 12'nei simflar igin belirlenen alan/dal
kontenjani en az 1 {bir) gube olacak gekilde e-Okul Yonetim Bilgi Sistemine yansitmak,

7.14. Ihtiyag duyulmas: hilinde, Aisin Otomotiv ile is birigi igerisinde gergeve
sgretim programlannn ve basily/dijital ders materyalinin glincellenmesini/hazirlanmasin

saflamak,
7.1.5. Aisin Otomotiv'de )'apﬂacak Inzmellci egitim faaliyetinin takvim ve b
Aisin Otomotiv ile birlikte hazirlamak ve k fil leri belirlemek,

&>\

7.1.6. Protokol kapsamuindaki i5 ve iglemlerin yiritilmesinde gorev ve yetkileri
kapsanmindaki diger gorevieri yilriitmektir.

7.2. iL MEM Yiikiimliiliikleri

7.2.1. Sektdre entegre okulun agilmas: igin gerekli is ve iglemleri yaparak MTEGM ye
teklif etmelk,

7.2.2. MTEGM tarafindan belirlenceek usul ve esaslar dogrultusunda Sgrenci
sepilmesini salamak,

7.2.3. Nakil sartlarim tas:yan ﬁﬁremllenn t 1"inei su-ul'a nakil iglemlerini il/ilge dfrenci
yerlegtirme ve nakil komi

7.24. [htivag duyulmas: hilinde 0kuia perscncl girevlendirmesi yapmak,

7.2.5. Damgma kuruluna fiye gireviendirmek,

7.2.6. Damgma kurulu toplantilarim planlamak ve ilgili taraflara duyurmak,

7.2.7. Protokol kapsammd.nk: l'aaltyeﬂer lle 1lglll her tirl iy ve iglemlerin ilgili

giive yiir

7.3. Okul Yiikiimliilikleri

7.3.1. Damgma kuruluna iye gireviendirmek,

732, Aisin ( Ommotlv bilnyesinde  MTEGM ™ tarafindafi belirlenen” standartlar
dair gerekli is ve islemlerin tesis

Erul ia kurul k atolye/lat
edilmesini saglamak,
7.3.3. Alen derslerinin Aisin Otomotiv'in gergek thretim crlxmlannr}s ;ruz yuz.e eglum

da alan G i ile egitici | ! digretici inde g 5
sagilamalk,
7.34. Aisin Otomotiv'in destegi ile Aisin Ommo‘uv J.I.l usta ve usta Gfreticilerinin
mesleki geligimlerine ybnelik farkindali} sermne-r]m 1
7.3.5. Protokol kap da y livetlere iligkin rapor hazrlamak ve 6 {alt1}

ayda bir MTEGMye bildirmektir,

7.4, Aisin Otomotiv Yiikimlilikleri

7.4.1. Biinyesinde agilacak okul igin yinergeye uygun fiziki standartlan sajlamak,
binamn kull: ygunl iligkin ruh dirilmasin saglamab

7.4.2. Okulun cari (temizlik, saphk, kirtasive, glivenlik, 1inma, aydinlatma, su,
internet) ve temrinlik giderlerini karpilamak,

7.4.3. ihtivag duyulmas: hilinde ¢ergeve Gfretim programlarmin giincellenmesine ve
basil/dijital ders mal.eryallnm hanrlamnnsma destek sapilamak,

7.4.4. Biny k ve gerekli olan egitici
personel ve usta Gretici gireviendirmek,

7.45. Oprencilerin efitim alabilmesi igin ihtiyag hilinde makine, arag ve gereci temin
etmek,

7.4.6. Uretim ortamlannda yapilacak mesleki egitim faaliyetleri igin iy sahi ve
giivenligi tedbirlerini almalk,

747. O ilerin okulda bulunduklan siire her tirlil givenlik dnlemini




74.8. Ogrenci ve okul p linin okulahami okula g ils- i ine i

Glglisiinde destek olmak, okulda bulunduklan siire boy ¥ G \-'b glarm
kargilamak,

7.4.9, Ogrenci ve okul personelinin Aisin Otomotiv ortak kullanim sosyal alanlarindan
yararlanmalanm saglamak,

7.4.10. Ek-1"de belirlenen kriterler dogrul la danigma kurulunca belirl sayida
tirenciye her yil Ocak ayinda belirlenen net asgari licretin en az %20'si oraminda burs imkim
saglamak,

7.411 MTEGM ile ig birliginde hizmet igi egitim faaliyeti takvim ve programini
hazirlamak, egitim yeri ve dgretim gorevlisi saglaymk egitimleri gesrcek hszmet ve ﬂreu.m
ortamlannda ve/veya uzakian (senk ) klegtirmek, efi
G Jerin ulagim, konakl ¥ igme vb, giderlerini kargilamak,

7.4.12. Damgma kuruluna fiye giirevlendirmek,

7.4.13. Mesleki ve teknik egmme yinelik :tk:nhk]cr (fuar, kariver glinil, rehberlik,

yarigma, gezi vb.) ve farkmdalil 5 liy | lemel vu‘vcya i
diizenlenen etkinliklere dgrenci ve 4 Jerin katil destek sagl
7.4.14. Okul mezunlanndan 1slekl| nlan!lzm.u en az % 30unu istihdam etmek,
=t —7.4.15. Protokol -kap liyetlere _iligkin rapor hazirlamak ve
‘hazirl; raporu her yil . MTE.GM'ye"“' )
7.4.16. Ogrencilerin Japonca dil de egitici ve materyal destefi saflamak,
7.4.17. Biinyesinde istihdam edilecek lardan belirl kriterleri saglayanl

Japonya'da bulunan Aisin Meslek Yiiksek Okuluna (Aisin Koutou Gakuen) efitim
alabilmesine imkén saglamak ve tiim giderleri karsilamaktir,

Damsma Kurulu Gérevleri

Madde-8  Okuldaki epitim-tgretim faaliyetlerinin etkili ve verimli olarak yliritilmesi
ve sorunlarin ¢izlimil igin dneriler gelistirmek ve ilgili taraflar ile paylasmak,

Madde-9 MTEGM tarafindan belirlenecek usul ve esaslar dogrultusunda beceri sinav
komisyonu mm.fetl)'le beceri smavi, teknik miilakat, portfolyo deierlendirme vh. yintemlerle
Grenci segimi P dlamakir.

Oprenci Kayit, Nakil ve Gegiy Tylemleri

Madde-10 Okula &grenci kayit, nakl! gr&ag kriterleri MTEGM tarafindan belirlenecek
usul ve esaslar dogr i

Madde-11 Cigrenclmn okula uyum saglayamamas: durumunda veli talebi dikkate
alinarak Snceki okuluna ilfilge tgrenci yerlestirme ve nakil komisyonu karan dogrul d
nakil iglemleri pergeklegtirilir.

Madde-12 Okulda yabanc: uyruklu 6grenci sayisi okul Ggrenci sayisimn % 30°undan
fazla olamaz.

Genel Hiikiimler

Madde-13 Protokol kapsaminda, bagari  bursu a].mu kriterleri Ek-1'e  gire;
atilye/laboratuvarlar MTEGM find: Beli i el gbre
kurulacak/diizenlenecektir.

&

Madde-14 Nakil bﬂ;vum ve deger]endmne kriterleri MTEGM tarafindan belirlenecek
usul ve esaslar dogrul i

Madde-15 Taraflar prmokolde yer alan yikiimliilitklerini ve yetkilerini highir ad
altinda bagka bir gerpek ya da tiizel kigiye devredemez.

Madde-16 Protokoliin yitriirliik tarihinden itibaren 3 (i) y1] sonra protokol faaliyetleri
taraflarca degerlendirilir,

Protokolde Degisiklik ve llaveler

Madde-17 Protokoliin yiriirikte oldugu siire igerisinde taraflarca gerek goriilmesi
halinde, degigiklikler ve ilaveler yapilabilir, Bu defigiklikler ve flaveler taraflar arasinda yazih
olarak teyit edildigi tarih itibari ile gegerli olur.

Uyungmazhklarm Ciiziimii
Madde-18 Protokolde hd:IJ(llm nltma I [ larda ilgili hikfimleri
g llin yorum ve i i gubilecek her tiirlth anl ik taraflar arasinda
1y| myct, karsilikh anlayiy ve uzlagma ile ¢ lenir, Gzl biitiin Tiklara

Ankara Mahkemeleri ve lera Daireleri bakmaya yetkili olacaktir.

“Protokoliin Feshi

Madde-19 MTEGM gerekli gdrdiiptinde herhangi bir agiklama ve on bildirim
yapmadan protokolii tek tarafh feshetme yetkisine sa]npu.r Ansm Otomotiv gerekli gordign
takdirde en az 30 (otuz) giin dnceden yazh bildirimde i liin fesih edilmesini
isteyebilir.

Madde-20 Isbu protokoliin siivesinin sona ermesi veva feshedilmesi hilinde devam
eden efitim ve faaliyetlerin tamamlanmas saglanir.

Gizlilik

Madd&}l ]shu pmwan kapsamimnda okul-Aisin Otomotiv-diirencifveli arasinda
gizlilik smenin taraflan (okul-Aisin Otomotiv-fgrenci/veli) gerek
bu séizlegmenin konusu, igerigi ve kapsam ile ilgili bilgileri, gerekse faalivetleri ve gelismeleri
ile ilgili Bgrenceckleri tieari sirlan ve bilgileri titizlikle sakiamays, highir sekilde ve surette
kullanmamayi, Ogilincil kigilere agklamamay: ve bu sir saklama yilkimlilGgine, personelinin
ve kendisi ile ilgili kigilerin de uymasim temin etmeyi taahhiit ederler.

Protokoliin Siiresi

Madde-22 Isbu protokoliin siiresi yiiriirlitk tarihinden itibaren 6 (alti) yildir. Protokol
siiresi, siire bitiminden dnce taraflardan herhangi birinin yazih talebinin olmasi durumunda
taraflarim mutabakat ile belirlenen siire kadar uzatlabilir,



EK-1: Basan Bursu Alma Kriterleri

Amag

Bu bursun amaci; mesleki ve teknik egitimin niteligini artiemak, baganl dgrencilerin mesleki

ve teknik efitimi 1t tercih ini bag; fiiriilebilirligini
i, baganh ileri dillendirmek ve sekeiir ile okul ig birligini artirmaktr.

Burs Alabilme Sartlar
1. T.C.vatandas olmak,
2. Protokel kapsaminda yer alan okul &grencisi olmak,
3. Bir énceki wila ait w1l sonu bagan puam en az iyi derece ve fizeri olmak,
4, Belirlenecek kontenjan déhilinde ortaokul bagan puanina gore Gn sirada olmak,
5. Okullarda disiplin cezas: almamig olmak,
6. Herhangi bir sebeple burs kontenjanimn agik olmas: hillinde yil sonu bagan puam
yilksek olan rencilerden bagan durumuna giire bagvury alinabilir.

Burs Alma Sartlanmin Egit Olmas: Dy da Dikkate Al k Oncelik Kri
1. Ailenin ekonomik durumunun yetersiz olmasa (ilgili yonetmelige pore),
20 Annesi velveya babasimn hayatia olmamasi,
3. Kz dgrenci olmasi,
4. Sehit va da gaed pocugu olmasidir.

Burs ve Ueret Odeme ve Devam Kogullan
1. Protokol kapsamunda yer alan/alacak olan okuida, 11 ve 12'nci smifta burs
verilecek ilerin segimi igin degerlendirme yapihr.
2. Burs alacak tgrenciler Damgma Kurulu karan ile belirlenir.
3. Ogirencilere Aisin Otomotiv tarafindan burs ddenir,
4. Ogrencilere 9 (dokuz) aylk egitim Ggretim dénemlerinde her yil Ocak aymda
belirlenen net asgari {ieretin en az %20°si oraninda burs Gereti ddenir.

Burs kesilme nedenlerd

. Kendi isteivie okuldan aynilmak,

Yanlig beyanda bulunmak,

Baska bir okula gegmek,

Okl kaydim dondurmak,

Disiplin cezas: almak,

Damgma kurulu ortak gorikst ile belirlenen not ortalamasinm altmda kalmak,

Dy Iik veya b lik nedenivie simf tekranna kalmak,

Ugili mevzuata gére “Aisin Otomotiv Bursu’ndan yararlanan &grencilerin diger
protokol  burslarind: milmkin olmadifindan burs tercihleri
dikkate almarak islem yapilir,

ottt o

= \.

Yiiriitme ve Yiiriirlik

EK-2: Burs Takip Formu

Protokol Adi

T.C. Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik
Egitim  Genel Madirloga fle Aisin Otomotiv
Pargalan San. Tic. AS Arsinda Sekidre Entegre
Okul I Birligi Protokela

Protokol Imza Tarihi

Protokol Siiresi 6 (alu) yal
| Bursin Adi ‘Aisin Otomativ Bursu
Bursu Veren Kurum Aisin Otomotiv Pargalan San, Tic. AS
Bursun Ozel Sarilan
Simif Ditzeyi 11 ve 12 nei sinif Ggrencileri
Cinsiyet

Alan Kisitlamast

Makine ve tasanm teknolojisi ile metal teknolojisi
alanlan

[Tirlige
| Kastlamasi
|
Kurum Kisitlamas: Aisin Otomotiv Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
| (* Kurum Kodu )
| Burs Alacak (firenci Sayis Okulda BErenim goren ve Ek-1 burs alabilme
sartlarim saglayan Sgrencilerin en az % 50°si
| Burs Miktan Her yil Ocak aymda belirlenen net asgari Gieretin en
az %20"si oraninda burs ficreti Sdenir,
Burs Siiresi Isletme, protwkol stiresi boyunea egitim-tgretim
donemlerinde yilda 9 (dokuz) ay olacak gekilde
| Tburs éder.
Burs Alacak Ogrencilerin Segimini | Danigma kurulu
Yapacak Kurum

Ry

Madde-23 Bu protokol hiikiimlerini MTEGM ile Aisin Otomotiv miistereken yfiriittir.
Protokol 11 (on bir) sayfa (2 (iki) Ek) ve 23 (yirmi ii¢) maddeden ibaret olup taraflarin
yetkililerince 2 (iki) niisha halinde ..../..../2025 tarihinde imzalanarak yiiriirliige girmigtir.

Mehmet Murat AYABQ.KAN

\i

Aisin Otomotiv Parialarl S
ok

Salih KAYGUSUZ

Milli Egitim Bakanlig:

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiir V.




3.6. OKULUN HAZIRLANMASI

Firma Protokolde belirtilen strede okulu egitim égretime hazir hale getirir.

il Milli Egitim Mudurlaga Mufettisleri yerinde inceleme yaparak nihai raporu
hazirlar.

il Milli Egitim MUdurlagu nihai raporu Mesleki Ve Teknik Egitim Genel
Mudurligu’'ne génderir.

I stonbul i Ml Egitim MOdOriaga | 2025-2025 Egitim-Ogretim Yill Sektére Entegre Okul Kilavuzu



3.7. OKULUN ADININ BELIRLENMESI

ilce Milli Egitim Mudurlagu gerekli formu doldurarak il Milli Egitim Madurlagune
“okul adi “ talebini iletir.

il Milli Egitim Madurlagu “Ad Verme Komisyonu “onayi ile okul adi kesinlesir.

YENI ACILACAK OKUL/ KURUMLARA AD VERME

TE ‘{ \'
TUZLA KAYMAKAMLIGI @

BAGLI

OKULA /
lge Milli Egitim Miidiirliigi e S| iugest |BULEADY ADRESI KURUMA ILGISE VE ACTKLAMAST
3 MUDCRLUK VERILE
{13 Temel Egitisn :l;:::nmumlm . o ml&-mumldmm ZE17.2025 waeibli
. i Esewyal 2 jl'r.lll.
{@, | P :n"d:om Pendl/ISTANBUL Intmbul Anskuly im Dok s Borsa btantl A5,
Sayr  E-28276165-105.03-136064128 % 07.2025 mumuuulmrunw:l Ktk lghirigi
Konu  : Ad Verme (Aisin Otomotiv Mesleki ve Temel g | Yeniehic Ml Bk o mm)lﬁumwmsmh
3 oi.
Teknik Anadolu Lisesi) % S e FeaEASTANDUL lsmbul Ansckulu | Milk Egitim Bakanligs ile Borss Istanbul A5
nasrpn smsda Ulusal Egitime Ficikeel Katka Ishirligi.
. L4 Fendik Kaymakami@inin 26 07,2025 taribli
ISTANBUL VALILIGI % v | B e L, | Sevili Borsa btasil I!T!Imw:!ﬁy:m. ;
i Eaiti : © | Ansokue Milk Egit il Boesa Istanbl A
: I;u::or_.:h Eﬁmm Midiirligi Mudieingn e e s e
istanbul Il Milli Egitim Komisyonu) %ﬁ
{ A ks Tomel Epitim | 15 Tommuz Meh Kplcod | o Esenler Kavmabaionn 4072025 il
4| Esanler Genl Na2a EsenlerISTANBUL | GRS | 13THASP9 sl o
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3.8. OKUL ACMA ONAYI

MEB Mesleki Ve Teknik Egitim Genel Muduarlaga “Okul Acma Onay1 “ verir.

Istanbul Il MillT Egitim MOdarago | 2025-2026 Egitim-Ogretim Yil Sektare Entegre Okul Kilavuzy [N



4.0KUL ACMA
ONAYI SONRASI SURECLER

4.1. MUDUR VE MUDUR YARDIMCISI
GOREVLENDIRILMESI

Kurucu Mudur ve Mudur Yardimcisi géreviendirmesi yapilir.

4.2.ALAN/DAL ACMA

Okulun meslek alan ve dallari i¢in il istihdam Kurulu onay alinir.

4.3. HAMi OKUL BELIRLENMESI

Hami okul belirlenir ve resmi onayi alinir.

4.4. OKUL DANISMA KURULU
OLUSTURULMASI

llce Milli Egitim MUudurlagu okulun is ve islemlerinin sektor igbirligi ile saghkli
yuaratdlmesi igin “Okul Danigma Kurulu” olugturulur ve resmi onayi alinir.
(Okul banigsma Kurulu :3 Kisi ilge Mem -2 Kisi Sektér)

4.5. OGRETMEN GOREVLENDIRMESI

lice Milli Egitim Mudurlugu, Hami Okul kadrosundaki 6gretmenlerden ders
yuku saati kadar ihtiya¢ duyulan 6gretmeni Sektére Entegre Okul’a
goérevlendirir.



4.6. OKULA OGRENCI KABUL ISLEMLERI

«Okul Danigma Kurulu, okula nakil bagvurusunda bulunacak égrencilerin
kabuld igin “degerlendirme 6lgek gizelgesi” olusturur.

*1l.sinifa gecmeye hak kazanmig Mesleki ve Teknik Ortadégretim 6grencileri
“nakil bagvuru veli dilekgesi” ile ilge Milli Egitim Mudurlagu Mesleki ve Teknik
Egitim Subesine bagvuru yapar. (sektére entegre okul Meslek Alani ile
dégrencinin kayith oldugu Meslek alani ayni olmali)

-Sektore Entegre Okul Danigma Kurulu degerlendirme 6lgek gizelgesine gore
“Kabule Hak Kazanan Ogrenci Listesi”’ni olusturur ve ilge Nakil Komisyonu’na
gonderir.

-ilce Nakil Komisyonu gerekli duzeltmeleri yaparak nihai listeyi il Milli Egitim
Madurligu onayi ile Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudurligu’'ne génderir.

*Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudurlagua kesin nakil listesine goére
égrencilerin e-okul sisteminde nakil iglemini yapar..

Tarih:

TUZLA ILGE MiLLi EGITIM MUDURLUGUNE

Asagida bilgilerini vermis oldugum &grencinin velisiyim. Ogrencimin AiSIN
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine nakil olmasini istiyorum.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Ogrencinin;
Adi Soyadi:
T.C. Kimlik No:
Okulu:

Alani:
Sinifiz

Adi Soyadi
imza

Velilin T.C. Kimlik No:
Adres:

iletisim No:
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IL MILLT EGITIM MUDURLUGU

EGITIMIN
YUZYILI

' (=

AISIN

ISTANBUL - TUZLA
ILCE MILLT EGITIM MUDURLUGU Katkilariyla Hazirlanmigtir

lletisim:

(0212) 384 34 00
(0212) 384 34 25(faks)

istanbul.meb.gov.tr




