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Het is alweer een jaar geleden dat we ons 

125-jarig jubileum mochten vieren. Dat deden 

we onder meer met de uitgave van ons blad 

Carel en dat hebben we geweten. De reacties  

op ons magazine waren, zelfs maanden later, 

zó positief, dat een vervolg niet kon uitblijven. 

Sterker nog: Carel ligt vanaf nu jaarlijks bij u op 

de deurmat.

In Carel niet alleen de laatste ins en outs 

van ons mooie familiebedrijf, maar ook 

veel aandacht voor ontwikkelingen en 

innovaties op schoonmaakgebied in brede 

zin. Met daarbij uiteraard veel aandacht voor 

praktijksituaties van en bij onze klanten. 

We leven in een tijd van transities. Die van 

geleden onomkeerbaar ingezet. Voor ons een 

uitdaging om beide kanalen optimaal aan 

te bieden: een ‘state of the art’ webshop in 

een innovatieve online omgeving, maar ook 

de servicecenters waar persoonlijk contact 

en gericht advies centraal staan. Ook aan 

die andere veelbesproken transitie, die van 

energie, dragen wij binnen onze organisatie 

actief bij. Maatschappelijk verantwoord 

ondernemen, aandacht voor het milieu en 

bijdragen aan een schone omgeving zijn voor 

ons immers kernwaarden. We dragen graag 

duurzaam bij aan de ‘grote schoonmaak’ van 

het klimaat.

We hopen u met deze nieuwe Carel nuttige 

informatie én veel leesplezier te bieden. 

Uiteraard horen we heel graag uw mening, 

ideeën en suggesties. Graag tot ziens!

Caspar Lurvink       Julius Lurvink

V O O R W O O R D

Transitie als grote 
schoonmaakG E S C H I E D E N I S

Carel Lurvink 125 jaar
van 1983 tot nu

4

H A R R I E  LU R V I N K

Dankzij Harrie van fabriek 
naar groothandel

7

M V O  Z O W E L M I S S I E  A L S ‘ M U S T ’

Grote stappen met een zo klein 
mogelijke ecologische voetafdruk

10

‘ B U I T E N S TA A N D E R ’ W E R D B L I J V E R TJ E

Persoonlijk contact, daar 
staan we voor

13

16

22

25

28

31

34
G E B E U R T E N I S S E N & A N E K D O T E S

Opzienbarende momenten 
door de jaren heen

E I G E N M E R K E N

Met private labels bieden we 
de klant meer keuze

K LO P P E N D  H A R T

‘Stilstand is achteruitgang’ en 
dat klopt als een bus

D E ‘ W I N K E LTJ E S ’ VA N C A R E L

Servicecenters in Enschede, 
Hilversum en Winschoten

K L A N T  S I N D S  D E  J A R E N 6 0

‘Harrie? Ik zei altijd 
mijnheer Lurvink’

B L I K  O P  D E T O E K O M S T

Twee partners aan het woord over 
de toekomst van reiniging

4 7 16

2522 28

IN
H

O
U

D

G E S C H I E D E N I S

Carel Lurvink 125 jaar
van 1983 tot nu

4

H A R R I E L U R V I N K

Dankzij Harrie van fabriek 
naar groothandel

7

M V O  Z O W E L M I S S I E A L S ‘ M U S T ’

Grote stappen met een zo klein 
mogelijke ecologische voetafdrukff

10

‘B U I T E N S TA A N D E R ’ W E R D B L I J V E R TJ E

Persoonlijk contact, daar 
staan we voor

3

22

25

28

31

34
U R T E N I S S E N & A N E K D O T E S

ende momenten 
en

E I G E N M E R K E N

Met private labels bied
de klant meer keuze

K LO P P E N D H A R T

‘Stilstand is achteruitgan
dat klopt als een bus

D E ‘ W I N K E LTJ E S ’ VA N C

Servicecenters in Ensch
Hilversum en Winscho

K L A N T S I N D S  D E J

‘Harrie? Ik zei altij
mijnheer Lurvi

B L I K  O P

TwTT

25

V O O R W O O R D

Caspar Lurvink Julius Lurvink

3

We hebben een bijzonder feestelijke tijd achter de rug, waarin 
we zowel de historie als de toekomst van Carel Lurvink hebben 
gevierd. Dankzij onze klanten bestaat ons familiebedrijf 130 jaar. 
Een mijlpaal waar we trots op zijn en waar we uitgebreid bij stil 
hebben gestaan tijdens ons jubileumfeest. Uiteraard hebben we 
ook geproost op de toekomst. In Oldenzaal wordt namelijk een 
state of the art fabriek gebouwd voor innovatieve producten. 
Hiermee starten we een nieuw hoofdstuk en halen we de 
productie van Azië naar Nederland, zodat we onze klanten nog 
sneller en beter kunnen bedienen.

Terugblikkend op onze historie, zien we dat flexibiliteit en 
innovatieve oplossingen ervoor zorgden dat het familiebedrijf 
bleef groeien. Met name tijdens moeilijke situaties zoals de 
oorlogsjaren, de teloorgang van de Twentse textielindustrie en 
de wereldwijde coronapandemie. Klaar zijn voor de toekomst, 
zowel voor onze klanten als voor ons eigen bedrijf, blijft altijd 
een belangrijk onderdeel van onze strategie. Met onze nieuwe 
productielocatie spelen we in op de gewijzigde situatie 
op de wereldmarkt en voorkomen we toekomstige CO2-
importheffingen voor onze klanten. 

Wij voelen ons ook verantwoordelijk voor volgende generaties. 
Voor ons hoort maatschappelijk verantwoord ondernemen bij 
een professionele en duurzame vorm van ondernemerschap. 
Dat komt voort uit onze roots als familiebedrijf. De productie 
terug naar Nederland halen en de (door)ontwikkeling van  
duurzame artikelen, zoals onze 100% chemievrije reinigings- 
middelen, sluiten hier naadloos bij aan. 

In deze zesde editie hopen we u veel tips en inspiratie te geven 
aan de hand van de ervaringen van onze klanten en collega’s. 
Heeft u goede ideeën of vragen? Wij horen het graag! 

Trots op onze historie en 
klaar voor de toekomst
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Een schoonmaakmachine die net zo uniek
en flexibel is als uw bedrijf. De ULTIMAXX
1900 schrobzuigmachine, aangedreven
door slimme en intelligente technologische
vooruitgang, is het eerste model van de
serie en zet een nieuwe standaard voor
achterloop schrobzuigmachines. 

Ultra-efficiëntie, slimme technologie en
intelligente proactieve serviceoplossingen
zorgen ervoor dat uw machine nooit buiten
spel staat.

De R&D-ingenieurs van TASKI hebben elke
functie van de schrobzuigmachine en elk
onderdeel verbeterd om de efficiëntie,
prestaties en betrouwbaarheid te
optimaliseren. 

ULTIMAXX bevat de nieuwste intelligente
technologieën om tijd, energie, water en
chemicaliën verbruik te verminderen.
Ontdek vandaag nog hoe deze state-of-the-
art schrobzuigmachine uw schoonmaak-
processen naar een hoger niveau tilt en uw
bedrijf efficiënter dan ooit tevoren laat
draaien.

Neem contact met ons op voor meer
informatie en een demonstratie op maat.
Samen zetten we een nieuwe standaard in
schoonmaakprestaties!

Leer meer via
TASKI.com

Ontdek de ULTIMAXX 1900
De schoonmaakrevolutie

voor uw bedrijf!
 

Flexibele
configuratie voor
alle toepassingen

Ongeëvenaarde
hygiëne en
efficiëntie

Bijzonder efficiënt
gebruik van water

en chemicaliën

Uitstekende
wateropname met

gepatenteerde
zuigmond

Hoogste
luchtkwaliteit via

HEPA-filtratie

Voorspellend
en proactief
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Ultieme kracht,
ultrastille
werking

TWISTER functie,
reinigen zonder

chemicaliën

40% 40% 76% 10,000
Meer

autonomie per
laadbeurt

Meer
autonomie per

tankvulling

Water- en
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reductie

Machine-
configuraties

Wie ben je en waar 
kennen we je van?
Ik ben Gerard Kraaijeveld, 
Accountmanager Groothandel bij WEPA 
en werk in die hoedanigheid al 16 jaar 
met Carel Lurvink samen. 

Waarom ben je 
accountmanager geworden?
Toen ik de middelbare school had 
afgerond, startte ik met vakantiewerk op 
de markt. Daar ben ik verliefd geworden 
op het verkoopvak. Ik droomde ervan dat 
ik op mijn 25e een buitendienstfunctie 
zou hebben en dat is uitgekomen. Op 
een gegeven moment voelde ik de 
behoefte aan een nieuwe uitdaging. 
Iemand tipte mij dat er bij WEPA, toen 
nog Van Houtum geheten, een vacature 
openstond. Enfin, op die manier ben ik bij 
WEPA terechtgekomen en daar werk ik nu 
al jarenlang met veel plezier. 

Waar komt je passie voor 
duurzaamheid vandaan?
Die is gaandeweg gekomen. Ik stond 
erbij toen het bedrijf ervoor koos de 
‘duurzaamheidsweg’ te bewandelen. 
Dan raak je er automatisch vertrouwd 
mee en ga je het zelf ook waarderen en 
omarmen. Destijds lag de focus van het 
bedrijf al op het recyclen van oud papier 

voor de productie van hygiënepapier. Ik 
ben nu 56 jaar en vroeger riepen we al: 
waarom moet je een boom kappen voor 
producten die slechts eenmalig gebruikt 
worden? De huidige ontwikkelingen zijn 
prachtig. Onze lijn circulaire dispensers 
van BlackSatino en ons hygiënepapier 
met Cradle to Cradle-keurmerk gebaseerd 
op diverse papierstromen en alternatieve 
grondstoffen, laten zien dat er veel 
mogelijk is om duurzaam te ondernemen, 
zonder concessies op andere vlakken te 
hoeven doen.

Wat maakt je zakelijk  
gezien trots?
De relatie met mijn klanten en de bijdrage 
die ik mag leveren om, samen met 
Carel Lurvink, bedrijven te helpen om te 
verduurzamen. Daarin versterken Carel 
Lurvink en WEPA elkaar. Het is fijn om op 
deze wijze indirect zelf een aandeel te 
leveren aan een duurzamere wereld.  

Waar haal je inspiratie uit?
Heel cliché, maar mijn werk is letterlijk 
mijn hobby. Ik haal veel energie uit 
mijn klantcontacten. Denk daarbij aan 
het sparren met salesmanagers en 
inkoopafdelingen. Ik vind het heerlijk om 
samen ideeën uit te wisselen, oplossingen 
te bedenken en met veel enthousiasme de 
nieuwe producten toe te lichten. Wat dat 
aangaat, is Carel Lurvink echt een partner 
die ons merk en onze werkwijze omarmt. 
We matchen op veel vlakken, waaronder 

duurzaamheid. WEPA is de nummer drie in 
Europa op het gebied van hygiënepapier. 
We hebben een groep geselecteerde 
partners in de landen waar we actief zijn 
en Carel Lurvink is niet voor niets één van 
onze oudste partners in Nederland. 

‘WEPA en Carel Lurvink 
werken al 50 jaar samen’

W I J  V E R S T E R K E N  E L K A A R  I N  D U U R Z A A M  O N D E R N E M E N

Naam:  
Gerard Kraaijeveld
Functie:  
Accountmanager Groothandel bij 
WEPA
Relatie met Carel Lurvink: 
WEPA en Carel Lurvink werken al 50 
jaar samen. WEPA is producent en 
leverancier van o.a. BlackSatino en 
duurzaam hygiënepapier. Gerard 
Kraaijeveld werkt nauw samen met 
de inkoopafdeling en de Sector 
Specialisten van Carel Lurvink.

G E R A R D  K R A A I J E V E L D ,  
A C C O U N T M A N A G E R  G R O O T H A N D E L  B I J  W E PA
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Wie ben je en waar 
kennen we je van?
Ik ben Gerard Kraaijeveld, 
Accountmanager Groothandel bij WEPA 
en werk in die hoedanigheid al 16 jaar 
met Carel Lurvink samen. 

Waarom ben je 
accountmanager geworden?
Toen ik de middelbare school had 
afgerond, startte ik met vakantiewerk op 
de markt. Daar ben ik verliefd geworden 
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leveren aan een duurzamere wereld.  
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duurzaamheid. WEPA is de nummer drie in 
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en Carel Lurvink is niet voor niets één van 
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‘WEPA en Carel Lurvink 
werken al 50 jaar samen’

W I J  V E R S T E R K E N  E L K A A R  I N  D U U R Z A A M  O N D E R N E M E N

Naam:  
Gerard Kraaijeveld
Functie:  
Accountmanager Groothandel bij 
WEPA
Relatie met Carel Lurvink: 
WEPA en Carel Lurvink werken al 50 
jaar samen. WEPA is producent en 
leverancier van o.a. BlackSatino en 
duurzaam hygiënepapier. Gerard 
Kraaijeveld werkt nauw samen met 
de inkoopafdeling en de Sector 
Specialisten van Carel Lurvink.

G E R A R D  K R A A I J E V E L D ,  
A C C O U N T M A N A G E R  G R O O T H A N D E L  B I J  W E PA
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“De huidige 
ontwikkelingen zijn 

prachtig”
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“Terwijl we feestelijk terugblikken op een prachtige historie van 130 jaar, werpen 

we tegelijkertijd een enthousiaste vooruitblik op de toekomst waarin we onze 

eigen fabriek bouwen. Hiermee voegen we een prachtig nieuw hoofdstuk toe aan 

onze bestaansgeschiedenis. We hebben een kavel in Oldenzaal gekocht, waar we 

onze eigen productielocatie gaan realiseren om daarmee een groot deel van de 

productie van Azië naar Nederland halen”, vertelt directeur Julius Lurvink. 

G R O E N  I S  G O E D  D O E N

‘Carel Lurvink haalt de 
productie terug naar 
Nederland en maakt een 
flinke verduurzamingsslag’

S TA R T  E I G E N  P R O D U C T I E L O C AT I E

“De productie en doorontwikkeling van onze 

groene enzymatische reinigingsmiddelen, sluit 

naadloos aan bij onze kernwaarden”

“Het ontwerp is geïnspireerd 

op de oude Geldermanfabriek 

in Oldenzaal. Een van onze 

eerste trouwe klanten”

“Waarborgen leveringszekerheid en duurzame 

concurrerende productie”

< Vervaardiger Attema, Y., Rijksdienst voor het Cultureel Erfgoed,  

   Documentnummer 552.248

Op de nieuwe locatie zal de productie, 
assemblage en verpakking van een groot 
deel van het assortiment plaatsvinden. 
“Ons huidige aanbod bestaat uit zo’n 

40.000 artikelen. Zaken als PBM’s 
en schoonmaakartikelen zullen we 
dadelijk in ons eigen land gaan maken. 
Het hoofdkantoor en ons logistieke 
warehouse blijven in Enschede, maar de 
afdeling Research & Development en de 
laboratoria verhuizen straks mee naar 
de fabriek. We verwachten in het laatste 
kwartaal van 2023 te kunnen starten met 
de bouw, zodat we het pand eind 2024 in 
gebruik kunnen nemen.”

Hoe het begon…
In 1893 begon het familiebedrijf aan de 
Boddenkampstraat in Enschede. Carel 
Lurvink startte hier met de productie 
van borstels en kwasten voor de 
Twentse textielindustrie. Het bedrijf 
blijft floreren zodat de tweede en derde 
generatie hier een nieuw pand en later 
een uitbouw realiseren. Dankzij een 
strategische bedrijfsvoering overleeft Carel 
Lurvink de teloorgang van de regionale 
textielindustrie en kan de vierde generatie 

in 2000 het huidige bedrijfspand aan de 
Marssteden openen. In 2018 is dit pand 
flink uitgebreid en inmiddels is de vijfde 
generatie werkzaam in de organisatie. 

De volgende grote stap is de eigen 
productielocatie, waarmee de cirkel  
weer rond is.

Voordelen 
“Diverse redenen hebben ertoe geleid dat 
wij besloten de productie in Nederland 
op te starten. Om te beginnen de 
leveringszekerheid die we onze klanten 
willen bieden. Die wordt steeds lastiger 
omdat de toekomst van de supply 
chain en de wereldmarkt erg onzeker 

is. Daarnaast bepaalt de Europese 
Green Deal dat er in de toekomst 
importheffingen betaald moeten worden 
over CO2- verbruik. Door in Nederland 
onze eigen fabriek te bouwen, omarmen 
we het local-for-local-streven voor een 

duurzame concurrerende productie 
volgens de nieuwste standaarden. Dit 
sluit naadloos aan op onze kernwaarden. 
De eigen productie zorgt er bovendien 
voor dat we nog meer maatwerk kunnen 
leveren, omdat er bij specifieke wensen 
sneller geschakeld kan worden.”

Architectuur
Het ontwerp van de nieuwbouwlocatie is 
geïnspireerd op de oude Geldermanfabriek. 
“Deze katoenspinnerij was een van onze 
eerste trouwe klanten. De fabriek werd in 
1865 gebouwd aan de Enschedesestraat 
in Oldenzaal. Destijds waren ze een groot 
afnemer van onze borstels, stoffers en 
bezems. Door in ons ontwerp typerende 
architectonische kenmerken van deze 
fabriek te verwerken, brengen we een 
stukje historie terug. Zoals het markante 
torentje, de gebruikte bakstenen en de 
schuine sheddaken. Deze karakteristieke 
daken zorgden vroeger voor extra veel 
daglicht en wij gaan ze gebruiken om 

extra veel zonlicht te vangen voor 
onze zonnepanelen. Tot slot plaatsen 
we dadelijk op een prominente plek in 
het pand twee originele ornamenten 
die altijd op de toren van de 
Geldermanfabriek stonden.”



7

“Terwijl we feestelijk terugblikken op een prachtige historie van 130 jaar, werpen 

we tegelijkertijd een enthousiaste vooruitblik op de toekomst waarin we onze 

eigen fabriek bouwen. Hiermee voegen we een prachtig nieuw hoofdstuk toe aan 

onze bestaansgeschiedenis. We hebben een kavel in Oldenzaal gekocht, waar we 

onze eigen productielocatie gaan realiseren om daarmee een groot deel van de 

productie van Azië naar Nederland halen”, vertelt directeur Julius Lurvink. 

G R O E N  I S  G O E D  D O E N

‘Carel Lurvink haalt de 
productie terug naar 
Nederland en maakt een 
flinke verduurzamingsslag’

S TA R T  E I G E N  P R O D U C T I E L O C AT I E

“De productie en doorontwikkeling van onze 

groene enzymatische reinigingsmiddelen, sluit 

naadloos aan bij onze kernwaarden”

“Het ontwerp is geïnspireerd 

op de oude Geldermanfabriek 

in Oldenzaal. Een van onze 

eerste trouwe klanten”

“Waarborgen leveringszekerheid en duurzame 

concurrerende productie”

< Vervaardiger Attema, Y., Rijksdienst voor het Cultureel Erfgoed,  

   Documentnummer 552.248

Op de nieuwe locatie zal de productie, 
assemblage en verpakking van een groot 
deel van het assortiment plaatsvinden. 
“Ons huidige aanbod bestaat uit zo’n 

40.000 artikelen. Zaken als PBM’s 
en schoonmaakartikelen zullen we 
dadelijk in ons eigen land gaan maken. 
Het hoofdkantoor en ons logistieke 
warehouse blijven in Enschede, maar de 
afdeling Research & Development en de 
laboratoria verhuizen straks mee naar 
de fabriek. We verwachten in het laatste 
kwartaal van 2023 te kunnen starten met 
de bouw, zodat we het pand eind 2024 in 
gebruik kunnen nemen.”

Hoe het begon…
In 1893 begon het familiebedrijf aan de 
Boddenkampstraat in Enschede. Carel 
Lurvink startte hier met de productie 
van borstels en kwasten voor de 
Twentse textielindustrie. Het bedrijf 
blijft floreren zodat de tweede en derde 
generatie hier een nieuw pand en later 
een uitbouw realiseren. Dankzij een 
strategische bedrijfsvoering overleeft Carel 
Lurvink de teloorgang van de regionale 
textielindustrie en kan de vierde generatie 

in 2000 het huidige bedrijfspand aan de 
Marssteden openen. In 2018 is dit pand 
flink uitgebreid en inmiddels is de vijfde 
generatie werkzaam in de organisatie. 

De volgende grote stap is de eigen 
productielocatie, waarmee de cirkel  
weer rond is.

Voordelen 
“Diverse redenen hebben ertoe geleid dat 
wij besloten de productie in Nederland 
op te starten. Om te beginnen de 
leveringszekerheid die we onze klanten 
willen bieden. Die wordt steeds lastiger 
omdat de toekomst van de supply 
chain en de wereldmarkt erg onzeker 

is. Daarnaast bepaalt de Europese 
Green Deal dat er in de toekomst 
importheffingen betaald moeten worden 
over CO2- verbruik. Door in Nederland 
onze eigen fabriek te bouwen, omarmen 
we het local-for-local-streven voor een 

duurzame concurrerende productie 
volgens de nieuwste standaarden. Dit 
sluit naadloos aan op onze kernwaarden. 
De eigen productie zorgt er bovendien 
voor dat we nog meer maatwerk kunnen 
leveren, omdat er bij specifieke wensen 
sneller geschakeld kan worden.”

Architectuur
Het ontwerp van de nieuwbouwlocatie is 
geïnspireerd op de oude Geldermanfabriek. 
“Deze katoenspinnerij was een van onze 
eerste trouwe klanten. De fabriek werd in 
1865 gebouwd aan de Enschedesestraat 
in Oldenzaal. Destijds waren ze een groot 
afnemer van onze borstels, stoffers en 
bezems. Door in ons ontwerp typerende 
architectonische kenmerken van deze 
fabriek te verwerken, brengen we een 
stukje historie terug. Zoals het markante 
torentje, de gebruikte bakstenen en de 
schuine sheddaken. Deze karakteristieke 
daken zorgden vroeger voor extra veel 
daglicht en wij gaan ze gebruiken om 

extra veel zonlicht te vangen voor 
onze zonnepanelen. Tot slot plaatsen 
we dadelijk op een prominente plek in 
het pand twee originele ornamenten 
die altijd op de toren van de 
Geldermanfabriek stonden.”



‘We hebben de ambitie om 
klimaatneutraal te worden’

B I E R B R O U W E R  G R O L S C H  O V E R  D U U R Z A A M H E I D  
E N  P R E D I C A AT  K O N I N K L I J K

Overburen Koninklijke Grolsch en Carel Lurvink delen niet alleen 
een koninklijke onderscheiding, maar ook hun grote ambitie om 
zo duurzaam mogelijk te ondernemen. De bierbrouwer, met een 
maximale productiecapaciteit van maar liefst 3,5 miljoen hectoliter 
per jaar, geniet onder andere internationale bekendheid om haar 
unieke beugelfles.

“Uiteraard zijn wij trots op het feit dat we onszelf al bijna 30 jaar 
‘Koninklijk’ mogen noemen. Dat predicaat krijg je niet zomaar en 
voelt als een mooie waardering voor ons werk”, vertelt Henrike 
Overdijk, Corporate Communicatie Manager bij Koninklijke Grolsch.

Rijke historie 
Het succes begon in 1615 als Willem Neerfeldt een brouwerij 
start in Groenlo, toen nog Grol geheten. Vandaag wordt het bier 
nog steeds op authentieke wijze gebrouwen volgens het 400 jaar 
oude recept. Om vervolgens wereldwijd gedronken te worden! De 

succesvolle bedrijfsvoering zorgt ervoor dat iedereen de uitspraken 
‘Vakmanschap is Meesterschap’ en ‘Op een dag drink je geen bier 
meer, maar drink je Grolsch’ kent. 

Noaber 
De huidige brouwerij behoort tot de meest geavanceerde 
brouwerijen ter wereld en is zeer efficiënt en milieuvriendelijk. 
Deze werd in 2004 geopend en onder het motto ‘Beter een 
goede buur dan een verre vriend’ brouwt Grolsch dat jaar een 
bijzonder bier: Grolsch Noaber. Carel Lurvink is vanaf dat moment 
niet alleen leverancier maar ook overbuurman van de brouwer: 

“Deze samenwerking wordt als bijzonder prettig ervaren. Ze zijn 
behulpzaam, denken met ons mee en zetten eveneens volop in op 
een duurzame toekomst. En dan zitten ze ook nog om de hoek, wat 
erg handig is als je snel iets nodig hebt.”

Duurzaam brouwen
“We hebben de ambitie om een klimaatneutraal bedrijf te worden 
en hebben al diverse stappen gezet. Zo werden in 2021 de 
plastic blikfolies van onze sixpacks vervangen door de TopClip-
verpakking, die uit gerecycled karton bestaat. En dit jaar is er een 
nieuw krat geïntroduceerd dat voor 98 procent gemaakt is van 
onze oude kratten. Daarnaast hebben we een samenwerking met 
energieproducent Twence. Via een ondergrondse leiding leveren zij 
ons duurzame warmte, in de vorm van heet water, die we gebruiken 
voor onze productie. Dit betekent een CO2-emissie reductie van 
meer dan 70 procent. Het afgekoelde water dat onze brouwerij 
verlaat, wordt vervolgens in de stadsverwarming weer gebruikt voor 
het verwarmen van woningen.” 

Wie wel eens langs deze immense brouwerij is gereden, kan de 
grote ‘groene ballon’ niet zijn ontgaan. “Hierin wordt het biogas, dat 
geproduceerd wordt in onze afvalwaterzuivering, tijdelijk opgeslagen 
voordat het via een installatie op ons terrein wordt opgewerkt tot 
groen gas. Jaarlijks wordt hier ongeveer een miljoen Nm3 groen 
gas geproduceerd dat aan het gasnetwerk geleverd wordt en 700 
huishoudens in Boekelo van gas voorziet.”

9

“We hebben al twee Lean & Green Sterren behaald 

en werken hard voor de derde”

K L A N T  A A N  H E T  W O O R D

H E N R I K E  O V E R D I J K ,  
C O R P O R AT E  C O M M U N I C AT I E  M A N A G E R  
B I J  K O N I N K L I J K E  G R O L S C H

K O N I N K L I J K E  G R O L S C H 
Grolsch behoort tot één van de oudste ondernemingen van Nederland.  
Er werken circa 700 medewerkers en de brouwerij is wereldwijd actief.  
Sinds oktober 2016 is Grolsch onderdeel van Asahi Group 
Holdings en behoren merken als Peroni Nastro Azzurro, 
Asahi Super Dry en Viper ook tot het Grolsch portfolio.
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Diatex is an exclusive waterproof and breathable 
membrane developed by Diadora Utility
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while ensuring maximum breathability
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Besparen met CaluCare hygiënepapier? 
Neem contact met ons op. 

zacht en 
natuurlijk

Gemaakt van zacht 
en sterk gerecycled tissue 

papier. Milieuvriendelijk 
geproduceerd en 

duurzaam in gebruik.
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De Coöperatie Koninklijke Agrifirm U.A. en Carel Lurvink werken al 
lange tijd samen. Beiden hebben een koninklijke onderscheiding 
en een mooie bestaansgeschiedenis. Zo is Agrifirm eveneens aan 
het eind van de negentiende eeuw gestart, waarmee ze inmiddels 
ruim 130 jaar werkzaam is voor haar leden en afnemers.

De coöperatie levert een breed assortiment producten en 
oplossingen voor de agrarische sector. Hoewel het agrarisch 
landschap de afgelopen eeuw enorm is veranderd, is Agrifirm 
altijd een stabiele factor gebleven. “Wij zijn trots op de koninklijke 
onderscheiding, want het predicaat is een prachtige erkenning 
die alleen gegeven wordt aan organisaties die meer dan 100 jaar 
goede producten maken, en op een correcte wijze zakendoen”, 
vertelt Ron Meijer, Manager Facilitair & HSE bij Agrifirm. 

Veiligheid heeft de hoogste prioriteit
Agrifirm maakt volop gebruik van het assortiment 
veiligheidsartikelen van Carel Lurvink. “De veiligheid van onze 
medewerkers en bezoekers heeft de hoogste prioriteit. Bij de 

verwerking van grondstoffen, die nodig zijn voor de productie van 
mengvoeders, ontstaat stof. Dit stof wordt weliswaar met moderne 
afzuigtechniek afgezogen maar in bepaalde situaties kan er gevaar 
ontstaan op stofexplosies. We instrueren onze medewerkers op 
dit gevaar dat bijvoorbeeld kan ontstaan bij laswerkzaamheden. 

Bij andere voorkomende werkzaamheden, zoals het werken op 
hoogte en in besloten ruimtes, worden medewerkers getraind op 
veilig werken en het gebruik van de juiste veiligheidsmiddelen. 
Om onze medewerkers optimaal te beschermen, maken we 
gebruik van een groot aantal PBM’s. Van veiligheidsschoenen en 
mondkapjes, tot werkhandschoenen en lockout-tagout-producten.”

Kwaliteit
“Wij werken aan een verantwoorde voedselketen voor toekomstige 
generaties. Met onze inkoop en productieprocessen houden 
we daar rekening mee. Kwaliteit en betrouwbaarheid van de 
aangekochte materialen is voor ons belangrijk, zodat de veiligheid 
van onze medewerkers wordt gewaarborgd. Daarnaast proberen 
we zoveel mogelijk milieu-ontlastende artikelen aan te schaffen.” 

Samenwerking 
“Als facilitair- en HSE-manager vind ik het belangrijk dat de 
leverancier deskundig en betrouwbaar is. Het is een geruststellende 
gedachte dat we op Carel Lurvink kunnen bouwen. Tijdens de 
pandemie bevonden we ons in de kritische sector. Immers, de 
veevoerproductie moest gewoon doorgaan. Dit was alleen 
mogelijk met voldoende persoonlijke beschermingsmiddelen zoals 
gecertificeerde mondkapjes en desinfectiemiddelen. Die waren 
destijds enorm schaars. Maar dankzij Carel Lurvink hebben we in die 
periode nooit zonder gezeten.”

‘De veiligheid van onze 
medewerkers en bezoekers 
heeft de hoogste prioriteit’
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A G R I F I R M
Agrifirm werd in 1892 opgericht en is inmiddels uitgegroeid 
tot de Royal Agrifirm Group met meerdere ondernemingen in 
binnen- en buitenland en een wereldwijd distributienetwerk. 
Zij levert hoogwaardige diervoeders, premixen, concentraten, 
mineralenmengsels en additieven voor de veevoederindustrie. 
Maar ook producten voor gewas- en teeltverbetering, dier- en 
gewasspecifieke digitale oplossingen en professioneel advies. 

K L A N T  A A N  H E T  W O O R D

“Het predicaat is een prachtige erkenning”

R O N  M E I J E R ,  
M A N A G E R  FA C I L I TA I R  &  H S E  B I J  A G R I F I R M



Besparen met CaluCare hygiënepapier? 
Neem contact met ons op. 

zacht en 
natuurlijk

Gemaakt van zacht 
en sterk gerecycled tissue 

papier. Milieuvriendelijk 
geproduceerd en 

duurzaam in gebruik.
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CaluGuard  
Work werkhandschoenen

Volledig naadloze handschoenen uit 
geel katoen/polyester met katoenen 

voering. Zeer goede grip dankzij  
groene latex coating. 

CaluCare ECO  
Comfort poetsrollen

1-laags poetspapier met het 
EU Ecolabel en FSC-keurmerk.

300 meter per rol. Past in 
verschillende merken dispensers.

CaluPaint  
verfrol 10cm microvezel

Pluisvrije microvezel verfrol. Bijzonder
grote verfopname en -afgifte. 

Oplosmiddelbestendig. Voor de
nieuwe generatie verven en lakken.

CaluPaint  
patentpuntkwast super 39 

Gemaakt van zuiver Chinees
varkenshaar, met een gelakte

beukenhouten steel. Uitermate
geschikt voor synthetische verven.

CaluPrevent  
P100 oordoppen 

Geschikt voor eenmalig gebruik. 
Gemaakt van soepel PU-schuim 

voor optimaal draagcomfort. 
Hoge demping: SNR 37dB.

CaluPrevent S100
standaard veiligheidsbril

Een robuuste standaard veiligheidsbril 
met in lengte verstelbare brilpoten.  

Zijbescherming met doorzicht.
Optische klasse 1 en UV-filter.

CaluClean  
zaalveger cocos 

Deze houten zaalveger is gevuld  
met cocos en geschikt voor het  
verwijderen van droog, fijn vuil  

op gladde oppervlakken. 

CaluPrevent BLS  
129BW FFP2 stofmasker

FFP2 stofmasker met uitademventiel. 
Het masker sluit goed aan op het 
gezicht dankzij de elastieken en 

verstelbare neusklem.
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CaluPaint  
wegwerpkwast plat nr. 50
Kwast voor eenmalig gebruik met 

100% natuurlijk haar en kunststofsteel 
met ergonomische handgreep. 

Oplosmiddelbestendig.
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CaluPaint  
verfrol 10cm nylon

Pluisarme verfrol van nylon met
een poolhoogte van 14mm. Zeer 

geschikt voor agressieve materialen,
zoals epoxy’s en PU-harslakken.

In het kader van ons 130-jarig bestaan, dit keer 10 producten die we al lang in ons 
assortiment hebben. Soms al een aantal keer van naam en uiterlijk veranderd of 
flink geïnnoveerd, maar altijd de kwaliteit die u van ons gewend bent. 

Oud, maar  
vertrouwd

A L  J A R E N  I N  O N S  A S S O R T I M E N T
�����

100% 
chemie-

vrij

V15 minerale olie- 
en vetreiniger

Verkrijgbaar in 1l, 5l en 20l verpakking.

+  Bespaart energie, water en waterzuiveringskosten
+  Effectief tegen alle derivaten van aardolie

+  Gebaseerd op enzymatische reiniging
+ Eenvoudig en veilig in gebruik

We vroegen vrouwen die in potentieel onveilige omstandigheden werken 
wat zij echt zoeken in een veiligheidsschoen. Welke ervaringen zij hebben. 
We stelden eisen op en ontwikkelden WHAWOWA.

Een collectie speciaal ontworpen en ontwikkeld voor de hedendaagse 
vakvrouw. Niet groot, zwaar en mannelijk. Maar slank, licht en stijlvol. 
Geïnspireerd door de laatste modetrends. Gemaakt met technologisch 
innovatieve materialen en productiemethoden.

WHAWOWA.COM/NL

Women’s safety shoes.
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Hendrik Jan Zwanenburg is directeur 
Productie & HSE bij EWT. Hij draagt 
wereldwijd de verantwoordelijkheid 
voor een veilige werkomgeving: 
“We nemen een groot pakket 
PBM’s, schildersbenodigdheden en 
schoonmaakartikelen af en hebben de 
afgelopen zes jaar een prettige relatie met 
Carel Lurvink opgebouwd.”  

EWT is een Nederlands bedrijf dat 
‘direct drive’ windturbines ontwerpt 
en produceert onder de merknaam 
DIRECTWIND. Inmiddels heeft zij 
wereldwijd al honderden windturbines 
geplaatst, van Noord-Amerika tot Azië. “In 
2017 besloten we de rotorbladen zelf te 
gaan maken. Als locatie kozen we bewust 
voor de regio Twente, omdat daar van 
oudsher veel productiekennis aanwezig 
is. We vonden een geschikte plek op 
bedrijvenpark Marssteden in Enschede. 

Aangezien het onze filosofie is om zoveel 
mogelijk lokaal in te kopen en Carel 
Lurvink nagenoeg onze buurman is, zijn 
we daar gestart. De combinatie van een 
goede service, breed assortiment en de 

lokale inkoopmogelijkheid, maakt dat we 
graag zaken met hen doen.”

Waardering van beide kanten  
Hendrik Jan vervolgt: “Wanneer er iets niet 
leverbaar is of er heerst schaarste, dan 
merk je dat de relatie van beide kanten 
gewaardeerd en gerespecteerd wordt. Als 
klant tonen wij begrip voor de situatie en 
zij doen hun uiterste best de materialen 
toch te leveren, zonder overigens 
direct de hoogste prijs te vragen. Het is 
daarnaast prettig dat zij zich inspannen 
om te begrijpen wát we doen en waarom 
we het zo doen. Dan merk je ook dat ze 
ruime kennis van de branche hebben en 
bij veel bedrijven over de vloer komen.”

Veilige werkomgeving 
“Op onze locatie wordt met de chemische 
stof epoxyhars gewerkt en hebben we 
te maken met grote hoeveelheden stof. 
Uiteraard doen wij op preventief vlak 
alles om blootstelling aan epoxyhars te 
vermijden. Maar het is onvermijdbaar 
dat iemand er soms toch per ongeluk 
mee in aanraking komt. En ondanks 
de mechanische afzuiging, is het ook 

onmogelijk om het stof voor honderd 
procent af te vangen. Daarom gebruiken 
we een breed scala aan PBM’s om 
potentiële gezondheidsschade bij onze 
medewerkers te voorkomen. Van overalls 
en handschoenen tot veiligheidsbrillen, 
mondkapjes en gehoorbescherming.” 

Actief meedenken
“Carel Lurvink denkt actief mee over 
alternatieven die kostenefficiënter zijn 
of beter passen bij de werkzaamheden. 
Waarbij je bovendien eerst de 
mogelijkheid krijgt het alternatief te testen. 
Hierdoor zijn we onder meer met onze vol- 
en halfgelaatsmaskers overgestapt van een 
A-merk naar CaluPrevent BLS. Vergelijkbare 
kwaliteit, maar dan voordeliger en 
bovendien uit voorraad leverbaar, 
waardoor we nooit meer misgrijpen. 
Daarnaast gebruiken we steeds vaker de 
CaluGreen epoxycleaner van Carel Lurvink 
als vervanging van aceton. Ze kijken 
buiten de eigen kaders en helpen soms 
compleet belangeloos. Bijvoorbeeld door 
naar een andere leverancier te verwijzen 
die wel het specifieke artikel kan leveren 
dat wij zoeken.” 

1515

Sinds 1948 is Vileda Professional actief in de professionale schoonmaak. 
We bieden onze gebruikers professionele schoonmaakoplossingen:  
kwalitatief, ergonomisch en duurzaam. 
Meer weten? 

Bezoek on ze website vileda-professional.nl

  Wie voor Vileda kiest, kiest
  voor meer dan een product.

H E N D R I K  J A N  Z W A N E N B U R G ,  
D I R E C T E U R  P R O D U C T I E  &  H S E  B I J  E W T

“Ze denken actief mee 

over alternatieven 

die efficiënter of 

voordeliger zijn”

‘Carel Lurvink kijkt  
compleet belangeloos  
buiten de eigen kaders’

E W T  E N  C A R E L  L U R V I N K  
Z I J N  G O E D E  B U R E N

P R O B L E M

Het is natuurlijk ideaal als je alleen maar naar de overkant van de straat hoeft te lopen 

wanneer je snel iets nodig hebt. Het is echter niet de enige reden waarom Emergya Wind 

Technologies (EWT) al jaren inkoopt bij Carel Lurvink, die nagenoeg hun buurman is. 
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“Wat zijn de uitdagingen waar men 
tegenaan loopt? Welke eisen stelt men 
aan het materiaal? Welke oplossing bleek 
bij een ander bedrijf de heilige graal te 
zijn? Met deze kennis kunnen we een 
goed advies geven. Of actief met een 
veiliger of voordeliger alternatief komen. 
En die kennis is ook volop gebruikt bij de 
ontwikkeling van CaluPrevent, onze eigen 
premium lijn met PBM’s.”

CaluPrevent omvat een compleet 
assortiment persoonlijke 
beschermingsmiddelen, van oordoppen 
tot adembescherming. “Deze 
producten hebben dezelfde kwaliteit 
als A-merkproducten, vaak zelfs nog 
beter. Vandaar dat gekozen is voor de 
kwalificatie Premium A+. De producten 
hebben de juiste normering, zijn uit 
voorraad leverbaar en bieden het comfort 
waar de markt om vraagt. Immers, 
wanneer PBM’s niet prettig dragen, 
worden ze vaak ook niet gebruikt. En dat 
kan tot ongelukken en stilstand leiden. 
Bovendien kan met CaluPrevent een flinke 
kostenbesparing gerealiseerd worden.” 

Testen
“Men mag onze producten altijd 
testen en dat is in het geval van 
beschermingsmiddelen extra fijn. Neem 
bijvoorbeeld de veiligheidsbril, dat is nu 
echt iets dat lekker moet zitten en waarbij 
persoonlijke voorkeur een grote rol speelt. 

Onlangs mocht een groot betonbedrijf 
verschillende soorten veiligheidsbrillen uit 
de CaluPrevent-lijn proberen. Uiteindelijk 
koos het personeel twee type brillen die zij 
het meest aangenaam vonden. Het bedrijf 
stapte hierop over op de CaluPrevent 
veiligheidsbrillen en bespaarde daarmee 
flink op de inkoopkosten.”

Inventarisatie en advies  
op de werkvloer
“Wij vinden het belangrijk om 
onze klanten actief te helpen met 
verbeterslagen en kostenbesparingen. 
Komt er een nieuw product op de markt 
dat beter of voordeliger is, dan brengen 
we dat onder de aandacht van de klant.” 
Efficiënter werken is evenzo belangrijk 
als efficiënter inkopen: “Wij zijn een 

totaalleverancier. Dus komen wij langs 
om in kaart te brengen welke PBM’s men 
nodig heeft, dan kijken we ook altijd 
of er andere producten meebesteld 
kunnen worden. Denk aan kwasten, 
schoonmaakproducten, hygiënepapier, 
enzovoorts. Gebruikmaken van 
een totaalpakket betekent één 
bestelmoment, één factuur en één 
aflevermoment. Oftewel, een  
behoorlijke tijdsbesparing.”

Ondersteuning bij RI&E
“Dankzij onze kennis kunnen we 
uitstekend ondersteuning bieden bij de 
Risico Inventarisatie en Evaluatie. Komen 
er bij dergelijke inventarisaties bepaalde 
zaken naar voren, dan helpen wij de juiste 
oplossingen te vinden. Onlangs belde 
een polyesterbedrijf dat al jaren bij ons 
inkoopt. Gebleken was dat het personeel 
de adembescherming onvoldoende 
droeg, omdat zij deze niet comfortabel 
vonden. Daarop hebben we naar een 

oplossing gezocht. We hebben een test 
gefaciliteerd, zodat ze drie weken lang 
nieuwe adembeschermingsmiddelen 
konden uitproberen, voordat ze definitief 
een keus zouden maken. Hier bleek niet 
alleen onze kennis, maar ook de nauwe 
samenwerking met onze partners in het 
voordeel van de klant te werken.” 

V E I L I G E R  M E T  
C H E M I E V R I J E  P R O D U C T E N 
Naast PBM’s, dragen chemievrije 
middelen bij aan een veilige 
werkomgeving. Chemievrije 
schoonmaakproducten leveren 
bovendien een positieve bijdrage 
aan de kwaliteit van het afvalwater, 
waardoor het milieu minder 
belast wordt. 

C A L U G R E E N  B I O  V 1 5 
M I N E R A L E  O L I E -  E N 
V E T R E I N I G E R
Onder de noemer Groen is Goed 
Doen, stimuleert en ondersteunt 
Carel Lurvink op alle vlakken 
het duurzame ondernemen. De 
ontwikkeling van de chemievrije 
olie- en vetreiniger CaluGreen BIO 
V15, is daar een goed voorbeeld 
van. “Dit reinigingsproduct draagt 
op meerdere manieren bij aan de 
veiligheid van de werknemers. Laatst 
bleek dit middel bij een betonbedrijf 
dat veel bekistingsolie gebruikt, 
veel beter te ontvetten dan het 
chemische middel dat ze voorheen 
gebruikten. Vol enthousiasme 
zijn ze overgestapt, omdat ze 
hiermee eindelijk van een gladde 
werkvloer verlost waren. Oftewel, de 
medewerkers komen niet meer in 
aanraking met chemische stoffen én 
het slipgevaar is geweken.”

< EWT gebruikt een groot aantal PBM’s van Carel Lurvink, zoals de CaluPrevent gehoor- en adembescherming.

Raymon van den Hurk,  

Sector Specialist Industry  
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“De CaluPrevent PBM’s hebben dezelfde kwaliteit

als A-merk producten, vaak zelfs nog beter”

‘De mogelijkheid eerst te testen, 
geeft de zekerheid dat men het 
beste product gaat gebruiken’

V E I L I G H E I D  O P  D E  W E R K V L O E R

De sector specialisten van Carel Lurvink vergaren belangrijke kennis door op 

locatie mee te kijken en overal hun licht op te steken. Zo ook Raymon van  

den Hurk, Sector Specialist Industry: “Wij zorgen dat we de sector door en 

door kennen en weten wat er speelt.“

S O L U T I O N

“Actief meedenken met alternatieven 

die veiliger of comfortabeler zijn”
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PureSoft van Satino by WEPA  
is een grondstofsensatie:  
Het nieuwe premium toiletpapier  
van de toekomst voor uw duurzame  
toiletruimte. 100% gerecycled –  
gemaakt van karton.

Just feel it!

Het hygiënepapier
van de toekomst

www.satino-by-wepa.eu/puresoft

V A L U EV A L U E

‘De garantie dat de 
adembescherming op orde is’

C A L U P R E V E N T  B L S  H A L F G E L A AT S M A S K E R S  8 0 0 0  N E X T  S E R I E

Henk-Jan Weisink, Sector Specialist Industry: “Wij constateerden 
nog twee problemen. Namelijk dat de bestaande maskers 
niet altijd leverbaar waren en de prijzen steeds meer stegen. 
Om deze problemen te tackelen, hebben we verschillende 
soorten adembescherming ontwikkeld, waaronder deze serie 
hoogwaardige halfgelaatsmaskers.”

De beperkte leverbaarheid evenals de stijgende prijzen zijn het 
gevolg van onrust op de wereldmarkt. “Onze maskers worden 
nu geproduceerd in Europa. Dit zorgt voor kortere lijnen en de 
mogelijkheid om sneller te schakelen, waardoor we een solide 
voorraadbeheer hebben. En door ons aanbod adembescherming 
te verbreden, kunnen we bovendien nog beter aansluiten op de 
wensen en behoeftes van onze klanten. 

Werkt men met stoffen die een gevaar voor de gezondheid 
vormen en is goede ventilatie niet mogelijk, dan is een masker 
verplicht. Welk masker en welk type filter men moet gebruiken, 
hangt af van de gassen, dampen en stoffen waarmee gewerkt 
wordt. Daarom hebben wij drie modellen ontwikkeld, die elk 
tegen specifieke gevaren beschermt.” 

Rust in organisatie 
Deze maskers zijn gebruiksklaar. De filters kunnen niet vervangen 
worden, waardoor men zich ook niet meer per ongeluk kan 
vergissen in het type filter. Na een bepaalde periode moet het 
gehele masker vervangen worden. “Het makkelijkst is om een 
vervangingsschema te gebruiken. Daarbij zorgt bijvoorbeeld de 
QHSE-manager ervoor dat iedereen op de eerste werkdag van 
de maand zijn maskers vervangt. Een dergelijke werkwijze brengt 
enorm veel rust in de organisatie.” 

Optimale afdichting en extra beschermlaag  
“De halfgelaatsmaskers zijn dusdanig ontworpen dat ze een 
optimale afdichting vormen. Maar zónder onaangename druk op 
de neus en de mond. Want daar gaat het vaak mis bij PBM’s. Zitten 
ze niet lekker, dan laten de medewerkers ze al gauw links liggen. 

Door een compact ontwerp en lage positionering van de filters, 
hebben we gezorgd voor een breed gezichtsveld. Prettig voor de 
gebruiker en bovendien handig wanneer het in combinatie met 
andere PBM’s, zoals een veiligheidsbril, gedragen moet worden. 
Om de levensduur te verlengen, is over het filtermateriaal een 
externe beschermlaag aangebracht die protectie biedt tegen vuil, 
stof en vloeistoffen.” 

Veilig drop-off systeem 
De maskers zijn voorzien van een drop-off-systeem. “Door middel 
van een haaksysteem en schuifelastieken kan de drager het masker 
snel en eenvoudig laten zakken, zonder het helemaal af te zetten. 
Dat verhoogt de veiligheid. Compleet afzetten leidt er vaak toe 
dat men vergeet het masker weer op te zetten. En een masker 
tijdelijk op het hoofd ‘parkeren’, is minder hygiënisch omdat het 
haar verontreinigd kan zijn met bijvoorbeeld stof waardoor de 
binnenkant van het masker vervuild kan raken.”
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“Gebruiksgemak gecombineerd 

met veiligheid”

Bij herbruikbare halfgelaatsmaskers moet het filter regelmatig verwisseld worden 

om optimale veiligheid te bieden. En daar wringt nou net de schoen. Vaak zijn er te 

weinig filters op voorraad, vergeet het personeel ze te vervangen of pakken ze per 

ongeluk het verkeerde filter. De CaluPrevent BLS halfgelaatsmaskers uit de  

8000 next serie bieden de oplossing. 

Henk-Jan Weisink, Sector Specialist Industry  
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Goede prijs-kwaliteitverhouding  
en altijd leverbaar

C A L U P R E V E N T  V E I L I G H E I D S B R I L L E N 

Rondvliegende splinters, gevaarlijke deeltjes en bijtende vloeistoffen… het zijn zaken 

die men absoluut niet in het kwetsbare oog wil hebben. Dergelijke situaties kunnen 

immers tot oogletsel leiden, vaak met ernstige of onherstelbare gevolgen. Daarom 

is het dragen van een veiligheidsbril in bepaalde werkomgevingen verstandig en 

soms gewoon bij wet verplicht. De CaluPrevent veiligheidsbrillen bieden comfort, 

bescherming tegen verschillende risico’s en zijn prijstechnisch zeer aantrekkelijk. 

Luan Luten, Sector Specialist Industry 
bij Carel Lurvink, komt bij veel 
bedrijven over de vloer: “Gelukkig 
weten we bedrijfsongevallen te 
voorkomen door de juiste brillen 
te adviseren, maar toch is mij een 
verhaal bijgebleven van een bedrijf 
waar in het verleden een vervelend 
ongeval heeft plaatsgevonden. Een 
medewerker gebruikte een machine 
waaruit compleet onverwachts een 
metalen band lossprong. Deze raakte 
zijn oog waardoor er allerlei bloedingen 
ontstonden en hij 70 procent van 
zijn oogfunctie verloor en nog maar 
enkele uren per week kan werken. 

Dit voorbeeld geeft niet alleen het 
belang van een veiligheidsbril aan, 
maar ook dat een ongeluk niet slechts 
spreekwoordelijk in een klein hoekje zit. 
Het dragen van een veiligheidsbril is een 
kleine moeite, maar neemt ontzettend 
veel veiligheidsrisico’s weg. Uiteraard is 
de juiste veiligheidsbril, passend bij de 
werkzaamheden, wel belangrijk. En hij 
moet comfortabel dragen, anders loopt 
men het risico dat de werknemers de 
bril niet of te weinig dragen.”  

Wetgeving en oogbescherming 
In de Arbowet is vastgelegd dat in 
bepaalde werksituaties het gebruik 
van oogbescherming verplicht is. Maar 

vanwege de ernstige gevolgen van 
oogletsel kan ook de werkgever zelf het 
dragen van een veiligheidsbril verplichten, 
zónder dat dit een wettelijk vereiste is.

Het gebruik van een veiligheidsbril is 
wettelijk verplicht bij mechanisch gevaar 
dat ontstaat door stofdeeltjes en splinters. 
Het is eveneens verplicht bij stralingsgevaar 
door infraroodstraling. En bij chemisch 
gevaar als gevolg van schadelijke 
vloeistoffen, gassen en dampen. 
CaluPrevent biedt voor al deze risico’s 
veiligheidsbrillen met een bijpassende 
bescherming. “Deze verplichting moet 
overigens op de werkvloer voldoende 

zichtbaar worden aangeduid met 
bijbehorende signalisatiemiddelen. Denk 
bijvoorbeeld aan onze veiligheidsbordjes 
en waarschuwingsstickers voor verplichte 
oogbescherming.” 
 
CaluPrevent veiligheidsbrillen
Om bescherming te bieden tegen 
de verschillende type risico’s op de 
werkvloer, hebben wij een compleet 
assortiment veiligheidsbrillen. Van een 
bezoekersbril, ruimzichtbril en overzetbril 
tot veiligheidsbrillen die ultralicht zijn of 
zijbescherming bieden. Allen voldoen 
aan de NEN-EN 166 normering en zijn 
voorzien van een antikras coating.  

“Men mag de veiligheidsbrillen altijd  

vrijblijvend testen”

P R O D U C T  U I T G E L I C H T

CaluPrevent S200  

standaard veiligheidsbril

CaluPrevent V100  

bezoekersveiligheidsbril 

CaluPrevent U100  

ultra light veiligheidsbril

CaluPrevent O100  

overzet veiligheidsbril

CaluPrevent R100  

ruimzicht veiligheidsbril

CaluPrevent S100  

standaard veiligheidsbril  

met zijbescherming

P R O F E S S I O N E L E 
I N V E N TA R I S AT I E 
Wilt u graag professioneel advies 
over de juiste veiligheidsbrillen of 
overweegt u over te stappen op de 
veiligheidsbrillen van CaluPrevent 
om een kostenbesparing te 
realiseren? Onze Sector Specialisten 
komen graag langs voor een 
professionele inventarisatie, goed 
advies of het faciliteren van een test. 

V R I J B L I J V E N D  T E S T E N
Een vrijblijvende test geeft uw 
medewerkers de gelegenheid om 
verschillende type veiligheidsbrillen 
een aantal weken uit te proberen. 
Immers, als de gebruiker de bril 
comfortabel vindt, is de kans 
aanmerkelijk groter dat hij in 
de toekomst ook daadwerkelijk 
gedragen wordt. 

< CaluPrevent S200 standaard veiligheidsbril

Luan Luten, 

Sector Specialist Industry  
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Ontdek diverse varianten, kleuren en modellen op emma-crossforce.com 

UNSTOPPABLE PROTECTION | UNSTOPPABLE GRIP | UNSTOPPABLE COMFORT | UNSTOPPABLE SUSTAINABILITY

Of je nu aan een assemblagelijn werkt of de machine bedient in een fabriek, feit is dat je veel  

staat en er altijd potentiële gevaren om je heen zijn. Goede schoenen zijn noodzakelijk om je werk 

veilig en comfortabel uit te kunnen voeren. De nieuwe S3S CrossForce biedt optimale bescherming 

door een nano carbon neus en de innovatieve antislip loopzool. De vederlichte materialen zijn deels 

recyclebaar en zorgen in combinatie met optimale demping voor ultiem draaggemak.   

De CrossForce is ontwikkeld door EMMA Safety Footwear, speciaal voor de industriële branche.

 

Nienke woont in het Achterhoekse dorpje 
Vragender en voelt zich daar helemaal 
thuis: “Ik vind de activiteiten in ons dorp 
harstikke leuk. Zoals de dorpsfeesten 
en het bouwen van de kermiswagen. 
Daarnaast besteed ik mijn vrije tijd aan 
tennissen of dingen met vrienden en 
familie ondernemen, bijvoorbeeld uit eten 
gaan en vakantievieren.” 

Analyseren 
Alles tot op de bodem uitzoeken, is 
Nienke op het lijf geschreven: “Op 
school vond ik scheikunde altijd 
superleuk, dus het was voor mij 
vanzelfsprekend om de open dag van 
de studie Chemie te bezoeken. Toen ik 
daar de proefopstellingen zag, wist ik 
het metéén: dit is iets voor mij. Ik houd 

ervan om dingen uit te zoeken en me 
ergens compleet in te verdiepen, zodat 
ik antwoorden op vragen vind. Ik heb 
dan ook voor de specialisatie Analytische 
Chemie gekozen. Ik vind het boeiend om 
bezig te zijn met processen die je feitelijk 
niet kunt zien, maar er toch zijn. Want dat 
is nou eenmaal het geval bij chemie... je 
ziet het niet en toch gebeurt er van alles.” 

Gloednieuw laboratorium 
“De kans dat je als laborant mag helpen 
een nieuw laboratorium op te zetten, 
is heel klein. Dat ik dit mag doen en 
al zo jong, is geweldig. En ik vind het 
natuurlijk heerlijk dat ik ook hiervoor alles 
tot op de bodem mag uitzoeken”, lacht 
Nienke. “Omdat ik ook werkzaamheden 
verricht voor de productontwikkeling van 

duurzame schoonmaakmiddelen, is mijn 
baan lekker gevarieerd.” 

Groen werken 
“Ik heb het erg naar mij zin bij Carel 
Lurvink. Doordat het een familiebedrijf 
is, ben je als medewerker geen 
nummer, maar word je echt gezien 
en gewaardeerd. Alle collega’s zijn 
enthousiast, waardoor je zelf ook lekker 
gemotiveerd bent. Ik leer elke dag nieuwe 
dingen en vind het fijn dat je in alles 
mag meedenken. En wat heel erg bij mij 
past, is het maatschappelijk ondernemen 
van Carel Lurvink. Dat zij op veel vlakken 
denken in volgende generaties, vind 
ik mooi. Maar ook dat ik daaraan een 
bijdrage mag leveren door te werken aan 
duurzame productlijnen.” 

“Ik vind het mooi 

dat Carel Lurvink in 

volgende generaties 

denkt”

‘Het opzetten van een nieuw 
lab is een geweldige kans’

C H E M I S C H  A N A L I S T  N I E N K E  L A G E S C H A A R

Tegenwoordig heeft Carel Lurvink zijn eigen laborant in huis. Vorig jaar startte  

Nienke Lageschaar (24) namelijk als chemisch analist. Naast productontwikkeling houdt 

zij zich bezig met het opzetten van het laboratorium dat een onderdeel gaat vormen 

van de nieuwe productielocatie in Oldenzaal. “Het opzetten van een nieuw lab is een 

geweldige kans en een droom van veel chemisch analisten. Ik ben heel blij dat ik dit 

werk mag doen!” vertelt Nienke enthousiast. 

M E D E W E R K E R  A A N  H E T  W O O R D
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Echte WASHI-TEC® tapes komen niet uit de lucht vallen. Ze komen uit Japan – alleen uit Japan. Uitsluitend daar worden 
ze met extra lange JINZOKEI® vezels versterkt voor de hoogste scheurvastheid en optimale trekkracht. Alleen in Japan 
ontstaat zo de originele WASHI-TEC® schilderstape die garant staat voor messcherpe verflijnen. Dus kies niet zomaar een 
washi tape, maar kies WASHI-TEC®. Kijk voor meer informatie op www.kip-tape.com.

  MASKING-TEC®  

SCHILDERSTAPE CRÊPE
SMOOTH-TEC® 

SCHILDERSTAPE GLAD 
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KIP® WASHI-TEC® SCHILDERSTAPE GOLD

IJzersterk  
in elke vezel. V I TA L I T E I T  B I N N E N 

C A R E L  L U R V I N K
We hebben een eigen Vita-team. 
Medewerkers van verschillende 
afdelingen zorgen voor een 
gevarieerd programma met 
workshops op het gebied 
van fysiek, mentaal en sociaal 
welzijn, gezonde lunches en 
sportactiviteiten. Op deze manier 
staat vitaliteit het hele jaar 
door op de agenda. 

Een van de succesvolle activiteiten 
die al een aantal jaar op de agenda 
staat, is onze eigen Clean Up Day. 
Op 5 juni, tijdens Wereldmilieudag, 
zijn we met zijn allen op pad 
gegaan om ons industrieterrein 
weer een stuk schoner te maken. 

U P D AT E  O N L I N E  B E S T E L P O R TA L  M I J N  C A R E L  L U R V I N K 
Onlangs hebben we een grote 
update van ons online bestelportal 
Mijn Carel Lurvink doorgevoerd. 
Naast de moderne look and feel, 
die nu past bij de rest van de 
webshop, hebben we veel nieuwe 
functionaliteiten toegevoegd. Het 
plaatsen van uw bestellingen gaat 
nu nog sneller en eenvoudiger. 

Ook is de zoekfunctie op onze 
webshop verbeterd. Zo kunt u 
nu direct een artikel vanuit de 
zoekfunctie in de winkelwagen 
plaatsen, of uw zoekresultaten 
verder verfijnen met behulp 
van het filtermenu aan de 
linkerkant. Bijvoorbeeld op merk, 
kleur, maat of eigenschap.

K A R T O N N E N  PA L L E T S : 
Z E E R  L I C H T,  V E I L I G 
E N  D U U R Z A A M
We maken, waar mogelijk, gebruik 
van kartonnen pallets. Deze pallets 
zijn een stuk lichter en een zeer 
duurzaam alternatief voor de houten 
variant. De pallets zijn namelijk 
gemaakt van 100% gerecycled karton 
en kunnen na gebruik door de klant 
bij het oud papier worden gezet. 

Dankzij het lichte gewicht zijn de pallets 
veel makkelijker te hanteren en te 
tillen, met minder kans op letsel zoals 
rugpijn als gevolg. Ook splinters en 
spijkers - die schade of verwondingen 
kunnen veroorzaken - zijn verleden 
tijd. Het lichte gewicht is niet alleen 
een pluspunt voor onze collega’s, maar 
zorgt ook voor minder CO2-uitstoot en 
dieselverbruik tijdens het transport. 

N I E U W E  T R U C K  E N 
D O U B L E  S T O C K  T R A I L E R S 
We hebben onze oudste 
vrachtwagen vervangen door 
een zeer zuinige en veilige 
Mercedes Actros 5. Deze truck 
verbruikt niet alleen aanzienlijk 
minder brandstof, maar is ook 
nog eens uitgerust met een groot 
aantal veiligheidssystemen. 

Verder maken we nu gebruik van 
double stock trailers voor meer 
laadvolume. Dankzij de tweede 
verdieping in de trailer kunnen 
we extra veel goederen vervoeren 
en stoten we nog 
minder CO2 uit.

K O R T  N I E U W S
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Thijs: “Ik ben verantwoordelijk voor Dynamics NAV. Het ERP-systeem 
waarmee iedereen werkt. Van de collega’s in het magazijn en de 
showroom, tot inkoop, sales en marketing. Ik zorg ervoor dat alles blijft 
draaien, programmeer nieuwe functies en wensen van collega’s en help 
hen de juiste informatie en rapportages te verkrijgen. Ook zorg ik voor 
de elektronische koppelingen met klanten en leveranciers.”

Ruben: “Ik ontwikkel de apps van Carel Lurvink. Zo hebben we 
naast de webshop een app waarmee klanten eenvoudig kunnen 
bestellen. Maar we hebben bijvoorbeeld ook een app speciaal voor de 
voedingsindustrie, de Foodscan.”

Maikel: “Als ICT-manager vind ik het belangrijk dat we onze klanten 
en medewerkers een omgeving bieden die veilig en stabiel is. We 
maken daarom gebruik van de nieuwste technologieën en hebben 
een dynamische ICT-omgeving gecreëerd waarbij we zoveel mogelijk 
in eigen beheer hebben. Zo kunnen we ons snel aanpassen en 
inspringen op de steeds groter wordende technologische behoefte.”

Jorgen: “Dit jaar hebben we onze webshop op een compleet nieuw 
platform gebouwd. Deze biedt nu nog meer voordelen en gemak 
voor onze klanten. Ik ontwikkel de voorkant van de webshop. Dus alles 
wat de gebruiker ziet. En ik zorg er daarbij voor dat de webshop zo 
gebruiksvriendelijk mogelijk is.”

Maikel: “Elke donderdag neemt iemand anders iets lekkers mee voor 
de lunchpauze. De gehaktballen zijn hier toch wel favoriet! “

O P  PA D  M E T. . .

27

Bahaa: “Bij elke update of nieuwe functionaliteit van de webshop en 
ons online bestelportal Mijn Carel Lurvink test ik of alles naar behoren 
werkt. Doen alle buttons het, krijg ik ergens foutmeldingen en ziet alles 
er op verschillende apparaten - zoals beeldscherm, tablet of telefoon - 
goed uit?”

Hugo: ”Als ICT-Administrator zorg ik ervoor dat iedereen op kantoor 
kan werken en veilig vanuit huis kan inloggen. Maar ik ben er ook 
verantwoordelijk voor dat mijn collega’s in het magazijn de orders 
kunnen picken m.b.v. hun ringscanners en smartphones en de 
chauffeurs de bestellingen digitaal kunnen laten aftekenen.”

Onze collega’s van de marketingafdeling werken dagelijks met onze 
webshop. Omdat dit platform voor iedereen nieuw was, geven we 
regelmatig trainingen of uitleg over nieuwe functionaliteiten.

onze  
IT-afdeling 

E E N  D A G  O P  PA D  M E T. . .

En dat laatste was het afgelopen jaar een heel groot project. 
Zij hebben een compleet nieuwe webshop en online 
bestelportal gebouwd. Deze is nu nog gebruiksvriendelijker, 
sneller en het zoeken naar de juiste producten is nog 
eenvoudiger geworden.

In deze rubriek gaan we een dag op pad 

met onze collega’s van de IT-afdeling.

Maikel, Hugo, Thijs, Bahaa, Jorgen en 

Ruben zorgen er samen voor dat alle 

collega’s op kantoor en thuis kunnen 

werken. Maar zij zijn bijvoorbeeld ook 

verantwoordelijk voor onze apps en 

de website. 

@carellurvink

26

Hugo: “Ook als iemand een nieuwe laptop of telefoon nodig heeft, 
niet kan inloggen of een andere IT-gerelateerde vraag heeft, weten ze 
mij te vinden. Daarnaast maak ik data inzichtelijk voor mijn collega’s 
door het bouwen van rapportages in Power BI.”
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Thijs: “Ik ben verantwoordelijk voor Dynamics NAV. Het ERP-systeem 
waarmee iedereen werkt. Van de collega’s in het magazijn en de 
showroom, tot inkoop, sales en marketing. Ik zorg ervoor dat alles blijft 
draaien, programmeer nieuwe functies en wensen van collega’s en help 
hen de juiste informatie en rapportages te verkrijgen. Ook zorg ik voor 
de elektronische koppelingen met klanten en leveranciers.”

Ruben: “Ik ontwikkel de apps van Carel Lurvink. Zo hebben we 
naast de webshop een app waarmee klanten eenvoudig kunnen 
bestellen. Maar we hebben bijvoorbeeld ook een app speciaal voor de 
voedingsindustrie, de Foodscan.”

Maikel: “Als ICT-manager vind ik het belangrijk dat we onze klanten 
en medewerkers een omgeving bieden die veilig en stabiel is. We 
maken daarom gebruik van de nieuwste technologieën en hebben 
een dynamische ICT-omgeving gecreëerd waarbij we zoveel mogelijk 
in eigen beheer hebben. Zo kunnen we ons snel aanpassen en 
inspringen op de steeds groter wordende technologische behoefte.”

Jorgen: “Dit jaar hebben we onze webshop op een compleet nieuw 
platform gebouwd. Deze biedt nu nog meer voordelen en gemak 
voor onze klanten. Ik ontwikkel de voorkant van de webshop. Dus alles 
wat de gebruiker ziet. En ik zorg er daarbij voor dat de webshop zo 
gebruiksvriendelijk mogelijk is.”

Maikel: “Elke donderdag neemt iemand anders iets lekkers mee voor 
de lunchpauze. De gehaktballen zijn hier toch wel favoriet! “

O P  PA D  M E T. . .
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Bahaa: “Bij elke update of nieuwe functionaliteit van de webshop en 
ons online bestelportal Mijn Carel Lurvink test ik of alles naar behoren 
werkt. Doen alle buttons het, krijg ik ergens foutmeldingen en ziet alles 
er op verschillende apparaten - zoals beeldscherm, tablet of telefoon - 
goed uit?”

Hugo: ”Als ICT-Administrator zorg ik ervoor dat iedereen op kantoor 
kan werken en veilig vanuit huis kan inloggen. Maar ik ben er ook 
verantwoordelijk voor dat mijn collega’s in het magazijn de orders 
kunnen picken m.b.v. hun ringscanners en smartphones en de 
chauffeurs de bestellingen digitaal kunnen laten aftekenen.”

Onze collega’s van de marketingafdeling werken dagelijks met onze 
webshop. Omdat dit platform voor iedereen nieuw was, geven we 
regelmatig trainingen of uitleg over nieuwe functionaliteiten.

onze  
IT-afdeling 

E E N  D A G  O P  PA D  M E T. . .

En dat laatste was het afgelopen jaar een heel groot project. 
Zij hebben een compleet nieuwe webshop en online 
bestelportal gebouwd. Deze is nu nog gebruiksvriendelijker, 
sneller en het zoeken naar de juiste producten is nog 
eenvoudiger geworden.

In deze rubriek gaan we een dag op pad 
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Goed.
Veilig.
Geel.

Klingspor – dé expert in
oppervlaktebehandeling.
Voor elke toepassing, het
geschikte schuurmateriaal.

Jij kiest toch ook voor de béste schuur- en slijpprestaties? 
Klingspor producten voldoen aan de hoogste eisen op gebied van kwaliteit, 
levensduur en materiaalafvoer.

Klingspor
Schuur- en slijptechnologie

MARTOR GOES GREEN.
DE NIEUWE SECUMAX 350 SE.

Ons allrounder veiligheidsmes is gemaakt van gerecycleerde kunststof (98%) en behoort 
tot onze nieuwe duurzame  ECO by MARTOR-familie.

ECO
by MARTOR

Innovatieve  
twee-in-één meskop Gemaakt van 

gerecycled kunststof (98%)

Zeer veilig,  
verborgen mesje
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Het is misschien niet op het eerste gezicht duidelijk. Maar 
er gaat een echte werkschoen schuil achter het sneaker-
model. Een schoen die alle comfort en functionaliteit biedt 
die u van werkschoenen mag verwachten. Ontworpen en 
ontwikkeld voor mensen die werken in de keuken-, hotel- 
en restaurantsector.

SIKA Sneaker
Gemaakt voor 
professionals

Speciaal 
voor lange 

diensten

403244 / COMFIT / O1  SRC403222 / DYNAMIC  / O2  SRC403222 / DYNAMIC  / O2  SRC403233 / LIFEGRIP / O2  SRC

403211 / LIFE  / O1  SRC

Bekijk alle modellen en details op sikafootwear.nl

Veilig op elke hoogte
Vast en zeker

D I R K S  K L I M M A T E R I A L E N

Deurneseweg 5 • 5709 AH Helmond • T (0492) 538 124 • www.dirks.eu

ladders & trappen

kooiladders  & moduletrappen
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