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Liebe Schiblianer, liebe Kunden und Geschaftsfreunde

Vor Jahresfrist bin ich selbst 50-jahrig geworden, fiihle mich
dabei vergniigt und munter, hin weiterhin im Vollbesitze mei-
ner geistigen Krafte — meine es mindestens zu sein.
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Gewisse Ticks und Zipperlein
sind aber unverkennbar festzu-
stellen: Da zwickts im Riicken
und knirschts in den Knien,
und nach ausschweifenden Fe-
stivititen ist die Rekupera-
tionszeit fiir die miide Birne
betrichtlich linger als wvor
dreissig Jahren. Nicht, dass
mich diese Feststellung storte,
aber sie bestitigt mir die banale
Tatsache, dass wir Menschen
fiir eine beschrinkte Betriebs-
daver konstruiert sind. Mon-
tag-Modelle mégen ihren Ge-
bresten schon frith erliegen,
Stiicke aus einer Spitzen-Fabri-
kationsserie bis iiber 90 Jahre
voll betriebstiichtig bleiben,
vor allem, wenn auch auf guten
Unterhalt Wert gelegt wird.
Aber auch Spitzenprodukte
von des lieben Gottes Fliess-
band werden frither oder spiter
aus dem Verkehr gezogen.

Und jetzt ist die Hans K. Schi-
bli AG 50-jihrig - und kein bis-
schen rostig! Sie ist auch nicht
trager geworden als in ihren
jiingeren Jahren, sondern lebt,
hat Ideen, nimmt Anldufe,
macht Fehler, korrigiert sie,
macht andere Fehler, hat Er-
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folg, hat Misserfolg... 50 Jahre
ist fiir die Firma kein Mass des
Alterns, sondern der Existenz-
dauer. Die Firma hat vor 50
Jahren ihren Anfang genom-
men - seither lebt sie von
Ideen, Tatkraft und Konnen
der Schiblianer. Und sie kann
ohne absehbares Ende weiter-
hin «jung», d.h.in voller Spann-
kraft und Aktivitit bleiben, so-
lange wie die Schiblianer sich
als Schicksalsgemeinschaft ver-
stehen, innerhalb derer sie auf
ein Ziel hinarbeiten: Durch ih-
rer Hinde und Képfe Arbeit
sinnvolle Werte zu schaffen,
die dem Einzelnen ein Leben
in materieller Sicherheit und
der Firma den finanziellen
Riickhalt fiir unbeschrinkte
Zukunft gewihrleisten.

Ich bin froh und dankbar, der
50-jdhrigen Hans K. Schibli
AG vorstehen zu diirfen. Mit
Vergniigen sehe ich jedes Jahr
12 bis 15 junge Menschen mit
Eifer in eine Berufslehre
einsteigen. Mit Achtung verfol-
ge ich den Einsatz junger Be-
rufsleute, die unter grossen
zeitlichen wie finanziellen Op-
fern die harte Schulung zur

eidg. Meisterpriifung und Tele-
fon-A-Priifung  durchstehen.
Mit Freude erfahre ich, wie jiin-
gere und altere Schiblianer sich
mit ihrer Aufgabe und so mit

der Zukunft der ganzen Firma :

identifizieren. Kurz: ich stelle

fest (habe bei der Feststellung

allerdings gewissermassen ein

eidgendssisch schlechtes Ge-
keinen |

wissen): Ich finde
Grund und habe
Grund zum Jammern!

keinen

Grund dazu werde ich erst |

dann haben, wenn

~ die Sozialgesetzgebung dem |

Einzelnen noch den letzten
Rest von Eigenverantwor-
tung weg-sozialisiert

— falsch verstandener gesetztli-
cher Schutz der Schwachen
noch weiter dazu fithrt, dass
der Faule auf Kosten des
Tiichtigen leben kann

- der Unternehmer nicht
mehr dazu stehen darf, dass
er Gewinn erarbeiten will, ja:
muss. Weil sein Unterneh-
men sonst nicht existenzfi-
hig ist und bleibt

- die  Arbeitszeitverkiirzer
meinen, zaubern zu kénnen,
sodass das Sprichwort «ohne
Fleiss kein Preis» abgeschafft
werden kdnnte

- gewisse Medien mit ihrer
Meinung Gehér finden soll-
ten, dass das Elend der 3.
Welt mit der Abschaffung
des Schweizer Wohlstandes
gemildert werden konne

- die Verniedlichung, die Ver-
harmlosung und das Ver-
schweigen des Geschehens
hinter dem eisernen Vor-
hang noch weiter fortschrei-
tet, bis die fundamental ver-
schiedene Wertgebung fiir
das menschliche Leben im
kommunistischen  System
bei uns nicht mehr erkannt
wird.

Dies wiren Griinde zum Jam-
mern fur mich. Meine Genera-
tion —wie die kommende - ha-
ben es in der Hand, dafiir zu
kdmpfen, dass es so nicht wird.
Dann kann auch die Schick-
salsgemeinschaft der Schiblia-
ner iiber weitere Generationen

hin jung und lebendig bleiben.
Euer HJ. Schibli
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Ein Geburtstag, ein Jubilium
geben immer Anlass zum Fei-
ern. Soist natiirlich auch ein Ge-
schiftsjubilaum fiir Geschifts-
leitung und Angestellte Grund
zu einem Riickblick und einer
Standortbestimmung.

Mit 50 ist der Mensch im vollen
Saft und steht mit seiner wert-
vollen Erfahrung, seinem Kén-
nen und Wissen mit Elan in der
Arbeitswelt. Er hat noch viel
Zeit bis zu seiner Pensionierung.
Auch ein Geschift hat mit 50
Jahren bereits einiges hinter
sich. Betrachten wir den Weg
der Hans K. Schibli AG seit ih-
rer Griindung durch die Uber-
nahme des bestehenden Elek-
trofachgeschiftes in der Krisen-
zeit von 1937 bis heute. Es
brauchte viel Mut, viel Ver-
trauen und Zukunftsglauben,
um in jener politischen Situa-
tion, zwei Jahre vor dem 2. Welt-
krieg, mit Uberzeugung ein klei-
nes Geschiftanzufangen. Unser
unvergesslicher Hans K. Schibli

Das Wort

hat es gewagt. Sein Fahrzeug: ein
Toff mit Seitenwagen fur Mate-
rial- und Werkzeugtransporte.
Seine Mitarbeiter: ein Lehrling.

Wohl war sein Titigkeitsgebiet
auf den Raum um die Feldegg-
strasse im Ziircher Seefeld be-
grenzt, auch die Arbeitsmetho-
den sind mit den heutigen in
keiner Weise mehr vergleichbar.
Zudem musste er seinen Aktiv-
dienst als Telegrifler-Oberleut-
nant im Biindnerland leisten,
weit weg von seinem privaten
Lebensgebiet. Er kannte «sein»
Biindnerland auswendig. Nach
dem Krieg aber holte Hans K.
Schibli auf! Er machte die verlo-
rene Zeit mit umso grosserem
Einsatz wett. Es ist hier nicht der
Ort, eine Chronik zu erstellen;
das wird mit grosser Kenntnis
der Situation und der Gegeben-
heiten von Peter Melliger, der
die ganze Phase miterlebt hat,

liebevoll erfiillt.

Was uns hier interessiert, ist die
Entwicklung in unserer Bran-

che. Vom primitiven Schalter bis
zur heutigen vollkommenen
Elektronik zeigt sich eine unauf-
haltsame Bewegung und Ent-
wicklung, die unvorstellbar ra-
santvorwirts dringte. Es betrifft
alle Sektoren: von der Glithlam-
pe iiber die Natrium-Quecksil-
ber-bis zur Fluoreszenzlampe,
bei Wirme- oder Kilte-Anlagen
und Tausend anderen Dingen
wird immer mehr Elektroener-
gie verwendet. Die Kommuni-
kations-Ubertragung von der
handbetriebenen  Telefonzen-
trale bis zur heutigen EDV
nahm einen unerwartet intensi-
ven technischen Aufschwung.

1937 war ein Elektromonteur
ein Handwerker, der vor allem
Kraft anwenden musste. Die
heutige  Bohr-/Schiesstechnik
hat thm seine Arbeit sehr er-
leichtert—dafiirister jedoch heu-
te ein hochqualifizierter und
technisch geschulter Fachmann.
Die Zeit des «Rohrlibiegens» ist
wohl endgiiltig vorbei. Der

Elektromonteur muss sich heu-
te hinter die Biicher klemmen
und sich stindig weiterbilden,
um technisch auf der Hohe zu
bleiben. Unser Beruf ist vielsei-
tig, interessant, abwechslungs-
reich. Mit Begeisterung ausge-
{ibt, kann er unsere Arbeitskraf-
te in allen Sektoren vollauf be-
friedigen. Wir bilden junge
Menschen zu Fachleuten aus,
die sich in threm Beruf wohlfiih-
len, die aber auch unzihlige
Méglichkeiten niitzen konnen,
um sich in andere, verwandte
Gebiete einzuarbeiten. Als Ser-
vicemonteure sind sie dann in
allen Sparten zu finden, und
ihre Zukunft ist gesichert. Die
nichsten Jahre werden aller-
dings viel Beweglichkeit, Anpas-
sungsfahigkeit und Kreativitit
erfordern — doch wir kénnen
und wollen unsere Lehrlinge
nicht dazu zwingen. Jeder ist sei-
nes Gliickes eigener Schmied, es
braucht Eigeninitiative und den
Willen, das Angebot an Ausbil-
dungsbereichen voll auszuniit-
zen, um die unstillbare Nachfra-
ge auf dem Arbeitsmarkt eini-
germassen erfiillen zu kénnen.

Wir werden unser 50-jahriges
Bestehen in gebiithrendem Rah-
men feiern und freuen uns, die
ganze Firmen-Familie fiir ein
paar gesellige und schone Stun-
den einzuladen. Auch die Ehe-
frauen unserer Angestellten, die
guten Geister im Hintergrund,
werden dabei sein, wenn wir den
Startschuss fiir die nichsten 50
Jahre Hans K. Schibli AG ge-
ben. «Gemeinsam fiir eine er-
folgreiche Zukunft» sei unsere
Devise. So wird die Hans K.
Schibli AG weiterhin im Dien-
ste ihrer treuen Kundschaft alle
Krifte einsetzen und in gutem
Einvernehmen mit Lieferanten
und Herstellern qualitativ hoch-
stehender Produkte weiterleben
und weitergedeihen.

Gaston Dussex
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HEBEN ...

Im SAC-Bulletin gelesen:

=y . 5 o= 3 S
Ku rt Be rtSChl (S Durch einen Freund, der langere Zeit in Peru gearbertet hatte, wur

den wir animiert, die Schonheiten dieses Landes und besonders
Erfahrungen die Anden kennenzulernen. Dabei wollten wir unseren Aufenthalt
und die Touren individuell gestalien und flexibel sein.

|
|
t mit peruan|30hen Wir horten vom laufenden Entwicklungsprojekt (Alpen-Andem)

T des schweizerischen Bergfuhrervereins, das Peruaner zu Berfuh-
Bernghrern " rern aushildet. Geni Steiger in \Walenstadt, mit den Verhaltnissen
in Peru bestens vertraut, ermunterte uns, den \ersuch mit einhel-
mischen Bergfuhrern zu wagen. Fur unser Vorhaben, die Bestel-
gung des 6786 Meter hohen Huascaran Sur, empfahl uns Gen,

Pedro Yanac als Bergfuhrer zu engagieren.



Kurt Bertschi's
Erfahrungen

mit peruanischen
Bergfiihrern

In Huaraz, dem peruanischen Zer-
matt, fand sich dann Pedro mit zwei
weiteren Fiihrern und einem Koch
zum vereinbarten Zeitpunkt ein.
Das Korps-Material, Zelte, Seile,
Kochgeschirr usw. war vorhanden.
Wir bendtigten nur unsere persénli-
che Ausriistung. Als «Eingeh-Tour»
bestiegen wir den Pico Pisco (5800
m), wobei uns schon hier die fréhli-
che, ungezwungene Art der Perua-
ner iiberzeugte.

Anschliessend wagten wir uns an
den Huascardn Sur. Dieser ist be-
stimmt kein schwieriger Berg, doch
stellt er an die Kondition einige An-
forderungen. Nachdem die perua-
nischen Bergfiihrer aber begriffen
hatten, dass wir Unterlinder eben
langsam, dafiir stetig steigen, war es
eine Freude, mit thnen zusammen
am Seil zu sein. Sie waren immer
frohlich und sehr hilfsbereit, auch
untereinander, und vor allem waren
sie am Berg ruhig, sicher und verant-
wortungsbewusst. Am Abend hér-
ten wir noch lange das Lachen aus
ihrem Zelt. Ganz allgemein trug die
frohliche Stimmung viel zum guten
Gelingen bei.

Voll Hochachtung sprechen alle
von ihren Schweizer Instruktoren,
und wenn die Zeltplitze sauber auf-
gerdumt verlassen wurden, haben
die Peruaner dieses Verhalten — nach
ihren eigenen Erklirungen — auch
von uns gelernt.

Das Entwicklungsprojekt «Alpen-
Anden» ist bis jetzt, nach unseren
Erfahrungen, recht erfolgreich ver-
laufen. Es gibt in den nichsten Jah-
ren jedoch noch einiges zu tun, ich
denke vor allem an das Rettungswe-
sen, an die Ausriistung der jungen
Fithrer und an die Weiterbildung
und Kontrolle.Ich hoffe, dass dieses
Projekt auch in Zukunft vom Berg-
fihrerverein begleitet wird, um so
die bis heute erreichten Erfolge zu
festigen und auszubauen. Land und
Leute sind auf diese sinnvolle Hilfe,
die Hilfe zur Selbsthilfe ist,angewie-
sen. Kurt Bertschi, Leutwil

Der spatpubertare Tick

eines 50-jahrigen.

% der Geschiftsleitung auf
6786 Metern iiber Meer

Von 1964 bis 1968 lebte und arbei-
tete ich in Peru. Die vereisten, riesi-
gen Kuppen und Zacken der bis fast
7000 Meter hohen Andengipfel er-
lebte ich als grossartige Kulisse rings
um die stille Weite des Altiplano -
des peruanischen Hochlandes.

1984 will es ein Zufall: Abflug an
einem Samstag nach Tansania, Auf-
stieg in 5 Tagesetappen auf den
hochsten Punkt des Kilimanjaro:
Uhuru-Peak, 5895 m .M. 8 Tage
spiter schon wieder Riickflug in die
Schweiz. Das grosse bleibende Er-
lebnis: Die Erfahrung der Grenzen
der késrperlichen Leistungsfihigkeit
in grossen Hohen — Gedanke, so et-
was wieder einmal zu versuchen.

Dann 1986: Von Freunden erfah-
ren, dass in Peru in den letzten Jah-
ren Berfiihrer ausgebildet worden
sind, die iiber das schweiz. Bergfiih-
rerpatent  verfligen, erstklassige
Bergfiihrereigenschaften aufweisen.
Seit den 60er Jahren schlummern-
den Traum aufgeweckt. Zum 50.
Geburtstag Besteigung des Huasca-
rén, Perus hichster, der ganzen An-
denkette dritthéchster Gletscherrie-
se. Kurt Bertschi ohne besondere
Anstrengung als Bergkamerad mo-
tivieren konnen. Beat Lendi als tra-
gendes drittes Drittel der Geschifts-
leitung zum Hiiten der Firma in Zii-
rich zuriickgelassen und Ende Mai
nach Peru abgeflogen.

Wiedersehen mit meiner «alten
Heimat»; mit meiner Frau und Pe-
ru-Schweizern im Altiplano gereist,
immer zwischen 2500 und 4500
Metern Hohe; nach 10 Tagen mit
Bertschis (Vater, Sohn, Tochter) in
Huaraz zusammengetroffen, 3000
m ii.M im Callején de Huaylas —am
Fusse der Cordillera Blanca. Bert-
schis sind ebenfalls schon 10 Tage
akklimatisiert. 4-Tage Trainingstour
auf den Pico Pisco, 5800 m ii.M.

Dann Start zum grossen Erlebnis:

1.Tag Fahrt mit klappriger Camio-
neta {iber schlechte Gebirgsstrasse
nach Musho am Fusse des Huasca-

ran. Aufstieg durch lichte Eukalyp-
tuswilder, dann iiber eine Riesen-
morine bis zum Basislager, auf 4250
m .M unterhalb des Gletschers.In-
mitten blithender Alpwiesen cam-
piert.

2.Tag Weiteraufstieg tiber Morine,
Einstieg in den stark zerkliifteten
Gletscher, Irrmarsch durch Seracs,
Aufstieg bei stechender Sonne,
weichwerdendem Firn bis Lager 1
auf 5250 m .M. Erleben des herrli-
chen Sonnenunterganges hinter der
Sierra Negra, auch Erleben des ra-
santen Temperatursturzes nach
Sonnenuntergang.

3.Tag Weiteraufstieg iiber harten,
sehr griffigen Firn. Umgehung ge-
waltiger Eisabbriiche, dann Durch-
steigen einer immer steiler werde-
nen Eisrinne, plétzlich gebremst
von einer Eiswand. Dank der Kunst
unserer zwei Fithrer und Mobilisie-
rung der letzten Sauerstoffreserven
iiberwinden der Wand. Langer, stei-
ler Weiteraufstieg in Eisrinne, dann
Traverse zum Sattel zwischen Huas-
caran Nord-und Stidgipfel. Camp 2
auf 6000 m M erstellen, gerade
noch vor Nachteinbruch. Tempera-
tur fillt auf -10°C. Fein zisellierte
Silhouette der Sierra Negra gegen
letzten Schein des Abendhimmels,
tiber uns schwarzes Firmament mit
unendlicher Sternenpracht, gebor-
gen in der Grosse des Berges, weit
iiber allen kleinlichen Sorgen des
Alltags. Trinken und Essen als
Pflichtiibung, Schlafen als Versuch
mit unterschiedlichem Erfolg.

4.Tag (Freitag, der 13.Juni 1986)
Das Aufstehen und Anziehen von
gefrorenen Schuhen, Steigeisen,
Daunenjacke, Klettergurte ist auf
dieser Hohe bereits ein grosses
sportliches Programm. Dann An-
griff auf die sehr steile Flanke des
Siidgipfels. Der gefrorene Firn ist
griffig, lisst uns vertikal steigen.
Dann Umgehen von Eistiirmen,
kithnes Queren der Gipfelspalte
{iber 2/3-Schneebriicke! Erreichen
des sanfter steigenden Riickens, der
zam Gipfel fiihrt. Kampf um jeden
Schritt aufwirts, gegen die Versu-
chung, am Seil zu ziehen - stehen
zu bleiben - sich zu setzen. Hor-
chen auf den rasenden Puls, be-
wusst tiefes Einatmen der diinnen
Luft. Schritt um Schritt dem Ziel
entgegen. Dann das grossartige Er-
lebnis des Gipfels, starke Gefiihle
tiefst empfundener Freude, Genies-
sen des Blickes iiber eine unendli-
che Bergwelt, die irgendwo in Dunst
und Wolken verschwindet, Vorstel-
lung der geographischen Dimensio-
nen, des Amazonastieflandes im
Osten, des Pazifik im Westen.

Abstieg im jetzt sonnendurch-
weichten Firn, Seillinge um Seillin-
ge sichernd. Ich verliere den Halt -
falle ins Seil. Die peruanischen Berg-
fithrer sind zuverlissig, sie verdie-
nen unser blindes Vertrauen. Nacht-
lager wieder im Camp 2 auf 6000
miiM.

5.Tag Abstieg iiber die Traverse, die
Eisrinne, die Fiswand, vorbei an
Camp 1, durch die Seracs bis auf
den gewachsenen Fels, iiber Glet-
scherschliff und Morinengerll zu-
riick zum Basislager. Mit Mensch
und Natur in Frieden am Lager-
feuer bei Gesprichen und Mund-
harmonika-Musik.

6.Tag Riickmarsch {iber die Riesen-
mordnen nach Musho. Empfang
im Dorfbeizli zum Mittagessen mit
gebratenen Meerschweinchen, Kar-
toffeln und Bier. Die Camioneta
kommt spit, doch sie kommt, wir
kehren zuriick nach Huaraz.

Spiter Riickreise nach Lima, zwei
gemiitliche Tage mit Freunden und
Bekannten vor dem Riickflug nach
Ziirich,

So schenkte ich mir zum meinem
50. Geburtstag das ganz neue Berg-
gefiihl, sehr empfehlenswert. Inter-
essenten mit dhnlichem Tick steht
fiir Auskiinfte und Beratung jeder-
zeit gerne zur Verfligung

Euer HJ. Schibli



Als Signor Volta den Spannungslehrsatz entwickelte, hatte er wohl keine Ahnung
dariiber, was es mit der entdeckten Energie auf sich hatte. Die Elektrizitat wurde
als Befreiung fiir die Menschheit gefeiert. Anfanglich wurde sie nur fur die Be-
leuchtung verwendet und mit (Kerzenstarken) gemessen. Sofort erkannte man
dann auch, dass diese unsichtbare Energie auch todlich sein kann. Die Spannung
wurde Menschen, Tieren und Sachen gefahrlich; Gelehrte erfanden darum Vor-
schriften und Politiker machten Gesetze, um uns davor zu schiitzen und Unfalle zu
verhindern.

Spéiter kamen dann die Nutzungen fiir motorische Zwecke, als Warme zum Ko-
chen und Heizen, als Energie fiir die Warmwasser-Aufbereitung hinzu. Die Ent-
wicklung der (Kraft loste den Wasser- und Dampfantrieb mit Riemen fur Maschi-
nen in den Fabriken ab. Dadurch wurde der Mensch entlastet, er bekam bessere
Beleuchtung am Arbeitsplatz und in der Freizeit. Als das Telefon als weitere Nut-
zungsmaglichkeit hinzukam, dann das Radio und schliesslich das Fernsehen, fand
die Menschheit dank diesen weltumspannenden Kommunikationsbrtcken aus ih-
rer Isolation heraus. Bildung und sozialer Fortschritt wéren ohne die elekirische
Energie schlicht undenkbar, Und wir meinen voller Stolz, alles rund um den (Strom
im Griff zu haben...

Heute sind wir auf einem technischen Hochststand angelangt. Die Schweiz galt vor
noch nicht allzulanger Zeit als das Land mit den wnerschdpflichen Energiereser-
ven, dank der vielen Speicher-Stauseen und Wasser-Kraftwerke. Das ist aber pas-
sé: wir nahern uns rapide der Erschopfung unserer natiirlichen Moglichkeiten,
stossen an Grenzen. Private, Industrie und das Gemeinwesen verlangen und ver-
brauchen immer mehr elektrische Energie, so dass Kernkraftwerke gebaut wer-
den mussten. Die Gefahren, die der Umgang mit dem Atom mit sich bringen,
glaubten wir bis Tschernabyl ebenfalls dm Griffy zu haben — bis wir feststellen,
dass ein sogenanntes (Restrisikoy trozdem bestehen bleibt. Die seftsamen Aus-
driicke (Entsorgungy und (Endlagerungy belegen, dass wir noch lange nicht alle
Probleme geldst haben, dass wir die Zukunft von uns und jene unserer Nachkom-
men belasten.

Alle wollen wir den Strom aus der Steckdose. Und obwohl uns die damit verbunde-
nen Probleme immer bewusster werden, mochte man, dass sie der (Nachban zu-
erst lost, erst dann wir.. Die oweisse Kohle) die (saubere Energiey, wie die Elektriz-
tat auch genannt wird, ist auch hierzulande zu einem Politikum erster Guite gewor-
den. Das angestrebte Wachstum bedingt ein Mehr — doch wer ist der Lieferant,
wer garantiert das bendtigte Quantum, wer bietet die Sicherheiten? Im Ausland
werden wegen dieser Fragen Regierungen ausgewechselt, mancherorts
herrschen regelrechte Energiekriege. Und alle, selbstverstandlich, sind Experten,
alle verstehen etwas davon, alle wollen politisieren und polemisieren. Dieses The-
ma der Stromversorgung wird — da braucht man kein Prophet zu sein — uns auch
nach dem Jahr 2000 noch beschaftigen.

Das alles kann und darf uns deshalb nicht gleichgiiltig sein. Diese Unsicherhei,
diese extremen Ansichten hiiben und driiben fiihren sicher zu keinen verninftigen
Losungen. Nur mit Sachverstand, Vernunft, und Sinn fiir Solidaritét werden wir all-
seits tragbare Losungen finden, die die Bediirfnisse des Finzelnen berticksichtigen
und seine Mitverantwortung einschliessen. Dx.

AUS UNSERER
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Schon seit einigen Jahren sind
wir auf die Dienstleistungen der
Firma Hans Huber AG in Riim-
lang mit ithren Spezialarbeiten
wie Kabelspleissen und Monta-
ge von Telefonkabelmuffen an-
gewiesen. Hans Huber hat sei-
nerzeit mit dieser Spezialisie-
rung seine Firma bekannt ge-
macht und sich eine treue
Kundschaft aufgebaut. Seine
Arbeit fiillte eine ausgesprochen
Marktliicke.

Von einer heimtiickischen
Krankheit getroffen, verschied
Hans Huber anfangs Februar
dieses Jahres. Seine Familie, Frau
und Sohn, war jedoch nicht in
der Lage, den Betrieb in eigener
Regie weiterzufithren und bo-
ten uns deshalb thr Geschift zur
Ubernahme an. Als weitsicht-
ger Unternehmer nahm unser
Hans Jorg Schibli diese Chance
wahr und erwarb fiir unsere Un-
ternehmung diese Spezialfirma.
Er wollte so dafiir sorgen, dass
das Werk von Hans Huber wei-
terbesteht und beabsichtigt mit
geschultem Personal den Be-
trieb noch ausdehnen.

Diese Acquisition war vom
Gliick begiinstigt: die bendtig-
ten Lokalititen (Biiro, Lagerrdu-
me, Parkplatz) konnten in
Dielsdorf sofort gefunden wer-

@\\Q\e/é

den. Walter Miiller aus Stein-
maur, ein schon lange mit unse-
rem Unternehmen bekannter
Fachmann, bringt als neuer Ge-
schiftsleiter die besten Voraus-
setzungen mit. Er hat bereits ein
Elektrofachgeschift  gefiihrt
und ist Absolvent der eidgends-
sischen Meisterpriifung und In-
haber der Telefon-Installations-
konzession A. Die Hans Huber
Telefon-Anlagen AG, Buchser-
strasse 6, Dielsdorf, kann somit
ihre Titigkeit als selbstindiges
Unternehmen ab Anfang Juli
1987 weiterfithren.

Dank der Zusammenarbeit mit
der Hans K. Schibli AG kann
die angestammte Huber-Kund-
schaft im Raum Ziircher Unter-
land jetzt zusitzlich auch auf
unsere Dienstleistungen auf den
immer wichtiger werdenden
Gebieten wie Telefon-, Kom-
munikations- und EDV-Anla-
gen mit Kupfer- oder Glasfaser-
leitern aber auch bei allgemei-
nen Elektro-Installationen zih-
len.

Wir Schiblianer heissen Miiller
und seine Mitarbeiter bei uns
herzlich willkommen, wiin-
schen einen guten Start, viel Er-
folg, Initiative und Freude in ge-
meinsamer Zusammenarbeit!



geht in Pension

Am letzten Dezembertag 1986
raumte der ELAZ-Schulleiter sein
Buropult zum lezten Mal: Rudolf
Ammon wurde pensioniert - er ge-
hort nun auch zum AHV- und Gan-
go-Club.

Mit Stolz und Genugtuung darf er
auf die geleistete Arbeit fur das
Flekirikergewerbe  zuriickblicken:
Im Frihjahr 1972 stand er mit vier
Instruktoren vor einer neuen Aufga-
be. Es galt, eine einheitliche Lehr-
lingsausbildung fur den Elekiriker-
beruf aufzubauen. Mit einem neuen
Konzept, neuem Lehrstoff und
Uberzeugungskraft gelang es ihm,
auch die Lehrmeister zu begeistern.
Denn mit Rudolf Ammon's Schu-
lungsmethode wird das moderne
Lehrprogramm komplett.

Der KZEI hatte Glick, dass sich
Ruedi Ammon fiir diese Aufgabe zur
Verfiigung stellte, denn dank seiner
vielseitigen Ausbildung brachte er
die besten Voraussetzungen als
neuer Schulleiter mit. Nach erfolg-
reicher Lehre als Elektromonteur
und nach Einsatz als Telegraphler-
Soldat wahrend des Aktivdienstes
besuchte er das Technikum in Biel
und erwarb sich nach dem Krieg
den Titel als Techniker HTL.

Mit seiner Pionierleistung in der
Lehrlingsausbildung setzte er Mass-
stabe fiir seine Nachfolger und hat
auch den Weg geebnet. Hans-Ruedi
Eigenheer konnte eine Aufgabe an-
treten, die — bei Anpassung an die
Bediirfnisse unserer Zeit — gut fun-
diert ist und die in bewahrtem Stil

Freundeskreis

weitergefuhrt werden kann. Wir
sind tberzeugt, dass auch bei ihm
die kiinftige Lehrlingsausbildung im
Kanton Ziirich in guten Handen lie-
gen wird.

Unserem ligben Ruedi Ammon aber
gehort unser Dank fur alles, was er
aufgebaut und geleistet hat. Jetzt,
da er von dem taglichen Gang zur

Schule befreit ist, kann er sich sei-

nen Hobbies widmen: Rosen zuich-
ten, sein Segelboot in den richugen
Wind legen und mit seiner Frau Ge-
mahlin in seinen Bergen Erholung
und Musse finden. Auf allen seinen
zukiinftigen Reisen wiinschen wir
thm viel Vergnugen und noch viele
schone Jahre bei bester Gesund-
heit. Dx.

Ernst Burkhalter ist nicht mehr.

Selten hat mich eine Todesnachricht so betroffen und ergriffen, wie der briiske Abschied von Ernst
Burkhalter. Ich kannte ihn schon, als er noch Chefmonteur bei Elektro-Weber in Altstetten war. Vor 26
Jahren hatte ich mich nimlich zu entscheiden, ob ich sein Mitarbeiter oder jener von Hans K. Schibli
werden wolle.

Die hohe Intelligenz von Ernst Burkhalter, seine Berufskenntnisse und personliche Ausstrahlung, aber auch
die Gabe, weitsichtig zu denken und zu handeln, haben ihn zu einer markanten Unternehmer-
Personlichkeit in der Elektrobranche werden lassen. Als Geschiftsmann und Konkurrent war er gefiirchtet:

wenn er etwas anpackte, hatte er unweigerlich Erfolg. Suchte er seinen Vorteil, fand er ihn und war
unschlagbat. Er war als Unternehmer auch ein Mann, auf dessen Wort man sich verlassen konnte, er baute
sich ein «lmperium» auf und war auf den verschiedensten Gebieten aktiv: Installation, Fabrikation,
Auslandsgeschifte und Immobilien. Man kann sich fragen, woher ein so dynamischer Mensch die Kraft
und Zeit hernahm, um das alles zu organisieren, zu fithren und zu bewiltigen.

Ich meine, dieser Mann ist unersetzbar, es gab nur einen Ernst Burkhalter. Seine verschiedenen
Direktionspartner werden es jetzt schwer haben, die begonnenen Aufgaben in seinem Sinn und Stil
weiterzuftihren. Er hat unserer Branche etwas gebracht, sein Schwung hielt uns in Bewegung und wir
werden seinen Namen noch lange in Erinnerung behalten.
Gaston Dussex




Aus dem Tagebuch
des Chefs.

Wenn lhre  Sekretérin hinter ihrem
Schreibtisch am Boden sitzt und es sie
schiittelt vor Lachen, dann ist sie nicht
etwa hysterisch geworden, sondern tragt
elegante Hosen aus sehr gleitfahigem Ma-
terial. Es geschieht dann namlich, dass ihr
der Birostuhl unter dem Hintern weg-
rollt. .. Achtung: bei unsportlichen Damen
besteht betrachtliche Unfallgefahr!

Von meiner Tochter Monika aus der Mit-
telschule gehort: Der Lehrer hilft uns bei
den Problemen, die wir ohne ihn nicht hat-
ten.) (Lehren lasst sich chne Sinnverfal-
schung ohne weiteres durch (Chef erset-
zen.

Wenn auf dem Parkplatz hinter unserem
Biirohaus in Zrich ein Tubel minutenlang

mit dem Anlasser eines Ford-Fiesta drge-
let, wie wenn er ihn aufziehen wollte, so st
dies der Schreiber, dem die Existenz eines
Hand-Choke im Zeitalter der Automatisie-
rung nicht mehr bekannt zu sein scheint.

Eine Kochplatte im Ferienhaus in Willer-
zell wird nicht mehr warm. Ich demantiere
sie fachgemass, denn etwas verstehe auch
ich von praktischer Elektrikerarbeit. Eine
praktische Ubung in Zirich soll den Lehr-
lingen zeigen, wie man eine defekte Herd-
platte erkennt. Man erkennt jedoch nicht,
die Platte ist in tadellosem Zustand. - Das
nachste Mal werde ich zuerst die Siche-
rungen priifen, bevor ich mir an den
Chromstahlabdeckungen die Finger blutig
schneide. Oder ich lasse einen Fachmann
kommen. Es soll scheints so sein, dass
gelernte Elektriker immer zuerst defekte

Sicherungen ersetzen, ehe sie ganze Ma-
schinen zerlegen.

Ein mir lieber Gartnermeister hatte zwecks
Erstellen eines Kostenvoranschlages in
ginem Teil einer Wohnilberbauung eine
Arbeit besichtigen sollen. Der KV kam
nicht zustande, denn auf dem Weg zum
vorgesehen Arbeitsort sonnte sich eine
wohlgestaltete Dame in nur einem einzi-
gen dirftigen Textilrest. Und erschreckte
den Gérmermeister damit dermassen,
dass er verstort den Riickzug antrat. - Wie
kann man am Ende des 20. Jahrhunderts
noch so gehemmt sein, und dies erst noch
im nicht mehr ganz jugendlichen Alter von
58 Jahren!

Aufmunternde Spriiche lieber Zunftfreun-
de: «Juhui, auch Du setzest Dich nicht

mehr durchh als die Schibli-Monteure
auch nach zweimaliger Aufforderung von
mir den Auftrag bei meinem Mitziinfter
noch nicht ausgefiihrt hatten. Oder Du
glaubst ja an den Storch, wenn Du meinst,
Deine Anwesenheit im Betrieb werde
tberhaupt heachtet) als ich in einer Dis-
kussion erwahnte, meines Erachtens sei
es wichtig, dass auch der Chef sich an die
Gleizeitordnung halte.

Und noch zwei Satze nicht von mir; aber
trotzdem intelligent. (Information heisst
nicht: lch habe etwas mitgeteiln, sondern.
flch bin verstanden worden.) (Autor unbe-
kannt), sowie: (Die Kernenergie hat nach
Tschernoby! ihre Unschuld verloren; ande-
re Energietrager haben sie nie gehabth
(Michael Kohn, August 1986)

H.J. Schibli

Wichtiges (aber Vergessenes)

reumiitig nachgetragen:

Trotz Umsicht des Redaktors,
gewissenhaftem Auflisten un-
seres Personalbiiros und zuver-
lissiger Arbeit der Korrekto-
ren sind wichtige Informatio-
nen iiber Mitarbeiter in zwei
Schiblianern vergessen wor-
den!

Ausgabe Dezember 1984: Ein
stiller, in der ganzen Firma aber
bekannter und geschitzter
Mitarbeiter ist in Pension ge-
gangen. Unser Hans Hagen-
buch hat wihrend 29 Jahren
mit grosster Zuverlissigkeit
den SchibliTransporter durch
den Ziircher Stadtverkehr und
zu den Filialbetrieben ge-
steuert. Einige Hunderttau-
send Kilometer hatte er mit sei-

nem ziiriblauen Gefihrt hinter
sich gebracht; nur ein einziges
Mal gab es eine bescheidene
Beule, Grund fiir Hans Hagen-
buch, schlaflose Nichte zu be-
kommen! Piinktlichkeit (die
Hoflichkeit der Konige) und
Zuverldssigkeit  (typischer
Schiblianer) zeichneten ihn
aus. Ganz besonders in den
lindlichen Filialen freute man
sich jeweils richtig auf den Be-
such des Boten aus der fernen
Stadt.

Die Geschiftsleitung und die
vielen Arbeitskollegen danken
Hans Hagenbuch auch an die-
ser Stelle nochmals ganz herz-
lich fiir seine Arbeit und Ka-
meradschaft. HJ. Schibli

Ausgabe April 1986 Im Zu-
satzblatt jenes Schiblianers
wurden die in den Kommunal-
wahlen neu gewihlten Behor-
demitglieder aufgefiihrt. Ver-
gessen ging dabei, dass Paul
Kropf, Techniker unserer Ab-

teilung Steuerungsbau schon
zum dritten Mal in die Kir-
chenpflege Gossau gewihlt
wurde. Wir gratulieren mit
Verspitung aber nicht minder
herzlich.

H.J. Schibli

Unsere Abteilung Schaltanlagen und Steuerungen
bei Montagearbeiten im «im sonnigen Tessin»
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Fred Leuenberger
geht in den Ruhestand

Eine gluckliche Hand hatte Gemeinde-
rat Paul Bual, als er vor 27 Jahren Fred
Leuenberger zum Betriebsleiter der
stadtischen Werke Kloten gewahlt hat-
te. Unsere damaligen Gemeindewerke
wurden nebenamtlich gefthrt. Durch
den Ausbau des Flughafens stand ih-
nen einiges bevor: Nicht nur die Strom-
versorgung war ein Problem, auch
Wasser und Abwasser, das Strassen-
wesen, der Pikettdienst usw. Alle diese
Aufgaben hat Fred Leuenberger mu-
stergultig gelost, und sein Vorsteher
konnte sich auf die Fahigkeiten und Be-
weglichkeit des Betriebsleiters verlas-
sen. Sehr gut verstand sich Fred Leuen-
berger mit seinem Personal wie auch
mit den direkt betroffenen ortlichen In-
stallationsfirmen fiir Elektrisch und sa-
nitare Anlagen.

Nun kann er per Ende Juli seinen Ar-
beitsplatz raumen, den Schliisselbund
seinem Nachfolger Ubergeben, sich auf
der Piketdiste streichen und das Recht
zur Pensionierung in Anspruch neh-
men. Er darf sich mit grosser Genugtu-
ung von seinem Beruf zuriickziehen,
hat er doch als Fachmann wie auch als
Mensch viel gegeben und darf mit Stolz
auf das vollbrachte Werk zurtckblik-
ken. Er hatin gewissem Sinne eine Pio-
nierarbeit geleistet, mit Bedacht und
Umsicht die Entwicklung der Stadt Klo-
ten beabachtet und fir Einwohner, Ge-
werbe und Industrie zukunfisgemass
und sicher gewirkt.

Als Berner blieb er seiner Sprache treu
- nicht jedoch der Tradition, als stur zu
gelten. Sehr gerne pflegte ich mit ihm
Meinungsaustausch — er wird mir feh-
len. Sein Geburtsschein gibt ihm das
Recht, in den (AHV-Verein) einzutreten,
wo ich ihm in einiger Zeit wieder be-
gegnen werde. So bleibt mir nun, Fred
Leuenberger herzlich viele gute Jahre
2u wiinschen, die er geniessen moge!

Es bietet sich hier Gelegenheit, seinen
Nachfolger, Herrn Eduard Miuiller,
freundlich zu begrussen. Er hat sein
Amt bereits angetreten, und wir wiin-
schen im guten Erfolg und Befriedi-
gung bei seiner Arbeit und im Umgang
mit der Unternehmerschaft.

Gaston Dussex

Profihafter

Amateur-Kiinstler
unter uns.

Am 19.Januar 1987 er-
schien im Stadtanzeiger
von Kloten die Bespre-
chung der ersten Hobby-
Ausstellung 1im Quartier-
treft Kloten. Folgender

Satz sei daraqs zitiert:
«...neben vielen Hohe-

punkten stachen im Parter-
revor allem einige Aquarel-
le hervor, wie etwa jene von
Gaston Dussex, die wohl
dem Blick von manchen

professionellen ~ Augen
standgehalten hitten.»
Schi.

Wle wir's mit folgendem

unsere Menteure.
Ganz schén preis-
wert — unsere In-

stallatmnen»

Otto Maneth

Pensionierung

Das waren noch Zeiten...! Da-
mals, im Herbst 1954, also vor
etwas mehr als 32 Jahren, wie
Otto Hohlfeld als Leitender
Monteur in unsere Firma
eintrat. Man sagt, dass sich die
Zeiten nicht dndern, wohl aber
die Menschen. Wenn jedoch die
Ausnahme eine Regel bestitigt,
trifft sie bei unserem Pensionier-
ten zu. Er ist {iber all die Jahre
praktisch der Gleiche geblieben,
sei es als Platzmonteur in Zolli-
kon, in der Abteilung von Peter
Melliger, im Hauptbahnhof Zii-
rich unter den Fittichen der
Spreitenbichler oder zuletzt in
Kiisnacht bei Ruedi Aschwan-
den.

Wir wiinschen Otto Hohlfeld
noch viele riistige Rentnerjahre
bei bester Gesundheit und dass
er unzihlige schéne Reisen ma-
chen kann! René Motteli

Die Sprache — ein Mittel zur Verstidndigung

Meine Mittelschullehrer erklirten mir komplizierte Zu-
sammenhinge einfach — und machten sie mir dadurch

verstindlich.

Meine Hochschullehrer erklirten mir einfache Zusam-
menhinge kompliziert - und idrgerten mich damit ent-

setzlich.

Ich habe dazu ein Beispiel gefunden, das mich an meine
Hochschulzeit erinnert, heute aber zu meiner Erheite-
rung beitrigt:

Verstindlich heisst eine Weisheit:
«D1 tiimmschte Puure hind die groschte Harddpfels.
Waissenschaftlich auf Hochschulniveau aber:

«Die morphologische Dimension subterraner Agrarpro-
dukte variiert in reziproker Relation zur intellektuellen
Kapazitit der Produzenten».
Proscht Nageli!

HJ. Schibli
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Lochibll v

CIND vision
CCTV + Broadcast-Systerns
|st grosser und starker geworden!

e i Schibli-vision jetzt auch in der Suisse romande! Seit 1. Juni 1987

i betreut Herr Pietro Molinari die wachsende Schibli-visons-Kund-
schaft von seinem Stiizpunkt am Neuenburgersee aus. Da er sel-
ber ein Romand ist, kann er das in der Sprache seiner Kunden
besser, schneller und vor allem personlicher als ein Schiblianer
aus der Deutschschweiz.

In dieser ITC-735 steckt neueste Tech-
nologie .und die grosse Erfahrung von
IKEGAMI.

Die Adresse:
Schibli-vision, Bureau Suisse-Romande
Foulaz 20, 2025 Chez-le-Bart
Telefon 038-553143
Telefax 01-81366 51
Telex 825575 hks
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Neu im Bereich industri- Neu im Bereich Broadcast
e"BS FerHSEhen / c CTV ist das Schibli-vision-Team mit Herrn Marcel Groos verstarkt worden. Als

System-Ingenieur ist er fur das gesamte Broadcast-Programm und ganz

ist als Product Manager neu Herr Urs Fatzer (aus der Schibli-Installation- speziell als Manager fur die Einfiihrung und Betreuung neuer Produkte
sabteilung) zustandig. Urs Fatzer ist in Kloten stationiert und dort zustandig ~ zustandig. Er ist sowohl in Kloten aber auch als Berater im Aussendienst

fur Sicherheits- und Industrie- Fernsehanlagen.

akiiv.

Die von uns vertretene Basis-Marke [KEGAMI brachte in den letzten Monaten eine Reihe neuer Produkte auf den Markt:

ITC -7 3 5 Farbkamera

Diese neue ENG/EFP Farbkamera wurde mit der Zielset-
zung (Leicht zu benuizen und zuverlassig im Einsatzy entwik-
kelt. Hervorragende Bilgualitét ist sichergestellt durch Ver-
wendung der neuen SATICON V-Aufnahmerdhren, die mit
Hochspannung betrieben werden. Der extrem rausch-arme
Vorverstarker, die vergrosserte Highlight-Kompression und
hachprazise (Registrationi-Korrekturschaltungen  tragen
zum problemlosen Einsatz dieses modernen Gerats bei. All-
fallige Bedienungsfehler werden durch eingebaute, automa-
tische Kontrolifunktionen des Microcomputers ausge-
schlossen. Logisch und funktionell richtig angeordnete ex-
terne Schalter und Regler ermglichen rasche und verbliif-
fend einfache Handhabung dieser kompakten Kamera. Hin-
zu kommt eine Reihe von alphanumerischen Zustandsan-
zeigen im Suchermonitor. Fur die ENG- und Studio-Anwen-
dung steht ein ntzliches Zubehdrprogramm zur Verfiigung.
Die Kamera kann leicht an alle gangigen Recorder ange-
schlossen werden — auch an Component-Format Recorder
(Beta/ M)

Medizinkamera

ITC-370M

auf Forschungsmikroskop
montiert. Diese Medizinka-
mera lost die bewahrte 3-
Rohrenkamera [TC-350M
ab. Der Kamerakopf ist
mit 3 Chalnicon-Rohren
ausgerustet und dadurch
noch leichter und kleiner
geworden.
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Erstmals wurden an der Photokina 1986 durch lkegami
Monitoren und Farbkameras vom Typ Miniguard Il| einem
interessierten Fachpublikum vorgestellt. Das ist ein kom-
plettes System fir den Uberwachungsbereich (CCTV =
Closed Circuit Television}, bestehend aus einem Manitor mit
eingebautem Umschalter, Netzteil fir die Speisung von
3 Kameras und Alarmschaltung. Besonderes Merkmal die-
ses neuartigen Systems sind die einfache Installation und

PORTA-BRACE Transport- und Schutztaschen fiir TV-Aussenproduktionen

Videobox

Unter diesem (eigenen) Markennaman produziert und
verkauft Schibli-vision portable Videogerate fiir

Verkauf, Information und Sechulung.

der gunstige Anschaffungspreis. Ebenfalls neu: ICD-290,
die neue CCD-Kamera fiir den Einsatz im Industrie- und
Sicherheitsbereich.

BROADCAST

auf diesem Gebiet wird das Angebot von Schibli-vision
durch die neuen Studio-Kameras vom Typ HK-323 erwei-
tert

FOR.A

Die zweite von uns veriretene Basis-Marke ist jetzt neu auch
im Audio-Bereich aktiv. SIRIUS-100, ein Digital-Audio-Me-
mory von FORA ist das erste Gerat in diesem Bereich. Seit
seiner Vorstellung anlasslich der NAB in Dallas im Friihjahr
1986 ist es bei professionellen Tonstudios und Radiostatio-
nen auf grosses Interesse gestossen.

£ EOBOX

v

i o

Schrifigeneratar van 3M



IKEGAMI

@® ENG- und Studiokameras
® spezielle Medizinkameras
@® Klasse A+B Schwarz/weiss-und Farbmonitoren

FOR.A

® TBC- und Digital-Effektgerate

® \ideo-Audioverteiler '

® Digital-Audiomemory fiir Radiostudios und Postproduktionen

@ Schriftgeneratoren fir Titel und Nachspann

® Mess- und Auswertungshilfen fiir Schule, Medizin und Forschung

...und die neuesten Vertretungen:

VINTEN

@® ENG- und Studiostative
@ Kamerakrane

M

@ Schriftgeneratoren
@ Kreuzschienen
@ Switcher

AMPEX

@® Betacam Recorder fur
ENG und Studio

VIDEOTEK

@ TV-Messinstrumente
@ Switcher, Video + Audio
@® Audio-/Studiomonitoren

CHYRON

@® Schriftgeneratoren
@ Cffekigerate

PORTA-BRACE

@ Transport- und Schutztaschen
fiir TV-Aussenproduktionen
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WEITERBILDUNG

Es gehort zur Tradition, dass unser
Kader jeweils Ende Oktober zu
einem Seminar einberufen wird.
Das Konzept wechselt nicht, es wird
aber stetigausgebaut und verfeinert.
Jedesmal sind sich dann die Teilneh-
mer nach Seminarabschluss einig,
dass sie nach diesen 3 Intensiv-Ta-
gen menschlich sehr viel mit nach
Hause nehmen. Wir sind {iber-
zeugt, dass wir unser Wissen um ein
grosses Stiick erweitert haben, denn
das Seminar erlaubt uns, Fehler und
Mingel zu erkennen und motiviert
uns, sie zu beheben und so gemein-
sam die Zukunft besser zu gestalten.

Die zentralen Themen werden
durch die Geschiftsleitung vorgege-
ben, HJ. Schibli gibt mit seinem
Leitmotiv die Zielwiinsche als Un-
ternehmer bekannt. Das Hauptthe-
ma des letzten Seminars war sehr
aktuell und markant fiir uns Fach-
Spezialisten: «Umgang mit Ener-
gie». Der Referent, Conrad U. Brun-
ner, Mitglied der Eidg. Energiekom-
mission, fithrte uns in die Geheim-
nisse des Departements Schlumpf
ein und erlduterte die entsprechen-
den Wiinsche. An konkreten Bei-
spielen erklérte er anschaulich und
tiberzeugend, wo und wie in Sachen
Licht, Kraft und Wirme kostbare
Energie tatsichlich gespart werden

RTUDIENREIS
DER HERRLIBERG

kann. So empfahl er den Teilneh-
mern, ab sofort nicht mehr nur
Elektro-Installateure zu sein, son-
dern vielmehr als eigentliche Ener-
gie-Berater zu wirken. Ein Umden-
ken soll und darfaber nicht nur den
Fachmann beschiftigen, sondern
muss auch in vermehrtem Mass auf
die Kundschaft iibertragen werden
kénnen.

Bei uns, der Hans K. Schibli AG,
war Herr Brunner mit seinem Auf-
ruf natiirlich an der richtigen Adres-
se, seine Worte fielen nicht auf stei-
nigen Boden. Denn mit SCHIBLI-
CALOR verfolgen wir seit bald
zehn Jahren exakt diese Politik:

Wirmpepumpen- und Wirme-
riickgewinnungs-Anlagen dort zu
planen und einzusetzen, wo es wirt-
schaftlich machbar und technisch
sinnvoll ist. Wir diirfen von uns so-
gar behaupten, auf diesem Gebiet
Pionierarbeit geleistet zu haben.

In nichster Zeit wird es darum ge-
hen, sich in provokativer Weise
noch nachhaltiger fiir das Sparen
kostbarer Ol- und Elektro-Energie
an vorderstcr Front Einzusetzen.
Uns fille die Aufgabe zu, unsere
Kunden auf technische Verbesse-
rungen hinzuweisen. Wir miissen

ihnen empfehlen, objektiv unwirt-
schaftliche oder veraltete Anlagen
zu eliminieren. Auf diese Weise
kénnen wir mit neuen Konzepten
und neuzeitlicher Technik unseren
guten Ruf als Elektro-Ingenieure
und Energieberater weiter festigen.

Als Elektro-Installationsunterneh-
men und Dienstleistungsbetrieb
hingt unser kiinftiger Erfolg nicht
zuletzt von der Qualitit unserer Be-

E
ER SCHI

Studienreisen sind immer gut,
wenn ein Grund oder ein Thema
daftir da ist. Nun, was studieren

denn die Herrliberger Schiblianer
aber ausgerechnet in Miinchen?

Muss es eigentlich immer etwas
Fachliches sein? Gibt es nicht auch
anderes Wichtiges,im Leben und in
der Zusammenarbeit? Das glaube
ich nicht nur - ich bin davon sogar
tiberzeugt! Wahrscheinlich tont es
fur viele banal, aber wir pflegten
ganz schlicht und einfach die Ka-

ratungsarbeit ab. Es wird darum
wichtig sein, dass wir auf allen Stu-
fen in unserem Unternehmen die
wichtige Aufgabe des Energiespa-
rens und einer damit verbundenen
Energiepolitik solidarisch mit den
in unserern Staat Verantwortlichen
an die Hand nehmen.

In diesem Sinn hat das Seminar
1986 in Wildhaus einmal mehr sein
Motivationsziel erreicht. Dx

BLIANER

meradschaft. Wir wollten einmal
nicht nur wihrend der Arbeit und
im Termindruck zusammen sein,
sondern uns als Menschen noch
besser kennenlernen, wir wollten
priifen, ob wir auch so zusammen
harmonieren.

Alle Beteiligten sind sicher gleicher
Meinung: der Test war erfolgreich
und Miinchen war uns die Reise
wert. Wir erlebten drei unbeschwer-
te Tage miteinander, die Stadt hat ja
auch einiges zu bieten. Neben der



16

bayrischen Gemiitlichkeit, die uns
sehr zusagte, inspizierten wir das
Olympiagelinde ausgiebig, mit
Aufenthalt auf dem sich drehenden
Olympiaturm. Wir begeisterten
uns am Fussballspiel Bayern Miin-
chen gegen VFL Bochum und lies-
sen uns von der guten Stimmung
mitreissen.

Die Besichtigung des Museums der
BMW (Bayrische Motoren Werke)
brachte uns ins Staunen, denn was
da gezeigt wird vom ersten Auto-
und Motorradmotor bis zur heuti-
gen Spitzentechnik, ist grossartig.
Als Kontrast wirkte der Viktualien-
markt — mit seinen vielen schon zu-
sammengestellten Stinden mit Ge-
miisen, Friichten, Fischen, Kridu-
tern, Kise etc. - farbenfroh und er-
freuend. Auch das berithmte Glok-
kenspiel beim Miinchner Rathaus,
das immer sehr viele Einheimische
und Touristen anzieht, verpassten
wir nicht. Der Einkaufsbummel in
der  verkehrsfreien  Innenstatt
schliesslich war ein besonderes Er-
lebnis. Nebenbei bemerkt: die Ver-
antwortlichen der Stadt Ziirich
konnten in Sachen Verkehrspolitik
von Miinchen einiges lernen...

Dass unsere Wochenend-Studien-
reise ausgerechnet mit dem letzten
Qktoberfest-Wochenende zusam-
menfiel, war ein gliicklicher Zufall -
oder etwa nicht? Nun, diese ge-
meinsame Reise war nicht die erste
und wird sicher nicht die letzte der
(Weiter-)bildungshungrigen Herrli-
berger Schiblianer sein.

Fredy Fischer

(R R R A e AN v S |
Ein ehemaliger

Schiblianer
macht Karriere

Hans Ulrich Garz, aus dem Wallis kom-
mend, war wahrend sechs Jahren unser
Mitarbeiter in der Niederlassung Kloten.
Er wollte, um spater seines Vaters Ge-
schaft iibernehmen zu kdnnen, dfremdes
Brot essen und ferne Luft schnuppern,
wollte Erfahrungen sammeln, um dereinst
einmal ein guter Geschaftsmann zu wer-
den. Nach abgeschlossener eidg. Meister-
priifung erwarb er sich auch noch die Te-
lefon A-Konzession.

So gut ausgeristet wird er jezt den
Sprung ins Unternehmertum wagen und
die Elekro-Unternehmung seines Vaters
aum Erfolg steuern.

Wir gratulieren Ulrich Garz ganz herzlich
und freuen uns an diesem aufgestellten
Fachmann, der die Elekwobranche berei-
chern wird.

Otto Maneth
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Schiblianer

wurde neuer Elektromeister!

Neben seinen vielseitigen Aufgaben als
Servicechef der Niederlassung Kloten hat
Daniel Willi fir die Vorbereitung seiner
Meisterpriifung sehr viel seiner personli-
chen Freizeit geopfert.

Dieser Einsatz hat sich jetzt fiir ihn gelohnt,
denn Ende April hat er in Fribourg die
Meisterpriifung mit Erfolg bestanden. Die-
se Priifung stellt heute sehr hohe Anforde-
rungen: von den Kandidaten dieses Jahres
miissen nicht weniger als 29 ein zweites
oder gar drittes Mal nochmals zur Priifung
antreten.

Unserem neuen Meister gratulieren wir
und winschen ihm noch viele kiinftige be-
rufliche Erfolge. Mit Elan stiirzt er sich nun
in die Vorbereitung fir die Telefon-A-Kon-
zession — wir sind tberzeugt, dass er auch
diese hohere Priifung mit Bravour schaf-
fen wird. 0. Maneth
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Nicht vergessen!!!

Zwei dieser Schibli-Zielbinder aus
wetterfestem Kunststoff sind in
Kloten bei Herrn Dussex am Lager.
Sie warten nur darauf, an mdglichst
vielen Anldssen eingesetzt zu wer-
den. Die Offerte geht an alle magli-
chen Clubs, Vereine, Verbinde in
der Region Ziirich. Sie wiren sicher-
lich dankbar fiir den Tip — man
muss ihnen diese Zielbinder nur
anbieten...

TVZO: Verbandsturnfest Minne-
dorf

Veloplausch am Gott-
hard - oder: aktiver
Umweltschutz!

Die Filiale Mannedorf tat etwas fiir
Fitness und Umweltschutz: mit der
SBB - der Kluge reist ja bekanntlich
im Zuge - ging es via Ziirich (Mor-
genessen im Speisewagen!) nach Ai-
rolo. Dort fassen wir unser Rennve-
lo und sausen mit den nétigen und
hiufigen Verpflegungshalten, natiir-
lich, hinunter nach...

... Biasca, wo ein kriftigendes Mit-
tagessen auf dem Programm stand.
Wahrend der Bahnhofskiosk bela-
gert wird (und der Glacé-und Lotte-
rielosverkauf neue Rekordumsitze
erzielt), verpassen wir unseren Zug
zuriick nach Brunnen. Jedoch: mit
Jassen und Durstléschen vergeht
auch im sonnigen Stiden die Zeit.

...und dann eben: zuriick in den
kalten, verregneten Norden. Kurzer
Marsch vom Bahnhof Brunnen
zum Nachtessen im First-Class-Re-
staurant am See. Zeitig sind wir wie-
der zurtick. Fazit: Nicht alle konnen
ihre Fitness auf 6000ern in Peru te-
sten... aber wir sind auch so zufrie-
den! Walter Rohr

Stifa 2. Rang Kat. Fussballer

Griimpel-Turnier

Riiti, — ja, das isch nur zum Iispille
ii!

D’s Stiife, da sinds scho bi de

Beschte gsii "

Ab nach Hombi und Otwil, o

Schrecke und o jee

Hit de Herr Rohr kei Stifte mee!

Em Alfonso hits en Nerv iiklimmt

und de Markus hit sis Chnii ver-

rankt.

Da hit de Herr Rohr kei Froid me

ghaa am Sport -

und hit die Schibli-Liibli ume welle,

zum Gliick niid grad sofort.

Iréne Keller

Nachwuchs im Sport

Grosse Freude bereiten uns unsere
jungen Mitarbeiter, die sich auch
auf sportlichem Gebiet auszeich-
nen. «Kloten», als Mekka des
Eishockey-Sports bekannt, zieht
natiirlich Hunderte von Kindern
und Jugendlichen in seinen Bann,
die von dieser Sportart fasziniert
sind.

Einer unter diesen vielen (von de-
nen es aber nur wenige schaffen), ist
unser Thomas Stucki. Er spielt als
linker Fliigel in der Elitemannschaft
des EHC Kloten. Anfangs Mirz
stand fest, dass Thomas mit seiner
Mannschaft zum 11. Mal die
Schweizermeisterschaft in seiner
Kategorie gewonnen hat. Als Stift
im 4. Lehrjahr wird sein nachstes
Ziel jetzt eine gute Abschlussprii-
fung im Friithjahr 1988 sein. Trotz-
dem wird er seine Sporttatigkeit
nicht aufgeben, im Gegenteil: er
wird sich einfach doppelt bemiihen,
im «Notengoal» mindesten 4 Zih-
ler (hoffentlich mehr!) zu schiessen,
damit es reicht... Als fihiger junger
Mann wird Thomas das zweifellos
schaffen, speziell, wenn dazu noch
Fleiss und Ausdauer zum Einsatz
kommen. Diese Eigenschaften sind
ihm als Sportler ja vertraut und ich
bin darum fiir ihn mehr als zuver-
sichtlich. Dx.

11. SCHIBLI-
Skimeisterschaft am
Pizol

Am 1. Mirz 1987 regnete es wih-
rend der Fahrt nach Bad Ragaz in
Strémen — zum Gliick konnten wir
genau vor der Seilbahnstation aus-
steigen, so dass nur jene nass wur-
den, die thre Skis auslanden mus-
st ..

So etwa auf halber Hohe wurde aus
dem Regen Schneefall und leider
auch dichter Nebel, nur zeitweise
und im Gipfelbereich wurde dieser
durch die Sonne hin und wieder
verdringt. Aber unmittelbar vor
dem Start hob sich der Nebel und
das Rennen konnte dann bei tadel-
loser Sicht in zwei Liufen (von de-
nen nur der jeweils bessere gewertet
wurde) ausgetragen werden.



18

RANGLISTE

Damen 1
1 Tremp Regula 4723 5 Steinauer Thomas 4961
2 Diirr Doris 4776 6 Benz Kurt 5805
3 Zimmermann Sabine 49.51 7 Brasser Ulrich 10031
4 Miiller Karin 49.55
5 Motteli Silvia 51.53 Kategorie Senioren 1
6 Triissel Beatrice 51.78 1 Locher Hansueli 4121
7 Schmollinger Ursula 52.10 2 Menghini Luigi 4142
3 Ruchti Hugo 41.80
Damen 2 4 Miiller Peter 4522
1 Locher Regula 4737
2 Wiederkehr Hilde 50.02 Kategorie Senioren 2
3 Roos Erika 7397 1 Maneth Otto 43.68
2 Blanz Adolf 4440
Damen Giste 3 Bertschi Kurt 4643
1 Miiller Caroline 43.09 4 Passera Giannino 5282
2 Peter Manuela 43.85
3 Felber Sabine 4431 Kategorie Jugend 1
4 Schaub Evi 50.58 1 Wyder Matthias 3836
2 Schibli Jan 40.10
Giste 3 Leibundgut Rolf 40.78
1 Schiimperli Walter 37.83 4 Maneth Roger 4122
2 Schiimperli Rolf 38.55 5 Peter Christoph 4125
3 Dorta Peder 39.72 6 Friedli Thomas 4271
4 Biittikofer Marcel 4032 7 Dorta Andreas 42.78
5 Venzin Christian 40.52 8 Locher Christian 42.81
6 Halder André 4137 9 Meyer Jost 43.17
7 Wiederkehr Daniel 4247 10 Bauer André 43.60
8 Bauer Daniel 42.56 11 Langenegger André 4361
9 Miiller Jiirg 42.85 12 Maneth André 43 .96
10 Gubler Silvan 43.06
11 Kithni Fredi 4343 Kategorie Kinder 1
12 Geiser Marlkus 4393 1 Wiederkehr Daniel 5228
13 Schaub Marco 47.10 2 Miiller Sandra 5539
14 Kunz Werner 48.56 3 Wiederkehr Urs 56.13
4 Ruchti Patrick 56.55
Kategorie Herren 1 5 Miiller Nadine 6533
1 Arn Daniel 37.16
2 Felix Roger 38.77 Kinder 2
3 Schiimperli Uss 38.89 1 Dorta Jolanda 4441
4 Kalasch Andreas 39.10 2 Locher Sibil 4511
5 Puorger Benjamin 3924 3 Ruchti Sandra 56.15
6 Gerth Stephan 39.74
7 Bolliger Stefan 4047 Rangliste Mannschaften
8 Schmid Valentin 4048 1.Rang PC 22 Abteilung Luigi Menghini 116.87
9 Kasseroler André 40.61 2.Rang PC 45 Filiale Spreitenbach 120.93
10 Arreghini Alex 4092 3.Rang ORAGI 123.69
11 Steiger Peter 41.57 4.Rang PC 44 Filiale Kloten 125.71
12 Mésli Philipp 4162 5.Rang PC 23 Tel. Abteilung Hugo Ruchti 125.73
13 Mayer Karl 4348 6.Rang ORAGII 135.89
14 Ruppert Norbert 4436 7.Rang PC 12 Ing. Biiro Giannino Passera 136.16
15 Canzian Mauro 44.45 8.Rang PC 45 Filiale Spreitenbach I 143.15
16 Schegg Andreas 46.33 9.Rang PC 01 Verwaltung 18843
17 Bretschneider Walter 4639
18 Moser Daniel 10328 Rangliste Familien
1.Rang Familie Dorta 12691
Kategorie Herren 2 2.Rang Familie Maneth 128.86
1 Roos Kurt 3841 3.Rang Familie Locher 129.13
2 Zimmermann Eduard 40.63 4. Rang Familie Ruchti 154.50
3 Lendi Beat 4451 5.Rang Familie Wiederkehr 15843

4 Ladner Urs 47.68 6.Rang Familie Miiller 165.94
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Public Relations:

Schibli-Ballonwetthewerb in Kloten

Anlisslich des Klotener In-
dustriefestes vom vergange-
nen Sommer hat die Hans
K. Schibli AG einen Ballon-
wettbewerb  organisiert.
Rund 1500 Ballons, mit Ab-
senderkarten als Luftfracht,
schwebten auf und davon.
Bis zum Einsendeschluss
vom 1. September trafen
207 Karten wieder bel uns
ein, bis Ende Jahr dann
nochmals 40 Stiick.

Die Gewinner der 20 ersten
Ringe erhielten Preise. Der
Siegerballon legte eine Di-
stanz von 1777 Kilometern
zurtick: er flog nach Westen
bis zum Atlantik und lande-
te bei Lorient. Der Grossteil
ging 1n der Haut Sadne nie-
der, zwei kamen bis nach Pa-
ris.

Hans J6rg Schibli machte es
sichtlich Spass, an der Preis-
verteilung die gliicklichen
Gewinner aufrufen zu kén-
nenmn:

1.Preis, also «Gold»: Ste-
phan Hifliger, Kloten (1777
km)

gewann ein portables TV-
Gerit.

2.Preis, «Silber»: Laila
Gloor, Bassersdorf (2661

km) gewann ein Velo.

3.Preis, «Bronce»: Markus
Suter, Kloten (1519 km)
gewann eine Stereonalage

und weitere 17 gliickliche
Gewinner freuten sich ob

threr Schibli-Preise.




20

DER SCHI|

Der 21. April 1986 war der Beginn der Lehre fiir die neuen Schibli-Stifte. Hans J6rg Schibli liess es sich nicht nehmen,
die jungen Ménner an dem fiir sie wichtigen Wendepunkt ins Berufsleben zu begriissen und in ihre verschiedenen
Tatigkeitsgebiete einzufiihren.

Mit unseren Lehrlingen diirfen wir zufrieden sein!

Lehrabschlusspriifungen: Gesamtdurchschnitt 4,8!
9 Lehrlinge haben in diesem Friihjahr ihre Lehre bei uns erfolgreich abge-
schlossen. Herzliche Gratulation und alles Gute fiir den weiteren Berufsweg!

Lﬂhrlinge seit 21. Ap"l 19806 .. dic inwischion bereits im 2. Lehrjahr sind:

(e

e 1 A i
Christiane Speck Carlo Cafarelli André Langenegger Paolo Gentile René Stettler
Elektromonteurlehrling Elektromonteurlehrling kaufmiénn. Lehrling Elektromonteurlehrling Elektromonteurlehrling
Hauptgeschift Hauptgeschift Hauptgeschift Hauptgeschift Hauptgeschaft

Rolf Leibundgut Erwin Mensink Manfred Migerle Urs Schummert Jost Meyer
Elektromonteurlehrling Elektromonteurlehrling Elektromonteurlehrling Elektromonteurlehrlin Elektromonteurlehrling
Niederlassung Kloten Niederlassung Kloten Filiale Mannedorf Niederlassung Spreitenbach Hauptgeschift

e

n v \. ; " TR 8]
Stavros Stavropulos Martin Beer Thomas Friedli René Eberhard Matthias Wyder
Anlehre: Schaltanlagenver- Elektromonteurlehtling Elektromonteurlehrling Schaltanlagenmonteurlehrling  Elektromonteurlehrling

drahter, Schaltanlagen, Kloten =~ Hauptgeschift Filiale Hertliberg Schaltanlagen, Kloten Filiale Volketswil
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B LI-STIFT

Berufsschulnoten 1986/87

Von insgesamt 48 Lehrlingen belegten 17 Durchschnittsnoten in der laufenden Be- 7. Bruno Cocca 4 53 Kloten
rufsschulausbildung von 5,0 und besser (das sind immerhin mehrals ein Drittel) mit 8. Daniel Moser 3 53 Elektrozeichner
dem Priidikat «gut bis sehr gut». Zwischen 4,5 und 5,0 liegen nochmals genau 17~ 9. Bernhard Keller 2 5.2 Ziirich PC 22
Lehrlinge... das macht also 34, die «bei den Leuten» sind. 10. Karl Mayer 3 5.2 Spreitenbach
Leider mussten 14 Lehrlinge Noten bis 4,4 entgegennehmen, davon 3 als ungenii- 1L Themns Sl 2 2 Herrhberlg

end. Noch ist fiir diese nicht alles verloren, fiir sie heisst es jetzt eben: Manne, a ey Malthias Wyces ! 2 ol
ekl . ! ‘ »% 13, Hans-Caspar Wolff 4 5.1 Volketswil

’ 14. Gianni Quarta 3 51 Kiisnacht

Rang  Name Lehrjahr Note Arbeitsort 15. Roger Surber 2 5,1 Kloten

1. Christoph Peter 2 56 Kloten ig f;ﬁl}g %C;;EE ? :’g éﬁii g((:: gg

2. Thomas Friedli 1 56 Herrliberg ’ &

3. Thomas Schén 3 54 Schaltanlagen

4, Valentin Schmid B 54 Spreitenbach Bei der Ermittlung der Durchschnittsnoten zihlt das bessere der beiden Zeugnisse

5 Stefan Bolliger 2 54 Ziirich PC 20 (Herbst oder Frithjar). Die Rangreihenfolge richtet sich nach dem Durchschnitt bei-

6. Jost Meyer 1 54 Ziirich PC 20 der Zeugnisse. Wir gratulieren — macht weiter so!

Und hier die am 13. April 1987 eingetretenen Lehrlinge:

Beat Kung o Andrés Chenevard Daniel Keller Martin Fenner Marce I’eﬁg
Elektromonteurlehrling Elektromonteurlehrling Elektromonteurlehrling Elektromonteurlehrling Elektromonteurlehrling
Niederlassung Kloten Filiale Volketswil Niederlassung Kloten

Hauptgeschift Hauptgeschaft

.

r

Ralph Moser Reto Miiller Felix Strebel Damel Wil Mike Muff
Elektromonteurlehrling Elektromonteurlehrling kaufménnischer Lehrling Elektrozeichenerlehrling Elektromonteurlehrlin
Hauptgeschaft Hauptgeschift Hauptgeschift Niederlassung Spreitenbach

Hauptgeschift

14 b !

-, e ! I {
Albino DeCia - Silvan Lustenberger Renato Dalle Grave Silvan Gubler
Elektromonteurlehrling Zusatzlehre als Elektromon- Elektromonteurlehrling Elektromonteurlehtling

Hauptgeschift teur im Hauptgeschift Filiale Herrliberg Niederlassung Kloten



10 Jahre Hans Tischhauser (1. Januar)
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WIR UNTER UNS

Treue Mitarbeiterinnen und Mitarbeitér.

Dienstjubilaen feiern: A0 Jahre  Hans Hiirzeler (1. April)

36 Jahre  Emil Kiindig (2. Juli)

30 Jahre
Hans Frieden (3. Juni)

Fredy Fischer (1. Juni)

25 Jahre  Siegfried Lehmann (19. Marz)

Gottfried Kaufmann (30. Oktober)

o

15 Jahre  Salvatore Farruggio (1. Januar)

20 Jahre
Rosmarie Motteli (1. September)

Michael Hedrich (1. Januar)

| s

(ito Maneth
(1. Februar)

Jean-Pierre Lonfat

(1. Februar)
Luigi a|gs Christian Studinger
(1. April) (5. Dezember)
; i Fiir die treue Mitarbeit danken wir ganz herzlich!



Einen schoneren Arbeitsplatz
konnten sich die acht Teilnehmer
des Schibli-Lehrlingslagers 1986
eigentlich gar nicht wiinschen: die-
ses Mal wurde es in Eggberg ob Alt-
dorf im Urnerland durchgefiihrt.
Inmitten einer herrlichen Bergwelt
installierten sie mit Begeisterung
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und Unterstittzung durch eine
dankbare  Bauherrschaft  (und

beiugt durch einige Ziegen als auf-
merksame Zuschauer). Die friedli-
che und gemiitliche Ruhe in der
Stube, die erstmals zeitgemass elek-
trisch beleuchtet war, bleibt fiir alle
ein begliickendes Erlebnis.

Von links nach rechts:
Lislott Schibli, Hausfrau
und Gemeinderitin in
Greifensee;

Andrea, Primarlehrerin,
Uster; Jan, Elektromon-
teurlehrling bei der Fir-
ma Liischer, Uster;
Monika, Maturandin,
Mittelschule QOerlikon;
Hans Jorg Schibli.

Links aussen: Carina,
abgeschlossene KV-Leh-
re z.Z. unterwegs in Aus-
tralien




Wann’s um de Pfuus
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gaat, simmer
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immer hellwach!
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1937 — 1987: 50 Jahre elektrisch

Sochibli

Hans K. Schibli AG,
Elektrotechnische Anlagen
Klosbachstrasse 67 8030 Zlrich
Tel. 01 - 2525252

Niederlassungen: @ Kloten @ Spreitenbach Filialen: ® Kusnacht @ Herrliberg ® Méannedorf @ Volketswil




