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¿Por qué la Corporación Prodepaz 
y su Programa de Desarrollo para 
la Paz (PDP), no cuenta con una 
red de donantes, sabiendo que 
muchos colombianos que viven en 
el país y fuera de él, y ciudadanos 
de otros países, confían y valoran 
su trabajo por la paz territorial y su 
contribución decidida por la paz 
del país?

Son muchas las empresas e 
instituciones que se han sumado 
con recursos e iniciativas 
compartidas a la noble tarea 
que realiza la Corporación 
Prodepaz, desde su  fundación 
hasta hoy; así mismo, muchas 
otras empresas, organizaciones e 
instituciones de diversos sectores, 
continúan manifestado su interés 
de sumarse a nuestra misión 
corporativa, no solo desde su 
condición de personas jurídicas, 
sino como personas naturales que,
movidas por el amor y la confianza 
en la trayectoria que representa 
el actuar de la Corporación 
Prodepaz, buscan adherirse al 
servicio de nuestros territorios y a 
la construcción de la paz territorial 
por la vía del desarrollo integral y 
sostenible.

Quiero exponer varios argumentos 
válidos acerca del por qué apoyar 
esta causa social que se lleva 
adelante en la subregión del 
Oriente Antioqueño y la Zona Porce 
Nus, ya que puede servirles a 
nuestros lectores para encontrar 
más argumentos favorables 

para constituirse como nuestros 
socios y aliados estratégicos en la 
construcción de una subregión y 
un país en el que haya mejores 
condiciones de vida digna para 
todos.

La Corporación Prodepaz 
y su PDP, le han apostado,

por más de 25 años,
a la gestión de procesos territoriales
que procuran una transformación 
social dentro de su zona de influencia 
y lo ha venido  consiguiendo, a 
través del trabajo con comunidades, 
organizaciones e instituciones 
que también le han enseñado a 
Prodepaz que la transformación 
de las sociedades se logra de una 
manera más efectiva por medio 
del trabajo continuo, constante y 
persistente, más que por la vía de 
las grandes intervenciones y de gran 
despliegue. Aquí cobra mucho valor 
y sentido el adagio popular:

ya que expresa muy bien la filosofía 
de la Corporación Prodepaz para 
apostarle a programas, proyectos y 
procesos que buscan contribuir a 
cambiar estructuras y no solo aliviar 
el dolor del momento.

La Corporación Prodepaz, 
también ha tenido un despliegue 
significativo dentro del territorio 
colombiano que nos ha permitido 
facilitar que las contribuciones 
o aportes de nuestros donantes 
o asociados, tengan repercusión 
regional y nacional. La Corporación 
a través de su servicio al territorio, 
ha logrado convocar a muchos 

colombianos y colombianas para 
que se sumen a ser sus socios 
estratégicos en la tarea de construir 
ciudadanía y de construir país. Para 
el año 2024, se logró gestionar, vía 
donaciones, un total de $751.077.886, 
siendo en su mayoría, donaciones 
provenientes de empresas e 
instituciones que aportaron dinero 
para seguir juntos construyendo el 
Programa de Desarrollo para la Paz 
del Oriente Antioqueño y la Zona 
Porce Nus, como un proyecto de 
vida sostenible.

Hoy los queremos invitar a 
todos y todas a que se unan a 
esta gran Red de Donantes, de 

hombres y mujeres, de empresas, 
organizaciones e instituciones

y sean parte fundamental de nuestro 
sello “PRODEPAZ” un sello confiable 
que apuesta a la vida acompañando 
procesos territoriales generadores 
de bienestar individual y colectivo, 
en el que se fomenta la armonía, el 
respeto, la participación ciudadana, 
la tolerancia y la transformación 
pacífica de los conflictos.

podrán encontrar la pestaña 
DONACIONES, en la parte superior 
derecha del menú y, siguiendo 
las instrucciones, podrán realizar 
efectivamente sus aportes.

En algunos espacios y reuniones 
me he encontrado con preguntas 

como estas:

¡El Programa
de Desarrollo para la Paz

del Oriente Antioqueño
y la Zona Porce Nus,

juntos lo construimos!

En nuestra página web

“es mejor enseñar a pescar,
que dar el pescado”
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Consolidando vida en el territorio:
el Pacto por la Paz cumple 10 años

En este 2025, el Pacto por la Construcción de 
Paz Territorial en el Oriente Antioqueño 
conmemora una década de 
existencia, compromiso 
y acción colectiva. Diez 
años de encuentros, 
aprendizajes, reflexiones y 
avances que han permitido 
tejer una apuesta ética y 
política por la vida, desde la 
diversidad de voces y sectores que lo 
conforman.

Durante esta década, el Pacto ha demostrado que la paz es un 
esfuerzo continuo que se construye de manera colaborativa, a través del 
reconocimiento mutuo, la escucha activa y la acción transformadora. 
En 2025, bajo el lema “Consolidando vida en el territorio”, el Comité 
Estratégico ha definido una hoja de ruta que prioriza la territorialización 
del Pacto, buscando su apropiación a nivel local y su consolidación en las 
estructuras comunitarias.

Un pilar fundamental de esta estrategia es el 
fortalecimiento a los Consejos Municipales de Paz, 

Reconciliación y Convivencia  del Oriente 
Antioqueño. A través de un enfoque de 

acompañamiento colaborativo, los 
miembros del Comité Estratégico han 
reafirmado su compromiso con estos 
espacios locales, identificando la 

necesidad de revitalizar su propósito, 
revisar las estrategias de apoyo existentes 

y desarrollar una ruta conjunta que potencie 
su capacidad de influencia.

Adicionalmente, se avanza en el diseño del Diplomado Pacto por la Paz, un programa formativo que 
se desarrolla en colaboración con universidades, organizaciones sociales, representantes juveniles y 
firmantes del Pacto. Esta propuesta pedagógica tiene como objetivo profundizar en los enfoques de 
paz territorial, el sistema integral, los actores y las herramientas disponibles, promoviendo una visión 
compartida del territorio. Paralelo a esta iniciativa, se vienen generando espacios virtuales denominados 
“Conversaciones Territoriales Benjamín Cardona”, los cuales buscan vincular a todos los firmantes del 
Pacto por la Paz en una reflexión permanente sobre el propósito y sentido de este espacio subregional.

Otro aspecto clave ha sido la apertura a encuentros de discusión 
estratégica como los diálogos sobre seguridad territorial y los 
esquemas asociativos territoriales, donde diversas instituciones y 
organizaciones llevaron a cabo un análisis crítico de los desafíos 
actuales que enfrenta la región del Oriente. Estas conversaciones 
no solo facilitan la comprensión del contexto desde diversas 
perspectivas, sino que también orientan acciones concretas, tales 
como la elaboración de comunicados públicos y la influencia en 
políticas a nivel local, regional y nacional.

Asimismo, el Comité Estratégico viene 
construyendo iniciativas de memoria, 
justicia y reconciliación, como el proyecto 
“Raíces de la Memoria”, que vincula a 
víctimas, comparecientes ante la JEP y 
organizaciones del territorio, con el fin de 
dignificar las historias y promover procesos 
restaurativos en el territorio.

El Pacto por la Construcción de Paz Territorial en el Oriente 
Antioqueño se reafirma como una experiencia colectiva que ha 
sabido sostenerse en el tiempo gracias al compromiso voluntario, 
la capacidad de diálogo entre sectores diversos y la convicción de 
que la paz se construye desde abajo, desde lo cotidiano, desde 
lo humano. Sin embargo, el camino sigue abierto y desafiante: 
territorializar el Pacto no solo implica presencia en los municipios, 
sino apropiación real de su espíritu por parte de las comunidades 
con la firme convicción de que el Oriente Antioqueño continúa 
como un territorio que se piensa distinto, se cuida a sí mismo, y 
abre caminos dignos para quienes lo habitan.

Agradezco a la Corporación, ese granito de arena que está haciendo con el Pacto por la 
Paz del Oriente. Un acto que se muestra desde las comunidades, desde las organizaciones 

sociales, desde los individuos como tal, ayudando al contexto de la paz, que haya reconciliación 
en nuestro corazón y que podamos mirar al otro con una mirada de amor, una mirada 
que enfoque nuestro compromiso con ese pacto por la paz y podamos unir nuestras 
comunidades.

Juan Camilo Giraldo Montoya
Profesional de Articulación e Integración Territorial

Comité Estratégico Pacto por la Paz,
municipio de Rionegro, 2025

Discusión Estratégica sobre Seguridad Territorial,
municipio de Rionegro, 2025

Dora Arbeláez, Asociación de Víctimas de El Carmen de Viboral - Comité Estratégico del Pacto por la Paz



FORTALECIENDO
COMUNIDADES Y ORGANIZACIONES

 Sesión Formativa - Proceso de Conciliación, JAC Balsas, municipio de San Rafael, 2025

Devolución caracterización inicial fase I, JAC El 62, municipio de Caracolí, 2025
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Línea de Fortalecimiento
Organizacional - FOI

Viviana Bejarano Londoño
Profesional de Línea

En el año 2025 se viene desplegando con 79 organizaciones, 
colectivos y emprendedores los siguientes programas 
formativos: Curso de Formulación de Proyectos, Curso 
de Proyectos con énfasis en Contratación Social y 
Comunitaria, Fortalecimiento Organizacional Integral, 
Eco-comunitario y Fortalecimiento Empresarial para el 
Fomento de Mercados Locales.

La Línea de Fortalecimiento Organizacional 
Integral (FOI), tiene como objetivo “fortalecer 

el desarrollo de habilidades individuales, colectivas y 
el cumplimiento del objeto social de los colectivos y 
organizaciones sociales, comunales y productivas, como 
apuesta para la promoción del desarrollo humano y la 
construcción conjunta de un territorio en paz en la zona 
de influencia de la Corporación Prodepaz.”

Grupos municipales en Marinilla, 
San Vicente Ferrer y San Rafael

Grupo municipal San Rafael

Curso de Formulación de Proyectos:

Curso de Proyecto con énfasis en 
Contratación Social y Comunitaria: 

Organizaciones en Fortalecimiento Integral:

El Peñol: JAC El Morro

Granada: JAC San Francisco, Asociación de 
Mujeres Campesinas e Indígenas del Municipio 
de Granada, ASOGRAN, GRANATINA

Guatapé: Asocomunal, JAC Quebrada Arriba

San Rafael: Asocomunal, JAC Balsas, JAC 
Farallones

San Carlos: JAC El Cardal

Caracolí: JAC El 62

San Francisco: Asocomunal y JAC Cañada 
Honda

San Luis: JAC Buenos Aires.

Sonsón: JAC Los Potreros – Sirgüita

Puerto Nare: JAC La Angostura, JAC La Coquera, 
JAC 4 de Agosto, JAC El Vergel

Planeación Estratégica y Operativa Asocomunal, 
municipio de Guatapé, 2025

Devolución de Caracterización - JAC El Vergel,
Corregimiento de la Sierra, municipio de Puerto Nare, 2025

Sesión Formativa - Abonos orgánicos líquidos enriquecidos, 
JAC La Peña y La Sonadora, municipio de Guatapé, 2025
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...El curso ha llenado mucho las expectativas que tenemos nosotros las personas que hacemos parte de 
las Juntas de Acción Comunal, para así poder participar en las convocatorias y ser más activos como juntas y 

traer recursos para nuestras comunidades; las expectativas han sido grandes, pero han sido resueltas. Nos han 
generado ese voto de confianza, nos han impulsado, nos han dado los ánimos y sobre 
todo las herramientas para participar en estas convocatorias, y para mí esto ha sido 
de vital importancia, ya que he aprendido a dónde dirigir esas convocatorias, dónde 
buscar esos recursos, qué entes tocar, qué modelo de metodología aplicar para cada 
una de ellas y así de esa forma también empezar a generar proyectos con base a las 
necesidades que tiene la comunidad, pero también con base a los lineamientos que  
nos da el municipio con el plan de ordenamiento. Creo que ha sido de vital importancia 
y esperamos que estas oportunidades para las Juntas o para algunos miembros de las 
Juntas se sigan replicando y que podamos seguir accediendo a infinidad de recursos”.

Nos encontramos muy agradecidos con la Corporación 
Prodepaz por el fortalecimiento organizacional que se 

está desplegando, donde hemos aprendido a mejorar los 
procesos internos, utilizar herramientas de planeación y 
organizar nuestra estructura, lo cual contribuye a mejorar la 
calidad de vida de nuestra comunidad”.

La Junta de Acción Comunal Vereda Buenos Aires, termina este año con la cuarta 
fase del proceso de fortalecimiento, en las cuales hemos aprendido a trabajar más 

en equipo como acción comunal, cómo deben de funcionar los comités, formular y 
presentar proyectos y hacerle seguimiento a los mismos, también estamos aumentando 
la base social de la organización con estrategias de integración de los jóvenes. Muchas 
gracias a la Corporación Prodepaz, porque la verdad hemos aprendido mucho de todos 
los facilitadores que han llegado a nuestra vereda”. 

Luz Elicenia Sánchez,
Presidenta de la Junta de Acción Comunal de la Vereda El Vergel, municipio de Puerto Nare.

Gilberto Giraldo,
Presidente de la Junta de Acción Comunal Vereda Buenos Aires, municipio de San Luis.

Jairo Augusto  Herrera Ceballos,

El Peñol: JAC La Cristalina y JAC Bonilla

Guatapé: JAC Peña y JAC La Sonadora

San Rafael: JAC Samaria y JAC Cirpes

San Carlos: JAC Pío XII, JAC Fronteritas
y JAC El Cardal

Eco-comunitario:
Granada: GRANATINA

San Rafael: APROCAROS

Concepción: Productos orgánicos El Bancal y 
Uchuva Santa María

Sonsón: María Martínez de Nisser

Puerto Nare: ASOCANARE, Colectivo Mujeres 
Artesanas de La Sierra y Miel Nare

Fortalecimiento Empresarial para 
el Fomento de Mercados Locales:

Sesión formativa Plan de Desarrollo 
Comunal JAC Vereda Buenos Aires, 
municipio de San Luis, 2025

Vicepresidente de la JAC Vereda El Porvenir de Marinilla. Participante del curso de Formulación de Proyectos, Grupo Marinilla.

Avances en la actualización de los estatutos de los organismos 
comunales.

Fortalecimiento de la estructura, la incidencia y la gestión de recursos 
para el desarrollo de acciones que beneficien a la comunidad, de acuerdo 
con lo establecido en los planes operativos de las organizaciones.

Postulación por parte de 10 organizaciones a las convocatorias de 
Estímulos e Iniciativas Antioquia 2025 y Apoyos Estratégicos 2025 de la 
Fundación Pintuco.

Aspectos a Resaltar
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La Corporación Prodepaz pone a disposición su Biblioteca Virtual, accesible a través 
de su página web, un espacio donde se publica material bibliográfico, relevante, 
pertinente y contextualizado para los grupos de interés. En esta podemos encontrar 
10 categorías que se presentan a continuación:

Durante el primer semestre del año 2025, se incorporó nuevo 
material bibliográfico en la categoría Paz, específicamente en 
la subcategoría de Procesos de paz. El material publicado se 
denomina Guía para Conmemorar el 9 de abril “Día Nacional 
de la Memoria y Solidaridad con las Víctimas del Conflicto 
Armado en Colombia”, una herramienta que permite a los 
Consejos Municipales de Paz, Reconciliación y Convivencia, 
abordar la conmemoración desde una perspectiva integral, 
incluyente y transformadora.

Biblioteca Virtual

La biblioteca virtual es una estrategia de la 
Corporación Prodepaz que busca contribuir a 
la innovación e investigación y que aporta a la 
construcción de paz territorial.

Mary Abigail Camargo Becerra
Profesional de Gestión del Conocimiento

Entre abril y julio de 2025, estuvo abierta la convocatoria de estímulos juveniles para el 
fomento de una Cultura de Paz – Sentipensar la Paz: jóvenes que transforman territorio.  El 
propósito de la convocatoria es reconocer, fortalecer y visibilizar las propuestas lideradas por 
jóvenes que promueven la reconciliación, la memoria y la Noviolencia, por medio del arte, la 
cultura, la participación ciudadana, el emprendimiento y la innovación, como herramientas 
para la transformación social en sus comunidades.

La convocatoria estuvo dirigida a jóvenes entre los 14 y 28 años de edad, residentes en los municipios del 
Oriente Antioqueño y de la zona Porce Nus (Maceo, Caracolí, San Roque, Santo Domingo) Puerto Triunfo y 
Puerto Nare, quienes podían postular sus iniciativas, de manera individual o colectiva, en alguna de las categorías 
disponibles, con la posibilidad de recibir un estímulo económico de $2.500.000 para fortalecer sus propuestas 
e impulsar su impacto en el territorio.

Esta fue una oportunidad para 
que las juventudes continúen 

siendo protagonistas del 
cambio social, aportando a la 
construcción de paz con sus 
ideas, talentos y compromiso 

con el territorio.

Helmer Alejandro Gómez López
Profesional de Cultura Política, Ciudadanía y Construcción de Paz

Biblioteca Virtual

Una apuesta para reconocer 
las iniciativas juveniles que
transforman el territorio.



Asamblea Temática Red Territorial de Líderes, municipio de Marinilla, 2025

Asamblea Temática Red Territorial de Líderes, municipio de Marinilla, 2025

ARTICULANDO
TERRITORIO
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En los municipios de Argelia de María, Sonsón, La Ceja del Tambo, Guarne, San 
Vicente Ferrer, Marinilla, Guatapé, San Rafael, San Carlos, Concepción, Granada, 
Cocorná y San Francisco se viene desarrollando el Programa Formativo, que 
tiene como propósito fortalecer las capacidades organizativas, relacionales y 
de incidencia de los colectivos municipales de la Red Territorial de Líderes del  
Oriente Antioqueño y la zona Porce Nus. Los contenidos están enfocados en 
el reconocimiento de actores territoriales, la cohesión territorial, la cooperación 
interinstitucional y la sostenibilidad, promoviendo el trabajo en red, el diálogo 
de saberes y la construcción colectiva.

Programa de Formación Hilando Liderazgos 
Colectivos para la Articulación y la Gobernanza

Como producto del trabajo articulado que se ha realizado durante los últimos años, en el 
marco de los encuentros de intercambio de experiencias entre la Red de Asocomunales 
del Oriente Antioqueño y la Asociación de Ambientalistas del Oriente - AVANSO, se 
viene promoviendo la Red Comunal Ambiental buscando potenciar las capacidades de 
gestión ambiental en los organismos comunales del territorio, a través del despliegue 
del Programa Hilando Liderazgos Colectivos para la Articulación y la Gobernanza.

Línea de Articulación
e Integración Territorial

Juan Camilo Giraldo Montoya
Profesional de Línea

En el primer semestre del 2025, se ha fortalecido la participación de los líderes y 
lideresas del territorio, donde se cuenta con 355 personas de 16 municipios que participan 
activamente de la Red.

En los municipios de San Luis, El Peñol y Alejandría se está realizando el Diplomado en Liderazgo Comunitario, 
Articulación Social y Territorio, el cual tiene como objetivo formar líderes sociales del Oriente Antioqueño con 
conciencia crítica, capacidades de incidencia y compromiso con la construcción de paz territorial. Este proceso 
viene consolidando en cada municipio un colectivo municipal que se suma a la Red Territorial de Líderes del 
Oriente Antioqueño y zona Porce Nus.

En el Oriente Antioqueño y la zona Porce Nus, las comunidades siguen 
dando pasos firmes hacia la construcción de territorios más justos, 
participativos y con voz propia. En este sentido, desde la Línea, se 
tiene como objetivo incrementar la capacidad de trabajo colaborativo, 
interdependiente y de propósitos comunes entre actores y sectores del 
territorio,  donde se acompaña el fortalecimiento del liderazgo social, las 
redes y mesas y se promueve una visión compartida de futuro.

Actualmente se viene 
desplegando estrategias 
formativas que permiten 
consolidar habilidades 
y competencias para la 
transformación positiva 
del territorio.

Diplomado en Liderazgo Comunitario, Articulación Social y Territorio

Red Territorial de Líderes del Oriente Antioqueño y la zona Porce Nus

Red Comunal Ambiental Oriente Antioqueño

Diplomado en Liderazgo Comunitario, 
municipio de El Peñol, 2025

Diplomado en Liderazgo Comunitario, 
municipio de Alejandría, 2025

Diplomado en Liderazgo Comunitario, 
municipio de San Luis, 2025

Programa Hilando Liderazgos,
municipio de La Ceja del Tambo, 2025
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En el primer semestre del año, los Comités Directivos de AVANSO y de 
la Red de Asocomunales, realizaron encuentros para continuar con el 
fortalecimiento de su dinámica de trabajo e incidencia en el territorio.

Se destaca la realización de encuentros descentralizados de la  Red 
de Asocomunales, donde se logra la participación y el intercambio de 
experiencias entre líderes y organismos comunales.

De igual manera, se apoyó la realización de la Asamblea de AVANSO, quienes se reunieron para revisar los alcances 
de la gestión del año anterior y establecieron propósitos de acción para el 2025, cumpliendo con los criterios para 
mantener su personería jurídica y estableciendo acuerdos para potenciar el impacto en el territorio.

Adicionalmente, participamos de la Red Aliada de la Comisión de la Verdad 
en Antioquia donde se viene promoviendo la difusión del Informe Final de la 
Comisión de la Verdad (CEV) en el marco de los 3 años de haber sido presentado.
En este sentido, para el Oriente Antioqueño se viene integrando elementos del 
Informe Final de la CEV en espacios generados desde el Pacto por la Paz.

Por otra parte, en cumplimiento con el propósito de contribuir a la construcción 
de paz territorial, se ha participado de encuentros de diálogo y concertación 
de la comisión de planeación y reuniones ordinarias del Comité de Apoyo a la 
Búsqueda de Personas Dadas por Desaparecidas del Oriente Antioqueño.

Participar en el diplomado de liderazgo 
comunitario ha sido una experiencia muy 

significativa para mí. Cada encuentro me ha motivado 
a seguir activa en los procesos del territorio y a 
proponer ideas para proyectos de gran impacto. Esta 
formación me ha permitido perfilarme aún más como 
líder en Alejandría y me ha brindado herramientas 
para estar mejor preparada y más comprometida con 
mi comunidad. Me siento con más fundamentos para 
afrontar el día a día en las organizaciones a las que 
pertenezco. Además, ha sido muy valioso compartir 
este espacio con otros líderes del municipio, de cada 
uno me llevo bonitos aprendizajes. Al socializar nuestras 
necesidades y vivencias, descubrimos lo mucho 
que tenemos en común, y estoy convencida de que, 
uniendo nuestras cualidades, podemos lograr cosas 
maravillosas. Finalmente, agradezco la amabilidad, 
la organización, la logística 
y, sobre todo, el haber 
llegado hasta Alejandría 
a enseñarnos cómo ser 
mejores líderes”.

El apoyo de Prodepaz a la Red Asocomunal ha 
sido clave, ya que ha fortalecido la capacidad 

de las comunidades para participar activamente en la 
toma de decisiones y gestionar sus propios procesos 
de desarrollo. Gracias a este acompañamiento técnico, 
financiero y político, la Red ha logrado consolidar su 
estructura organizativa, visibilizar sus necesidades 
y propuestas, e incidir en las políticas públicas para 
mejorar la calidad de vida en el territorio. Además, 
la creación de espacios de diálogo y concertación 

entre comunidades e 
instituciones ha contribuido 
significativamente a 
fortalecer la gobernanza y 
la participación ciudadana”.

Red de Asocomunales del Oriente Antioqueño
y Asociación de Ambientalistas del Oriente - AVANSO

Participación en Espacios Subregionales

Con el objetivo de seguir fortaleciendo el relacionamiento institucional 
participamos de los encuentros de la Junta Asesora y Plenarias del Comité 
Universidad Empresa Estado Sociedad (CUEES), donde se viene trabajando 
en temas como el desarrollo económico, la planeación territorial, la ciencia, 
tecnología e innovación y los procesos de diálogo y concertación entre el 
sector privado, el sector público y la sociedad civil.Plenaria - CUEES,

municipio de Rionegro, 2025

Laura Catalina Valencia Gutiérrez
Colectivo municipal de Alejandría

Red Territorial de Líderes
del Oriente Antioqueño

y zona Porce Nus

Liliana Gonzáles Criado 
Coordinadora Red de 
Asocomunales del Oriente 
Antioqueño.
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En el primer semestre del 2025, el proyecto Entre el Río 
y la Montaña, implementado por ASENRED, FUSOAN y 
la Corporación Prodepaz, con la financiación de la Unión 
Europea, culminó el programa Fortalecimiento a Organizaciones de la 
Sociedad Civil (OSC) para la Dinamización del Ciclo de Políticas Públicas, 
con la certificación de 173 líderes y lideresas de 14 organizaciones 
entre Asocomunales, Productivas y de Mujeres. Esta certificación fue 
avalada académicamente por la Universidad EAFIT, EAFIT Social.

Instalación de la mesa técnica para 
la planeación de la Bioexpedición 

científica y antropológica,

“El camino de Mulatos, entre el río 
y la montaña”. En dicho espacio, 
se contó con la participación 
de Cornare, Masbosques, 
Universidad Católica del Oriente 
- 	 UCO, Universidad de Antioquia, 
Universidad Nacional, EAFIT, Museo 
del Río Magdalena, Proyecto 
AOS, Cooperativa Coosanluis, 
Corporación CEAM, Corporación 
Penca de Sábila y Fundación 
Confiar.

Firma del convenio de
colaboración entre

la Fundación Grupo Argos
y la Corporación Prodepaz,

con el objetivo de aunar esfuerzos 
para el despliegue de la estrategia 
de Fomento de Mercados Locales 
con Circuitos de Comercio Justo 
en el municipio de Puerto Triunfo 
y los Corregimientos de la Danta y 
San Miguel, específicamente con 
la dotación de un punto físico de 
comercialización de productos 
locales en Puerto Triunfo y la 
formación a 11 emprendedores.

Viviana Bejarano Londoño
Directora del Contrato de Subvención

Organizaciones acompañadas:

Cocorná: Colectivo de Mujeres Manualidades El Encanto “Arte con Amor”.

Sonsón - Corregimientos de la Danta, Jerusalén y San Miguel: 
Asocomunal, Colectivo de Mujeres Emprendedoras Sonsoneñas y 
Asociación de Comunidades Afrocolombianas del Río La Miel – Afromiel.

Puerto Triunfo: Asocomunal y la Asociación de Pescadores Artesanales 
y Ambientales – ASOPAM.

San Francisco - Corregimiento de Aquitania: Asocomunal y el Colectivo 
de Mujeres Siembra.

San Luis: Asocomunal, Colectivo Grupo de Apoyo Entre Mujeres y la 
Asociación de Productores Piscícolas de San Luis - Asopisanluis.

de los resultados de la convocatoria 
de iniciativas comunitarias, en la 
cual se seleccionaron 11 propuestas 
enmarcadas en tres categorías 
definidas en los términos de 
referencia (Economía para la vida, 
Cuidado del río y la montaña, Arte 
y cultura para la vida).

Publicación en la página web y 
redes sociales de FUSOAN y el 

Proyecto Entre el Río y la Montaña,

Quiero contarles que el proceso de fortalecimiento que implementa el Proyecto Entre 
el Río y la Montaña con la Red de Mujeres de Cocorná, ha sido muy significativo para 

mí, un acompañamiento con bases claras, nuevos aprendizajes y un espacio para compartir 
experiencias y poner el conocimiento en práctica. Ha sido una experiencia favorable porque 
esto contribuye al fortalecimiento de los lazos sociales, fortalece la comunicación. El llegar a 
casa con otras expectativas, con otras experiencias, hace que el camino de la existencia o el hecho 
de vivir sea de transformación, sea de cada día aprender, de cada día aportar, compartir y llevar un poco más 
de ti a otras personas, para formar vínculos importantes de amistad, de comunidad, de unidad y de sociedad. 
Entonces este fortalecimiento para mí ha sido significativo, agradecida de todo corazón y queriendo mucho 
los proyectos y las ideas y todo lo que nos traen desde el proyecto al municipio para hacernos mejores 
mujeres y mejores personas.

De acuerdo con los resultados del seguimiento a la ejecución de los 14 planes operativos, las 14 
OSC que culminaron el programa en mención, lograron un promedio de ejecución del 88%, 
resaltando algunos logros en materia de conciencia crítica frente a la acción transformadora, 
específicamente, la estructuración interna, participación en espacios de decisión a nivel local y 
gestión de iniciativas que apuntan al desarrollo comunitario y mejoramiento de calidad de 
vida de sus integrantes, con la gestión de $225.999.178, por parte de 7 organizaciones.

Durante el mes de mayo desarrollamos importantes acciones:

Kelly Jasmín Saavedra,
integrante de la Red de Mujeres del municipio de Cocorná.

Sesión formativa 
desarrollo 

sostenible - 
economía circular, 

ASOPESIERRA, 
municipio de 

Puerto Nare, 2025

Sesión formativa
certificados 
de calidad y 
buenas prácticas 
ASOPISANLUIS, 
municipio de
San Luis, 2025



CIUDADANÍA
Y PAZ

Fortalecimiento a Espacios de Participación Ciudadana, municipio de Sonsón, 2025

Proceso formativo Sentipensar la Paz, municipio de Sonsón, 2025



Grupo de Fortalecimiento a Espacios de Participación Ciudadana, municipio de Alejandría
Nicolás Osorio Vásquez,
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Línea de Cultura Política,
Ciudadanía y Construcción de Paz

Helmer Alejandro Gómez López 
Profesional de Línea

La Ruta de Fortalecimiento a Espacios de Participación 
Ciudadana, tiene como propósito cualificar las competencias 
de liderazgo e incidencia de los actores sociales y 
comunitarios en los procesos de toma de decisiones 
territoriales.

La línea estratégica de Cultura Política, Ciudadanía y 
Construcción de Paz busca transformar las relaciones sociales, 
políticas y culturales que han sido afectadas por el conflicto 
armado, la exclusión y la desconfianza institucional. Su sentido 
está en promover un cambio profundo en la manera en 
que los pobladores se relacionan con el poder, entre sí y 
con su territorio, fomentando una ciudadanía activa, crítica, 
corresponsable y promotora de la paz en el Oriente Antioqueño 
y la Zona Porce Nus.

La metodología utilizada, experiencial y lúdica, facilitó significativamente 
el aprendizaje colectivo. Contamos con un grupo muy agradable, 

diverso y participativo, lo que enriqueció aún más la experiencia. Los 
aprendizajes fueron muy valiosos, especialmente por la forma sencilla y clara 
en que fueron transmitidos”. 

Los talleres sobre habilidades blandas, la construcción del sujeto político y 
otros temas, han estado completamente alineados con nuestra realidad y 

necesidades como comunidad. Estos espacios nos han permitido crecer, no solo 
en lo personal, sino también como líderes, fortaleciendo nuestra capacidad para 
compartir estos aprendizajes con los grupos poblacionales con los que trabajamos 
directamente. Gracias a este proceso, hemos ampliado nuestra comprensión de 
la realidad política y social, identificando con mayor claridad las necesidades de 
nuestras comunidades y empezando a buscar formas concretas de mitigarlas”. 

Fortalecimiento a Espacios de 
Participación Ciudadana

En los municipios de Alejandría, Guatapé, San Carlos, San 
Rafael, San Vicente Ferrer y Sonsón, la línea dio inicio al 
curso Reconociéndo-Nos como sujetos políticos y sociales, 
una estrategia formativa orientada al fortalecimiento de 
las capacidades de liderazgo y participación de líderes 
y lideresas que integran los espacios de participación 
ciudadana a nivel municipal. Para el segundo semestre 
del 2025, se proyecta la implementación del en los 
mismos municipios. Así mismo, el curso de Estabilización 
Sociopolítica, se encuentra en desarrollo en los municipios 
de Argelia de María, La Ceja del Tambo y San Francisco.

Grupo de Fortalecimiento a Espacios de Participación Ciudadana, municipio de San Vicente Ferrer
Luisa Fernanda Orozco,

Curso Reconociéndo-Nos como sujetos políticos y sociales, 
municipio de Alejandría, 2025

Curso Estabilización Sociopolítica, 
municipio San Francisco, 2025



Grupo Sentipensar la Paz, municipio de El Peñol

Matías Jiménez,

Mariana Guzmán Saldarriaga,
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Atendiendo a la coyuntura de las 
elecciones de los Consejos Municipales 
de Juventud, previstas para octubre 
de 2025, y en respuesta a una 
solicitud de la Mesa Subregional de 
Juventudes, se dio inicio al Diplomado 
virtual en Ética para el Liderazgo 
Político Juvenil. Esta estrategia tiene 
como propósito fortalecer el ejercicio 
político como una herramienta de 
incidencia y construcción colectiva de 
las juventudes en  
lo público, así 
como la toma 
de decisiones 
responsables 
en espacios 
políticos y 
comunitarios.

En los municipios de Concepción, Guatapé, Marinilla y Sonsón, los grupos de jóvenes acompañados 
por la Línea de Cultura Política, Ciudadanía y Construcción de Paz culminaron con éxito las fases III y 
IV del proceso formativo Sentipensar la Paz. Un total de 70 jóvenes recibieron su certificación, avalada 
académicamente por la Universidad Católica de Oriente - UCO, tras haber culminado el curso Paz y 
Participación Juvenil: Hacia un Liderazgo Consciente, desarrollado en ocho sesiones por municipio.

En los municipios de El Peñol, Puerto Nare (corregimiento de La Sierra), San 
Carlos y San Rafael, se conformaron nuevos grupos Sentipensar la Paz, con la 
participación de un total de 68 jóvenes. Actualmente, estos grupos se encuentran 
desarrollando las fases I y II del proceso formativo, correspondientes al curso 
Espiritualidad y Comunicación: Territorios para la Paz y el Cambio Social.

Estoy agradecida con el proceso “Sentipensar la Paz” por crear un espacio que 
fomenta la creatividad, la comunicación asertiva y el aprendizaje en diversas áreas. 

Sin duda, recomiendo este proceso formativo a cualquier joven que busque crecer y 
desarrollarse en un entorno de apoyo, reflexión y aprendizaje constante. Me han gustado 
especialmente las formas en que se nos impulsa a participar en espacios de encuentros 
juveniles, como la Plataforma Municipal de Juventud y el Consejo Municipal de Juventud. 
Esto nos permite conectarnos con otros jóvenes y trabajar juntos para construir un futuro 
más justo y equitativo y nos muestran la importancia de participar de estos espacios”.

Sentipensar la Paz fue un proceso que nos nutrió 
como ciudadanos, que nos enseñó a ser líderes 

más que jefes y nos sentó unas bases para el futuro, para 
que de ahora en adelante seamos los líderes de nuestro 
territorio y representemos un cambio significativo en el 
ámbito ambiental y social”.

Participación en la Mesa de Derechos Humanos y Atención 
Humanitaria del Oriente Antioqueño y el Grupo Estudio de la 

Asociación Regional de Mujeres del Oriente - AMOR

Grupo Sentipensar la Paz, municipio de Concepción 

Ética para el Liderazgo 
Político Juvenil 

La participación en estos dos espacios responde al compromiso con la 
defensa de los derechos humanos, el fortalecimiento del tejido social 
y la promoción de la equidad de género en el Oriente Antioqueño.

La Mesa de Derechos Humanos impulsa la articulación de actores 
sociales para la protección y exigibilidad de derechos en contextos 
afectados por la violencia y la desigualdad, promoviendo rutas de 
atención, prevención y reparación.

Por su parte, el Grupo de Estudio de AMOR fortalece el liderazgo y la 
formación política de las mujeres, fomentando su empoderamiento 
y participación activa en la transformación del territorio desde una 
perspectiva feminista.

Ambos acompañamientos 
contribuyen a consolidar redes 
de colaboración e intercambio 
de saberes, promoviendo el 
diálogo, la acción colectiva y 
la construcción de una región 
más justa, equitativa y con 
garantías para la vida digna.

Grupo Estudio AMOR,
municipio de  El Santuario, 2025
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 Línea de Articulación e Integración Territorial:

Desarrollo de Asambleas de la Red de Asocomunales del Oriente 
Antioqueño.

Encuentro Voces del Territorio – Foro por la Paz.

Asambleas Temáticas (Zonal y subregional) de la Red Territorial de 
Líderes del Oriente Antioqueño y Porce Nus.

Asamblea y conmemoración de los 10 años del Pacto por la Construcción 
de Paz Territorial en el Oriente Antioqueño, en el municipio de San Carlos.

Intercambio de experiencias entre AVANSO y la Red de Asocomunales 
del Oriente.

Semana por la Paz “Arropamos la Vida con Dignidad y Esperanza”.

Desde nuestro Programa Desarrollo para la Paz continuaremos impulsando 
nuevas estrategias y procesos que fortalezcan habilidades y competencias en 

el territorio. Reafirmamos nuestro compromiso con el desarrollo integral y sostenible, 
trabajando de la mano con comunidades, organizaciones y aliados para construir juntos un 
futuro lleno de oportunidades y transformaciones positivas.

Queremos resaltar algunas de las acciones que se realizarán 
en el segundo semestre del 2025.

Intercambios de experiencias con organizaciones 
del proceso de Fortalecimiento Integral, del curso 
de Formulación de Proyectos y de la estrategia 
formativa Eco-comunitaria.

Iniciativas comunitarias para organizaciones de 
las estrategias formativas de Fortalecimiento 
Organizacional y para organizaciones participantes 
del curso de Formulación de Proyectos.

Inicio del curso de Formulación de Proyectos en 
nuevos municipios.

Ferias de emprendimiento de productos de la región 
y ruedas de encadenamiento comercial.

 Línea de Cultura Política, Ciudadanía y Construcción de Paz:

Encuentro subregional de articulación entre Consejos Municipales de 
Paz, Reconciliación y Convivencia y otros escenarios de participación 
ciudadana.

Estímulos juveniles Sentipensar la Paz para el fomento de la cultura y la 
paz.

Cumbre subregional de juventudes.

Campaña Vota Consciente e Informado: Pedagogía Política para la acción 
e incidencia en la transformación territorial.

Continuación de la Ruta de Fortalecimiento a Espacios de Participación 
Ciudadana Fase ll, curso Estabilización Sociopolítica: Enfoques y 
Herramientas para la Transformación.

 Línea de Fortalecimiento Organizacional Integral - FOI:

Calle 64 #52 – 39, Sector Altos de
El Lago Rionegro, Antioquia

info@prodepaz.org
comunicaciones@prodepaz.org

www.programadesarrolloparalapaz.org

(+57) 312 406 1736

Articulación del foro subregional “Fomento 
del liderazgo de las juventudes para el 
reconocimiento de mecanismos de incidencia 
a nivel local, departamental y nacional” con la 
Cumbre Subregional de Juventudes. 

Establecimiento de espacios para la promoción 
de la producción y el consumo local.

Foro local en el municipio de Cocorná.

Capital semilla para fortalecimiento empresarial 
dirigido a los modelos de negocio de 
organizaciones productivas.


