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हमारी कंपनी की परू्णरूपेण हिन्दी भाषा में प्रकाशित होने वाली एकमात्र गहृ-पत्रिका ‘ऑयल किरण’ के नवीनतम वर्ष 19, अकं 31 के 

प्रकाशन पर मझु ेअपार हर्ष हो रहा ह।ै

मानव जीवन में भाषा का अत्यंत महत्व ह।ै मनषु्य के पास भाषा एक ऐसी शक्ति, एक ऐसे सशक्त माध्यम के रूप में विद्यमान ह ैजिसके 

द्वारा वह बोलकर, सनुकर, लिखकर या पढ़कर अपने मन के भावों या विचारों का आदान-प्रदान कर सकता ह।ै स्वभाषा के विकास से ही 

मनषु्य का विकास संभव ह।ै हिन्दी भाषा भारत की सर्वाधिक प्रयकु्त भाषा होने के कारण राजभाषा के पद पर सशुोभित ह।ै हिन्दी भाषा के 

प्रचार-प्रसार और विकास को और अधिक बढ़ावा दनेे के लिए दशे की अन्य सभी भाषाओ ंके वे शब्द जो जनता के बीच आम प्रचलन में 

हैं, उन्हें  हमें ज्यों का त्यों  अपना लेना चाहिए। इससे भाषा और मजबतू तथा लोकप्रिय बनेगी। भाषा को जितना हो सके सरल व सबुोध 

बनाने की कोशिश करनी चाहिए ताकि आम जनता उसे आसानी से समझ सके, जिससे उनका झकुाव हिन्दी भाषा की ओर अधिक बढ़े। 

कार्मिकों से मरेा अनरुोध ह ैकि जितना हो सके कार्यालय में अपने अधिक-से-अधिक कार्य सरल व सबुोध हिदंी भाषा में करने का प्रयास 

करें ताकि औरों को भी समझ में आए जिसके फलस्वरूप राजभाषा हिदंी की ओर उनका रुझान बढ़े।

‘ऑयल किरण’ के संपादक मडंल, लेखक और उसके प्रकाशन कार्य से जडु़े सभी लोगों को मैं बधाई दतेा हू ँतथा आशा करता हू ँकि यह 

अकं आप सभी के लिए सार्थक और उपयोगी सिद्ध होगा।

सस्नेह,

(Âýàææ´Ì ÕôÚU·¤æ·¤ôÌè)

àæéÖ·¤æ×Ùæ â´Îðàæ

आवासी मुख्य कार्यपालक
क्षेत्र मुख्यालय, दुलियाजान

ऑयल इडंिया लिमिटेड

श्री प्रशांत बोरकाकोती
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ऑयल द्वारा प्रकाशित होने वाली कार्यालयीन पत्रिका 'ऑयल किरण', जो हिदंी में प्रकाशित की जाती ह,ै के नवीनतम वर्ष 19, अकं 31 

को आप सभी सधुी पाठकों के समक्ष प्रस्तुत करते हुए अपार हर्ष एवं गर्व का अनभुव हो रहा ह।ै 

ऑयल इडंिया लिमिटेड अपने निर्धारित कार्य के साथ-साथ राजभाषा के कार्यान्वयन व प्रचार-प्रसार को सनुिश्चित करने की दिशा में 

हमशेा तत्पर रहती ह।ै राजभाषा हिन्दी के प्रयोग की निरंतर वदृ्धि सनुिश्चित करने हते ुकार्मिकों को हिन्दी प्रशिक्षण, विभिन्न प्रोत्साहन 

योजना के तहत एकमशु्त राशि का भगुतान तथा उत्कृष्ट  कार्य करने वाले विभागों को राजभाषा शील्ड प्रदान किया जाता ह।ै इतना ही नहीं 

हमारी कंपनी नराकास, दलुियाजान की अध्यक्षता करते हुए सदस्य कार्यालयों के कार्मिकगणों को हिन्दी प्रशिक्षण, राजभाषा उत्सव के 

दौरान आयोजित प्रतियोगिताओ ंमें भाग लेने का मौका, 'ऑयल किरण' में रचनाए ंप्रकाशित करने का अवसर तथा हिदंी में उत्कृष्ट  कार्य 

करने वाले सदस्य कार्यालयों को भी ऑयल नराकास राजभाषा शील्ड प्रदान किया जाता ह।ै कार्मिकों को राष्ट्र हित में यथासंभव अपने 

कार्यालयीन कार्यों में हिन्दी भाषा का प्रयोग अधिक से अधिक करने का प्रयास करना चाहिए। 

मैं संपादक मडंल को बधाई दतेा हू ंजिनके अथक प्रयासों से यह पत्रिका जीवंत ह।ै 'ऑयल किरण' हर वर्ष इसी भांति पाठकों तक पहुचंती 

रह,े यही मरेी हार्दिक आकांक्षा ह।ै

हार्दिक शभुकामनाओ ंसहित,

(पलाश गोगोई)

àæéÖ·¤æ×Ùæ â´Îðàæ

मुख्य महाप्रबंधक (मानव ससंाधन एवं प्रशासन) एवं
अध्यक्ष, राजभाषा कार्यान्वयन समिति, 

क्षेत्र मुख्यालय, दुलियाजान,
ऑयल इडंिया लिमिटेड

श्री पलाश गोगोई



5वर्ष-19, अकं-31    2022

हमारी कंपनी की गहृ पत्रिका ‘ऑयल किरण’ के नवीनतम वर्ष 19, अकं 31 का प्रकाशन व्यक्तिगत रूप से मरेे और परूी कंपनी के लिए 

अत्यंत गर्व का विषय ह।ै 

हमारी कंपनी द्वारा हिदंी की गहृ पत्रिका का प्रकाशन किया जाना इस बात का द्योतक ह ैकि हमारे कार्मिकगण हिन्दी भाषा में कार्य करने के 

प्रति परू्ण समर्पित हैं। हमारी कंपनी “ग” क्षेत्र में स्थित होने के बावजदू यहाँ यथासंभव कार्य हिन्दी में किए जाते हैं। इसके साथ ही राजभाषा 

संबंधी सभी नियमों का भी परू्ण रूप से पालन किया जाता ह।ै अतएव हमारा संवैधानिक तथा नैतिक कर्तव्य बनता ह ैकि अपने कार्यालय 

में अधिक से अधिक कार्य करने में राजभाषा हिन्दी का प्रयोग करें। 

मरेा विश्वास ह ैकि “ऑयल किरण” का यह अकं राजभाषा के प्रचार-प्रसार तथा उसके कार्यान्वयन में सहायक सिद्ध होगा। पाठकगण 

अपने सझुावों एवं विचारों से हमारा मार्गदर्शन अवश्य करें जिससे पत्रिका के आगामी अकं को और बेहतर बनाया जा सके। 

शभुकामनाओ ंसहित,

									         (अरुणज्योति बरूवा)

àæéÖ·¤æ×Ùæ â´Îðàæ

मुख्य महाप्रबंधक (मानव ससंाधन - क्षेत्र प्रशासन)
क्षेत्र मुख्यालय, दुलियाजान,

ऑयल इडंिया लिमिटेड

श्री अरुणज्योति बरूवा
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मझु ेयह जानकर अत्यंत प्रसन्नता की अनभुतूि हो रही ह ैकि कंपनी की अर्धवार्षिक गहृ पत्रिका “ऑयल किरण’’ वर्ष 19, अकं 31 का 

प्रकाशन किया जा रहा ह।ै

हमारे यहां से “ऑयल किरण’’ गहृ पत्रिका का निरंतर प्रकाशन स्वयं में ही इसकी सफलता को परिलक्षित कराता ह।ै हिन्दी गहृ पत्रिका 

का प्रकाशन करना, भारत सरकार की राजभाषा नीति के प्रचार-प्रसार की दिशा में एक महत्वपरू्ण एवं सराहनीय कदम ह।ै इसके माध्यम से 

कार्मिकों और उनके आश्रितों के मध्य हिन्दी भाषा का प्रचार-प्रसार करने का प्रयास किया जा रहा ह।ै राजभाषा हिदंी के उत्तरोत्तर प्रयोग 

को बढ़ाने की दिशा में हमारी कंपनी लगातार सकारात्मक कदम उठाती रहती ह।ै राजभाषा हिदंी के प्रयोग को बढ़ाने में हिदंी पत्रिका का 

योगदान अद्वितीय ह।ै मैं इस पत्रिका के संपादक मडंल, रचनाकारों तथा प्रत्यक्ष एवं परोक्ष रूप से सहयोग करने वालों को हृदय से धन्यवाद 

दतेा हू।ँ 

हार्दिक अभिनंदन सहित,

(देवाशीष बोरा)

àæéÖ·¤æ×Ùæ â´Îðàæ

महाप्रबंधक (जन सपंर्क ) विभागाध्यक्ष 
क्षेत्र मुख्यालय, दुलियाजान

ऑयल इडंिया लिमिटेड

श्री देवाशीष बोरा
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हमारी कंपनी की गहृ पत्रिका 'ऑयल किरण' का नवीनतम वर्ष 19, अकं 31 आप सभी के समक्ष सौंपते हुए मझु ेअपार हर्ष हो रहा ह।ै 
'ऑयल किरण' हमारी कंपनी की गहृ पत्रिका ही नहीं, अपित ुहमारी पहचान बन चकुी ह।ै आपके साथ यह जानकारी साझा करते हुए मझु े
गर्व का अनभुव हो रहा ह ैकि 'ऑयल किरण' ने सफलतापरू्वक दो दशकों से भी ज्यादा की लंबी यात्रा परूी कर चकुी ह।ै शरुुआत में पहले 
यह पत्रिका स्मारिका के तौर पर थी, फिर इसे वार्षिक रूप में प्रकाशित किया गया। वर्ष दर वर्ष 'ऑयल किरण' की बढ़ती लोकप्रियता 
व इससे जडु़ने वाले रचनाकारों व लेखकों की रुचि में बढ़ोत्तरी को मद्देनज़र रखते हुए इसे अर्धवार्षिक यानी वर्ष में दो अकंों के रूप में 
प्रकाशित करने का निर्णय लिया गया। वास्तव में राजभाषा हिन्दी के प्रचार-प्रसार में कार्यालयीन पत्रिकाए ंअहम भमूिकाए ंनिभाती हैं।

भाषायी विविधता एवं बहुभाषायी संस्कृति  के बावजदू राजभाषा हिन्दी ने दशे के स्वतंत्रता आन्दोलन से लेकर आजतक परेू दशे को 
एकता के सतू्र में पिरोकर रखा ह।ै आज हमारे दशे के लगभग सभी क्षेत्रों में हिदंी भाषा को राजभाषा, संपर्क भाषा एवं भावनात्मक स्तर 
पर राष्ट्रभाषा के रूप में स्वीकारा जा चकुा ह।ै हिन्दी भाषा अपने आप में परिपरू्ण ह ैतथा दनुिया की विभिन्न भाषाओ ंके बीच अपना एक 
अलग स्थान बनाने की क्षमता रखती ह।ै सच कहें तो हिन्दी में काम करना आसान ह,ै बस आपको शरुु करने की दरेी ह।ै 

भारत सरकार, गहृ मतं्रालय द्वारा हिन्दी के प्रसार एवं विकास की गति बढ़ाने हते ुवार्षिक लक्ष्यों  को निर्धारित करते हुए, प्रति वर्ष एक 
वार्षिक कार्यक्रम जारी किया जाता ह।ै ऑयल इडंिया लिमिटेड द्वारा इन वार्षिक लक्ष्यों को निर्धारित समय पर परूा करने के लिए राजभाषा 
कार्यान्वयन की दिशा में विभिन्न स्तरों पर कार्य किया जाता ह।ै हमें अपने कार्यालय में अधिक से अधिक हिन्दी में कार्य करने का प्रयास 
करना चाहिए जिससे दसूरे कार्मिकों को भी प्रेरणा मिलें, उनका झकुाव हिदंी की ओर और बढ़े। हमारी कंपनी “ग” क्षेत्र में होने के बावजदू 
हमारे कार्मिकगण राजभाषा हिदंी के प्रति समर्पित भाव से कार्य करते हैं जबकि यहां की मातभृाषा मलूतः असमिया ह।ै इसी समर्पित भाव 
का सकारात्मक परिणाम हमारे समक्ष आया ह ैकि माननीय संसदीय राजभाषा समिति की पहली उप-समिति द्वारा दिनांक 21.09.2022 
को ऑयल इडंिया लिमिटेड के क्षेत्र मखु्यालय, दलुियाजान एवं पाइपलाइन मखु्यालय, गवुाहाटी का गवुाहाटी में निरीक्षण किया गया, 
जिसमें संसदीय राजभाषा समिति के संयोजक तथा अन्य सदस्यों ने ऑयल इडंिया लिमिटेड द्वारा राजभाषा के कार्यान्वयन की दिशा में 
किए गए प्रयासों की भरूि-भरूि प्रशसंा की। इस उपलब्धि हते ुमैं समग्र ऑयल परिवार का अभिनंदन करता हू।ँ अतएव मैं प्रत्येक अधिकारी 
एवं कर्मचारी से अनरुोध करता हू ँकि आप इसी तरह अपने कार्यालय तथा रोजमर्रा के कामकाजों में हिन्दी का प्रयोग अधिक से अधिक 
करें। हिन्दी में काम करना राष्ट्र सेवा करने के बराबर ह।ै

मझु ेविश्वास ह ैकि यह पत्रिका कार्यालय में राजभाषा के प्रयोग को बढ़ाने में एक सशक्त और प्रभावी माध्यम बनेगी। इस पत्रिका से जडु़े 
सभी रचनाकारों का मैं आभार व्यक्त करता हू ंऔर आप सभी को, मरेे और परेू राजभाषा परिवार की तरफ से आपके बहुमलू्य योगदान 
हते ुधन्यवाद ज्ञापित करता हू।ं आशा करता हू ंकि भविष्य में भी इसी प्रकार से आपका समर्थन और सहयोग मिलता रहगेा।

हार्दिक शभुकामनाओ ंसहित,

	 (दिगंत डेका)
	 अधिकारी (राजभाषा)
	 क्षेत्र मखु्यालय, दलुियाजान

sampaadkIya
श्री दिगंत डेका



8
8 वर्ष-19, अकं-31    2022

मदद
? दीपांकर मल्ल बरुवा  

उप महाप्रबंधक (कूप संलेखन)
कूप संलेखन विभाग, दलुियाजान 

जिस रात हम होटलों और कसीनों के शहर मकाऊ पहुचं,े वहां 
हमारी कोई परू्व-व्यवस्थित गतिविधियां नहीं थीं। मकाऊ में कई 
बेहतरीन होटल हैं। मकाऊ दिन-रात कई होटलों के साथ अलग-
अलग नामों से चमकता ह-ै गैलेक्सी, विनीशियन, पेरिसियन। वे 
होटल पर्यटकों के लिए विभिन्न शो आयोजित करते हैं, यहां तक 
कि निःशलु्क भी। इन शो का मखु्य उद्देश्य पर्यटकों को होटलों 
के विशाल कैसिनो की ओर आकर्षित करना ह।ै बड़े होटल एक 
ही क्षेत्र में एक साथ करीब हैं। वह क्षेत्र लास वेगास के अमरेिकी 
कैसीनो शहर जैसा ह।ै

वह इलाका उस होटल से कुछ दरूी पर ह ैजहां हम रुके थे। होटल 
के ठीक बगल में एक बस स्टॉप ह।ै मैंने टैक्सी लेने के बजाय बस 
लेने का फैसला किया। इसमें कम पैसे खर्च होंगे और एक अलग 
अनभुव होगा। हमें बताया गया कि हम उस स्टॉप पर कुछ नंबर की 
बसें लेकर अपने गंतव्य तक पहुचं सकते हैं। हम होटल द्वारा हमें 
दिए गए बस नंबर के साथ कागज लेकर बस स्टॉप पर आए।

मकाऊ में विदशेी पर्यटकों के लिए एक मखु्य समस्या यह ह ै
कि स्थानीय लोग अगं्रेजी नहीं समझते हैं और न ही बोलते हैं। 
कैं टोनीज़, चीनी की एक बोली, वहां बोली जाती ह ैजिसे समझना 
असंभव ह।ै पर्यटन केन्द्रि त शहर होने के बावजदू आम राहगीर, 
टैक्सी चालक और बस चालक अगं्रेजी नहीं बोलना चाहते। हमें 
फ़े री से होटल तक टैक्सी लेने में बहुत परेशानी हुई। जब हम अगं्रेजी 
बोलतें हैं तो टैक्सी चालक मडु़ना नहीं चाहता। अतं में, उनमें से 
एक को सहमत करने में हम कामयाब रह।े

हम बस स्टॉप पर रुके, लेकिन होटल से लेकर आए कागज़ पर 
लिख े नंबर वाली बस नहीं आई। कई बसें आई ंऔर चली गई।ं 
हमने कई लोगों से पछूा कि अन्य बसें क्या उपलब्ध थीं लेकिन 
कोई फायदा नहीं हुआ। अतं में, एक महिला हमारी मदद के लिए 
आगे आई।ं वे अगं्रेजी जानती थीं। उन्होंने हमें समझाया कि स्टॉप 
पर विभिन्न बस नंबर कहां गए और हमें अपने गंतव्य तक पहुचंने 
के लिए कौन सी बस लेनी होगी।

जब एक निश्चित नंबर वाली बस आई, तो उन्होंने हमें उसमें सवार 
होने के लिए कहा। ड्राइवर के सामने के दरवाजे से बसों में सवार 
होना होता ह।ै मैं उठा और ड्राइवर से अगं्रेजी में पछूा कि क्या बस 
गलैेक्सी होटल जा रही ह।ै वह आदमी क्रोधित हो गया और हमें 
उतरने को कहा। महिला ने कहा कि हमें बस चालक से पछूने की 
जरूरत नहीं ह।ै जब आप उनसे अगं्रेजी में पछूते हैं तो वे ऐसा ही 
व्यवहार करते हैं।

कई बसें आई ंऔर चली गई।ं महिला हमारे पास इतंजार कर रही 
थीं। मैंने उनसे बात की और पता चला कि वे फिलीपींस से आई ह ै
और वहां बेबी सिटर का काम करती हैं। उन्होंने कहा कि मकाऊ के 
स्थानीय लोग छोटे-मोटे काम नहीं करते हैं। इसलिए फिलीपींस से 
बहुत से लोग छोटे-मोटे काम करने के लिए मकाऊ आते हैं।

जब मैंने उन्हें हमारे साथ इतंज़ार करते दखेा, तो मैंने पछूा, “आप 
कहाँ जा रही हैं? आपकी बस भी नहीं आई?"

उन्होंने कहा, "मरेा घर पास में ह,ै बस दो पड़ाव दरू ह।ै कई बसें मैं 
ले सकती थी। लेकिन मैं आपके बस के आने का इतंज़ार कर रही 
हू ँक्योंकि आप मशु्किल में पड़ेंगे । मैं आपको बस में उठाकर चली  
जाऊंगी।"

मरेा दिल उस महिला की ईमानदारी से भर गया। कभी-कभी आप 
ऐसे ईमानदार लोगों से अप्रत्याशित रूप से मिल जाते हैं। वे हमारी 
मदद करने के लिए हमारे साथ काफी दरे तक इतंजार करती रहीं। 
बदले में हमारे पास उन्हें दनेे के लिए धन्यवाद के अलावा कुछ 
नहीं था।

अतं में, हम जिस बस में जा सकते थे, वह आ गई। हमने उन्हें 
धन्यवाद दिया और बस में चढ़ गए। उन्होंने हमें अलविदा कह 
दिया। बाद में मझु ेएहसास हुआ कि मैं उस महिला से कभी नहीं 
मिलूंगा जिन्होंने हमारी इतनी मदद की थी। खदे तो यह रह गया कि 
उनसे उनका नाम तक नहीं पछूा गया। q
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समाज के नवनिर्माण में साहित्य की भूमिका
? अजय दास

कनिष्ठ सहायक (लिपिक-सह-कंप्यूटर ऑपरेटर)
मानव संसाधन अधिग्रहण विभाग, दलुियाजान

"किसी का सत्य था,

मैंने संदर्भ में जोड़ दिया।

कोई मधकुोष काट लाया था,

मैंने निचोड़ लिया।

यूं मैं कवि हू,ँ आधनुिक हू,ँ नया हूँ

काव्य-तत्व की खोज में कहाँ नहीं गया हू?ँ

चाहता हू ँआप मझुे

एक-एक शब्द पर सराहते हुए पढ़ें।

पर प्रतिमा- अरे, वह तो

जैसी आप को रुच ेआप स्वयं गढ़े।"

उपर्युक्त पंक्तियाँ सच्चिदानंद हीरानंद वात्स्यायन 'अज्ञेय' की 'नया 
कवि', 'आत्मा-स्वीकार' से उद्धृत हैं। अज्ञेय ने रचना सजृन के 
दौरान की मनोस्थिति को बहुत ही सुंदर तरीके से यहाँ अभिव्यक्त 
किया ह।ै साहित्य का आविर्भाव भी इसी समाज से होता ह ैजिसे 
रचनाकार अपने भावों के साथ मिलाकर उसे एक आकार दतेा ह।ै 
यही रचना समाज के नवनिर्माण में पथप्रदर्शक की भमूिका निभाने 
लगती ह।ै अज्ञेय मानते हैं कि साहित्यकार होने के नाते अपने 
समाज के साथ उनका एक विशषे प्रकार का संबंध ह-ै समाज से 
उनका आशय चाह ेहिदंी भाषी समाज रहा हो जो कि उनका पहला 
पाठक होगा, चाह ेभारतीय समाज जिसके काफी समय से संचित 
अनभुव को वे वाणी द ेरह ेहोंगे, चाह ेमानव समाज हो जो कि शब्द 
मात्र में अभिव्यक्त होने वाले मलू्यों की अतंिम कसौटी ही नहीं 
बल्कि उनका स्रोत भी ह।ै

हम पाते हैं कि साहित्य वह सशक्त माध्यम ह,ै जो समाज को व्यापक 
रूप से प्रभावित करता ह।ै यह समाज में प्रबोधन की प्रक्रिया का 
सतू्रपात करता ह।ै लोगों को प्रेरित करने का कार्य करता ह ैऔर 

जहाँ एक ओर यह सत्य के सखुद परिणामों को रेखांकित करता 
ह,ै वहीं असत्य का दखुद अतं कर सीख व शिक्षा प्रदान करता ह।ै 
अच्छा साहित्य व्यक्ति और उसके चरित्र निर्माण में भी सहायक 
होता ह।ै यही कारण ह ै कि समाज के नवनिर्माण में साहित्य की 
कें द्रीय भमूिका होती ह।ै इससे समाज को दिशा-बोध होता ह ै
और साथ ही उसका नवनिर्माण भी होता ह।ै साहित्य समाज को 
संस्कारित करने के साथ-साथ जीवन मलू्यों की भी शिक्षा दतेा ह ै
एवं कालखडं की विसगतियों, विद्रूपताओ ंएवं विरोधाभासों को 
रेखांकित कर समाज को संदशे प्रेषित करता ह,ै जिससे समाज में 
सधुार आता ह ैऔर सामाजिक विकास को गति मिलती ह।ै

साहित्य में मलूत: तीन विशषेताए ँहोती हैं जो इसके महत्त्व को 
रेखांकित करती हैं। उदाहरणस्वरूप साहित्य अतीत से प्रेरणा लेता 
ह,ै वर्तमान को चित्रित करने का कार्य करता ह ैऔर भविष्य का 
मार्गदर्शन करता ह।ै साहित्य को समाज का दर्पण भी माना जाता 
ह।ै हालाँकि जहाँ दर्पण मानवीय बाह्य विकृतियों और विशषेताओ ं
का दर्शन कराता ह ैवहीं साहित्य मानव की आतंरिक विकृतियों 
और खबूियों को चिह्नित करता ह।ै सबसे महत्वपरू्ण बात यह ह ैकि 
साहित्यकार समाज में व्याप्त विकृतियों के निवारण हते ुअपेक्षित 
परिवर्तनों को भी साहित्य में स्थान दतेा ह।ै साहित्यकार से जिन 
वहृत्तर अथवा गंभीर उत्तरदायित्वों की अपेक्षा रहती ह ै उनका 
संबंध केवल व्यवस्था के स्थायित्व और व्यवस्था परिवर्तन के 
नियोजन से ही नहीं ह,ै बल्कि उन आधारभतू मलू्यों से ह ैजिनसे 
इनका निर्णय होता ह ैकि वे वांछित दिशाए ँकौन-सी हैं, और जहाँ 
इच्छित परिणामों और हितों की टकराहट दिखाई पड़ती ह,ै वहाँ पर 
मलू्यों का पदानकु्रम कैसे निर्धारित होता ह?ै

समाज के नवनिर्माण में साहित्य की भमूिका के परीक्षण से परू्व 
यह जानना आवश्यक ह ै कि साहित्य का स्वरूप क्या ह ै और 
उसके समाज दर्शन का लक्ष्य क्या ह?ै हितेन सह इति सष्टिमूह 
तस्याभाव: साहित्यम।् यह वाक्य संस्कृ त का एक प्रसिद्ध सतू्र-
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वाक्य ह ै जिसका अर्थ होता ह ै साहित्य का मलू तत्व सबका 
हितसाधन ह।ै मानव अपने मन में उठने वाले भावों को जब 
लेखनीबद्ध कर भाषा के माध्यम से प्रकट करने लगता ह ैतो वह 
रचनात्मकता ज्ञानवर्धक अभिव्यक्ति के रूप में साहित्य कहलाती 
ह।ै साहित्य का समाजदर्शन शलू-कंटों जैसी परंपराओ ं और 
व्यवस्था के शोषण रूप का समर्थन करने वाले धार्मिक नैतिक 
मलू्यों के बहिष्कार से भरा पड़ा ह।ै जीवन और साहित्य की प्रेरणाए ँ
समान होती हैं। समाज और साहित्य में अन्योन्याश्रित संबंध होता 
ह।ै साहित्य की पारदर्शिता समाज के नवनिर्माण में सहायक होती ह ै
जो खामियों को उजागर करने के साथ उनका समाधान भी प्रस्तुत 
करती ह।ै समाज के यथार्थवादी चित्रण, समाज सधुार का चित्रण 
और समाज के प्रसंगों की जीवंत अभिव्यक्ति द्वारा साहित्य समाज 
के नवनिर्माण का कार्य करता ह।ै

साहित्य समाज की उन्नति और विकास की आधारशिला रखता ह।ै 
इस संदर्भ में अमीर खसुरो से लेकर तलुसी, कबीर, जायसी, रहीम, 
प्रेमचदं, भारतेन्दु, निराला, नागार्जुन तक की शृखंला के रचनाकारों 
ने समाज के नवनिर्माण में अभतूपरू्व योगदान दिया ह।ै व्यक्तिगत 
हानि उठाकर भी उन्होंने शासकीय मान्यताओ ंके खिलाफ जाकर 
समाज के निर्माण हते ुकदम उठाए। कभी-कभी लेखक समाज के 
शोषित वर्ग के इतना करीब होता ह ैकि उसके कष्टों को वह स्वयं 
भी अनभुव करने लगता ह।ै तलुसी, कबीर, रैदास आदि ने अपने 
व्यक्तिगत अनभुवों का समाजीकरण किया था जिसने आगे चलकर 
अविकसित वर्ग के प्रतिनिधि के रूप में समाज में स्थान पाया। मुशंी 
प्रेमचदं के एक कथन को यहाँ उद्धृत करना उचित होगा, ‘‘जो 
दलित है, पीड़ित है, सतं्रस्त है, उसकी साहित्य के माध्यम से 
हिमायत करना साहित्यकार का नैतिक दायित्व है।’’

प्रेमचदं का किसान-मज़दरू चित्रण उस पीड़ा व संवेदना का 
प्रतिनिधित्व करता ह ै जिनसे होकर आज भी अविकसित एवं 
शोषित वर्ग गजु़र रहा ह।ै साहित्य में समाज की विविधता, जीवन-
दृष्टि और लोककलाओ ंका संरक्षण होता ह।ै साहित्य समाज को 
स्वस्थ कलात्मक ज्ञानवर्धक मनोरंजन प्रदान करता ह ै जिससे 
सामाजिक संस्कारों का परिष्कार होता ह।ै रचनाए ँ समाज की 
धार्मिक भावना, भक्ति, समाजसेवा के माध्यम से मलू्यों के संदर्भ में 

मनषु्य हित की सर्वोच्चता का अनसुंधान करती हैं। यही दृष्टिकोण 
साहित्य को मनषु्य जीवन के लिए उपयोगी सिद्ध करते हैं।

साहित्य की सार्थकता इसी में ह ै कि वह कितनी सकू्ष्मता और 
मानवीय संवेदना के साथ सामाजिक अवयवों को उद्घाटित करता 
ह।ै साहित्य संस्कृति  का संरक्षक और भविष्य का पथ-प्रदर्शक ह।ै 
संस्कृति  द्वारा संकलित होकर ही साहित्य ‘लोकमगंल’ की भावना 
से समन्वित होता ह।ै समुित्रानंदन पंत की पंक्तियाँ इस संदर्भ में 
कहती हैं कि-

"वही प्रज्ञा का सत्य स्वरूप
हृदय में प्रणय अपार

लोचनों में लावण्य अनपू
लोक सेवा में शिव अविकार।"

उन्नीसवीं एवं बीसवीं शताब्दी को भारतीय साहित्य के सांस्कृति क 
एवं समाज निर्माण की शताब्दी कहा जा सकता ह।ै इस शताब्दी 
ने स्वतंत्रता के साथ-साथ समाज सधुार को भी संघर्ष का विषय 
बनाया। इस काल के साहित्य ने समाज जागरण के लिये कभी 
अपनी परुातन संस्कृति  को निष्ठा के साथ स्मरण किया ह,ै तो कभी 
तात्कालिक स्थितियों पर गहराई के साथ चितंा भी अभिव्यक्त की।

आठवें दशक के बाद से आज तक के काल का साहित्य जिसे 
वर्तमान साहित्य कहना अधिक उचित होगा, फिर से अपनी 
सांस्कृति क जड़ों से जडु़कर समाज निर्माण की भमूिका को वरीयता 
के साथ परूा करने में जटुा ह।ै वर्तमान साहित्य मानव को श्रेष्ठ 
बनाने का संकल्प लेकर चला ह।ै व्यापक मानवीय एवं राष्ट्रीय 
हित इसमें निहित हैं। हाल के दिनों में संचार साधनों के प्रसार और 
सोशल मीडिया के माध्यम से साहित्यिक अभिवतृ्तियाँ समाज 
के नवनिर्माण में अपना योगदान अधिक सशक्तता से द े रही हैं। 
हालाँकि बाजारवादी प्रवतृ्तियों के कारण साहित्यिक मलू्यों में 
गिरावट आई ह ैपरंत ुअभी भी स्थिति नियंत्रण में ह।ै

आज आवश्यकता ह ैकि सभी वर्ग यह समझें कि साहित्य समाज 
के मलू्यों का निर्धारक ह ैऔर उसके मलू तत्वों को संरक्षित करना 
जरूरी ह ै क्योंकि साहित्य जीवन के सत्य को प्रकट करने वाले 
विचारों और भावों की सुंदर अभिव्यक्ति ह।ै  q
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पीएसयू का निजीकरण और भारत पर इसका प्रभाव
?आयन घोष

कनिष्ठ सहायक - I (लिपिक-सह- कम्प्यूटर ऑपरेटर) 
वित्त एवं लेखा विभाग, कोलकाता कार्यालय

हमारा दशे स्वतंत्रता प्राप्ति के बाद से ही समाजवादी रहा ह ैऔर 
यहां समाजवादी अर्थव्यवस्था रही ह।ै 
चाह ेपहली औद्योगिक नीति-1956 रही हो या पंचवर्षीय योजनाए,ं 
सभी में समाजवादी दृष्टिकोण अपनाया गया, लेकिन पिछले कुछ 
वर्षों में कुछ ऐसी स्थितियां पैदा हुई ं जिनके चलते भारत को अपनी 
ऐतिहासिक अर्थव्यवस्था की प्रकृति बदलनी पड़ी।
कई विदशेी अर्थशास्त्रियों ने रेलवे के निजीकरण को आपदा बताया।  
अनभुव भी दशेों के बीच भिन्न होता ह।ै अत्यधिक सामान्यीकृत 
तरीके से यह कहा जा सकता ह ैकि ब्रिटेन में निजीकरण कमोबेश 
सफल रहा ह ैजबकि रूस में असफल रहा ह।ै 
सरकारी राजस्व और आय वितरण पर दक्षता पर प्रभाव के कई 
शीर्षकों के तहत निजीकरण के प्रभाव का मलू्यांकन किया जा 
सकता ह।ै
प्रधानमतं्री श्री नरेंद्र मोदी जी को कोरोना, महंगाई, जनसंख्या वदृ्धि 
और दशे के वैज्ञानिकीकरण के बीच सामजंस्य स्थापित करने के 
लिए दशे की कुछ संस्थाओ ंका निजीकरण करना पड़ा। 
इस लेख में हम कुछ ऐसे ही कारणों की बात करेंगे जिन्होंने श्री नरेंद्र 
मोदी जी को निजीकरण करने के लिए मजबरू कर दिया और साथ 
ही भारत में निजीकरण से होने वाले प्रभावों के बारे में चर्चा करेंगे।
प्रस्तावना
हमारा दशे जब स्वतंत्र हुआ तब जनसंख्या के दबाव और कृषि 
व्यवसाय की बहुलता थी। शिक्षा का अभाव था, गरीबी और 
बेरोजगारी का आलम था, ऐसे में कें द्र सरकार ने प्रथम औद्योगिक 
नीति-1956 को लाग ूकिया।
इस औद्योगिक नीति में सरकार ने भारत में 3 प्रकार के उद्योग को 
मान्यता दी। 
=> 	 पहला, जो सरकारी सेक्टर के अतंर्गत थे, उनमें निजी सेक्टर 

का कोई हस्तक्षेप नहीं था।
=> 	 दसूरा, जो सरकारी और निजी दोनों सेक्टर के अतंर्गत थे, 

लेकिन उसमें नीतियां और योजनाए ंसारी सरकारी सेक्टर 
ही बना सकती थी। निजी क्षेत्र का पॉलिसी मेकिग का कोई 
अधिकार नहीं था। वह बस पसैे निवेश कर सकती थी। 

=> 	 तीसरा, जो निजी क्षेत्र के अतंर्गत थे लेकिन अप्रत्यक्ष रूप 

से सरकार लाइसेंसिंग व्यवस्था के माध्यम से निजी क्षेत्र में 
अपना वर्चस्व कायम रखी।

इसके अलावा, निजी क्षेत्र को पहली औद्योगिक नीति के अतंर्गत 
बहुत सारे प्रतिबद्ध झेलने पड़े, इसका नतीजा यह हुआ कि पहली 
औद्योगिक नीति बरुी तरह असफल हुई और भारत के पास बस 15 
दिनों की अतंर्राष्ट्रीय मदु्रा बची थी। 
इस स्थिति में कें द्र सरकार ने विश्व बैंक और अतंर्राष्ट्रीय मदु्रा कोष 
से कर्ज की मांग की। अतंर्राष्ट्रीय मदु्रा कोष और विश्व बैंक ने भारत 
को उदारीकरण और निजीकरण की शर्त के बदले में ये कर्ज दिया। 
तो जसैे की आपने पढ़ा कि भारत शरुू से ही निजीकरण के विरोध 
में रहा ह,ै लेकिन आखिर क्या मजबरूी बन गई जो हमारे प्रधानमतं्री 
जी को निजीकरण करना पड़ा।
निजीकरण से क्या तात्पर्य है
निजीकरण प्रतिस्पर्धा समर्थक कार्यक्रम का एक अभिन्न अगं बन 
गया ह ैऔर अब नई आम सहमति आर थ्िक नीति की एक परिचित 
विशषेता बन गई ह।ै 
1980 के दशक में यकेू और न्यूजीलैंड में निजीकरण का उदय 
हुआ। यह 1990 के दशक में महाद्वीप में फैल गया और अब बड़ी 
संख्या में कम विकसित दशेों द्वारा निजीकरण की नीति अपनाई 
जा रही ह।ै 
निजीकरण से प्राप्त आय 1997 में यकेू के खजाने में £65 बिलियन 
की थी। 5 वर्षों के दौरान, 1995-99, इटली के निजीकरण की 
आय $80 बिलियन तक आ गई। 
ओईसीडी के अनमुानों के अनसुार, 1990-98 के बीच निजीकरण से 
राजस्व 1998 में हगंरी के सकल घरेल ूउत्पाद का 24%, परु्तगाल के 
सकल घरेल ूउत्पाद का 20% और न्यूजीलैंड के 15% था।
भारत के साथ-साथ अन्य दशेों में कई उद्योग और क्षेत्र सार्वजनिक 
क्षेत्र के अतंर्गत आते हैं, जिसका अर्थ ह ैकि वे सरकारी एजेंसियों 
के स्वामित्व और संचालित हैं।  
हालांकि, धीरे-धीरे सार्वजनिक क्षेत्र द्वारा शासित इन क्षेत्रों का 
स्थानांतरण निजी क्षेत्र में हो गया ह।ै इस बदलाव को निजीकरण 
कहा गया ह।ै कई कारकों ने इस बदलाव को जन्म दिया ह।ै
कई विकसित दशेों ने सार्वजनिक क्षेत्र की सीमाओ ंको दरू करने 
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के लिए विभिन्न उद्योगों के निजीकरण के साथ शरुुआत की और 
भारत ने जल्द ही इस ट्रेंड का पालन किया।
निजीकरण के तहत या तो सरकार की संपत्ति निजी मालिकों को 
बेच दी जाती ह ैऔर उन्हें कुछ उद्योगों को संभालने की परूी और 
एकमात्र जिम्मेदारी दी जाती ह ैया सरकार द्वारा निजी व्यवसायों को 
कुछ उद्योगों के कामकाज में भाग लेने की अनमुति द ेदी जाती ह।ै
निजीकरण के कारण
निजीकरण के निम्न कारण हो सकते हैं। 
अच्छी सेवाएं
जब तक कोई विशषे उद्योग सार्वजनिक क्षेत्र के अधीन न हो, यह 
सरकार द्वारा शासित होता ह।ै
सरकारी सेक्टर में कोई प्रतिस्पर्धा नहीं होती ह ैऔर बेहतर उत्पादन 
और परिणाम के लिए कोई जबरदस्ती नहीं होती ह।ै 
पब्लिक सेक्टर में दी जाने वाली सेवाए ंज्यादातर औसत होती हैं 
क्योंकि इसमें कोई प्रतिस्पर्धा नहीं होती ह ैजिससे लाभ हानि का 
कोई मतलब नहीं रह जाता ह,ै हालांकि, जब कोई विशषे उद्योग 
निजी क्षेत्र के अतंर्गत हो जाता ह,ै तो निजी मालिकों से अपेक्षा की 
जाती ह ैकि वे उस गणुवत्ता को उत्पादन प्रदान करें जो जनता के 
लिए हितकर हो और बेहतर परिणाम लाए।ं
निजीकरण में निजी मालिक कामगारों से कड़ी महेनत लेते हैं और 
कामगार भी अपना सर्वश्रेष्ठ दनेे का प्रयास करते हैं अन्यथा उन्हें 
सौंपे गए कार्य से इस्तीफा और अत्यधिक नकुसान उठाने का 
जोखिम होता ह।ै  
निजीकरण ग्राहकों को बेहतर सेवा सनुिश्चित करता ह ै और 
निजीकरण के मखु्य कारणों में से एक रहा ह।ै 
अच्छी ग्राहक सेवा 
निजी क्षेत्र के कर्मचारियों से अच्छी सेवा प्राप्त करने के अलावा 
उपभोक्ताओ ंको अच्छा ग्राहक सहयोग भी मिलता ह।ै 
भारत में सरकारी स्वामित्व वाली सेवाओ ंकी स्थिति सभी को पता 
ह।ै  सरकारी कर्मचारी अपने कार्यों को समय पर परूा करने में कम 
से कम रुचि रखते हैं। उपभोक्ताओ ंको अपने कार्यों को परूा करने 
के लिए कई बार सरकारी  कार्यालयों में फोन करना पड़ता ह ैऔर 
एक छोटे से काम के लिए सरकारी कार्यालयों के बार बार चक्कर 
लगाने पड़ते हैं। हालांकि, निजी स्वामित्व वाले उद्योगों के साथ 
ऐसा नहीं ह।ै यह एक और कारण ह ैजिसके चलते निजीकरण पर 
विचार किया गया।
कम बजट घाटा 
सरकार के पास प्रत्येक उद्योग के लिए एक विशषे बजट निर्धारित 
होता ह।ै  सरकार को उस विशषे बजट के भीतर अपने सभी कार्यों 

को परूा करने की आवश्यकता होती ह।ै  
सार्वजनिक क्षेत्र के अतंर्गत आने वाले कई उद्योगों को घाटा होने 
लगा था और उन्हें बजट घाटे का सामना करना पड़ा था। इस 
समस्या से निपटने के लिए सरकार ने निजीकरण के विकल्प पर 
विचार किया। 
निजीकरण के क्षेत्र में समय और उपलब्धता के अनसुार बजट 
का निर्धारण किया जाता ह ैऔर बहुत ही कम ऐसा होता ह ैजब 
निजीकरण को बजट में घाटा उठाना पड़ा हो क्योंकि निजीकरण में 
कार्य ढिलाई से नहीं अपित ुबड़ी तेजी और परू्णता के साथ होता ह।ै 
पीएसयू (PSUs) क्या है
सरकारी स्वामित्व वाली कंपनियों को सार्वजनिक क्षेत्र के उपक्रम 
(पीएसय)ू के रूप में जाना जाता ह।ै
सार्वजनिक क्षेत्र की इकाइयाँ किसी भी सरकार की आत्मा होती हैं।  
सरकार की सेवा करने के अलावा, सार्वजनिक उपक्रमों का दशे के 
लोगों पर भी सकारात्मक प्रभाव पड़ता ह।ै 
पीएसय ूबहुमत में यानी 51% या अधिक चकुता पूंजी का स्वामित्व 
कें द्र सरकार/किसी भी राज्य सरकार/आशंिक रूप से कें द्र सरकारों 
के पास और आशंिक रूप से एक या अधिक राज्य सरकारों के 
पास होता ह।ै
भारत में, लोगों का निजी क्षेत्र की तलुना में सार्वजनिक क्षेत्र की 
इकाइयों में बहुत अधिक विश्वास ह,ै क्योंकि यह सरकार की 
सहायक कंपनी ह।ै  यह विश्वास इस तथ्य से विकसित होता ह ैकि 
चूकंि वे सरकार द्वारा चलाए जाते हैं, इसलिए यह उन्हें धोखा नहीं 
दगेा। 
दसूरा कारक जिसने सार्वजनिक उपक्रमों को भारतीयों के बीच 
लोकप्रिय और विश्वसनीय बनाया ह,ै वह ह ैउनका कम उत्पाद और 
सेवा लागत।  भारत एक विकासशील दशे ह,ै यहां हर कोई निजी 
क्षेत्र द्वारा दी जाने वाली उच्च स्तरीय सेवाओ ंको वहन नहीं कर 
सकता ह।ै  इसलिए, पीएसय ूमध्यम वर्ग और समाज के गरीब वर्गों 
के प्रति ज्यादा उपयोगी साबित हुआ ह।ै
आइए हम स्वास्थ्य सेवा क्षेत्र का एक उदाहरण लेते हैं। हमारे दशे में 
कई शीर्ष निजी अस्पताल हैं।  फिर भी राष्ट्रीय सांख्यिकी कार्यालय 
(एनएसओ) द्वारा किए गए सर्वेक्षण के अनसुार, 42% आबादी 
रोगी अस्पताल में भर्ती होने के लिए सार्वजनिक अस्पतालों में 
जाते हैं। क्यों? क्योंकि सार्वजनिक अस्पताल कम इलाज लागत 
की पेशकश करते हैं, उनके पास सरकार द्वारा प्रायोजित बहुत सारी 
स्वास्थ्य योजनाए ंहैं जो लोगों को अत्यधिक लाभान्वित करती हैं। 
कम खर्च के साथ, सार्वजनिक अस्पतालों में दशे के कुछ बेहतरीन 
डॉक्टर और चिकित्सा कर्मचारी हैं, जो यह सनुिश्चित करते हैं कि 
सभी को अच्छी चिकित्सा सवुिधाए ंमिलें। 
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पीएसयू  (PSUs) के निजीकरण से लाभ
पीएसय ूके निजीकरण से निम्न लाभ हुए।
राजनीति प्रभाव से मुक्त
ऐसे कई उदाहरण हैं जहां राजनीतिक दल या नेता सार्वजनिक क्षेत्र 
की इकाइयों के कामकाज को प्रभावित करते हैं।  इससे सार्वजनिक 
क्षेत्र के उपक्रमों में सबसे बड़े घोटाले और धोखाधड़ी हुई ह,ै 
सेवाओ ंकी गणुवत्ता में काफी गिरावट आई ह।ै  
निजीकरण से सार्वजनिक उपक्रमों में राजनीतिक हस्तक्षेप पर 
विराम लगेगा। इसका कारण यह ह ै कि एक निजी कंपनी का 
मनुाफा कमाने का एक ही मकसद होता ह,ै और यह किसी भी 
व्यक्तिगत प्रभाव की सेवा नहीं करता ह।ै 
कर्मचारी अक्षमता में सधुार
पीएसय ूसे जडु़ा एक नकारात्मक परिणाम कर्मचारी की अक्षमता 
या धीमी गति से काम करने की प्रक्रिया ह।ै
निजी कंपनियों के विपरीत, एक सरकारी कर्मचारी को लक्ष्य परूा 
करने के लिए उसके उच्च अधिकारियों द्वारा लगातार कठोर रवैया 
नहीं अपनाया जाता ह।ै  इसलिए, इसने कुछ पीएसय ूकर्मचारियों के 
बीच एक ससु्त रवैये को जन्म दिया ह,ै जो अनिवार्य रूप से धीमी 
गति से काम की प्रगति की ओर ले जाता ह।ै  हालांकि, निजीकरण 
के साथ, सख्त कार्य नियमों के साथ एक अलग कार्य वातावरण 
लाग ूकिया जाएगा।  इससे कर्मचारियों में उत्पादकता और दक्षता 
में वदृ्धि होगी। 
ज्यादा राजस्व रिटर्न
जब भी कोई सरकार किसी सार्वजनिक उपक्रम के विनिवेश में 
संलग्न होती ह,ै तो वह आमतौर पर अपने कुछ शयेर अन्य निजी 
कंपनियों को बेच दतेी ह ैया आवटंित कर दतेी ह।ै  
यह अतंतः सरकार को एक बड़ी राशि का रिटर्न प्राप्त करने की ओर 
ले जाता ह।ै  इतना ही नहीं बल्कि जब भी वह विशषे इकाई लाभ 
कमाती ह,ै तो सरकार को भी कुल लाभ में उसका हिस्सा मिलता 
ह।ै परिणामस्वरूप अधिक राजस्व रिटर्न दशे के आर थ्िक विकास 
को सनुिश्चित करता ह।ै 
पीएसयू (PSUs) के निजीकरण से हानि
पीएसय ूसे निम्नलिखित हानि हुई ह।ै 
जनहित पर कम ध्यान केन्द्रण
सार्वजनिक क्षेत्र वंचितों के लिए कम कीमतों पर उत्पाद और 
सेवाए ंप्राप्त करने का एकमात्र तरीका ह।ै  
बहुत सारे गरीब समदुायों की सेवा करने वाली इन संस्थाओ ंका 
निजीकरण किया जाता ह,ै तो यह निश्चित रूप से तबाही का कारण 
बनेगा।  

निजी कंपनियां लाभ-उन्मुख हैं और लाभ और कल्याण साथ-साथ 
नहीं चलते हैं।  सार्वजनिक बैंक विशषे रूप से सभी के लिए बैंकिग 
सवुिधाए ंप्रदान करने के लिए गैर-लाभकारी ग्रामीण क्षेत्रों में भी 
अपनी शाखाए ंऔर एटीएम खोलने की पहल करते हैं, लेकिन 
निजी बैंकों के लिए इसे परूा करने की अत्यधिक संभावना नहीं 
ह।ै  इसलिए निजीकरण भले ही औसत और मध्यम वर्ग के लिए 
अच्छा हो, लेकिन यह निश्चित रूप से समाज के आर थ्िक रूप से 
कमजोर वर्गों के लिए खशुी का कारण नहीं होगा।
युवाओ ंके लिए नौकरियों की सखं्या में कमी
भारतीयों में सरकारी नौकरियों के प्रति लगाव ह,ै क्योंकि सार्वजनिक 
क्षेत्र में यवुाओ ंके लिए बड़ी संख्या में नौकरियां पैदा होती हैं।  
अधिकांश सरकारी नौकरियों में उम्मीदवार को एक विशिष्ट डिग्री 
रखने की आवश्यकता नहीं होती ह,ै इसके बजाय उन्हें अपने 
वांछित पद के लिए संबंधित प्रतियोगी परीक्षा के लिए अर्हता प्राप्त 
करने की आवश्यकता होती ह।ै  लेकिन निजी कंपनियां निश्चित रूप 
से इस तरह से काम नहीं करती हैं;  उनमें से अधिकांश आवेदकों 
की शैक्षिक योग्यता के आधार पर भर्ती प्रक्रिया चलाते हैं।  इस 
प्रकार, निजीकरण के परिणामस्वरूप दशे में बेरोजगारी होगी।  
जब सरकारी संस्थाओ ं का निजीकरण किया जाता ह ै तो नई 
नियकु्तियों में रुकावट आती ह ैऔर परुाने कर्मचारियों को उनकी 
नौकरी से निकाल दिया जाता ह।ै
पंूजीपतियों को लाभ
ऐसे कई उदाहरण हैं जहां पूंजीपति सत्ता और धन की मदद से 
निजीकरण की प्रक्रिया को प्रभावित करते हैं।  
इससे अनचुित व्यापार होता ह ै और शयेरों का बड़ा हिस्सा उन्हें 
दिया जाता ह।ै  हालांकि, उनका एकमात्र आदर्श वाक्य लाभ अर्जित 
करना ह ैजो केवल उनकी सवुिधा के लिए सार्वजनिक उपक्रमों का 
शोषण करता ह।ै  बिजली क्षेत्र ऐसा ही एक उदाहरण ह।ै  
सरकार ने कुछ बड़े शहरों में बिजली क्षेत्र का निजीकरण किया ह।ै  
इसके कारण, कंपनियां इकाइयों की उच्च दरों की बोली लगाती हैं 
और अतंतः ग्राहकों और विभाग का शोषण कर रही हैं। 
उपसहंार
जैसा कि उनके नाम से पता चलता ह,ै ‘सार्वजनिक’ क्षेत्रों का उद्देश्य 
जनता या “आम आदमी” की सेवा करना ह।ै  हालांकि, पीपीपी 
(पब्लिक-प्राइवेट पार्टनरशिप) मॉडल सरकार और नागरिकों के 
लिए जो लाभ दतेा ह,ै उसकी उपेक्षा नहीं की जा सकती ह।ै
बहुत से लोग मानते हैं कि निजीकरण को तब तक स्वीकार किया 
जा सकता ह ैजब तक कि यह जनहित का उल्लंघन न करे।  लेकिन 
फिर, क्या यह संभव ह?ै  q
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कोमल चावल / चकोवा चावल / बोका चावल - THE REAL FAST FOOD
?ज्योतिष फुकन

वरिष्ठ सहायक -1
मानव संसाधन विकास विभाग, दलुियाजान

हमारा असम विभिन्न उत्पादों से बहुत समदृ्ध ह ै जो प्रकृति ने 
नि:स्वार्थ रूप से प्रदान किया ह।ै प्रकृति ने हमें अपनी सभी जरूरतों 
को परूा करने के लिए सब कुछ दिया ह।ै हम विभिन्न प्रकार के 
खाद्य पदार्थों और औषधीय पेड़ पौधों से समदृ्ध हैं।

असम में धान की लगभग 200 किस्में हैं। हालांकि, उनमें से 
ज्यादातर किस्मों की खतेी अब लगभग न के बराबर ह।ै इनमें से 
दो प्रजातियों को भौगोलिक सचूकांक (जीआई टैग) मिल चकुा 
ह।ै ये दो हैं - जहा चावल और चकोवा चावल या बोका चावल। 
असम के बाहर के लोग जहा चावल के बारे में यह जानते हैं कि 
वह एक विशषे सगुंध से भरपरू होता ह।ै ताजे जहा चावल का सगुंध 
ऐसा होता ह ैकि इसे पकाने पर पड़ोसियों तक को भी पता चलता 
ह ैकि आपके घर में  आज जहा चावल पकाया जा रहा ह।ै गरमा 
गरम जहा चावल में एक ऐसा अनोखी सगुंध और स्वाद होता ह ै
कि इसे बिना किसी पकवान के भी आराम से खाया जा सकता ह।ै 
आजकल जहा चावल विदशेों में भी निर्यात किया जाता ह।ै

हालांकि, चकोवा धान या बोका धान के कोमल चावल को लेकर 
अभी तक ज्यादा प्रचार नहीं हुआ ह।ै कोमल चावल को आमतौर 
पर ऊपरी असम में चकोवा चावल और निचले असम में बोका 
चावल भी  कहा जाता ह।ै चकोवा चावल की विशषेता अत्यंत 
दरु्लभ ह।ै यह एकमात्र वास्तविक फास्ट फूड ह ैजिसे बहुत आसानी 
से तैयार किया जा सकता ह।ै ऐसा इसलिए ह ै कि यह सामान्य 
तापमान के पानी में कुछ मिनट के लिए भिगोकर रखने से ही खाने 
के लिए तैयार हो जाता ह।ै पहले के समय में, चकोवा चावल को  
नाश्ते के रूप में व्यापक रूप से उपयोग किया जाता था। हालांकि, 
समय के साथ-साथ विभिन्न मसालेदार खाद्य पदार्थों के आगमन 
के कारण इसका उपयोग कम हो गया ह।ै

कोमल चावल की तैयारी की प्रक्रिया

कोमल चावल बनाने के लिए आमतौर पर नरम धान जैसे चकोवा, 
नानिया आदि का उपयोग किया जाता ह।ै सबसे पहले धान को 
अच्छे से छान कर एक बड़े बर्तन में पानी डालकर उबाला जाता ह।ै 
उबालने के दौरान ऊपर से ढक्कन के साथ ढकना जरूरी ह।ै लगभग 
एक घटंे तक उबालने के बाद जब एक-एक करके सारे धान फूट 

जाए,ं तब धान को बांस की छलनी, ड्रायर आदि में डालकर बच े
हुए पानी को निकाल लिया जाता ह।ै जब पानी निकल जाए तो इसे 
बांस की चटाई पर फैला कर तेज धपू में सखुाया जाता ह ै। ऐसा 
करते समय याद रखने वाली एक महत्वपरू्ण बात यह ह ैकि धान को 
एक ही दिन में सखुना चाहिए। नहीं तो कोमल चावल का असली 
स्वाद नहीं मिलेगा। इसलिए इस काम को धपू वाले दिन में शरुू 
करना सबसे अच्छा ह।ै जब चावल अच्छी तरह से सखू जाता ह ै
तो इसे दो दिनों के लिए एक बर्तन या बोरियों में रखा जाता ह ैऔर 
फिर चक्की या ढेंकी में पीस लिया जाता ह।ै इस तरह से तैयार किए 
गए कोमल चावल को लंबे समय तक जमा किया जा सकता ह।ै 
पहले के दिनों में इस तरह के कोमल चावल को महीनों तक मिट्टी 
के कलश में रखा जाता था।  

उपयोग या उपभोग की विधि -

उपरोक्त विधि से तैयार किया गया कोमल चावल एक बार धोकर 
सामान्य तापमान के पानी में कुछ मिनट के लिए भिगोकर रखने पर 
ही खाने के लिए पर्याप्त नरम हो जाता ह।ै लगभग 30 मिनट के लिए 
भिगोकर रखने पर यह परूी तरह से नरम हो जाता ह।ै जैसे ही वह 
नरम हो जाए, उसे हाथ से निचोड़ कर पानी निकाल दनेे पर खाने 
के लिए तैयार हो जाता ह।ै हालाँकि, मैं व्यक्तिगत रूप से इसे थोड़ा 
सख़्त खाना पसंद करता हू।ँ

कोमल चावल का नाश्ता आमतौर पर दही या दधू और गडु़ के 
साथ खाया जाता ह।ै कई लोग स्वाद बढ़ाने के लिए मलाई, केल ा 
आदि मिलाते हैं। जिन लोगों को मीठा पसंद नहीं होता ह ैवे आल ू
को भनूकर अदरक और मिर्च के साथ खाना पसंद करते हैं। इस 
नाश्ता को आप सखू ेतले हुए आल ूया किसी और सब्जी के साथ 
भी आसानी से खा सकते हैं। सखूी मछली को भनूकर इसके साथ 
खाने पर एक अलग ही स्वाद मिलता ह।ै बिना मसाले के खाया 
जाने वाला यह नाश्ता वास्तव में बहुत ही स्वास्थ्यवर्धक होता ह।ै

ऊपर वर्णित विधि के अलावा, कोमल चावल बनाने की एक और 
विधि ह,ै जिसे आमतौर पर तले हुए चावल के रूप में भी जाना 
जाता ह।ै इस विधि में चावल को लगभग तीन दिनों तक पानी में 
भिगोया जाता ह,ै अच्छी तरह से निचोड़ कर कड़ाही में सखुाकर 
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तला जाता ह।ै जब एक-दो चावल फूटने लगें तो उसे कड़ाही से 
हटाकर अगले दिन किसी ढेंकी या चक्की में पीस लिया जाता ह।ै 
हालांकि, इस तरह से तैयार किए गए तला चावल को खाने के 
दौरान गर्म पानी में भिगोना पड़ता ह।ै यह तले हुए चावल ठंडे पानी 
में भिगोने पर खाने के लिए तैयार नहीं होते हैं। आमतौर पर तले 
हुए चावल बनाने के लिए बोरा धान उपयोग किया जाता ह।ै यह 
जानना महत्वपरू्ण ह ैकि बोरा धान स्वस्थ्य के लिए हितकारी नहीं 
ह,ै खासकर उच्च रक्तचाप से पीड़ित लोगों के लिए। 

दरु्भाग्य से, आजकल स्वस्थ कोमल चावल लगभग न के बराबर ह।ै 

दलुियाजान और उसके आसपास, विशषे रूप से टेंगाखाट के राइस 
मिलों में केवल बोरा धान के तले हुए चावल उत्पादन किए जाते 
हैं। यदि हम किसानों को चकवा चावल का उत्पादन बढ़ाने के लिए 
प्रोत्साहित करें और इसके प्रचलन को बढ़ाने पर ध्यान कें द्रित करें, तो 
किसानों को आर थ्िक रूप से लाभ होगा और लोग तरंुत तैयार किया 
जा सकने वाले एक स्वादिष्ट नाश्ते का आनंद ले सकें गे। मरेे अनरुोध 
के बाद, शिवसागर के दो किसानों ने इस साल थोड़ा चकवा धान 
उगाया ह।ै अगर बाढ़ नहीं आती ह,ै तो गाँव के लोग अगले साल 
कोमल चावल का नाश्ता खाने की उम्मीद कर सकते हैं।  q

भ्रष्टाचार-मुक्त भारत विकसित भारत
?अजय कुमार अग्रवाल 
उप महाप्रबंधक (अग्निशमन) 
 सरुक्षा एवं पर्यावरण विभाग

पाइपलाइन मखु्यालय, गवुाहाटी

हो जाती ह,ै जो एक सामाजिक समस्या ह।ै अतः नैतिक व्यक्ति को 
नैतिकता परू्ण जीवन यापन करने के लिए एक उचित वातावरण 
नहीं प्राप्त हो पाता ह।ै

दोषी व्यक्तियों को उचित रूप से दडंित करना भी आवश्यक ह।ै  
यातायात के नियमों का उल्लंघन करना आम ह।ै गति सीमा को 
तोड़ना, लाल बत्ती पार करना, सीट बेल्ट न लगाना, हेलमेट न 
पहनना आदि। पकड़े जाने पर रिश्वत दकेर आगे बढ़ जाना - यह 
सभी हमारी पीढ़ी के लिए साधारण सी बात ह ैजिसका निवारण 
नितांत आवश्यक ह।ै प्रत्येक नियम का उल्लंघन के लिए जरु्माना 
अथवा सजा होनी चाहिए। तभी लोग नियमों का पालन करेंगे। 
दोषी व्यक्तियों व गतिविधियों का मीडिया द्वारा प्रचार-प्रसार होना 
चाहिए जिससे समाज में जागरूकता आएगी व लोग भ्रष्टाचार करने 
से भयभीत होंगे। जनमानस मीडिया से बहुत शीघ्र प्रभावित होता 
ह।ै दोषी लोगों को दडंित होते दखे कर अवश्य ही साधारण लोग 
कोई भी गलत कार्य करने में झिझकें गे, क्योंकि कोई भी अपना 
आत्मसम्मान खोना नहीं चाहता ह।ै

 हम सभी दशेवासी सरकारी नीतियां व मीडिया जब संयकु्त रूप से, 
भ्रष्टाचार उन्मूलन हते ुकार्य करेंगे तो यह हमारा प्रिय दशे निश्चित 
रूप से भ्रष्टाचार मकु्त होकर एक उन्नत एवं श्रेष्ठ राष्ट्र के रूप में 
संपरू्ण विश्व में चमकेगा।   q

आज विश्व के सभी राष्ट्र, किसी न किसी स्तर पर भ्रष्टाचार से जझू 
रह ेहैं-पीड़ित हैं। चाह ेवह सरकारी क्षेत्र हो अथवा निजी क्षेत्र। जब 
कोई नागरिक, अपने छोटे से छोटे या बड़े से बड़े कार्यों को शीघ्र 
ही अनचुित व भ्रष्ट मार्गों के उपयोग द्वारा परूा करवाना चाहता ह,ै 
जिससे उसके द्वारा कम समय में व कम परिश्रम करके अधिक धन 
कमाया जा सके - तो इस प्रकार के कार्य समाज को भ्रष्ट बना दतेे 
हैं। ऐसा समाज निश्चित ही विनाश की ओर अग्रसर होगा। समाज 
की मलू इकाई नागरिक ही हैं। अतः हमें किसी भी स्तर पर, कैसे भी 
भ्रष्ट आचरण को नहीं अपनाना चाहिए। जब हम व्यक्तिगत स्तर पर 
जागरूक रहेंगे, तो निश्चय ही हमारा दशे भ्रष्टाचार मकु्त हो जाएगा।

 सरकारी नीतियों व काननू द्वारा यदि इस समस्या को समलू उखाड़ 
फें कने के प्रयास बड़े पैमाने पर किए जाए ंतो सफलता शीघ्र ही 
मिल सकती ह।ै इसके लिए भ्रष्ट नागरिकों को गंभीर रूप से दडंित 
करने का प्रावधान आवश्यक ह ै।

कुछ सरकारी अधिकारीगण अपने-अपने कार्य को कर्तव्यनिष्ठा से 
न करके रिश्वत लेकर सेवा प्रदान करते हैं। साथ ही वे सरकारी तंत्र 
के हते ुकार्य करते हैं। फलस्वरूप जनसाधारण को सरकारी सेवाए ं
प्राप्त ही नहीं हो पाती। जो अधिकारी रिश्वत लेते हैं वे अधिक धन 
अर्जन करते हुए उच्च जीवन शलैी (भौतिक रूप से) का उपभोग 
करते हैं। इसके फलस्वरूप उनके सहयोगीगण, जो  ईमानदारी का 
पालन करते हैं- उनके परिवारजनों में हीन भावना जसैी वतृ्ति उत्पन्न 
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प्रेम विस्तार है और स्वार्थ सकुंचन
? अंजना राजपूत

आश्रित - कमलजीत राजपतू 
महाप्रबंधक (सतर्क ता)

सतर्क ता विभाग, निगमित कार्यालय, नोएडा

हमारे दशे भारत में सदियों से ही अनेक महानभुावों ने समय-समय 
पर जन्म लेकर अपने उच्च विचारों से हमें कृतार्थ किया ह।ै  आज 
विश्व में सभी राष्ट्र विकास की दौड़ में एक दसूरे से आगे निकलने 
की होड़ में लगे हुए हैं। समाज में नैतिकता का पतन हो रहा ह।ै यवुा 
पीढ़ी के पथभ्रष्ट होने के लक्षण दिखाई द ेरह ेहैं। ऐसे समय में स्वामी 
विवेकानंद जी का यह विचार- “प्रेम ही विस्तार ह,ै स्वार्थ संकुचन 
ह”ै हमारा पथ प्रदर्शित करता ह ैऔर हमें सही राह पर चलने की 
प्रेरणा दतेा ह।ै  स्वामी जी ने इस पकं्ति में समस्त संसार को उन्नति 
और खशुहाली का मलू मंत्र प्रदान कर दिया ह।ै यह मतं्र एकदम 
सटीक और हर यगु के समय के अनकूुल ह।ै

सीध ेऔर सरल शब्दों में प्रेम वह अभिव्यक्ति ह ैजिसे हम व्यक्त 
और अनभुव कर सकते हैं और जिससे हम प्रसन्नचित्त रहते हैं। हम 
जो भी कार्य करते हैं बहुत मन लगाकर करते हैं। प्रेम को अपनाकर 
हम अपने विचारों को सकारात्मक बनाते हैं जिससे हमारे आसपास 
का वातावरण भी सकारात्मक बनता ह।ै हमारे व्यवहार और चरित्र 
में भी यह अद्भुत बदलाव आते हैं। यही नहीं जो व्यक्ति हमारे संपर्क  
में आते हैं, वे भी सकारात्मक ऊर्जा से भर जाते हैं, इस तरह से प्रेम 
का विस्तार होता ह।ै प्रेम ऐसा गणु ह ैजो हमारे अदंर दिव्य आभा 
उत्पन्न करता ह,ै जिससे सब हमारी ओर आकर्षित होने लगते हैं। 
रोजमर्रा की जिंदगी में भी  हम यह महससू करते हैं कि हम मिलते 
तो कई व्यक्तियों से हैं पर याद सिर्फ  उन्हें ही रखते हैं जो हम पर 
अपनी अटूट छाप छोड़ जाते हैं। जिन परिवारों या संस्थाओ ं में 
आपसी प्रेम और सौहार्द बना रहता ह ैवे कठिन से कठिन बाधाओ ं
को भी हसंकर आसानी से पार कर लेते हैं। इतिहास में अनेक 
उदाहरण मिलते हैं, जहां महापरुुषों ने प्रेम का विस्तार किया ह।ै जैसे 
- स्वामी विवेकानंद, महात्मा बदु्ध, महात्मा गांधी, डॉक्टर अब्दुल 
कलाम। 'योग दिवस' मनाकर भी हम परेू विश्व में प्रेम का ही प्रचार 
करते हैं। हमें पर्यावरण से भी प्रेम करना चाहिए। पेड़ पौध ेलगाने 
चाहिए और उनका ध्यान भी रखना चाहिए क्योंकि हरियाली 
सकारात्मकता की प्रतीक ह।ै

दसूरी ओर अगर हम स्वार्थी हो जाते हैं तो हम सिर्फ  अपने ही हित 
के बारे में सोचते हैं दसूरों के हित के बारे में नहीं। हमारे घर के पास 
दो भाई अपनी मां के साथ रहते हैं। जायदाद पाने की लालच में 

छोटे भाई ने स्वार्थवश भाई के खिलाफ मां के कान भर दिए। 
नतीजतन मां ने बड़े बेटे को घर से बाहर निकाल दिया। ऐसा करते 
हुए दोनों ने एक बार भी नहीं सोचा कि उस पर क्या बीतेगी। स्वार्थ 
के चलते दनुिया में कितने ही यदु्ध हुए हैं ।  अपनों ने ही अपनों के 
सिर काट दिए हैं। औरंगजेब ने भी सत्ता हथियाने के लिए अपने ही 
पिता को बंदी बनाया था, अपने भाइयों को मौत के घाट उतार दिया 
था। स्वार्थ से दनुिया छोटी हो जाती ह,ै इस प्रकार स्वार्थ हमें 
संकुचन की ओर ले जाता ह।ै उदाहरण के तौर पर हमारे अदंर कोई 
भी ऐसी कला ह ैजो दसूरों को नहीं आती। अब अगर वह कला हम 
किसी को नहीं सिखाएगंे तो वह कला हमारे साथ ही समाप्त हो 
जाएगी। इस तरह उस कला का विस्तार नहीं  अपित ु अतं हो 
जाएगा।

स्वार्थी बनने की प्रवतृ्ति नकारात्मकता का प्रतीक ह।ै नकारात्मकता 
हमें जीवित नहीं बल्कि धीरे-धीरे मतृ्यु की ओर ले जाती ह।ै हम 
प्रतिदिन खबरों में आत्महत्या के बारे में पढ़ते सनुते हैं। आत्महत्या 
सिर्फ  वही स्वार्थी व्यक्ति करते हैं जो अपने बारे में अधिक और 
परिवारजनों के विषय में कम सोचते हैं। ऐसा व्यक्ति एक बार भी यह 
नहीं सोचता कि उसके इस कदम से परिवार को कितना दखु होगा। 
पथृ्वी पर अगर सब लोग स्वार्थी हो जाते हैं तो शायद हमारा संसार 
आज जसैा ह ै वैसा न होता। संसार का अस्तित्व ही समाप्त हो 
जाता। संसार बचा ही इसलिए  ह ैक्योंकि संसार में अभी भी प्रेम 
व्याप्त ह।ै संसार में कई लोग ऐसे हुए हैं जिन्होंने स्वार्थ  से ऊपर 
उठकर परमार्थ के लिए काम किया और संसार को सुंदर बनाया।

अतं में इतना ही लिखना चाहूगंी कि हमें स्वार्थ का परित्याग कर 
जीवन में प्रेम को अपनाना चाहिए। चाह ेवह निर्जीव हो, प्रेम करना 
चाहिए। प्रेम का विस्तार करते रहना चाहिए। स्वार्थी बनने से हमारा 
विकास रुक जाएगा और हम असमय ही काल द्वारा ग्रसित कर 
लिए जाएगंे। हमें निःस्वार्थ भाव से समाज की सेवा करनी चाहिए। 
जो इसंान स्वार्थी होते हैं वे धरा पर बोझ होते हैं। ऐसे व्यक्ति को 
समाज भी स्वीकार नहीं करता। अतः जो प्रेम करता ह ैवह जीता ह,ै 
जो स्वार्थी ह ैवह मर जाता ह।ै जीने का यही एकमात्र सिद्धांत ह।ै 
स्वामी जी के विचार वर्तमान में ही नहीं अपित ु चिरकाल तक आने 
वाली पीढ़ियों को सन्मार्ग पर चलने की प्रेरणा दतेे रहेंगे। q
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गरीबी केवल धन की कमी नहीं है
? नवनीता राजपूत 

आश्रित - कमलजीत राजपतू 
महाप्रबंधक (सतर्क ता)

सतर्क ता विभाग, निगमित कार्यालय, नोएडा

अक्सर हम  गरीबी को पैसे की कमी समझते हैं। अर्थात अपना घर  
न खरीद पाना, दो वक्त की रोटी न होना, अनपढ़ होना और न जाने 
क्या-क्या। मरेा मानना ह ैकि गरीबी दो प्रकार की होती ह ै- आर थ्िक 
और मानसिक। 

आर थ्िक गरीबी अर्थात पैसों की कमी होना। अक्सर, हम इन्हें 
गरीबी रेखा के नीच ेवाली श्रेणी में डालते हैं। पैसों की कमी होने के 
कारण लोग अपनी दो वक्त की रोटी का बड़ी मशु्किल से इतंजाम 
कर पाते हैं। इनमें से कई ऐसे होते हैं जो ज्यादा पढ़े लिख ेनहीं होते 
या अनपढ़ होते हैं और कई ऐसे होते हैं जिन्हें अपने घर के खर्चे 
निकालने के लिए अपने बच्चों तक को काम पर लगाना पड़ता ह ै
या उन्हें बेचना भी पड़ता ह।ै अक्सर हमें इनके परिवार सड़क किनारे 
भीख मांगते हुए, मजदरूी करते हुए या और कोई छोटे-मोटे काम 
करते हुए नजर आते हैं पर क्या आपको सच में लगता ह ै कि 
असली गरीबी यही ह?ै मरेी नजर  से केवल वह लोग ही गरीब नहीं 
हैं जो आर थ्िक रूप से कमजोर होते हैं। बल्कि वे लोग भी गरीब हैं 
जो मानसिक रूप से छोटे दिल के होते हैं।

मानसिक गरीबी जिसके बारे में हम सोचते  या बात करते हैं। 
आखिर मानसिक गरीबी होती क्या ह?ै जब मनषु्य दसूरे मनषु्य की 
बरुाई करे, दसूरों को समान अवसर दें या सम्मान न करें। आप कह 
सकते हैं कि कंजसू व्यक्ति जो सिर्फ  अपने बारे में सोचता ह ैया 
उसके पास सब कुछ होते हुए भी कुछ भी किसी के साथ न बाँटना 
हो या न दनेा चाहता हो, ऐसा मनषु्य मानसिक रूप से गरीब होता 
ह।ै इनमें वे व्यक्ति भी आते हैं, जो गलत नजरिए वाले होते हैं जैसे 
- “जेसिका लाल हत्याकांड” में जेसिका की हत्या करने वाला 
व्यक्ति मानसिक रूप से गरीब था क्योंकि उसने अपनी बात ऊपर 
रखने के लिए एक छोटी सी बात पर जेसिका को मौत के घाट उतार 
दिया।

अक्सर मानसिक रूप से गरीब व्यक्ति उचित निर्णय नहीं लेना 
चाहता अर्थात केवल एक पक्ष की बात सनुकर मदु्दा खत्म कर दतेा 
ह,ै जबकि उसको दोनों पक्षों की बात एक साथ सनुनी चाहिए ऐसे 
लोग अक्सर सब को ठेस पहुचंाते हैं। मानसिक रूप से गरीब व्यक्ति 
कई बार भदेभाव भी करता ह।ै भदेभाव किसी भी प्रकार का हो 

सकता ह-ै धर्म, जाति,  लिंग इत्यादि। मनषु्य चाह ेजितना भी अमीर 
क्यों न हो परंत ुयदि उसके विचार, भाव, व्यक्तित्व शदु्ध न हो तो वह 
भी गरीब होता ह।ै कबीरदास जी ने कहा ह ै-

“बड़ा हुआ तो क्या हुआ, जैसे पेड़ खजरू।
पंछी को छाया नहीं, फल लागे अति दरू।।”

इस दोह ेमें, कबीरदास जी एक बड़े व्यक्ति को या फिर" एक अमीर 
व्यक्ति की तलुना एक खजरू के वकृ्ष के साथ करते हैं। वे कहते हैं 
कि, “जैसे खजरू का वकृ्ष लंबा होता ह।ै वह न तो पंक्षी को छाया 
दतेा ह,ै और उसका फल भी बहुत ऊपर लगता ह।ै अर्थात वह 
किसी राहगीर के काम नहीं आता, ठीक उसी प्रकार यदि आप एक 
बड़े या अमीर व्यक्ति हैं, तो कोई बात नहीं जब तक आपके पास 
अच्छा व्यवहार और संस्कार न हो।” यदि आप किसी दसूरे व्यक्ति 
से, पेड़-पौध,े जानवर की इज्जत न करना जानते हो, आप  परू्णता 
मानसिक रूप से गरीब हैं।

उदाहरण के तौर पर एक अमीर व्यक्ति ह।ै वह पैसे दकेर जो सेवा 
खरीदना चाह ेखरीद सकता ह।ै वहीं दसूरी ओर एक अनपढ़ व्यक्ति 
ह ैजो दो वक्त की रोटी के लिए उस अमीर आदमी की कंपनी में 
काम करता ह।ै अमीर व्यक्ति उसकी कंपनी में उधार मांगने वाले 
लोगों को दतु्कार कर  भगा कर  दतेा ह ैऔर वहीं दसूरी ओर वह 
चौकीदार सबका आदर परू्वक स्वागत करता ह,ै सम्मान और सेवा 
करता ह,ै जो कंपनी के गेट पर खड़ा होता ह।ै कहने का तात्पर्य ह ै
कि एक व्यक्ति पसैे से अमीर या गरीब नहीं होता वह भावनाओ ं
और मन के शदु्ध होने से ही अमीर होता ह।ै

हम किसी भी व्यक्ति को केवल उसकी वेशभषूा, रंग-रूप को 
दखेकर गरीब नहीं कह सकते क्योंकि कई लोग ऐसे गरीब होते हैं 
जो दखेने में और आर थ्िक रूप से काफी अच्छे होते हैं, परंत ुउनमें 
बदु्धि नाम मात्र के लिए होती ह।ै इसलिए, अगली बार किसी को 
भी गरीब कहने से पहले एक बार अपने व्यक्तित्व में झाँके और दखेें 
कि कहीं आप मानसिक रूप से गरीब तो नहीं हैं क्योंकि, अगर 
आप मानसिक रूप से गरीब होंगे तो  आपके पास कोई हक नहीं ह ै
कि आप सामने वाले को जो आर थ्िक रूप से कमजोर ह,ै उसे गरीब 
कहें।  q
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“चकोर" : आत्मरक्षा जुर्म नहीं
?स्तुति पाठक 
प्रबंधक (प्रशासन)

पश्चिमी परिसंपत्ति, मोरान

"प्रणाम बाउ जी, त्रिपाठी भयैा हैं क्या? "

"अरे बधुिराम! त ूइतनी सबुह-सबुह ? अभी तो मनु्ना कोर्ट जाने की 
तैयारी में लगा होगा। त ूबाद में आ "

"नहीं बाउ जी, काम बड़ा जरूरी ह ैमैं यही बड़े भयैा की राह दखेता 
हू,ँ जाते जाते दो बातें कर जाऊँ अपनी" (संकोच में)

"अरे त ूसमझता क्यों नहीं, कहा न जा, बाद में आना"

"बाउ जी दया करो एक बार बस वकील भयैा से मिल लूं , मैं ज्यादा 
समय न लूं उनका, कसम ह ैमोह"े

मैं अपने कमरे में सिर पकड़ कर बैठा था कि बाहर की ये आवाज़ें  
सनु कर बाहर आ गया।

"क्या ह ैरे बधुिराम, सबुह-सबुह काह ेको बाउ जी से उलझा पड़ा ह ै
शाम को आना अभी मझु ेदरे हो रही। "

लेकिन बधुिराम ने तो जसैे कुछ सनुा ही नहीं, अपनी ही धनु में बोले 
जा रहा था बस।

कहने लगा " याद ह ैपार साल आप कह ेरह ेकि अपना जमीन बेच 
दो अच्छे पैसे द ेदूगंा, सो आज उसी को बेचने आया हू,ँ लेकिन 
पैसा मोह ेनकद चाहि भयैा, तरंुत। "

अब मैं सकते में आ गया; एक ओर मिन्नी की ये हालत, उसपर 
आज कोर्ट में एक जरूरी केस  ह।ै उसपर ये बधुिराम जिसकी जमीन 
पर मरेी पिछले 15 सालों  से नज़र ह ैकि लेकर मिन्नी की शादी के 
लिए रख छोड़ू , अपनी जमीन बेचने के लिए गिड़गिड़ा रहा । 

"लेकिन तनेू तो बड़े घमडं में कहा था कि उस जमीन से अपनी 
बिटिया को डॉक्टर बनाऊंगा, अब क्या हुआ ? क्या भाग गयी तेरी 
बेटी ?"

तब तक बाउ जी भी अख़बार से मुहँ निकाल कर कहने लगे "अरे 
कहा था न लड़की की ज़ात ह।ै ये टूशन वशुन में यह नैन मटक्का 
होवत ह,ै न भजे लड़की को लेकिन नहीं तझु ेतो कुछ सझूत ही न 
था, अब भगुत।  दखे हमारी मिन्नी को बस स्कूल  से घर और घर से 

स्कूल  उसके बाद सिलाई और घर के काम काज"

लेकिन बधुिराम को जैसे कुछ सनुाई ही न द ेरहा था बस जमीन 
अभी लिखवा लो और अभी नकद द ेदो की ज़िद पकड़ रखी थी। 
अब मझु ेझुझंलुाहट होने लगी, एक तो शहर के सबसे बड़े सेठ के 
फ़ोन पर फ़ोन आ रह ेहैं, उसपर मिन्नी की अजीब सी हालत, न 
खाती ह ैन पीती ह ैबस बिस्तर में पड़े-पड़े शनू्य में निहारती रहती 
ह।ै पढ़ने में  तो उसका खाक ही मन लगता था। उस पर अब स्कूल  
कॉलेज जाना भी छोड़ बैठी ह ैऔर अब ये बधुिराम की सनक। जैसे 
तैसे मैंने उसे समझा बझुा कर 5000 रुपये दकेर शाम को आने के 
लिए राजी किया और खदु फ़ोन पर बात करने अदंर की ओर भागा।

"अरे त्रिपाठी? कहां  हो तमु? मरू्ख कब से फ़ोन मिला रहा तझु,े 
सीध ेकोर्ट पहुचंो एक छोटा सा काम आन पड़ा ह।ै " और फ़ोन 
कट गया।

मैं भागता हुआ कोर्ट पहुचंा, वहाँ दखेता हू ँकि सेठ जी बड़े गसु्से में  
खड़े हैं अभी मैं  उनतक पहुचँता हू ँकि सामने से आते मजुरिम को 
दखे मरेे होश उड़ गए।

क्या वह चकोर नहीं थी, बेड़ियों में जकड़ी जैसे कोई आतंकवादी, 
बड़ी-बड़ी मासमू लेकिन शांत आखँें, चहेरे पर चोट के निशान, 
माथे की चोट पर जमा हुआ खनू, उसके पीछे उसका बाप बधुिराम 
मरेे दिए हुए 5000 रुपये वसैे ही हाथ में  पकडे़  एकदम तटस्थ भाव 
से चल रहा था। मझु ेसदमा लगा ये चकोर और मिन्नी साथ ही तो 
खेल कर बड़ी हुई ह।ै 3 साल की दधुमईु चकोर को जब उसकी 
माँ छोड़ कर चली गयी तो उसका ज्यादातर बचपन मरेे ही आगँन 
में बीता था, जगह-जगह उड़ी-उड़ी फिरती थी। इसीलिए सब उसे 
चकोर ही बलुाने लगे थे। थी तो मिन्नी की हमउम्र मगर बदु्धि में 
उससे कहीं  ज्यादा परिपक्व। शाम को बधुिराम कारखाने से लौटते 
हुए उसे लेने आता। जब तक मरेी माँ जिन्दा रही बधुिराम को दसूरी 
शादी के लिए समझाती रही जिसे वो हसं कर टाल जाता।

मझु ेकुछ समझ नहीं आ रहा था, एकदम से चकोर और मिन्नी की 
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शक्लें आपस में गड्ड मड्ड होने लगी थीं, मैं  वहीं चक्कर खाकर 
बैठ गया। साथी वकीलों ने मझु ेघरे लिया तब तक सेठ जी सामने 
से चल कर आये मरेी बिगड़ती तबियत को नज़रअदंाज़ कर बोले 
"दखे त्रिपाठी, ये लड़की मझु ेफांसी पर लटकी हुई चाहिए। तझु ेमुहँ 
मांगे पैसे मिलेंगे, बस मरेा काम हो जाना चाहिए। "

ऐसा कहकर वे अपनी आलीशान गाड़ी में बैठ कर चले गए। मैं  
उठने की हालत में नहीं था, तब तक जब मझु ेकिसी ने सहारा द ेकर 
उठाया और मरेे घर की ओर चलने लगा, मैंने जब उसे पहचानने 
की कोशिश की तो पाया कि ये और कोई नहीं बधुिराम ही था, एक 
हाथ में  वही 5000 रुपये पकड़े और दसूरे से मझु ेसहारा दतेे हुए। 
मझु ेउसके साहस से इतना खौफ आने लगा था कि बहुत दरे तक 
होश संभाले नहीं रह सका। अगली सबुह जब मैं  उठा तो परूा घर 
मरेे सिरहाने मौजदू था, आज तो मिन्नी भी अपनी उदासी छोड़ मेरे 
पैरों  की तरफ गमुसमु बैठी थी। जैसे ही मैंने उसे अपनी तरफ आने 
का इशारा किया, वह एकदम से उठ खड़ी हुई और कहने लगी 
प्लीज चकोर को बचा लो। उसने कुछ गलत नहीं किया। मरेी पत्नी 
ने उसे सँभालने की कोशिश की मगर जैसे उसे दौरे पड़ने लगे। वह 
चीखने लगी और बस एक ही बात पागलों  की तरह दहुराने लगी 
"पापा चकोर को बचा लो प्लीज। उसने कुछ गलत नहीं किया" 
घर वाले उसे वहाँ से ले गए, मझु ेडॉक्टर ने आराम करने को कहा 
था। दिल का दौरा उतना तीव्र न सही मगर हुआ तो था न। लेकिन 
मझु ेचनै कहाँ, बस चकोर की निस्तेज आखँें, मिन्नी का पागलपन 
और बधुिराम का पहाड़ जैसा साहस मझु ेआखँें  बंद करके सोने 
नहीं दतेा था। मरेे सिरहाने रख ेफ़ोन में सेठ जी के 50 मिस्ड कॉल्स 
पड़े थे, लेकिन मझु ेइस वक्त बस बधुिराम से बात करनी थी। वही 
ये गतु्थी सलुझा सकता था क्योंेकि मिन्नी पिछले 3 दिनों से दवाओ ं
के असर में  पड़ी सो रही थी, कभी कभी नींद में चिल्ला पड़ती 
"चकोर को जाने दो, जाने दो हमें" तो कभी "पापा चकोर को बचा 
लो, उसने कुछ गलत नहीं किया"| उसकी ये हालत मैं  दखे नहीं 
सकता था, सो रात को सब के सोने के बाद चपुचाप बधुिराम के 
घर की तरफ निकल पड़ा लेकिन उसका घर तो खाली पड़ा था। 
पड़ोसियों से पछूने पर मालमू हुआ की वह बस अड्डे की तरफ 
जाता दिखा ह।ै मैंने हड़बड़ी में घर पहुचं कर बटुआ निकाला और 
जीप की चाभी लेकर बस अड्डे की तरफ निकल पड़ा।

आज कुछ भी हो मझु े21 साल की चकोर की हाथों  की हथकड़ियों, 

बधुिराम के अपने सपने को बेचने और मिन्नी की बदहवास हालत 
का पता लगाना था किसी भी हालत में। मैं खदु एक बाप था, 
खदु को बधुिराम की जगह रख कर सोचता तो स्टेरिंग व्हील्स को 
पकड़े मरेे हाथ कांप उठते, ऐसा लगता जसैे किसी ने मझु ेबर्फ  की 
सिल्ली पर घटंों  से बैठा रखा ह,ै चतेन अवचतेन मन एकदम सनु्न 
हो जाता। मैंने खदु के अदंर के बैठे डरपोक, असरुक्षित पिता को 
फटकार लगायी और मन को साध कर एक्सेलरेटर पर अपने पैरों 
और स्टेरिंग पर अपने हाथों  की पकड़ को मजबतू किया। जसैे 
ही मरेी गाड़ी ने बस अड्डे के अदंर प्रवेश किया मझु े बधुिराम 
लखनऊ जाने वाली बस में चढ़ता दिख गया, शायद भगवान भी 
आज इस गतु्थी को सलुझाने में मरेे साथ था, वरना इतनी अधँरेी 
तफूानी रात में इतने बड़े बस अड्डे में एक दबुले पतले से इसंान 
को ढूढ़ना असंभव था। चूकँि हमारा क़स्बा छोटा था सो सब मझु े
पहचानते थे, मरेी गाड़ी रुकते ही किसी ने लपक कर मझुसे चाभी 
लेकर मरेी जीप को साइड में पार्क  कर दिया, मैं सबके नमस्कारों  
का जवाब दतेा रास्ता बनाता सीधा उसी बस में चढ़ गया जिसमें  
बधुिराम चढ़ा था।

"बधुिराम त ूकहां  चोरी से भागा जा रहा ह ै? चल उतर नीच,े मझु े
कुछ बातें करनी ह"ै लेकिन बधुिराम के चहेरे पर वही शनू्य सवार, 
मझु ेऐसे दखेा मानो मझु ेजानता ही नहीं । "चल उतर न तझु ेतेरे पसैे 
द ेदतेा हू ंत ूबस खाली पन्नों  पर अपने सही कर द"े

"अच्छा ज़मीन का दाम तेरा मुहँ माँगा, अब उतर न भाई नीच"े

"अच्छा चल घर चलें, तेरी भाभी ने लड्डू बनाये थे चकोर को 
बड़े पसंद हैं"

अब उन शनू्य को निहारती आखँों में शनू्यता के साथ आसं ूके बूंद 
चमक उठे। मैं अब और सहन नहीं कर सकता था, मैंने उसके पैर 
पकड़ लिए "बधुिराम अपनी चकोर के लिए मरेी मिन्नी के लिए, 
तझु ेभगवान का वास्ता कुछ तो बोल भाई चकोर के साथ हुआ 
क्या ह ै?"

"जाने दीजिये वकील साहब, गरीब की लड़की का क्या ह।ै उसका 
गरीब पिता जिन्दा कुछ न करेगा, हाँ ईश्वर मिन्नी के भाग्य अच्छे 
करे, उसे अकेले  कहीं  बाहर जाने न दीजिएगा। रही आपकी बात 
तो आप जाकर उस बड़े सेठ का केस  लड़िए और चढ़वा दीजिए 
मरेी फूल सी बच्ची को फांसी, मैं बढू़ा उसकी किस्मत को रो लूंगा 
कि क्यों गरीब घर में जन्मी, सोचूगंा उसे विदा कर दिया ह ैबस 
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उसका जोड़ा लाल नहीं सफ़े द......" इतना कहते ही बधुिराम छाती 
पीट कर रोने लगा, शायद इतने दिनों में वह पहली बार रोया था। 
मरेे कंध ेसे लगकर जसैे कोई 5 साल का बच्चा सिसक रहा हो, 
तड़प रहा हो। उसका रोना इतना हृदय विदारक था कि आस पास 
बैठे लोगों  की भी आखँें नम हो गयी थीं।

मैंने रो रो कर अधमरे हो चकेु बधुिराम को लोगों  की सहायता से 
जीप में डाला और वापस गांव की ओर चल पड़ा। रास्ते में जब तब 
बधुिराम चकोर का नाम लेकर सिसक उठता। मैंने जीप एक ढाबे 
के पास रोकी और बधुिराम को उतारा। उसको पानी दिया, जैसे ही 
उसने दम साधा मैंने उसपर प्रश्नों की बौछार कर दी।

"चकोर को क्या हुआ ?"

"वह अभी कहां  ह?ै"

"उसने किया क्या ह ैजो उसे गिरफ्तार कर लिया गया ह?ै"

"त ूरात के इस वक्त कहां  जा रहा था ?"

"तझु ेजमीन बेचने की क्या नौबत आ पड़ी?"

"दखे त ूकुछ बोलेगा तब तो तेरी कुछ मदद कर सकँूगा"

आखिरकार को मैं फट पड़ा।

"इन सबसे मरेी बेटी मिन्नी का क्या सम्बन्ध ह?ै मैं तेरे आगे हाथ 
जोड़ता हू ँबधुिराम, मझुसे मिन्नी की ये हालत दखेी नहीं जाती। 
सोते-सोते चीखने लगती ह ै कि चकोर को बचा लो पापा, उसने 
कुछ गलत नहीं किया, मझु ेछोड़ो जाने दो हमें , त ूखदु एक पिता 
ह ैक्या मरेा दःुख नहीं समझ पा रहा, मैं ऐसे अपनी बेटी को पागल 
होता नहीं दखे सकता। कुछ तो बोल बधुिराम कुछ तो बोल" 
कहकर मैं उसकी तरफ से मुहँ घमुाकर अपने आसंओु ंको रोकने 
की कोशिश करने लगा। आखिरकार को मैं शहर का जाना माना 
क्रिमिनल लॉयर था। ऐसे बधुिराम की तरह कोई लाचार पिता थोड़ी 
ही न जो सबके सामने रो पड़ता।

"अपनी बच्ची को बचाने के लिए वकील साहब"

बधुिराम ने कहना जारी रखा।

"हाँ अपनी बच्ची को बचाने के लिए। वह जमीन मैंने 15 सालों  
से उसके लिए ही तो बचा रखी थी कि उसको बेच कर आये 
पैसों  से मेरी बिटिया डॉक्टर बनेगी या उसका छोटा सा क्लिनिक 
खलुवाऊंगा ताकि हमारे गांव में कोई चिकित्सा के अभाव में न मरे।

आपको तो याद होगा शोभा तो 3 साल की चकोर को मरेी गोद 
में डालकर भगवान के घर चली गयी थी। तबसे इस लड़की को 
मैंने अपने सीने से लगा कर रखा, बड़ा किया। जब बड़ी होकर ये 
पाँव-पाँव चलने लगी तो ऐसा लगता था मानों जिंदगी शोभा के 
जाने के बाद भी फिर से ढर्रे पर आने लगी ह।ै इसने कम उम्र में ही 
स्कूल  जाना शरुू किया तो मझु ेलगा अच्छा ह ैमरेे भी मन से इसके 
अकेले  रहने का डर जाता रहगेा। 8 साल की होते-होते इसने मझु े
अपना फैसला सनुा दिया कि बड़े होकर डॉक्टरनी बनेगी ताकि 
कोई और बच्चा बिना अम्मा के न रह जाये। इसकी बातें सनुकर 
मैं घटंों  हसँता और सोचता ये कहा मझु गरीब के घर आ जन्मी।  
अपनी माँ की तरह गोरी चिट्टी समझदार कैसे मझु जैसे 10वीं  पास 
काले कलटूे बाप से पल सकेगी, अरी शोभा त ूजाती-जाती कौन 
मसुीबत में फंसा गयी रे।"

"साहब, आपको 2012 का वह जाड़ा याद ह ैजब दिल्ली में एक 
बेटी के साथ कुकर्म करके उसे सड़क पर फैं क दिया था। वह भी 
मरेी चकोर की तरह डॉक्टरनी ही बनना चाहती थी, उस रात मैं सो 
न सका, परूी रात चकोर को सीने से लगाए पड़ा रहा। सबुह होते 
ही उसको कह दिया के "दखे, बिटिया डॉक्टरनी फैक्टरनी बनने 
का कोनो जरूरत नाहीं, एही रहो हमरे पास और होम साइसं पढ़ो, 
तोहके तहुार घर का करि हम गंगा नाहाबे।"

दखेता हू ँकि सपना टूटने का सनुकर वह रो नहीं रही बल्कि मसु्कु रा 
रही "बाप ूजो त ूह ैनाइ वो बनने का कोशिश करत ह ैतो हमें बड़ा 
मज़ा आवे ह।ै दखे हमको तनेू आज तातो कुछ मना न किया तो 
पढ़ना तो हमार हक़ ह ैवो क्या छीनेगा, चाय चढ़ा दी ह,ै मेरे लिए 
नास्ता बना स्कूल  की दरेी हो रही" ऐसा कहकर मरेी 12 साल की 
चकोर ने अपना फैसला सनुा दिया कि अब डॉक्टर नहीं क्रिमिनल 
लॉयर बनेगी। अपने त्रिपाठी चाचा की तरह और कल रात जैसे हुए 
अपराधों में दोषियों को सजा दिलवाएगी"

सच ह,ै लड़कियां कितनी जल्दी बड़ी हो जाती हैं। जिस अपराध 
को सनुकर मैं कांप गया था वह जान कर मरेी बिटिया ने अपना 
सपना ही बदल लिया। खरै समय बीतने लगा , मरेे मन का भय 
न गया, मैं चकोर के पीछे पीछे उसके स्कूल  तक जाता और छुट्टी 
में बहाने से उसे लेने जा पहुचँता। कारखाने से 4-5 चक्कर घर के 
लगाता रहता और शाम होते ही घर में घसुकर अपनी लाडो को 
दबुका कर बैठ जाता।
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मरेी चकोर और आपकी मिन्नी दोनों साथ-साथ स्कूल  आने जाने 
लगीं तो मरेी चितंा कुछ कम हुई थी। सब कुछ अच्छा चल रहा था 
कि फिर से चेन्नई और हाथरस में हुई हवैानियत ने मझु ेदहला दिया। 
बेटी के प्यार में मजबरू मैंने कारखाने में एक छोटी सी कटार बनायीं, 
उसपर खबू धार चढ़ा कर बिटिया को माँ की आखिरी निशानी बता 
कर द ेदी। माँ की निशानी पाकर बिटिया जो खशु हुई " बाप ूइतने 
सालों से क्यों न दिया। अब तो 20 की हो गयी हू,ँ बालिग हू ँद े
दतेा, दखे मैं कैसी लग रही कटारी के साथ एकदम झाँसी की रानी 
या सिखणी पंजाब की हाहाः" ।

अगले दिन चकोर और मिन्नी एक साथ कॉलेज गई।ं लेकिन वापस 
केवल मिन्नी आयी , चकोर की खबर लेने के लिए दरोगा साहब 
ने सीध ेपलुिस स्टेशन बलुाया और बताया की मरेी बिटिया ने खनू 
करने की कोशिश की ह ैशहर के सबसे बड़े सेठ के बेटे की। ये सब 
क्यों हुआ, कैसे हुआ कुछ पता नहीं। न ही वे लोग चकोर से मिलने 
दतेे हैं, अभी उसको लखनऊ के महिला थाना में भजे दिया ह।ै

इतना सनुते ही मैंने बधुिराम को जीप में बैठाया और सीधा अपने 
घर की तरफ जीप दौड़ा दी। घर पहुचं कर बधुिराम को लगभग 
घसीटता हुआ मैं मिन्नी के कमरे में लेकर आया जहाँ मिन्नी बतु 
बनी बैठी थी। बधुिराम को सामने दखेते ही मिन्नी उसके पैरों  में गिर 
कर जोर-जोर से रोने लगी और माफ़ी मांगने लगी जिसपर बधुिराम 
क्या कह ेक्या न कह।े मैंने मिन्नी को कंधो से पकड़ा और जोर दतेे 
हुए पछूा " मिन्नी उस दिन तेरे और चकोर के साथ क्या हुआ था? 
दखे अगर त ूनहीं बताएगी तो मैं चकोर को नहीं बचा पाउँगा। बोल 
मिन्नी सच बता द ेमरेी बच्ची, बोल डर मत तेरा पिता अभी जिन्दा 
ह,ै तझु ेकोई कुछ नहीं कर सकेगा"

"बात 31 दिसम्बर की ह,ै मैं और चकोर पगडंडियों वाला रास्ता 
पकड़ कर कॉलेज जा रह ेथे तभी विशाल अपनी बड़ी सी गाड़ी से 
हमारे सामने आ गया "

"विशाल कौन? उस सेठ का बेटा?"

"हाँ वही। आपकी और दाद ूकी बेवजह की रोक टोक से मैं बागी 
होकर विशाल से दोस्ती करने की गलती कर बैठी। अक्सर चकोर 
को कॉलेज के गेट पर छोड़ कर मैं विशाल के साथ घमूने मौज 
मस्ती करने चली जाती। चकोर को धमका रखा था कि घर पर कुछ 
न कह ेताकि दाद ूके सामने मरेी सीधी साधी छवि धमूिल न हो।

31 दिसंबर को मैं और चकोर हसंती बातें करती कॉलेज की ओर 
बढ़ रही थीं। रास्ते में चकोर ने अपनी माँ की आखिरी निशानी 
बधुिराम चाचा की दी कटार निकल कर मझु े दिखाई। एकदम से 
विशाल के आने से मैंने वह कटार बातों -  बातों  में अपने बैग के 
ऊपर वाले चनै में डाल दी और विशाल से बातें करने लग गयी। 
विशाल ने मझु ेऔर चकोर को नए साल की पार्टी में उसके फार्म 
हाउस चलने को कहा जिसपर चकोर ने सीधा मना कर दिया। वह  
वसैे भी उसे पसंद नहीं करती थी, मैंने अपना बैग चकोर को द ेदिया 
और जैसे ही गाड़ी में बैठने को हुई दखेती हू ँकि अदंर 3 लोग और 
बैठे हैं  और सभी से शराब और सिगरेट की ब ूआ रही ह।ै चकोर 
ने भी ये सब दखे लिया था, उसने मरेा हाथ कस कर पकड़ लिया 
और आखँों ही आखँों में मझुसे न जाने की गहुार लगाने लगी। जैसे 
ही मैंने जाने से मना करने के बाद चकोर की ओर मुहँ किया, पीछे 
से किसी ने मरेे बाल जोर से पकड़ कर खींच े"अरे ऐसे कैसे मडैम, 
हमारा न्यू ईयर क्यों ख़राब कर रही" अब ये हालात थे कि चकोर 
ने मरेा हाथ पकड़ रखा था मगर वे चारों  लड़के मझु ेकार के अदंर 
खिचं रह ेथे। धीरे-धीरे मरेी और चकोर की पकड़ ढीली पड़ने लगी 
थी। एकदम ही चकोर ने मरेा एक हाथ छोड़ा और दसूरे हाथ से बैग 
में कुछ टटोलने लगी, अगले ही पल मरेे मुहँ पर खनू के छींटे पड़े। 
चकोर ने उन चारों  में से एक लड़के की चारों  उंगलिया काट दी 
थी, ये दखे कर सभी डर गए और एकदम से मझु ेछोड़ दिया, छूटते 
ही मैं और चकोर बस्ता छोड़ कर भागने ही वाले थे विशाल और 
आगे बैठे लड़के ने हमारा रास्ता रोक लिया और चकोर को बालों 
से घसीट लिया।

"छोड़ दो चकोर को, जाने दो हमें" मैं चींखी, रोई। मगर वे हसँते रह।े 
चकोर के पेट में एक घसुा मारा और उसके चहेरे पर थप्पड़ों  की 
बरसात कर दी और उसका सिर कार की बोनट पर द ेमारा। जब वह 
बेहोश हो गयी तो वे दोनों मरेी ओर लपके, लेकिन ये क्या चकोर 
तो बस बेहोश होने का नाटक कर रही थी, उसने पीछे से आकर 
विशाल के ऊपर कटार से वार किया जो एकदम से उसकी गर्दन 
को होता उसके कंधों  पर जा रुका और वह वहीं जमीन पर पड़ा 
तड़पने लगा । अब ये दखे उसके दोस्तों का नशा फुर्र हो गया उन्होंने 
हमें दखे लेने की धमकी दतेे हुए विशाल को गाड़ी में डाला और 
वहाँ से चलते बने। यहाँ मरेे और चकोर के कपड़े खनू से सन चकेु 
थे, हमने कॉलेज की तरफ न जाकर दसूरे गांव भाग जाने की बात 
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सोची लेकिन बीच रास्ते में ही चकोर को पलुिस ने पकड़ लिया 
और मैंने छुप कर अपने को बचा लिया।

ये सब सनुकर मैंने मिन्नी को मारने के लिए जैसे ही हाथ उठाया ही 
था कि बधुिराम ने आकर मझु ेरोक दिया।

"इ क्या करत रह ेहैं  त्रिपाठी भयैा , अब का बच्ची को सच बोलन 
खातिर मारीबो ?"

मैं बधुिराम के पैरों  में गिर पड़ा "मझु ेमाफ़ कर दो बधुिराम, तेरे दिए 
संस्कार मरेे परवरिश पर कैसे भारी पड़े दखे न , तझु ेबेटी को ज्यादा 
पढ़ने के लिए ताने दतेे हुए हम ये भलू गए कि हमारी बच्ची का 
भविष्य कैसे दिन पर दिन डूबता जा रहा ह।ै यही होता ह ैहम अक्सर 
दसूरों की जिंदगी में घसुकर उनमें  बरुाइयां निकालने में इतना व्यस्त 
हो जाते हैं कि अपने जीवन की कमियों को नज़रअदंाज़ कर दतेे हैं। 
कितना अच्छा होता कि तेरी बेटी के सपनों की उड़ान को टोकने के 
पहले मैंने अपनी बेटी के बागी परों  को कतर दिया होता तो आज 
तेरी चकोर तेरे पास सरुक्षित होती, न कि इस मिन्नी के पापों की 
सजा भगुत रही होती। चल भाई इसी समय उठ, हम दोनों लखनऊ 
चलते हैं, तेरी चकोर ने मरेी मिन्नी को बचा कर जो एहसान इस 
पिता पर किया ह ै न" कहते-कहते जाने क्यों अब मैं शहर का 
प्रख्यात क्रिमिनल लॉयर न रहकर बस एक लाचार पिता बन कर 
फूट फूट कर रोने लगा।

बधुिराम और मैं दोनों शांत बैठे हैं, लेकिन बधुिराम का चहेरा गर्व 
से दमक रहा ह ैऔर मैं समझने की कोशिश कर रहा हू ँ कि मझु े
कभी ताता कह कर बलुाने वाली वह दो चोटियां बनाने वाली गोल 
मटोल चकोर कब ऐसी चट्टान जैसे मजबतू इरादों वाली हो गयी।

"प्रणाम चाचा, मिन्नी ठीक तो ह ैन, उसे बड़ी चोटें तो नहीं आयी 
ह ैन ?"

" हाँ? हाँ नहीं मतलब नहीं, मिन्नी ठीक ह।ै घर पर अपनी माँ के 
साथ ह।ै तमु्हें  कुछ कहना नहीं ह ैअपनी सफाई में ? दखेो मैं मदद 
के लिए आया हू ँमझुसे कुछ छुपाना नहीं चकोर।"

चकोर ने मझु ेदबुारा नहीं दखेा, बस अपने पिता को दखेती रही 
और एकाएक कहने लगी।

" बाप ूवह गांव वाली जमीन याद ह ैजो तनेू मरेी शादी के लिए रख 
छोड़ी थी। मझु ेयाद ह ैकैसे मरेे 10वीं  में परूा जिला टॉप करने पर 
तनेू परेू गांव का मुहँ मीठा करवाया था। जब त्रिपाठी चाचा ने कहा 

कि अब चकोर को ब्याह द ेऔर जमीन मझु ेबेच द,े मैं अच्छे पसैे 
द ेदूगंा, तो तनेू कहा था

" अब इ जमीन न बेचब भयैा, हमार चकोर डॉक्टरनी बने के सपना 
दखे रहिस , ऊका फीस अउर बाकि खर्चा कहा से दबे। पहिले 
सोचा रहा कि लड़की ब्याह द ेअउर गंगा नाहा लेकिन मालिक इ 
डॉक्टरनी बने ते परूा गांव का भला होये ।"

"अब बाप ूतनेू खदु ही सोच समझ कर फैसला लिया था वह जमीन 
को बेच कर पैसा शादी में लगाने से अच्छा ह ैकि मझु ेपढ़ा लिखा 
कर काबिल बनाएगा। आज भी खदु ही फैसला ले कि वह दरिंद े
मझु े मार कर फें क दतेे तो जमीन बेच कर मरेा इलाज करवाना 
अच्छा होता या आज सच के लिए मकु़दमा दाखिल करके मरेे 
लिए केस  लड़ना अच्छा ह?ै बाप ू न तनेू मझु े कटार दकेर कोई 
गलती की और न ही मैंने उसका सही इस्तेमाल करके। मैंने कोई 
खनू नहीं किया ह ैबल्कि अपना और मिन्नी का बचाव किया ह।ै 
और भारत की न्याय प्रणाली पर मझु ेपरूा विश्वास ह।ै आत्मसरुक्षा 
कोई जरु्म नहीं ह।ै अगर तझु ेनहीं लगता कि मैंने कुछ गलत किया 
ह ैबाप ूतो मैं परूी दनुिया से लड़कर इस जेल से बाहर आउंगी और 
दिखा दूगंी कि मरेे पिता की परवरिश में कभी कोई खोट नहीं था, 
न ह।ै

"मिलने का समय ख़तम हुआ "

हम दोनों बाहर आ गए। बेटी की बातों  से भावकु बधुिराम कहने 
लगा कि " भयैा कितना अच्छा हो न सब बिटियन में साक्षात 
दरु्गा निवासे जईसे हमार चकोर में। काट द ेउन दरिंदों का हाथ जो 
उनका आचँल छीने खातिर उठे। लेकिन भयैा अब का होवे, ऊ 
बड़ा आदमियन से कैसे लड़इह ेभयैा हम गरीब बाप बेटी। "

" दखे बधुिराम तेरी बेटी का केस  लखनऊ का सबसे बड़ा क्रिमिनल 
लॉयर लड़ेगा जो खदु भी एक बेटी का पिता ह।ै "

"लेकिन आप तो ऊ सेठ जी का केस  न भयैा न उतना फीस हम 
तेन द ेसकब "

"बधुिराम मझु ेऔर लज़्ज़ित न कर, मैं ये केस  लडंूगा और तेरी 
चकोर ससम्मान तेरे पास होगी, लेकिन फीस तो मैं लूँगा। अब 
चकोर की उड़ान को रोकना नहीं, उसे उड़ने दनेा खलुे आसमान 
में, इतना ऊँचा इतना ऊँच ेकि उसे दखे कर बाकी सारी चकोर और 
मिन्नी ये समझ लें, आत्मरक्षा जरु्म नहीं, हर लड़की का हक़ ह।ै" q
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जलवायु परिवर्तन : अनुकूल से प्रतिकूल
? (अंग्रेजी) नैना जोशी

(हिन्दी) : रितेश मोहन जोशी 
उप महाप्रबंधक (भभूौतिकी) 

के जी बेसिन परियोजना, काकीनाड़ा

ज़िन्दगी का अभिन्न अगं बन चकुा था । एक दिन पथृ्वी से मिली 
जानकारी का विश्लेषण करते हुए, भगवान ने कुछ ऐसा दखेा जिस 
कारण से उनकी जिज्ञासा और बढ़ गयी । ग्रीनहाउस गैस नामक 
पदार्थ की संख्या वर्षों से बढ़ रही थी और अब इसके गलत प्रभाव 
से कई स्थानों पर बाढ़, सखूा, स्वच्छ पानी की हानि, भोजन की 
हानि आदि बड़ी-बड़ी हानियाँ होनी शरुू हो गयी थी । भगवान 
अब बहुत चितंित थे और इसलिए उन्होंने अपने कुछ स्वर्गदतूों 
को अपने कार्यालय में बलुाया और उनसे पछूा कि वास्तव में ये 
ग्रीनहाउस गैसें क्या हैं । स्वर्गदतूों ने एक-दसूरे को दखेा और उनमें से 
एक ने खड़े होकर कहा, “भगवान, ग्रीनहाउस गैसें क्लोरो-फ्लोरो-
कार्बन, कार्बन डाइ-ऑक्साइड, मीथेन, नाइट्रस ऑक्साइड जैसी 
गसैें हैं, जो तथाकथित विकास का एक द्वि-उत्पाद ह”ै। “भगवान, 
ग्रीनहाउस गसैें एक बड़ा खतरा बन रही हैं” एक और स्वर्गदतू 
ने कहा । तत्पश्चात एक अन्य स्वर्गदतू ने कहा, “ये सिर्फ  गैसें हैं 
लेकिन ऐसा इसलिए ह ैक्योंकि मानव अपने दनैिक जीवन में बहुत 
सी चीजों का उपयोग करता ह ैजो इन गैसों को छोड़ती ह।ै छोड़े 
जाने पर गैसें आकाश में जाती हैं और पथृ्वी के चारों ओर एक 
प्रकार का आवरण बनाती हैं, इसलिए जब भी सरू्य की गर्मी आती 
ह ैतो वह पथृ्वी से अपवर्तित होने की कोशिश करती ह ैऔर जब 
वह पथृ्वी से बचने की कोशिश करती ह ैतो ग्रीनहाउस गसैें उसे 
फंसा लेती हैं और पथृ्वी का तापमान बढ़ जाता ह ै। यह प्रक्रिया 
लगातार चल रही ह।ै इस तरह पथृ्वी ग्रह के तापमान का लगातार 
बढ़ना अच्छा नहीं ह ै। इस वजह से पथृ्वी पर जलवाय ुबदल रही 
ह ै। जैसे जरुासिक काल के दौरान हुए जलवाय ुपरिवर्तन के कारण 
डायनासोर विलपु्त हो गए, उसी तरह इस बार धरती खडं से परूी 
मानवता का सफाया होने का खतरा ह”ै । 

भगवान बहुत चितंित थे, वे अपने आसन से उठकर चहल-कदमी 
करने लगे और कुछ क्षणों की शांति के पश्चात बोले, “तो आप 
विद्वान गण मझु ेबता रह ेहैं कि जिन मनषु्यों को हमने दिमाग दिया 
ह,ै वह अपने भौतिक सखुों के साधनों में इतना लिप्त हो चकेु हैं 
कि उन्हें अपने आने वाले भविष्य और आने वाली पीढ़ी की कोई 
चितंा नहीं ह?ै उनके द्वारा विकसित किये हुए संसाधन गैसें छोड़ती 

पथृ्वी से परे एक जगह ह,ै इतनी दरू कि हम कल्पना भी नहीं कर 
सकते। यह एक जगह थी जिसे बादलों का शहर कहा जाता था। 
वर्ष था 0000 (पथृ्वी के कैलेंडर के अनसुार) जब भगवान नाम के 
एक व्यक्ति ने अपने स्वर्गदतूों की मदद से एक सुंदर एवम शानदार 
जगह बनाई, उसने इसका नाम पथृ्वी रखा । स्वर्गदतूों और भगवान 
ने पथृ्वी को उसके मलू तत्वों जैसे जल, वाय,ु अग्नि और स्वयं 
पथृ्वी का उपयोग करके बनाया था। इसकी संरचना के लिए काफी 
तर्क -वितर्क  किये गए और काफी गहन चर्चा भी की गयी। इस चर्चा 
के परिणामस्वरूप पथृ्वी का प्रारूप तैयार हुआ । भगवान ने कहा, 
“पथृ्वी में 71% पानी होना चाहिए और शषे 29% ज़मीन, पहाड़, 
रेगिस्तान जंगल और बाकी सब कुछ होगा” । स्वर्गदतूों में से एक 
ने उत्तर दिया, “क्या महान विचार ह,ै अब मानव जाति के पास 
पानी की कमी नहीं होगी।” भगवान ने अपनी ठुड्डी पर हाथ फेरा 
और कहा, “विचार उत्तम हैं किन्तु नहीं, सारा पानी नमकीन कर 
दो! मानवजाति को पता होना चाहिए कि कड़ी महेनत क्या होती 
ह,ै सिर्फ  नदियों, पोखरों, झील और तालाबों का पानी नमकीन मत 
करना । फ़रिश्ते भ्रमित थे लेकिन बस सिर हिलाया । उन्हें भगवान 
और बाकी के स्वर्गदतूों द्वारा दिए गए हर छोटे विवरण को सनुिश्चित 
करने में महीनों लग गए और एक बार परूा खाका तैयार हो जाने के 
बाद, वे सभी एक जगह पर एक साथ मिले कि किस तरह अपनी 
शक्तियों का प्रयोग करके एक गोलाकार अडंाकार मनषु्य योनि के 
रहने योग्य जगह बनायीं जायें । पथृ्वी को बनाने के लिए, एक-एक 
करके उन्होंने अपनी शक्तियों का उपयोग किया । विभिन्न स्वर्गदतूों 
की शक्तियाँ भी विभिन्न थीं और इन विभिन्न शक्तियों का समावेश 
कुछ इस तरह हुआ कि एक गोल अडंाकार पथृ्वी का उद्गम हुआ ।

सैकड़ों और हजारों शताब्दियां बीत गई ंऔर यह साल था 2022 
का । प्रतिदिन की तरह भगवान आज भी स्वयं पथृ्वी से सम्बंधित 
दनैिक आकंड़ों की जांच कर रह े थे । ये आकंड़े एक स्वर्गदतू 
एकत्रित करता था । प्रतिदिन एक निश्चित समय पर इस स्वर्गदतू 
का टेलिपोर्ट के माध्यम से पथृ्वी पर जाना, सचूनाए ंऔर आकंड़े 
एकत्रित करना, उन सचूनाओ ंऔर आकंड़ों का अध्ययन करना 
और उनका सार भगवान ्को बताना,  “सचूना अवतरण समहू” की 
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हैं जो पथृ्वी को प्रभावित करती हैं और शायद भविष्य में एक 
अविश्वसनीय रूप धारण कर लें, वे इस सन्दर्भ में सब कुछ जानते 
हैं पर इसके निवारण के लिए कुछ ठोस कदम नहीं उठा रह ेहैं । 
क्या तमु्हारे कथन का यही तात्पर्य ह?ै मरेे द्वारा बनाया गया मनषु्य 
इतना भी अज्ञानी नहीं हो सकता जो अपने हित-अहित को तोल 
न सके, मझु े नहीं लगता, कदापि नहीं"। एक को छोड़कर सभी 
स्वर्गदतूों ने एक दसूरे की ओर दखेा और कहा, "बिल्कुल !", एक 
यवुा स्वर्गदतू ने अपने अत्यंत नरम और मधरु स्वर में कहा, "ऐसा 
नहीं ह ैकी सभी इसमें लिप्त हैं, वास्तविकता में, कुछ इसंान हैं, कुछ 
संगठन हैं, जो मदद करने की कोशिश कर रह ेहैं । उदाहरण के लिए, 
संयकु्त राष्ट्र, कुछ गैर-सरकारी संगठन, और कुछ पर्यावण के प्रति 
प्रतिबद्ध राष्ट्र जो यरूोप में हैं। वे इस समस्या को समझते हैं और 
इसके निदान करने के पक्ष में हैं, वही कुछ और लोग या संगठन 
हैं जो एक संतलुन का प्रस्ताव रखते हैं, ऐसा संतलुन जिसमें इन 
ज़हरीली गैसों का समावेश भी उचित मात्रा में रह ेऔर मनषु्य अपने 
भौतिक सखुों से भी वंचित न रह।े हालांकि ये लोग या संगठन 
परुजोर कोशिश कर रह ेहैं पर यह समस्या इतनी छोटी मोटी नहीं ह।ै 
इस समस्या का निदान तभी संभव ह ैजब हर कोई अपने स्तर पर 
कोशिश करे । अगर आज्ञा हो तो मरेे पास कुछ विचार हैं"। भगवान 
यह सोचकर हरैान रह गए कि इतनी कम उम्र में इस स्वर्गदतू को यह 
सब कैसे पता चला? उसने दवेदतू से उसके विचारों के बारे में पछूा, 
और दवेदतू ने उत्तर दिया-मैं सोच रहा था कि क्या होगा यदि हम 
प्रत्येक राष्ट्र के प्रमखु से संपर्क  करें और उन्हें मनषु्यों के लिए कुछ 
सरल नियम स्थापित करने के लिए कहें। यदि मनषु्य इन नियमों 
का पालन करते हैं, तो वे एक छोटा सा कमीशन प्राप्त करते हैं और 
उन्हें यह एहसास कराते हैं कि यदि वे एक से अधिक नियमों का 
पालन करते हैं या दिन में एक से अधिक बार एक नियम का पालन 
करते हैं तो यह कमीशन बढ़ जाता ह ै। महीने के अतं में उनके बैंक 
खाते में कुछ पैसा जमा हो जाता ह,ै उन नियमों का पालन करने 
के लिए, जो उन्हें एक जिम्मेदार नागरिक होने के कारण वैसे भी 
निभानी थी”। भगवान ने कुछ दरे सोचा और कहा, "यह वास्तव में 
एक अच्छा विचार ह ैलेकिन मरेे द्वारा बनाये गए इसंान दिमागदार 
हैं। वे लोग इस नियम का पालन करेंगे जिन्हें पैसों की आवश्यकता 
ह,ै जिन्हें नहीं ह ैवे क्यों करेंगे? किसी भी दशे की नियम प्रणाली 
को दखे लो, नियम बनते हैं, टूटते हैं पनुः बनते हैं, पनुः टूटते हैं और 
ये धारावाहिक चलता रहता ह ै। तो मरेे विचार से, यह एक अच्छा 
प्रस्ताव नहीं ह"ै। फिर उन्होंने कुछ सोचकर कहा, “क्या होगा यदि 
मनषु्य को उसकी पसंदीदा वस्तु / वस्तुओ ं(जो कार्बन-पदचिह्नों पर 
नियमों का पालन नहीं करते हैं) से वंचित रखा जाये"?

सभी स्वर्गदतूों ने कहा!, "यह क्या हो सकता ह"ै? जब सभी अपना 
दिमाग खजुला रह ेथे, वही यवुा स्वर्गदतू अपनी सीट से उठा, अपने 
दधूिया सफेद पंखों के साथ हल्का फड़फड़ाया और कहा, "ह े
भगवान! इन दिनों, एक चीज ह,ै जिसके बिना धरती पर कोई भी 
व्यक्ति नहीं रह सकता ह,ै वह ह ैउसका मोबाइल फोन । मोबाइल 
फ़ोन एक व्यक्तिगत उपयोग की वस्तु ह।ै यह वस्तु इतनी कारगर 
ह ैकि इसने न जाने कितने उपयोग की वस्तुओ ंको धराशायी कर 
दिया ह।ै होने को तो मोबाइल संचार का एक माध्यम ह ैपर पिछले 
कुछ दशकों में इसके मायने बदल गए हैं। आज ये सिर्फ  संचार 
प्रणाली का अभिन्न अगं ही नहीं ह ै अपित ु मोबाइल ने दनैिक 
जीवन में बहुत सी चीजों को बदल दिया ह,ै चाह े वह अलार्म 
घड़ी हो, कलाई घड़ी हो, कैमरा हो, डिजिटल डायरी हो, पेजर हो, 
वीडियो कैमरा हो, गेमिगं कंसोल हो, ई-रीडर, दर्पण आदि आदि । 
मोबाइल हैंडसेट एक ऐसी चीज ह ैजिसे कोई नहीं छोड़ना चाहगेा । 
अगर हम किसी तरह मानव गण की इस कमजोरी का किसी तरह 
से लाभ उठा सके तो समझिए इस कार्य को परू्णता प्रदान करने से 
कोई नहीं रोक पायेगा”। भगवान प्रभावित हुए, उन्होंने अपने मतं्री-
परिषद को यह काम दिया और वे एक सरल समाधान लेकर आए। 
अगले नए साल से हर इसंान के मोबाइल फोन की वैधता सिर्फ  
तीन माह के लिए ही होगी। इससे न सिर्फ  ‘कार्बन फुटप्रिंटस’ कम 
करने में सहायता मिलेगी अपित ु‘कार्बन क्रेडिट ’ भी अर्जित किये 
जा सकते हैं । कुछ निर्धारित नियमों का पालन करके कार्बन क्रेडिट  
अर्जित किया जा सकता ह ैऔर इन कार्बन क्रेडिट  का उपयोग 
मोबाइल फोन की वैधता बढ़ाने के लिए किया जा सकता ह।ै मतं्री-
परिषद के पास इस सशक्त / जल-रोधक समाधान बनाने के लिए 
कई जाँच और संतलुन का समायोजन भी था, जैसे यदि कोई व्यक्ति 
नियम का पालन नहीं करता ह ैऔर तीन महीने के बाद एक नया 
फोन खरीदता ह,ै तो उसकी वैधता भी केवल 3 माह के लिए प्राप्त 
कर सकता ह,ै उसके बाद उसे निश्चित तौर पर इन नियमों का पालन 
करना ही होगा ।

अगले दिन ही भगवान और उनके स्वर्गदतू आम लोगों के वेश में 
पथृ्वी पर गए, उन्होंने  हर दशे के मखुिया से उनके कार्यालय में 
भेंट की और उन्हें परूी योजना बतायी । अधिकांश प्रमखु योजना 
के लिए सहमत हुए, वे ग्रीनहाउस गैसों के बारे में बहुत चितंित थे 
और सभी ने “मोबाइल वैधता विस्तार परियोजना” को अपने दशे 
के संविधान में संशोधन करके लाग ूकरने का फैसला किया । कुछ 
राष्ट्रों के मखुिया शरुू में अनिच्छु क थे लेकिन फिर उन्हें रास्ते पर 
लाने के लिए भगवान और स्वर्गदतू को कुछ चालें चलनी पड़ीं । 
योजना के क्रियान्वयन की तिथि निकट थी, भगवान और स्वर्गदतू 
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वापस अपने मघेों के शहर और अपने घरों में चले गए और झटपट 
निद्रा दवेी की गोद में समां गये । 

नीति को लाग ू हुए एक महीना हो गया था और दनैिक रिपोर्टों 
में ग्रीनहाउस गैसों में कमी के कोई संकेत नहीं दिखाई द े रह ेथे। 
आगबबलूा हुए भगवान ने सभी स्वर्गदतू, मतं्री-परिषद और 
सांख्यिकी विशषेज्ञों को बलुाया और उनसे पछूा कि क्या हो रहा ह?ै 
स्वर्गदतूों ने कहा, "भगवान, परिवर्तन को अपनाना बहुत मशु्किल 
ह,ै अधिक पेड़ लगाने, कम कागज का उपयोग करने, उपयोग में 
नहीं होने पर उपकरणों को बंद करने, सार्वजनिक परिवहन का 
उपयोग, आदि की आदत मनषु्यगण को नहीं ह ै । वास्तविकता 
में प्रगति दखेने के लिए एक महीना बहुत निम्न ह ै। यदि तीन माह 
तक कोई प्रगति दृष्टिगोचर नहीं होती ह ैतो फिर और तीन माह 
तक प्रतीक्षा करेंगे । हालांकि मझु ेअटल विस्वास ह ै कि, प्रगति 
शरुुआत में बहुत धीमी होगी लेकिन निश्चित होगी” । यवुा स्वर्गदतू 
ने अपने दधू से सफ़े द पंखो को फड़फड़ा के कहा, “मरेे द्वारा किये 
गए सिमलुेशन मॉडल भी मझु ेये ही बता रह ेहैं ।" भगवान ने बात 
मान ली और कहा “ठीक ह,ै हम दो महीनों के पश्चात इस विषय में 

पनुः संज्ञान लेंगे और तब इसकी व्याख्या करेंगे । तब तक मानव 
निर्मित इन चमकीले उपग्रह, जो हमारे मघेों के शहर के आस पास 
घमू रह ेहैं, उनका अवलोकन करें । 

दो माह पश्चात, स्तिथि बदलने लगीं। जब मनषु्य अपने पसंदीदा 
गैजेट (मोबाइल फोन) से रहित हो गए, तो उन्होंने कार्बन फुटप्रिंट 
को कम करने वाली चीजों का पालन करना शरुू कर दिया। छह 
महीने के अतं तक, इस प्रक्रिया ने गति पकड़ ली । कार्बन फुटप्रिंटस 
की दनैिक संख्या अभी भी बहुत अच्छी नहीं थी, लेकिन स्वर्गदतू 
द्वारा बनाये गये सिमलुेशन मॉडल के लेखाचित्र का अनसुरण कर 
रहा था ।

भगवान खशु थे, वे खशु थे कि उन्होंने जो ग्रह बनाया, और उनके 
द्वारा बनाए गए मानवगण एक-दसूरे के विरोध में नहीं हैं। वे चाहते 
थे कि दोनों सद्भाव से रहें और वे ऐसा होते दखे रह ेथे । भगवान ने 
सबके साथ शाम की चाय और कुछ चनुिदा व्यंजनों के साथ इस 
सफलता का उत्सव मनाया । यवुा स्वर्गदतू ने इस बार आनंदित 
होकर फिर अपने दधू जैसे सफ़े द पंख फड़फड़ाये । q

महाभारत कैसे बना
?दिप्लब मोतीराज

कनिष्ठ सहायक – II, 
सामग्री विभाग, दलुियाजान

महाभारत के लेखन की कहानी बहुत ही मनोरंजक और ज्ञानवर्धक 
ह।ै महर्षि पराशर के पतु्र और वेदों के सपु्रसिद्ध संयोजक व्यास जी 
के मन में एक दिन यह विचार जागा कि महाभारत की कथा से विश्व 
को परिचित कराया जाए। उन्होंने अपने विचार को मरू्त रूप दनेे के 
लिए ब्रह्मा जी से निवेदन किया, “प्रभ,ु मरेे मन में एक बहुत ही सुंदर 
रचना का उदय हुआ ह,ै लेकिन मझु ेकोई ऐसा व्यक्ति नहीं दिखाई 
द ेरहा जिसे मैं बोलता रहू ंऔर वह उसे लिखता रह।े”

 ब्रह्मा जी ने कहा, “मनुिवर आप गणशे जी की सहायता ले सकते 
हैं। उनका आह्वान करें और उन्हें अपनी इच्छा बता दें।” ब्रह्मा जी 
की सलाह मानकर व्यास जी ने गणशे जी का आह्वान किया। उनके 
आने पर व्यास जी ने उनसे कहा, “महामहिम गणशे जी, मैं आपको 
महाभारत की कथा बोलता रहूगंा, आपसे निवेदन ह ै कि आप 
प्रसन्नतापरू्वक उसे सनुकर लिखने की स्वीकृति दें।”

गणशे जी ने उत्तर दिया, “मझु ेस्वीकार ह,ै आप जसैा चाहते हैं, 
मैं वैसा ही करूं गा। लेकिन, शर्त ह ैकि मरेी लेखनी रुकने का नाम 
नहीं लेगी। इसलिए आपको बिना झिझके और बिना रुके वह कथा 

बोलनी  होगी। अगर आपको यह शर्त मजंरू ह ैतो कहें, मैं इस शर्त 
पर महाभारत लिखूगंा।”

 व्यास जी तैयार  तो हो गए, परंत ुउन्होंने भी अपनी रक्षा के लिए 
एक शर्त रख दी “मझु ेआपकी शर्त मजंरू ह,ै लेकिन जो कुछ मैं 
बोलता जाऊंगा, पहले आप उसका भली-भांति अर्थ समझेंगे फिर 
लिखेंगे।”

गणशे जी मसु्कु राए और उन्होंने व्यास जी की शर्त मान ली। 
महाभारत का लेखन प्रारंभ हुआ। व्यास जी ने बोलना शरुू किया 
और गणशे जी ने लिखना। व्यास जी अगला वाक्य सोच भी नहीं 
पाते थे कि गणशे जी लिख लेते थे। ऐसी दशा में व्यास जी ने नीति 
से काम लिया। बीच-बीच में वे काफी कठिन और उलझन भरे 
शब्द बोलने लगे। शर्त के अनसुार, गणशे जी जितनी दरे में उन 
शब्दों का अर्थ समझते, व्यास जी आगे की रचना सोच लेते। इस 
प्रकार व्यास जी ने संपरू्ण कथा बोली और गणशे जी ने महाभारत 
की उस कथा को लिखा। q
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वह सब जो छूट गया
?अजय दास

कनिष्ठ सहायक (क्लर्क -सह-कंप्यूटर ऑपरेटर)
मानव संसाधन अधिग्रहण विभाग,  दलुियाजान

एक
बंद आखंों के दृश्य
खिड़की से छिटक रही किरण की त्वचा पर
स्पंदन में सारे आसं ूगंवा चकुी लौ पर तिलमिलाती अग्नि के अवश 
हो जाने से
धुधंलाती आकृतियों की तरह ओझल होते हैं जब
छूट चकुी गली के क्षितिज पर पहरा दनेे वाला पहाड़
रात का आवरण त्याग चर्म पर सरु्ख झझंावात से सराबोर आसरा 
बनता है
रौंओ ंकी हरियाली में छनकर
सनुहले होते बहाव का किनारा जो उकेरती ह ैबंद आखंों में
शीश ेके गिलास में भरी जा रही फीकी चाय से घलुकर
रोशनी क्षीण कर दतेी ह ैशहर के दृश्य
जो पगडंडियों से भयाक्रांत कोना एक ढंूढ़ते हैं
छूटते रंगों वाले कमरे में बिस्तर की छांव का
जहां सरुक्षित ह ैपायों की निगरानी में संदकू
संजोया ह ैजिसमें परुाने शहर को
बंद आखंों से दखेने के लिए

दो
यद्यपि परुाना शहर परुाने घर की तरह होता है
जिसे छोड़कर जाने के बाद लौटना किसी अजनबी के यहां तफरीह 
करने जैसा है
जो लोग मिलते हैं मजेबान
कागज के कटे, कूटों पर उकेरे गए, अजनबी चाय के प्याले गलत 
रख ेगए मजे पर
सपनों का हिस्सा नहीं होते जिनमें फर्श और दीवारें दरवाजा बंद 
होने के बाद
और खिड़की खलुी हुई हो तब भी
फेरे हुए कपड़ों की गंध लिए शहर ही हो जाते हैं
जो बनेु हुए रेशों से जिस्म पर और फिर परेू कमरे में
लौट आने पर साथ सोता है

तीन
रास्तों के मकड़जाल पर पर्यटनशील कोना तलाशती आखंें
कैद होती हैं सब्ज मदैान पर बिछी सनुहली चादर से
जो पौ फटते ही बह आती ह ैपिघलकर दरू टंगे एक पहाड़ से
जिसकी त्वचा तीव्र प्रकाश के रक्स में स्याह तेज से झिलमिलाती है
आखंें निराकार परछाइयां बंद होने पर ही दखे पाती हैं
क्योंकि सदी के छूट जाने के बाद आकृतियां बगैर परछाई के तराशी 
जाती हैं
ढके हुए संसार में अममून दसूरा कोई नहीं रहता
जहां सिवाय आखंों के पर्यटनशील होने की मगृतषृ्णा के
जो लौटने के वायद ेपरेू न किये जाने पर डेरा जमा लेती हैं रातों में–
कमरे की वास्तविकता से खिन्न।  q

कैसे कहू ँ  ...?
?प्रतीक बरुआ 
उप मखु्य अभियंता 

कम्प्रेसर मेंटेनेंस अनभुाग 
गैस  प्रबंधन  सेवाए ंविभाग, दलुियाजान

किसी  की  हसंी  के  बदले  मसु्कराहट  कैसे  खिलाऊँ ?
नजाने  कितने  ग़म  सीने  में  दबाए  रक्खा  हू ँ…! 
दसूरों  की  मशक्कत  में  गलतियां  कैसे  निकालूँ  ?
खदु के  गिरेबान में  नजाने  कितनी  छुपा  रहा  हू ँ…!
रिश्तों  के बवंडर में  असलियत  कैसे  पहचानूँ  ?
अपनों  के  ही  धोखों  से  तो  आज  लहूलहुान  पड़ा  हू ँ…!
ग़लतफहमियों  के  परदों  को  नजाने  कैसे  गिराऊं 
खदु की  सलाहियत  को  जो  कब का  गवाए ं बैठा  हू ँ…! 
दिल  की  तकल्लुफ  को  जबुां  पे  कैसे  पहुचंाऊं  ?
ख़ामोशी  की  गलियों  में  डेरा  जमाए  जो  बैठा  हू ँ…!
खाली  कागज  पे  कैसे  ज़ज़्बातों  के  क़ाफ़िलों  को  उतारूँ  ? 
आसंओु ं के  समदंर  में  उसे  कश्ती बनाके जो छोड़ा हू ँ …!
लोग  पछूते  हैं  इस  फ़िक्र  की  आदत  को  रुक्सत  कैसे  करवाऊं …
उन्हें  क्या  पता, बस  नाम  की  साँसे  हैं , ज़िन्दगी  की  आरज़ ू तो  
कब  का  छोड़  चला  हू ँ…!!   q
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तजुर्बा…
?प्रतीक बरुआ 
उप मखु्य अभियंता 

कम्प्रेसर मेंटेनेंस अनभुाग 
गैस  प्रबंधन  सेवाए ंविभाग, दलुियाजान

इतंज़ार  लम्बी  मगर  खबूसरूत  हो … 
मलुाकात  तो  बस  चदं  पलों  में  क़ैद  रह  जाती  ह ै !

सफर  लम्बा  मगर  यादगार  हो …
मज़ंिल  मिलने  का  जश्न  तो  लम्हों  में  निकल  जाता  ह ै !

दर्द  का  सिलसिला  इसंान  के  सब्र  का  इम्तिहान  लेता  ह ै…
आसं ू तो  दो  पल  में  बोझ  हल्का  कर  दतेी  ह ै !

हमारी  हसँी  दसूरे के मसु्कानों  को  इकट्ठा  कर  लेती  ह ै…
तड़प  की  तकलीफ  तो  हमें  निहत्था  कर  दतेी  ह ै !

लोग  कहते  हैं  दोस्ती  का  ज़ोर  तफूानों  को  रोक  लेता  ह ै…
पर  मतलब  पे  जब  आये  बात , तो  खजंर  भी  भोंक  दतेा  ह ै !

किसी  की  शराफत  अक्सर  हालात  की  अच्छाई  बयां  कर  
जाती  ह ै…
सच्चाई  छुपानी  हो  तो  बात  बदसलकूी  पे  उतर  आती  ह ै !

दसूरों  की  कामयाबी  पर  ऐतराज़  को  रिवाज  बना  लेते  हैं …
खदुकी  गलतियों  को  तो  पल  भर  में  नज़रअदंाज़  कर  दतेे  हैं  !

ज़िन्दगी  और  कुछ  नहीं, बस  तज़रु्बों  का  सौगात  द े जाती  ह ै…
खिली  हुई  धपू  में  दो  काले  बादल,  हर  हमदर्द  की  औकात  
बता  जाते  हैं  !!!    q

बादल
?पार्थ अग्रवाल

वरिष्ठ अधिकारी
पी.एस.एस विभाग, दलुियाजान 

माँ कहती थी कि आसमान का कोई मज़हब, कोई दशे नहीं होता
"तो क्या बादलों का कोई घर नहीं होता?" सोचता मैं
बेचारे दिन भर भटकते रहते, कहीं तो थक कर रुकते होंगे
रोकने की कोशिश भी बहुत करता था मैं
नजाने कितनी शामें इनके पीछे दौड़ते भागते बिताई ं
कि रोक लूं इन्हें थोड़ा आराम तो मिले
कि सनुूं इनकी कहानी एक शाम तो मिले |

और अब वही शामें अपने दिन को भलुाने में बिताया करता हूं
आसमान की तरफ दखे हर रोज अपनी कहानी दोहराया करता हूं
लिख तो दतेा मैं इन बादलों पर भी अपनी कहानी
पर उसके भार ने खदु उसे ही रुला दिया, उसने भी अपनी कहां 
मानी?    q

मैं एक औरत हूँ
?डॉ. नवनीत स्वरगिरी

मखु्य चिकित्सा अधिकारी (दतं चिकित्सा)
चिकित्सा विभाग, दलुियाजान

अगर बेटी हू,ं तो बहू भी
अगर बहू हू,ं तो सास भी
अगर सास हू,ं तो माँ भी
अगर माँ हू,ं तो दादी भी
सब कुछ हू,ं एक सशक्त स्त्री हू।ं
फिर न जाने क्यों मैं तमु्हें दहजे की अग्नि में झलुसाती हू?ं
फिर न जाने क्यों मैं तमु्हें वापस दहलीज पार कराती  हू?ं
महिला हू,ं ममता हू ं,सहजे सकती हू।ं
सब रंगों की लड़ी हू।ं
ह ैमरेा वादा तमुसे
हर एक फूल को माला में सप्रेम गूंथकर रखूगंी।
आसँ ूभी दखेोगे तो होंगे खशुी के
मसु्कु राहट बनकर सभी के होंठों से छलकंूगी।   q
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एक सैनिक का परिवार
?रितु कुमारी 
कनिष्ठ सहायक

 योजना विभाग, नोएडा 

एक सनैिक से कम नहीं होता एक सनैिक का परिवार
 हालातों और जज्बातों को सहता ह ैवह हर पल वार
 माँ पिता के बेबस चहेरे, पत्नी के वो सखू ेआसंू
 कुछ शाम बिताने  को  रहते हैं जो बच्चे भखू े।

 रास्ता दखे ेबहन के नैना, सनूी रहती ह ैहर राखी
 और भारत के वीर सपतू, जब से तनेू पहनी खाकी
  ह्रदय  कंपाने आने वाली चिट्ठी आई एक दिन गावं में 
महाकाल की तपिश जला डालती थी छावं में।

शांत हुआ वो शरे दशे का, चचंल नदी-सा जो बहता था 
माँ को याद आई वो बात, पहले जो वो कहता था 
इचं भी पीछे न हटंूगा, सीने पर गोली खाऊंगा 
अपने दशे की मिट्टी पर, शहादत अपनी लिख जाऊंगा ।

पत्नी जब आने को बोले, छुट्टी के सपने दिखा दतेा 
बच्चों से बातें करके, फोन पर चॉकलेट खिला दतेा 
माँ कहती बेटा रुक जा, उस माँ न ेबलुाया ह ैकहता था 
ऊपर हसंता चहेरा अदंर जाने क्या-क्या  सहता था ।

त ूदरू बहुत था हमसे लेकिन, दिल पास तझुको पाता था 
तेरे हिस्से का खाना भी रोज-रोज बन जाता था 
नाम रोशन किया आपका, सनुने को मैं आतरु था 
भावकु हो बोले पिता, मैं कैसा निष्ठुर था ।

काल के  ये हैं  थपडे़े, वक्त का कैसा यह तक़ाज़ा  
असहनीय ह ैकांध ेपिता के, उसके बेटे का जनाजा 
बच्चे माँ का आचंल पकड़े सिसक रह ेथे आड़ में 
आखंें मिला न  पाई वो जो रखती हर पल लाड़ में

 पापा मरेे गए कहां माँ, बच्चे पछेू जाते थे 
उत्तर क्या दतेी वो  उनको शब्द नहीं मिल पात ेथे 
अदंर आग सलुगती थी बाहर शातं शीतल काया 
उसने जब आवाज उठाई गावं में सन्नाटा छाया

कुर्बानी कुमकुम कंगन की, व्यर्थ ना मरेे जाएगें 
मरेे बच्चे भी भारत की, सेना में अब  आएगें 
कहती ह ैभारत की नारी, दशु्मन कर ले गौर 
मरेी वदेना को सनुते हैं धरती, वाय,ु अग्नि, सौर 
इन सारे बलिदानों का खत्म ना होने दूगंी दौर 
कारगिल के बदले जब तक छीन न लूगंी मैं लाहौर।। q

मिर्ची
?माधुरी किशोर

आश्रित : डॉ. मनीष कुमार
उप महाप्रबंधक, तैलाशय एवं उपसतह प्रबंधक 

परू्वी परिसंपत्ति, दलुियाजान 

हाय हाय मिर्ची उफ़ उफ़ मिर्ची
 कोई खाए ना मिर्ची
  जीभ जलाए यह मिर्ची
 मन को भाए ना मिर्ची
  मुहं से निकाल द ेसब मिर्ची
 पेट खराब करें यह मिर्ची
 खबू पानी पिलाए यह मिर्ची
 आखंों से पानी निकाले यह मिर्ची
 स्वास्थ्य बनाए ना मिर्ची
 कोई बनना चाह ेना मिर्ची
 बहुत तीखी यह मिर्ची
 हाय हाय मिर्ची उफ़ उफ़ मिर्ची q
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पेट्रोलियम राजभाषा शील्ड के अंतर्गत ऑयल इडंिया लिमिटेड को वर्ष 2019-20 के 
लिए प्रथम पुरस्कार और वर्ष 2021-22 के लिए द्वितीय पुरस्कार से सम्मानित किया गया
राजभाषा नीति के कार्यान्वयन में सर्वश्रेष्ठ कार्य करने हते ुपेट्रोलियम और प्राकृतिक गैस मतं्रालय द्वारा ऑयल इडंिया लिमिटेड को पेट्रोलियम 
राजभाषा शील्ड के अतंर्गत वर्ष 2019-20 के लिए प्रथम परुस्कार और वर्ष 2021-22 के लिए द्वितीय परुस्कार  से सम्मानित किया गया ह ै। 
इस परुस्कार को श्री हरदीप सिंह परुी, माननीय पेट्रोलियम और प्राकृतिक गैस मतं्री के कर कमलों से श्री रामेश्वर तेली, माननीय पेट्रोलियम और 
प्राकृतिक गैस राज्य मतं्री की उपस्थिति में डॉ. रंजीत रथ, अध्यक्ष एवं प्रबंध निदशेक, ऑयल इडंिया लिमिटेड ने अन्य वरिष्ठ  अधिकारियों – 
डॉ. अकुंर बरूआ, मखु्य महाप्रबंधक (कार्मिक) और डॉ. आर. झा, उप महाप्रबंधक (राजभाषा) के साथ प्राप्त  किया ।

नराकास (दुलियाजान) को क्षेत्रीय राजभाषा शील्ड से सम्मानित किया गया
ऑयल इडंिया लिमिटेड, क्षेत्र मखु्यालय, दलुियाजान की अध्यक्षता में कार्यरत नगर राजभाषा कार्यान्वयन समिति (नराकास), दलुियाजान को 
भवुनेश्वर, ओड़िशा में राजभाषा विभाग, गहृ मतं्रालय, भारत सरकार द्वारा आयोजित परू्व एवं परू्वोत्तर के संयकु्त क्षेत्रीय राजभाषा सम्मेलन-2022 
के दौरान वर्ष 2021-22 के लिए अपने कार्य-क्षेत्र में संघ की राजभाषा नीति के श्रेष्ठ निष्पादन के लिए ततृीय परुस्कार से सम्मानित किया 
गया। उक्त कार्यक्रम में श्री अजय कुमार मिश्रा, माननीय गहृ राज्य मतं्री, गहृ मतं्रालय, भारत सरकार, श्री भर्तृहरि महताब, उपाध्यक्ष, संसदीय 
राजभाषा समिति एवं श्रीमती मीनाक्षी जोली, संयकु्त सचिव, राजभाषा विभाग, गहृ मतं्रालय, भारत सरकार के अतिरिक्त अन्य विशिष्ट 
व्यक्तिगण उपस्थित थे। नराकास (दलुियाजान) की ओर से श्री अरुणज्योति बरूआ, मखु्य महाप्रबंधक (प्रशासन) एवं श्री दिगंत डेका, सदस्य-
सचिव एवं अधिकारी (राजभाषा) ने उपस्थित गणमान्य व्यक्तियों के कर-कमलों से राजभाषा शील्ड तथा प्रशस्ति-पत्र ग्रहण किया।
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ससंदीय राजभाषा समिति की पहली उप-समिति द्वारा ऑयल इडंिया लिमिटेड के क्षेत्र 
मुख्यालय, दुलियाजान एवं पाइपलाइन मुख्यालय, गुवाहाटी का निरीक्षण

दिनांक 20-21 सितम्बर, 2022 को संसदीय राजभाषा समिति की 
पहली उप समिति द्वारा ऑयल इडंिया लिमिटेड के क्षेत्र मखु्यालय, 
दलुियाजान और पाइपलाइन मखु्यालय, गवुाहाटी कार्यालय का 
निरीक्षण किया गया। सम्पूर्ण निरीक्षण दौरे का समन्वय कार्य ऑयल 
के पाइपलाइन मखु्यालय, गवुाहाटी द्वारा उत्कृष्ट  और सचुारू ढंग से 
सम्पन्न किया गया। 

निरीक्षण के दौरान ऑयल इडंिया लिमिटेड के क्षेत्र मखु्यालय, 
दलुियाजान और पाइपलाइन मखु्यालय, गवुाहाटी में हो रही राजभाषा 
कार्यान्वयन की प्रगति के संबंध में उप समिति के कार्यकारी अध्यक्ष 
एवं संयोजक माननीय श्री रामचन्द्र जांगड़ा तथा उपस्थित अन्य 
माननीय सदस्यों  - श्री श्रीरंग आप्पा बारण,े श्री श्याम सिंह यादव, 
श्री ईरण्ण कड़ाड़ी और श्री सजुीत कुमार ने ऑयल इडंिया लिमिटेड 
द्वारा किए जा रह ेप्रयासों की प्रशसंा की। संसदीय राजभाषा समिति 
की ओर से श्री धर्मराज खटीक, श्री सहदवे सिंह और श्री मकेुश 
कुमार भी सम्मेलन कक्ष में उपस्थित थे। ऑयल इडंिया लिमिटेड 
का प्रतिनिधित्व  श्री अशोक दास, निदशेक (मानव संसाधन) द्वारा 

किया गया तथा बैठक में क्षेत्र मखु्यालय, दलुियाजान की ओर से श्री 
प्रशांत बोरकाकोती, आवासी मखु्य कार्यपालक, श्री अरुणज्योति 
बरूआ, मखु्य महाप्रबंधक (प्रशासन) और श्री दिगंत डेका, राजभाषा 
अधिकारी उपस्थित थे। ऑयल, पाइपलाइन मखु्यालय, गवुाहाटी 
की ओर से श्री अभिजीत बरगोहांई, मखु्य महाप्रबंधक (पाइपलाइन 
सेवाए)ँ, श्री माधरु्ज्य बरूआ, मखु्य महाप्रबंधक (मानव संसाधन 
एवं प्रशासन), श्री हरेकृष्ण बर्मन, उप महाप्रबंधक (राजभाषा) ने 
प्रतिनिधित्व किया। साथ ही निगमित कार्यालय नोएडा से डॉ. आर. 
झा, उप महाप्रबंधक (राजभाषा) और कोलकाता कार्यालय से डॉ. 
वी. एम. बरेजा, उप महाप्रबंधक (राजभाषा) शामिल हुए। निरीक्षण 
प्रक्रिया प्रारम्भ करने से पहले संसदीय राजभाषा समिति की पहली 
उप समिति के कार्यकारी अध्यक्ष सहित सभी सदस्यों द्वारा ऑयल 
इडंिया की ओर से इस अवसर पर लगाई गई विशषे राजभाषा 
प्रदर्शनी का अवलोकन किया गया तथा ऑयल इडंिया लिमिटेड 
द्वारा राजभाषा हिन्दी के प्रचार हते ुकिए जा रह ेप्रयासों की भरूि-भरूि 
प्रशसंा की गई तथा भविष्य में ऐसे प्रयासों को जारी रखने की इच्छा 
अभिव्यक्त की गई।



31वर्ष-19, अकं-31    2022

ऑयल, दुलियाजान में हास्य कवि सम्मेलन का सफल आयोजन

ऑयल इडंिया लिमिटेड के राजभाषा अनभुाग, जन सपंर्क  विभाग के 
सौजन्य से दलुियाजान क्लब प्रेक्षागहृ में दिनांक 03 दिसबंर, 2022 
(शनिवार) को ऑयल-कार्मिकों एव ंउनके आश्रितों, नगर राजभाषा 
कार्यान्वयन समिति (दलुियाजान) के सदस्य कार्यालयों, दलुियाजान 
के आस-पास स्थित अन्य नराकास अध्यक्ष कार्यालयों तथा अन्य 

विशिष्ट गणमान्य व्यक्तियों के लिए एक ‘अखिल भारतीय हास्य 
कवि सम्मेलन’ का आयोजन किया गया। कवि श्री रोहित शर्मा द्वारा 
संचालित इस हास्य कवि सम्मेलन में दशे-विदशेों में ख्याति अर्जित 
करने वाले प्रख्यात हास्य कवि पद्मश्री सरुेन्द्र शर्मा के अलावा जाने माने 
हास्य कवि श्री प्रताप फ़ौजदार, डॉ. दिनेश बावरा, श्री रोहित शर्मा तथा 
असम के सपु्रसिद्ध कवि श्री नीलिम कुमार और हास्य व्यंग्य के मशहूर 
अभिनेता श्री अशंमुान भयूां को आमतं्रित किया गया था। दर्शकों से 
भरे दलुियाजान क्लब के सभागार में कार्यक्रम की शरुुआत ऑयल 
के मखु्य महाप्रबंधक (मानव ससंाधान एवं प्रशासन) श्री पलाश गोगोई 
के उद्घाटन भाषण से हुई। उक्त कार्यक्रम में ऑयल के आवासी मखु्य 
कार्यपालक श्री प्रशांत बोरकाकोती सहित ऑयल के अन्य वरिष्ठ 
अधिकारीगण, कर्मचारीगण तथा उनके आश्रित उपस्थित थे। इसके 
अतिरिक्त, नराकास के सदस्य कार्यालयों के प्रतिनिधिगण, दलुियाजान 
के आस-पास स्थित विभिन्न ससं्थानों के लोगों तथा आम नागरिक 
उक्त हास्य कवि सम्मेलन में उपस्थित थे। 

मचं संचालन की बागडोर संभालते ही कवि रोहित शर्मा ने आम 
जिंदगी के ऊपर कटाक्ष करते हुए लोगों को लोटपोट कर दिया। हॉल 
तालियों व हसँी के फव्वारों से सराबोर हो गया। सबसे पहले नीलिम 
कुमार को कविता प्रस्तुत करने के लिए आमंत्रित किया गया। इस 

दौरान नीलिम कुमार ने अपनी मशहूर हिदंी कविता ‘नमक’ का 
पाठ कर उपस्थित सभी को मतं्रमगु्ध कर दिया। इसके बाद बेहरबाड़ी 
आउटपोस्ट धारावाहिक के विख्यात हास्य अभिनेता अशंमुान भयूां 
ने अपनी हास्य-व्यंग्य बातों से सभी दर्शकों को गदुगदुाया। जब डॉ. 
दिनेश बावरा की बारी आयी तो उन्होंने सामान्य मानव जीवन के 

छोटे-छोटे किस्सों को कविता द्वारा उजागर कर सभी को मतं्रमगु्ध कर 
दिया। प्रताप फ़ौजदार ने अपने व्यंग्यों से दर्शकों को हसंा-हसंा कर 
लोटपोट कर दिया। पद्मश्री सरुेन्द्र शर्मा ने आम जीवन में होने वाले 
किस्सों को हास्य व्यंग्यों के माध्यम से सभी को बांध ेरखा। उन्होंने 
परुुष एवं नारी के बीच के संबंधों को मजाकिया ढंग से प्रस्तुत कर 
सभी को हसंाया।

उप महाप्रबंधक (राजभाषा) डॉ. विजय मोहन बरेजा के कुशल 
संचालन में आयोजित यह कार्यक्रम लगभग तीन घटंों तक चला, 
जहां सभी दर्शकों ने अतं तक उपस्थित रहकर हास्य व्यंग्य से भरा 
एक शाम बिताया। आज के इस भागदौड़ एवं तनाव भरे जीवन से 
मकु्त कर उन्हें हसंी, खशुी के कुछ पल प्रदान कर उनकी कार्यक्षमता 
एवं उत्पादकता में वदृ्धि करने के उद्देश्य से अनेक सरकारी एवं निजी 
संस्थाओ ं और कंपनीयों द्वारा हास्य कवि सम्मेलन का आयोजन 
किया जाता ह।ै ऑयल इडंिया लिमिटेड द्वारा इससे पहले भी समय-
समय पर अखिल भारतीय हास्य कवि सम्मेलन का आयोजन ऑयल 
के विभिन्न कार्य-क्षेत्रों में किया जाता रहा ह।ै राजभाषा हिदंी के साथ-
साथ स्थानीय भाषा के प्रसार-प्रचार के उद्देश्य से लाभदायी सरकारी 
संस्थानों द्वारा ऐसे आयोजन की अपेक्षाए ंसंसदीय राजभाषा समिति 
की भी रहती ह।ै
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ऑयल की अध्यक्षता में नराकास, दुलियाजान की 42वीं बैठक सपंन्न

ऑयल इडंिया लिमिटेड, दलुियाजान की अध्यक्षता में दिनांक 28 
अक्टूबर, 2022 को नगर राजभाषा कार्यान्वयन समिति (नराकास), 
दलुियाजान की 42वीं बैठक संपन्न हुई। ऑयल के महाप्रबंधक (जन 
संपर्क ) श्री दवेाशीष बोरा की अध्यक्षता में आयोजित उक्त बैठक 
में श्री बदरी यादव, उप निदशेक (कार्यान्वयन), क्षेत्रीय कार्यान्वयन 
कार्यालय (परू्वोत्तर), राजभाषा विभाग, गहृ मतं्रालय, भारत सरकार, 
श्री दिगंत डेका, अधिकारी (राजभाषा) एवं सदस्य सचिव (नराकास-
दलुियाजान) उपस्थित थे। इसके अतिरिक्त दलुियाजान और उसके 
निकटवर्ती क्षेत्रों में स्थित कें द्रीय सरकार के कार्यालयों, उपक्रमों और 
बैंकों के विभागाध्यक्षों एवं राजभाषा अधिकारियों/प्रभारियों ने बैठक 
में उपस्थित रहकर अपनी सक्रिय सहभागिता सनुिश्चित की। 

नराकास, दलुियाजान के सदस्य सचिव श्री दिगंत डेका, अधिकारी 
(राजभाषा) ने कुशलतापरू्वक बैठक का संचालन करने के साथ ही 
सदस्य कार्यालयों से प्राप्त तिमाही प्रगति रिपोर्टों के आधार पर बनाई 
गई स्लाईड का प्रस्तुतीकरण किया। उक्त बैठक के दौरान राजभाषा के 
कार्यान्वयन में आने वाली कठिनाइयों पर चर्चा की गयी तथा उनके 
समाधान हते ुआवश्यक निर्णय लिए गए। राजभाषा विभाग के प्रतिनिधि 
के रूप में उपस्थित श्री बदरी यादव, उप निदशेक (कार्यान्वयन) ने सभी 
कार्यालयों से प्राप्त रिपोर्टों की समीक्षा की और उचित कार्रवाई हते ु
सभी कार्यालयों को आवश्यक निर्देश दिए।

सदस्य सचिव ने बैठक में प्रस्ताव रखा कि आगामी वित्त वर्ष 2022-
23 में ऑयल राजभाषा परुस्कार योजना के तहत प्रदत्त ‘ऑयल 
नराकास राजभाषा शील्ड’ को सदस्य कार्यालयों के बीच दो श्रेणियों 
(केन् द्र सरकार के कार्यालय/उपक्रम और बैंक) में वितरण किया जाए। 

प्रत्येक श्रेणी के लिए तीन-तीन अलग परुस्कार (कुल 6 परुस्कार) दिए 
जाए।ं परुस्कारों की संख्या में बढ़ोत्तरी से सदस्य कार्यालयों में उत्साह 
बढ़ेगा, फलस्वरूप राजभाषा हिन्दी के कार्यान्वयन तथा प्रचार-प्रसार 
पर सकारात्मक प्रभाव पड़ेगा। बैठक में उपस्थित सभी ने इस पर अपनी 
सहमति व्यक्त की।
श्री दवेाशीष बोरा, महाप्रबंधक (जन संपर्क ), ऑयल ने अपने वक्तव्य  
में कहा कि ऑयल की अध्यक्षता में नराकास, दलुियाजान की बैठक 
हमेशा समय पर आयोजित की जा रही ह।ै उक्त बैठक में सदस्य 
कार्यालयों से अधिक संख्या में प्रतिनिधि उपस्थित होने पर उन्होंने 
प्रसन्नता व्यक्त करते हुए कहा कि राजभाषा हिन्दी के प्रचार-प्रसार हते ु
अपने कार्यालयों में अधिक से अधिक काम हिन्दी में करने के लिए 
प्रेरित करें। श्री दिगंत डेका, सदस्य सचिव व अधिकारी (राजभाषा), 
ऑयल के औपचारिक धन्यवाद ज्ञापन के साथ ही नराकास, दलुियाजान 
की 42वीं बैठक समाप्त हुई।
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ऑयल के क्षेत्र मुख्यालय दुलियाजान में राजभाषा उत्सव- 2022 का आयोजन

राजभाषा विभाग, गहृ मतं्रालय, भारत सरकार की नीतियों एवं निर्देशों 
का परू्ण अनपुालन सनुिश्चित करते हुए ऑयल इडंिया लिमिटेड के 
क्षेत्र मखु्यालय, दलुियाजान में सितंबर महीने में बड़े ही हर्षोल्लास के 
साथ राजभाषा उत्सव-2022 मनाया गया। राजभाषा उत्सव के दौरान 
क्षेत्र सम्मेलन कक्ष, जनरल ऑफिस में एक औपचारिक उद्घाटन 
कार्यक्रम-सह श्रुतलेख प्रतियोगिता का आयोजन किया गया। श्री 
अरुणज्योति बरूआ, मखु्य महाप्रबंधक (प्रशासन) ने राजाभाषा 
उत्सव का उद्घाटन किया। उन्होंने अपने उद्घाटन भाषण में सभी 
से आग्रह किया कि राजभाषा के विकास के लिए सिर्फ  राजभाषा 
उत्सव मनाने में ही सीमित नहीं रहना ह,ै इसके लिए दनैन्दिन 
कार्यों में राजभाषा हिन्दी को शामिल करना होगा। उक्त कार्यक्रम 
में श्री दवेाशीष बोरा, महाप्रबंधक (जन संपर्क ), ऑयल सहित क्षेत्र 
मखु्यालय, दलुियाजान के विभिन्न विभागों के अधिकारियों तथा 
कर्मचारियों ने सक्रिय रूप से भाग लिया।

उद्घाटन कार्यक्रम का संचालन करते हुए श्री दिगंत डेका, अधिकारी 
(राजभाषा) ने समारोह में उपस्थित सभी लोगों का स्वागत करते हुए 
राजभाषा विभाग द्वारा जारी दिशानिर्देशों तथा राजभाषा उत्सव के 
आयोजन के उद्देश्य पर संक्षिप्त में प्रकाश डाला। राजभाषा उत्सव-
2022 के दौरान आयोजित होने वाले विभिन्न प्रतियोगिताओ ंमें भाग 
लेने के लिए उन्होंने सभी से अनरुोध किया। सभी कार्मिकों से यह भी 
आग्रह किया कि वे अपने आश्रितों को भी प्रतियोगिता में हिस्सा लेने  
के लिए प्रेरित करें। 

राजभाषा उत्सव के दौरान विभिन्न  अधिकारियों, कर्मचारियों तथा 
उनके आश्रितों के लिए अलग-अलग वर्गों में अनेक रचनात्मक 
प्रतियोगिताओ ंयथा:- श्रुतलेख, क्वीज, हिन्दी टिप्पण/आलेखन एवं 
अनवुाद, कविता पाठ,  हिदंी स्लोगन लेखन, हिदंी निबंध लेखन का 
आयोजन किया गया। 

इसके अलावा विभिन्न स्कूल ों में स्कूल ी बच्चों के बीच पोस्टर / 
चित्रांकन प्रतियोगिताओ ं का भी आयोजन किया गया। पोस्टर / 
चित्रांकन प्रतियोगिताओ ंमें बच्चों ने बढ़-चढ़ कर भाग लिया। 
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पुरस्कार वितरण एवं समापन समारोह
दिनांक 27.10.2022 (बहृस्पतिवार) को क्षेत्र मखु्यालय, दलुियाजान 
के एमटीडीसी सभागार, मानव संसाधन-ज्ञानार्जन विभाग में 
राजभाषा उत्सव - 2022 के परुस्कार वितरण एवं समापन समारोह 
का सफलतापरू्वक आयोजन किया गया। श्री प्रशांत बोरकाकोती, 
आवासी मखु्य कार्यपालक, ऑयल की अध्यक्षता में आयोजित 
उक्त समारोह में श्री बदरी यादव, उप निदशेक (कार्यान्वयन), क्षेत्रीय 
कार्यान्वयन कार्यालय (परू्वोत्तर क्षेत्र), राजभाषा विभाग, गहृ मतं्रालय, 
भारत सरकार, गवुाहाटी मखु्य अतिथि के रूप उपस्थित थे। इसके 

अतिरिक्त, श्री अरुणज्योति बरूआ, मखु्य महाप्रबंधक (प्रशासन), 
श्री दवेाशीष बोरा, महाप्रबंधक (जन संपर्क ), नराकास (दलुियाजान) 
के सदस्य-कार्यालयों के कार्मिक और ऑयल के वरिष्ठ अधिकारी 
तथा कर्मचारीगण कार्यक्रम में उपस्थित थे। 
समारोह में उपस्थित लोगों का स्वागत करते हुए श्री दिगंत डेका, 
अधिकारी (राजभाषा) ने ऑयल इडंिया लिमिटेड द्वारा राजभाषा 
हिन्दी के प्रगामी प्रयोग के लिए किये जाने वाले कार्यों की विस्तृत 
जानकारी दी। 

मखु्य अतिथि के रूप में पधारे श्री बदरी यादव ने अपने संबोधन में 
ऑयल इडंिया लिमिटेड द्वारा राजभाषा कार्यान्वयन की दिशा में किए 
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जा रह ेकार्यों की सराहना की। उन्होंने कहा कि भाषा ही एक ऐसा 
माध्यम ह ैजिसके जरिए हम अपने विचारों को आसानी से अभिव्यक्त 
कर सकते हैं। आज विश्व में हिदंी का बोलबाला ह,ै हिदंी धीरे-धीरे 
समग्र विश्व में अपना परचम लहराने में कामयाब हो रही ह।ै इसके 
अलावा उन्होंने राजभाषा विभाग द्वारा जारी विभिन्न दिशानिर्देशों के 
बारे में उपस्थित सभी को अवगत कराया। 

सभा को संबोधित करते हुए अपने अध्यक्षीय भाषण में श्री प्रशांत 
बोरकाकोती, आवासी मखु्य कार्यपालक, ऑयल ने सबसे पहले 
परुस्कार विजेताओ ंको बधाई दी। उसके बाद अपने विचारों को रखते 
हुए कहा कि सभी को भाषा सीखने के लिए भरपरू प्रयास करना 
चाहिए। जब और जहां भी अवसर मिले अपनी मातभृाषा के अलावा 
दसूरी भाषाओ ंको भी सीखने की कोशिश करनी चाहिए। कोई भी 
सीखी हुई भाषा, जीवन के किसी मोड़ पर सहायता कर सकता ह,ै 
उन्होंने कहा कि संघ की राजभाषा हिदंी पर हमें गर्व होना चाहिए और 
जितना हो सके अपना कार्यालयीन कार्य हिदंी में करने का प्रयास 
करना चाहिए। उन्होंने कार्यालयों में वार्षिक लक्ष्यों को परूा करने हते ु
राजभाषा हिदंी के कार्यान्वयन पर जोर दिया तथा दसूरों को भी काम 
करने के लिए प्रेरित करने का आह्वान किया। 

इसके अतिरिक्त, उक्त कार्यक्रम में राजभाषा उत्सव के दौरान 
आयोजित विभिन्न प्रतियोगिताओ ंके विजयी प्रतिभागी अधिकारी, 
कर्मचारी तथा उनके आश्रितों के बीच प्रशस्ति-पत्र प्रदान किया  
गया। श्री दवेाशीष बोरा, महाप्रबंधक- जन संपर्क , (विभागाध्यक्ष), 
ऑयल के धन्यवाद ज्ञापन के साथ ही संचालक श्री दिगंत डेका, 
अधिकारी (राजभाषा)  द्वारा कार्यक्रम के औपचारिक समापन की 
घोषणा की गई।

कार्यक्रम के अतं में ऑयल के प्रतिष्ठित अतंर-क्षेत्रीय राजभाषा शील्ड  
एवं अतंर-विभागीय राजभाषा शील्ड के विजेता कार्यालयों/विभागों 
को राजभाषा शील्ड एवं प्रशस्ति-पत्र से सम्मानित किया गया। इसके 
अलावा नराकास दलुियाजान के विजेता सदस्य कार्यालयों को भी 
ऑयल नराकास राजभाषा शील्ड एवं प्रशस्ति-पत्र से सम्मानित 
किया गया। 
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राजभाषा पुरस्कार अर्पण समारोह, 2022

ऑयल इडंिया लिमिटेड के निगमित कार्यालय, नोएडा में हिन्दी  
पखवाड़ा का आयोजन 14 सितंबर से 29 सितंबर 2022 तक किया 
गया। इस दौरान अनेक रचनात्मक प्रतियोगिताए ंयथा:- हिन्दी भाषा 
ज्ञान, हिन्दी आश ुभाषण और हिन्दी साहित्य पाठ प्रतियोगिता (सभी 
दो श्रेणियों में, हिन्दी एवं हिन्दीतर भाषी हते)ु का आयोजन किया गया। 
इन प्रतियोगिताओ ंमें कार्यालय के अधिकारीगण एवं कर्मचारीगण ने 
काफी संख्या में भाग लिया। हिन्दी पखवाड़ा समापन एवं परुस्काार 
अर्पण समारोह का आयोजन दिनांक 22 नवम्बर 2022 को किया 
गया। इस अवसर पर अपने स्वागत वक्तव्य में डॉ. आर. झा, उप 
महाप्रबंधक (राजभाषा) ने कहा कि भारत की सभ्यता और भाषायी 
संस्कृति  की जड़ें गहरी हैं और ये विविध संस्कृति यों के सम्मिश्रण से 
गजुरकर सदियों से विकसित हुई हैं। भाषायी विविधता एवं बहुआयामी 
संस्कृति  के बावजदू राजभाषा हिन्दी ने दशे के स्वतंत्रता आदंोलन से 
लेकर आज तक परेू दशे को एकता के सतू्र में पिरोकर अनेकता में 
एकता की धारणा को पषु्ट किया ह।ै हिन्दी हमारे दशे की राष्ट्रीय एकता 
और अस्मिता का सबसे शक्तिशाली एवं प्रभावी माध्यम ह।ै विश्व के 
सभी प्रमखु विकसित एवं विकासशील दशे अपनी-अपनी भाषाओ ं
में ही अपना सरकारी कामकाज करके उन्नत हुए हैं। हिन्दी हमारे दशे 
की सबसे बड़ी संपर्क  भाषा ह।ै यह दशे के अधिकांश लोगों द्वारा 
पारस्परिक व्यवहार में प्रयकु्त  की जाती ह।ै हिन्दी के इसी महत्व को 
दखेते हुए भारतीय संविधान में इसे संघ सरकार की राजभाषा का दर्जा 
दिया गया ह।ै दशे और समाज के व्या‍पक हित में राजभाषा हिन्दीे के 
प्रति जनता और सरकारी तंत्र दोनों को अधिक से अधिक संवदेनशील 
और सक्रिय बनाए जाने की आवश्यकता ह।ै 

किसी भी भाषा का विकास उसके साहित्य पर निर्भर करता ह।ै इसके 
लिए जरूरी ह ैकि हिन्दी एवं अन्य भारतीय भाषाओ ंमें उच्च कोटि 
के साहित्य का सजृन किया जाए। तकनीकी विषयों की पसु्तकों को 
भी सरल एवं सगुम भाषा में उपलब्ध कराना होगा तथा अगं्रेजी में 
प्रचलित इन पसु्तकों का हिन्दी तथा भारतीय भाषाओ ंमें अनवुाद 
कराना होगा। इस दिशा में हमारे विश्वविद्यालय और संस्थान अहम 
भमूिका निभा रह ेहैं। 

भारत सरकार द्वारा हिन्दी को विश्व-भाषा के रूप में स्थापित करने का 
प्रयास भी किया जा रहा ह।ै वर्धा में महात्मा  गांधी अतंर्राष्ट्रीय हिन्दी 
विश्वविद्यालय तथा मॉरीशस में विश्व हिन्दी सचिवालय की स्थापना 

ऐसे ही कुछ प्रयास हैं। विदशेों में बसे भारतीय मलू के प्रवासियों द्वारा 
भी हिन्दी को विश्व भाषा बनाने की दिशा में सहयोग दिया जा रहा 
ह।ै हम सभी का यह प्रयास होना चाहिए कि हिन्दी को संयकु्त राष्ट्र 
की मान्य भाषा के रूप में दर्जा जल्दी प्राप्त  हो। अतं में, उन्होंने सभी 
परुस्कार विजेताओ ंको उनकी उपलब्धियों के लिए बधाई दी और यह 
उम्मीद जताई कि ये परुस्कार उन्हें हिन्दी में अधिक से अधिक कार्य 
करने के लिए प्रोत्साहित करेंगे। 

कार्यक्रम में मखु्य अतिथि के रूप में उपस्थि‍त श्री अशोक दास, निदशेक 
(मानव संसाधन) ने अपनी ओर से उन सभी प्रतिभागियों को हार्दिक 
धन्यवाद दिया कि उन सभी ने परूी सक्रियता से सभी प्रतियोगिताओ ं
में भाग लिया साथ ही उन्होंने उन सभी परुस्कार प्राप्तकर्ताओ ंको भी 
हार्दिक बधाई दी। अपने वक्तव्य में उन्होंने कहा कि अब समय आ 
गया ह ैकि सभी कार्यों को अपनी भारतीय भाषाओ ंऔर हिन्दी में 
किया जाए। यह तर्क  अब निर्मूल हो चकुा ह ैकि अपनी भाषाओ ंमें 
काम करके आप विकसित और विकासशील विश्व में पिछड़ जायेंगे। 
क्योंकि अनेक विकसित दशे केवल अपनी भाषा में ही काम करके ही 
विश्व में अग्रणी बने हैं। ऐसा होता तो चीन, जापान, रूस, फ्रांस, जर्मनी, 
इटली आदि दशे आज विश्व  में विकास की दौड़ में पिछड़े होते। भाषा 
केवल अभिव्यक्ति का माध्यम ही नहीं बल्कि जनता और सरकारी 
तंत्रों के बीच पारदर्शिता लाने का जरिया भी हो। इसलिए हम सभी को 
अपना अधिकाधिक कार्य मलू रूप में अपनी भाषा में ही करना चाहिए। 

अंत में विभिन्न प्रतियोगिताओ ंके विजयी प्रतिभागियों को नकद 
परुस्कार और प्रमाण पत्र प्रदान किए गए। धन्यवाद ज्ञापन और कार्यक्रम 
का संचालन डॉ. आर. झा, उप महाप्रबंधक (राजभाषा) ने किया।
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दिनांक 21.10.2022 को ऑयल इडंिया लिमिटेड,पाइपलाइन मखु्यालय, गवुाहाटी में आयोजित राजभाषा उत्सव-2022 के समापन एवं परुस्कार 
वितरण समारोह का सफलतापरू्वक आयोजन किया गया। अभिजीत बरगोहांई, मखु्य महाप्रबंधक(पाइपलाइन सेवाए)ं की अध्यक्षता में आयोजित 
उक्त कार्यक्रम में श्री बदरी यादव, उप निदशेक (कार्यान्वयन), राजभाषा विभाग मखु्य अतिथि के रूप में विराजमान थे। इसके अलावा माधरु्ज्य 
बरुआ, मखु्य महाप्रबंधक (मानव संसाधन एवं प्रशासन) एवं पाइपलाइन मखु्यालय के सभी  विभागाध्यक्ष तथा अन्य अधिकारी/कर्मचारी भी 
उपस्थित थे। माधरु्ज्य बरुआ एवं हरेकृष्ण बर्मन ने समारोह में उपस्थित लोगों का स्वागत किया तथा ऑयल इडंिया लिमिटेड द्वारा राजभाषा 
हिन्दी  के प्रगामी प्रयोग के लिए किये जाने वाले कार्यों की विस्तृत जानकारी प्रदान की। अभिजीत बरगोहांई, मखु्य महाप्रबंधक (पाला सेवाए)ं 
ने अपने भाषण में कहा कि भारत सरकार की राजभाषा नीति के अनसुार दनंैदिन काम- काज में राजभाषा के प्रयोग हते ुकई कदम उठाए गए हैं।  
एक सार्वजनिक क्षेत्र के प्रतिष्ठान होने के नाते इस नीति के आधार पर कार्यालय के कामकाज में अधिक से अधिक हिन्दी का प्रयोग सनुिश्चित 
किया जा रहा ह।ै उन्होंने उपस्थित सभी से यह आग्रह किया ह ैकि यथासंभव अपना कार्यालयीन काम हिदंी में करें। मखु्य अतिथि के रूप में 
पधारे श्री बदरी यादव, उप निदशेक (कार्यान्वयन), राजभाषा विभाग, गहृ मतं्रालय, भारत सरकार, गवुाहाटी ने अपने संबोधन में कहा कि भाषा 
ही ऐसा माध्यम ह ैजिसके जरिए हम अपने विचारों को शाब्दिक रूप में दसूरों तक आसानी से पहुचंा सकते हैं। जब भी मौका मिले भाषा सीखने 
की कोशिश  करनी चाहिए। इसके अलावा उन्होंने राजभाषा विभाग द्वारा जारी विभिन्न दिशानिर्देशों के बारे में उपस्थित सभी को अवगत कराया। 
उक्त कार्यक्रम के दौरान राजभाषा उत्सव-2022 के दौरान आयोजित विभिन्न प्रतियोगिताओ ंके विजयी प्रतिभागियों को प्रशस्ति-पत्र प्रदान 
किया गया। कृष्णा हजारिका राव, उप महाप्रबंधक (मानव संसाधन एवं प्रशासन) के धन्यवाद ज्ञापन के साथ ही संचालक हरेकृष्ण बर्मन द्वारा 
कार्यक्रम के औपचारिक समापन की घोषणा की गई।

पाइपलाइन मुख्यालय  में राजभाषा उत्सव-2022 का 
समापन एवं पुरस्कार वितरण समारोह सफलतापूर्वक सपंन्न 
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कोलकाता कार्यालय में राजभाषा उत्सव 2022 के 
समापन एवं पुरस्कार वितरण समारोह का आयोजन

ऑयल इडंिया लिमिटेड के कोलकाता कार्यालय में दिनांक 
01.09.2022 से 30.09.2022 तक राजभाषा उत्सव 2022 का 
आयोजन किया गया।  इसके दौरान कार्यालय के अधिकारियों 
व कर्मचारियों के लिए विशषे रूप से नई प्रकार की प्रतियोगिताए ं
आयोजित की गई-ंतत्क्षण आशभुाषण प्रतियोगिता, कार्यालयीन 
हिन्दी ज्ञान प्रतियोगिता, हिदंी कहानी लेखन प्रतियोगिता, हिदंी 
हास्य कविता प्रतियोगिता तथा हिन्दी क्विज़ प्रतियोगिता में कार्मिकों 
ने परेू उत्साह के साथ भाग लिया।  राजभाषा उत्सव का उद्घाटन 
एक दिवसीय हिन्दी कार्यशाला के आयोजन के साथ हुआ। दिनांक 
03.09.2022 को आयोजित हिन्दी कार्यशाला में 14 अधिकारियों 
ने भाग लिया। कार्यशाला में विशषे रूप से श्री निर्मल कुमार दबेु, 
सहायक निदशेक, हिदंी कार्यान्वयन कार्यालय बतौर संकाय उपस्थित 
हुए। उनके अनभुव का लाभ सभी उपस्थित अधिकारियों ने उठाया। 
दिनांक 04.11.2022 को भव्य समापन, सगुम संगीत एवं परुस्कार 
वितरण समारोह का आयोजन किया गया।  खचाखच भरे कर्मचारी 
रिक्रे शन हॉल में कार्मिकों को सम्बोधित करते हुए श्री अरिंदम बरुआ, 
महाप्रबंधक (कोलकाता कार्यालय) ने सभी उपस्थित विद्वजनों का 
स्वागत किया तथा सभी कार्मिकों से अपील की कि वे अपना ज्यादा 
से ज्यादा कार्यालयीन कार्य राजभाषा हिन्दी में करें। उन्होंने यह भी 

कहा कि कोलकाता कार्यालय के अधिकांश कार्मिक हिन्दीतर भाषी 
हैं परंत ुउनके द्वारा अपने काम हिन्दी में करने का प्रयास सदवै किया 
जाता ह।ै उन्होंने यह भी कहा कि कार्यालय के अधिकांश अधिकारी 
एवं कर्मचारी कार्यालय में प्राप्त होने वाले पत्रों पर हिन्दी में हस्ताक्षर 
करते हैं तथा उन पर टिप्पणी भी हिन्दी में लिखने का यथासम्भव 
प्रयास करते हैं। सगुम संगीत कार्यक्रम के दौरान श्री अभिजीत बैनर्जी, 
श्री शक्ति दास, श्री शभुेन्दु चट्टोपाध्याय, श्री मानवेन्द्र चौधरुी, श्री 
कुशल मजमुदार, श्री अमिताभ मजमुदार, श्री सौमने घोष द्वारा गीत 
प्रस्तुत किए गए। कार्यक्रम के अतं में सभी परुस्कार विजेताओ ंको 
परुस्कार वितरित किए गए। डॉ॰ वी एम बरेजा, उप महाप्रबंधक (रा.
भा.) द्वारा धन्यवाद प्रस्ताव प्रस्तुत किया गया।
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केजीबी एवं एमबीपी कार्यालय में हिदी क्विज़ प्रतियोगिता का आयोजन
दिनांक 17 नवम्बर 2022 को ऑयल इडंिया लिमिटेड के के.जी.बी. 
एवं एम बी पी काकीनाडा कार्यालय में हिदंी दिवस मनाया गया तथा 
इस अवसर पर राजभाषा हिदंी की प्रगति एवं प्रसार के लिए अनेक 
प्रकार की प्रतियोगिताए ंआयोजित की गई।ं मखु्य रूप से कार्यालय 
के अधिकारियों तथा कर्मचारियों ने हिदंी क्विज़ प्रतियोगिता का 
भरपरू आनंद उठाया। इस प्रतियोगिता के प्रारम्भ में श्री बी एस राव, 
मखु्य प्रबंधक (प्रशासन) ने स्वागत सम्बोधन प्रस्तुत किया तथा 
कार्यपालक निदशेक (केजीबी एवं एमबीपी) श्री अनफर अली हक 
ने उपस्थित कार्मिकों को सम्बोधित करते हुए कहा कि कार्यालय में 
राजभाषा हिदंी के कार्यान्वयन का माहौल बन चकुा ह।ै कार्मिक अब 
अपना काम हिदंी में करने का प्रयास करने लगे हैं। कें द्र सरकार की 
राजभाषा हिदंी कार्यान्वयन की जो नीति बनी हुई ह ैउसके अनसुार 
लक्ष्यों की प्राप्ति के लिए गम्भीरता से प्रयास किए जा रह ेहैं। हालांकि 
कार्यालय की कार्य प्रकृति तकनीकी ह ैपरंत ुकार्मिकों द्वारा यथासम्भव 
कार्य हिदंी में किया जाना प्रशसंनीय ह।ै उन्होंने इच्छा जाहिर की कि 
इस उत्साह को बनाए रखा जाए। आगे बोलते हुए उन्होंने कहा कि 
हिन्दी दिवस के अवसर पर हिदंी क्विज़ प्रतियोगिता का आयोजन 
किया गया ह।ै उन्होंने अपनी प्रसन्नता प्रकट करते हुए कहा कि इस 
प्रतियोगिता में छ:  टीमें भाग ले रही हैं। उन्होंने अपनी ओर से सभी 
को शभुकामनाए ंदी तथा आशा प्रकट की कि वे सभी इसी प्रकार 
सभी की प्रिय भाषा हिदंी को आगे बढ़ाने  का प्रयास करते रहेंगे।  

डॉ. वी एम बरेजा, उप महाप्रबंधक (रा.भा.) ने क्विज़ मास्टर की 
भमूिका का निर्वहन किया। प्रतियोगिता के अतं में परुस्कार विजेता 
टीमों के लिए परुस्कारों की घोषणा की गई तथा ईनामी राशि का 
भगुतान ई-भगुतान के माध्यम से कर दिया गया। श्री बी एस राव द्वारा 
धन्यवाद ज्ञापन के साथ कार्यक्रम का समापन हुआ। हिन्दी क्विज 
प्रतियोगिता के कड़े मकुाबले के परिणाम निम्नानसुार रह े:-   
प्रथम परुस्कार 	 : टीम गोदावरी
		श्री   संजय खत्री, श्री सिद्धार्थ सत्तीराज ू 
द्वितीय परुस्कार 	 : टीम नागावली   
		श्री   एम वी वी एस मरू्ति, श्री एस के बिस्वास  
ततृीय परुस्कार 	 : टीम कृष्णा         
		श्री   के सी बेहरा, श्री आर एम जोशी

ऑयल में हिदी प्रशिक्षण कार्यक्रम का आयोजन
ऑयल इडंिया लिमिटेड, क्षेत्र मखु्यालय, दलुियाजान द्वारा हर वर्ष अपने अधिकारियों एवं कर्मचारियों को राजभाषा हिदंी में काम करने के 
लिए सक्षम बनाने हते ुऑयल इडंिया हायर सेकें डरी स्कूल  में हिदंी प्रबोध, प्रवीण, प्राज्ञ एवं पारंगत परीक्षा के लिए कक्षा का आयोजन किया 
जाता ह।ै इस कक्षा में ऑयल के अधिकारियों एवं कर्मचारियों के साथ-साथ नराकास, दलुियाजान के सदस्य कार्यालयों से भी अधिकारी/
कर्मचारीगण भाग लेते हैं।    
हिदंी शिक्षण योजना, राजभाषा विभाग, भारत सरकार द्वारा आयोजित हिदंी प्रबोध, प्रवीण, प्राज्ञ एवं पारंगत परीक्षा नवंबर 2022 सत्र में 
ऑयल इडंिया लिमिटेड, क्षेत्र मखु्यालय, दलुियाजान एवं नगर राजभाषा कार्यान्वयन समिति, दलुियाजान के सदस्य कार्यालयों से 49 
परीक्षार थ्ियों का नामांकन किया गया और सभी ने परीक्षा में भाग लिया। उल्लेखनीय ह ैकि हिदंी प्रशिक्षण पाठ्यक्रम में उर्तीण परिक्षार थ्ियों को 
‘ऑयल प्रोत्साहन परुस्कार योजना’ के तहत हर वर्ष एक मसु्त नकद राशि प्रदान की जाती ह।ै इसके अतिरिक्त, पाठ्यक्रम के लिए चलाए जाने 
वाले प्रशिक्षण कक्षाओ ंमें उपस्थिति के आधार पर प्रशिक्षार्थियों को नकद प्रोत्साहन राशि प्रदान करने का भी प्रावधान ह।ै 
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पाइपलाइन मुख्यालय में हिंदी कार्यशाला का आयोजन 
ऑयल इडंिया लिमिटेड, पाइपलाइन मखु्यालय, गवुाहाटी द्वारा दिनांक 30 सितंबर, 2022 को एक राजभाषा कार्यशाला का आयोजन किया 
गया। उक्त कार्यशाला में श्री अभिजीत बरगोहांई, मखु्य महाप्रबंधक (पाला सेवाए)ं, श्री माधरु्ज्य बरूआ, मखु्य महाप्रबंधक (मानव संसाधन 
एवं प्रशासन) के साथ-साथ ऑयल के वरिष्ठ अधिकारियों एवं कर्मचारियों ने बड़े उत्साह के साथ भाग लिया। कार्यशाला में श्री अभिजीत 
बरगोहांई, मखु्य महाप्रबंधक (पाला सेवाए)ं ने उपस्थित सभी प्रतिभागियों का स्वागत करते हुए कहा कि सभी कार्मिक कार्यालय के यथासंभव 
काम हिदंी में करने की कोशिश करें। अपना हस्ताक्षर हिन्दी में करें। वे अपना काम अपने मोबाइल एवं कंप्यूटर में आसानी से कर सकते हैं।  
श्री माधरु्ज्य  बरूआ, मखु्य महाप्रबंधक (मानव संसाधन एवं प्रशासन) ने कहा कि ऐसी कार्यशाला के द्वारा हमारे दनैन्दिन काम-काज में हिदंी 
का प्रयोग करते समय आनेवाली कठिनाइयों को दरू करने में मदद मिलती ह।ै हिन्दी सिखना, सिखाना, बोलना और समझना तथा कार्यालय 
में हिन्दी में काम करना भी राष्ट्र सेवा ह।ै उन्होंने उपस्थित सभी अधिकारियों एवं कर्मचारियों से कार्यालय के यथासंभव कार्य हिदंी में करने की 
अपील की। कार्यशाला की शरुुआत में श्री हरेकृष्ण बर्मन, उप महाप्रबंधक (राजभाषा) ने सभी प्रतिभागियों का स्वागत किया एवं कार्यशाला 
के उद्देश्य की व्याख्या की। उन्होंने कार्यालय द्वारा किए गए राजभाषा कार्यान्वयन की गतिविधियों के बारे में एवं दिनांक 21 सितंबर, 2022 
को हुई संसदीय राजभाषा समिति के निरीक्षण के बारे में उपस्थित सभी को अवगत कराया। कार्यशाला के दौरान एक श्रुतलेख प्रतियोगिता 
का भी आयोजन किया गया, जिसमें पाइपलाइन मखु्यालय के सभी अधिकारियों एवं कर्मचारियों ने बड़े उत्साह के साथ भाग लिया। कुमारी 
नीलम, वरिष्ठ प्रबंधक (प्रशासन), पाला के धन्यवाद ज्ञापन के साथ कार्यशाला का सफल समापन हुआ।
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