Corsol
lun 02/09/2024

mar 03/09/2024
mer 04/09/2024
gio 05/09/2024

ven 06/09/2024

sab 07/09/2024
Corso 2

lun 09/09/2024
mar 10/09/2024
mer 11/09/2024
gio 12/09/2024
ven 13/09/2024

sab 14/09/2024
Corso 3
lun 16/09/2024

mar 17/09/2024
mer 18/09/2024

gio 19/09/2024

Corso RSPP

Modulo B (durata 48 ore)

Date ed orari dei corsi

dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30
dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30
dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30
dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30
dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30

dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30

dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30
dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30
dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30
dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30
dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30

dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30

dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30
dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30
dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30

dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30



ven 20/09/2024 dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30

sab 21/09/2024 dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 17,30

Destinatari del Corso:

Diplomati e laureati che desiderano svolgere l'attivita di RSPP/ASPP e che hanno
gia frequentato il modulo A propedeutico al proseguimento dell'acquisizione
dell'abilitazione

Obiettivi del Corso:

Formare sui compiti specifici dell'RSPP/ASPP.

Gestione delle emergenze e dei rischi.

Normativa di Riferimento:

D.Lgs. 81/2008, Accordo Stato-Regioni del 7 luglio 2016.

Normativa di Riferimento:
D.Lgs. 81/2008, Accordo Stato-Regioni del 7 luglio 2016.

Periodicita degli Aggiornamenti:
Per mantenere l'abilitazione come RSPP/ASPP e necessario frequentare corsi di
aggiornamento per un totale di almeno 40 ore nell'arco dell'ultimo quinquennio.

Certificazione e Validita:
L'attestato non ha scadenza se si € in regola con gli aggiornamenti previsti.

Periodicita degli Aggiornamenti:
Per mantenere 'abilitazione come RSPP/ASPP e necessario frequentare corsi di
aggiornamento per un totale di almeno 40 ore nell'arco dell'ultimo quinquennio.

Certificazione e Validita:
Attestato di frequenza.
L'attestato non ha scadenza se si € in regola con gli aggiornamenti previsti.



Contenuti formativi

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) € una figura
chiave per la gestione della sicurezza sul lavoro. La formazione per diventare
RSPP € regolata dall'Accordo Stato-Regioni del 7 luglio 2016, che stabilisce i
contenuti e le modalita dei corsi di formazione. La formazione € articolata in tre
moduli (A, B e C) che devono essere completati in sequenza.

Programma Modulo B - RSPP (48 ore)

1. Tecniche specifiche di valutazione dei rischi e analisi degli incidenti e
infortuni (4 ore)
e Metodi divalutazione dei rischi.
e Analisi degli incidenti e degli infortuni.
2. Rischi specifici per la salute e la sicurezza nei vari settori produttivi (24
ore)
e Rischi specifici per il comparto delle costruzioni (6 ore)
- Rischi connessi alle fasi di lavoro.
- Rischi da caduta dall'alto.
- Rischi derivanti dall’uso di attrezzature di lavoro.
e Rischi specifici per il comparto chimico (6 ore)
- Rischi chimici e cancerogeni.
- Rischi biologici.
- Rischi legati alla movimentazione dei carichi e delle merci.
e Rischi specifici per il comparto meccanico (6 ore)

- Rischi da utilizzo di macchine e attrezzature.
- Rischi da movimentazione manuale dei carichi.
- Rischi legati agli agenti fisici (rumore, vibrazioni).

e Rischi specifici per il comparto alimentare (6 ore)

- Rischi microbiologici.
- Rischi da esposizione a sostanze pericolose.
- Rischi da movimentazione dei carichi.

3. Misure di prevenzione e protezione, procedure e modelli organizzativi (8
ore)
e Misure di prevenzione tecniche, organizzative e procedurali.



e Sistemi di gestione della sicurezza.
e Modelli di organizzazione e gestione della sicurezza sul lavoro.
4. Tecniche di comunicazione, formazione e consultazione dei lavoratori (4
ore)
5. Tecniche di comunicazione per la sicurezza.
e o Formazione e informazione dei lavoratori.
e 0 Consultazione e partecipazione dei lavoratori.
6. Rischitrasversali e organizzativi (8 ore)
e Stress lavoro-correlato.
e Ergonomia.
e Rischitrasversali e rischi organizzativi.



