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Als toegewijd executive search bureau binnen 
de agribusiness, food en retail, verbinden 
wij op integere wijze opdrachtgevers met 
uitzonderlijke executives, die naadloos passen 
bij de bedrijfscultuur en doelen. Onze focus ligt 
op het creëren van duurzame en succesvolle 
samenwerkingen tussen opdrachtgevers en 
kandidaten.

Wat ons onderscheidt, is onze diepgaande 
kennis van de unieke behoeften en dynamiek 
van de agribusiness, food en retailsector. Wij 
streven ernaar om niet alleen competente 
executives te leveren, maar ook om een 
partner te zijn die op strategisch niveau 
meedenkt en bijdraagt aan de groei van onze 
opdrachtgevers.

Onze ambitie is helder: wij streven naar een 
leidende positie als voorkeurspartner voor 
executive search binnen de Agri-business, 
food en retail. Met focus op continue 
verbetering van onze diensten, het blijven 
begrijpen van de sector en het bieden van 
innovatieve oplossingen, willen we een 
blijvende impact hebben op de groei en succes 
van zowel opdrachtgevers als executives in 
deze branche.

ONZE KERNWAARDEN
Onze kernwaarden, waaraan u ons kunt 
herkennen in zowel ons persoonlijk optreden 
als handelen zijn: echte betrokkenheid, integer 
zakendoen, resultaatgerichtheid, maatwerk 
leveren, innovatief

MISSIE STATEMENT 
GREEN EXECUTIVES
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Als energieke executive 
consultant in de ’Agri-Food 
Business’ sta ik bekend om 
mijn resultaatgerichtheid en 
mensgerichte aanpak. 

WIE ZIJN WE?
Johan Grootscholten
Als ervaren executive 
professional heb ik een 
brede achtergrond in 
de internationale (glas) 
tuinbouw, veredeling en
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crop protection,  met ervaring bij de meest 
toonaangevende bedrijven in de markt. 
Mijn expertise ligt vooral op het gebied van 
executive search. Met een MSc in Horticulture, 
Bedrijfskunde en Marktkunde (Wageningen UR) 
en een post-BSc in Export Management (HES 
Rotterdam) heb ik mijn kennis opgedaan. Mijn 
passie voor het helpen van mensen en bedrijven 
bij het bereiken van hun doelen maken mij een 
waardevolle sparringpartner.

Mijn focus ligt op het begrijpen van zowel de 
organisatie als de individuen erachter. Ik geloof 
sterk in een holistische benadering, waarbij ik 
situaties vanuit diverse perspectieven bekijk 
om weloverwogen beslissingen te nemen. 
Mijn aanpak draait om wederzijds begrip, open 
communicatie en een persoonlijke benadering. 
Met mijn uitgebreide ervaring en mensgerichte 
aanpak streef ik naar het behalen van het beste 
resultaat voor alle betrokken partijen.



•	 Horticulture

•	 Breeding (Plant & Dier)	

•	 Zakelijke dienstverlening

•	 Engineering

•	 Food, Retail & Trade

•	 Crop protection & Fertilizers

•	 Feed & Additives	

•	 Groen Ruimte

•	 Agribusiness

•	 Veterinaire Pharma

•	 Animal & Plant Research

•	 Agro & Horti Consultancy

Gerard Rasing
Als Executive consultant 
heb ik een sterke binding 
met de FMCG sector en 
daarbinnen de focus op 
de Agri-business. Mijn

Evert Verboom
Als Agronoom met zowel 
leidinggevende als ook 
commerciële werkervaring 
opgedaan in zowel 
Plantaardige als

BRANCHES
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uitgebreide kennis van de productie, handel 
en Retail binnen de FMCG heb ik opgedaan 
bij toonaangevende bedrijven uit de sector. 
De kennis van de bedrijfsmatige kant heb 
ik opgepakt door een studie bedrijfskunde. 
Mijn kennis en ervaring binnen de FMCG 
liggen op de terreinen kwaliteitsmanagement, 
accountmanagement, business development 
en categorie management en alle aspecten 
binnen de supply chain. Als persoon hecht ik 
veel waarde aan het creëren en onderhouden 
van een goede persoonlijke relatie. Oprechtheid, 
vertrouwen en openheid kenmerken mijn 
aanpak om te komen tot het tot stand brengen 
van de juiste match.

Dierlijke sectoren van de Agribusiness en in de 
People business werk ik inmiddels 25 jaar als 
professionele Recruiter en Loopbaancoach. 
Met mijn passie voor de Land- en Tuinbouw 
in Nederland en Internationaal en mijn 
ondernemerschap als oprichter van Green 
Career Consult in 2008, combineer ik mijn 
kennis van de arbeidsmarkt en mensgerichte 
commerciële drive om mensen en organisaties 
succesvol te verbinden. In 2023 hebben 
mijn collega’s en ik de stap gezet naar Green 
Executives, een nieuwe uitdaging op topniveau. 
Als je op zoek bent naar een toegewijde partner 
met veel ervaring en expertise in de Land- en 
Tuinbouw en de Groene Ruimte, die streeft naar 
een optimale bemiddeling of begeleiding naar 
nieuwe uitdagingen, ben je bij mij aan het juiste 
adres.
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Heeft u een essentiële management of directie positie te vervullen? Of zoekt u een 

specialist op het gebied van Agri- en Hortibusiness, Food & Retail dan is Green 

Executives uw professionele partner om deze zoektocht samen mee aan te gaan.

Het proces:
Afstemming & Onderzoek

Een uitgebreid intakegesprek met de opdrachtgever waarin de behoeften en de voorwaarden 

duidelijk worden, liggen aan de basis van een gedegen professionele search aanpak.

Competentie – interviews

Op basis van de aanwezige competenties en het gevoel en de resultaten vanuit een persoonlijk 

interview zal er een short list worden samengesteld

Short list – referenties & Assessments

De shortlist van geschikte kandidaten wordt aangeboden aan de opdrachtgever. Interviews volgen 

en indien gewenst een assessment

Afspraken & Indiensttreding

Bij de selectie van een geschikte kandidaat door de opdrachtgever zal er een arbeidscontract 

worden aangeboden. Na indiensttreding volgt er een follow up om de ervaringen van kandidaat en 

opdrachtgever te monitoren

UITWERKING EXECUTIVE SEARCH



Voorbereiding
•	 Definiëren klantbehoefte
•	 Voorbereiden profielvereisten
•	 Search strategie bepalen

Onderzoek
•	 Marktonderzoek
•	 Search & analyse kandidaten
•	 Samenstellen long list kandidaten

Selectie
•	 Interview kandidaten
•	 Opstellen shortlist
•	 Samenstellen rapport kandidaten

Presentatie kandidaten
•	 Intervieuws opdrachtgever
•	 Selectie van geschikte kandidaten

Follow up
•	 Feedback opdrachtgever t.a.v. het proces
•	 Contact opdrachtgever en kandidaat bij       

en na aanstelling

5 STAPPEN EXECUTIVE SEARCH PROCES
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Green Executives
Agro Business Park 65
6708 PV  Wageningen
Nederland                                                                     
info@green-executives.nl

YOUR AMBITIONS, OUR 
SUPPORT
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