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VISITA A TASUBINSA
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El martes 17 de octubre fuimos a visitar el centro
Tasubinsa de Tudela, donde trabajan nuestros
compañeros y compañeras.

Primero nos explicaron qué es Tasubinsa y qué
trabajos hacen.

Después vimos todas las secciones: rodamientos,
enchufes, máquinas de tabaco....etc.
 

Al final fuimos a la sala de relajación e hicimos una
entrevista a Emilio, José Vitor y Sergio.

¡¡¡¡Nos gustó mucho!!!!
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ENTREVISTA A ANA CHIVITE
 - ENCARGADA -

 1- ¿Cuántas personas trabajan en Tasubinsa en Navarra? 
Hay 13 centros en Navarra: Elizondo, San Adrián, Tafalla, Orcoien, Arazuri,
etc. El centro de Tudela es el más grande de Navarra, aquí trabajamos más
de 200 personas.

2- ¿Qué tareas realizan en el Centro Ocupacional?
Hay dos partes: una parte de actividades como huerto, pizarra digital,
música, manualidades, lectura de periódico, temas como violencia de género,
habilidades del hogar, preparación jornadas…etc.
Hay una Unidad de envejecimiento saludable” , es una unidad Ocupacional que
cuenta con  fisioterapeuta, relajación, gimnasia, salidas al entorno…etc.

Hay otra parte de tareas y trabajo. 

Para todo ello contamos con un equipo social compuesto por monitores,
psicólogo, terapeuta ocupacional, trabajadora social, encargados…etc.

3-  ¿Se paga un sueldo?
El Gobierno de Navarra da una paga de 300 € y pico. Pero aquellas
personas que son capaces de aprender a trabajar pasan a ser trabajadores
asegurados y cobran el Salario Mínimo Interprofesional.

4- ¿Qué horario de trabajo tienen? ¿Existen turnos de trabajo?, ¿Se trabaja
los sábados y domingos?
Se trabaja de lunes a viernes, de 9:00 a 17:15 horas, excepto en verano que
es de 8:45 a 14:15 horas. Hay otros turnos de trabajo, de mañana, de tarde.
Los sábados y domingos no se trabaja.
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5- ¿La empresa tiene un comedor a disposición de sus trabajadores?
Si, se come aquí, no se puede traer la comida de casa. Hay personas que van
a comer a casa. Hay 2 turnos de comedor: a la 1 y a las 2 de la tarde.

 6-¿La empresa tiene un comedor a disposición de sus trabajadores?
Si, se come aquí, no se puede traer la comida de casa.
Hay personas que van a comer a casa.
Hay 2 turnos de comedor: a la 1 y a las 2 de la tarde.

 7-¿Tasubinsa posee algún Plan de Riesgos Laborales? 
Si . Hay puntos de encuentro y se hacen simulacros de incendio para saber
cómo salir por secciones al punto de encuentro. Hay señales, extintores,
paneles…todo eso se enseña..

8- ¿Qué equipos de protección individual (EPI) tienen los trabajadores? 
Guantes, botas reforzadas, casco, gafas, chalecos…etc.

9-¿Qué requisitos se exigen para trabajar aquí?
Tener más de 18 años.
Tener certificado de discapacidad.
Controlar esfínteres.
Controlar la propia medicación.
No consumir drogas,  ni alcohol…
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ENTREVISTA A COMPAÑEROS
Sergio, Emilio y José Vitor.

1- ¿Qué tareas hacéis?
Hacemos piezas para máquinas de tabaco, bebidas, enchufes…etc.
hacemos muchas tareas, ya que pasamos por varios puestos de
trabajo.

2- ¿Qué es lo que más os gusta del trabajo?
El trabajo con máquinas.

3- ¿Qué es lo que menos os gusta?
Que nos riñan o llamen la atención. Que roten a otros compañeros
de puesto de trabajo y a mí no.

4-¿Estáis felices?
Si estamos a gusto. Aprendemos a socializar, tener amigos y
compañeros de trabajo. El centro nos da seguridad. 
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5- ¿Cuántas horas trabajáis?
En el centro estamos 8 horas y cuarto, con descansos. 

6- ¿Cuánto tiempo tenéis de descanso?
Tenemos descanso de 15 minutos para almorzar, 45 minutos para
comer y otros descansos para un café o airearnos.

7- ¿Os quedáis a comer?
Si, unos sí y otros no. Los de Tudela se van a comer a casa. 

8- ¿Qué normas son las más importantes en el trabajo?
La limpieza, el orden, la puntualidad, el respeto, el trabajo en equipo,
ayudar a los demás y llevar la ropa de trabajo.

9- ¿Qué pasa cuando alguien no cumple las normas? 
Se le llama la atención. En el centro ocupacional tenemos un manual con
las sanciones. Si son leves hay una consecuencia, si son graves hay
sanción.

10-¿Celebráis alguna fiesta en especial?
Si,  celebramos los cumpleaños, Halloween, navidad, carnaval, día de la
mujer, jornadas por la discapacidad, San Valentín…etc.

11-¿ Qué ropa de trabajo se usa?
Camiseta, bata, sudadera, cascos, gafas, chaleco, zapatos de
seguridad…etc.
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Nuestros compañeros Andrés, Hugo,
Alejandro y Carolina han empezado sus
prácticas en el centro Ocupacional
“Taubinsa” de Tudela.

Iker y Aritz llevan a cabo sus  prácticas
en el Centro Ocupacional de Agricultura
Ecológica “Traslapuente” de Amimet, en
Tudela.
¡Les deseamos mucha suerte en esta
etapa de su formación tan importante! 
  

COMIENZAN LASCOMIENZAN LAS
PRÁCTICASPRÁCTICAS
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VAMOS AL CINEVAMOS AL CINE

El martes 31 de octubre fuimos al Cine Moncayo con los
compañeros/as del colegio.

Vimos la película “20.000 especies de abejas”

Habla sobre un niño de 8 años que no se reconoce como
chico, por eso se deja el pelo largo y se busca el nombre de
Lucía. Su  familia se dedica a la cría de abejas. La familia no
sabe qué hacer y sufre por esta situación.
Trata sobre la identidad de género. 

¡Nos gusta mucho el cine¡
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PARTICIPAMOS EN LA LIGAPARTICIPAMOS EN LA LIGA
DE FÚTBOL INCLUSIVODE FÚTBOL INCLUSIVO

Este curso el colegio Torre Monreal participamos
en la liga de fútbol sala inclusiva organizada por la

Federación Navarra de Fútbol.
Nuestro equipo se llama Ribera está formado por
los centros Adisco, Tasubinsa y Torre Monreal.
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START
TODAY
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PRIMER ENCUENTROPRIMER ENCUENTRO
EN CORELLAEN CORELLA

El sábado 28 de octubre fuimos al polideportivo de Corella, donde
celebramos el nuestro primer partido con los equipos de la zona:

Tafalla, San Adrián, Villatuerta, Tudela y Ribera.
¡Vinieron nuestras familias y amigos a vernos y lo pasamos genial1
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VISITA AL CENTROVISITA AL CENTRO
OCUPACIONALOCUPACIONAL

“TRASLAPUENTE”“TRASLAPUENTE”
El miércoles 22 de noviembre visitamos el Centro Ocupacional

“Traslapuente” de Agricultura Ecológica de  Amimet, en Tudela.
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 En el huerto cultivan todo tipo de verduras de verano y de
invierno: acelgas, borraja, cardo, coliflor, berza, brócoli, achicoria,

cardo, alcachofas, escarola, apio, remolacha, lechugas...etc.

Es un proyecto de huerto ecológico. 
Se hacen tareas propias de la agricultura: quitar hierba, regar,
plantar, abonar con fiemo natural (de oveja). Limpiar pimientos

secos y ñoras.
No se emplean insecticidas para no matar la fauna
auxiliar, ya que ésta mantiene a raya a los gusanos,
mariposas…etc. Los pájaros también ayudan a esa 

tarea, así se conserva la fauna. 
También se está preparando un gallinero.
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EL BAR ESCOLAREL BAR ESCOLAR  
       Durante el curso escolar 2023 - 2024 el alumnado de los grupos
17 y 18 de F.P.E. han decidido participar semanalmente en la actividad

del “Bar escolar”, siendo los miércoles.

    Se inició el día 4 de octubre de
2023 preparando bocadillos que se
vendieron al alumnado de la etapa
y a profesionales del colegio a un
precio de 2 € y pudiéndose
acompañar con un refresco a 1 €.
A lo largo de las semanas se han
realizado diferentes almuerzos
(bocadillos vegetales, veganos, de
tortilla, de txistorra y huevo frito,
hot-dog, etc.). 19



    El alumnado es quien
corta la barra de pan en
trozos, son los encargados
de cocinar los alimentos
para luego rellenar los
bocadillos y dejarlos
envueltos para su venta. 

  Antes del proceso de
preparación del almuerzo, el
alumnado cumple con las
medidas de higiene a través
del lavado de manos,
colocación de guantes, uso
de delantal… y si están
constipados, se colocan una
mascarilla como prevención. 

20



NUESTROS HOBBIESNUESTROS HOBBIES
MUSICALESMUSICALES
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https://youtu.be/TC6pGc895yY?si=onZDa0d9fFZI1Zex
https://youtu.be/TC6pGc895yY?si=onZDa0d9fFZI1Zex
https://youtu.be/TC6pGc895yY?si=onZDa0d9fFZI1Zex


https://tudela.es/docs/fiestas/navidad-
programa-2023-24.pdf 

NUESTROS HOBBIESNUESTROS HOBBIES
CULTURACULTURALESLES  
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https://tudela.es/docs/fiestas/navidad-programa-2023-24.pdf
https://tudela.es/docs/fiestas/navidad-programa-2023-24.pdf
https://youtu.be/TC6pGc895yY?si=onZDa0d9fFZI1Zex
https://youtu.be/TC6pGc895yY?si=onZDa0d9fFZI1Zex
https://youtu.be/TC6pGc895yY?si=onZDa0d9fFZI1Zex
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Nuestros compañeros Marck y Aritz forman parte, esta 
nueva temporada, de la Liga Genuine de Osasuna.
 
Se trata de una competición futbolística desarrollada por la
Fundación LaLiga para promover la integración. 

Representa el compromiso del fútbol profesional con la
diversidad y la inclusión. 

El primer encuentro ha tenido lugar en Tarragona.

NOTICIAS DENOTICIAS DE
NUESTROS AMIGOSNUESTROS AMIGOS



24

Los 46 equipos de LALIGA GENUINE disfrutaron de una jornada
única en PortAventura World
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Iker Betrán gana el  accésit, 
de nuestro colegio, en el concurso de

tarjetas navideñas del Ayuntamiento de
Tudela.

  
A la convocatoria de este año se han
presentado un total de 262 tarjetas

navideña.

  
 Tarjeta ganadora
de Heidi Guzmán, 

Colegio Monte San Julián
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El 13 de diciembre recibimos la visita de
nuestros compañeros del 

Centro Ocupacional “Traslapuente”, 
de Amimet, Tudela
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 El  25 de noviembre realizamos una actividad 
en el colegio  con motivo del Día Internacional 

para la Eliminación de la Violencia 
Contra las Mujeres.

EL 25 NEL 25 N
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 Todo el  centro hemos participado en la actividad del 25 N.
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¡Feliz Navidad!


