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CHEGA DE TORRES E TOTENS ULTRAPASSADOS QUE APENAS FILMAM

A SEGURANCA CONDOMINIAL ACABA DE ENTRAR EM UMA NOVA ERA!

APRESENTAMOS A
ESTACAO INTELIGENTE
DE SEGURANCA (i ey

B ASTIAN ' /(3 PO

A PRIMEIRA ESTACAO INTELIGENTE DO BRASIL
Capaz de andalisar, identificar e reagir em tempo real.

Aponte a
camera AQUI

Enquanto os concorrentes apenas filmam o ocorrido, a
atua pelo seu condominio, prevenindo riscos, controlando acessos
e protegendo vidas com tecnologia inédita e patenteada
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PACOTE DE SEGURAN(;A
1009%; CORTESIA (Atengo Sindicos, vagas mensais limitadas)

01 Gerenciamento de Risco Profissional
01 Palestra Profissional de Seguranca para Moradores

* 01 Camera Inteligente Wi-Fi para
Monitoramento Gratuito

ACADEMIA DE DEFESA . Sem custo. Sem compromisso. Sem pegadinha!

CONDOMINIAL 1 Confiamos tanto no nosso trabalho que o
TRAINING CENTER primeiro pacote € totalmente gratuito
R 2 /) (sem compromisso!)
Atencao Sindicos L ISt TR l )
Vagas mensais limitadas e 0 sindico gostar e aprovar nosso

. trabalho, treinamentos e projetos futuros
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LD TECH DEDETIZADORA E DESENTUPIDORA

melhores solucoes para seu condominio e seu negocio.

Sr. Sindico: Reduza custos em seu Condominio aderindo ao nosso Plano Anual,
com o pacote completo de servicos e atendimento 24hs

Servicos prestados:

Desratizacao
Controle de pragas
Limpeza de caixa d'agua
Hidrojateamento
Desentupimento
Limpeza de Fossa
Remocao de abelha
e marimbondo
Limpeza de ET.E

DESINFECCAO
DE QUADRA
DE AREIA

LIMPEZA
DE FOSSA

SR HS B OIS

O

Oferecemos:
Laudo Técnico Fotografico, Laudo Quimico, Nota Fiscal,

S A s bl T A (O (11) 96571-6836 / (11) 2304-3913

(wiw) | dtechbrasil.com.br Ldtechdedetizadora =><] Ld.contato22@gmail.com



ATUALIDADE

Portaria dos Bombeiros define
padriies técnicos, responsabi-
lidades e medidas de seguran-
¢a para instalacdo de carrega-
dores para carros elétricos em
edificios residenciais e
comerciais.

+
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FIQUE POR DENTRO

Mos casos de imovel em
inventario, enquanto a partilha
nao é concluida, é o espalio
quem responde.

Mas quem deve pagar as
taxas de condominio?

Saiba mais

Pag. 8

SEU CONDOMINIO

A medida que cresce o uso de
ar-condicionado, eletrodo-
mésticos e carregadores de
veiculos elétricos, a rede
elétrica dos edificios precisa
evoluir na mesma velocidade.

ser ferramentas essenciais.

| -

Planejamento e diagnostico passam a
Pag.9

Distribuicdo Gratuita

\F=

E preciso planejar, novas
*regras devem impactar

E—m:}r

condominios em 2027
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ARMEL

ESOUADRIAS DE ALOMINID

TROCAMOS SUAS JANELAS
E PORTAS DE FERRO OU
MADEIRA POR ALUMINIO

SEM QUEBRA DE PAREDE,
AZULEJO OU DANOS
NA PINTURA.

Seguimos o padrao no
modelo e na cor da fachada.
Pioneiros no sistema de
troca ha mais de 50 anos,
somos certificados pelo
ISO 9001 e temos um
departamento especializado
em janelas acusticas.

MANUTENGAD ERECUPERACAD

DE PORTAS, JANELAS
EFACHADAS EM ALUMINIO
Atendemos condominio,
comércio, indlstrias e
hospitais em todo o
estado de Sao Paulo.

Facilitamos o pagamento.

solicite um representante
sem compromisso

Central de Atendimento:

(11) 2084-4060
®96355-0054
www.armel.com.br
armel@armel.com.br

SEDE PROPRIA:
Rua Teresina, 625 - Mooca/SP.
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NESTE EXATO MOMENTO MUITOS SiNDICOS,
ESTAO PROCURANDO O SEU SERVICO.

E VOCE ESPERANDO VENDER PARA ANUNCIAR
ADIVINHA QUEM VAI VENDER?
SEU CONCORRENTE!

ESPACO RESERVADO PARA SEU ANUNCIO. = — \
Anuncie: " 5572-5250 ® JomalduSmdm

@%Wwwdﬂrnaldasindica.cnm.br
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Editorial

Nossa Mensagem

ejam bem-vindos a mais uma edi¢ao do Jomal do Sindico.
SO més de abril nos convida a refletir sobre uma questao que

vai muito alem da rotina administrativa dos edificios. Afinal,
estamos apenas administrando prédios ou estamos construindo
relacionamentos dentro das comunidades que ajudamos a gerir?
Em um cenario de condominios cada vez mais complexos, a res-
posta a essa pergunta pode definir o sucesso ou o declinio de
uma gestao.

Durante muito tempo, o papel do sindico foi visto quase ex-
clusivamente sob uma otica operacional, tais como pagar contas,
cuidar da manutengao, organizar assembleias e garantir o cum-
primento das regras. Essas responsabilidades continuam sendo
essenciais, mas o mercado condominial atual exige algo mais am-
plo. O gestor modemo precisa desenvolver habilidades que vao
além da técnica, envolvendo comunicagao, lideranca e capacida-
de de engajar moradores em decisdes coletivas.

A experiéncia mostra que sindicos que conseguem conduzir as-
sembleias dificeis ou aprovar projetos importantes sem grandes

perante a comunidade. Em vez de atuar apenas como administra-
dores, eles se tomam mediadores de interesses, facilitadores de
dialogo e agentes de cooperacao entre moradores, fomecedores
e equipes de trabalho.

Nesse contexto, a gestao condominial passa a ser menos sobre
controle e mais sobre relacionamento. A tecnologia pode apoiar
a administracao, mas ela nao substitui a habilidade humana de
escutar, explicar decisdes e criar um ambiente de transparéncia.
Em condominios, onde convivem diferentes perfis, expectativas
e interesses, essa capacidade de articulagao & muitas vezes o
elemento que evita conflitos e fortalece a comunidade.

Por isso, nosso convite é para que sindicos e profissionais do
setor ampliem o olhar sobre o seu papel. Administrar um condo-
minio & também contribuir para que aquele espago seja, de
fato, uma comunidade organizada, segura e colaborativa.

Um excelente més a todos e boa leitura.

O Jomal do Sindico nao
se responsabiliza por
conceitos e idéias emitidas
em artigos assinados ou

em matérias pagas.
Proibida reprodugao total
ou parcial, sem a prévia
autorizacdo por escrito
da ABM Editora.

conflitos normalmente tém em comum a construgao da confianca * Os Editores
INDICADORES *Fonte Bco. Central
ABR/25 | MAL/24 | JUN/25 | JUL/25 | AGO/25| SET/25 | OUT/25| NOV/25 | DEZ/25 | JAN/26 | FEV/26 | MAR/26

IGP-M (%) 024| -049( -167| -077| o036 042 -036| 027| 001 041| -073| 052
INPC (IBGE) 0,48 035 0,23 0,21 -0.21 0,52 0,03 03 0,21 -0,39 081 —
IPC (FIPE) 0,45 0271 -008 037 0,04 0,65 0,27 0,20 032 0.21 046 | —
CUB-SP 0,25 0,656 0.91 0,70 0.21 017 0,15 0.27 031 0,28 03| —
TR 01689 01712| 0,1699| 01758 | 01722 0,1722| 01758| 0,1634 | 0,1742| 0,1718 0,12| 01716
POUPANGA | 06721| 06745 067| 06769| 06731 06751| 06767| 06731 0,67 067 | 06213 0,50
SAL. MiNIMO | 1.518,00 | 1.518,00| 1.518,00 | 1.518,00 | 1.518,00| 1.518,00 [1.518,00 | 1.518,00 | 1.518,00 | 1.621,00 | 1.621,00 | 1.621,00
TLP (% a.a.) 069| 07208 0,69 0,72 0,72| 07467 0,73 073 07261| 07354 0,74 0,74
NOVA CONTRIBUICAO DO INSS* IMPOSTO DE RENDA
Trabalhador Assalariado Dedugdes: 1) R$ 215,83 por dependentes; 2) R$ 2.307,69 por

< R . aposentadoria (uma apenas) a quem ja completou 65 anos;
:E;a{‘g;fgg'bumﬂ ARpta () 7 50% 3) Pensdo alimenticia; 4) Valor de contribuicao pago, no més a
ME 162001 216 2.902.84....oormmcomommemmmrnn O FrEVGENCIR SOCIA.
De 2.902,85 até 4.354,21......ccmenimmmmmmmmmonmnc 2 OBRIGACOES
De 4.354,28 at€ 8.AT5,55 ...oovvveveerrressmsimssmssssssssressessssssrssssssssssssses L 0

* Vigéncia a partir de 01.01.2026

Pagamento até dia 20 (vinte) do més subsequente ao de competéncia a
que se referir, ou até o dia Gtil imediatamente anterior, se ndo houver expe-
diente bancario na data do vencimento. A partir desse vencimento, multa
de 4% (dentro de 30 dias) 7% (de 30 a 60 dias) 10% (acima de 60 dias).
Juros de 1% ao més, Na divida, consulte o Nicleo de Orientacao ao Con-
tribuinte do INSS. 0800780191

GRPS

20% sobre a Folha, como parcela do condominio. 2% a 3% sobre a
Folha (2% para risco médio e 3% para risco maximo), contribuicdo de
acidente de trabalho 4,5 sobre a Folha, contribuicao de terceiros (SESC,
SENA, Etc...)

Salario Familia Até R$ 1.980,38 = R$ 67,54

Para criancas até 14 anos ou invalidos

Fonte: IBGE, FIPE, Banco Central, Folha de 530 Paulo
Aliquota a deduzir

Base de Célculo
Ate RS 2.428,80

ISENTO

Def H$ 2 428 81 até 2.826,65 7,50% R$ 132 16
De HS 2 826 GE até 3 T51 05 15% RS 394 1E
De HS 3 ?51 CJB até 4.664,68 22 5% Hs 6?5 491
Acima 4.664,68 27.5% RS 908,73

Admissao/Demissao - comunicar ao Ministério do Trabalho, até 07
do més seguinte. Recolhimento do INSS, até o dia 20 do més subsequen-
te. Recolhimento do FGTS, 8,0% sobre a Folha de Pagamento, até o dia
7 do més seguinte. Recolhimento do PIS, 1% sobre a folha de pagamento,
até 0 25° dia. Se o dia do vencimento nao for dia Uitil, sera cponsiderado
antecipado o0 prazo para o primeiro dia (til que o anteceder.

Gerente Condominial | R$4.317.17
Gerente Predial | R$3.063,00
Zeladores ~ R$2.188,18
Porteiros ou '-.‘"glas Hecep{:mnlstas

Controlador Acesso, Garagistas, R$ 2.096,09
Manobristas e Folguistas, Operador de CFTV

Cabineiros ou Ascensoristas R$ 2.096,09
Faxineroedemaisempregados | R$200402 |
"~ Acimulo de {Iargu | 20%

Adicional Notumo j | - 20%

Horas Extras | 50%

Folgas Trabalhadas e Feriados | 100%

Vale Alimentacéo R$ 552,08

Vale Refeicao - Valor de R$ 17,90 | Pordia de trabalho

Reajuste com vigéncia a partir de 1% de Outubro de 2025
Indice de reajuste de 6,05%
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Finangas Por: da Redagao

Taxa condominial fica acima da inflacao em
2025, seqgundo dados do IBGE

m 2025, segundo o Insti-
Etutn Brasileiro de Geogra-

fia e Estatistica (IBGE),
a taxa condominial media no
Brasil registrou aumento de
6,8%. O percentual & superior
a inflagdo oficial medida pelo
indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA),
que foi de 4,26% para o mes-
mo periodo.

O encarecimento de servigos,
0s reajustes de contratos de
manutencao predial, o aumen-
to de tarifas publicas e a maior
demanda por investimentos em
seguranga e infraestrutura justi-
fica esses aumentos. Além da
pressao de custos operacio-
nais, que afetam itens essen-
ciais para o funcionamento dos
condominios, como limpeza,
portaria, elevadores, energia
elétrica e manutengao predial.

O sindico Marcelo Duarte,
responsavel por administrar
um condominio em Sao Paulo
com 80 unidades, sentiu essa
presséo de perto ao preparar o

) OB Norar ern | I

Nos ultimos dois
anos tivemos aumen-
tos relevantes em
contratos de ele-
vadores, portaria e
limpeza

B Quando adiamos reparos, o problema costuma velfar maior e mais carg

orgamento anual para 0s mora-
dores. “Nos ultimos dois anos
tivemos aumentos relevantes
em contratos de elevadores,
portaria e limpeza. Alem disso,
0 predio ja tem mais de duas
décadas e exige intervengoes
estruturais periodicas. Por isso,
nao teve jeito e tivemos que
aumentar o valor da taxa con-
dominial’, relata.

Uma das maiores dificulda-
des e explicar aos condéminos
que boa parte desses gastos
esta relacionada a manuten-
¢ao preventiva da estrutura do
prédio. “Quando adiamos repa-

Sho Paulo 2026
e - L

Um evento que o sindico mmca falta

Séo 18 anos a’f sucesso em Sao Paulo e,
para celebrar essa trajetoria, fomos alem.
Vamos levarAPOIO e ESPERANCA ao PROXIMO!

JANTAR

EMPRES 5&. RI O AD [g UIRA SUA MESA
S71201c0s nﬁ’c]}fzk am seu lugar
14 DE NOVEMBRO DE 2026
LOCAL: CLUB HOM'S - AV, PAULISTA, 735

Midia Oficial:

ras, o problema costuma voltar
maior e mais caro. O desafio &
equilibrar o orgamento sem
comprometer a seguranca do
edificio”, afirma Marcelo.

Edificios mais anfigos exigem
revisoes frequentes em siste-
mas elétricos, hidraulicos, fa-
chadas e equipamentos de uso
comum. Aleém disso, normas
técnicas e exigéncias de sequ-
ranca vém sendo atualizadas, o
que obriga muitos condominios
a investir em adequacoes. Ou-
tro fator relevante & o aumento
do custo da mao de obra e dos
insumos utilizados em servigos

BANDA DE MUSICA
AO VIVO

Jornal« Sindico

tecnicos. Empresas terceiriza-
das acabam repassando os
reajustes nos dltimos anos,
acompanhando o encareci-
mento de materiais e salarios.

O reflexo desse cenario apa-
rece também nos indices de
inadimpléncia, pressionando
ainda mais o caixa dos condo-
minios. Para Marcelo Duarte, a
solucdo passa por planejamen-
to financeiro e transparéncia
com 0s moradores.

“Quando mostramos de for-
ma clara onde o dinheiro esta
sendo aplicado, sobretudo nos
gastos com manutengao e pre-
vengao, os moradores enten-
dem melhor a necessidade de
reajustes na taxa’, acrescenta.

Uma dica valiosa para os sin-
dicos diante da necessidade
de aumento da cota condomi-
nial € o uso de planejamento
de longo prazo e auditorias pe-
riodicas para evitar aumentos
abruptos.

"Da redagdn

| JuNTOS
PODEMOS i
SER GRANDES




Atualidade por: ABVE Comunicagdo

Nova regra para recarga elétrica
em edificios garante
previsihilidade e seguranga em SP

de Bom l eiros de S
Ulu

05 comerclt

O Corpo
no ° h| i
nos ||'F

, da NMNoVas Nnormas |

als e res

sao Paud ||1I'L BPMESP)
» instalacs

..i"-"lj gou em 1 !

'le m ,i‘.._l;,l

 carrege elétrict

Portaria 003/970/2026,
Aque trata das condigoes

écnicas de instalagao
de pontos de recarga nos edi-
ficios, foi divulgada um més
depois da sangao, pelo gover-
nador Tarcisio de Freitas, da
Lei 18.403, que estabelece 0
direito a recarga aos condomi-
nos proprietarios de veiculos
elétricos em Sao Paulo.

“Os dois textos legais se com-
plementam e promovem um
grande avango no desenvolvi-
mento seguro das novas tecno-
logias de mobilidade elétrica”,
disse Ricardo Bastos. “O Cor-
po de Bombeiros de Sdo Paulo
e 0 Governo do Estado estao
de parabéns”. O presidente da
ABVE concluiu: “O préximo
passo, agora, € levar esse
exemplo de modernidade e
equilibrio da nova legislagao
paulista a outros estados bra-
sileiros, e até a outros paises
da América Latina",

A Portaria 003/970/2026, de
17 de margo, atualizou a Ins-
trucao Tecnica 41 (que trata de
inspe¢ao visual de instalagdes
elétricas de baixa tensao), ao
incluir uma série de dispositi-
vos sobre Sistemas de Abaste-
cimento de Veiculos Elétricos
(SAVE).

A Portaria publicada no “Diario
Oficial” & assinada pelo coman-
dante do Corpo de Bombeiros
da Policia Militar do Estado de
Sao Paulo, coronel Alexandre
Merlin. O texto basico ja tinha
sido submetido a consulta pu-

'S6 é lembrado
quem aparece

~.Anuncie!

Ligue ja! & 1 5572-5250 ©

=1 saopaulo@jornaldasindica.cormJbr

® O prévimo passo, agor & kevar esse exemplo da nova legislagio para outros estados brasieis

blica no dia 12 de novembro de
2025.

Os principais pontos da nova
regra séo:

A responsabilidade de insta-
lagéo e garantia de eficiéncia
dos SAVE (pontos de recarga)
nos edificios cabera integral-
mente ao responsavel técnico
efou empresa instaladora, que
devera seguir as seguintes nor-
mas:

NBR 5410 - Instalagdes elétri-
cas de baixa tensao;

NBR 17019 - InstalagGes elétri-
cas de baixa tensao — Requisi-
tos para instalagdes em locais
especiais - Alimentacéo de vei-
culos elétricos;

NBR IEC 61851-1 - Sistema de
recarga condutiva para veicu-
los elétricos - Parte 1: Requisi-
tos gerais.

Em areas internas as edifi-
cagoes, admite-se somente a
utilizagdo dos modos 3 e 4 de
recarga, conforme a NBR IE
61851-1.

EZLOCRER

ACABE COM ESSA DOR DE CABECA

o Retirada 24h/7 de forma automatizada
= Integracdc com sisternas de seguranca
(senha ou facial com registro por camera)
& Armario com orientacao de entrega e
retirada guiada por voz
| = Avisosvia Whatsapp serm uso [&]3
de APP e rmuito mais vantagens! g

™ 98158-82821©

4 contatoezlocker@gmail.com

O texto estabelece tambem
uma série de medidas de segu-
ranga para desligamento dos
pontos de recarga nas gara-
gens, além de padrdes de sina-
lizagdo dos locais onde estao
instalados os SAVE.

A Portaria propositadamente
nao toca em pontos polémicos,
como a instalagao de chuveiros
automaticos (sprinklers), detec-
tores e exaustores de fumaca
em prédios existentes e novos.

Esses itens deverao ser ob-
jeto de novas consulta piblicas
ao longo do ano, e deverao en-
trar em vigor no Estado de Sao
Paulo provavelmente somente
a partir do inicio de 2027.

Ao longo de 23 meses, a
ABVE participou intensamente
de todas as negociagdes sobre
seguranga em edificagdes com
o Corpo de Bombeiros de Sao
Paulo e outros estados, alem
da Ligabom.

ABVE Comunicacao

ARMARIOS INTELIGENTES

A SOLUCAO PARA ENCOMENDAS NO

SEU CONDOMINIO!

EM SUA PORTARIA

Jornal do Sindico | Abril 2026 -

Coluna Roger Prospero sindico Profissional

Relato de um sin- 2
dico em marco
(em nome de

- todos nos)

spero que todos estejam bem.
Marco chega com o tradicional ritual da vida condominial
e, para 0 sindico, quase uma experiéncia transcendental.

As assembleias comegam bem antes, com estudo intenso de
nimeros, planilhas e reunides com administradora e corpo dire-
tivo, Na prestacao de contas, a analise & minuciosa, més a mes,
para evitar debates interminaveis. Nao a toa, nunca se ve tantos
“contadores” reunidos quanto nesse momento.

E é ai que surgem as participacoes memoraveis. O morador
que nunca olhou a prestacao de contas durante o ano inteiro
decide tirar todas as duvidas ao vivo:

—"Deveriam trazer o relatdrio com letra maior e mais detalhado.”
O sindico responde, com calma:

—“A prestacao ficou disponivel todo esse tempo.”

—“Nao, senhor, eu nao tenho acesso ao aplicativo.”
—“Verificamos aqui e o senhor acessou o aplicativo o ano todo.”
—“Também vimos que o senhor abriu a pasta todos os meses.”
—“A letra era pequena. E eu gosto da pasta fisica, de olhar pa-
pel. Recomendo a reprovagéo das contas.”

Nesse momento, entra a administradora;

—“A auditoria recomendou a aprovagao.”

Mas o morador ndo se da por vencido:

— "Quem escolheu essa auditoria? A administradora ou o sin-
dico?"

—“Foi feita concorréncia com empresas do mercado.”

— “N&o houve participagdo dos moradores.”

—“Foi aprovada em assembleia.”

—“Nao pude comparecer. Reprovo as contas. Proximo!”

E chega o momento mais aguardado: a eleicao.

O condominio se transforma. Nao chega a ser guerra, € pior.
Eleicao para presidente de mesa. O silencio € absoluto. Surgem
tantas procuragoes que nem o Cartorio da Sé registrou em um
ano inteiro.

Lembra daquela multa aplicada em um morador? Pode ter cer-
teza: ele estara presente, pronto para “prestigiar” sua tentativa
de reeleicao.

Na apresentacao do relatorio de gestao, alguém interrompe:

— “Sindico, pode acelerar? Esta ficando tarde e temos outros
tens.”

Logo aparece também aquele que tem certeza de que vocé
nunca fez nada.

—“Esse sindico é ausente. Mandei e-mail e mensagem e nunca
respondeu.”

O sindico, preparado, rebate:

—“Tenho aqui todas as mensagens. Respondi todas.”
—“Respondeu, mas nao resolveu. Entao nao respondeu.”

E, claro, o mesmo morador levanta a méao:

— “Eu me candidato.” Préximo.

Quando surgem editais para contratagdo de sindicos profissio-
nais, 0 nivel de exigéncia atinge outro patamar: habilitagéo para
carreta e carrinho de golfe, formagdo em Harvard e na USP
(com intervalo estratégico de cinco anos entre uma e outra),
MBA em fisica quantica e geracao de IA condominial, além de
atestado de antecedentes emitido pelas dltimas sogras.

O exagero faz parte da vida condominial, cada vez mais.
No fim, resta a reflexdo: que cada um saiba desempenhar bem
0 seu papel na vida em condominio.

mgar@mspems;m.brf ﬂmpmpmmafm
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Se voce é atuante, faz a diferenca no seu condominio e acredita na forga da troca de experiéncias, queremos ouvir vocé! Participe da nossa coluna e ajude a
inspirar outros gestores com suas ideias, conquistas e boas praticas.
Vamos juntos construir um espaco de aprendizado coletivo, onde exemplos reais se transformam em inspiragao e a gestao condominial evolui cada vez mais!
Envie seu case, sua historia ou aquela acao que deu certo no seu condominio pelo Whatsapp (11) 5572-5250 ou e-mail: saopaulo@jornaldosindico.com.br
Nao esqueca de incluir seu nome completo, o nome do condominio, sua foto e imagens da acao.
Sera um prazer destacar sua experiéncia e compartilhar sua iniciativa com toda a comunidade!

S indicos e sindicas, este é o seu momento!

¢ > Cuidar do patriménio € importante. Cuidar das pessoas é essencial.

Nosso condominio completou 30 anos — mas com aparéncia de 10 (risos!).

Isso € resultado de um trabalho constante de manutengao preventiva, zelo e planejamento. Pinturas em dia, estruturas revisadas,

melhorias continuas... tudo para manter nosso patriménio valorizado e bem cuidado.

_ Mas existe algo ainda mais importante do que paredes conservadas e fachadas bonitas: as pessoas que vivem aqui.

€ 3 Assim como o condominio, nossos moradores também estao envelhecendo — e isso & motivo de orgulho. Temos um percentual
Idosos que ja necessitam de algum apoio

significativo de idosos, entre eles:
€ 2 |dosos independentes e ativos

F f I P al = = 3 -
¢ > Moradores que comegam a apresentar sinais de necessidades especiais i |I[]L | E IE [[m E[Imﬁm}d
i Pensando nessa realidade, e entendendo que o papel do sindico vai além o = o

da gestdo predial, adotamos uma medida simples, mas cheia de significado: Pensando sempre o ben-estar de todos...
. 2 disponibilizamos na portaria um medidor de pressao arterial de braco. -
Optamos pelo modelo de brago — e nao de pulso — por oferecer maior hgora temos um Medidor de ressao
€ > precisdo nas medigoes. O aparelho é: = Simples de usar « De facil leitura d¢ Brao disponivelna portanal
= Com sistema de viva voz em portugués = Alimentado por pilhas AAA ou USB
¢ > Obs:investimento R$ 140,00 Principalmente para nosses idosos, mas

A iniciativa € voltada principalmente aos nossos idosos, mas esta disponivel a lambém para quem quiser acompanhar
qualguer morador que queira acompanhar sua satde de forma pratica e rapida. siia safide de forma priica ¢ riplda.
Pequenas acdes fazem grande diferenga. ;
Cuidar da satde & um gesto de prevengao.
€ 2  E prevenir também € administrar bem.
Nosso compromisso nao é apenas com a conservacao do patrimdnio fisico, mas
€ > Ccomobem-estare a qualidade de vida de quem chama este lugar de lar.
Porque um condominio bem cuidado comeca pelas pessoas.

g el de usar
(72 Viva voz em portugués
(72 Funclona com 4 pilhas AMA ou IS8

€ > (Condominio Pedras Preciosas
Sindica Miriam Moraes desde 2022.

€ > Construindo um Condominio Melhor para Todos
Desde outubro de 2025, a HWPS esta a frente da sindicéncia do Condomi- &

¢ > hioReservaJaguari, trabalhando com dedicacao para promover melhorias, |

organizagao e bem-estar para todos 0s moradores.

Nesse periodo, diversas agoes vém sendo realizadas com o objetivo de

fortalecer a convivéncia e valorizar nossa comunidade. Realizamos um

trabalho social de integracdo, que contou com a inauguracao da quadra |

€ 2 (e futebol, agora no comeco de margo proporcionando mais um espago &
de lazer e esporte para 0s moradores.

€ > Além disso, promovemos também um evento especial em homenagem ao
Dia Internacional da Mulher, celebrando e reconhecendo a importancia das

¢ » ™Mulheres em nossa comunidade.

Seguimos firmes no proposito de realizar uma gestao com transparéncia,

responsabilidade e dignidade, sempre buscando melhorias continuas para o

€ 2 (Gondominio, que ele cres¢a cada vez mais, com unido, respeito e qualidade
de vida para todos.
[ . p
ndominio Reserv i
o Condominio Reserva Jagua

Sindico Heber Miguel (HMPS) desde 2025.
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Comportamento Por: Henrigue Castro

Sindico Preparado:
Prevencao, Mediacao
e Defesa em Conflitos

Bapa Por: da Redacao

Reforma tributaria: E preciso
planejar, novas regras devem im-
pactar condominios em 2027

) - = m
A reforma tributaria aprovada no Brasil comeca a produzir efeitos gradualmente condomlnlals
nos proximos anos. Embora os condominios nao sejam contribuintes diretos da
maioria dos tributos sobre consunmn 10, -j?ﬁijgi--;';i,ijli':t;];'-. f'“‘;l';-'g.'jilr}_:“,"; b s do 1m Os conflitos entre moracores sempre fizeram parie
stao dos sindicos. A principal mudanca esta na cr e novos im-  da rotina condominial. Divergéncias sobre barulho,

bre servigos, gue compoem grande parte uso de areas comuns, vagas de garagem, animais

de estimacao e interacoes em grupos de mensa-

ara sindicos e condomi-
Pnns entenderem melhor
as mudancas, é preciso
considerar a substituicao de
quatro impostos por dois.
Saem os conhecidos PIS,
Cofins, ICMS e ISS, entram a
Contribuicdo sobre Bens e
Servigos (CBS), de ambito fe-
deral, e 0 Imposto sobre Bens
e Servicos (IBS), comparti-
Ihado entre estados e muni-
cipios. Essa modificacao se-
ra em fases. Este ano sera um
periodo de testes, com 0 novo
modelo funcionando parale-
lamente ao atual, enquanto a
cobranga efetiva da CBS co-
mega em 2027 e a transigao
completa so devera terminar
em 2033.

O impacto nos condominios
tende a ocorrer de forma in-
direta. Porque os edificios re-
sidenciais e comerciais con-
tratam diversos servigos para
sua operacgdo de empresas
que passarao a recolher os
novos tributos dentro do sis-
tema de VA dual criado pela
reforma. Como os prestado-
res devem repassar esse cus-
to aos clientes, ao final o valor
dos contratos podem aumen-
tar, exigindo mais atencdo por
parte dos gestores na assina-
tura.

Qutro ponto importante €

B Entre as medidas sugeridas estdo a revisdo dos confratos com fornecedores

cadeia produtiva. Assim, quan-
do os fornecedores pagarem
CBS e IBS, o valor desses
tributos tende a ser incorpo-
rado diretamente ao preco fi-
nal dos servigos contratados.
Segundo especialistas em
contabilidade e gestao condo-
minial, isso significa que o con-
dominio arcara integralmente
com a carga tributaria embu-
tida nos contratos.
Especialistas em gestao fi-
nanceira recomendam que
sindicos e administradoras
comecem a se preparar des-
de ja. Entre as medidas su-
geridas estdo a revisdo dos
contratos com fornecedores,
a analise do regime tributario
das empresas prestadoras de
servicos e a elaboragao de

Fortalecer o planejamento
financeiro dos condominios
com maior atengao ao fundo de
reserva e a previsao de des-
pesas futuras & importante.

Em um cenario de aumento
de custos operacionais, a ca-
pacidade de antecipar impac-
tos se torna um diferencial
para evitar reajustes abrup-
tos nas taxas condominiais.

Apesar das incertezas, es-
pecialistas ressaltam que a
reforma tributaria tem como
objetivo simplificar o sistema
fiscal brasileiro, considerado
um dos mais complexos do
mundo. A expectativa & que,
no longo prazo, a nova estru-
tura tributaria traga maior trans-
paréncia na formacgao de pre-
¢os e reduza distorcdes eco-

que os condominios normal-  projecdes orcamentarias con-  ndmicas.

mente nao conseguem apro-  siderando possiveis reajustes

veitar créditos tributarios na  nos préximos anos. *Da redagio
Avise sua portaria sobre a

% — Jornal«Sindico (11) 5572-5250

2 saopaulo@jornaldosindico.com.br
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Assim evitamos extravios.

comunique imediatamente.

chegada do exemplar.

(Caso ndo receba, nos

gens sao comuns na convivéncia coletiva. No en-

tanto, nos ultimos anos, sindicos e administradores

tém observado uma mudanca relevante na intensi-

dade

& na natureza dessas situacoes. O que antes

eram desentendimentos pontuals passou, a apre-

sentar caracteristicas mais graves, podendo confi-

gurar assedio moral no ambiente condominial.

ondutas repetitivas que
expoem moradores a
constrangimentos, hu-
milhacdes e pressdes psicolo-
gicas. Ofensas em aplicativos,
exposigdes publicas, acusa-
¢Oes reiteradas e comporta-
mentos de perseguigao ultra-
passam os limites do razoavel
e afetam ndo apenas o0s en-
volvidos, mas toda a coletivi-
dade. Nessas circunstancias,
o problema deixa de ser indi-
vidual e passa a comprometer
0 equilibrio, a seguranga e o
bem-estar da comunidade.
O assedio moral caracte-
riza-se pela repeticao de pra-
ticas abusivas que atingem
a dignidade e a integridade
emocional da vitima. A comu-
nicagao digital ampliou o al-
cance dessas condutas, tor-
nando os conflitos mais fre-
quentes, visiveis e, mais
agressivos.

O sindico, como represen-
tante legal do condominio,
deve de zelar pela seguranca
e 0 cumprimento da conven-
¢ao e do regimento interno. A
legislagdo permite a aplicagio
de adverténcias e multas em
casos de condutas antissocia-
is ou reiteradamente ofensi-

vas, inclusive com penalida-
des mais severas quando hou-
ver reincidéncia ou gravidade.

A atuacao deve ser prudente
e baseada em registros forma-
is. Medidas sem apuragao
adequada podem gerar ques-
tionamentos e responsabiliza-
¢ao do proprio condominio.

Por isso, & essencial docu-
mentar ocorréncias, formali-
zZar comunicagdes e garantir
transparéncia na condugao
das providéncias.

A mediacao destaca-se co-
mo ferramenta eficaz na pre-
vengao e resolugao de con-
flitos. Além disso, o suporte
de especialistas em Direito
Condominial & fundamental.
O acompanhamento juridico
orienta decisOes, assegura o
cumprimento da legislacao e
reduz riscos.

O sindico preparado é aque-
le que alia equilibrio, tecnica e
respaldo juridico. Sua fungdo
envolve gerir pessoas, preve-
nir conflitos e promover um
ambiente seguro, respeitoso e
harmonioso para todos.

‘Advogado, b, professor unfversitano
na Uniasselvi e autor de livios em
Dirsito Condomiial
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Cotidiano ror: da Redagao

Animal de estimacao
nos condominios e a
pratica do bom senso

Atualmente os condominios tém aceito que o0 mo-
rador tenha seu animal de estimacao, uma atitude
inteligente e justa. No entanto, ao adquirir um pet,
o morador deve ter a sabedoria de tomar algumas
providéncias para evitar conflitos e indisposicoes
dentro do edificio, uma vez que existem aqueles
que adoram cachorros, por exemplo, e 0s que se
sentem incomodados pelos latidos ou por ter medo
do animal.

Fique por Dentro Por: Simone Gongalves - Advogada

Imoveis em Inventario: Quem
responde pela Taxa Condommlal

ainda se encontra em prac

e quem deve arcar com as despesas condominiais e

ahilid:

inventario nao interrom-
pe a vida juridica do
imével. Isso porque, o
condominio continua prestan-
do servigos, mantendo areas
comuns, garantindo seguran-
¢a e administrando a estrutu-
ra do edificio. Essas ativida-

B Nao daive o cdo 506 ou estrassado d&fomu; que este venha a latir incomodando a wgnhan;a

boa convivéncia deve

ser amparada pelo res-

gito mutuo entre os
condéminos visando entender
os pontos de vista de cada
um, ja que tudo tem um limite,
explica o Dr. Kenio Pereira
“Ao passar pelo corredor, pela
portaria ou ao entrar no eleva-
dor ninguém é obrigado a se
esquivar constantemente de
um cao que pode inesperada-
mente dar uma mordida. Além
disso, os latidos constantes do
animal, independente do porte,
tambem perturbam o sosse-
go dos vizinhos assim como
0 odor dos dejetos do animal,
caso a limpeza nao seja reali-
zada frequentemente”, alerta.

0 advogado orienta que, para
a permanéncia do cao no con-
dominio, & fundamental que o
animal nao cause incomodo
aos demais moradores. Dessa
forma, caso o pet apresente
comportamento indisciplinado
ou agressivo, & recomendavel
avaliar sua adaptagao a vida
em apartamento. Nesses ca-
s0s, pode ser mais adequado
optar por um cao de tempera-
mento mais tranquilo e silen-
cioso ou até mesmo considerar
a escolha de outro tipo de ani-
mal.

“Algumas regras sao basicas
para manter a harmonia, como
evitar entrar no elevador quan-
do nele ha alguém que tenha

panico de cdo. Deve este estar
sempre preso na coleira, pois
ainda que o animal seja manso,
algumas pessoas tém medo e
0 animal também pode agir
de forma inesperada e avan-
¢ar em alguém sem que haja
motivo aparente. Nao deixar o
cao so ou estressa-lo de forma
que este venha a latir cons-
tantemente incomodando a
vizinhanga. Manter o ambiente
sempre limpo para evitar odo-
res desagradaveis. Evitar que
o cdo faga suas necessidades
na area comum do edificio, e
caso isso ocorra, o tutor deve
limpar o local imediatamente”,
explica Kénio Pereira.

A convivencia em um espago
que deve ser dividido entre va-
rias pessoas nao é facil, tendo
em vista que algumas pessoas
pensam ser donas da verdade.
Por isso, ter em perspectiva
regras basicas, estipuladas se
possivel em convencao, € es-
sencial para evitar polémicas e
discussoes em assembleias
condominiais. “Se por um lado
nao tem sentido proibir a entra-
da de animais no condominio,
por outro lado é direito dos vizi-
nhos ndo serem incomodados.

Com educacao, respeito, so-
lidariedade e bom senso tudo
se resolve”, conclui o advoga-
do.

“Da redagdo

des geram despesas perma-
nentes que nao podem ser
paralisadas. Por esse motivo,
o ordenamento juridico esta-
belece regras claras sobre a
responsabilidade pelo paga-
mento das taxas condominiais
enquanto o imével permane-
ce vinculado ao espaolio.

A definicdo de quem res-
ponde pelas taxas durante o
inventario é essencial para
evitar inadimpléncia, cobran-
¢as indevidas e conflitos en-
tre herdeiros, além de preser-
var a regularidade financeira
do condominio.

A partir do obito, forma-se
o espdlio, que consiste no
conjunto de bens, direitos e
obrigacdes deixados pelo fa-
lecido. O espdlio possui per-
sonalidade judiciaria propria
e responde pelas obrigactes
relacionadas aos bens que o
compoem.

Nesse contexto, o imovel
passa a integrar o acervo he-
reditario e mantém os encar-
gos que lhe sdo proprios. As
taxas condominiais possuem
natureza propter rem, o que
significa que acompanham o
imovel independentemente da
pessoa do proprietario. Por
essarazao, o condominio po-
de exigir o pagamento direta-
mente do espolio, represen-
tado pelo inventariante, en-
quanto o bem nao for parti-
Ihado e transferido formal-
mente aos herdeiros.

O inventariante exerce fun-
¢ao de administrador do es-
polio, ou seja, ele representa
0 espdlio em juizo e fora dele,
administra os bens e zela pe-
lo cumprimento das obriga-
¢oes.

B O inventarante exerce funcio de adménstrador do espdlio, representando-o em juizo & fora dala

Assim, cabe ao inventarian-
te providenciar o pagamento
das cotas condominiais, uti-
lizando os recursos do espo-
lio. Caso o espolio possua dis-
ponibilidade financeira, o in-
ventariante deve destinar par-
te desses valores para a qui-
tacdo regular das despesas.

Enquanto o inventario esta
em curso, 0 condominio nao
pode direcionar a cobranga
individualmente a um herdei-
ro especifico, salvo se houver
posse exclusiva do imovel
por um deles. Porém, a regra
geral & que o espolio respon-
de pelas despesas até a par-
tilha.

A situacao se altera quan-
do um dos herdeiros passa
a exercer a posse direta do
imovel de forma exclusiva.
Nesse caso, a jurisprudéncia
admite que o condominio di-
recione a cobranga das taxas
diretamente ao herdeiro que
utiliza o bem, pois ele passa
a usufruir dos servigos e das
areas comuns de maneira in-
dividualizada. Essa respon-

sabilizagdo nao afasta a obri-
gac¢ao do espdlio perante o
condominio, mas permite o
redirecionamento da cobran-
¢a ao herdeiro possuidor, es-
pecialmente quando a utiliza-
¢ao exclusiva gera beneficio
direto e impede o uso pelos
demais herdeiros.

A partir da conclusao do in-
ventario e a homologagao da
partilha, o espdlic deixa de
existir e a responsabilidade
pelo pagamento das cotas
condominiais passa a recair
sobre o novo proprietario ou
co-proprietarios, conforme a
matricula imobiliaria. As divi-
das condominiais anteriores
a partilha continuam vincula-
das ao imovel, assim, o con-
dominio pode cobra-las dos
herdeiros que receberam o
bem, respeitando-se a pro-
porgao das quotas heredita-
rias, sem prejuizo de even-
tual direito de regresso entre
o0s herdeiros, conforme a par-
tilha realizada.

‘Wosso Blog:
htto:fisimonegancalves. com, brblog/
confato@simanegoncalves. com.br
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A Hedel_ Elétrica do Condominio em 2026

Muitas vezes negligenciac

suportar a crescente demanda por energia. Nesse contexto, compreender os limites e as
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nfraestrutura eletrica exige atencao continua, planejamento e manutencao preventiva para

condicoes do sistema eletrico e fundamenta

rede elétrica do condo-
minio, como a de qual-
uer outra unidade con-

sumidora, tem limites para
atender a demanda elétrica
(uso simultaneo dos equipa-
mentos elétricos) dados pelas
caracteristicas dos condutores,
suas condi¢oes de uso e a cur-
va de carga (perfil de uso da
energia ao longo do dia).

A salde da rede elétrica deve
ser entendida de forma analo-
ga a nossa salde. Deve haver
cuidados e exames preventivos
para um bom funcionamento.

Todo condominio, para segu-
ranga e garantia da boa conti-
nuidade do servico, deve fazer
periodicamente o diagnostico
energético.

Unidades consumidoras mais
antigas devem dar atengao es-
pecial a sua rede elétrica, pois
o envelhecimento dos condu-
tores e eventos como curto-

circuitos, mesmo rapidos e
imperceptiveis e sobrecargas
leves diminuem a capacidade
do sistema, tomando-o susceti-
vel a problemas, mesmo com o
uso cotidiano e moderado.

O perfil de uso da energia elé-
trica vem passando por mudan-
¢as significativas nos Ultimos
anos, que tendem a se intensi-
ficar ainda mais. O aumento da
quantidade de aparelhos de ar
condicionado, com o0s morado-
res instalando novos aparelhos
nos demais comodos do apar-
tamento (na sala, nos demais
quartos), equipamentos que
estdo se popularizando como o
air fryer e o fogao de inducéo e
0 aumento cada vez maior das
vendas de carros eléfricos tém
trazido desafios aos condomi-
nios em manter as boas condi-
¢Oes do seu sistema elétrico.

Os carregadores dos carros
elétricos tem diferentes potén-

Curto-circuito

Sobrecangas

Capacidade da Rede Eética |

cias (em quilo Watts). Quanto
maior a poténcia, menor o tem-
po de carregamento.

Para o uso residencial os
mais comuns sao 0s de 3,5 kW
e 7 kW, cargas semelhantes
as dos chuveiros elétricos. No
entanto, muitos condominios ja
veém instalando carregadores
de até 22 kW.

Com o apelo cada vez maior
pelo carro elétrico, hoje condo-
minios com carregadores sao

um diferencial em relagao aos
demais, mas muito em breve
sera um item praticamente
obrigatdrio e aqueles que ndo o
tiverem terao maior dificuldade
em negociar suas unidades,
tanto para venda quanto alu-
guel. Sera semelhante a dife-
renciacao entre apartamentos
com e sem vagas de estacio-
namento.

O Diagnéstico Energético &
um exame preditivo e preven-

tivo que deve fazer parte do
planejamento periodico do con-
dominio, sobretudo dos mais
antigos e sempre que houver
a perspectiva da instalagao de
novos equipamentos elétricos,
ele da a seguranca de conhe-
cer a capacidade do sistema
elétrico do condominio. No
caso dos carros eléetricos ele
da quantos carros podem ser
carregados ao mesmo tempo
e em quais horarios, se ja sera
necessaria alguma restricao
ou ndo, e ajuda a planejar com
antecedéncia um possivel au-
mento de carga, dando se-
guranca e previsibilidade a
administracdo do condominio.

*Engenheiro Eléirico, com Enfase em Flefrici-
dade indusinal, pela Universidace do Eslado
do Aig de Janeirg - UEARJ, Autor do Livie
Gestdo da Energia Elétnca em Sistemas de
Baixa Tensdo e crigdor do Curso oring Gesido
i Energia Elgtrica

E-mail:
comatoEproblemascomenerivanieiica. com
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O novo Portal do
Jornal do Sindico
ja esta no ar.

“Agora é para todo o Brasil! Sindicos, moradores e fornecedores de
condominios, 0 seu novo espaco de informacdo comec¢a aqui”
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Informagao de qualidade com:

Matérias atualizadas
Artigos especializados

Entrevistas relevantes

A tradicdao de 36 anos no mercado condominial,
agora com uma nova experiéncia de navegacao.

ENTRE, NAVEGUE.-E CONHECA:

www.jornaldosindico.com.br
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Tecnologia Por: da Redagao

Como funciona a fibra otica unica para condominios

A internet de alta velocidade tornou-se um servico essencial dentro dos condominios. Com uso de streaming, trabalho remoto,

automacao residencial e ate mesmo sistemas de seguranca digital, ter um servico de qualidade e importante. Diante disso, alguns

edificios passaram a instalar uma infraestrutura unica de fibra otica para todo o condominio, com custo compartilhado entre as

uuuuuu

condominio firma con-
rato coletivo com uma
operadora ou empresa

de tecnologia que instala uma
rede centralizada de fibra oti-
ca no prédio. Em vez de cada
apartamento contratar individu-
almente seu plano de intemet,
o edificio passa a contar com
uma infraestrutura comum que
distribui o sinal para todas as
unidades, com um acrescimo
na taxa condominial ou em um
rateio mensal especifico. Nes-
se formato é possivel ainda que
a empresa responsavel instale
0s equipamentos e mantenha
a infraestrutura sem investi-
mento inicial do condominio.

O sistema funciona por meio
de um link principal de alta ca-
pacidade que chega ao edificio
e & distribuido internamente
para os apartamentos. Em al-

guns casos, a fibra chega até
cada unidade; em outros, ela &
conectada a equipamentos de
distribuicao dentro do prédio e
depois direcionada aos mora-
dores por cabos estruturados
ou redes internas. A proposta
& oferecer maior estabilidade e
velocidade, tendo em vista que
a conexao & projetada especi-
ficamente para atender a de-
manda do condominio.

No condominio onde mora
o engenheiro civil Rafael Mon-
teiro, essa solugao foi adotada
apos anos de reclamacgoes
sobre falhas na internet indivi-
dual. Depois de discutir o tema
em assembleia, 0s moradores
aprovaram a implantagao de
uma rede Unica de fibra dtica,
com custo dividido entre os
apartamentos. Segundo Rafa-
el, o resultado foi imediato. "A

B A proposta & oferecer maior estabilidade & velocidade

velocidade aumentou bastante
e praticamente acabaram as
interrupgoes. Para quem traba-
Iha de casa, isso fez muita dife-
renga’, afirma.

Um dos principais beneficios
desse modelo € a organizagao
da infraestrutura interna do

condominio. Ao concentrar a
conectividade em uma Unica
rede planejada, o prédio evita a
multiplicagao de cabos, caixas
e equipamentos espalhados
por areas técnicas. Além disso,
a rede de alta capacidade pode
servir de base para outras so-
lugdes digitais, como portarias

remotas, cameras com inteli-
géncia arificial e sistemas de
automagao predial.

Quando o servigo é contra-
tado coletivamente, o valor por
unidade pode ser menor do
que planos individuais equiva-
lentes, principalmente em con-
dominios com grande numero
de apartamentos.

Apesar dos beneficios, o mo-
delo gera discussoes, como a
limitagao de escolha ao con-
centrar o servigo em um Unico
provedor. Além disso, ha de-
safios técnicos: falhas no flink
principal podem afetar todo o
condominio. Por isso, reco-
menda-se prever redundancia
de rede e suporte técnico efi-
ciente para evitar interrupgdes.

*Da redagdo

el

£ s ligar tOtal seguranca,
agilidade e conforto!

zelador.

Ligue:

indico’ | 1Y) 2619-6095

Servico criado para facilitar a vida do sindico e do

Sindico, precisou de orcamentos de produtos ou
servigos para seu condominio deixe conosco.

Nés do Jornal do Sindico enviamos
as empresas até vocé!

SERVICO TOTALMENTE

GRATUITO

PARA SINDICOS E ZELADORES
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Oy % Agua Potavel & & Corrimaos (y)

Distribuidor e Assisténcia
écnica Autorizada Movement!

specializada em Venda, Locagio e --,
Manutengao em Equipamentos de Ginastica

B(11)3487-1093 / 26559-2951
& www. frsports.com.br

A

0

e

Advogados

{)"’

ASTH

11 3112-0833 'I'I 98967 5512

¥ Consultivo e Preventivo Trabalhista
+ Reclamacoes e Defesas Judiciais
¥ Acordos Extrajudiciais

<) (11) 2780-0475

[ Esimoesmatedosdy & sirmoesmacedo.ady.br

% Administradora )

Experiéncia em

ADMINISTRACAD de _
CONDOMINIOS ey

EFICIENCIA, SERIEDADE
E PROFISSIONALISMO A
SERVICO DO SEU CON DOMINIO

Fone:(11) 3259-2020 &

SEDE PROPRIA: Rua da Consolacio, 37 | 4° andar | S0 Paulo-SP

condominios oL

www.fonsi.com.br

Aconcorréncia
agradece a sua AUSENCIA!
Q55725250 @

= saopaule@jornaldosindico.com.br

imfontetelesteiﬁr;..bar. . . : 5687 =
| contato@Fonteceleste.com.br on ETSZ-ZmD;
ATENDEMOS: Atendemos 24 horas

i- Condominios = Obras
| = Piscinas = Eventos
Av. Doutor Ezequiel Campos Dias, 123
_Jardim Jussara - 5P.

&

/4", Bombas

CONTRATO DE MANUTENGAO PREVENTIVA

VENDA / INST, /ASSISTENCIA TECNICA 24HS
VENDA E REVISAD GERAL
DE REDUTORA DE PRESSAQ
=Manutengdo de Bombas em Geral
*Quadros de Comando *Tubulagdo
em Cobre, Ferro PPFLE PVC Marron

Higialpin@
L

94?43 8975 com®

Para anunciar ligue:
Vi1 5572.5250 &

O DETALHE QUE A SUA OBRA PRECISA|
« CALHAS E RUFDS B11 98510-5302
ERAL it Calhas [ 11 3903-1974

1005 \M Bl ECAMILACALHAS

H.ﬂu 23 ANOS OFERECENDD O MELHOR PARA VOGE!
CONFECGAD E FORMECIMENTO SOB MEDIDA

@ Cobertura de vidro

& COBERTURAS EMVIDROS, POUCARBONATO ~ S8
E TELHAS TERMO ACUSTICA —

o ESTRUTURA EM ALUMINIO OU ACO
CALVANIZADD

& VIDROS E ESPELHOS EM GERAL
Solicite uma visita; "'94266-8799 (%

Ewwnw tntvidros.com.br

atendendo normas do AVCB:

= Buarda Corpo para topo du prédjn
m “hllnhn | ‘e

oGorrimaos em geral Ago Inox e Ferro,

€(11) 3341- 24?2 _[1‘.5] 93?51 8249@

www.ecfnumerclumineso.com.br | vendasprodutosecfagmail.com

g

g P [
eraiseiv
TUDO EM FERRD E AGD INDX

+ Corrimac « Guarda Corpo » Escadas

« Gradil = Portdes » Serralheria emn Geral
7 (11) 2538-7313 | (11) 97205-8000()
Erwww.geralserv.com.br

[ ™y

E Cracha de Estacionamento

(=,
&

E/‘\

Com VENTOSA
M‘ =t

(11)97518-

L 3-55

ORGANIZE SUA GARAGEM

-, SEGURAN(.‘-A PARA O CONDOMINIO
. MAIS CONTROLE NA GARAGEM

TRADICIONAL TARJA Hnmﬁnﬁrlcﬁ COLORIDA
[ Tpaletefrp]

CRAC,EF; P MOTO
o BICICLETAS

(‘l 3)98822-2035

e-mail: atendimentol3.sp@gmail.com
www. crachadeestacionamento.com.br

-5655

)

HIDRC'%'L

ENTUPIUIN

Limpeza de Fossas, N Colunas

Pogos de

£ 5523.9000 | 5686.9000 %
www. hidrosuldesentupidora.com.br

DE ESGOTOS
Esgotos - Pias - Tanque
Ralos - Aguas Pluviais

~ / Desentupidora )
DESENTUPIDORA

S oo t e e /|

Atendimento 24hs

DESENTUPIDORA E

& »Desentupimento em Geral

L Li-‘rl'l:l
Fwww nmnir.ﬂamdri combr &
[=3 contato & desentupidorasadini.com.br

DEDETI
CEVS: 3513801 01-R12-000004-1-8
.i.,.«, . ermﬂﬁmﬁBﬂdﬂ&PﬂgﬂﬂnHmhua
ansSuW’ +Dedelizagao » Sanitizacio» Hidrojateamento

& M &05T-4450 | 40471775
MOLOTT-48T4 (1)
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g Economia de Agua Y/

REDUTORAS DE PRESSAD
DOS BARRILETES
Economia na Conta D'Agua
*MANUTENCAD *SUBSTITUICAD
*ADEQUACAD EM VALVULAS
www.spvalvulas.com.br
spvalvulas@spvalvulas.com.br

SP stz

VISITA GRATIS
(11} 4621-7527
(11)99154-8568 (L

@Hﬁ Encanador / Hidraulica @,

HIDRAULICA POMPEIA

8 Tr0ca de Colunas / Barriletes / Recalques 111 2371-2839
Hidrantes / Desentupimentose (11 91161-9925
Eiiminagdo de Vazamentos em Geral 19 96365-4417

Precos especiais e parcelamento p condominios | hidraulicapompeta@gmail.com

PLANTAO 24HS

Elevadores \

<

I
ke

\7) VIKS

ELEVADDRES
Manutencdo
Modernizagdo
Elevadores Novos
SOLICITE UMA VISTORIA GRATUITA
®(11) 2694-6650 (@) (11) 99660-3435

5 www.ikselevadores.com.br
EZ4 atendimento{@vikselevadores.com.br
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UM NOVO CONCEITO
EM MAN

[_{"H'l'l Assisténcia Técnica | Manutengio
Mnderm..m;au dE: Elevadores e Estelu:a

no Contru o |_.n

e

= Tar:hﬁmal,.rc;sf i;:lra
_ Teste Covid-19
Alcool Gel =i &

SLitros “S— ar

 Aleool Mascaras Tripla cf
Liquide 70 1 Litre Clip Nasal | N25

Consulte-nos para outros produtos

(10 3564.0364 ©94791.5690 Somsllmol B

< \W

A%D Impermeabilizagao )

| - @ cau/se|
IMPERMEABILIZACAG iy
= LAJE DE COBERTURA E PATIO

= RAMPA DE ACESSO A GARAGEM

= RESERVATORIO DE AGUA (Superior & Inferion
L] E'DHSTRUI;ED E REFORMA DE TELHADOD
= HIDRAULICA = INSTALACOES ELETRICAS
™~ 801 5515-6116 | ©99449-6474

= sipan@sipan.com.br

IMPERMEABILIZACOES
POCOS DE ELEVADORES

CAIXAS D'AGUA
Oﬂﬂégﬂhfmm LAJES EM GERAL | TELHADOS
COMPROMISSO PISCINAS | CORTINA

JB
Impers

Profissionais com mais de 30 anos de experiéncia

a1y 98131-6814 (© mjb.imper08@gmail.com

# LIMPEZA E IMPERMEABILIZAGAO DE
CAIXAS D'AGUA :
# ANALISE E CONTROLE DA AGUA

SEGURANCA E QUALIDADE NOS SERVICOS

DVS

IMPERMEAMEABILIZAGRD

ORCAMENTO 5/ COMPROMISSD I 9BOT2-9689 ™ 97967-1612 @
£ www.dvsdedetizadoracombr | [ contato@dvsdedetizadoracombr

&5 Incéndio / Seguranca (YY)
AVCB-AUTO DEVISTORIA 9 CALL 5P|
DO CORPO DE BOMBEIRDS i tpnamce

ELABORAGAD E EXECUGAD DE PROJETOS DE:
« COMBATE A INCENDIO E REFORMA DO CENTRO
DE MEDICAQ DA ENEL
= BOMBA DE INCENDIO | REDE DE HIDRANTES [
-mem—:nm&nmmmmmmrmu \

1]3:11]3 ; o
Zﬂﬂn I]rr;amentn sem Camprnmwsn ;

8(11) 5515-6116 | £ 99449-6474
@ sipan@sipan.com.br

~
A

& Iéemhm-se...i
uem anuncia —
VENDE! " JomalaSindien

¢ 15572.5250 ®

[><] saopaulo@jornaldosindico.com.br |

&

b

" = Instalagdes Elétricas

—L,]'_ =

DESDE
2000

YWY ¢ PROJETO E REFORMA DE CENTRO
DE MEDIGAD DA ENEL
* TROCA DAS PRUMADAS

ELETRICAS
® LAUDO DE QUALIDADE DE ENERGIA
FORNECIDA PELA CONCESSIONARIA
drcamento sem Lompromisso

8(11) 5515-6116 | ¢ 99449-6474
m sipan@sipan.com.br

E NA CRISE QUE PRECISAMOS APARECER
AMUNCIE PARA FAZER A DIFERENGCA,

¢ 115572.5250 Jomal«Sindico

" PROJETOS * GERENCIAMENTOS DE OBRAS
* ANALISES DE PATOLOGIAS |
* LAUDOS DE INSPECAD PREDIAL |
® ART ® LAUDOS DE REFORMAS E INSTALS
_ ™ 97498-1655 o)
5w grupogiannella.com. br
= contato@grupogiannella.com.br

Dlo o
j Rlbgl

ENGENHARIA

Giannella
Engenharia

@ REFORMAS INTERNAS

& RETROFIT DE FACHADA
& GERENCIAMENTO DE OBRAS
(11) 97425-7734 (© CHSEINEEEIEE

@ @OIOGORBERO ENGENHARL, @IACOMPANHAMENTO TECNICO

%  SAIA DA CRISE!

Anuncie e pague no
cartdo de crédito

; ¢ "5572.5250 ©
\ [~ saopaulo@jornaldosindico.com.br J

4 --:‘Z Pinturas )

OSWAN PINTURAS

mnmmngintumn.mm.hr '

o

4

* Restauracao de Fachadas
* Pinturas de Prédios em Geral

* Lavagem de Pastilhas * Concreto ﬂpa;:ntt
* Tijolos a Vista * Limpeza de Vidros

NAO PERCA

Queremos proporcionar ag
seu condominlo a melhor
experiéncia de revitalizagio
predial!

@ Pintura Predial

& Restauracao de Fachadas

@ Tratamento de Trincas

@ Rejuntamento de Pastilhas

@ Impermeabilizagio de
Fachadas

DECORA

RESTALSACAD E PIHTLINS

@ @decorapinturasoficial
& wwwidecorapinturas.combr o

=) vendasi@decorapinturas.com.br

Z=, PINTURAS

*Restaurogbo de Fachada e Pintura em Geral
»Tratamento de Trincas *Impermeabilizagao
*Lavagem, Rejuntamento e Reposicto de Pastilhas
SEGURO DE OBRA E RESPONSABILIDADE CIVIL

@ VISITA E ORGAMENTO SEM CoMPROMISSO (-8
cR PAGAMENTO FACILITADC  FTYda: 3 41
Tels.: (11) 99178-2218 © | 2366-2847

www.zspinturas.com.br
= 2s.pinturas@hotmail.com




MANUTENGAD

Restauracdo e
S ED T AL Pintura Predial
de Alta Qualidade

L B B
= nvmprediali@gmail.com

>Restauracdo e Lavagem de Fachada

>Pintura Externa e Interna

>Tratamento de Tijolos Frisados Fﬁggg
e Concreto Aparente

>Reposicdo e Rejuntamento de Pastilhas

> Retrofit, Textura e Calafetacdo

>Teste de Percussdo [E@nvmpredial

 (12532.5595 | 98686-1293©

hlllra;iu de Fad'sadu
impeza de Vidro 5|5nemgnsde(}em

M — = (1) ﬂ‘l?'l-!ﬂll! M!Eﬂvﬂﬁﬂ {2)96760-
www.fortdlezapinturas.com.br | Fortolezomartinspinturas@hotmail.

o

RESTAURACAD E REVESTIME
Hidroj ateamemn | I

RESTAURACAD E PINTURAS
DE FACHADAS
= Pintura Externa e Interna / Texturas >
= Lavagem, Reposicio e Rejunte de Pastithas
= Calafetacdo de Caiilhos emJanelas .
SEGURD DA DBRA E RESPONSABILIDADE CIVIL I8
o 2640-3641 | ™ 94440-B727 0
] erppinturas202 1Egmail.com

/ FACHADAS PREDLAIS

¥ Hidrojateamento Externc
+ Tratamento de Trincas e Calafetagtes
+ Pinturas e Texturizacao Externa

ESPECIALISTAS EM
FACHADAS PREDIAIS

E NA CRISE QUE k.

PRECI S APARECER /& /&
€T o B

js'ﬁgfﬁ.ﬂ’\'ﬂ

\P_'t-?' = 1;\1-_! ],_ll'
\ rr h ':I"'I
| 4 IR
Lot e

Jornal« Sindicn

m5572-5250 ™
[~ saopaulo@jornaldosindico.com.br y

EMGEMHARIA DE
COMGTRPLGES LTUA

MNVA D
CREAMP, 0342100

= Reformas, Pintura e Retrofit

= Recuperacdo Estrutural = Fachada

= Piso de Concreto = Impermeabilizag8c

11 5585.0933 / 95765.8234

%
neanvasngoennana com. b | www, nvaengenharia. com.br See

PROJETOS / CONSTRUCAD
REFORMAS

Orgamento sem

Valorize seu Imdvel
& % & % &
@ Telhados = Revestimentos :
@ Calhas @ Pinturas Compromissg
Imp!nneahi}iza;iu-i Elétrica / Hidraulica 7" 3837-3074
@ Alvenaria » Manutencao Predial 2dhs ""' 3537-0178
Pequends e grandes servicns mao de obra o "'_'1 94933'1"234
especializada em 3x sem juros no cartio =1 junior.pereira.ca@gmail.com

> 0BRAS > LAUDDS > PROJETOS
« RESTAURAGAD DE FACHADAS. + LAUDOS DE INSPEGO

PREDUAL / ENVIDRAGAMENTO DE SACADAS
« ART £ ACOMPANHAMENTO DE REFORMAS
GRECORIO « ASSESSORIA CONDOMINIAL {¢/ Laudo & ART)

comercial@gragorioengentariacombr ' 3163-0048 ©

Seguranga Eletronica ()

INSTALACAO E MANUTENCAD

» CFTV ¢ Portao Aulomético # Madulo Guarita
# Controle de Acesso # Reconhecimento Facial
si?ﬁ%ﬁ& SDLICITE SEU ORCAMENTOD

" 96809-6821[0 K M 3195-2894

& blancservice.combr | &2 contatlo@blancservice.com.br

& Controle de Acesso Facial —‘l]
@ DVR e CAmerass Cerca Elén'ir_al =

@ Central de Interfone = Monitoramento
@ Alarmes @ Contrato de Manutencado

LOCACAO DE EQUIPAMENTOS
r PROJETOS DE SEGURANCA

» cftv - sensores IVA
« interfonia - telefonia
= portaria digtal - biometria
= portées automaticos
=« glétrica em geral bl
VEMDA - INSTALACAD - MANUTEMCAD

(MIGB1Z 56105128 3549 . www.jesatcombr

@ Terceirizacao \7Z

TERCEIRIZACAD DE SERVICOS |

S|GURAN

& SECURANCA & ZELADORIA
& CONTROLADOR DE ACESSD S AUNILIAR DE LIMPEZA
& PORTEIRD & RECEPCIOKISTA

(11)97627-7525 @ | ({11 2365-4640
&% www.guran.com.hr | (52 contate@guran.com.br
© Servicos de Limpeza

U & Servicos Gerais

G ru BSJ o EEQU!'EI‘IW“ ElE!I‘ﬁI‘PiEa {CFTU]E

¥ = Manutencdo Predial
& Zeladoria & Jardinagem
@ Ar condicionado & Refrigeracdo

© Portaria 24hs e Recepcdo

wi.sjgrupo.com.br | soares@sjgrupo.com.or (K== -3 Ko 4= Lo IENY

/PORTARIA 24HS ‘LIMPEZA

7V Yot

-NESSO MEGOLR £ PESSOAL- < A} 14 DE MANUTENGAO N 9
 §5405.9931) IEFLTVIoR pmummn-—-" ,”F

Dica ror: da Redacao

Gerador de energia
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= PORTARIA 24 HORAS =ZELADORIA
“AUXILIAR DE LIMPEZA = SERVICOS GERAIS
SOUICITE SUA PROPOSTA SEM COMPROMISSO

" 98836-3714(©

54 pysf4059@gmail.com

SAIA DA CRISE!

Anuncie e pague no
cartdo de crédito

¢ 115572,5250 ®

A experiéncia que seu telhado necessita

Trabalhames com & . @
todos os tipos de
/Ql}\ telhas e estruturas (0
€lite Telhados : :

Canatrucda « Ralomma- Rav

s www.alltatelhadns.com br
11 95000-6459 ©

Telhados Novos e Reformas
Lelaba oo dalalado o dalala]

Calhas e Rufos
WL | QUALIDADE € NOSSO FORTE! m"‘f."gnne
(11) 2642-0739© (1) 2791-7975 ©

www.telhadoscosta.com.br

Telhados Confianca

“ o Confianca acima de tudo™
/:'Er‘fr?::\Temadns Movos e Reformas - Calhas e Rufos
Condominios Residenciais

Consulte-nos @ (11)2639.2075 / 91445.4161(%)
ewwwiehadosconfiancacombe e atendimento@tethadosconfiancacomdbr

Eslruturas Meldlicas e Madeira

*Coberturas em Geral *Estacionamentos
-Ql.ladras Esp-omvas +Condominios R-Bﬂﬂﬁlmlﬁ [ Cunmﬁ

‘ '~ TELHADOS VITORIA

ao apenas alguns segun-

dos de intervalo entre a falta

de energia e o acionamento
de um gerador. Nos condominios,
esses equipamentos sao essen-
ciais para alimentar elevadores,
bombas d'agua, portdes eletrd-
nicos, dispositivos de segurancga
eletronica e os apartamentos
numa eventual interrupgao no
fornecimento de energia pela
concessionaria, Além dessa si-
tuacao, o gerador também pode

ser ligado em horarios de pico,
quando ocorrem maiores oscila-
¢oes na rede elétrica que causam
as “quedas” de energia, assim man-
tendo a rotina dos moradores esta-
vel,

O investimento em um equipa-
mento deste porte nao costuma
sair barato. Vai depender das es-
pecificacdes do fabricante e porte
do condominio, além das despesas
em insumos e mao de obra para

instalagao. Como beneficio nessa
situag¢do, o condominio garantiria
autonomia de energia durante 8 a
12 horas, dependendo da carga
exigida pelos conddminos.

‘Da redagdo
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400 SINDICOS TE ESPERAM.
TRAGA SUA EMPRESA PARA ESSE GRANDE

ENCONTRO DE SINDICOS QUE COMPLETA
18 ANOS DE REALIZACAO!

Um dia inteiro com SINDICOS organicos e profissionais, palestras
objetivas e atuais, bate papo, Welcome Coffee,
Almoco de Relacionamento, Sorteios e Excelentes Negdcios!

O maior evento Totalmente Gratuito
para Sindicos em um Gnico dia!

AQUI SEMPRE TEM NEGOCIOS!!!
E AQUI COMEGCA NOSSA COMEMORAGCAO!

PATROCINADOR DIAMANTE: Midia Oficial:
""" SIGURAN  Jornal O Sindico
RCEIRITACAD DE SERVIGCOS
PATROCINADORES OURO: Malares
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VAGAS ¢
LIMITADAS

FACA SUA |Nscmgim GARANTA SUA VAGA! TOTALMENTE GRATUITO!
Vé oo SI'I'E?- www.unisindicoeventos.com.br preencha o formuldrio



