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4 5- 30 years of growth 30 years of growth -

ASEV Travel a été fondée en 1995 avec pour objectif 
principal de proposer des voyages de groupe principalement 
destinés au marché français. Sa mission : offrir des 
circuits guidés de haute qualité permettant aux voyageurs 
de découvrir et d’apprécier la richesse culturelle, historique 
et naturelle de l’Asie du Sud-Est. À l’époque, cette région 
connaissait un engouement croissant, mais le marché 
m a n qua i t  d e  serv ices  de  voyag e personnal isés  et 
culturellement adaptés aux attentes spécifiques des voyageurs 
francophones.
Les premières années d’ASEV Travel ont été marquées par 
de nombreux défis, notamment la constitution d’une base de 
clientèle solide et la gestion des complexités logistiques 
liées à l ’organisation de circuits dans une région en 
développement. Ces obstacles ont été surmontés avec 
résilience et esprit d’innovation, posant ainsi les bases 
d’un succès durable.
ASEV Travel est toujours demeurée une agence réceptive 
de taille modeste, mais solidement ancrée. Sa force réside 
dans sa capacité à s’adapter et à prospérer malgré les 
difficultés. Même durant la pandémie de COVID-19, alors 
que l’industrie mondiale du voyage connaissait une crise 
sans précédent, ASEV Travel a su résister, rebondir avec 
énergie et continuer à proposer des expériences de voyage 
innovants, tout en élargissant sa présence en Asie du Sud-Est.
Dès ses débuts, ASEV Travel a adopté des valeurs 
fondamentales : l’excellence du service, le respect des cultures 
locales et l’engagement à construire ensemble avec les 
communautés. Cette philosophie a guidé chaque décision, 
de la sélection des destinations à la conception de circuits 
allant au-delà de l’expérience touristique classique.

Les premières destinations proposées par ASEV Travel 
ont été la Thaïlande et le Laos, ainsi que des croisières 
sur le Mékong, permettant aux voyageurs de 
s’immerger dans la culture locale, l’histoire et des 
paysages époustouflants. Ces premiers voyages ont 
posé les fondations de la réputation d’ASEV Travel en 
tant que prestataire fiable et authentique.

GENÈSE / 
PRÉFACE

Chez ASEV Travel, nous avons toujours eu l’ambition d’être bien 
plus qu’une simple agence de voyage réceptive : nous sommes 
un pont entre les cultures, reliant les voyageurs à la beauté et 
à l’authenticité de l’Asie du Sud-Est. Le chemin parcouru depuis 
nos origines pionnières jusqu’à devenir un acteur reconnu du 
voyage multi-destinations a été passionnant.
Les étapes franchies, la fidélité de nos partenaires et notre 
engagement constant en faveur d’un tourisme éco-responsable 
témoignent de notre vision de long terme. Nous poursuivons notre 
dynamique d’innovation pour proposer des solutions toujours 
plus pertinentes et adaptées, tant à nos partenaires qu’à nos 
voyageurs.

Aujourd’hui, c’est avec une grande conviction que je dirige une 
entreprise qui a su traverser les épreuves avec résilience et qui poursuit 
sa croissance avec détermination. Pour l’avenir, notre engagement 
reste inchangé : continuer à améliorer l’expérience de celles et ceux 
qui voyagent avec nous, et faire en sorte qu’ASEV Travel demeure un 
nom de confiance dans l’industrie pour les années à venir.

MESSAGE 
DE
FRANÇOIS
FOULON
DIRECTEUR 
GÉNÉRAL
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TÉMOIGNAGES

Bien que nous respections la confidentialité de nos 
relations commerciales, nous avons le privilège de 
recevoir régulièrement des retours positifs de la part 
de nos partenaires de longue date.
Leur fidélité s’explique par notre engagement constant 
envers la qualité, le service personnalisé et une 
expertise approfondie du voyage en Asie du Sud-Est.
Voici quelques témoignages anonymisés illustrant la 
confiance qu’ils nous accordent :

Nous sommes touchés par les nombreux retours 
positifs des voyageurs ayant découvert l’Asie du 
Sud-Est avec ASEV Travel.
Bien que les noms ne soient pas divulgués, voici 
quelques impressions partagées spontanément 
auprès de notre équipe relation client.

Notre équipe est la pierre angulaire du succès 
d’ASEV Travel. Le dévouement, la passion et 
l’implication de nos collaborateurs se reflètent 
dans les expériences positives vécues par nos 
clients et partenaires. Voici ce que partagent 
certains membres de l’équipe :

“ASEV Travel dépasse systématiquement 
nos attentes grâce à un service irréprochable 
et une attention remarquable aux détails. 
C’est notre partenaire de référence pour les 
voyages sur mesure en Asie du Sud-Est.”

“Grâce à ASEV Travel, notre voyage en 
Asie du Sud-Est a été tout simplement 
extraordinaire. Dès notre arrivée, tout a été 
pris en charge - nous nous sommes vraiment 
sentis comme des VIP à chaque étape.”

“Je suis fier de travailler pour une entreprise 
qui valorise autant la culture locale que le 
développement éco-responsable. C’est 
inspirant de faire partie d’une équipe qui a 
un réel impact positif dans la région.”

Groupiste

Anonyme

Guide salarié, Laos

Tour opérateur français

Anonyme

Responsable des opérations, 
Vietnam

Partenaire corporate

“Nous confions nos clients à ASEV Travel 
pour leur professionnalisme et leur parfaite 
connaissance du terrain. Ils savent allier 
expériences culturelles authentiques et logis-
tique sans faille.”

“La capacité d’ASEV à s’adapter aux évolutions 
du marché et à créer des itinéraires sur mesure 
a été déterminante dans le succès de notre 
partenariat. Nous les recommandons les yeux 
fermés.”

“L’attention portée aux détails, le 
professionnalisme et la touche personnelle 
d’ASEV Travel ont rendu notre expérience 
inoubliable. Nous nous réjouissons à l’idée de 
faire de nombreux autres voyages ensemble !”

“Travailler avec ASEV Travel m’a permis 
d’évoluer tant sur le plan professionnel que 
personnel. J’apprécie le fait que nous nous 
efforçons toujours d’innover et de créer des 
expériences mémorables pour nos clients.”

”

“”
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INNOVATIONS 
TECHNOLOGIQUES

ASEV B2B PRO AGENT HUB

VISITES AUTOGUIDÉES ET EXPÉRIENCES 
NUMÉRIQUES

MISE EN ŒUVRE D’UN SYSTÈME ERP

ASEV Travel a toujours su garder un œil attentif 
s ur  l e s  tendances émergentes  et  les 
innovations  suscep t ib les  d ’enr ichir 
l’expérience de voyage.
Bien que certaines initiatives soient encore en 
développement, nous abordons cette 
transformation numérique avec enthousiasme, 
dans l’objectif de rester à l’avant-garde et 
de proposer des solutions adaptées  à 
l’évolution des attentes de nos partenaires et 
de nos voyageurs.
Voici un aperçu des principales innovations 
technologiques que nous mettons en œuvre :

Conscients du rôle central des outils
digitaux dans les relations B2B, nous 
lançons en 2025 notre ASEV B2B Pro 
Agent Hub, une plateforme en ligne 
intuitive conçue pour répondre aux 
besoins quotidiens de nos partenaires.

Ce portail sécurisé donnera un accès en 
temps réel à une bibliothèque complète 
de supports marketing, une galerie photo 
organisée par destination, ainsi qu’à une 
sélection d’itinéraires personnalisables.

L’objectif est de simplifier le travail des 
agences et tour-opérateurs en leur offrant 
tous les outils nécessaires — à portée de 
c l ic  — pour  concevoir  des  offres 

attractives, actualisées et adaptées à 
leurs clients.

Cette plateforme favorisera également 
une communication plus fluide, une meil-
leure réactivité commerciale et un gain de 
temps considérable dans la gestion des 
ventes.

Afin de répondre à la demande crois-
sante de voyages plus autonomes, 
ASEV Travel prévoit l’intégration d’un 
système de guides audio interactifs, 
via la technologie Smart Guide Software.

Cette solution permettra aux voya-
geurs d’explorer les sites à leur rythme, 
tout en accédant à un contenu culturel 
et pratique riche, sans dépendre d’un 
guide à chaque étape.

Pensée comme une alternative flexible, 
cette offre pourra combiner autonomie 
et accompagnement ponctuel, selon 
les préférences des voyageurs. Son 
lancement est envisagé d’ici 2026.

Dans une démarche de professionnal-
isation continue, ASEV Travel met en 

place un système ERP (Enterprise 
Resource Planning) visant à améliorer 
l’organisation interne, la gestion des 
données et la réactivité de ses équipes.

Cette infrastructure digitale renforcera 
la coordination entre les départements 
et soutiendra la qualité de service 
attendue par nos partenaires.

Il s’agit d’une étape structurante de notre 
stratégie numérique à long terme.

INNOVATIONS 
AU FIL DES 
ANS

12
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VOYAGES DURABLES 
ET RESPONSABLES

NOUVELLE COORDINATRICE DU DÉVELOPPEMENT 
DURABLE ET CERTIFICATION TRAVELIFE

Chez ASEV Travel, la durabilité est au cœur 
de tout ce que nous faisons. Nous nous 
engageons à avoir un impact positif sur 
l’environnement, les communautés locales 
et les cultures avec lesquelles nous 
travaillons. Cet engagement se reflète non 
seulement dans nos pratiques commerciales, 
mais aussi dans les expériences de voyage 
uniques que nous concevons.

ASEV Travel s’efforce de proposer 
des circuits organisés qui se 

distinguent par une approche concrète 
et engagée du développement 
durable.
Nos  partenar iats  avec  des 
hébergements, restaurants, 
prestataires d’activités et fournisseurs 
locaux traduisent notre volonté de 
promouvoir un tourisme respectueux 
des environnements et profondément 
ancré dans les territoires.

Les expériences identifiées comme 
durables portent un logo dédié, 
véritable repère de confiance. Ce 
label atteste de leur conformité à nos 
valeurs fondamentales : réduction de 
l’empreinte écologique, soutien actif 
aux économies locales, et préserva-
tion du patrimoine culturel. Il permet 
aux voyageurs de repérer facilement 
les prestations les plus responsables et 
de faire des choix en accord avec leurs 
convictions.

En 2023, ASEV Travel a accueilli une 
coordinatrice du développement 

durable chargée de renforcer les 
pratiques écoresponsables dans 
l’ensemble de nos destinations.
Grâce à cette expertise dédiée, notre 
objectif est d’amener chaque destination 
ASEV à atteindre le statut Travelife 
Certified, l’une des distinctions 
internationales les plus reconnues en 
matière de tourisme durable.
Cette démarche structurée vise à 
intégrer la durabilité à tous les niveaux : 
gestion interne selon les principes de 
l’économie circulaire, maîtrise de la 
consommation dans nos bureaux, analyse 

de la chaîne d’approvisionnement, 
optimisation des itinéraires pour limiter 
les impacts, sélection d’hébergements 
écoconçus et d’activités à faible 
impact.
L’ambition est claire :  offrir des 
expériences responsables qui profitent 
autant aux voyageurs qu’aux 
communautés locales.
Si les efforts en cours portent leurs 
fruits, le Vietnam pourrait devenir 
la première destination ASEV à être 
distinguée par la certification 
Travelife d’ici fin 2025, suivi du Laos 
et du Cambodge à l’horizon 2026.

INITIATIVES
ÉCO-RESPONSABLES ET 
CULTURELLES

13
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Des circuits en combinés :

Un atout unique
MICE:

Une nouvelle perspective 
portée par l’expertiseGrâce à sa présence étendue en Asie du Sud-Est, ASEV Travel conçoit des itinéraires 

parfaitement structurés, qui maximisent les découvertes tout en assurant une logistique 
fluide et sans accros. 
Nos circuits combinés, élaborés par des experts du terrain, offrent aux voyageurs une expérience 
enrichie, avec :

ASEV Travel a officiellement fait son entrée dans le secteur 
MICE (Meetings, Incentives, Conferences and Events) début 

2025, apportant une vision dynamique et différenciante aux 
voyages d’affaires et de motivation.

Bien que ce développement en soit encore à ses débuts, il s’appuie sur 
une connaissance approfondie de la région et sur un engagement fort 
en faveur d’expériences sur mesure, innovantes et de haute 
qualité, adaptées aux attentes des entreprises clientes.

Nos activités MICE ont été lancées au Vietnam, avec une expansion 
progressive vers d’autres marchés clés d’Asie du Sud-Est, notamment 
le Cambodge.

Nos prestations incluent :

“Forte de son expertise locale et de ses équipes opérationnelles dans chaque pays, ASEV Travel 
assure une prise en charge complète de la logistique transfrontalière, garantissant ainsi un 
voyage fluide, cohérent et sans tracas — du premier accueil jusqu’au dernier transfert.”

Avec cette nouvelle offre, ASEV Travel entend insuffler une énergie renouvelée au secteur MICE en Asie du 
Sud-Est, tout en préservant les standards d’excellence et la rigueur opérationnelle qui font sa réputation.

• Un interlocuteur unique 
pour toutes les destinations, 
simplifiant ainsi la coordination 
et la communication.

• La conception d’événements 
créatifs et immersifs, avec des 
lieux uniques intégrant la culture 
locale.

• Une diversité thématique
équilibrée, associant détente, 
aventure, gastronomie et 
rencontres locales authentiques.

• Une logistique irréprochable, 
assurant l’exécution fluide de 
conférences, séminaires, incentives 
ou événements professionnels.

• Un voyage cohérent et 
immersif, mêlant les richesses 
culturelles, naturelles et 
historiques de plusieurs pays 
en un seul itinéraire.

• Des programmes responsables, 
intégrant des pratiques de tourisme 
durable et des expériences 
respectueuses de l’environnement.

• Un impact environnemental
optimisé, car les circuits 
multi-pays permettent de 
rationaliser les transports 
et de réduire les émissions 
globales par rapport à des 
voyages à destination unique.

Pr
od

uc
tio

n 
&

 O
ffr

es

1615



16 17- 30 years of growth 30 years of growth -

Des circuits en combinés :

Un atout unique
MICE:

Une nouvelle perspective 
portée par l’expertiseGrâce à sa présence étendue en Asie du Sud-Est, ASEV Travel conçoit des itinéraires 

parfaitement structurés, qui maximisent les découvertes tout en assurant une logistique 
fluide et sans accros. 
Nos circuits combinés, élaborés par des experts du terrain, offrent aux voyageurs une expérience 
enrichie, avec :

ASEV Travel a officiellement fait son entrée dans le secteur 
MICE (Meetings, Incentives, Conferences and Events) début 

2025, apportant une vision dynamique et différenciante aux 
voyages d’affaires et de motivation.

Bien que ce développement en soit encore à ses débuts, il s’appuie sur 
une connaissance approfondie de la région et sur un engagement fort 
en faveur d’expériences sur mesure, innovantes et de haute 
qualité, adaptées aux attentes des entreprises clientes.

Nos activités MICE ont été lancées au Vietnam, avec une expansion 
progressive vers d’autres marchés clés d’Asie du Sud-Est, notamment 
le Cambodge.

Nos prestations incluent :

“Forte de son expertise locale et de ses équipes opérationnelles dans chaque pays, ASEV Travel 
assure une prise en charge complète de la logistique transfrontalière, garantissant ainsi un 
voyage fluide, cohérent et sans tracas — du premier accueil jusqu’au dernier transfert.”

Avec cette nouvelle offre, ASEV Travel entend insuffler une énergie renouvelée au secteur MICE en Asie du 
Sud-Est, tout en préservant les standards d’excellence et la rigueur opérationnelle qui font sa réputation.

• Un interlocuteur unique 
pour toutes les destinations, 
simplifiant ainsi la coordination 
et la communication.

• La conception d’événements 
créatifs et immersifs, avec des 
lieux uniques intégrant la culture 
locale.

• Une diversité thématique
équilibrée, associant détente, 
aventure, gastronomie et 
rencontres locales authentiques.

• Une logistique irréprochable, 
assurant l’exécution fluide de 
conférences, séminaires, incentives 
ou événements professionnels.

• Un voyage cohérent et 
immersif, mêlant les richesses 
culturelles, naturelles et 
historiques de plusieurs pays 
en un seul itinéraire.

• Des programmes responsables, 
intégrant des pratiques de tourisme 
durable et des expériences 
respectueuses de l’environnement.

• Un impact environnemental
optimisé, car les circuits 
multi-pays permettent de 
rationaliser les transports 
et de réduire les émissions 
globales par rapport à des 
voyages à destination unique.

Pr
od

uc
tio

n 
&

 O
ffr

es

1615



18 19- 30 years of growth 30 years of growth -

Aux côtés de notre équipe locale engagée, nous 
travaillons activement à relever les défis actuels 
et à préparer la relance du tourisme dans la 
région pour les voyageurs francophones.

Nous sommes convaincus qu’il est temps que le 
Myanmar et sa population puissent à nouveau 
partager leur hospitalité chaleureuse avec le 
reste du monde. Le tourisme peut jouer un rôle 
moteur : il génère des revenus pour les familles 
et les entreprises locales, tout en soutenant la 
durabilité à long terme du secteur.

En tant que DMC engagé dans le tourisme 
responsable, ASEV Travel continue de suivre 
attentivement l’évolution de la situation et 
d’adopter une approche réfléchie pour 
réintroduire progressivement le Myanmar comme 
destination.

Nous restons résolument optimistes et espérons 
pouvoir bientôt inviter de nouveau les voyageurs 
à découvrir les merveilles enchanteresses du 
Myanmar, tout en soutenant les communautés 
locales qui dépendent de cette industrie.

DESTINATIONS 
AU FIL DES 
ANS

RÉOUVERTURE DU MYANMAR :

ASEV Travel reste pleinement mobilisé face à la potentielle réouverture du Myanmar. En 2019, cette destina-
tion figurait parmi les plus populaires de notre portfolio, reconnue pour la richesse de son patrimoine culturel et la 
beauté saisissante de ses paysages.
Le Myanmar occupe également une place particulière dans l’histoire d’ASEV : c’est là que nous avons organisé notre 
tout premier voyage de familiarisation (FAM trip) en juin 2016 — une étape déterminante qui a permis d’établir des 
liens solides avec nos partenaires locaux et de révéler tout le potentiel exceptionnel du pays.

Avec l’ajout de destinations clés comme le Myanmar, le Cambodge et 
le Vietnam, puis plus récemment l’ouverture de bureaux représentants 
en Chine et à Singapour, ASEV a construit un solide réseau régional. 
Cette croissance permet aujourd’hui de proposer des circuits combinés 
fluides, avec un interlocuteur unique et une expertise locale renforcée.

Depuis ses débuts en Thaïlande 
et au Laos dans les années 1990, 
ASEV Travel a progressivement 
étendu sa présence à travers l’Asie 
du Sud-Est.

« C’est au Myanmar qu’a commencé l’un de 
nos plus beaux chapitres, et nous attendons 
avec impatience le jour où nous pourrons en 
écrire de nouveaux, aux côtés des personnes et 
des lieux qui nous ont inspirés dès le début. »

PERSPECTIVES D’AVENIR  –

17 18

D’UN ANCRAGE LOCAL À UNE PRÉSENCE RÉGIONALE AFFIRMÉE :
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C’est en 2018 que l’agence a posé ses 
marques au Vietnam, apportant une 
nouvelle perspective au marché et des 
offres différenciantes par rapport à 
certains concurrents déjà établis. ASEV 
s’est attachée à mettre en lumière les atouts 
spécifiques du pays, faisant du Vietnam 
l’une des destinations les plus dynamiques 
et à la croissance la plus rapide de son 
portefeuille.

En 2024, ASEV a renforcé sa présence sur 
le terrain en organisant avec succès un 
voyage de familiarisation (FAM trip) à 
l’attention de ses partenaires professionnels.

Au-delà de ses activités touristiques, 
l’agence s’investit également aux côtés 
d’ONG locales telles que KOTO et Les 
Enfants du Dragon, en soutenant des 
programmes dédiés à l’éducation et à 
l’insertion professionnelle des jeunes.

LE VIETNAM
Le pays des dragons

Le pays du temps suspendu
LE CAMBODGE 

01

02

ASEV a été l’un des premiers 
opérateurs à promouvoir les 
merveilles d’Angkor au-delà des 
circuits traditionnels. En mettant 
l’accent sur des sites moins connus 
et en soutenant le développement 
des infrastructures locales, ASEV 
a contribué à diversifier l’offre 
touristique du pays.

Aujourd’hui, le Cambodge figure 
parmi les principales destinations 
d’ASEV en nombre de voyageurs.

L’entreprise soutient activement 
des initiatives locales via des 
partenariats avec des ONG telles 
que l’Hôpital pour enfants 
d’Angkor et APOPO, renforçant 
ainsi son engagement à la fois social 
et environnemental.

Fam Trip 2024Vietnam

KOTO Restaurant

Vietnam

2221
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LE LAOS 
Le pays au million d’éléphants

L’introduction du Laos dans le catalogue 
d’ASEV a largement contribué à révéler la 
beauté naturelle et culturelle du pays à une 
clientèle internationale.
En plaçant la durabilité au cœur de son 
approche, ASEV a activement participé au 
développement de destinations émergentes 
comme la région du Mékong autour de 
Pakbeng ou encore le lac Nam Ngum, dans 
le district de Vientiane.

Le Laos continue de susciter un fort intérêt 
parmi les partenaires d’ASEV, grâce à ses 
paysages préservés, son hospitalité 
chaleureuse et son riche patrimoine.

C’est également au Laos qu’ASEV a organisé 
son deuxième FAM trip en juin 2017, 
confirmant le potentiel stratégique de cette 
destination.

À travers ses collaborations avec des ONG 
comme Mekong Elephant Park, Xonphao 
et ASAS, ASEV soutient activement des 
projets de conservation et de développement 
communautaire.

UN CHAMP D’APPLICATION ÉLARGI

Profitant des nouvelles connexions 
ferroviaires transfrontalières, ASEV a 
développé une offre de circuits combinés 
entre le Yunnan (Chine) et le Laos, 
proposant une expérience rare et 
complémentaire entre deux cultures 
et paysages riches en contrastes. Cette 
formule inédite permet aux voyageurs 
de découvrir deux territoires encore 
peu explorés de manière fluide et 
enrichissante — un positionnement 
différenciateur sur le marché.

En parallèle de ces circuits transfrontaliers, 
ASEV développe également des 
itinéraires 100% Chine, positionnant 
le pays comme une destination à part 
entière.
Inspirés par la richesse culturelle et la 
diversité géographique du Yunnan et 
au-delà,  ces futurs programmes 
offriront des expériences immersives 
de plusieurs jours,  ancrées dans 
l’authenticité locale, la rencontre 
humaine et la découverte approfondie.
Ils marqueront l’extension naturelle du 
style ASEV vers un nouveau marché 
prometteur.

LA 
CHINE
(CIRCUITS COMBINÉS YUNNAN/LAOS)

Le pays des contrastes

23 24

Première destination fondatrice d’ASEV 
Travel, la Thaïlande conserve une place 
significative au sein de son portefeuille 
régional. À travers son bureau représentant, 
et forte d’un ancrage historique dans le 
Nord du pays, ASEV propose des programmes 
sélectifs et de qualité, mettant en avant 
des zones méconnues et des expériences 
immersives auprès des communautés locales. 
Entre régions naturelles préservées et 
îles confidentielles, la Thaïlande vient 
enrichir les itinéraires combinés d’ASEV 
avec diversité, profondeur et authenticité.

04

THAÏLANDE
Le pays du sourire
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Le nouveau bureau de représentation d’ASEV à Singapour a positionné la 
société comme un opérateur idéal pour les circuits de transit. La diversité 
et la compacité de la ville offrent un cadre idéal pour des escales courtes 
mais enrichissantes. ASEV conçoit des programmes adaptés aux 
voyageurs en transit, recherchant une immersion culturelle rapide, sans 
compromis sur la qualité ou la logistique.
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La Cité du Lion

Notes de 
clôture

À l’occasion de notre 30e anniversaire, 
nous prenons un moment pour mesurer 
le chemin parcouru et les valeurs qui ont 
façonné ASEV Travel au fil des années.

De nos premiers pas à notre position 
actuelle en tant qu’acteur reconnu du 
voyage en Asie du Sud-Est, notre 
engagement envers l’authenticité, la 
durabilité et l’excellence du service est 

demeuré constant.

En tournant notre regard vers l’avenir, 
nous sommes animés par l’envie de faire 
évoluer notre héritage, de saisir de 
nouvelles opportunités et de continuer à 
concevoir des expériences inoubliables 
pour nos voyageurs et nos partenaires.

Alors que nos célébrons trois décennies 
de voyages, de partenariats et de 
souvenirs partagés, nous adressons 
nos plus sincères remerciements à 
toutes celles et ceux qui ont contribué à 
écrire l’histoire d’ASEV Travel.

À nos partenaires et collaborateurs : 
merci pour votre confiance, votre 
inspiration et votre engagement à nos 
côtés.

À nos voyageurs : merci pour votre 
curiosité, votre soif de découverte et 
votre attachement à des expériences 
authentiques.

À nos équipes, passées et présentes : 
merci pour votre dévouement, votre 
résilience et votre esprit collectif.

Ensemble, nous avons bâti quelque 
chose de durable.

Ensemble, nous sommes prêts à écrire 
les prochains chapitres d’ASEV Travel, 
avec la même passion, la même 
innovation et le même cœur qui nous 
animent depuis le premier jour.

À de nouveaux horizons, de nouvelles 
rencontres, et de nouvelles aventures !

L’équipe ASEV TRAVEL

25 26
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