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ensaje de la Presidenta

Una Gestion que Cimenta el Futuro:

Progreso y Servicio para Neembucu

A SR _ ElL ano 2025 ha sido un periodo de
' realizaciones trascendentales para |la
Circunscripcion Judicial de Neembucu. Con
profundo orgullo y un sentido de
responsabilidad renovado, presentamos este
informe que no solo detalla actividades,
sino que narra el esfuerzo colectivo de un
equipo comprometido en construir una
justicia mas accesible, moderna y humana
para cada ciudadano de  nuestro
(e &2 departamento.

Sl

Nuestra gestion se ha guiado por una conviccion clara: la Justicia debe llegar a
todos los rincones. La inauguracion del Juzgado de Paz de Villalbin es la prueba
mas tangible de ese compromiso. Este edificio moderno, fruto de una alianza
virtuosa de la Corte Suprema de Justicia y la Gobernacion Departamental, es un
faro de esperanza y un simbolo de que el Estado, a través de su Poder Judicial,
tiene la responsabilidad de brindar la comodidad debida y servicio de calidad
cerca de quienes mas lo necesitan.

Internamente, hemos abrazado la innovacién como un aliado estratégico. La
implementacion del expediente electrénico en el Juzgado Penal de la
Adolescencia y la puesta en funcionamiento de la red de datos y Wi-Fi gratuito en
nuestro Palacio de Justicia de Pilar, son pasos firmes en nuestra transformacion
digital. Son mejoras que se ven y se sienten; dinamizan el trabajo de nuestro
equipo humano vy, lo mas importante, ofrecen un servicio mas agil y transparente
a la ciudadania.

Sin embargo, una justicia de excelencia no se mide solo por su tecnologia o
infraestructura, sino por su conexion con la sociedad. Programas como Nande
usticia Neembuctpe, Educando en Justicia (declarado de Interés Departamental) y

Voces de Infancia, reflejan nuestro espiritu de apertura. Son puentes tendidos
hacia las escuelas, las familias, los ninos, ninas y adolescentes, porque creemos
que fomentar la cultura de la legalidad y escuchar las voces de los mas jovenes es
invertir en un futuro mas justo.




ensaje de la Presidenta

Una Gestion que Cimenta el Futuro:
Progreso y Servicio para Neembucu

Ademas, nuestra produccion de resoluciones judiciales superd las expectativas,
logrando un 106% de cumplimiento frente a los objetivos establecidos hasta el
mes de noviembre. Asi mismo, es importante destacar que juntamente al trabajo
jurisdiccional coexiste el rigor y la dedicacién del equipo administrativo, cuyo
desempeno, en un contexto complejo, ha sido el pilar que sostiene el servicio de
Justicia y son el reflejo de eficiencia, compromiso y profesionalismo de todas las
personas que integran la Circunscripcion Judicial de Neembucu. A cada
magistrada, magistrado, funcionaria y funcionario, nuestro mas sincero
reconocimiento y gratitud.

Este informe, presentado en formato de revista, es un ejercicio de transparencia.
Les invito a recorrer sus paginas para conocer en detalle la labor que, desde cada
uno de nuestros tres ejes de gobierno, Judicial, Jurisdiccional y Administrativo, se
realiza con un solo proposito: Servir con calidez, eficiencia y compromiso de Justicia
inquebrantable.

Magistrada Rosa Isabel Dejesis Quifidnez
Presidenta del Consejo de Administracion
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Inauguracion del
Juzgado de Villalbin

El Distrito de Villalbin vivié un momento
historico con la inauguracion de su nuevo
Juzgado de Paz, en enero de este ano, una
obra moderna y funcional que marca el
sitial de acceso a la justicia para toda la
region. Este proyecto emblemdtico es el
fruto tangible de una alianza estratégica
entre el Poder Judicial, la Gobernacion de
- Neembuct 'y la Municipalidad local,
| consolidando un espacio disenado para
ofrecer un servicio mds cercano, eficiente y
transparente.

La ceremonia congreg6é a las mas altas autoridades nacionales y locales, simbolizando el
compromiso conjunto con la descentralizacion de la Justicia. Estuvieron presentes el Presidente
de la Corte Suprema de Justicia, Prof. Dr. Luis Maria Benitez Riera; los ministros Prof. Dr. Alberto
Joaquin Martinez Simén y Prof. Dr. Victor Rios Ojeda; el Gobernador del Departamento, Abg.
Victor Hugo Fornerdn Portillo; y el Intendente de Villalbin, Prof. Milciades Caballero, junto a
magistrados, funcionarios y una numerosa representacion de la comunidad.

La obra destaca por su diseno funcional y moderno. Cuenta con un salon multiuso climatizado, un
espacio innovador que permitird no solo la realizacion de audiencias y actos judiciales, sino también
eventos comunitarios y de capacitacion, fortaleciendo asi el vinculo directo entre la justicia y la
ciudadania.



Inauguracion del
Juzgado de Villalbin

“Hoy hacemos historia en Villalbin. Este no es solo un
edificio; es el primer Juzgado de Paz del pais con estas
caracteristicas modernas e integrales. Es un ejemplo de
como las instituciones pueden unirse para lograr grandes
| cosas en beneficio de nuestra gente. Este espacio
simboliza la justicia cercana, eficiente y comprometida
con la comunidad”.

Magistrada Rosa Isabel Dejesus Quinionez, Presidenta del
Consejo de Administracion.
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Durante su intervencion, el Gobernador Forneron resaltod 5.0 1 ]

la cooperacion entre instituciones como clave para
materializar la obra, mientras que los Ministros de la
Corte Suprema enfatizaron la importancia de invertir en
infraestructura moderna como parte de la estrategia para
fortalecer la justicia y garantizar espacios adecuados para
el trabajo jurisdiccional. EL cierre estuvo a cargo de
Presidente de la Corte Suprema, Prof. Dr. Luis Maria
Benitez Riera, quien expreso:

“Este Juzgado no es solo un edificio; es un espacio que simboliza nuestro compromiso con la
comunidad, un lugar pensado para garantizar una justicia mds accesible, cercana y eficiente
para todos los habitantes”.



Inauguracién del
Juzgado de Villalbin

El acto protocolar incluyd la entrega de certificados de reconocimiento a las autoridades
departamentales y municipales, la bendicion de las instalaciones a cargo del Padre Ismael Obregon
Olmedo, el simbdlico corte de cinta y descubrimiento de placas conmemorativas.

El cierre fue un recorrido inaugural por las nuevas y modernas dependencias, donde las autoridades
constataron el estdndar de calidad del espacio que servird a la comunidad.




Innovacion tecnolégica:
Expediente electrénico
conectividad en Neembucu

La Circunscripcién Judicial de Neembuct cruzé un umbral decisivo hacia el avance de la
modernizacion de todos los fueros, con la implementacion oficial del Expediente Electronico en el
Juzgado Penal de la Adolescencia. Este sistema no es una mera actualizacion tecnoldgica; es una

transformacion de fondo que redefine la gestion de los casos, priorizando la celeridad, la sequridad y
la proteccion integral de los adolescentes, quienes constituyen una poblacion de especial tutela por
parte del Estado.

|

Expediente electrénico: rapidez y eficiencia en la justicia juvenil
La implementacion del expediente electronico en el Juzgado Penal de la Adolescencia permite
gestionar los casos de manera mas agil y segura, reduciendo tiempos de tramitacion y
optimizando el acceso a la informacion. Este sistema digital asegura la proteccién de los datos
sensibles y fortalece la eficiencia administrativa, especialmente en causas que involucran a

adolescentes, donde la celeridad y la tutela de derechos son esenciales.
: “La justicia del siglo XXI exige herramientas

B8 modernas que nos permitan ser mds
- eficientes y cercanos a la ciudadania. La
' implementacion del expediente electrénico
es un paso firme hacia una gestion judicial
mds dgil, seqgura y transparente. En materia
de ninez y adolescencia, esta agilidad es
sinonimo de proteccion efectiva de
derechos”, manifesto el Dr. Martinez Simdn
; Ministro responsable de la implementacion

del Exped/ente Electron/co y enlace de la Direccion de Tecnologia de la Informacion y las

Comunicaciones.
La habilitacion conté con la presencia de los Ministros Superintendentes y miembros del Consejo de

Administracion, quienes destacaron que esta iniciativa se enmarca en la politica nacional de
transformacion digital del Poder Judicial, subrayando que la digitalizacion fortalece el sistema
judicial, garantizando un servicio mds equitativo, accesible y en linea con los estdndares
e o 0o 0 0 o o internacionales.




Red que Fortalece la
Justicia por Dentro y la
Acerca a la Ciudadania

La transformacion digital de la justicia en
Neembucl requiere un sistema robusto y
accesible. Con este objetivo, se completd un
proyecto integral en el Palacio de Justicia de
Pilar: la habilitacion de una red de datos de
alta capacidad y, como un servicio derivado
esencial, la implementacion de Wi-Fi gratuito
para el publico. Esta iniciativa tiene un
impacto dual, transformando tanto |la
operacion interna como la experiencia del
usuario.

La Columna Vertebral de la Eficiencia Judicial Un Puente Digital con la Ciudadania

La nueva red de datos provee una conectividad Comprometidos con la cercania, se extendio
segura, estable y de alta velocidad a todos los  esta conectividad a la ciudadania mediante
juzgados y oficinas del edificio. un servicio de Wi-Fi publico y gratuito.

“Con la habilitacion de esta red de datos damos un paso mds hacia una justicia moderna y cercana a
la ciudadania. La tecnologia es un pilar para que nuestros juzgados funcionen de manera eficiente.
Esta red Wi-Fi se encuentra disponible para el publico, porque entendemos que el acceso a la
informacion y a la conectividad es fundamental para que la justicia sea realmente cercana y
eficiente”. Prof. Dr. Alberto Joaquin Martinez Simon, Ministro Superintendente de la Circunscripcion
Judicial de Neembuct

Conexién ESCANEA EL
Gratuita a WiFi cODIGO QR
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Los Ministros de la Corte Suprema presentes resaltaron que este proyecto integral no solo optimiza
la gestion, sino que consolida al Palacio de Justicia de la ciudad de Pilar como un espacio de servicio
comunitario integral. Ofrecer conectividad gratuita refleja un compromiso con la inclusion digital y
posiciona a Neembucti como un referente en innovacién tecnoldgica aplicada con sentido social,

donde la modernizacion beneficia por igual al operador de justicia y al ciudadano que la busca.
e 6 o o o o o



Jornadas de autoevaluacién
y fortalecimiento de la
transparencia judicial en
Neembucu

La transparencia y la integridad no son solo principios; son compromisos activos que se
miden y se fortalecen. En este espiritu, la Circunscripcion Judicial de Neembucu participé
activamente, del 7 al 10 de mayo, en las Jornadas de Monitoreo y Evaluacion sobre
Indicadores de Transparencia, Rendicion de Cuentas e Integridad Judicial, una iniciativa
central de la Corte Suprema de Justicia a través de su Direccion de Cooperacion
Internacional.

OCTAVA CIRECUNSCRIPCION
1AL NEEMBUCU
-

La apertura estuvo marcada por la visita del Abg. Juan Jim Zaracho, Coordinador de la
Direccién de Cooperacion Internacional de la CSJ, quien present6 los Llineamientos
nacionales del proceso. En una reunion clave con el Consejo de Administracién, integrado
por la Presidenta Magistrada Rosa Isabel Dejesus Quinonez y las Vicepresidentas
Magistrada Adelaida Servian Vega y Magistrada Ana Luz Franco Romero, se reafirmo el
compromiso inquebrantable de la Circunscripcion con una justicia accesible, abierta y
cercana, estableciendo el tono de colaboracion y seriedad para los dias siguientes.

El eje central del proceso fue una reunion
ampliada con magistradas y magistrados de
todos los fueros. Alli, el Coordinador Jim
Zaracho desglos6 los ejes estratégicos vy
politicas que gquian la autoevaluacion, con
énfasis en la promocién de buenas practicas y &
el estricto cumplimiento de los estandares de
integridad judicial.

El trabajo practico recayé en la Comision de
Planificacion Estratégica de la Circunscripcion,
un cuerpo plural compuesto por magistrados y
funcionarios de diversas areas.




Jornadas de autoevaluacioén
y fortalecimiento de la
transparencia judicial en
Neembucu

La participacion de Magistrados y funcionarios se enfocaron en:
e Evaluar avances concretos en materia de transparencia.
¢ |dentificar desafios operativos y estructurales.
e Proponer lineas de accidon concretas para el mejoramiento continuo de la gestion
judicial, asegurando que la evaluaciéon no quedara en un mero diagndstico, sino que se
tradujera en un plan de accion viable.

“Estas jornadas no son un fin, sino el punto de partida para un ciclo virtuoso de mejora. Medirnos
con rigor nos permite cumplir mejor nuestra promesa de una justicia integra y confiable para la
ciudadania.” Manifesto el Coordinador Jim Zaracho.

Durante la presentacion de las evaluaciones, los Ministros Superintendentes felicitaron
a la Circunscripcion por los resultados obtenidos, destacando las calificaciones
sobresalientes alcanzadas en el proceso de evaluacion, reflejo del compromiso

institucional con la mejora continua y la transparencia. Ademads, se dirigieron a los
nuevos funcionarios, entregdndoles el Codigo de Buen Gobierno Judicial y
transmitiendo mensajes de bienvenida, orientacion y responsabilidad, promoviendo el
apego a los valores y principios del Poder Judicial.




Juramento de nuevos
abogados en la o
Circunscripcion Judicial de
Neembucu

En un acto solemne desarrollado en la Sala de Juicios Orales del Palacio de Justicia de Pilar, el
Ministro Superintendente de la Circunscripcion Judicial de Neembucd, Prof. Dr. Luis Maria Benitez
Riera, tomd el juramento de rigor a 18 nuevos abogados, quienes desde ese momento pasaron a
formar parte del foro de profesionales del derecho.

F

Durante su alocucion, el Ministro Benitez Riera dirigio
un mensaje de profundo contenido ético y humano a
los flamantes profesionales, resaltando la
trascendencia de la abogacia como vocacién de
servicio. “La abogacia es un verdadero apostolado; es
una vocacion de servicio a la justicia y a la sociedad.
Cada firma de ustedes representa imperium y iurisdictio,
lo que demanda un compromiso ético y profesional en

cada dmbito en el que decidan ejercer”, expreso. : : '
, La Presidenta del Consejo de Administracidon, Magistrada

Rosa lIsabel Dejesus Quindnez, también dirigié unas
palabras a los nuevos profesionales, felicitandolos por el
logro alcanzado, destacando la importancia de ejercer la
profesién con integridad y compromiso. “Culminan una
etapa de esfuerzo y comienzan una nueva responsabilidad
ante la sociedad. La abogacia no es solo una profesion, es un
compromiso con la verdad, la justicia y los valores que
sustentan nuestro Estado de Derecho”, manifesto.
Acompanaron el acto las integrantes del Consejo de Administracién de la Circunscripcién Judicial
de Neembucu: la Vicepresidenta Primera, Magistrada Adelaida Servian Vega, y la Vicepresidenta
Segunda, Magistrada Ana Luz Franco Romero, quienes también extendieron sus felicitaciones a
los nuevos abogados. El juramento de los nuevos profesionales del derecho representa no solo un
logro personal, sino también un fortalecimiento del cuerpo juridico del departamento, incorporando a
nuevos actores comprometidos con la transparencia, la equidad y la justicia social.




Nande Justicia Neembucupe:
un programa institucional
para acercar la justicia a la
ciudadania

En el marco de las politicas de transparencia, comunicacion publica y acceso ciudadano a la
informacion, la Circunscripcion Judicial de Neembuct impulsa el programa “Nande Justicia
Neembuctpe”, una iniciativa orientada a visibilizar la labor que desemperian magistrados, jefes de
seccion y funcionarios de las diferentes oficinas jurisdiccionales y administrativas del Poder Judicial
en el departamento. El programa busca presentar de manera clara, diddctica y accesible las
funciones, responsabilidades y tareas que se desarrollan diariamente para garantizar el acceso a la
justicia y el funcionamiento adecuado del sistema judicial.

NANDE JUSTICIA
NEEMBUCUPE

La propuesta nace en cumpllm/ento de la Ley N.° 5282/2014 de Libre Acceso Ciudadano a la
Informacion Publica y como respuesta a la necesidad de fortalecer la comunicacion institucional
con la ciudadania. A través de entrevistas, reportajes y material audiovisual, el programa pretende
mostrar la importancia de cada dependencia, explicar procedimientos frecuentemente consultados
por la comunidad y fomentar la comprension del rol que cumplen los servidores judiciales en la
administracion de justicia.

- El proceso de implementacion inicio formalmente
con una reunion de trabajo entre la Presidenta del
wa Consejo de Administracion, magistrada Rosa

Isabel Dejesus Quindnez, y la Directora de Radio
Universidad, Lic. Gricelda Valenzuela, realizada en
la sede del Palacio de Justicia de Pilar. En dicho
encuentro se coordinaron acciones conjuntas para
B cstablecer un espacio permanente de difusidon

. » radial que permita divulgar informacién judicial
relevante, asi como contenldos educativos destinados a promover el conocimiento sobre

derechos, procedimientos y servicios ofrecidos por la Circunscripcién Judicial de Neembucu.
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Nande Justicia Neembucupe:
un programa institucional
para acercar la justicia a la
ciudadania

1 - ! Como parte del lanzamiento y fortalecimiento del

programa, miembros del Consejo de Administracion
participaron posteriormente en el espacio radial
“Debate Juridico”, emitido por Radio Universidad.
En esta oportunidad, la Presidenta del Consejo y la
vicepresidenta segunda, compartieron con la
F audiencia los avances institucionales logrados
Y| durante el presente periodo, destacando
especialmente la importancia de la produccion jurisdiccional, el fortalecimiento administrativo y
la modernizacién del servicio judicial. Durante la entrevista explicaron ademas las funciones de
las distintas oficinas, la estructura organizacional de la Circunscripcion y los avances en materia

de atencion al usuario, resaltando el compromiso institucional con una justicia accesible,
eficiente y transparente.

El programa Nande Justicia Neembuctipe
contempla un plan de publicaciones que incluye
entrevistas audiovisuales y escritas, reportajes
sobre oficinas y dependencias, casos de éxitos,
infografias 'y videos explicativos sobre los
procedimientos judiciales mds consultados por la
ciudadania. Estos contenidos son difundidos en
la pdgina web institucional, redes sociales y
medios  locales, garantizando  asi  una
comunicacion amplia, inclusiva y proxima a la
comunidad.

Con este proyecto, la Circunscripcion Judicial de
Neembuci busca reforzar el vinculo con la
ciudadania, promover el acceso efectivo a la
informacion publica y visibilizar el trabajo de
funcionarios y magistrados cuya labor resulta
fundamental para el funcionamiento del sistema
judicial.

Nande Justicia Neembuctipe es una herramienta
estratégica para fortalecer la confianza publica,
promover la participacion ciudadana y contribuir a
una justicia cada vez mds cercana, transparente y
participativa.




Unidad de Derechos
Humanos - Verificacion y
Monitoreo en Centros
Penitenciarios y de Reclusion

La Unidad de Derechos Humanos de la Circunscripcion Judicial de Neembucu llevé adelante un
conjunto de visitas de verificacion de personas privadas de libertad, con el propdsito de evaluar las
condiciones de vida de las mismas, su situacion procesal y el respeto de sus derechos fundamentales.
Estas acciones se desarrollaron tanto en la Penitenciaria Regional de Misiones como en los centros
de reclusion ubicados en la ciudad de Pilar, reafirmando el compromiso institucional de fortalecer la
proteccion de los derechos humanos en el dmbito penitenciario y policial.
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Como parte de este trabajo, la Coordinadora de la Unidad de Derechos Humanos, magistrada
Adelaida Servian Vega, realizd visitas en la Direccion de Policia del Departamento de
Neembucu y en la Comisaria de Mujeres de Pilar, acompanada por las funcionarias Lic. Maria
Graciela Rivas Delfino y las abogadas Liz Mariela Ferreira y Johanna Ruiz Ramirez, integrantes
del equipo técnico. Durante la jornada se efectuaron entrevistas a personas privadas de
libertad, asi como un recorrido detallado por las instalaciones a fin de relevar informacion
sobre las condiciones fisicas, sanitarias, de seguridad y trato, buscando garantizar el respeto
irrestricto de los derechos fundamentales en dichos espacios.

Estas acciones constituyen parte de las lineas de trabajo impulsadas por la Direccién de
Derechos Humanos de la Corte Suprema de Justicia, creada en 2002 como oficina técnica
encargada de asegurar la implementacion efectiva de estandares nacionales e internacionales
de proteccion. En ese marco, la labor desarrollada en los centros de reclusion de Pilar
complementa el diagndstico realizado en la Penitenciaria Regional de Misiones, donde fueron
entrevistadas 35 personas privadas de libertad cuyas edades oscilan entre los 18 y 60 anos. Los
datos obtenidos revelaron un panorama complejo en materia de hacinamiento, salud fisica y
mental, acceso a educacion y trabajo, situacion procesal y contacto familiar.




Unidad de Derechos
Humanos - Verificacion y
Monitoreo en Centros
Penitenciarios y de Reclusion

El andlisis demogrdfico de las personas privadas de libertad en la penitenciaria regional de
Misiones, mostro que la mayoria de los internos son jovenes y adultos en edad productiva,
predominantemente del sexo masculino y en situaciones de vulnerabilidad previa. Se constato
que el 65% de la poblacion entrevistada se encuentra con prision preventiva, el 86% no recibe
visita de familiares y el 51% no realiza ningun tipo de actividad dentro de la prision que ayude a
su reinsercion futura en la sociedad.

Prision No realiza No recibe visitas
Preventiva actividad familiares

“@

La Unidad verificé que las instalaciones presentan limitaciones estructurales que requieren
mejoras para asegurar condiciones de alojamiento adecuadas, especialmente en lo relativo a
ventilacion, acceso a servicios sanitarios y espacios para el esparcimiento. Las entrevistas
permitieron identificar necesidades vinculadas al acceso a medicamentos, a la asistencia
juridica oportuna, a la educacion, formacion laboral y al mantenimiento de vinculos familiares.

Estos controles constituyen parte de las lineas de
trabajo impulsadas por la Direccion de Derechos
Humanos de la Corte Suprema de Justicia, creada en
2002 como oficina técnica encargada de asegurar la
implementacién efectiva de estandares nacionales e
internacionales de proteccion. En ese marco, la labor
desarrollada en los centros de reclusion de Pilar
_m complementa el diagnostico realizado en
Penitenciaria Regional de Misiones, donde fueron
entrevistadas 35 personas privadas de libertad cuyas
edades oscilan entre los 18 y 60 anos. Los datos
obtenidos revelaron un panorama complejo en materia
de hacinamiento, salud fisica y mental, acceso a
educaciéon vy trabajo, situacion procesal y contacto
familiar.

La Unidad reafirma su compromiso de continuar con las visitas periddicas, el monitoreo técnico y la
elaboracion de informes que contribuyan a la mejora progresiva de las condiciones de reclusion,
promoviendo la vigencia plena de los derechos humanos en todos los espacios de privacion de
libertad bajo supervision judicial.
e 6 o o o o o



Coordinacion Departamental
del Programa “Educando en
Justicia” de la Corte Suprema
de Justicia

El Programa Educando en Justicia de la C.S.J a cargo de Ministro Superintendente Prof. Dr. Luis Maria
Benitez Riera, la Coordinacion Departamental del Programa “Educando en Justicia” de la
Circunscripcion Judicial de Neembuct, a cargo de la magistrada Ana Luz Franco Romero, obtuvo
importantes avances en su mision de acercar el sistema de justicia a la ciudadania mediante la
formacidn educativa. Se alcanzo una cobertura territorial integral, llegando no solo a las capitales
distritales, sino también a instituciones educativas ubicadas en companias rurales, garantizando la
participacion de estudlantes de todos los r/ncones del departamento

Las charlas y actividades formativas fueron g
desarrolladas principalmente por los Jueces de i
paz de cada distrito, acompanados por [§
magistrados del Tribunal de Apelaciones y de _-:
Primera Instancia, quienes abordaron temas de
alto impacto social y pedagogico. Entre los
contenidos mas destacados figuran el
funcionamiento del Poder Judicial, los
derechos de la ninez y adolescencia, la
prevencion del maltrato infantil, la violencia
en el entorno escolar, el acoso, bullying y el

Durante el aino 2025, el programa beneficié a
© 3.020 alumnos, alcanzando un total
| acumulado de 6.062 estudiantes en los dos
. anos de gestion bajo la coordinacién de la
¥ magistrada. Este crecimiento reafirma la
consolidacién del programa como una
herramienta valiosa para la promocién de
valores civicos y el fortalecimiento de la
cultura juridica en la comunidad educativa.




Coordinacion Departamental
del Programa “Educando en
Justicia”

En reconocimiento a su impacto social y formativo, la Junta Departamental de Neembuct, mediante

la Resolucion N.° 43/2025, declaré de Interés Departamental al Programa “Educando en Justicia” de

la Corte Suprema de Justicia, destacando su contribucion al desarrollo ciudadano y al acercamiento
institucional entre el Poder Judicial y la comunidad.

Asimismo, durante este ano se intensificaron las visitas guiadas al Palacio de Justicia de Pilar,
permitiendo que un nimero creciente de estudiantes conozca de cerca la labor de los juzgados y
oficinas judiciales.

En cada recorrido, funcionarios de diversas dependencias brindaron explicaciones sobre sus
funciones, atendieron consultas y acompanaron a los grupos estudiantiles, fortaleciendo la
politica institucional de apertura, transparencia y educacion en justicia.

El trabajo coordinado entre magistrados, funcionarios y docentes refleja un compromiso
sostenido con la formacion ciudadana, la promocion de valores y el acceso a la informacion
publica.

La expansion territorial del programa, el reconocimiento institucional recibido y la masiva
participacion estudiantil consolidan a “Educando en Justicia” de la Corte Suprema de Justica

como un programa ejemplar que contribuye a la construccion de una sociedad informada,

empdtica y comprometida con los principios de justicia.
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Primer Encuentro
Acadéemico, Deportivo y de
Confraternidad del Sur -
AJP 2025 en Pilar

EL 9 de mayo, se realizo el Primer Encuentro Académico, Deportivo y de Confraternidad de las
Circunscripciones Judiciales del Sur, con presencia de los Ministros Superintendentes.
Esta iniciativa de la Asociacion de Jueces del Paraguay (AJP) transformd el Palacio de Justicia
de Pilar en un epicentro de formacion, integracion y fortalecimiento institucional, reuniendo a
magistradas y magistrados de la region en una jornada que combind rigor intelectual,
esparcimiento y camaraderia.

La apertura conté con las palabras de
bienvenida de la Presidenta del Consejo de
Administracién de la Circunscripcion Judicial
de Neembucl, Magistrada Rosa Isabel
Dejesus  Quinonez, quien destaco la
relevancia de estos espacios de intercambio

I’ /ey, CORTE
(R Supis
fJusticin

para consolidar una justicia fortalecida, | e
colaborativa 'y comprometida con la
ciudadania.

Seguidamente, el Presidente de |Ia
Asociacion de Jueces del Paraguay, Prof. Dr.
Delio Vera Navarro, realizé la inauguracion
oficial del encuentro, expresando el
compromiso institucional de la AIP con la
formacion continua y el fortalecimiento de
los lazos entre quienes conforman la
judicatura.




Primer Encuentro
Acadéemico, Deportivo y de
Confraternidad del Sur -
AJP 2025 en Pilar

El segmento académico conto con ponentes de nivel nacional vinculados a la Circunscripcion.
El Ministro Superintendente Prof. Dr. Luis Maria Benitez Riera destacd la importancia del trabajo
colaborativo y el intercambio de experiencias como motores para mejorar el servicio de justicia

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL
DE NEEMBUCU
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La conferencia magistral, a cargo del Ministro Superintendente de la Circunscripcién Dr.
Alberto Joaquin Martinez Simon, profundizo en el tema “EL Amparo Constitucional”, ofreciendo
un analisis actualizado y critico sobre este crucial mecanismo de proteccion de derechos, lo
que enriquecid la capacitacion de todos los asistentes. La sesion fue moderada por el

Magistrado Félix Maria Muzzachi Cantero, demostrando la capacidad y el compromiso del
cuerpo judicial local.

Participaron del encuentro magistradas y magistrados de diferentes circunscripciones judiciales,
especialmente, de Neembuct, Misiones e Itapua, quienes posteriormente compartieron actividades
deportivas y una cena de confraternidad, promoviendo un ambiente de camaraderia, respeto
institucional y fortalecimiento de los vinculos entre operadores de justicia.



Fortalecimiento de la
Seguridad Institucional

En el marco de las acciones orientadas a optimizar las condiciones de seguridad en las sedes
judiciales del departamento, se llevo a cabo la implementacion del arco detector de metales en el
acceso principal del Palacio de Justicia de Pilar, una medida destinada a reforzar la proteccion de

funcionarios, magistrados y usuarios del sistema de justicia.

La presentacion del equipo conté con la asistencia de las integrantes del Consejo de
Administracion; el administrador de la circunscripcion, Dr. Delmiro Ocampo Delvalle; el Jefe de
Seguridad, Comisario Principal Jorge Alarcon; ademas de funcionarios de diversas
dependencias y agentes policiales.

Durante la jornada, el representante técnico de la empresa proveedora ofrecié una explicacion
detallada sobre el funcionamiento y la operatividad del sistema, destacando las capacidades
del equipo para la deteccion rapida y eficiente de metales, ademas de otros elementos que
puedan representar un riesgo para quienes acceden al edificio judicial.

Esta implementacion constituye un avance importante en materia de seguridad
institucional y se enmarca dentro de los objetivos estratégicos del Poder Judicial,
reforzando los mecanismos de control de acceso y contribuyendo a la creacion de un
entorno seguro y confiable para quienes concurren diariamente al Palacio de Justicia
de Pilar.



Fortalecimiento de la
Seguridad Institucional

Miembros del Consejo de Administracién de la Circunscripcion Judicial de Neembucd, integrado por
las magistradas Rosa Isabel Dejesus Quindnez, Adelaida Servidn Vega y Ana Luz Franco, realizaron
recorrido técnico por las dependencias del Palacio de Justicia de Pilar con el objetivo de evaluar
mejoras en el sistema de seqguridad. La comitiva estuvo acompanada por la arquitecta Silvana
Troche, jefa de la Seccion de Obras Civiles; el jefe de Seguridad, Crio. Jorge Alarcon; y la Mgtr.
Verdnica Caballero, jefa de la Oficina de Servicios Generales de Apoyo al Sistema Penal.

La recorrido incluyé un andlisis detallado del
drea del retén y del acceso a los Juzgados
Penales de Garantias, donde se revisaron las
condiciones actuales y se identificaron posibles
acciones para reestructurar el flujo de ingreso,
atendiendo  a  criterios  de  seguridad,
funcionalidad 'y resguardo fisico tanto del
personal judicial como de los usuarios del
sistema de justicia.

Estas iniciativas se enmarcan en los esfuerzos permanentes de la Circunscripcion Judicial de

Neembucu por fortalecer la infraestructura institucional y promover entornos de trabajo mds

seguros, eficientes y acordes a las necesidades del servicio. Con estas acciones, el Consejo de

Administracion reafirma su compromiso con la mejora continua, priorizando la proteccion, el

orden y la adecuada atencion a la ciudadania.



Desarrollo del VI Modulo del
Iplomado Internacional en
Derecho Laboral

La Circunscripcién Judicial de Neembucu fue sede del VI Médulo del Diplomado Internacional en
Derecho del Trabajo, Sequridad Social y Derecho Procesal Laboral, una iniciativa académica
impulsada por la Corte Suprema de Justicia con el propdsito de fortalecer la formacion juridica y el
perfeccionamiento profesional de magistrados y funcionarios judiciales.

= (ORTE SUPREMA DE JUSTICIA
CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL
DE NEEMBUCU

El encuentro contd con la participacion y el acompanamiento del Consejo de Administracion,
integrado por la Magistrada Rosa Isabel Dejesus Quinonez, presidenta; la Magistrada Adelaida
Servian Vega, vicepresidenta primera; y la Magistrada Ana Luz Franco Romero, vicepresidenta
segunda, quienes reafirmaron el compromiso institucional con la capacitacion continua como

herramienta esencial para el fortalecimiento del servicio de justicia.
El modulo estuvo a cargo de la Dra. Pelucia Giménez, jueza de Primera Instancia en lo Laboral

de la ciudad de Lambaré, quien abordd el tema “Aplicacion de Normas Internacionales del
Trabajo en las resoluciones judiciales”. Su exposicidn ofrecid un analisis practico y actualizado
sobre el uso de los estandares internacionales en la interpretacidon judicial, resaltando la
importancia de la proteccion de los derechos de las personas trabajadoras dentro del marco

juridico nacional e internacional.
Participaron del encuentro magistrados, funcionarios y

operadores de justicia, tanto de manera presencial
como a través de medios telematicos, consolidando un
espacio de intercambio de experiencias y actualizacién

profesional en el ambito del derecho laboral.
El diplomado tuvo como objetivo fortalecer la

aplicacion efectiva de los principios de justicia social y
equidad laboral, garantizando la proteccion de los

derechos fundamentales de las personas trabajadoras, al tlempo de reconocer el rol esencial de
las empresas como generadoras de empleo y desarrollo econdmico.

Esta actividad demuestra el compromiso de la Circunscripcion Judicial de Neembucti con la
excelencia institucional, la formacion permanente y la promocion de una justicia mds humana,
moderna y acorde a los desafios actuales del mundo laboral.
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Campanas y Actividades de
Proteccion de la Ninez y
Adolescencia

Una de las actividades mds importante fue la jornada educativa desarrollada en el Palacio de
Justicia de Pilar en el marco de la campana #TodosSomosResponsables, que contoé con la
participacion de 87 alumnos y alumnas del 4.° al 6.° grado de la Escuela Bdsica N.° 7241 “Juan
Pablo II", acompanados de sus docentes. La delegacion fue recibida por las autoridades judiciales,
quienes guiaron un recorrido institucional para acercar a los estudiantes al funcionamiento del
sistema de justicia.

Aal

Durante la jornada, se realizo una charla informativa encabezada por las magistradas del Consejo de
Administracion, junto con la Abg. Zulma Espinoza, actuaria del Juzgado de la Niriez y Adolescencia y
la Lic. Maria Graciela Rivas, Coordinadora del Servicio Técnico Forense, se abordaron temas como la
prevencion del abuso sexual infantil, las senales de alerta, los canales sequros de denuncia y la
importancia de la participacion activa de la comunidad para proteger a la ninez.




Campanas y Actividades de
Proteccion de la Ninez y
Adolescencia

Al cierre del encuentro, los ninos y nifias elaboraron mensajes alusivos al derecho a vivir sin
violencia en el “Arbol de los Mensajes” y visitaron la Sala del Nifio a Ser Oido, donde conocieron el
rol del Poder Judicial en la escucha activa y la proteccion integral. Estas actividades contribuyen a

fortalecer la confianza de la ciudadania en las instituciones y promueven una justicia mds cercana,
accesible y protectora.




Campanas y Actividades de
Proteccion de la Ninez y
Adolescencia

En continuidad de las acciones permanentes de prevencion y concienciacion impulsadas por la
Circunscripcion Judicial de Neembuct, se desarrollaron diversas actividades orientadas a fortalecer
la proteccion integral de ninas, ninios y adolescentes, con énfasis en la lucha contra el abuso, la
explotacion sexual y toda forma de violencia que vulnere sus derechos fundamentales.

La campana de apoyo incluyo la colocacion del lazo verde en los accesos del Palacio de Justicia de
Pilar y en los Juzgados de Paz del departamento, gesto simbdlico que reafirma el compromiso
institucional con la defensa de la ninez. Este distintivo representa la esperanza y la responsabilidad
colectiva de construir entornos sequros, promoviendo una cultura de respeto y prevencion en toda la
comunidad.




Campanas y Actividades de
Proteccion de la Ninez y
Adolescencia

Asimismo, en el marco del Dia Nacional contra el Maltrato y Abuso Sexual Infantil, la
presidenta del Consejo de Administracion, magistrada Rosa Isabel Dejests Quinonez, y la
vicepresidenta sequnda, magistrada Ana Luz Franco Romero, realizaron un recorrido
institucional por las sedes judiciales de Alberdi y Villa Franca.

Durante las visitas mantuvieron audiencias con magistrados y funcionarios, abordando

temas relacionados con el fortalecimiento del servicio de justicia y la importancia de la

prevencion de la violencia hacia la infancia. En cada sede se procedio a la colocacion de

listones verdes, reafirmando la presencia activa y el compromiso del Poder Judicial en el
territorio.




Participacion Institucional
en Actividades Nacionales y
Departamentales
Vinculadas a la Nihez, la
Adolescencia y Fiestas

Patrias

En el marco del compromiso permanente con la
proteccion integral de la ninez y la adolescencia,
la Circunscripcion  Judicial de Neembuc
participd activamente en el Taller Territorial y

Audiencia Publica sobre la Politica Nacional de /%

Ninez y Adolescencia, realizado en el Salon
Auditorio de la Gobernacion del Departamento
de Neembucu. Este encuentro constituyd un
espacio de dialogo y analisis orientado al
fortalecimiento de las politicas publicas en favor
de la infancia, reuniendo a autoridades

nacionales y actores institucionales para la |}

revision de estrategias que garanticen el
ejercicio de los derechos fundamentales de
ninos, ninas y adolescentes en Paraguay.

La representacion judicial estuvo integrada por
la Presidenta del Consejo de Administracion,
Magistrada Rosa Isabel Dejesus Quindnez; la
Magistrada Claudia F. Alonso, miembro interina
del Tribunal de Apelacion de la Ninez vy
Adolescencia; el Magistrado Hugo Ramon
Monges, juez penal de la Adolescencia; y la
Abg. Johana Sanchez Borba, del Equipo
Interdisciplinario Asesor. EL espacio, impulsado
por el Ministerio de la Ninez y la Adolescencia
(MINNA) y el Consejo Nacional de Ninez vy
Adolescencia (CNNA), reafirmé la voluntad
institucional de consolidar un sistema de
justicia  mas  cercano, especializado 'y
comprometido con la garantia de derechos.



Participacion Institucional
en Actividades Nacionales y
Departamentales
Vinculadas a la Ninez, la
Adolescencia y Fiestas
Patrias

Asimismo, la Circunscripcién Judicial de Neembucu estuvo presente en el Primer Foro
Departamental de Prevencion del Abuso Sexual Infantil, desarrollado en el salon de actos Padre
Domiciano Ramirez de la ciudad de Pilar. EL encuentro reunié a actores del Sistema Nacional de
Promocion y Proteccion Integral, operadores jurisdiccionales y representantes de entidades
garantes de derechos, con el objetivo de fortalecer las estrategias de prevencién y atencion del
abuso sexual infantil. En representacion del Poder Judicial participaron la Jueza de la Ninez y
Adolescencia, Magistrada Blanca Torales; la Lic. Maria Graciela Rivas, coordinadora del Equipo
Interdisciplinario del Servicio Técnico Forense; y la Abg. Johanna Sanchez, en representacion
del Tribunal de la Ninez y Adolescencia. Esta actividad consolido el trabajo articulado entre
instituciones para enfrentar una problematica que exige respuestas coordinadas e integrales.

La Circunscripcion Judicial formo6 parte del [‘.-' e
homenaje por los 214 anos de Independencia J
Nacional, ceremonia desarrollada frente al
historico Cabildo de Pilar y organizada por la
Municipalidad local. La participacion de la
Presidenta del Consejo de Administracion,
Magistrada Rosa Isabel Dejesus Quinonez,
reafirmo el compromiso del Poder Judicial con
los valores de |libertad, soberania vy
construccion de una sociedad democratica, en
un acto que congregd a autoridades,
instituciones y ciudadania en general.




Participacion institucional
en actividades de la Corte
Suprema de Justicia:
Sesiones de la Corte IDH
aniversario de la Secretaria
de Género

En el marco de las actividades impulsadas por la Corte Suprema de Justicia, la Circunscripcion
Judicial de Neembuctui participé activamente en importantes encuentros institucionales
desarrollados en el Palacio de Justicia de Asuncion.

El primero de ellos fue la inauguracion del 180° Periodo Ordinario de Sesiones de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos, acto que reunio a autoridades nacionales, Ministros de
la Corte Suprema de Justicia y Jueces del Tribunal Interamericano en el Salén Auditorio “Dra.
Serafina Davalos”.

En representacion de Neembucu asistieron la
Presidenta del Consejo de Administracion,
magistrada Rosa Isabel Dejesus Quinonez, y la
Vicepresidenta Primera, magistrada Adelaida
Servian Vega. Esta histérica edicion, la tercera
realizada en Paraguay y coincidente con los
20 anos de la primera sesion celebrada
también en Asuncion, incluyd audiencias
publicas 'y  privadas, un  seminario
internacional sobre el impacto de las
decisiones del tribunal, la presentacion de una
obra académica especializada y diversas
reuniones institucionales con autoridades del
pais, reafirmando el compromiso del Estado
paraguayo con el Sistema Interamericano de
Derechos Humanos.




Participacion institucional
en actividades de la Corte
Suprema de Justicia:
Sesiones de la Corte IDH
aniversario de la Secretaria

de Género

Asimismo, la Circunscripcion Judicial de Neembuct estuvo presente en la conmemoracién
por el 15° aniversario de la Secretaria de Género del Poder Judicial, también realizada en el
Salon Auditorio “Dra. Serafina Ddvalos”.

Participaron la Vicepresidenta Segunda del Consejo de Administracion, Magistrada Ana Luz
Franco Romero; la jueza Claudia Karina Ferreira; y la funcionaria Abg. Ingrid Benitez. La
actividad fue presidida por el Presidente de la Corte Suprema de Justicia, Dr. César Diesel, y la
Vicepresidenta Primera, Dra. Carolina Llanes, contd con exposiciones de destacadas
autoridades y especialistas nacionales e internacionales en materia de género.
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La participacion de la Circunscripcion Judicial de Neembucti en estas importantes
actividades organizadas por la Corte Suprema de Justicia ratifica el compromiso
institucional con la promocion de los derechos humanos, la igualdad de género y el

fortalecimiento de la justicia en Paraguay.

Estos espacios de didlogo, formacion y cooperacion contribuyen a consolidar una labor
judicial mds cercana, inclusiva y alineada con los estdndares internacionales que orientan
el quehacer del Poder Judicial.



Gestion transparente en la
depuracién de evidencias
en la Circunscripcion
Judicial de Neembucu

La gestion responsable de las evidencias es un pilar fundamental de la sequridad juridica y la
confianza institucional. En 2025, la Circunscripcion Judicial de Neembuct ejecuté un ciclo
completo y ejemplar de administracion de estos elementos, culminando procesos de depuracion
con la destruccion definitiva de materiales, bajo estrictos protocolos de transparencia,
trazabilidad y control interinstitucional.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
- CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL |
DE NEEMBUCU

El proceso inicio con el Octavo Acto de Depuracion (25 de abril) en la Bdveda de Sequridad
del Palacio de Justicia de Pilar. Presidido por la Jueza de Depuracion, Dra. Rosana Manuela
Alonso, y con la presencia de las Magistrada Rosa Isabel Dejests Quinidnez y Ana Luz Franco,
presidenta y vicepresidenta sequnda respectivamente, se depuraron elementos electrénicos y
objetos ya innecesarios para los procesos judiciales finiquitados. Asimismo, la actividad contd
con la presencia de representantes de la Direccion General de Auditoria de la CSJ, el
Ministerio Publico y la Defensor/a Publ/ca asegurando un control cruzado y transparente




Gestion transparente en la
depuracién de evidencias
en la Circunscripcion
Judicial de Neembucu

Posteriormente, en el Noveno Acto de Depuracion (1 de octubre), se abordd la gestién especifica
de armas de fuego y materiales relacionados (cartuchos y proyectiles). Este acto, también
diligenciado por la Jueza designada para la depuracion de evidencias y el Consejo de
Administracion, aplicd rigurosamente el protocolo para la devolucién de armas de fuego a las
autoridades competentes, destacando el manejo diferenciado y seguro de estos materiales
sensibles.

Poder Judicial

La conclusion del ciclo de destruccion de armas de fuego se realizé el 14 de octubre en la
DIGEMABEL (Asuncion). La diligencia encabezada por el Cnel. Cirilo Alberto Ozuna Vera y la
supervision in situ de la Dra. Rosana Alonso y la Actuaria Judicial Abg. Andrea Martinez Santa
Cruz, se procedio a la eliminacion fisica certificada de armas y materiales controlados. Este acto
final, ejecutado por especialistas militares y auditado por la justicia, garantizo la destruccion de
los mismos.

"Estos actos no son meros trdmites administrativos. Son la materializacion de nuestro compromiso
con el debido proceso, la sequridad publica y la rendicion de cuentas. Cada evidencia manejada con
rigor fortalece la integridad de todo el sistema judicial.” Dra. Rosana Manuela Alonso, Jueza de
Depuracion de Evidencias.




Participacion en la
elaboracion del Plan
Estratégico Institucional
2026-2030

En el marco de la elaboracion del Plan Estratégico Institucional (PEl) 2026-2030 de la Corte
Suprema de Justicia, la Circunscripcién Judicial de Neembuct tuvo una destacada
participacion en el Taller de Andlisis Situacional Externo e Interno, desarrollado con la
presencia de representantes de las Circunscripciones Judiciales de Caazapd, Itapua y Misiones.

Por la Circunscripcion Judicial de Neembucl participaron la Presidenta del Consejo de
Administracién, Dra. Rosa Isabel Dejesus Quindnez, la Vicepresidenta Primera, Dra. Adelaida
Servian Vega, la Vicepresidenta Segunda, Dra. Ana Luz Franco, y el Administrador, Dr. Delmiro
Ocampo Delvalle, junto a magistrados designados por diferentes fueros: Abg. Gladys Palmerola,
Jueza de Paz de Pilar; Abg. Desiderio Villalba, Juez de Paz de Paso de Patria; Abg. Sabrina Albera
Frutos, Jueza de Primera Instancia del Fuero Civil, Comercial y Laboral; Abg. Martha Paola Vera,
Jueza de Primera Instancia del Fuero de la Ninez y Adolescencia; y Abg. Mariana Lopez, Jueza de
Primera Instancia del Fuero Penal de Garantias.

Durante la jornada, se abordaron temas estratégicos relacionados con el servicio de justicia mediante
dindmicas participativas y herramientas de andlisis situacional, promoviendo un enfoque integral
que considera tanto factores internos como externos del Poder Judicial. La activa participacion de los
representantes de Neembucti destacé el compromiso de la Circunscripcion con la planificacion
estratégica, la mejora continua del funcionamiento del sistema judicial y la construccion de lineas de
accion orientadas a una justicia mds eficiente, accesible y transparente para el periodo 2026-2030.



Consejo de Administracion
llevé a cabo mesa de trabajo
con magistrados del Fuero
Penal

El Consejo de Administracion de la Circunscripcion Judicial de Neembuct, realizé una
jornada de trabajo con magistrados del Fuero Penal a fin de fortalecer los mecanismos
de coordinacion y gestion en este dmbito jurisdiccional.

Magistrados y Magistradas del Fuero Penal de la Circunscripciéon Judicial de Neembucl se
reunieron en la sala de sesiones del Consejo de Administracién participando de manera
conjunta via telematica con los Jueces Penales de las sedes de Alberdi y General Diaz,
posibilitando asi la asistencia general.

\ Wiy ~____ Durante la jornada se abordaron temas
: ~ vinculados a la gestion jurisdiccional, el
mejoramiento de los procesos judiciales y la
planificacion estratégica del sistema penal, con
el proposito de optimizar los recursos,
fortalecer la eficiencia institucional y promover
una administracion de justicia agil y
transparente.

A través de estas reuniones, el Consejo de
Administracion consolida su compromiso con
el fortalecimiento del servicio de justicia, la
mejora continua del servicio y el impulso de
espacios de didlogo y trabajo colaborativo
entre los distintos fueros.




Reuniones
Interinstitucionales
2025

En el marco del fortalecimiento de los vinculos interinstitucionales y la articulacion
permanente con diversos organismos del Estado, la Circunscripcién Judicial de Neembucti
desarrolld durante el aro una serie de reuniones estratégicas orientadas a mejorar la calidad
del servicio de justicia, impulsar acciones conjuntas y acomparniar proyectos de impacto social
y comunitario.

Uno de los encuentros destacados fue la reunion
con la Viceministra de la Ninez y Adolescencia, Dra.
Diana Veronica Argliello Caniza, quien presento los
avances de los programas DICUIDA y Abrazo en
Neembucu. La jornada afianzé el compromiso de
ambas instituciones con la proteccion integral de
ninas, ninos y adolescentes, mediante un trabajo
articulado que fortalezca las redes de apoyo en el
territorio.

Asimismo, se llevo a cabo reuniones técnicas sobre
las obras de alcantarillado, sistema cloacal y planta
de tratamiento de aguas residuales de Pilar.

En el Palacio de Justicia se analizaron aspectos
relacionados con la planificacion, ejecucion y
supervision del proyecto, con la presencia de las
autoridades del Consejo de Administracion, el equipo
técnico de la Circunscripcion y representantes del
Consorcio Sanitario.

Otro espacio relevante fue la reunion de
trabajo en favor de la Ninez y Adolescencia,
encabezada por la presidenta del Consejo y la
Dra. Maria Elena Dos Santos, coordinadora del
Ministerio de la Ninez y Adolescencia en el
departamento. El encuentro estuvo centrado en
la articulacion de estrategias de abordaje
integral para la proteccion de este sector de la
poblacion




Reuniones

interinstitucionales 2025

En el dmbito judicial, la Circunscripcion recibio la
visita institucional de las magistradas Cynthia Lorena
Marecos, Cynthia Noemi Vega y Patricia Elena
Maidana, integrantes del Tribunal de Sentencia de la
Circunscripcion Judicial de Misiones, quienes se
trasladaron a Pilar para la realizacion de un juicio
oral y publico. Durante la reunion, destacaron el
acompanamiento brindado y el trabajo conjunto entre
circunscripciones para garantizar el acceso a la

justicia a nivel pais.

Asi también, el Consejo de Administracion recibid a
la Prof. Mgtr. Ana Maria Solarte, docente de la
Universidad Cooperativa de Colombia, acompanada
por la Prof. Abg. Maria Agustina Sdnchez, de la
Universidad Nacional de Pilar. La visitante realizo
un recorrido institucional para conocer el
funcionamiento  del sistema judicial local,
encuentro que permitio intercambiar experiencias

y  fortalecer la cooperacion internacional

académica y profesional.

Ademds, se recibio la visita del Dr. Claudio
Bacchetta, miembro del Directorio del Banco
Nacional de Fomento (BNF), y del Lic. Roque
Gonzdlez, gerente del Area Administrativa,
interesados en el proyecto para la instalacion
de un cajero automdtico en el Palacio de
Justicia de Pilar, propuesta que beneficiard a
funcionarios y a la comunidad del sector.

Estos encuentros reafirma el compromiso de
la Circunscripcion con la mejora continua de
los servicios brindados a la ciudadania.

En el marco de las acciones orientadas a fortalecer la
comunicacion institucional y la apertura hacia la
ciudadania, la Circunscripcion Judicial de Neembucu
recibio a representantes de la Asociacion de
Periodistas de Frontera. La presidenta del Consejo de
Administracion, Magistrada Rosa Isabel Dejesus
Quindnez, mantuvo un encuentro con miembros del
gremio encabezados por el presidente, Sr. Calixto
Gonzdlez, junto al vicepresidente, Sr. Edgar Vidzquez,
y la secretaria, Sra. Myriam Medina.




Reunidén informativa sobre
la Implementacion de la
Acordada N.° 1798/2025

En el marco del proceso de modernizacion
tecnoldgica del Poder Judicial, se llevé a cabo
una  reuniéon  informativa  sobre la
implementacion de la Acordada N.°
1798/2025, normativa que establece la
asignacion automdtica de un usuario unico
para el acceso de los particulares al Portal de
Gestion  de  Expedientes
habilitando asi su uso directo en los procesos
judiciales  electronicos.  Esta  iniciativa
representa un paso decisivo hacia la
consolidacion de un sistema de justicia mds
accesible, transparente y eficiente.

Electronicos, |

Ministro

La jornada estuvo dirigida por el
Superintendente de la Circunscripcion Judicial
de Neembuct y Enlace de la Direccion de

Tecnologia de la Informacion 'y las
Comunicaciones (TICs) Prof. Dr. Alberto Joaquin
Martinez Simén y la Directora Interina de TICs,
Lic. Rosa Liz Chamorro, quienes expusieron los
alcances, beneficios y procedimientos técnicos
para la puesta en marcha de esta herramienta
digital, orientada a facilitar la interaccion de los
usuarios con el sistema judicial.

Por la Circunscripcion Judicial de Neembuct participaron la Magistrada Ana Luz Franco
Romero, Vicepresidenta Segunda del Consejo de Administracion; la Abg. Carmen Medina,
encargada de Mesa de Entrada Jurisdiccional; y el Lic. Cristian Salcedo, jefe del
Departamento de Informatica. También estuvieron presentes integrantes de los Consejos
de Administracion de distintas circunscripciones del pais, en un espacio de trabajo
conjunto que permitié unificar criterios y robustecer la transicién hacia los procesos

electrénicos.

Es importante informar que los abogados, defensores publicos y fiscales acceden en
linea con el fin de realizar el ingreso de sus causas via internet, desde cualquier lugar,
a cualquier hora y durante todo el ano. Asi mismo la encargada de mesa de entrada
jurisdiccional realiza ingresos por sorteos para casos especificos (Extranjeros, sin
cédula paraguaya, expedientes provenientes del Juzgado de Paz sin registro en el
sistema informadtico, etc).



Visita Institucional a la
Ciudad de Formosa.

La Circunscripcién Judicial de Neembucu recibié informe elaborado por el juez de Paz de Alberdi,
Abg. Julio Mareco Almada, tras su reunion con Magistrados en la ciudad de Formosa, Republica
Argentina, realizada en el marco de los acuerdos de cooperacion internacional vigentes entre
ambas jurisdicciones.

Durante la reunion, celebrada en la Sala de Sesiones del Consejo de Administracion, el
magistrado expuso los principales puntos tratados en su encuentro con el Presidente del
Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de Formosa, Dr. Guillermo Horacio Alucin,
destacando la gestidon conjunta, como ciudades fronterizas, para autorizaciones de viajes de
ninos, ninas y adolescentes y el intercambio de experiencias sobre la estructura,
funcionamiento y competencias de la Justicia de Paz en ambos paises.

Participaron del encuentro la presidenta del Consejo de Administracidn, magistrada Rosa Isabel
Dejesus Quindnez, la vicepresidenta primera, magistrada Adelaida Servian Vega, y la
vicepresidenta segunda, magistrada Ana Luz Franco Romero, quienes destacaron la
importancia del trabajo articulado en zonas de frontera. También acompand la reunion el
Coordinador de los Juzgados de Alberdi, Villa Franca y Villa Oliva, magistrado Oscar Cayetano
Cardozo.

El compromiso institucional de la Circunscripcion Judicial de Neembucti con el
fortalecimiento de la justicia en la region fronteriza, promueve la cooperacion
internacional como herramienta esencial para mejorar los mecanismos de respuesta
ante desafios comunes y consolidar una justicia mds eficiente y cercana a la
ciudadania.



Reconocimientos
Institucionales en fechas
especiales

El Consejo de Administracion hizo entrega de presentes simbdlicos a madres,
padres, abogados, agentes policiales, funcionarios y magistrados de la
Circunscripcion, como muestra de reconocimiento.

Feliz awaol
Funcionario
Judicial

- Dla del Aéen-té. de Di el ncionario
Policia Judicial

- Diadel Abogado Dia del Magistradb
Judicial
Estos reconocimientos refuerzan el espiritu de valoracion personal y
cercania institucional, destacando que el funcionamiento eficiente del
Poder Judicial depende del trabajo arménico de todos los integrantes del
sistema judicial.



Entrevistas a Postulantes
para Cargo Vacante de
Actuario Judicial

En el marco de concurso publico, se realizaron entrevistas a los postulantes para ocupar el cargo
vacante de Actuario Judicial del Juzgado de Ejecucion de Alberdi, Villa Franca y Villa Oliva,
correspondiente a la Circunscripcion Judicial de Neembucu. La jornada formé parte del proceso
establecido para la promocion de funcionarios, organizado por la Corte Suprema de Justicia, en el
que participaron los que obtuvieron los puntajes mds elevados en la etapa previa de evaluacion

El desarrollo de las entrevistas conto con la presencia de los Ministros Superintendentes de la
Circunscripcion Judicial de Neembucd, Prof. Dr. Luis Maria Benitez Riera y Prof. Dr. Alberto
Joaquin Martinez Simon, y la Presidenta del Consejo de Administracién, Magistrada Rosa Isabel
Dejesus Quindénez, ademas del Juez de Ejecucion de Alberdi, Villa Franca y Villa Oliva,
Magistrado Oscar Cayetano Cardozo.

También participaron como integrantes del Comité de Seleccion la Sra. Alicia Ubeda, el Dr.
Imbert Mereles y la Lic. Cinthia Ayala, quienes intervinieron en la evaluacion técnica conforme a
los lineamientos vigentes para la seleccion de personal.

Los postulantes entrevistados fueron Sonia Elizabeth Giménez Caniza, Renson Rafael Amarilla
Martinez y Jorgelina Noemi Marecos Cabral, quienes expusieron su experiencia, formacion

profesional y capacidades técnicas para acceder al cargo concursado, resultando electo el Abg.
Renson Amarilla.

Este proceso evidencia el compromiso institucional con la transparencia, la meritocracia y el
fortalecimiento de la gestion jurisdiccional, pilares esenciales para garantizar un servicio judicial
eficiente y orientado a la ciudadania.



Fortalecimientode la
Gestion Estadistica Judicial

En el marco de las acciones impulsadas por el Consejo de Administracion para optimizar los
procesos técnicos y fortalecer las unidades estratégicas de la Circunscripcion Judicial de Neembuct,
se llevaron a cabo reuniones de trabajo con funcionarias de la Seccidn de Estadisticas, instancia
convocada a iniciativa del propio Consejo con el objetivo de evaluar el funcionamiento del sistema
estadistico y planificar acciones para el sequndo semestre del ano.

Se abordaron aspectos vinculados a la planificacion, la coordinacion operativa y la necesidad
de unificar criterios en los procesos de recoleccion, procesamiento y remision de datos. El
Consejo de Administracion reafirmo su apoyo técnico a la Seccion de Estadisticas, resaltando
la importancia de contar con informacion precisa y homogénea como base para la toma de
decisiones institucionales y la rendicion de cuentas.

Como resultado directo de esta reunion, se dispuso la realizacion de jornadas de capacitacion
dirigidas a magistrados, miembros de tribunales, actuarios y funcionarios, con el propdsito de
fortalecer las capacidades técnicas del personal responsable de la elaboracion y supervision de
informes estadisticos judiciales.



Jornada sobre Combate al
Trafico llegal de Fauna
Silvestre

Magistrados y actuarios de la Circunscripcién Judicial de Neembucti participaron, en fecha 6 de
noviembre de 2025, de la jornada de capacitacion sobre Combate al Trdfico Ilegal de Fauna Silvestre,
dirigida a funcionarios de instituciones publicas y representantes de organizaciones del sector
privado. La actividad fue organizada por la Asociacion para la Conservacion de la Vida Silvestre (WCS
Paraguay), en cardcter de coorganizadora junto con el Ministerio del Ambiente y Desarrollo
Sostenible (MADES), en el marco del Plan de Accion 2023-2033 de la Estrategia Nacional para el
Combate al Trdfico llegal de Fauna Silvestre, aprobado por Resolucion MADES N.° 193/2023.

pROYECTO
OMBATE AL
ml\nco ILEGAL DE
vm SILVESTRE EN

AMERICA LATINA"

En representacion del Poder Judicial, la presidenta del Consejo de Administracion de la
Circunscripcion Judicial de Neembucl, magistrada Rosa Isabel Dejests Quindnez, resaltd la
importancia de promover espacios de formacidon que contribuyan al fortalecimiento de las
capacidades institucionales para enfrentar los delitos que amenazan la biodiversidad. “El
conocimiento y la cooperacion interinstitucional son herramientas fundamentales para prevenir y
sancionar los delitos ambientales”, expreso durante la apertura de la jornada.

Acompanaron la actividad las vicepresidentas del Consejo de Administracion, magistradas
Adelaida Servian Vega y Ana Luz Franco Romero, junto a magistrados y actuarios, quienes
participaron de las diferentes ponencias técnicas dictadas por especialistas del area ambiental.

La presencia del Poder Judicial en esta jornada se enmarca en las politicas institucionales
impulsadas por la Corte Suprema de Justicia, orientadas a promover la formacion continua en
materia ambiental y a fortalecer la capacidad de respuesta del sistema judicial frente a los delitos
que afectan el patrimonio natural del Paraguay. Con ello, se reafirma el compromiso de la
Circunscripcion Judicial de Neembucti con la proteccion del ambiente, la sostenibilidad y la defensa
de los bienes de interés publico.



Actividades Institucionales
en Materia de Salud

Durante el periodo de gestién, la Circunscripcion Judicial de Neembuct impulsé una serie de
acciones orientadas a la promocion de la salud y la prevencidn de enfermedades, reafirmando su
compromiso con el bienestar integral de magistrados, funcionarios y ciudadania usuaria del sistema
de justicia. Estas iniciativas se desarrollaron en articulacion con instituciones sanitarias del
departamento y formaron parte de las campanas nacionales de concienciacion impulsadas por la
Corte Suprema de Justicia.

En el marco de la Campana Invierno 2025, se llevo a
. cabo una jornada de vacunacién en el Palacio de

‘j:Justicia de Pilar, destinada tanto a funcionarios
__ judiciales como al publico en general. La actividad
“ conté con la presencia y acompanamiento de
- miembros del Consejo de Administracién, y fue
,: posible mediante el trabajo coordinado con el
, \ Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl), la
/ P = Region Sanitaria y el Hospital Regional de Pilar.
Asimismo, en el mes de octubre se realizaron
multiples jornadas de sensibilizacion en el
marco de la campana “Octubre Rosa”,
desarrolladas en los distritos de General Diaz,
Alberdi y Pilar. Estas actividades buscaron
concienciar sobre la importancia de la
deteccion temprana del cancer de mama y
fomentar el autocuidado entre las funcionarias §
y la ciudadania en general. Las jornadas
incluyeron charlas meédicas a cargo de
profesionales de salud locales y del Poder
Judicial, mensajes reflexivos de autoridades
judiciales, testimonios de superacién de
mujeres que enfrentaron la enfermedad y un
cierre simbdlico con la colocacion de
compromisos alusivos. Parte de la camparia
consistio también en difundir los derechos de las
trabajadoras establecidos por la Ley N.°
6211/18, que otorga dos dias de licencia
remunerada al ano para la realizacion de
estudios médicos preventivos.




Actividades Institucionales
en Materia de Salud -
Circunscripcion Judicial de
Neembucu

Posteriormente, la Circunscripcion Judicial acompario las actividades de “Noviembre Azul’,
orientadas a la prevencion del cdncer de prostata y colon.
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Las jornadas desarrolladas en Alberdi y en el
Palacio de Justicia de Pilar contaron con
exposiciones de médicos especialistas, quienes
brindaron informacion actualizada sobre
factores de riesgo, sintomas de alerta, estudios
de deteccion y alternativas de tratamiento. Se
resalto especialmente la importancia de realizar
controles anuales y de derribar prejuicios que
muchas veces impiden la consulta oportuna.

La Circunscripcion Judicial de Neembucii evidencia su compromiso sostenido con la promocion de
hdbitos saludables, el acceso a la informacion médica y la construccion de espacios laborales mds
seguros, conscientes y orientados a la prevencion. Estas actividades fortalecen la cultura
institucional del cuidado y contribuyen al bienestar general de la comunidad judicial y de la
ciudadania usuaria.



Designaciones y
Confirmaciones de la Corte
Suprema de Justicia

El fortalecimiento institucional del Poder Judicial descansa en la calidad humana y profesional de
quienes integran sus distintas jurisdicciones. Los cargos judiciales representan una conquista
alcanzada mediante el mérito y la preeminencia de valores fundamentales como la competencia

técnica, la ética y la vocacion de servicio.

En este contexto, durante el ano 2025 la Circunscripcion Judicial de Neembucu registrd
importantes movimientos institucionales dispuestos por la Corte Suprema de Justicia en Sesion
Plenaria. Estas resoluciones reflejan la continuidad de una politica orientada al fortalecimiento
de los cuadros judiciales y a la consolidacion de un servicio de justicia accesible, eficiente y

confiable para la ciudadania.

Sesion Ordinaria del miércoles 4 de junio de 2025

En sesion plenaria de fecha 4 de junio, el Mdximo Tribunal
resolvio designar al Abg. Agapito Nunez Gonzdlez como
Miembro del Tribunal de Apelacion en lo Civil, Comercial,
Penal, Laboral y de la Ninez y la Adolescencia de la
Circunscripcion Judicial de Neembucu, decision que
contribuye al fortalecimiento del drgano revisor y a la
garantia del debido proceso a nivel departamental.

Sesion Ordinaria del miércoles 25 de junio de 2025

En fecha 25 de junio, la Corte Suprema dispuso designar a
la Abg. Sabrina Albera Frutos en cardcter de Juez de
Primera Instancia en lo Civil, Comercial y Laboral,
reafirmando la importancia de contar con magistrados
altamente capacitados en dreas jurisdiccionales de gran
sensibilidad social.

Sesion Ordinaria del miércoles 5 de noviembre de 2025

En sesion plenaria del 5 de noviembre, el Pleno del
Mdximo Tribunal resolvié confirmar a la Abg. Rosana
Manuela Alonso de Erles como Juez de Primera Instancia
en lo Penal de Sentencia, lo cual representa la valoracion
institucional de su labor, su firme compromiso con la
administracion de justicia y su desempenio en el ejercicio
de la magistratura.

Cada designacion es el resultado de un proceso riguroso en el que la Corte Suprema de Justicia
evalua el desempernio, la trayectoria y la capacidad de los postulantes, garantizando que
profesionales idoneos, responsables y comprometidos con los principios y valores de Justicia, asuman

funciones jurisdiccionales.



En el marco de las funciones que competen a la Secretaria de Presidencia del Consejo
de Administracion de la Circunscripcion Judicial de Neembucd, se presenta el detalle
de las principales tareas y gestiones efectuadas durante el periodo enero a noviembre

2025.
RESOLUCIONES EMITIDAS 990
NOTIFICACIONES DE LAS RESOLUCIONES EMITIDAS 990
GESTION DE CORRESPONDENCIA 1550
REMISIONES A LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA 141
GESTION DE INFORMES DE MAGISTRADOS 530
PERMISOS Y DESIGNACIONES 990
PERMISOS CONCEDIDOS A MAGISTRADOS 329
ARCHIVO DE DOCUMENTACIONES GESTIONADAS 5191

Estos aspectos evidencian el compromiso permanente de la Secretaria de Presidencia
con una administracion ordenada, eficiente y transparente, desarrollada en estricta
observancia de las normativas vigentes y de las directrices provenientes de la
Presidencia del Consejo de Administracion.



OCTAVA CIRCUNSCRIPCION
JUDICIAL NEEMBUCU
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La Secretaria del Consejo de Administracion de la Circunscripcion Judicial de
Neembucti ha orientado su labor a asequrar el desemperio riguroso de las funciones
encomendadas, reafirmando su compromiso con la transparencia y la eficiencia en la

gestion administrativa, a lo largo del periodo de enero a noviembre/25.

RESOLUCIONES 161
NOTAS REMITIDAS 384
MEMORANDOS INTERNOS 301
CIRCULARES 52

SESIONES Y REUNIONES DEL CONSEJO DE

ADMINISTRACION 24

ACTUACIONES Y REGISTROS DE LA SECRETARIA 1551

Los registros del periodo evidencian que la Secretaria del Consejo de Administracion
llevo adelante un total de 2.473 actuaciones, lo que pone de manifiesto el sostenido
esfuerzo de esta dependencia en la elaboracion, tramitacion y gestion de documentos
indispensables para el adecuado funcionamiento de la Circunscripcion Judicial de
Neembucti.



GCestion
Jurisdiccional

Respuesta Oportuna del Servicio de
Justicia y Apoyo a la Labor
Jurisdiccional




Judiciales

La Seccion Estadistica

cumple un rol fundamental en la consolidacion
y administracion de la informacion generada
por las distintas dependencias judiciales, tanto
en el ambito penal como no penal. Su labor se
centra en la sistematizacidn, procesamiento y
analisis de los datos remitidos por cada oficina,
garantizando la disponibilidad de informacion
precisa 'y oportuna para la gestion
jurisdiccional y administrativa.

Este trabajo permite elaborar reportes
confiables que sirven de base para la
planificacion, el monitoreo de resultados y
la adopcion de decisiones estratégicas
orientadas al fortalecimiento institucional.
Asimismo, la seccion desarrolla informes
periodicos que facilitan el seguimiento del
desempeno de los juzgados y unidades
operativas, contribuyendo a una
administracion de justicia mas eficiente,
transparente y orientada a las necesidades
del servicio judicial y de la ciudadania.

Produccién al 30/11/2025

Meta

9236

Produccion

9.835

Porcentaje de meta anual

La meta establecida para el 2025 es de 10.171
resoluciones. Al mes de noviembre se registran
9.835 resoluciones, lo que representa un avance del

Se proyecta alcanzar al cierre del afo |[0}1:
aproximadamente el 100% de la meta institucional.




Estadisticas Judiciales

DATOS ESTADISTICOS CONSOLIDADOS

Produccidon al 30/11/2025

Tribunales de Apelacion

Expedientes Autos Acuerdos y

Tribunal . : )
Registrados Interlocutorios Sentencias

Multifuero Penal y

Laboral 220 167 23

Civil y comercial 190 262 20

Nifnez y Adolescencia

y Penal de la 22 16 7
Adolescencia

300

250

200
200 190

167

150
100

50

16 .
o |23 E 2mm.l.

Multifuero Civil y Comercial Ninez y Adolescencia

Referencias

Expedientes ingresados ' Autos interlocutorios ' Acuerdos y S




Estadisticas Judiciales

DATOS ESTADISTICOS CONSOLIDADOS

Produccion al 30/11/2025

Primera Instancia - Fuero Penal

Expedientes Autos Sentencias

Juzgado : o
g Ingresados Interlocutorios Definitivas

Juzgado Penal de Garantias 1. 155 672 5
Juzgado Penal de Garantias 2. 139 809 7
Juzgado Penal de Garantias 3. 126 615 3

Juzgado Penal de Garantias 1°
turno Alberdi, Villa Franca, Villa 44 208 5
Oliva

Juzgado Penal de Garantias del
2° turno Alberdi, Villa Franca, 76 160 1
Villa Oliva

Juzgado Penal de Garantias

General Diaz 57 161 3
Juzgado de Liquidacion y
. 1 1 (o]
Sentencia
. I 155
Referencias Juzgado Penal de Garantias 1 - Pilar 672
5
‘ Expedientes Ingresados h 139
Autos Interlocutorios Juzgado Penal de Garantias 2 - Pilar 809
7
' Sentencia Definitiva h _I 2 6
Juzgado Penal de Garantias 3 - Pilar 615

W
N

B
Juzgado Penal de Garantias del 1er. turno Alberdi, Villa Franca, Villa Oliva

5
76

208
Juzgado Penal de Garantias del 2do turno Alberdi, Villa Franca, Villa Oliva 160
161

-

5

3
1
1

N

Juzgado Penal de Garantias General Diaz

Juzgado de Liquidacion y Sentencia

(0] 200 40 1000




Estadisticas Judiciales

DATOS ESTADISTICOS CONSOLIDADOS

Produccion al 30/11/2025

Primera Instancia - Fuero Penal

Expedientes Autos Sentencias

Juzgado : o
g Ingresados Interlocutorios Definitivas

Tribunal de Sentencias 39 68 28

Tribunal de Sentencias
(Unipersonal)

39

Tribunal de Sentencias

Tribunal de Sentencias (Unipersonal) 18

6

O 10 20 30 40 50 60 70

Referencias

Expedientes ingresados ‘ Autos interlocutorios ' Sentencia definitiva




Estadisticas Judiciales

DATOS ESTADISTICOS CONSOLIDADOS

Produccion al 30/11/2025

Primera Instancia - Fuero
Especializado Nihez y Adolescencia

Expedientes Autos Sentencias

Juzgado : o
g Ingresados Interlocutorios Definitivas

Juzgado de la Nifez y
Adolescencia primer 347 190 132
turno de Pilar

Juzgado de la Ninez y
Adolescencia segundo 289 221 17
turno de Pilar

Juzgado de la Ninez y
Adolescencia Alberdi, 187 108 105
Villa Franca y Villa Oliva

Juzgado Penal de la

Adolescencia ¥ ¥ 6

347
Juzgado NyA ler turno Pilar

289

Juzgado NyA segundo turno Pilar F

87
Juzgado NyA Alberdi, Villa Franca y Villa Oliva

Juzgado Penal de la Adolescencia F

100 150 200 250 300 350

Referencias

Expedientes ingresados ‘ Autos interlocutorios ' Sentencia d,




Estadisticas Judiciales

DATOS ESTADISTICOS CONSOLIDADOS

Produccion al 30/11/2025

Primera Instancia - Fuero Penal

Expedientes ,
Juzgado P Autos Interlocutorios
Ingresados

Juzgado de Ejecucion Pilar 243 735
Juzgado de Ejecucion Alberdi 74 161
800
735
600
400

243
200 161
74
. ///
Juzgado de Ejecucién Pilar Juzgado de Ejecuciéon Alberdi

Referencias

‘ Expedientes ingresados Autos interlocutorio




Estadisticas Judiciales

DATOS ESTADISTICOS CONSOLIDADOS

Produccion al 30/11/2025

Primera Instancia - Civil, Comercial y
Laboral

Expedientes Autos Sentencias

Juzgado : o
g Ingresados Interlocutorios Definitivas

Juzgado Civil Primer

. 667 923 329
turno - Pilar
Juzgado Civil S:egundo 393 565 242
Turno - Pilar
Juzgado Civil Alberdi,
Villa Franca y Villa 154 120 79

Oliva

Juzgado Civil Primer turno - Pilar

923
565

Juzgado Civil Segundo turno - Pilar

242

m-

120
l 79
o O
,1'0 VO

Juzgado Civil Primer turno - Alberdi, Villa Franca y Villa Oliva

& fb°°
Referencias

‘ Expedientes ingresados Autos interlocutorio ‘ Sentencia definitiva




Estadisticas Judiciales

DATOS ESTADISTICOS CONSOLIDADOS

Juzgados de Paz

Expedientes Autos Sentencias

Juzgado : o
g Ingresados Interlocutorios Definitivas

PILAR 329 669 553
ISLA UMBU 21 40 2
TACUARAS 12 7 21

DESMOCHADOS 427 96 16
GUAZUCUA 18 21 1
SAN JUAN BAUTISTA 23 42 8
PASO DE PATRIA 44 51 18
MAYOR MARTINEZ 234 12 10
VILLA OLIVA 35 85 43
VILLALBIN 15 21 22
CERRITO 59 86 12
ALBERDI 110 262 12
HUMAITA 81 92 17
GENERAL DIAZ 19 31 5
LAURELES 9 84 2

VILLA FRANCA 18 27 /

Los datos corresponden al periodo de enero a noviembre de 2025 en los Juzgados de Paz de la Circunscripﬂ I de Neembucu



Estadisticas Judiciales

DATOS ESTADISTICOS CONSOLIDADOS
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Oficina d
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Durante el afio 2025, la Oficina de Mediacién de la Circunscripcion Judicial de Neembucu
profundiz6 su estrategia de expansion y fortalecimiento institucional, consolidando a la
mediacion como un servicio central para el acceso oportuno a la justicia. Tras la apertura de la
sede de Alberdi en el periodo anterior, este ano se enfocd en la optimizacién operativa, la
capacitacion continua de mediadores y el incremento en la utilizacién de la plataforma

electrénica, lo que permitié mejorar los tiempos de respuesta y ampliar el alcance del servicio a
mas usuarios del departamento.

Esta expansion territorial facilita el acceso de mas ciudadanos a un proceso alternativo
contemplado en la Ley N.° 1879/02, caracterizado por su voluntariedad, confidencialidad y
enfoque dialogado, permitiendo que las partes alcancen acuerdos satisfactorios con el
acompanamiento de mediadores especializados.

La Oficina de Mediacion interviene en los fueros civil y
comercial, penal, laboral, y de nihez y adolescencia,
atendiendo una amplia gama de conflictos. Entre las causas
mas frecuentes se destacan:

Fuero Ninhez: Fuero Penal: Fuero Civil:

Casos Casos
Ingresados Ingresados

Acuerdos Acuerdos Acuerdos ﬂ
Sin Sin Sin
acuerdos acuerdos acuerdos

Inasistencia Inasistencia Inasistencia

solida para el acceso oportuno a la justicia, reduciendo la
judicializacion y promoviendo soluciones sostenibles mediante el

Los indicadores reflejan una elevada tasa de acuerdos, resultado
que confirma el fortalecimiento de la mediacion como alternativa 2 éi g ;
didlogo.
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La Oficina Regional del Registro de Marcas y Senales en la Circunscripcidon Judicial de
Neembuct consolidé un trabajo sostenido orientado a fortalecer la formalizacién ganadera y
mejorar el acceso a los servicios registrales en todo el departamento. La gestion desarrollada
permitio mantener un ritmo eficiente en la atencion al publico y en el procesamiento de
tramites vinculados a la identificacion y proteccion de bienes productivos.

TRABAJOS

INGRESOS REALIZADOS

780

En este periodo se registro un total de 780 ingresos, correspondientes a
inscripciones, inscripciones en linea, emision de informes, adjudicaciones,
certificados de condicion de dominio, reinscripciones, reingresos,
rectificaciones y donaciones. Paralelamente, la oficina alcanzo la
finalizacion de 940 trabajos, que se reflejaron en la entrega efectiva de
boletas de marcas y sefiales, asegurando a los usuarios una respuesta
oportuna y confiable.

Como parte del compromiso institucional de acercar los servicios
registrales a las comunidades, la oficina impulsdé nuevamente jornadas
itinerantes de inscripcion de marcas y sehales de ganado. Estas acciones
facilitaron la regularizacion documental de pequenos y medianos
productores, reduciendo costos de traslado y fortaleciendo la seguridad
juridica en zonas rurales.

Los resultados obtenidos reflejan el compromiso
permanente de la Oficina Regional de Marcas y Sehales con
la eficiencia, la transparencia y la accesibilidad, consolidando
un servicio registral cercano a la ciudadania y alineado con
las metas del Plan Estratégico Institucional de la Corte
Suprema de Justicia.
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La Oficina Regional de la Direccion General de Reglstros Publicos (DGRP) en la Circunscripcion
Judicial de Neembuct culmina el afio 2025 con un desempeno altamente significativo, marcado
por una atencién permanente y especializada a los auxiliares de justicia, al Ministerio de la
Defensa Publica, al Ministerio Publico y a los notarios publicos del departamento. Su labor es
esencial para el adecuado funcionamiento del sistema registral y para la provision de
informacion confiable en los distintos procesos judiciales y administrativos.

. Una de las tareas mas relevantes
DATOS ESTADISTICOS desarrolladas durante el presente ejercicio

fue la gestiébn de pedidos de informes

Certificados e Informes 1590 | judiciales, requeridos por juzgados 'y
unidades penales y civiles del Ministerio
Inscripciones 43g | Publico. Estos informes demandan la

consulta exhaustiva de los archivos
generales de la Direcciéon —tanto fisicos
como digitales— con el fin de aportar datos
precisos y actualizados que permitan

TOTAL 2243 | avanzar en la tramitacion de causas,

diligencias probatorias y procedimientos

diversos. A través de resoluciones judiciales o solicitudes fiscales, la oficina garantizo
respuestas oportunas y ajustadas a las necesidades del sistema de justicia.

Reingresos 215

Ademds de la emision de informes, la oficina mantuvo un flujo constante
de tramites vinculados a inscripciones, reinscripciones, certificaciones y
reingresos, cumpliendo con los estandares establecidos por la Direccion
General a nivel pais. La correcta ejecucion de estos procesos reafirma la

importancia de este servicio para la seguridad juridica de los actos y
contratos inscriptos en los Registros Publicos.

El trabajo desplegado durante todo el afo refleja el
compromiso de la Oficina Regional de la DGRP con la
eficiencia, la transparencia y la colaboracion
interinstitucional, valores fundamentales para la

consolidacion de una gestion moderna y orientada al servicio
ciudadano. Su aporte constituye un eslabén clave en el
fortalecimiento del sistema registral y en la construccién de
un Poder Judicial mas accesible y confiable.
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La Oficina Regional del Registro de Automotores en la Circunscripcion Judicial de Neembuct culmina
el ano 2025 con avances significativos en la gestion registral, reafirmando su compromiso con la
actualizacion, reqularizacion y transparencia del parque automotor del departamento.

Durante el ejercicio 2025, la Oficina
Regional tramito gestiones vinculadas a la PRINCIPALES TRABAJOS
matriculacion, reinscripcion y transferencia REALIZADOS

de automotores, abarcando tanto vehiculos
livianos como motocicletas, estas ultimas

constituyendo el medio de transporte Matricula de Motos =00
predominante en la zona. Estos
procedimientos incluyeron la verificacion Matr/Transf. de Autos 1277
documental, la actualizacion de datos
registrales y la emision de certificaciones Informes 118
especificas, garantizando que cada tramite
se desarrolle conforme a los requisitos .

Transferencias 256

establecidos por la Direccion Nacional del
Registro de Automotores.

Los resultados obtenidos durante el ano reflejan un proceso continuo de
fortalecimiento institucional orientado a ofrecer un servicio eficiente,
accesible y ajustado a las necesidades de la ciudadania. El cumplimiento

de plazos, la correcta aplicacion de normativas y la atencion
personalizada constituyen pilares fundamentales del accionar regional.

Con el fin de promover una mayor regularizacion del parque
automotor y facilitar el acceso a los servicios registrales en
zonas mds distantes, la Oficina Regional seguira
implementando estrategias de acercamiento y orientacion
ciudadana, reforzando su compromiso con la formalidad, la
transparencia y la seguridad juridica en toda la
Circunscripcion.




La Oficina Técnico Forense de la Circunscripcion Judicial de Neembucti ha cumplido durante el afo
2025 un rol esencial en el fortalecimiento del sistema de administracion de justicia, brindando
asistencia técnica especializada en los fueros penal, civil, penal adolescente y ninez vy
adolescencia. Su labor se ha orientado a garantizar decisiones judiciales mas justas, equitativas y
fundadas en criterios cientificos, reafirmando su caracter de soporte multidisciplinario
indispensable para los juzgados de la region.

Entre los avances institucionales mas relevantes ha sido la consolidacién de los Equipos
Interdisciplinarios Asesores de los Juzgados de la Ninez y la Adolescencia, concebidos para
humanizar los procesos judiciales y reducir el impacto emocional en ninas, ninos y adolescentes.
Estos equipos proveen informes técnicos basados en evaluaciones psicologicas, sociales vy
médicas, permitiendo valoraciones integrales sobre vinculos afectivos, dinamicas familiares,
capacidades parentales y factores de riesgo, lo que contribuye de manera significativa a la
resolucion de conflictos familiares y a la proteccion de la infancia.

La oficina cuenta actualmente con un plantel técnico y administrativo
altamente capacitado, integrado por: 1 Coordinadora, 4 Trabajadoras

Sociales en Pilar y 1en Alberdi, 3 Psicologos en Pilar y 1en Alberdi, 2
Médicos Forenses en Pilar y 1 en Alberdi, y 6 Secretarias distribuidas por
areas.

En linea con las 100 Reglas de Brasilia, la oficina ha
priorizado la atencion a personas en condicion de
vulnerabilidad mujeres, nifos, nifas, adolescentes, adultos
mayores y personas con discapacidad, garantizando la
remocion de obstdculos para el acceso a la justicia y la
provision de respuestas oportunas y pertinentes. Este
principio orientador se ha traducido en intervenciones
sensibles, accesibles y ajustadas a la realidad de cada caso.

Durante esta gestion, la Oficina Técnico Forense también se ha destacado por su
acompanamiento humano y profesional a funcionarios del Poder Judicial que atraviesan
situaciones de duelo, problemas de salud, conflictos familiares o dificultades laborales. Este
enfoque solidario refleja una vision integral del bienestar institucional, fortaleciendo los lazos
internos y el compromiso con el servicio publico.
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Datos Estadisticos

ENERO-OCTUBRE

AREA PSICOLOGIA AREA MEDICA FORENSE

Oficios Dictdmenes Oficios Dictdmenes
Ingresados Entregados Ingresados Entregados
Asesor de la Ninez 187 180 3 133
y Adolescencia
Multifuero 88 29 | | g capacitacién constante del

equipo técnico a traves de

cursos, talleres, seminarios y
espacios de actualizacion

profesional ha permitido

responder adecuadamente a
las exigencias contemporaneas

Oficios Dictamenes
Ingresados Entregados

del ambito forense, asegurando
Asesordela que los servicios brindados se
Nifiezy 41 397 | mantengan alineados con los
Adolescencia estdndares mds elevados de
calidad, rigor cientifico y
Multifuero 99 84 pertinencia ética.

Como parte del proceso de mejora continua, se desarrollaron reuniones
periédicas de coordinacioén, con el objetivo de optimizar tiempos de respuesta
y fortalecer la comunicacion institucional
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La Seccién de Comunicaciones de la Circunscripcion Judicial de Neembucu
cierra el ano 2025 como una de las areas de mayor dinamismo institucional,
consoliddndose como el puente esencial entre la justicia y la comunidad. A
través de estrategias modernas, contenidos accesibles y una fuerte presencia
digital, la dependencia reafirma su compromiso con la transparencia y el
fortalecimiento de la imagen institucional.

Presencia digital que conecta A

©
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Durante el 2025, las acciones oL B
comunicacionales  produjeron  un 325“f“'s"*r!'=dﬂ°l'°j“ﬁ
notable alcance en redes sociales,

logrando mas de 325.000
visualizaciones en contenidos
informativos, coberturas y proyectos _ _ _ o
especiales de manera mensual. Este

crecimiento posiciona a la > b=
Circunscripcion Judicial de Neembucu :e':zimmﬁwmo :jimmmmimo
como una de las referentes en

comunicacion publica dentro del :‘””:“”0 s
Poder Judicial. i PN

Nande justicia Neembucupe

Uno de los hitos del afio fue el desarrollo del proyecto “Nande Justicia
Neembucupe”, una iniciativa desde el Consejo de Administracién orientada a
mostrar la labor cotidiana de magistrados, funcionarios y oficinas técnicas.
Este proyecto permitio acercar a la poblaciéon Ila tarea judicial desde una
perspectiva humana, educativa y transparente.

Garantia de transparencia en la gestién judicial

Entre las funciones administrativas de apoyo comunicacional, la Seccion registro
un total de 141 expedientes formato papel e hibridos, en sorteos realizados
entre el 2 de enero y el 30 de noviembre. Este trabajo contribuyd a fortalecer la
transparencia y la equidad en la distribucion de causas, garantizando informacion
inmediata y verificada para los usuarios del sistema de justicia.

El 2025 representa un periodo de concreciones y proyeccion para la Seccién

de Comunicaciones, con mas alcance, mas servicios, mas presencia digital y

una linea comunicacional coherente, consolidandose como pieza estratégica
para una justicia mas abierta, participativa y cercana a los ciudadanos.
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El programa de Facilitadores Judiciales implementado por la Corte Suprema de
Justicia en Neembucu durante el 2025, se fortalecio significativamente,
consolidando una red de 76 facilitadores activos que actuan como enlaces
comunitarios de la justicia en los distritos mas alejados.

Capacitacion Continua para un servicio de

excelencia

En los distritos de General Diaz, Paso de Patria,
Humaita, Mayor Martinez, Pilar,
Tacuaras, Desmochados, San
Neembucu, Laureles, Cerrito, Alberdi y Villa
Oliva, se desarrollaron jornadas orientadas a
fortalecer el conocimiento y las habilidades
practicas de los facilitadores, asegurando que

Guazu Cua,
de

cuenten con las herramientas necesarias paraser un enlace eficaz y confiable entre la

comunidad y el sistema judicial.

Fortalecimiento de la Red
Se realizaron dos asambleas de eleccion de

“ facilitadores, en los distritos de General Diaz y
_ Villa Franca, con la presencia de representantes

del Sistema Nacional de Facilitadores Judiciales
(SNFJ), del Magistrado Enlace de |la
Circunscripcion, Waldemar Ortiz Cabrera, la
Enlace Operativo, Mgtr. Zulma Franco, y la
Auxiliar, Abg. Johana Ruiz. Este proceso
democratico garantiza la legitimidad y el
compromiso de quienes desempenan este rol
esencial.

“Los facilitadores judiciales son los ojos, los oidos y las manos
extendidas de la justicia en las comunidades. Su trabajo previene
conflictos, descongestiona los juzgados y, sobre todo, construye

6

Facilitadores Activos

confianza.”

12

Distritos con
Cobertura




Control de Acc®®o

Un sistema eficiente para la identificaciéon y resguardo institucional

El area de Control de Acceso del Palacio de Justicia de Pilar cumple un rol
esencial en la proteccion de las instalaciones judiciales y en la seguridad de todas
las personas que ingresan diariamente al edificio. La implementacion del registro
de visitantes permite una adecuada verificacion de identidad, garantizando un
entorno seguro, ordenado Yy transparente para usuarios, funcionarios y
autoridades.

Entre el 1de enero y el 30 de noviembre de 2025, se registré un total de:
23.761 personas ingresadas al Palacio de Justicia.
2.365 personas en condicion de vulnerabilidad, quienes recibieron un
acompanamiento especial conforme a las politicas institucionales de atencion
prioritaria.
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La Seccion desemperna un rol central en la organizacién y soporte logistico de los
procesos penales, especialmente en lo referente al desarrollo de los juicios orales
y publicos.

Entre los meses de febrero y noviembre del ano 2025, esta dependencia
acompano la gestion de 149 juicios orales senalados y 34 sesiones de
camara Gesell seAaladas, asegurando las condiciones adecuadas para
su realizacion y garantizando la continuidad del servicio de justicia en
el ambito penal.

Es relevante mencionar que la Circunscripcion Judicial de Neembuclu cuenta con
un Juzgado Penal de Sentencia, instancia responsable de la tramitacion y
resolucion de las causas que llegan a etapa de juicio oral.

El trabajo coordinado entre este juzgado y el drea de apoyo operativo resulta
fundamental para el cumplimiento eficaz de las audiencias, asegurando
transparencia, orden y un adecuado desarrollo de los procesos.
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Un espacio para el cuidado y la atencion inmediata en el Palacio de Justicia

Durante el afio 2025, la Circunscripcion Judicial de Neembucu fortalecid su
politica de bienestar institucional con la consolidacion de la Sala de Enfermeria
del Palacio de Justicia de Pilar, un espacio que reafirma el compromiso del
Poder Judicial con la salud y la atencion preventiva a funcionarios, magistrados,

auxiliares de justicia y usuarios.

La sala esta equipada con insumos y dispositivos esenciales para la atencion
primaria, como equipos para el control de presion arterial, pulso, temperatura y

niveles de glicemia, ademas de materiales destinados a

la asistencia en

situaciones de emergencia o malestar repentino. La presencia permanente de
una profesional de enfermeria asegura una respuesta oportuna y adecuada ante
cualquier contingencia durante la jornada laboral, ofreciendo un servicio de
primeros auxilios basicos y accesibles dentro del recinto judicial.

Datos Estadisticos a Octubre

Ademds de la asistencia diaria, la Sala
de Enfermeria ha desarrollado un rol
destacado en la organizacion 'y
coordinacion de las Jornadas de
Concienciacion y Prevencion en Salud,
en el marco de las campanas
institucionales de lucha contra el
cdancer de mama y de prostata. Estas
actividades se llevaron a cabo en
diversas localidades del departamento,
promoviendo la deteccion temprana, la
educacion preventiva y la
sensibilizacion comunitaria.

Informe de Gestion de Servicios

brindados

Control de signos Vitales

(Presioén Arterial) 86
Control de signos Vitales 286
(Pulso)
Saturaciéon de Oxigeno 338
Curaciones 10
Control de Glicemia 52

La Sala de Enfermeria de la Circunscripcion Judicial de Neembucu se
consolida como un servicio fundamental que promueve la proteccion

integral de las personas que interactuan con el Poder Judicial,
reforzando una gestion institucional centrada en el bienestar, la

prevencion y el cuidado de Ia salud.




Optimizacion de los Procesos en la
Seccion de Capital Humano

Durante el ano 2025, la Oficina de
Control y Seguimiento reforzd los
mecanismos de verificacion en el area
de Capital Humano, verificando los
controles de marcacion del personal y
cotejando los registros con las planillas
institucionales. Este trabajo permitid
asegurar la exactitud de los informes y
la correcta aplicacion de descuentos,
fortaleciendo la transparencia
administrativa.

Acompafiamiento al Plan Anual de
Contrataciones

La Seccion de Contrataciones recibio
un acompanamiento constante,
monitoreando todas las etapas del Plan
Anual de Contrataciones (PAC). Se
verificaron pliegos, adjudicaciones vy
ejecuciones contractuales, brindando
asesoramiento técnico a cada proceso
para asegurar su correcta aplicacion.

Verificaciones Financieras y Control
Presupuestario

El area financiera fue objeto de controles
detallados en Tesoreria, Presupuesto y
Contabilidad. Se desarrollaron
verificaciones de conciliaciones
bancarias, ejecucion presupuestaria, caja
chica, viaticos y otros pagos, asegurando
la integridad y precision de cada
procedimiento

Gestion Patrimonial y Control de
Suministros

En lo referido a Patrimonio vy
Suministros, la oficina llevd adelante
tareas de revision y actualizacion de
inventarios, activaciones y bajas de
500 bienes, asi como la verificacion
de coherencia entre los sistemas
SIGAF y SICO. También promovio la
reutilizacion de muebles y equipos,
priorizando la optimizacion de
recursos y la sostenibilidad interna.

Mejoras Institucionales y
Coordinacion Administrativa

Se implementaron mejoras en
procedimientos patrimoniales y
financieros, orientadas a corregir
inconsistencias \Y fortalecer la

eficiencia de los procesos.

Estas acciones consolidan a la Oficina de Control y Seguimiento como
un pilar fundamental de la transparencia y la mejora continua en la
gestion administrativa de la Circunscripciéon Judicial de Neembucd.




Un organo clave para el control y la transparencia judicial
La Contaduria General de los Tribunales constituye uno de los principales
organos de control dentro del sistema judicial, especialmente en lo relacionado
con la gestion de las Cuentas Judiciales. Su labor se desarrolla bajo estricta

observancia de las disposiciones

transparentes, eficientes y orientados al servicio publico.
La Oficina Regional de la Circunscripciéon Judicial de Neembucu presenta la
produccién de los trabajos realizados en el periodo 2025 hasta el 30 de
noviembre con un total de 1.030 informes redactados

Datos Estadisticos

Cuentas Judiciales de Juicios Varios en

Guaranies desde el 01/01/2025 al 30/11/2025

legales vigentes, asegurando procesos

Cuentas Judiciales de Juicios Varios en
Délares desde el 01/01/2025 al 30/11/2025

Cuentas Judiciales 557 Cantidad de 1
habilitadas Depésitos Registrados
Cantidad de Cheques 591 Monto tota! <.1e 120510
Emitidos Cheques Emitidos
Monto tota! o.:ie 2298 .830.836 Total Gene.ra.l de
Cheques Emitidos Cuentas Judiciales - 2
Juicios Varios
Cantidad d
_-antgad de 1472
Depdsitos Registrados Saldo General en
Cuentas Judiciales - 120.510
Juicios Varios
Monto total de
Depésitos Registrados 4992 441154
Informes realizados desde el 01/01/2025 al
Total General de 30/11/2025
Cuentas Judiciales - 6779
Juicios Varios
Oficios Juicios Varios 791
Saldo General en . .
Ofi Prestacio
Cuentas Judiciales - 7.224.044.061 icios Frestacion 239
.. . Alimentaria
Juicios Varios
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ecursos Humano

Gestion estratégica del talento mst:tuc:onal
Durante el ejercicio 2025, la Seccion de Recursos Humanos de la Circunscripcion
Judicial de Neembucu desarrollé acciones orientadas a fortalecer la
administracion del personal y garantizar la aplicacion correcta de las
normativas institucionales. La labor se centro en optimizar procesos, acompanar
a los funcionarios y asegurar una gestion transparente y eficiente.

La Circunscripcion Judicial de Neembucu
inicia el ejercicio 2025 con una estructura
Cantid.ad d? Magistra.dosy institucional conformada por magistrados,

funcionarios operativos funcionarios nombrados, contratados vy
personal con honorarios profesionales,
distribuidos entre el Palacio de Justicia de
Pilar y las distintas sedes judiciales del
departamento. Esta dotacion constituye el
capital humano que sostiene el
funcionamiento administrativo \Y
jurisdiccional, motivo por el cual la Secciéon
de Recursos Humanos orientd su labor a
Funcionarios 356 | fortalecer la organizacion, el
acompanamiento y la gestion eficiente del
personal a lo largo del ano.

Magistrados 42

Asistencia administrativa y soporte técnico

La seccion atendid consultas permanentes de magistrados y funcionarios,
brindando acompanamiento en tramites como declaraciones juradas, procesos
de seleccion, inducciones y reinducciones, ademas de la asistencia en gestiones
administrativas de caracter cotidiano.

Capacitacion y Reinduccién

Se llevé a cargo la reinducciéon de la Acordada N° 1679/2022, que regula los
procedimientos relativos a la administracion del personal del Poder Judicial.

Asi también, conforme a la Resolucion N.° 158/1992 de la Corte Suprema de
Justicia, que establece las atribuciones de la Direccion de Capital Humano.

La seccion cumplié con la presentacion de informes
reglamentarios, actualizaciéon de legajos y la tramitacion de
permisos, seguros y gestiones administrativas esenciales.
Este trabajo consolidé una gestién orientada al bienestar del
personal y al fortalecimiento institucional de la Circunscripciéon
Judicial de Neembucu.
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Gestion de Enlace y Coordinacion de Exhortos Internacionales

La funcion principal del Enlace consiste es recibir, verificar, registrar, dar
seguimiento y remitir toda la documentacion vinculada a exhortos activos y
pasivos, asi como otros requerimientos de cardcter internacional, asegurando la
comunicacion fluida entre la DCAJI de la Corte Suprema de Justicia, los
Juzgados, Tribunales y la Mesa de Entrada Jurisdiccional de la Circunscripcion.

Entre otras actividades se brindd
apoyo técnico y  orientacion Diligencias Realizadas
preliminar a los juzgados vy

tribunales, supervisando el
cumplimiento de los requisitos Exhortos tramitados 4
formales y de Ilas condiciones
establecidas para el correcto
diligenciamiento de cada exhorto.

Esta tarea permitié agilizar los Oficios librados para el
tramites, reducir devoluciones por diligenciamiento de 25
faltas formales y optimizar el exhortos

tratamiento de las solicitudes de
cooperacion.

En atencion al servicio ciudadano, se ofrecié informacién actualizada a usuarios
internos y externos sobre los procedimientos, requisitos y documentacion
necesaria para la tramitacion de exhortos, garantizando un proceso claro,
accesible y acorde con las normativas internacionales vigentes.

La Direccion de Cooperacion y Asistencia Judicial Internacional
(DCAJI) mediante la Oficina Enlace en la Circunscripcion Judicial
de Neembucu fortalecié su labor, consolidando procesos de
coordinacion, seguimiento y apoyo técnico en materia de
exhortos judiciales e instrumentos de cooperacion internacional.
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Durante el arnno 2025, la Seccion de Garantias Constitucionales en la
Circunscripcion Judicial de Neembucu consolidd su labor de asistencia técnica al
sector jurisdiccional mediante la utilizacion de herramientas digitales, la
modernizacion de los procedimientos y la implementacion de acciones

orientadas a fortalecer la calidad de la gestion publica.
Funciones, Procesos y Plataforma Tecnologica

La Seccion de Gestion de Garantias Constitucionales, como Unidad Técnica de
apoyo jurisdiccional y dependiente de la Direccion General de Garantias
Constitucionales (DG-GACO), realizé durante este periodo una serie de acciones
orientadas a asegurar el correcto funcionamiento de los procesos

administrativos vinculados a garantias constitucionales y remates judiciales.

Actividades ano 2025 Actividades ano 2025
Ejecucion de las estrategias Informe a la Direccién de Gestién 68
organizacionales. -Interior
.S . 146
establecimiento formal y funcional
de las unidades técnicas, etc. Informe mensual de las
asighaciones de garantias 2
Responsable de la gestion y de constitucionales a los Juzgados
comunicacién efectiva de los 262 de Primera Instancia

procesos en funcién al cargo.
Gestiones administrativas en el

Reuniones Institucionales Virtuales marco de la recepcién de Quejas 25
de Fortalecimiento Institucional y Denuncias.
. Iy 28
convocadas Por La Direccion
General Gestionar el listado de los
Juzgados de Primera Instancia
. o .. . 19
Supervision y Control al Talento 66 habilitados e informar a la
Humano Direccién General
Actualizacion de parametros 5

informaticos

Estos resultados reflejan el compromiso de la seccion con una administracion
moderna y eficiente.




Custodia, Conservacion y Gestion de Evidencias - Afio 2025

La Béveda de Seguridad de la Circunscripcion Judicial de Neembucl desempefa
un rol esencial en la proteccion de las evidencias, asegurando su adecuada
conservacion durante todas las etapas del proceso judicial. Su labor constituye un
componente clave en la preservacion de la cadena de custodia y en la integridad
de las evidencias fisicas que forman parte de las investigaciones y actuaciones

jurisdiccionales.

N s
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De igual manera, la actualizacion
informatica y la clasificacion
sistematica de las evidencias
avanzaron de manera sostenida,
permitiendo  un mayor  control,

trazabilidad y acceso organizado a la
informacion vinculada a las causas.
Estos procesos contribuyen a
mejorar los estandares de seguridad,
reducir  riesgos operativos y
fortalecer Ila transparencia en la
gestion de custodia judicial.

Uno de los aspectos mas relevantes
fue la continuidad del proceso de
depuracion de evidencias, que
permitid optimizar el espacio fisico
asignado y garantizar la disposicion
adecuada de los objetos cuya
conservacion era innecesaria. Los
objetos en condiciones de uso fueron
destinadas a instituciones publicas del
departamento, previo cumplimiento
del procedimiento de depuracion,
reforzando el compromiso social del

Poder  Judicial y la correcta
administracion de los bienes bajo
custodia.

Datos Estadisticos

Resumen de enero a nhoviembre 2025

Total de causas
. . 419
informatizadas
Total de objetos destruidos 291
Movimientos
de evidencias 51
(ingresos/egresos)




La Oficina de Atencion Permanente de la Circunscripcion Judicial de Neembucu
se consolida como un servicio esencial para garantizar el acceso rdpido y
eficiente a la justicia en situaciones que requieren una intervencion inmediata.
Creada por la Acordada N.° 154/2000 de |a Corte Suprema de Justicia, esta
dependencia tiene la responsabilidad de recepcionar y diligenciar juicios de
garantias constitucionales y requerimientos fiscales presentadas fuera de los
dias y horarios habiles

Durante el ano 2025, |la oficina mantuvo una labor ininterrumpida fuera del
horario habitual de atencion, permitiendo que los usuarios del sistema judicial
cuenten con una via permanente para la proteccion de sus derechos. Esta
disponibilidad resulta especialmente relevante en casos criticos, donde la
respuesta inmediata es determinante para la integridad y seguridad de las
personas involucradas.

Datos Estadisticos

Resumen al 30 de Noviembre 2025

Causas Ingresadas 123
Autos Interlocutorios 167
Audiencias Realizadas 78

Oficios 176

Notas Policiales 137
Requerimientos Fiscales 142
Otras Actuaciones 189

Como parte de la estructura de respuesta inmediata del Poder
Judicial, esta oficina se mantiene como un componente
fundamental para la eficiencia y la tutela urgente de los derechos
fundamentales.
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Marco Legal del Archivo General del Poder Judicial
(Conforme a la Ley N° 879/81 - Cédigo de Organizacién Judicial, Capitulo 1)

De acuerdo con la Ley N° 879/81 del Cdédigo de Organizacion Judicial, este
archivo estd conformado por tres pilares esenciales:
e los registros notariales, que reudnen escrituras y actas labradas por
Escribanos de Registro;
e los expedientes finiquitados, que ya cumplieron su ciclo en juzgados y
tribunales; y
e |los expedientes paralizados, aquellos cuya tramitacion se ha detenido y
deben ser resguardados hasta que una autoridad competente disponga su
continuacion.

EXPEDIENTES RECIBIDOS EN EL PRESENTE ANO

JUZGADOS DE PAZ 1.069

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA 3.585

SOLICITUD DE REMISION DE EXPEDIENTES

PRESENTADAS POR LOS JUZGADOS 32
DURANTE EL PRESENTE ANO SE HA DADO 5.054
INICIO AL INVENTARIO DE LOS E .d' nt
EXPEDIENTES OBRANTES EN DICHA xpe |e. s
Inventariados

DEPENDENCIA

En fecha 07, 08 y 09 de octubre del presente ano la Encargada de Archivo de
esta Circunscripcion ha participado de la “Jornada de Capacitacion en Gestion y
Organizacion de Documentos” segun lo establecido por la Comision de Trabajo
de Archivo Historico del Archivo General de los Tribunales de la Corte Suprema
de Justicia, con el objetivo de fortalecer las competencias de los funcionarios del
archivo, en materia de gestion organizacional, clasificacion, descripcion y
preservacion documental
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El presente informe expone de manera detallada las acciones desarrolladas por el Departamento
Administrativo-Financiero de la Circunscripcion Judicial de Neembucti durante el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 30 de noviembre del ario 2025.

Su estructura responde a los lineamientos establecidos en el Plan Estratégico Institucional del Poder
Judicial, cuyo propdsito fundamental es fortalecer la prestacion del servicio de justicia, optimizar los
procesos administrativos y consolidar el uso de tecnologias en la gestion institucional.

Las actividades ejecutadas se enmarcan en los objetivos estratégicos definidos para este periodo,
atendiendo a criterios de eficiencia, racionalidad del gasto, transparencia y sostenibilidad, conforme
a los estdndares de gestion publica recomendados institucionalmente.

Datos al 31 de octubre 2025.-

( Gs. 40.726.502.182 ' Gs. 28.710.572.014 ' Gs. 12.015.930.168

PRESUPUESTO ASIGNADO PRESUPUESTO EJECUTADO SALDO PENDIENTE

La ejecucion presupuestaria del presente Ejercicio Fiscal, ha presentado ciertos desafios,
especialmente derivados de la asignacion parcial del Plan de Caja, lo que ha afectado el ritmo de
ejecucion de los recursos inicialmente previstos. Sin embargo, a la fecha de corte (31 de octubre), la
ejecucion presupuestaria alcanza un 70%, y se proyecta que, al cierre del Ejercicio Fiscal (enero-
diciembre de 2025), se superard el 90%.

Proyeccion a diciembre 2025

G 90 %

Este nivel de ejecucion refleja positivamente la capacidad
de adaptacion y la eficiencia en Ia gestion por parte del
equipo administrativo y financiero, quienes, a pesar de las
restricciones presupuestarias iniciales, han logrado
avanzar conforme a los objetivos estratégicos
establecidos.



O.E 1: Mejorar la prestacion del servicio de justicia
Se ejecutaron acciones prioritarias orientadas al fortalecimiento de la infraestructura edilicia y operativa de la

Circunscripcion Judicial de Neembucui, en concordancia con el pilar estratégico de calidad del servicio judicial sefialado en
el Plan Estratégico Institucional.

e Mantenimiento integral y optimizacion de la infraestructura fisica de las diferentes dependencias

e Mejora de sistemas de iluminacion, colocacion de mamparas y renovacion de pinturas

¢ Optimizacion del sistema de distribucion de agua potable, desaguie cloacal y pluvial del Palacio de Justicia de

Pilar

e Trabajos de prevencion edilicia en todos los edificios de la Circunscripcidn Judicial

¢ Adquisicion de un arco detector de metales para reforzar el control de ingreso

¢ Adquisicion de una unidad enfriadora tipo chiller para climatizacion

e Adquisicion de transformador eléctrico para dependencias de Alberdi

e Locacion de inmuebles para tres Juzgados de Paz sin sede propia

O.E 3: Fortalecer la aplicacion de la tecnologia en la gestion institucional
La modernizacion tecnoldgica constituyo uno de los ejes estratégicos durante el periodo. En cumplimiento del proceso de
digitalizacion y de la implementacion progresiva del expediente electronico.
e Adquisicion de equipos informaticos y escaneres para Juzgados de Primera Instancia y Tribunales
e |Implementacion plena del Sistema de Informacion de Planificacion Operativa Institucional (SIPOI) segun
Resolucion CSJ N° 9296/2022
e Asesoramiento permanente a magistrados y funcionarios en carga de datos
e Actividades de capacitacion continua en uso de herramientas tecnoldgicas
e Mantenimientos preventivos y correctivos a equipos informaticos
¢ Red de datos rapida y segura en el Palacio de Justicia de Pilar

O.E 4: Optimizar la gestion administrativa del Poder Judicial

En materia de planificacion y administracion, se elabord el Plan Anual de Contrataciones (PAC) del Ejercicio 2025,
aprobado por el Comité de Suministro Publico de la Corte Suprema de Justicia y por el Consejo de Administracion.

e Conformacién del Subcomité de Suministro Publico

e Procesos de adquisicion de bienes y servicios conforme a Ley de Contrataciones Publicas

e Formulacion del Anteproyecto de Presupuesto 2026

e Ejecucion del presupuesto vigente y elaboracion de modificaciones presupuestarias

e Seguimiento constante de la ejecucion presupuestaria

¢ Monitoreo y cumplimiento de contratos vigentes

e Registracién contable de operaciones presupuestarias y no presupuestarias

e Pago de compromisos conforme a disponibilidad presupuestaria

e Administracién racional de recursos para servicios basicos y mantenimiento




| Poder Judicial

Principales Logros Obtenidos
<~/, Alto nivel de ejecucion de los llamados previstos en el PAC hasta noviembre de 2025

/ Nivel razonable de ejecucion presupuestaria pese a restricciones del Ministerio de Economia y
Finanzas

@ Obtencion de recursos adicionales mediante modificaciones presupuestarias
O Contratacion de servicio de internet con ancho de banda adecuado

@ Modernizacion de procesos y optimizacion de tiempos de respuesta

@ Capacitacion del personal en herramientas tecnoldgicas

@ Cumplimiento de estdndares de calidad de servicio de justicia

Durante el periodo comprendido entre enero y noviembre de 2025, el
Departamento Administrativo Financiero de la Circunscripcion Judicial de
Neembucu ha demostrado capacidad de adaptacion y gestion eficiente
en un escenario marcado por limitaciones presupuestarias, falta de
habilitacion de Plan de Caja y crecientes demandas operativas.

Las acciones emprendidas permitieron avanzar en la mejora del servicio
de justicia, en la modernizacién tecnolégica y en la optimizacion de la
gestion administrativa, consolidando progresos significativos en el
cumplimiento del Plan Estratégico Institucional.

La institucion y, en especial, el Departamento Administrativo-Financiero,
han respondido con responsabilidad, rigor técnico y sentido de mision
institucional, manteniendo un enfoque orientado a resultados,
racionalidad del gasto y fortalecimiento de la calidad del servicio judicial.



Fortalecimiento de Infraestructura Tecnologlca y Soporte Instltucwnal

Durante el presente periodo, la Seccion Informdtica ha desarrollado diversas acciones orientadas
a fortalecer la infraestructura tecnoldgica, mejorar la conectividad institucional y optimizar los
recursos informdticos disponibles.

Principales Logros Alcanzados

\

/
Mejoramiento de la Infraestructura de

Red

Habilitacion de nuevo cableado estructurado
de red en el Palacio de Justicia de Pilar,
incorporando tecnologia que permite mayor
velocidad y estabilidad en la transmision de
datos.

Impacto: Mejora directa en la eficiencia de los
éistemas informdticos y de comunicacion intern&

\

/
Implementacion de Red Wi-Fi

Institucional

Instalacion de red inalambrica (Wi-Fi) que

cubre la totalidad del Palacio de Justicia de

Pilar, permitiendo acceso tanto a funcionarios

judiciales como al publico en general.

Beneficio: Facilita el uso de herramientas

digitales y mejora la conectividad en todas las

dreas del edificio.

N4 iici 4
\

/Renovacién de Firmas Digitales
Renovacion de certificados de firma digital
para 27 funcionarios, asegurando la
continuidad del uso de herramientas seguras
y confiables.

Aplicacion: Gestion documental electronica,
envio de comunicaciones y firma de
resoluciones.




Principales Logros Alcanzados

(Adquisicién de Impresoras Multifunciéb T’roceso de Adquisicion de Equipos )
Adquisicion de impresoras multifuncién para Proceso de adjudicacion en curso para la

los Juzgados de Pilar y Alberdi. adquisicion de 19 nuevas computadoras.
Objetivo: Fortalecer la capacidad operativa y Destino: Modernizacion del lote de equipos
optimizar procesos de impresion, copiado y informaticos institucional para mejorar
\digitalizacio’n. ) iendimiento y capacidad tecnoldgica. Y,
- . . \ /= . - N\
Renovacion de Equipos en Juzgados de | [ Mantenimiento y Actualizacion de

Paz

Renovacion de equipos informaticos en los
Juzgados de Paz de Cerrito, Villalbin y Mayor
Martinez.

Contribucion: Mejor desemperio en tareas

\administrativas y jurisdiccionales.

J

Equipos
Actualizacion y mantenimiento correctivo de
50 equipos informaticos.

Resultado: Mejora del rendimiento, prolongacion

\de vida util y garantia de continuidad operativay

Soporte Técnico y Asistencias

12

Asistencias técnicas diarias en
promedio

27

Firmas digitales renovadas

50 +

Equipos con mantenimiento
correctivo

3

Juzgados de Paz con equipos
renovados

El Area de Informdtica ha llevado a cabo un importante nimero de asistencias técnicas
presenciales, telefonicas y de sistemas dirigidas a las diversas dependencias jurisdiccionales
y administrativas, mediante soporte presencial, telefonico y de sistemas.



La Seccion Tesoreria de la Circunscripcién Judicial de Neembuct ha logrado avances significativos en
la gestion administrativa y financiera durante el ario 2025.

Principales Logros de la Gestion

Mejora de la transparencia y la

o Cumplimiento de normativas vigentes
rendicion de cuentas

Optimizacion de la gestion Diversificacion de fuentes de
Administrativa-Financiera financiamiento (FF30-FF10)

Gs. 2.251.544.978

260 EXPEDIENTES EJECUTADOS
Fuentes de Financiamiento FF30 + FF10

Gs. 1.856.574.318 Gs. 394.970.660

Solicitud de Transferencias de Recursos Solicitud de Transferencias de Recursos
(STRI) - FF30 (STR) - FF10
204 expedientes 56 expedientes

Gastos Administrativos 2025

Alquiler de Locales Judiciales ficaci . 3
3 locales alquilados para Juzgados de Paz: Gratificaciones por Servicios

« Tacuaras Especiales
* Guazd Cua 18 Policias asignados a Seguridad Institucional

* Paso de Patria .
Gs. 25.760.000 hasta noviembre 2075 Gs. 96.360.000 nhasta noviembre 2025

Principales Actividades Desarrolladas

e Emision de planillas de vidticos, otros

e Emision de Ordenes de Pagos por servicios personales, bdsicos y proveedores

® Pagos a Magistrados, Funcionarios y proveedores en diferentes conceptos

e Emision de solicitudes de transferencias de recursos (STRI-FF30/STR-FF10)

® Rendicion de Pagos correspondiente a las solicitudes de transferencias de recursos
emitidas

e Conciliar saldos bancarios de servicios bdsicos y proveedores

e Preparar informes financieros periodicamente y de acuerdo a las necesidades



/1. Coordinar las asignacionesx

funciones y tareas del personal
de las Areas de Limpieza
Interna, Limpieza Externa,
Transporte (Choferes y

/2. Ejecutar eficazmente los recursos

\

financieros de los contratos que se
encuentran bajo la administracion
del Jefe de Servicios Generales.

administrativos) y secretaria de

\ la seccion. /

.

3. Emision de las Ordenes de Trabajo
(Comision Laboral).

Entre enero a octubre del 2025
se ha recibido la cantidad de
519 solicitudes de uso de
vehiculos.

Eficiencia: Se generaron
462 Ordenes de Trabajo,
que permitieron la
realizacion del 100% de los
requerimientos.



Ejecucion Presupuestaria de Contratos

Administracion de Contratos: al 31 de octubre del corriente se ha ejecutado aproximadamente el
74% de los recursos financieros asignados al presente ejercicio fiscal.

Ejecucion al 31 de octubre
o)
c - 74 %
Proyeccion al 31 de diciembre

G ©S8 %

Contrato N° 026/2025 - "EL VAQUEANO"

Servicios contemplados

@ Servicio de poda de arboles @ Servicio de recoleccion de

@ Servicio de limpieza de residuos
patio con recolecciony . -
disposicion (POR M2) @ Servicio de limpieza de

cuneta - desagué pluvial
@ Servicio de recogida y

eliminacién de liquido
cloacal

Gestiones de Apoyo Institucional

Apoyo a otras secciones: Brindar apoyo a las demas secciones o dependencias de la
Circunscripcion Judicial de Neembucu.

Traslado de funcionarios: para la realizacion de diferentes tareas institucionales
Apoyo técnico: en desperfectos menores de los sistemas institucionales

Logistica y traslados: de equipos y muebles entre dependencias



Proyectos Presentados

/
Construccion de Lobby para 2 Cajeros

ATM del Banco Nacional de Fomento

Estado: Proyecto presentado

Ubicacion: Palacio de Justicia de Pilar

Actividades realizadas: Relevamientos, planos,
) t Atri t

\compu 0S métricos, presupuesto )

/
Construccion del Museo "De la Justicia

computos meétricos, fichas técnicas Y,
\

~

en el Neembucu”

Estado: Proyecto presentado

Ubicacion: Palacio de Justicia de Pilar
Actividades realizadas: Relevamientos, planos,

\

(- ., . -
Construccion de Oficinas para Area

Forense de Alberdi

Estado: Proyecto presentado
Ubicacion: Alberdi
Actividades realizadas: Relevamientos, planos,

/
Construccion y Equipamiento para

computos métricos, presupuesto
\ p p p J

computos meétricos
\comp J

~

Camara Gesell y Oficinas de
Magistrados

Estado: Proyecto presentado

Ubicacion: Tribunal de Sentencia, Pilar.
Actividades realizadas: Relevamientos, planos,

~

Eonstruccién de depésito en predio
adyacente

Estado: Proyecto presentado

Ubicacién: Juzgado de Paz de Pilar
Actividades realizadas: Relevamientos, planos,

/
Adquisicion de Juegos para Ninos -

computos meétricos, fichas técnicas Y,
N\

resupuesto, fichas técnicas
\presup i/

N

Parque Infantil de plastico
Estado: Proyecto presentado
Ubicacion: Palacio de Justicia de Pilar
Actividades realizadas: Relevamientos,

Paso de Patria

/
Construccion del Juzgado de Paz de

Estado: Proyecto presentado

Ubicacion: Paso de Patria

Actividades realizadas: Relevamientos, planos,
computos métricos, presupuesto

& p p p Y,

\
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Proyectos en Pi‘ééeso
Ampliacion del Construccion del Construccion del
Juzgado de Pazde Juzgado de Pazde Juzgado de Paz de
Pilar Paso de Patria Guazu Cua

Mantenimientos y Reparaciones Realizadas

Durante el ano 2025 se realizaron trabajos de mantenimiento y reparaciones en
las siguientes dependencias judiciales:

Palacio de Justicia de Pilar Juzgado de Paz Laureles
Juzgado de Paz de Pilar Juzgado de Paz Humaita
Juzgado de Paz Desmochados Juzgado de Paz Mayor Martinez
Juzgado de Paz Isla Umbu Juzgado de Paz Villalbin
Juzgado de Paz Guazucua Juzgado de Paz Villa Oliva
Juzgado de Paz Villa Franca Juzgado de Paz General Diaz
Juzgado de Paz San Juan Juzgado de Paz Cerrito
Neembuct Juzgado de Paz Alberdi
Juzgado de Paz Tacuaras Juzgado de Ejecucion Alberdi

Presupuesto y Gastos

Gs. 325.000.000 Gs. 650.000.000

Monto minimo Monto maximo

Se requiere una ampliacion considerable del presupuesto para responder a la alta demanda
de mantenimientos requeridos anualmente, especialmente en juzgados con construcciones
antiguas (Laureles, Desmochados, San Juan Neembucti, Alberdi) que exigen mantenimiento

continuo debido al rdpido deterioro de los materiales.



Objetivo: Lograr acciones de eficacia, eficiencia, transparencia y control en todas las
etapas del proceso de administracion de los bienes del Estado.

Principales Actividades Desarrolladas

~

6E 1: Mejorar la prestacion del
servicio de justicia
En cuanto a mejoras en la gestion interna de la
Circunscripcion Judicial.
e Adquisicién de equipos de computacién
de ultima generacion
* |Implementacion de expediente
electrénico y firmas digitales
e Mayor funcionalidad en el acceso a la

informacion Y,

Gestion de Bienes de Consumo

Concepto Monto

6E 4: Optimizar la gestion

administrativa del Poder Judicial

Mejora en la gestion de recursos

presupuestarios.

e Mejora de la calidad del gasto

e Asignacion de recursos segun Planes
Operativos Institucionales

* |Implementacion de mecanismos de
control

e Alineacién con el Plan Estratégico
Institucional )

( ., N\
OE 3: Fortalecer la aplicacion de la
tecnologia en la gestion institucional

o

Incorporacion de tecnologia para mejorar la
Existencia Inicial (2025) 688.778.961 sequridad institucional.
e Adquisicion e instalacion de arco
Total Remisiones detector de metal
acumuladas hasta octubre 376.724.230 » Refuerzo de seqguridad en el Palacio de
Justicia
R . e Control de flujo de personas de forma
Adquisiciones acumuladas f . I8
545.072.908 rapida y sin contacto fisico
hasta octubre . .
e Seguridad preventiva en zonas de mucha
afluencia )
Exi ia Final h
xistencia Final hasta 857.096.381
octubre
Desafios

0 Fortalecer el funcionamiento y desemperio de las actividades en todas las Dependencias de la
Circunscripcion Judicial, conforme a la disponibilidad de los recursos financieros y las lineas de

accion establecidas.

0 Incrementar la asignacion de recursos humanos en la Seccion que permita mejorar el
rendimiento y funcionalidad en la gestion administrativa.



Actividades asociadas al Plan Estratégico Institucional de la CSJ 2021-2025, objetivos estratégicos y
lineas de accidn definidas para mejorar el servicio de justicia, la aplicacion de tecnologia y la
optimizacion de la gestion administrativa.

Procesos Licitatorios Concluidos

Adquisicion de Toner para Impresoras Ldser
Proceso licitatorio convencional en etapa de adjudicacién ante la DNCP.
ADJUDICADO

Gs. 24.100.000

Adquisicion de Computadoras Personales (PC)

Monto total: Gs. 139.840.000. Actualmente impugnado por la firma BIOS Informatica
mediante recurso de protesta activo en el Sistema de Tramite Juridico Electrénico de la
DNCP.

EN TRAMITE JURIDICO

Accién institucional: La SUOC presentd a tiempo el escrito de contestacion
institucional conforme al descargo y evidencia documental elevada por el Comité de
Evaluacion de Ofertas (27/11/2025).

Adquisicion de UPS

ftem con adjudicacién firme sin impugnacion al cierre de plazo.
LISTO PARA CERTIFICACION

Gs. 11.655.900

Muebles Varios y Acondicionadores de Aire

Adquirido a través de la Tienda Virtual de la DNCP bajo modalidad de Convenio Marco.
CONCLUIDO

Gs. 94.527.000

Insumos Varios de Limpieza

Ultimo procedimiento licitatorio previsto para el ejercicio fiscal 2025, realizado a través de
la Tienda Virtual de la DNCP bajo Convenio Marco.

INTEGRAMENTE CONCLUIDO

Gs. 24.267.800

Gs. 294.390.700

Monto total gestionado en procesos licitatorios durante el periodo
(Excluye servicios personales y otros procedimientos administrativos)

"Una buena gestion de la seccion contrataciones contribuye a optimizar la gestion
administrativa, mejorar la respuesta como dmbito de apoyo a la gestion jurisdiccional y
mejorar la prestacion del servicio de justicia a la sociedad.”



Resultados de la Gestion 2025
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Siniestros atendidos en todo el Departamento
La aseguradora Yacyreta SA respondioé satisfactoriamente a las denuncias realizadas, ejecutando
trabajos de reacondicionamiento, reinstalacion y reparacion de danos, implementando medidas de
proteccion para minimizar riesgos de siniestros, asi como la provision e instalacion de bienes en
reposicion.

Bienes e instalaciones afectados: Edificios/Mobiliarios/Equipos/Vehiculos/Insumos

ANALISIS DE RECUPERO DE CAPITAL

POLIZAS DE SEGURO CONTRA TODO RIESGO

CAPITAL ASEGURADO AS':C? UNI;I-:DO RECTJ?"I:-FI;iDO
EDIFICIO 19.191.213.985 20.000.000
CONTENIDO 4.122.246.560 295.063.381
AUTOMOVILES 800.000.000 6.750.000

TOTAL 321.813.381.-

La gestion efectiva de riesgos y sequros constituye un pilar fundamental para garantizar la
continuidad operativa de los servicios judiciales y la proteccion del patrimonio institucional.




Actividades Principales D

@ Solicitud de Reprogramacion @ Solicitud de Inventario a @ Emision Mensual de Informes
y Ampliacion Presupuestaria Administradores de Contratos Contables y Financieros

) Validacién de (& Registro de Facturas en () Registro de Obligacion
Comprobantes Contables Plataforma Marangatu Presupuestaria

@ Registro de Facturas en @ Registro de @ Registro de Bienes
Plataforma Marangatu Egresos de Consumo y Uso

@ Elabc?r.aci.érn Mensual de . &} Control y Evaluacion de @ Rendicion Contable
Conciliacién Contable y Bancaria Cuentas Contables FORC 02 del SIGAF

732

ASIENTOS CONTABLES REGISTRADOS

Total de registros contables de INGRESO, OBLIGACION Y EGRESOS
durante el periodo evaluado
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[fASAS JUDICIALES / CAJAS = MESA DE
‘ ADMINIS

El presente informe comparativo detalla la evolucién de Ilas

recaudaciones correspondientes a los periodos 2023, 2024 y hasta
noviembre de 2025

JURISDICCIONAL REGISTRAL My S GANADO | ARRENDAMIENTO

2025 | 95.598.195.- | 250.958.305.- | 110.572.734 5.500.000.-
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“Una gestion eficiente y
comprometida del Consejo de
Administracion se refleja en la

calidad del servicio brindado a la
comunidad y en el uso racional de los
recursos disponibles, en favor de los
justiciables”.

Consejo de Administracién
Diciembre2025
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CORTE
SUPREMA
oeJUSTICIA

OCTAVA CIRCUNSCRIPCION
JUDICIAL DE NEEMBUCU




