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Etický 
kodex

Etický kodex PREsolidsun 

vymezuje hodnoty 

a principy, které nás 

vedou k odpovědnému 

a férovému jednání.
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Jsme společnost PREsolidsun, s.r.o. (dále jen 

„PREsolidsun“), a jako člen Skupiny PRE sdílíme 

její závazek k odpovědnému, etickému 

a udržitelnému podnikání. Specializujeme se 

na návrhy, instalace a provoz fotovoltaických 

systémů s důrazem na ekologickou 

zodpovědnost, technickou profesionalitu 

a důvěryhodnost.

Naším cílem je podpořit dlouhodobě 

udržitelnou energetickou transformaci 

prostřednictvím moderních technologií 

a obnovitelných zdrojů energie. Veškeré naše 

aktivity – vůči zákazníkům, obchodním 

partnerům, zaměstnancům i společnosti jako 

celku – jsou vedeny transparentně, férově 

a s důrazem na vysoké etické standardy.

Tento etický kodex stanovuje klíčové hodnoty, 

pravidla a principy, jimiž se řídíme 

v každodenní práci. Všichni zaměstnanci 

a spolupracovníci PREsolidsun mají povinnost 

jej znát, dodržovat a naplňovat.

Úvodní
ustanovení
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Poskytujeme čistou energii pro 
budoucnost bez emisí.

Jednáme čestně vůči zákazníkům, 
kolegům i společnosti.

Pracujeme přesně, bezpečně a podle 
nejvyšších standardů.

Ctíme různorodost, týmovou práci 
a férové prostředí.

Sledujeme nové technologie 
a aplikujeme je pro vyšší efektivitu.

Udržitelnost

Etika a důvěra 

Kvalita 

Respekt

Inovace

Základními principy našeho podnikání jsou 

následující hodnoty stanovené v interním 

dokumentu „Pravidla firemní kultury 

PREsolidsun“, které tvoří základ 

každodenního chování všech zaměstnanců. 

Tyto hodnoty dále rozvíjíme v souladu 

s etickými zásadami Skupiny PRE.

V návaznosti na hodnoty Skupiny PRE dále 

vyznáváme tyto klíčové principy:

Profesionalita a odpovědnost

Každý zaměstnanec nese odpovědnost za 

svou práci, jedná odborně a reprezentuje 

společnost s loajalitou.

Dodržování práva 

Naše činnost je v souladu se všemi právními 

předpisy, podnikovými normami 

a regulačními požadavky v energetice.

Rovné a důstojné pracovní prostředí

Vytváříme pozitivní atmosféru spolupráce 

založenou na důvěře a nediskriminaci.

Osobní a profesní růst 

Podporujeme rozvoj dovedností a odbornosti 

našich zaměstnanců.

Nulová tolerance k protiprávnímu jednání 

Nepřipouštíme žádnou formu korupce, 

podvodu, střetu zájmů či zneužití pravomoci.

Naše 
hodnoty
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Netolerujeme žádnou formu korupce ani jiné 

neetické ovlivňování. Usilujeme o poctivé, 

otevřené a důvěryhodné vztahy s našimi 

partnery, zákazníky, orgány veřejné správy 

i širokou veřejností.

Dodržujeme platné právní předpisy 

a sledujeme aktuální legislativu zejména 

v oblasti energetiky, BOZP, dotací, 

stavebních povolení apod.

O zakázky se ucházíme výhradně na základě 

kvality a férové ceny. Neposkytujeme ani 

nepřijímáme žádné nepatřičné výhody, 

protihodnoty nebo pobídky, které by mohly 

ovlivnit rozhodovací procesy.

Výběrová řízení probíhají na základě předem 

stanovených, objektivních a přezkouma-

telných kritérií. Dodržujeme zásady rovného 

zacházení a transparentnosti. Jakýkoli 

pokus o ovlivnění výsledků je nepřijatelný.

Každý zaměstnanec má povinnost 

neprodleně oznámit jakékoli podezření na 

korupční jednání nebo jiný pokus o neetický 

vliv – a to bez obavy z následného postihu. 

Ochrana oznamovatelů je zajištěna.

Zajišťujeme informovanost zaměstnanců 

o platných vnitřních předpisech, zejména 

v oblasti compliance a etiky.

Postihujeme jakékoliv zneužití firemního 

majetku, neoprávněnou manipulaci 

s dokumentací či porušení právních 

i interních předpisů.

Dodržujeme také pravidla poctivého 

obchodního styku.
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Podporujeme komunitní, školní a ekologické 

projekty v oblasti solární energie.

Nabízíme vzdělávací programy 

a workshopy o fotovoltaice pro veřejnost 

i zákazníky.

Spolupracujeme pouze s partnery 

a dodavateli s ekologicky a eticky 

odpovědným přístupem.
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Považujeme bezpečnost za přirozenou 

součást všech činností vztahujících se 

k systému řízení, procesům, technologiím 

a lidem. Ochrana života a zdraví lidí je v naší 

společnosti na prvním místě. 

Dodržujeme legislativu a vnitřní předpisy 

upravující bezpečnost provozu, ochranu 

životního prostředí a bezpečnost a ochranu 

zdraví při práci.

Využíváme recyklovatelné a nízkoemisní 

komponenty.

Při montáži dodržujeme pravidla pro minimální 

zásah do přírody a krajiny.

Staré panely, baterie a elektro-

odpad recyklujeme prostřednictvím 

autorizovaných organizací.
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Uplatňujeme vysoký standard zajištění 

kybernetické bezpečnosti dat, 

informačních technologií 

a telekomunikační infrastruktury. 

Veškeré obchodní, osobní i technické 

informace jsou chráněny před zneužitím.

Neoprávněným osobám neumožňujeme 

přístup k IT službám PREsolidsun. 

Všichni vedoucí zaměstnanci zodpovídají 

za prosazování a dodržování 

kybernetické bezpečnosti svými 

podřízenými.

Dodržujeme zásady GDPR a kyber-

netické bezpečnosti FV systémů.

Zákaznická data nikdy nepředáváme 

třetím stranám bez oprávnění.
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Důsledně oddělujeme zájmy PREsolidsun 

od zájmů čistě soukromých. 

Předcházíme situacím, kdy by mohl 

nastat konflikt mezi našimi soukromými 

zájmy a obchodními zájmy PREsolidsun.

Zneužití pozice v PREsolidsun pro osobní 

zisk nebo ve prospěch třetích stran není 

přípustné.
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Důsledně oddělujeme zájmy PREsolidsun 

od zájmů čistě soukromých. 

Předcházíme situacím, kdy by mohl 

nastat konflikt mezi našimi soukromými 

zájmy a obchodními zájmy PREsolidsun.

Zneužití pozice v PREsolidsun pro osobní 

zisk nebo ve prospěch třetích stran není 

přípustné.
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Nabízíme všem svým zaměstnancům, 

zákazníkům, dodavatelům a dalším osobám 

možnost podávat oznámení neetického, či 

dokonce nelegálního jednání, které se týká 

PREsolidsun, jejích zaměstnanců, 

obchodních partnerů či osob s PREsolidsun 

jiným způsobem spojených. 

Každý může anonymně nahlásit porušení 

kodexu apod. (interní e-mail, schránka 

důvěry umístěná na firemním intranetu).

Zajišťujeme jejich řádný přezkum, 

v důvodných případech účinnou a rychlou 

nápravu, a to bez jakýchkoliv obav 

z následného postihu.

Vedení chrání oznamovatele před jakoukoliv 

formou odvety.

Vědomě vznesené křivé obvinění je 

považováno za porušení tohoto etického 

kodexu

Porušení kodexu může vést k discipli-

nárnímu řízení, výpovědi nebo jiným 

příslušným právním krokům.

Na etický kodex navazují další vnitřní 

předpisy, podrobněji rozvíjející zásady 

tohoto etického kodexu. Každý 

zaměstnanec, včetně zaměstnanců 

vedoucích a členů orgánů společnosti, 

musí své chování založit na zde 

uvedených zásadách. Zaměstnanci jsou 

k takovému chování motivováni svými 

vedoucími zaměstnanci a také postoji 

členů statutárních orgánů. Členové 

statutárních orgánů a vedoucí 

zaměstnanci působí jako přirozený vzor 

pro chování všech ostatních 

zaměstnanců a dalších osob, které 

PREsolidsun využívá pro plnění svých 

úkolů. 

Dodržování tohoto kodexu je základem 

pro:

 Důvěryhodnost u zákazníků

 Udržitelný rozvoj obnovitelné   
 energetiky

 Dobré jméno nás všech

Tento dokument je součástí vnitro-

podnikových předpisů a je závazný 

pro všechny zaměstnance.
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Martin Palarčík
Předseda rady jednatelů PREsolidsun, s.r.o.
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Na Hroudě 2149/19 | 100 00 Praha 10  

IČ: 28923405 | DIČ: CZ28923405

PREsolidsun s.r.o.
info@solidsun.cz

solidsun.cz

+420 800 400 506


