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The Local Enablers
A B O U T  U S

The Local Enablers (TLE) adalah organisasi penggerak transformasi yang
memfokuskan diri pada penguatan kapasitas lokal dan orkestrasi
ekosistem perubahan. Melalui pendekatan design thinking, human-
centered innovation, dan kolaborasi lintas sektor, TLE membantu
komunitas dan institusi membangun kemandirian, merancang solusi
berdampak, dan mendorong perubahan sistemik yang berkelanjutan.

TLE bukan sekadar melatih individu, tapi membangun ekosistem yang
saling menguatkan untuk memperbesar daya ubah bersama.
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Pergeseran dari Model Bisnis ke Ekosistem Bisnis. Inovasi model bisnis tidak lagi dapat dilakukan

sendiri; ini adalah tempat di mana pemberdaya dapat terlibat dalam proses Kolaborasi Radikal.

Menghubungkan pelaku dalam simpul internal dan pada saat yang sama, kita berusaha untuk

berkolaborasi dengan mitra yang tidak selalu harus terlibat dalam proses bisnis saat ini,

melompat menuju kemajuan eksponensial.

TLE dapat dengan sungguh-sungguh mewujudkan Unique Value Proposition baru yang dihasilkan

dari kolaborasi berbagai pelaku dalam sistem, berinteraksi satu sama lain, dan merancang

interaksi antara kekuatan ekosistem inovasi, ekosistem pengetahuan, dan ekosistem data untuk

membawa berbagai kemajuan di masa depan.

Mengapa Ecosystem?
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Sertifikasi
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Innovation 
(Inovasi)

Mindfulness 
(Kesadaran Penuh):

Passion 
(Gairah):

Agility 
(Kelincahan):

Collaboration 
(Kolaborasi):

Trust 
(Kepercayaan):

Mendorong ide baru
dan solusi kreatif

untuk meningkatkan
dan

mengoptimalkan-nya

Sepenuhnya hadir
dan sadar akan
situasi saat ini,
meningkatkan

fokus dan
keseimbangan

emosional.

Antusiasme dan
komitmen kuat

terhadap visi
organisasi,

menginspirasi
produktivitas dan

kreativitas.

Kemampuan untuk
cepat beradaptasi

dengan perubahan,
responsif terhadap

tantangan dan
peluang baru.

Bekerja bersama untuk
mencapai tujuan

bersama,
memanfaatkan
kekuatan dan

perspektif beragam
tim.

Membangun
hubungan yang

didasari kejujuran,
transparansi, dan

integritas, esensial
untuk lingkungan
kerja yang positif

T  L  E       C  O  R  E   V  A  L  U  E   S
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International Certified Professional Trainers 
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Project Lead

System Thinking
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Transformational
Project Lead
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Hanif Izzatullah, S.Ikom
Transformative Education

Enthusiast
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Specialist
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Community Enablers
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Design Communicator
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Food Designer
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Digital Business
Development

Community Development
Coach
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Business Process 

Coach

Healthy Nirmalasari, S. Sos., MAB
Professional HR 

Coach

Dr. Ir. Dwi Purnomo, STP., MT., IPU
Creative Approach Engineer

Design Thinking Coach

PROFESSIONAL TRAINERS & ENABLERS

Sonia G. Nasution, S.Si
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Project Lead

Sangadah, S.A.B 

Transformational
Project Lead
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S. KPm., CDTIE

Community Development

National Certification
Program

Design Thinking
for Associate 

Academy
Agility
Transformation Academy

ComprovAgileGov
Catalyst

Young
Impact
Generatore.mindDirect

Impact
Hub



Design 
Thinking
Academy

Design 
Thinking
Academy

Academy
Agility
Transformation Academy

ComprovAgileGov
Catalyst

Young
Impact
Generatore.mindDirect

Impact
Hub



sebuah inisiatif inovatif yang dirancang
untuk membawa transformasi dalam dunia
pendidikan, kepemimpinan, dan
pengembangan profesional di Indonesia.
Kami bangga memperkenalkan lima
program sertifikasi unggulan kami: Design
Thinking for Educators, Design Thinking for
Government, Design Thinking for
Innovators & Researchers, Design Thinking
for Product Development dan Design
Thinking Train the Trainer.

Program ini memberikan pemahaman dan
keterampilan praktis untuk merancang
inovasi dan mengelola perubahan di
bisnis. Dengan pendekatan interaktif,
peserta mengembangkan pola pikir
inovatif, memahami dinamika
perubahan, dan menerapkan strategi
efektif dalam lingkungan bisnis yang
dinamis.

Program ini bertujuan memperkuat
komunitas dan menciptakan dampak
positif melalui kegiatan kolaboratif.
Peserta didorong untuk mengembangkan
pemahaman mendalam tentang
kebutuhan komunitas dan strategi
kontribusi yang signifikan, mempersiapkan
mereka menjadi agen perubahan efektif
untuk masyarakat berkelanjutan.
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Kenapa
Penting?

Sertifikasi dalam Bidang:
Design Thinking for Educators
Design Thinking for Professional
Design Thinking untuk Public Policy

Associate
Professional
Senior Level
Master Level

Peserta akan memperoleh
pemahaman dan
keterampilan praktis dalam
merancang solusi inovatif dan
responsif terhadap kebutuhan
pasar, mempersiapkan
peserta untuk memimpin di
berbagai konteks seperti
pendidikan, penelitian,
pengembangan produk dan
layanan, serta pelatihan.

Level Sertifikasi:
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RAGAM
LEVEL

Associate Level Professional Level Senior Level Master Level 
Peserta di tingkat
Associate akan
mempelajari prinsip
dasar Design Thinking,
mencakup empat tahap
utama (Empathy, Define,
Ideate, Prototype), dan
melatih keterampilan
tim melalui proyek-
proyek sederhana.

Peserta Professional Level
akan mendapatkan
pemahaman mendalam
tentang Design Thinking,
memimpin proyek inovatif,
dan mengatasi tantangan
bisnis kompleks. Fokusnya
adalah pengembangan
keterampilan analitis,
perbaikan kemampuan
ideation, dan merancang
prototipe yang canggih,
dengan penekanan pada
kolaborasi tim dan
penerapan metodologi
yang efektif.

Senior Level: Profesional
berpengalaman dalam
Design Thinking untuk
proyek bisnis nyata.
Kemampuan strategis,
kepemimpinan tim besar,
dan manajemen proyek
kompleks. Fokus pada
dinamika pasar, tren
inovasi, dan strategi desain
untuk meningkatkan daya
saing produk.

Master Level: Ahli Design
Thinking dengan dampak di
industri. Mampu
mengintegrasikan Design
Thinking dalam budaya
organisasi, membentuk
inovasi jangka panjang, dan
memimpin transformasi
bisnis. Sebagai agen
perubahan, memberikan
pelatihan, dan
berkontribusi pada
perkembangan metode
Design Thinking, dengan
fokus membawa inovasi ke
inti strategi bisnis yang
berkelanjutan.
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Training Inovasi,
Pendmapingan,
dan
Pengembangan
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Learning Agility sangat penting dalam karier
dan pengembangan pribadi, serta menjadi
aset berharga organisasi dan bisnis untuk
tetap relevan, adaptif, dan sukses dalam
lingkungan yang terus berubah.

It’s a complete mind-shaping experience

Training : 
Inovasi &
Manajemen 
Perubahan

Design 
Thinking
Academy

Mindset Shifting

Goals Management

Feedback Culure

Agility

Shift

VUCA Prime

System Thinking

Marketing Flywheels

Change Management

Disrupt

Problem-Fit Solution

Lateral Thinking

Scrum

U-Shaped Team

Collaboration

Double Diamond

Digital Skills

OKRs

Market-Fit Solution

Founders-Fit 

Community Development

Social Enterprise

Theory of Change

Project Management

Design Thinking

Transformation

Creativity

The Jobs To Be Done

Servant Leadership

Business Model

Change

VUCA - BANI

Happy Manifesto

User Centricity

Network Effect

Innovation

Pitch Deck

Business Ecosystem

Digital Transformation

Retrospective

Review

Agile-Leadership

Purpose Making

Sustainability

Innovation in Higher Education

Impact Management

Radical Candor

Product Development

Green Business

Business Ethics

Business 
Incubation 

Explore - Exploit

Second Career Program 

Team Management

Ecosystem Building

Community Emporwerment

Product Development

Transformative EducationSocial Innovation

Transformational Leadership

Transformasi Organisasi

Agility for Higher Education

Design Thinking for Educators

Academy
Agility
Transformation Academy

ComprovAgileGov
Catalyst

Young
Impact
Generatore.mindDirect

Impact
Hub



Change 
Management
Program ini membawa peserta memahami
seni pengelolaan perubahan, termasuk
kepemimpinan dan transformasi
organisasi. Kesempatan emas untuk
menguasai keterampilan membimbing
perubahan berdampak dan berkelanjutan.

Pembelajaran OKR untuk menguasai seni
menetapkan dan mencapai tujuan
ambisius. Anda akan belajar menerapkan
kerangka kerja OKR untuk meningkatkan
fokus, mendorong tim, dan mengukur
keberhasilan.

Program ini meningkatkan kepemimpinan
peserta dalam konteks Agile dan bisnis.
Dengan pendekatan dinamis, Anda akan
belajar menjadi pemimpin tangkas, mampu
menyesuaikan diri, menginspirasi tim, dan
mempercepat keberhasilan dalam
lingkungan yang berubah.

Di sini, peserta akan menjelajahi ekosistem
bisnis, mempelajari strategi membangun
dan mengoptimalkan jaringan terkait.
Program ini mengajarkan cara
mengidentifikasi peluang kolaborasi,
mendorong inovasi, dan menciptakan
sinergi untuk pertumbuhan bisnis
berikutnya.

Design 
Thinking
Workshop ini menggunakan Design
Thinking sebagai pendekatan kreatif untuk
menyelesaikan masalah kompleks,
memacu inovasi, meningkatkan
pengalaman pelanggan, dan merubah
tantangan menjadi peluang.

System 
Thinking
Program ini membawa pemahaman lebih
dalam tentang cara kerja sistem dalam
organisasi. Anda akan belajar melihat
gambaran besar, mengidentifikasi pola dan
hubungan, serta memecahkan masalah
dengan cara holistik dan berkelanjutan.

Agile
Leadership

Business
Ecosystem Design

Objective
Key Results
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Peserta akan dibekali dengan alat dan
wawasan untuk merancang roadmap
strategis yang efektif. Ini adalah
kesempatan untuk mempelajari cara
menyusun dan mengimplementasikan
rencana yang akan mengarahkan
organisasi Anda menuju kesuksesan jangka
panjang.

Memahami dan menangani berbagai situasi bisnis dengan cara
yang akan menghasilkan hasil yang baik. Ini termasuk pemahaman
yang kuat tentang bagaimana bisnis beroperasi, apa yang
mendorong keberhasilan perusahaan, dan bagaimana membuat
keputusan yang berinformasi dan strategis.

Dalam era digital ini, program ini akan
membantu Anda memahami dan
mengelola transformasi digital secara
efektif. Dari memahami tren teknologi
hingga implementasi strategis, Anda akan
belajar cara mengubah organisasi Anda
menjadi entitas yang lebih tangkas dan
digital.

Program ini didesain untuk menginspirasi
dan memotivasi peserta dalam
mengembangkan pola pikir yang inovatif.
Anda akan mengeksplorasi teknik-teknik
kreatif untuk menghasilkan ide-ide baru
dan menerapkannya dalam praktik bisnis
Anda.

Program ini bertujuan untuk transformasi pembelajaran, yang
dirancang dan diimplementasikan tidak hanya inovatif, tetapi
juga dapat disesuaikan dengan kebutuhan setiap siswa,
mendorong kreativitas, pemecahan masalah kritis di ruang
kelas, hingga melahirkan layanan & program terbaik di bidang
pendidikan.

Strategic Roadmapping Digital Transformation Mindset & Innovation

Business Acumen
Transformative Education
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Agility Transformation Academy hadir sebagai mitra anda
dalam proses transformasi menjadi ekosistem dengan
budaya Agile, Innovative & Creative dalam merespon
perubahan cepat yang senantiasa terjadi dalam bisnis dan
organisasi.

Implementasi Design Thinking, Lean Methodology & Agile
Organization yang disesuaikan dengan DNA perusahaan
menjadi acuan dasar proses transfromasi yang kami
terapkan untuk People, Business & Organization, serta
Product dari perusahaan dan organisasi Anda

Bentuk program yang kami laksanakan diantaranya :
Change Management, Digital Transformation, Business
Innovation, Complex Problem Solving, Goals Management
dan kebutuhan lainnya. 

Metodologi desain human-centric berbasis solusi untuk memecahkan
masalah. Mendefinisikan masalah untuk menghasilkan berbagai ide
untuk memvalidasi pengguna.

Design Thinking Implementation

Metode untuk meningkatkan proses dengan menghilangkan semua
aktivitas yang tidak memiliki nilai tambah dan memperbaiki proses
kerja agar lebih efektif & efisien.

Lean Methodology

Serangkaian proses yang mendorong kolaborasi dan adaptabilitas
dalam pengambilan keputusan untuk mencapai tujuan dengan
efektif dalam lingkungan bisnis yang dinamis. Pendekatan dinamis
tersebut dapat mendorong inovasi serta melahirkan banyak
produk inovatif.

Agile Organization
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Mentor & Facilitator Hub

Mentor & Fasilitator kami terdiri
dari para akademisi, peneliti,
manajer bisnis, pegawai negeri,
pengusaha, dan pengusaha
muda. Mereka bergabung
dengan ekosistem The Local
Enablers untuk  merancang
learning journey dalam
menjawab tantangan yang
kompleks dan penting pada
proses transformasi.

Transformation Partner

Kami menjadi partner
transformasi untuk perusahaan
/ organisasi yang sedang dan
akan berakselerasi dengan
pendekatan user-centric dan
penerapan agile methods.
Proses pembuatan learning
journey disesuaikan dengan
DNA dan budaya perusahaan
terkait.

Unique Delivery Method

Kolaborasi Team, Tools &
Technique yang berbasis
outcome dengan berbagai
metode penyampaian yang
menarik & berbeda. Kami
menggunakan metode &
tools  terbaru yang
menyenangkan yang dan
disesuaikan untuk proses
transformasi. 
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Product, & 
Impact Development
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Mencipta ekosistem yang
mendorong kreativitas dan
inovasi dengan membuka
akses pada sumber daya,
panduan, dan peluang,
untuk mendukung
perkembangan potensi
inovatif mereka.

Karya/
Produk

Pola Pikir

Perilaku &
Budaya

Kapasitas &
kababilitas

Ekosistem

perubahan 
dimulai dari sini

perubahan 
dimulai dari sini

Kurang Terlihat,
Lebih Powerful

Lebih Terlihat,
Kurang
Powerful

(Dwi Purnomo,2020)

Takut Ketidakpastian
Menghindari Perubahan
Menghukum Kegagalan
Kurang Belajar
Tidak Paham Proses 
Kolaborasi Terbatas
Apatis

Rangkul ketidakpastian
Menyambut perubahan
Rayakan kegagalan
Selalu belajar
Memahami proses 
Kolaborasi penuh
Memaknai nilai
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D1. 
SDM

D3. 
Pengembangan

Produk

Dimensi People (D1) 
Membentuk pola pikir individu
sebagai fundamental dalam
implementasi inovasi dan
transformasi digital.

Outcomes:
Beralih dari pola pikir yang konvensional ke pola pikir
digital dan berbasis outcome
Memiliki organisasi yang memiliki budaya inovatif
Memiliki kesiapan individu dalam proses perubahan
Mampu mengimplementasi transformasi digital
dengan menghasilkan produk yang dibutuhkan
Organisasi/Institusi memiliki model bisnis yang
berkelanjutan
Organisasi/Institusi mampu mengembangkan revenue
stream baru

D2. 
Pengembangan

Bisnis dan Organisasi

Kerangka pembelajaran yang dikembangkan oleh Agility Transformation(c)
untuk implementasi transformasi digital organisasi di era disruptif melalui 3
dimensi, yaitu People, Business & Organization, dan Product. Setiap
dimensi terdiri dari beberapa kumpulan modul dan learning journey yang
disampaikan melalui training, workshop maupun pendampingan.

Pilihan program ini merupakan paket pelatihan dan
pendampingan lengkap untuk keseluruhan main module
dan sub-module dari tiap dimensi yang terdapat di AT
Modular©

Dimensi Business & 
Organization (D2) 
Membentuk tim atau organisasi
yang tangkas, adaptif serta mampu
merealisasikan goals-nya dengan
cara-cara baru dan kontekstual. 

Dimensi Product (D3) 
Bagaimana penciptaan
produk bisnis yang user-
centric, inovatif, dan
berkelanjutan.
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young
Facil!

Aktivasi
Ekosistem
Inklusif

Memberikan kesempatan pada
10 anak muda untuk
bereksplorasi di 4 daerah
tersebut selama 2-3 bulan dalam
rangka membantu dan
memberikan dampak bagi
masyarakat lokal.

Batam

Bali
Kendari

Ternate

#1#1
Inkubasi
Produk 

#2#2

Mendampingi ide produk yang dimiliki
anak-anak muda untuk sampai pada
tahap kemandiriannya. Telah
mendampingi berbagai produk mulai
dari produk olahan hasil pertanian,
produk pelatihan dan pemberdayaan,
serta produk makanan dan minuman.

#3#3

Melibatkan anak-anak muda secara
aktif sebagai peneliti, fasilitator,
trainer dalam program-program
workshop, seminar dan inkubasi
bersama beragam mitra kolaborasi.
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The Local Enablers Activation Through Inclusive Regional Ecosystem All Around Indonesia
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Our belief to accelerate sustainable
impact during activation through
regional ecosystem bring us to explore
Indonesia.
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Digital knowledge
& learning

Our services

Developed by Emind
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Design 
Thinking
Academy

Tentang
emind

emind, sebagai bagian tak terpisahkan dari ekosistem The Local Enablers,
adalah sahabat setia bagi semua individu yang berhasrat untuk tumbuh dan
berkembang melalui modul-modul pembelajaran inovatif. 

Di dalam keberadaannya, emind bukan sekadar penyedia pembelajaran,
tetapi teman yang mengiringi setiap langkah dalam perjalanan menuju
kesuksesan di era disrupsi.

Dibangun atas landasan komitmen untuk membentuk pribadi yang adaptif,
emind menjadi sentra pengetahuan yang menggugah pikiran dan
menginspirasi perubahan. 

Sebagai sub unit yang berfokus pada digitalisasi modul-modul pembelajaran
inovatif dari The Local Enablers, emind hadir dengan misi yang jelas yakni
mengantarkan setiap individu menuju puncak potensinya.

Dalam segenap keberagaman ini, emind mempersembahkan modul-modul
pembelajaran yang merangkul semua lapisan masyarakat, membawa harapan
untuk menciptakan pribadi-pribadi yang mampu menjawab tantangan masa
depan.

21K +
Pengikut Media Sosial 

Ecosystem TLE
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Goals Management

VUCA Prime Lateral Thinking

Double Diamond

Community Development

Transformation Business Model

Happy Manifesto

Innovation

Digital Transformation

Business 
Incubation 

Produk & Program TLE

Mindset Shifting

Feedback Culure

Agility

Shift

System Thinking

Marketing Flywheels

Change Management

Disrupt

Problem-Fit Solution

Scrum

U-Shaped Team

Collaboration

Digital Skills

OKRs

Market-Fit Solution

Founders-Fit 

Social Enterprise

Theory of Change

Project Management

Design Thinking

Creativity

The Jobs To Be Done

Servant Leadership

Change

VUCA - BANI

User Centricity

Network Effect

Pitch Deck

Business Ecosystem

Retrospective

Review

Agile-Leadership

Purpose Making

Sustainability

Impact Management

Radical Candor

Product Development

Green Business

Business Ethics

Goals Management

Explore - Exploit

Second Career Program 

Team Management

Ecosystem Building

Digital Transformation
Emporwerment

Product Development

Social Innovation

>50 Modul Pembelajaran
yang Kontekstual, disalurkan
melalui:
1. Modul Easy Diggest

2. Digital Learning 3. Webinar Series
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1.Design Thinking Double Diamond
2.Net Promoter Score
3.Lean Canvas
4.Business Model Canvas
5.Project Based LearningModul Easy Digest dari The Local Enablers adalah bahan bacaan ringan yang

dirancang khusus untuk memberikan pemahaman sederhana mengenai

framework inovasi yang disusun secara ringkas, mudah dipahami, dan penuh

ilustrasi berwarna.

Disusun dengan pendekatan Design Thinking, Modul Easy Digest menghadirkan

pengalaman belajar yang kontekstual dan menginspirasi pembentukan mindset

baru.

Modul Easy Digest
secara umum berfokus
pada kemampuan yang
menjadi kebutuhan
Target Peserta untuk
bertumbuh
(kontekstual)

Modul Easy Digest
Telah hadir dalam versi Cetak!

30+
Tersedia dalam

1000+
Telah terjual

Judul Modul Pcs

Design 
Thinking
Academy

Academy
Agility
Transformation Academy

ComprovAgileGov
Catalyst

Young
Impact
Generatore.mindDirect

Impact
Hub



Design 
Thinking
Academy

Digital
Learning

Belajar mudah kapan saja dan di mana saja

Tersedia beragam Modul Pembelajaran

yang kontekstual

Tersedia Video Learning yang Bisa Diakses

Kapanpun dan Akses Berjejaring dalam TLE

Community.
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Design 
Thinking
Academy

Community

Education Government

Innovator Corporate

NGO

Program Webinar Series hadir menjadi wadah belajar dan
berjejaring yang dapat diakses oleh semua kalangan. Tema-tema
yang diangkat membahas tentang Pengaplikasian Design Thinking
untuk menjawab berbagai permasalahan yang kontekstual. 

Ruang Lingkup Webinar Series
mencakup tapi tidak terbatas pada tema:

Webinar Series
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Design 
Thinking
Academy

Event
Organizer

Our services
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Design 
Thinking
Academy

EVENT ORGANIZER SERVICES

Strategic Event
Design &
Management

Perumusan konsep acara berdasarkan
goals klien
Penyusunan narasi dan storytelling acara
Penyusunan flow acara dan kurasi konten
Penjadwalan, pemilihan venue, dan
manajemen logistik

Bootcamp,
Workshop &
Training Sessions

Desain pengalaman pembelajaran yang
engaging
Kurikulum tematik dan modul interaktif
Fasilitator profesional dan materi yang
dikustomisasi
Outcome-oriented dengan hasil nyata
(project, prototype, pitching)

Hackathon,
Ideathon &
Innovation
Challenge

Icebreaking dan aktivitas kolaboratif
Desain pengalaman interaktif untuk
membangun koneksi antar peserta
Aktivasi komunitas dan kegiatan pasca-
event

Kami menghadirkan layanan Event Organizer
yang tidak hanya fokus pada pelaksanaan
teknis, tetapi juga pada penciptaan
pengalaman bermakna dan strategis sesuai
dengan kebutuhan klien. Event bagi kami
adalah alat transformasi—untuk
membangun keterlibatan, memperkuat
pesan, dan menciptakan momentum
perubahan.

EVENT ORGANIZER
SERVICES
Creating Engaging, Purpose-Driven, and
Impactful Events

Academy
Agility
Transformation Academy

ComprovAgileGov
Catalyst

Young
Impact
Generatore.mindDirect

Impact
Hub



Design 
Thinking
Academy

EVENT ORGANIZER SERVICES

Conference &
Forum Diskusi

Perencanaan dan pelibatan narasumber
strategis
Format hybrid atau onsite
Penyusunan rundown diskusi panel,
keynote speech, dan breakout session
Moderator dan MC profesional

Awarding &
Innovation
Showcase

Desain sesi penghargaan yang profesional
dan apresiatif
Kurasi dan storytelling untuk pemenang
Desain publikasi, video recap, dan
visualisasi pencapaian peserta
Event documentation dan liputan media

Community
Engagement &
Networking
Session

Perancangan sistem seleksi,
pendampingan, hingga penjurian
Kurasi mentor dan coach
Pembuatan tools ideasi & deck template
Format presentasi dan sesi pitching yang
kompetitif

Nilai Tambah dan
Keunggulan Kami
Content-Driven, Not Just Logistics:

Kami menggabungkan kekuatan desain acara dengan
content strategy yang relevan dan berdampak.

In-House Expertise:
Tim kami terdiri dari fasilitator, desainer, penulis
naskah, dan project manager berpengalaman yang
dapat menggarap event dari hulu ke hilir.

Kustomisasi Tinggi:
 Setiap event dirancang secara tailor-made sesuai
dengan identitas, nilai, dan tujuan klien.

Tech & Tools Integration:
 Penggunaan tools digital dan platform interaktif
untuk event hybrid dan dokumentasi real-time.

Impact Measurement:
 Kami menyediakan format evaluasi & reporting
pasca acara untuk mengukur engagement, kepuasan,
serta output konkret.
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Objective
Key Results

Program pelatihan dan
implementasi OKR dengan
Indonesia Creative Cites Network

BI OKRs Acceleration Program

BJB OKRs Implementation
Program

ICCN OKRs Implementation
Program

Pemkab Sumedang Agile Goals
Management Program

CSBI Kanvas Bisnis Sukses

Kemenkopukm Goals
Management for SMEs Program

Program akselerasi tim dengan BI untuk
mengeksplorasi Design Thinking, dan OKRs
Fundamentals

BANK INDONESIA
DESIGN THINKING & OKR TRAINING PROGRAM

PJB
OKR IMPROVEMENT
COACHING

Peningkatan modul program,
pembinaan dan pendampingan 
OKRs

ICCN
OKR IMPLEMENTATION PROGRAM

Program pelatihan dan implementasi OKR
dengan UKM & IDEs di Cimahi.

CSBI
SUCCESSFUL BUSINESS CANVAS IMPLEMENTATION

Program workshop Kepemimpinan
Transformasional dengan pendekatan OKR

PEMKAB SUMEDANG
TRANSFORMATIONAL LEADERSHIP

TELKOMSIGMA 
OKR IMPLEMENTATION PROGRAM
Pelatihan OKR, implementasi
dan sesi coaching dengan
Telkomsigma
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Membangun proses untuk meningkatkan
budaya kerja dalam organisasi dan
membawa perbaikan budaya &
menemukan inisiatif baru

Program konsolidasi yang
mempertemukan para pelaku usaha lokal
yang menghasilkan roadmap perubahan
perkembangan bisnis lokal di Bali,
Indonesia. Menghasilkan Bali Initiative
Hub yang mengembangkan ekosistem
ekonomi kreatif di Bali.

Strategic
Roadmapping

STRATEGI PENCAPAIAN
TARGET PERUSAHAAN

Memfasilitasi InfraDigital dalam Visioning,
Goal Setting dan Team Building dengan
pendekatan OKR.

CAPACITY BUILDING & VISIONING

Memetakan visi organisasi dalam peta jalan
(roadmap) untuk 5 tahun

STRATEGI PENCAPAIAN TUJUAN
ORGANISASI

INNOVATIVE LOCAL BUSINESS
DEVELOPMENT

Pemetaan visi dan misi untuk transformasi
menuju Sociopreneurship

RAPID ROADMAPPING PROGRAM

Mensinergikan program DT sehingga dapat berjalan
selaras menuju visi organisasi

REDEFINING ORGANIZATIONAL PURPOSE

Kemenkopukm innovative local
business development

PCN Program Strategi Pencapaian
Target Perusahaan

Infra Digital Capacity Building & Visioning

DTR Redefining Organizational
Purpose

Rumah Zakat Rapid
Roadmapping Program

Dispakan Strategi Pencapaian
Tujuan Organisasi 

Program ini fokus pada proses monitoring
progress dan evaluasi proses dengan
Tahapan Sukses Usaha melalui tools OKRs
untuk mitra inkubator yang masing-masing
menginkubasi 100 UMKM
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Digital & Agile
Transformation
DIGITAL HUMAN CAPITAL
MANAGEMENT PROFESSIONAL 
Program pengayaan SDM dan Mitra Bisnis
Telkomsel yang dilaksanakan dalam beberapa
sesi. Proses ini mengakibatkan ditemukannya
celah-celah dalam implementasi Agile di SDM
Telkomsel

AGILITY FOR HIGHER
EDUCATION
Program implementasi Agile Principle untuk
instansi pendidikan dalam bentuk kelas
interaktif dihadiri oleh narasumber dan
fasilitator. Narasumber dihadirkan dari kalangan
dosen dan praktisi, menyampaikan materi
utama dan menyediakan sesi diskusi bersama
peserta. 

Telkomsel
Digital Human Capital Management Professional 

Universitas Padjadjaran
Agility for Higher Education

Politeknik Ketenagakerjaan
Agility for Higher Education

ECOTHON IN INDONESIA 
SUSTAINABLE CONSUMPTION &
PRODUCTION 
Marathon Eco-Entrepreneurs, kompetisi model
bisnis untuk Eco-Entrepreneurs di seluruh Asia
Pasifik. Bekerjasama dengan Pemerintah Korea
& LSM dari ASEAN. Indonesia menjadi tuan
rumah program dengan pendaftar terbanyak
selama 2 tahun pelaksanaan. 

Program akselerasi bisnis dengan pelatihan
BMC, VP & Design Thinking dari tahap
mendefinisikan masalah hingga membuat
prototipe yang akan divalidasi kepada
pengguna.

KOMINFO RI
IOT BUSINESS BIZLATOR WORKSHOP

BusinessAcceleration

Agility for
Higher
Education

Sebuah perubahan akibat adanya teknologi dan bentuk model
bisnis di era digital yang berpengaruh pada kemudahan,
kecepatan, kejelasan dan keamanan sebuah kondisi organisasi
yang sedang dijalankan.

Sesi webinar dan kelas interaktif dihadiri oleh narasumber dan
fasilitator. Narasumber dihadirkan dari kalangan dosen dan
praktisi, menyampaikan materi utama dan menyediakan sesi
diskusi bersama peserta. 
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TRANSFORMATIVE
EDUCATION
Pendekatan yang menggunakan prinsip-prinsip Design Thinking untuk memperbarui dan
meningkatkan sistem pendidikan dan pengajaran. Pendekatan ini bertujuan untuk
menciptakan pendidikan yang lebih relevan, inklusif, dan efektif dengan fokus pada hasil
transformasional bagi peserta didik. Pendekatan ini mengakui bahwa dunia pendidikan
harus beradaptasi dengan perubahan zaman, teknologi, dan tantangan sosial. Program pelatihan penyusunan kurikulum project based

learning menggunakan framework design thinking
kepada para dosen dan tenaga pendidik. Kurikulum ini
bertujuan untuk meningkatkan mindset inovasi
mahasiswa.

UII
PROJECT BASED LEARNING
WITH DESIGN THINKING
FRAME

Studi Independen Bersertifikat (SIB) Mempercepat
Transformasi Digital di Pemerintahan. SIB ini bertujuan
untuk meningkatkan literasi mahasiswa terhadap
transformasi digital di tingkat pemerintah, sehingga
mahasiswa mampu menciptakan solusi yang
transformatif dan inovatif serta mengimplementasikan
keterampilan yang telah mereka pelajari untuk
keperluan transformasi digital di lingkungan
pemerintah.

ACCELERATING DIGITAL
TRANSFORMATION IN
THE GOVERNMENT 

SEAL AWSDISDIK JAWA BARAT
PENINGKATAN
ENTREPRENEURSHIP
SEKOLAH LUAR BIASA (SLB)

Program yang bekerjasama dengan Dinas Pendidikan
Provinsi Jawa Barat ini bertujuan untuk meningkatkan
kapasitas siswa SLB dalam hal entrepreneurship sekaligus
peningkatan kualitas pembelajaran melalui framework
Design Thinking. Program ini melibatkan siswa, guru
pendamping, interpreter dari 54 SLB di Jawa Barat.

Program inkubasi bisnis untuk para mahasiswa UBK
sebagai pembaharuan proses belajar dalam mata kuliah
kewirausahaan. 
para mahasiswa dibekali dari perubahan mindset,
peningkatan skill, dan penguasaan tools dalam dunia
kewirausahaan. Design Thinking menjadi framework
utama yang di-embed dalam setiap proses pembelajaran.  

UNIVERSITAS
BHAKTI KENCANA
INKUBASI BISNIS

DESIGN
THINKING FOR
EDUCATORS

Penerapan Design Thinking dalam pendidikan
memberikan landasan inovatif untuk merancang
pengalaman belajar yang berorientasi pada user. Dengan
berfokus pada empati dan iterasi, para pendidik dapat
menciptakan metode pengajaran yang lebih interaktif dan
relevan. Penerapan Design Thinking tidak hanya
memperbarui proses dan pengalaman pembelajaran,
namun juga membentuk keterampilan berpikir kritis dan
kreatif peserta didik sehingga menghasilkan persona
lulusan terbaik.

Program yang ditujukan pada dosen
dan tenaga pengajar untuk
menghasilkan kurikulum yang inovatif
dan sesuai kebutuhan mahasiswa dan
dunia industri. 
Proses pelatihan ini menggabungkan
konsep design thinking dalam
merancang rencana pembelajaran
transformatif semester. 

PERTAMINA
UNIVERSITY
DESIGN THINKING
FOR EDUCATORS

Bekerjasama dengan British
Council melaksanakan
program workshop dan
pendampingan sebagai upaya
diseminasi fraemwork design
thinking dan aktivasi social
entrepreneur dalam
pendidikan tinggi. program ini
ditujukan untuk fasilitator
program British Council.

BRITISH COUNCIL
DESIGN THINKING 
FOR EDUCATORS

Academy
Agility
Transformation Academy

ComprovAgileGov
Catalyst

Young
Impact
Generatore.mindDirect

Impact
Hub



Program dalam bentuk workshop ini
dilaksana-kan dalam 2 hari bersama
seluruh civitas SMP Daarut Tauhid
Boarding School Putri untuk membantu
mengembangkan pola pikir design thinking
dalam merancang inovasi pada SMP DTBS
Putri sehingga inovasi yang dihasilkan
dapat berorientasi pada user dan terjaga
keberlanjutannya.

SMP DTBS PUTRI
MERANCANG INOVASI
DENGAN DESIGN
THINKING

Program pelatihan dosen dan pimpinan perguruan

tinggi untuk merancang kurikulum inovatif. Selain

itu, pihak manajerial juga didampingi untuk

mendorong mindset inovatif untuk menghasilkan

pelayanan yang berorientasi pada user.

UPN VETERAN JAKARTA
DESIGN THINKING FOR
INNOVATIVE CURRICULUM

POLITEKNIK
KETENAGAKERJAAN
DESIGN THINKING FOR
INNOVATIVE MINDSET

Program pelatihan kepada tenaga
pengajar yang bertujuan untuk
mendorong peningkatan kemampuan
inovasi bagi dosen dan tenaga
pendidik. Melalui program ini para
dosen dan tenaga pendidik dibekali
perubahan mindset dan penguasaan
skill Design Thinking. Program
pelatihan ini dilaksanakan selama 2
hari.

INNOVATION IN
HIGHER EDUCATION

Inovasi dalam Pendidikan Tinggi menjadi tonggak penting dalam
memandu perkembangan sistem pendidikan menuju era yang lebih
dinamis dan progresif. Dalam upaya mendefinisikan pendidikan tinggi
yang lebih adaptif, kami menerapkan pendekatan inovatif yang
menitikberatkan pada prinsip-prinsip Design Thinking. Dengan fokus
utama pada transformasi substansial, kami berkomitmen untuk
merancang dan meningkatkan pengalaman belajar agar lebih relevan,
inklusif, dan efektif bagi peserta didik. Adaptabilitas menggunakan
teknologi untuk memperkaya proses pembelajaran dan membuka pintu
menuju pemahaman yang lebih mendalam. Dengan demikian,
pendekatan inovatif kami tidak hanya memperhitungkan kebutuhan masa
kini, tetapi juga mempersiapkan mahasiswa untuk menghadapi tuntutan
masa depan yang tak terduga.

UNIVERITAS JEMBER (UNEJ)
DESGIN THINKING FOR
INNOVATIVE EDUCATION

Program pelatihan untuk tenaga pendidik dan
dosen FEB Unej dengan menggabungkan
konsep design thinking dan pemahaman
mendalam tentang bagaimana mendorong
inovasi dalam sistem pendidikan sehingga
selalu beorientasi pada outcomes dan user.
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PENDAMPINGAN
INOVASI

Dalam program ini, kami berperan mendampingi peserta dari Pelindo Terminal
Petikemas (PTP) untuk mengembangkan keterampilan presentasi yang kuat—
bukan hanya dari sisi visual atau cara penyampaian, tetapi juga dari segi
substansi yang relevan dengan kebutuhan user dan fokus pada solusi yang
benar-benar berdampak.
Pendekatan ini mendorong peserta untuk berpikir lebih strategis dan user-
centric dalam merancang inovasi. Hasilnya, tim-tim dari PTP yang kami
dampingi berhasil meraih Juara 1, 2, dan 3 dalam ajang Pelindo Innovation
Award, menjadi bukti bahwa inovasi yang kuat berakar pada pemahaman
mendalam terhadap kebutuhan pengguna serta kemampuan
menyampaikannya secara meyakinkan.

Pelindo Innovation
Award
Pendampingan tim inovasi Pelindo
Terminal Petikemas 

Program ini merupakan pendampingan inovasi menyeluruh selama 9 bulan di
lingkungan Pelindo Terminal Petikemas (PTP), mencakup penjaringan peserta
dan ide inovatif dari cabang dan anak perusahaan.
Proses pendampingan meliputi kurasi ide, pembekalan pemahaman inovasi dan
proses bisnis, penyusunan proposal, pendalaman substansi inovasi, hingga
pelatihan presentasi yang meyakinkan dan berorientasi pada kebutuhan user.
Seluruh peserta program ini dipersiapkan secara strategis untuk mengikuti
Pelindo Innovation Award, menjadikan program ini sebagai katalisator lahirnya
inovator-inovator PTP yang siap membawa perubahan nyata dan berdampak.

The Change Catalyst Program: 
Developing Leaders, Agile
Systems, and Scalable
Innovations

Paragon Hacking Innovation yang
dilaksanakan selama dua hari 1-2 Mei 2023
diikuti oleh peserta dari berbagai latar
belakang dari akademisi, sektor swasta dan
pemerintahan. Tema permasalahan yang
diangkat yang dalam kesempatan kali ini
adalah Healthcare, Wellness dan Well
Being. Hacking Innovation Program 1.0.
Bertujuan untuk menguji seberapa jauh
dan seberapa berpotensi solusi yang
dihasilkan oleh para peserta. Pada
akhirnya 3 tim terbaik dicoaching untuk
memperkuat solusi yang dihasilkan.

Hacking
Innovation

INNOVATION IN 
HIGHER EDUCATION

SMP DTBS PUTRI
MERANCANG INOVASI
DENGAN DESIGN THINKING

UPN VETERAN JAKARTA
DESIGN THINKING FOR
INNOVATIVE CURRICULUM

POLITEKNIK
KETENAGAKERJAAN
DESIGN THINKING FOR
INNOVATIVE MINDSET

UNIVERITAS JEMBER (UNEJ)
DESGIN THINKING FOR
INNOVATIVE EDUCATION
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Dalam menyiapkan Future-ready capability, kami membersamai para first
manajerial level BNI dalam program Bootcamp selama 4 bulan yaitu bulan
Juni-September. Terdiri dari 3 kelas bootcamp pararel Design Thinking,
Project Management dan Agile Scrum Bootcamp. Program ini
menghasilkan capaian pembelajaran bagaimana menanamkan
kemampuan pemecahan masalah, mencapai sasaran strategis, lebih agile,
beriorentasi pada tujuan serta lebih kolaboratif secara peran. Para
peserta sangat antusias mengikuti jalannya program. Seiap bootcampnya
peserta dibagi kelompok dengan study kasus berbeda yang relevan di
dunia perbankan seperti digitalisasi layanan perbankan, keamanan data
dan privasi, peningkatan kepuasan pelanggan, pengembangan produk
baru serta radikal inovasi. Dengan pendekatan Project-Based Learning
peserta akan lebih siap menghadapi tantangan di dunia perbankan dan
mampu menjadi agen perubahan yang inovatif, kolaboratif, dan adaptif
dalam organisasi mereka.

Strategic Innovation
Bootcamp
New Ways of Working for First Manajerial
Level BNI

Selama 4 bulan, kami bersama para  inovator Bintang Toedjoe
melaksanakan kegiatan workshop dan pendampingan Design Thinking
for Sustainable Inovation dengan tujuan meningkatkan kapasitas
inovasi para supervisor terkait dengan perancangan solusi inovatif
yang user centric dan terjaga keberlanjutanya.  Peserta terdiri dari 5
kelompok dengan menjalankan projek berdasarkan kasus nyata yang
ada di bintang toedjoe yaitu terkait dengan bagaimana meningkatkan
produktivitas bidang manufaktur, meningkatkan kinerja perusahaan,
menetapkan standar baru yang melampaui kepatuhan, memperkuat
kolaborasi dan membangun individu yang kompeten dan inovatif.

Design Thinking For
Sustainable Innovation
Capacity building and innovation design
program by supervisor Bintang Toedjoe

PENDAMPINGAN
INOVASI Beyond Digital: 

Accelerating
Innovation Culture
for Future Banking 

Design Thinking for ODP 61 BTN 

Program Design Thinking yang dilaksanakan selama 29-
30 Mei 2023 menghasilkan capaian pembelajaran mulai
dari pendalaman kemampuan berempati,
mendeskripsikan masalah mendasar, membuat problem
statement yang konkret serta solusi yang beyond. Para
peserta ODP BTN antusias mengikuti jalannya pelatihan.
Peserta dibagi menjadi kelas A, B, dan C, masing-masing
dibahas mengenai tema BTN Mobile, Credit Mortgage,
Non Performing Loan, Generasi M & Z, dan Lambatnya
pengeluaran sertif lunas. Program ini tidak semata
melahirkan inovasi namun juga melatih mindset inovasi
dan pemecahan masalah bagi peserta program. 

Program ini merupakan kegiatan workshop intensif selama
2 hari yang dirancang untuk meningkatkan kapasitas
inovasi para peserta di PLN UIW Maluku dan Maluku Utara.
Dalam sesi ini, peserta difasilitasi untuk merumuskan
proposal inovasi yang berdampak, relevan dengan
tantangan aktual di unit kerja mereka. Selain itu, peserta
juga dibekali keterampilan presentasi berbasis data guna
memperkuat kemampuan mereka dalam menyampaikan
ide secara meyakinkan dan terstruktur. Pendekatan yang
digunakan menekankan pada kejelasan tujuan, kekuatan
argumen, serta visualisasi data untuk mendukung proses
pengambilan keputusan yang lebih efektif.

Pendampingan penulisan
proposal inovasi dan
presentation skill 

PLN UIW Maluku dan
Maluku Utara
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EVENT
ORGANIZER

Perencanaan menyeluruh mulai dari konsep,
narasi, hingga pelibatan narasumber strategis
untuk mendorong dialog yang bermakna.

Konferensi & Forum Diskusi

Desain pembelajaran berbasis experience dengan
kurikulum tematik, fasilitasi kolaboratif, dan
outcome yang terukur.

Bootcamp & Workshop
Interaktif

Pengalaman intensif yang dirancang untuk
menjaring solusi inovatif dengan pendampingan,
mentoring, dan pitching.

Hackathon & Challenge
Program

Kurasi, desain, dan pelaksanaan ajang
penghargaan atau pameran inovasi yang
mengangkat karya peserta secara profesional dan
inspiratif.

Awarding & Showcase Events

Membangun interaksi yang hangat dan bermakna
antar peserta, komunitas, atau stakeholders
dalam atmosfer yang engaging.

Community Gathering &
Networking
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5 Awards in national & international level

NGOs
5 Large NGOs in Indonesia have been collaborating in various program, including WARSI,

WALHI, Pt PPMA, WARSI, LTKL

10 registered intellectual property rights

112 local NGOs and community partners have been involved in various program

SMEs & IDEs
19,400 Micro, Small, and Medium Enterprises (MSMEs) have been impacted through

empowerment programs.

330 startup initiatives focusing on innovation and social impact have been launched.

155 Social Entrepreneur Scholarships have been awarded.

Community
3,821 members of communities have benefited from empowerment programs.
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Education
3,431 academicians have been influenced by transformative education programs.

84 universities and higher education have been connected.

Business
632 private sector entities and businesses have been actively involved and impacted

through innovation and transformation programs.

108 companies have been engaged through various program

Government
1,518 civil servants have benefited from empowerment programs.

5 Ministries 

4 Provincial Governments

Products & Formulation 
74 new business product formulations have been introduced.
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Publications
8 books on social entrepreneurship have been published.

30 Learning Module Titles

42 transformative curricula have been developed.

40 publications have been published

Social Media
30,000 total followers have been reached on social media.

Facilitator & Trainers
250 youth facilitators have been trained.

35 International Design Thinking Trainers Certified 

The Local Enablers Exploration
9 Country partners

21 International institutions

83 Regional Partners
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Email            
Website  
Instagram   
Kontak  

: hallo@thelocalenablers.id
: thelocalenablers.id
: @thelocalenablers
: 0811 22 333 132
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Office:
Rumah Kolaborasi TLE
Jalan Ciwulan Nomor 24
Kota Bandung


