
DO IT TOGETHER
EVENT CALENDAR - TRANSFORMATION::SPACES



Do it together.
Do it differently.

Do it for the change.



This booklet does not claim to cover all events which potentially
would fit in present categories (transform space, self, society, and

education). It is a booklet co-created by the present, active
transformation::spaces community - for the community.

Feel invited to PARTICIPATE!

!DISCLAIMER and INVITATION!





Summer term 2023 is here! It´s time to get excited about all the amazing
events and activities that will take place in and around the
transformation::spaces throughout the semester! Whether you're a student,
a local resident, or just passing through, you won't want to miss out on the
exciting lineup of events that the motivated "Trafo"-community has planned.
From conferences and workshops to out/indoor activities, there's something
for everyone to enjoy and learn.

The D.I.T. Event Calendar allows you to already save all the important dates
of exciting events you want to join! With detailed descriptions and schedules
for each event, you'll be able to plan your summer TERM activities with ease.
Also note that there might be many more events happening at the
transformation::spaces, as they are also meant to be YOUR STAGE. So show
up for co-creation, peer learning, and hands-on projects.

Don't miss out on the fun – get your hands on a digital/hard copy of the
D.I.T. Event Calendar and start planning your summer SEMESTER!





Nicolas Meier
Theres Konrad

Annette Schöneck

Hi! Welcome to the transformation::spaces
for future-oriented learning! Here, space is
used as a tool to support YOU and your
undertakings! Be it project work for
curricular or extra-curricular activities,
co-creative, spontaneous sessions, or
regular meetings to bring your innovative
idea to the next level. The "Trafos" are
meant to become the new home of
transformation enthusiasts, for people who
long for a space to bring their projects and
ideas to flourish. Welcome!

Here you have a first outlook to the
summer term at the Trafos. So far, you can
join events here which are about
transforming space, self, society, and
education.
Know that´s all just a start!

Dare to show up and show yourself with all
you bring to the table - let this be the
baseline  for  co-creation!  Creative,
motivated folks are around, for sure!

Next to innovative courses, you can further
foster your competencies by taking
ownership and responsibility for the Trafos.
The vision is that YOU, the students, co-
lead the Trafos in the future. Become a
leader, right here, right now!

We, Nicolas Meier, Theres Konrad, and
Annette Schöneck, accompany and
coordinate the journey of the Trafos. We'd
love to do it TOGETHER with you!

#together_for_the_better



Alexander Caspari

For over a decade I have been searching for
meaning beyond the traditional success.
This quest took me a year abroad to Costa
Rica volunteering in environmental
education, reforestation, and agroforestry.
It also held a great deal in deciding to
switch my studies from Environmental
Informatics to Geography which got me a
lot closer. Yet something was still missing.
In search for a Master study which
combines the natural sciences with the
transformation work I was interested in I 
 found  Sustainability  Sciences  at
Leuphana University. 

Taking part in the STEP training I got
deeper into entrepreneurship and founded
together with Imane Fedan “co-transform”,
an  innovative co-working space for
students run by students. Co-transform
turned out to be quite  a  good  match  with  
the transformation::spaces 

which is why I ended up joining forces
with the transformation::spaces team as a
student assistant.

If you are also interested in exploring the
unknown, then I hope to see you in the
transformation::spaces at one of our many
interesting events or at our  weekly
transformation::spaces community lunch
(Tuesdays, 12:30 - 2 pm).

Thanks to Imane for the beautiful creation
of the booklet where she already realizes
parts of the Trafos´ vision: Giving visibility
to YOU and your ideas.



Imane Fedan

I’ve always wanted to be a sociologist in
order to deepen my understanding of the
society’s culture, community interactions
and cognitive behavior. However, my
passion for design and illustration sketching
sparked my interest in marketing
management during my undergraduate
studies in Morocco. Currently, I am a
Master's student in Management and
Entrepreneurship at Leuphana University. 

Through the STEP program, I have had the
opportunity to enhance my entrepreneurial
skills and develop a business idea with
Alexander Caspari that connected  us  with
the transformation::spaces community.

With Theres Konrad, I designed the D.I.T.
Event Calendar, which is a booklet that
includes a diverse range of events catering
to everyone's tastes. We gathered amazing
ideas from the transformation::spaces
community, reaching out to people of all
ages, backgrounds and  distance to  learn 
 about  their  interests  and preferences
they want to share with you. 

Our goal is to make it easy for you to
discover and participate in all the fantastic
events that the community has to offer
during the Summer Term 2023.

If there's one piece of advice I could give, it
would be to trust your instincts, speak up
your mind, and surround yourself with a
community that will bring out the best in
you. So, take a deep breath, relax, and dive
into the world of transformation waiting for
you in the D.I.T. Event Calendar.

if you like the design, drop a line at:
fedimane@gmail.com

It all  started when...  you  opened  this
booklet...

mailto:fedimane@gmail.com
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18 April

in person

en
english

It takes a village to run a space
17:00 - 18:00 Online - Live in C25.019

WHAT
What does it truly need to keep an impact hub alive? How can space invite to
certain actions? Learn about different floor concepts, community management,
and the importance of shared, personal, and entrepreneurial visions. Join this
webinar and soak up the impulses of Shweta, Events & Project Manager at the
Impact Hub Hamburg. Bring your questions for an interactive discussion after
Shweta´s presentation.

WHERE
Live screening in the transformation::spaces (C25.019)

WHY... participate?
Also thought about running co-working space? Want to increase your
knowledge about impact hub management? Open for all. Particularly relevant
for students of the Leuphana Sustainable Entrepreneurship Certificate Course
“Impact Now! Innovation Hub Management.”



26 April

WAS / WHAT
Während der letzten Monate haben wir in den Transformations::Räumen
viel gelernt – besonders darüber, wie man einen Raum als Experiment
gestaltet. 
Um unser Wissen rund um die Raumentwicklung weiterzugeben, haben wir
unser eigenes Tool entwickelt: Das Innovationsraumcanvas – mit
Werkzeugbuch – für alle, die ihren eigenen Innovation Space bauen wollen.
Das alles würden wir gerne mit Euch testen und sind natürlich auf Euer
Feedback gespannt!
---
We’ve learned a lot during the last months of Transformation::Space
experimenting – especially how to build an innovation space.
Of course, we would love to share this knowledge. That’s why we’ve
developed our own tool: the innovation space canvas – with its own
accompanying toolbook. Now we would love to test the whole thing with
you, and are happy to hear your feedback.

WER ... Gastgeber / WHO... hosts?
Annette Schöneck and team.

Anmeldung / Sign up
Via Email to transformationsraeume@leuphana.de

Live your life. Love your innovation space.

Wohnst Du noch oder lebst
Du schon?

11:00 - 14:00 Transformations::Räume

in person

de
deutsch



02  May

Vertical Farming DIY Kick-Off
14:00 C25.019

Du hast Lust neben der Uni auf etwas handwerkliche Tätigkeiten und praktische
Arbeit? Und interessierst dich vielleicht auch für Vertical Farming? 

Wir, die neue Vertical Farming Initiative, möchten Dich herzlich zum DIY Kick-
Off Event einladen: am 2. Mai, um 14 Uhr in den Transformations::Räumen! 

Zu Kuchen, Kaffee und sprudeligen Getränken wollen wir mit Euch gemeinsam
eine bewegliche Grüne Wand bauen & mit euch gemeinsam etwas Skill Sharing
betreiben. Wir freuen uns auf viele Hände und Ideen!

Mehr Infos zum Projekt findest du auf dem Poster! Der QR Code bringt euch
auch direkt zu unserer Telegramgruppe. 

PS: Es werden keine handwerklichen Vorkenntnisse benötigt 

in person





05  May 
09:00 - 15:00 Outside the transformation::spaces

HeArt as a transformation companion
Dialogue for reflection
Action for (self-)empowerment and community building 

“From walk and talk to WALK THE TALK. Cultivating an entrepreneurial
mindset”,
“Impact NOW! Innovation Hub Management”, and 
Group action leader Theres Konrad

WHAT
An Inside Out Group Action: https://www.insideoutproject.net/en/

People show their faces for what they stand for. In this group action: For an
economic system which takes care of people and planet. Reshaping the
understanding of ‘economy’ as an act of care-taking through art in the pubic space.
(Further project info: Click here)

Participants are invited to paste the portraits outside the transformation::spaces
and to reach out to each other and passers-bye, to continue the conversation
about economy and how we relate, after all, to each other and our surrounding.

Pictures and short videos will be taken and shared via the Inside Out Project. Art
and visibility as transformation companions.

WHY … participate?
Come to a different understanding of taken-for granted concepts (Head) through
community action (Hands), connecting to each other and one´s self (Heart).

WHO …facilitates/hosts?
Students of the current courses

WHO …should come?
Everybody who is interested in “economic alternatives”, community action, eager
to exchange with others and/or wants to train their interpersonal competency
further 

in person

The economy - it is us!

https://www.insideoutproject.net/en/
https://www.insideoutproject.net/en/explore/group-action/die-wirtschaft-sind-wir-the-economy-it-is-us


in person

en
english

May / June

Cultivating an entrepreneurial mindset
TBA transformation::spaces

“From walk and talk to WALK THE TALK. Cultivating an entrepreneurial
mindset”, and
Innovation Hub Management

WHAT
Stay tuned for what students of the course “From walk and talk to WALK THE
TALK” will present throughout the semester! The course has the development of
an entrepreneurial mindset in focus – see / hear / explore yourself together with
the respective host(s) what shapes entrepreneurial action can take!
Do you have an entrepreneurial spirit? Yes? Not sure? Not yet? Pass by and find
out!

WHY … participate?
Curiosity, openness, seeking inspiration and exchange

WHO... will host?
Students of the current course



21 June

WHAT
WHAT IF undergoing a transformative process was joyful? A matter of attitude?!
The exhibition “The Beauty of Transformation” shall allow people to perceive
transformation with new eyes. Yes, highly probably along the process of
transformation there are up´s and down´s. But in-between states are rarely easy.
See, for instance, how students developed Leuphana´s first vertical, moveable,
edible wall. Trial. Error. But now you should see!

Come and enjoy the fruits of some transformative processes and how we got
there; from the documentation of the transformation of the
transformation::spaces themselves, to people´s documented transformative
learning journeys, to what you might have to share to celebrate the beauty of
transformation.

Students of the course “From walk and talk to WALK THE TALK. Cultivating an
entrepreneurial mindset.” are encouraged to showcase their projects at the
exhibition. Is there anything you want to share? Invitation for co-creation, because
that´s why the transformation::spaces exist! See you there! 

WHY … participate?
Join the transformation::spaces community to celebrate the beginning of summer,
the second semester at the transformation::spaces, and everything that evolved in
and around these spaces, meant to foster initiative, innovation, co-creation, and
collaboration. #PARTYcipate

WHO...hosts?
Theres Konrad, students of the current course "Impact NOW! Innovation Hub
Management", the Kooperationsservice, and community members.

17:30 Transformation::spaces

The beauty of transformation

in person

en
english





Tuesdays (summer term)

WHAT
Get your Tuesday´s portion of inspiration and motivation!

Every Tuesday the transformation::spaces community gathers for a shared potluck
lunch! This means: Bring your own food or something to share! Tea and coffee on site!

We´ll start with a check-in round, share what´s new and beautiful, and discuss
whatever you´ll bring to the table (not in terms of food but in terms of topics!). It is a
time to DARE TO SHARE ideas, ask for feedback, and encounter a sympathetic,
motivated bunch of people. Come and be part of this crowd! The
transformation::spaces are longing to be co-created with YOU!

Never been there before? Come half an hour earlier (noon) and you´ll get an
introduction and a little tour around! 

WHY … participate?
Get familiar with the transformation::spaces and its community in a casual and
talkative atmosphere and exchange thoughts and ideas with other community
members. You will get an impression on how the community works and which topics
are currently discussed. Everyone who just wants to learn more about the project, has
questions, or IDEAS – come and we´ll see if they want to turn reality here! Creative,
inspiring folks around!

WHO...hosts?
Alexander Caspari and/or Theres Konrad together with the transformation::spaces
community.

12:30 – 14:00 C25.019

Transformation::Spaces
Community Lunch 

Noon for a little intro and tour upfront

in person





Sprache ist Macht / Language is Power26
What if I was a place?27

Self-employment as a career path30

Job-und Karrieremesse FOR YOUR CAREER 202328

Emotionale Resilienz31
The AIESEC way of developing leadership through
exchange

32

en

en

en

Transforming
Self

event seriesin person

en
english

de
deutsch sing-up





05 , 12 , 19 April
11:00 - 13:00 Transformation::spaces

eine neue Sprache lernen oder eine verbessern?
dein Englisch/ Deutsch als Fremdsprache verbessern, um besser im Unterricht
mitzukommen?
internationale Studierende und deren Kulturen kennenlernen?

learning a new language or improve one you already know? 
improving your English/Germans as a foreign language for your classes?
meeting international students and helping them practice their German and learn
more about their country?

WAS/WHAT
Du möchtest

Hört sich gut an, aber wie kann ich das mit meinem Studium verbinden?
Komm zur Drop-In Beratung! Hier helfen wir Studierenden ihre Sprachziele
umzusetzen. 
---
You are interested in: 

Sounds great but how can I do all this with my studies?  The purpose of our drop in
language consulting is to help students plan how to achieve their language goals. We
offer insight to language levels, courses, and planning. Click Here! 

WARUM/ WHY
Kommunikation ist wichtig für die Universität und das Leben. Die Welt ist
mehrsprachig und kulturell vielfältig und diejenigen, die sich gut in mehr als einer
Sprache ausdrücken können, haben einen Vorteil und können sich besser in globale
Diskurse einbringen.  Das Sprachenzentrum hilft Studierenden nicht nur sprachliche
Kompetenzen zu erwerben, sondern auch interkulturelle Kommunikationen zu
erfahren.
---
University and life are about communicating and with the world being multicultural
and multilingual those who can communicate well in more than one language have
an advantage and can take part in large global discussion. The Language Center can
help you achieve not only competencies in languages but also intercultural
communication. 

WER SOLLTE KOMMEN?/WHO SHOULD COME?
Studierende,  die  sich  für  folgendes  interessieren:  Sprachenlernen,
Semesteraustausch, neue Kulturen, …
---
Anyone who is interested in learning languages, having a semester abroad,
experiencing new cultures, ... 

Sprache ist Macht / Language is Power

in person

http://www.leuphana.de/sprachenzentrum
http://www.leuphana.de/sprachenzentrum


06  May
09:00 - 10:00 C25.021

in person

en
english

What if I was a place?

WHAT?
Ecological designer Kübra first provides input on the web of life, our interdependency,
the effects of dualism, and biophilia (part 1) before the interlinkage between physical
space and behavior / mind shift is explored (part 2) – a key question we are exploring
at the transformation::spaces! Towards the end of the webinar (part 3) – called Dream
a little dream of ‘me’ – you are invited to define yourself as a place, exploring how you
´d actually like to be…

WHY … participate?
How does the physical surrounding, (my perception of) the environment influence my
way of being – and how can one or the other be transformed? The webinar takes
place within the seminar “From walk and talk to WALK THE TALK. Cultivating an
entrepreneurial mindset.” but invites the transformation::spaces community to join to
this informative and self-exploratory session!

WHO ... hosts?
Kübra Köprülüoğlu Aşanlı is an ecological designer and creative founder of Harmonia,
a multidisciplinary ecological design studio in Turkey.

Transforming spaces in a holistic way



07  June
09:30 - 16:00 Leuphana Zentralgebäude C40

kurz vor Studienende und willst Deine Karriere bei einem zukunftsorientieren
Unternehmen starten?
mitten im Studium und möchtest Praxiserfahrungen sammeln?
interessiert an der Möglichkeit, selbst ein cooles Start-Up zu gründen?

about to finish your studies and want to start your career with a future-oriented
company?
in the middle of your studies and want to gain practical experience?
interested in the possibility of founding a cool start-up yourself?

Leuphana Zentralgebäude: Forum, Foyer und Auditorium

WAS/WHAT
Du bist

Dann ist die Job- und Karrieremesse FOR YOUR CAREER genau das Richtige für Dich.
Zahlreiche Unternehmen aus den Bereichen Wirtschaft, Recht, Umwelt, Kultur und
Bildung kommen am 7. Juni 23 auf unseren Campus um Dich kennenzulernen. Komm
zur Messe und nimm auch viele Angebote im Bereich Bewerbungsvorbereitung wie
Mappencheck, Bewerbungsfotos, Social Media Beratung mit.

www.leuphana.de/foryourcareer

You are

Then the job and career fair FOR YOUR CAREER is just right for you. Numerous
companies from the fields of business, law, environment, culture and education will
come to our campus on June 7, 23 to meet you. Come to the fair and take advantage
of many job application preparation offers as well, such as portfolio check, application
photos, social media advice.

WO/WHERE

Job- und Karrieremesse
FOR YOUR CAREER 2023
Job and career fair

in person

http://www.leuphana.de/foryourcareer




31  May
14:00 - 16:00 C25.021

Kooperations- und
Gründungsservice,

Leuphana

STEP graduate
& start-up
enthusiast

Self-employment as a career path

When it comes to choosing a career, most people think of a job with a
company - self-employment is barely an option for most people. 
Fears such as insecurity, financial worries, bureaucratic hurdles or
retirement security are often associated with starting one's own
business.

Let's clear up these prejudices! We are Paul, start-up consultant &
STEP trainer and Joshua, STEP graduate & start-up enthusiast and
want to give you real insights into the start-up life. In a workshop we
want to raise awareness about self-employment and demonstrate how
easy it is to develop start-up ideas. 
For us, founding a company means: Creativity, self-realization and
above all "free" time management – all things that should be considered
when planning your own career.

Workshop

in person

en
english

https://www.leuphana.de/en/partners/entrepreneurship-at-leuphana-university/qualifizierung/step-training.html


More info and sign up:
myStudy        Veranstaltungsverzeichnis      zusätzliche Angebote (ohne
CP) Alternative Lehre – ASTA

Wie kann ich einen selbstständigen, unabhängigen Standpunkt entwickeln, wenn ich
mich mit meinem Inneren nicht auskenne?
Was ist mein Handeln wert, wenn ich mir der Faktoren nicht bewusst bin, die es
beeinflussen?
Was wäre, wenn z.B. Angst uns nicht mehr lähmt, sondern uns die Kraft gibt, kreative
Lösungen zu finden? 
Wie könnten wir studieren, wenn Wutenergie nicht mehr unterdrückt werden muss und
erst „im Wald“ rausplatzen kann, sondern ein neues Framing erhält und für
konstruktives Handeln eingesetzt wird?

(aktuelle) Gefühle und (alte) Emotionen zu unterscheiden 
Gefühle als positive Kräfte zu begreifen und zu nutzen 
mit emotionalen Altlasten aufzuräumen

WAS
Durch unsere Gefühle und Emotionen (= Gefühls-Altlasten) gestalten wir – bewusst
oder unbewusst, konstruktiv oder destruktiv – unsere Beziehungen, unser Leben und
die Welt. Bei allem Fortschritt sind (subtile) Macht, Gewalt und Konflikte immer noch
Teil unserer gesellschaftlichen Strukturen. Täglich lernen wir an der Universität
intellektuell über diese Herausforderungen und deren Folgen – Angebote für einen
kompetenten und lebensdienlichen Umgang mit unseren dazugehörigen Gefühlen gibt
es bisher jedoch kaum. 

WARUM ... teilnehmen?
In dieser praktischen Workshop-Reihe wollen wir Wege erforschen, sich aus dem
althergebrachten, kognitiven Verständnis von Bildung und Gefühlen zu emanzipieren.
Wir erarbeiten gemeinsam, was es braucht, um Lerngemeinschaften zu bilden, die auf
sozial-emotionalen Kompetenzen fußen.

Dazu gehört:

*Note: Diese Workshop-Reihe ist weder ein psychologisches Angebot, noch ersetzt sie
psychologische oder psychotherapeutische Behandlung.

09, 24  May, 14 June

Emotionale Resilienz
Gefühle als soziale Kräfte nutzen, um Beziehungen und Umwelt
konstruktiv zu gestalten

Alternative Lehre – ASTA

in person

de
deutsch



28 June
18:30 - 20:00 C25.021

The AIESEC way of developing
leadership through exchange.

in person sign up

en
english

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScCnUA4uyUlsTYARwdrRS3Ur6qEf_q7VUwAQnoB5q7RUNp1wQ/viewform?usp=pp_url
mailto:lcp.lueneburg@aiesec.de
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18 ,20  April 

in person

de
deutsch

WAS
Lerne Enactus und seine nachhaltigen Projekte in und aus Lüneburg kennen und
erfahre mehr über Partizipationsmöglichkeiten!
Enactus Lüneburg hat sich als Verein vorgenommen, nachhaltige Start-Ups auf den
Weg zu bringen. Gemeinsam wollen wir einen Beitrag zur Verwirklichung der 17 Ziele
für nachhaltige Entwicklung der Vereinten Nationen leisten. Im Team entwickeln wir
soziale Innovationen und setzen diese in verschiedenen Projekten um. Die
Nachhaltigkeit unserer Arbeit stellen wir durch die Gründung gemeinnütziger
Organisationen sicher, die sich langfristig organisieren und finanzieren. Um dieses Ziel
zu erreichen, braucht es Menschen, die motiviert sind an einer Idee weiterzuarbeiten
oder sich mit eigenen Ideen im größten globalen studentischen Entrepreneur-
Netzwerk einzubringen.

Du fühlst dich angesprochen oder möchtest dich über uns informieren? Dann komm
zu einem unserer Kennenlernabende am 18. oder 20. April in den
Transformations::Räumen!

WER
Enactus Lüneburg

SPRACHE
Deutsch (bei besonderem Interesse lässt sich eine Übersetzung einrichten)

Enactus Kennenlernabende
18:00 - 20:00 C25.019



26  April 
18:00 - 20:00 C25.019

in person sign upin person

de
deutsch

Kreis statt Krise! - Komm zum
Kennenlerntreffen der Cradle to
Cradle Gruppe Lüneburg

Du hast Lust, die Welt kreislauffähig zu machen, statt in Weltschmerz zu versinken?
Dann bist du bei Cradle to Cradle genau richtig! Bei Pizza und Getränken wollen wir
mit euch ins Gespräch kommen.

Was wir so machen? Ne ganze Menge: ob biologischer Glitzer beim Lunatic, C2C-
Podest-Bau für die Trafos, Bildungs- und Schnitz-Workshops, Exkursionen nach
Hamburg oder tolle deutschlandweite Events der NGO - dabei sein lohnt sich! 

Klingt spannend? Bitte melde Dich hier an, damit wir besser planen können:
https://forms.gle/m1n71RioRA6QkG8c9

https://forms.gle/m1n71RioRA6QkG8c9


Leuphana Campus & Thalia Theater Hamburg

Der Helmut-Schmidt-Zukunftspreis und die Leuphana Universität Lüneburg laden ein zum ersten
Zukunftsfestival 

FREIRAUM FÜR ZUKUNFTSGESTALTUNG

Der Helmut-Schmidt-Zukunftspreis bekommt ein eigenes Zukunftsfestival. Es bringt junge
Gesellschaftsveränderer*innen auf dem Campus der Leuphana zusammen, um
verantwortungsvollen Wandel auszuloten.

Im ersten Jahrgang sind Studierende, Auszubildende, Aktivist*innen und Gründer*innen aus
Österreich, der Schweiz und Deutschland aufgerufen, sich mit eigenen Ideen und Innovationen
zu bewerben, mit denen sie andere Menschen bewegt haben oder bewegen wollen.
Gemeinsam mit erfolgreichen Innovator*innen wie der Gründerin Anne Lamp und dem
Sozialunternehmer Philipp von der Wippel fragen sie sich: Was macht eine wirklich gute Idee
aus? Wie bringen wir Innovation und Verantwortung zusammen? Und wie können wir neue
Ideen in die zivilgesellschaftliche Praxis einbringen?

Auf dem Zukunftsfestival werden Schlüsselideen entworfen, die Innovation mit
Verantwortungsbewusstsein verknüpfen. Zur Verleihung des Helmut-Schmidt-Zukunftspreises
werden sie auf der Bühne des Thalia Theaters in Szene gesetzt.

ES LÄDT EIN...

... der Helmut-Schmidt-Zukunftspreis - gemeinsam mit den drei Partnern DIE ZEIT, THE NEW
INSTITUTE und der Bundeskanzler-Helmut-Schmidt-Stiftung. Der Preis ehrt und unterstützt
herausragende Innovator*innen - Menschen, die für eine bessere Welt einstehen, dem
jeweiligen Jahr ihren Stempel aufdrücken und noch mehr Potenzial für die Zukunft haben. Die
Preisträgerin 2022 war die ugandische Klimaschutzaktivistin und Sozialunternehmerin Vanessa
Nakate.

... und die Leuphana Universität Lüneburg, die als zukunftsgewandte Innovationsuni regelmäßig
neue Studienangebote und Forschungsprogramme mit Mehrwert für die Gesellschaft aufsetzt
und junge Akteur*innen der Transformation hervorbringt.

MEHR INFOS?

HIER klicken.

03 , 04  May

INNOVATION UND VERANTWORTUNG:
Was macht das Neue gut?

in person

https://www.leuphana.de/portale/helmut-schmidt-zukunftsfestival.html




08  May
18:15 - 19:45 C25.019

in person

de
deutsch

WAS

[PRAXISFORUM] Die Referentin Annika Härtel hat bis 2013 Umweltwissenschaften
und bis 2017 Nachhaltigkeitswissenschaften im Master an der Leuphana studiert
und war im Anschluss u. a. in unterschiedlichen Berufsfeldern der Jugendbildung
tätig: als Bootsfrau auf einem Bildungssegelschiff, als Moderatorin bei der Kinder-
und Jugendbeteiligung der BUNDjugend Mecklenburg-Vorpommern oder als
freiberufliche politische Bildungsreferentin, u.a. im FÖJ Rheinlandpfalz.
Heute arbeitet sie als Jugendbildungsreferentin bei der BUNDjugend in Hamburg.
In diesem Praxisforum, das gemeinsam mit 23grad eV veranstaltet wird, berichtet
sie von ihrem Weg in den Beruf und den Besonderheiten in der Jugendbildung.

WER ... lädt ein?

23grad e.V. und Career Service
REFERENTIN Annika Härtel, Jugendbildungsreferentin, BUNDjugend Hamburg 

WER ... sollte kommen?
Studierende und Alumni aller Studienfächer

Jugendbildung für die Umwelt –
Erfahrungsberichte aus der Praxis   



19:00 Transformations::Räume

WAS
Multiple Krisen, konkrete Auswirkungen vor Ort auf Lüneburgs Unternehmen
und viele Fragen.
Gemeinsam transformieren wir Lüneburgs Wirtschaft sozial und ökologisch.
Wir setzen die großen Hebel in Kraft und gestalten so zusammen eine
zukunftsfähige und resiliente Region.

WER... lädt ein?
Karla Bauszus und Kalina Magdzinksa
Als Studierende der Leuphana Universität im Master „Sustainability Science“
nehmen wir am Incubator-Programm HOLII (Holistic Impact Incubator) teil.
Gemeinsam mit Expert*innen arbeiten wir hier an unserem Konzept,
gemeinsam Unternehmen bedürfnisorientiert und nachhaltig sozial-
ökologisch zu transformieren.

WER... soll kommen?
Alle Interessierten, die eine sozial-ökologische Transformation in ihrer
Organisation voranbringen möchten oder Expertise und Erfahrung zur
Umsetzung beitragen können.
Wir freuen uns in diesem Rahmen unser Vorhaben vorstellen und greifbar
machen zu können. 

in person

de
deutsch

11  May

Gemeinsam die großen Fragen
Lüneburgs Wirtschaft angehen



31  May
14:00 - 16:00 Utopia in Lüneburg

WAS/WHAT
Am 31.05. präsentieren die Teams des 2. Batchs unseres Gründungsprogramms HOLII
nach unserem viermonatigen Programm ihre ausgearbeiteten und evaluierten Ideen.
Egal ob Gesundheit, Bildung, Pflanzenkunde oder Elektromobilität, an diesem Abend
ist für jede*n etwas dabei! 

Neben den Teams sind auch Impact Gründer*innen anwesend, mit denen spannende
Gespräche und ein Raum für Austausch ansteht. Dieser Abend bietet Platz für
Interessierte, die sich mit der SE community vernetzen möchten.
Das Event findet voraussichtlich im Utopia in der Katzenstraße Lüneburg statt, die
genauen Daten werden noch bekanntgegeben. 
Wir freuen uns auf eine Ladung Impact und Entrepreneurship! Was ist mit Dir?
---
On the 31st of May, the teams of the 2nd Batch of our HOLII start-up programme will
present their developed and evaluated ideas after our four-month programme.
Whether ideas of health, education, plant science or electric mobility, this evening
provides something for everyone!

In addition to the teams, we are glad to welcome impact founders, which will be open
for exciting discussions and an interesting exchange. This evening offers space for
those interested in networking with the SE community.
The event will probably take place at Utopia in Lüneburg, but the exact dates will be
announced soon. 
We are looking forward to a lot of impact and entrepreneurship! What about you?

Batch 2 - Holii | Holistic Impact Incubator
Holii | Holistic Impact Incubator

WHO ... hosts?
Frederic Penz

in person

en
english

https://www.holii.de/batch-2/
https://www.holii.de/


03 Juli 
14:30 - 16:00 C25.019

Lerne etwas Neues über Klimaschutz & -anpassung vor Ort!
Teile Dein Wissen dazu mit anderen & unterstütze so unseren Lernprozess!
Verbringe eine kurzweilige & inspirierende Zeit mit tollen Menschen!

Studierende des Seminars präsentieren Poster
Die Lehrenden Sebastian Möller (CSM) Wissenschaftlicher Mitarbeiter im Projekt
"Studienpfad für den Beruf als kommunale*r Klimamanager*in" (StudiKommKlima) am
Centre for Sustainability Management der Leuphana
Franziska Dittmer (Landkreis Lüchow-Dannenberg) hosten die Veranstaltung
Klimaschutzmanagerin des Landeskreises Lüchow-Dannenberg & Lehrbeauftragte im
TD-Projekt "Kommunales Klimamanagement in Niedersachsen"

WAS
Studierende des TD-Projektes im Master Nachhaltigkeitswissenschaft präsentieren
die Zwischenergebnisse ihrer Arbeitsgruppen zu Klimaschutz und
Klimawandelanpassung in niedersächsischen Landkreisen und freuen sich auf eure
Fragen und Hinweise. Nach den kurzen Präsentationen gibt es die Gelegenheit
miteinander ins Gespräch zu kommen. Die genauen Themen der Präsentationen
werden im Laufe des Semesters festgelegt. 

In diesem Seminar erschließen wir uns in einem transdisziplinären und (hoffentlich)
transformativen Lern- und Forschungsprozess das Berufsfeld und die
Herausforderungen des kommunalen Klimamanagements. Es findet in Kooperation
mit den Landkreisen Lüchow-Dannenberg und Lüneburg statt und wird vom
Bundesministerium für Umwelt, Naturschutz, nukleare Sicherheit und
Verbraucherschutz (BMUV) gefördert. Weitere Informationen zum Seminar findet ihr
in mystudy.

WARUM mitmachen?

WER leitet?

WER sollte kommen?
Alle, die sich für Klimaschutz und Klimawandelanpassung in ländlichen Räumen
interessieren.
Sign up here: Bitte mit einer E-Mail an sebastian.moeller@leuphana.de anmelden. 

in person sing-up

de
deutsch

Kommunales Klimamanagement in Niedersachsen
– Offene Poster Session zum Seminarabschluss

https://mystudy.leuphana.de/veranstaltungInformation/show?veranstaltung_id=1122554
mailto:sebastian.moeller@leuphana.de


15 - 18 July

WHAT
You are involved in an initiative, a start-up, or a project with social-ecological impact?
You are facing a challenge or would like to develop further? Then join us from June 15
– 18th when we will once again head into nature for a different kind of camp. Apply
until April 20th to participate in the SCHub Camp 2023!

The SCHub CAMP is hosted annually by the Social Change Hub of Leuphana
University and supports initiatives as well as social entrepreneurs to systematically
solve their internal and external challenges. Over the course of four days, the selected
teams will receive individually tailored coaching by professionals, intensive
workshops, and the opportunity to network with each other. The camp will take place
in a conference house rented for all teams, including catering and support by the
SCHub team.

More information can be found here:
https://www.leuphana.de/portale/schub/schub-angebote/schub-camp.html

WHY … participate?
At the SCHub CAMP, solutions and ideas are developed together. Professional
coaches will support the teams in problem-specific workshops and teams support one
another in an inspirational and safe surrounding. 

WHO …facilitates/hosts?
Organization and on-site support by the SCHub team. Professional coaches are
selected by the SCHub team based on specific challenges faced by the participating
teams. 

WHO …should come?
Social entrepreneurs, initiatives, and projects of Leuphana with social-ecological
impact, facing a challenge or aiming to develop further. A total of 3-5 members from
3-4 teams can participate. At least 50% of the members must be students enrolled at
Leuphana, and the event will (most likely) be hosted in German. Open for Bachelor
and Master students.

Apply HERE  until 20th April

in person sing-up

en
english

Conference house in Karze

SCHub CAMP 2023!

https://www.leuphana.de/portale/schub/schub-angebote/schub-camp.html
https://docs.google.com/forms/d/1ubg9NCuVnP306g3qCNJRP5nJUNnJyf13M_zRp3icf84/edit


Donnerstags

Selbständigkeit ist eine Karriereoption! Wer selbst gestalten möchte oder aber die
Ideen zur Lösung eines Problems hat, herausfinden möchte, ob ihre oder seine
wissenschaftliche Arbeit vielleicht doch mehr Potenzial hat als nur eine
Veröffentlichung als Paper findet hier erste Hinweise, wie man sich dem Thema
nähern kann.

Unternehmerische Ideen wachsen und nehmen Gestalt an, wenn man sie mit
anderen in vertrauensvollen Rahmen teilt, bespricht und gemeinsam darüber
nachdenkt. Wer also ein vertrauensvolles unverbindliches Gespräch sucht, ist hier
richtig.

Es gibt vielfältige Unterstützungsangebote und Förderungen im
Gründungsökosystem, die man am besten und schnellsten findet, wenn man sich
in diesen fremden Gewässern an die Lotsen des Gründungsservice wendet.

Mitarbeitende des Gründungsservice der Leuphana bzw. gelegentlich erfahrene
Netzwerkpartner des Startup Port Verbundes der Hochschulen der
Metropolregion Hamburg

WAS
Offenes Beratungs- und Informationsangebot für frühe, nachhaltige, innovative oder
alle anderen Gründungsideen, allgemeine Fragen zu einer möglichen Selbständigkeit,
Vernetzungsbedarf und allem, was sich rund um die Themen Entrepreneurship,
Selbständigkeit und Geschäftsideen fragen lässt.

WARUM... teilnehmen?

WHO ... lädt ein?

WER ...sollte kommen?
Bachelor und Master Studierende, wissenschaftliche Mitarbeitende, technische
Mitarbeitende und Alumni

Weitere Infos HIER

Offene Gründungssprechstunde
13:30 - 15:30 C25.006

in person

https://www.leuphana.de/kooperationen/entrepreneurship/gruendungsservice.html


von April bis Juni

Kollektivbetriebler*innen die Maßstäbe im Bereich Solidarischen Handels und
Transparenz setzen und statt Konkurrenz auf Kooperation.
Nachhaltige Unternehmer*innen, die mit innovativen Lösungen bestehende
Märkte unter Druck setzt. 
Menschen die in nachbarschaftlicher Selbstorganisation mit Hilfe der
Genossenschaftsform Kultur-Energie-Projekte auf die Beine stellen, oder durch
Ansätze Gemeinschaftsgetragener Ökonomie solidarische Verbindungen zwischen
Produzent*innen und Konsument*innen knüpfen. 

WAS
Hey! Was braucht es um uns selbst und einander als befähigt zu begreifen, um die
Transformation hin zu einer solidarischen, diversen und nachhaltigen Ökonomie
miteinander in die Hand zu nehmen? 
Dieser und vielen weiteren Fragen wollen wir uns im Rahmen dieser Gesprächsreihe
gemeinsam stellen. Dazu werden wir mit Menschen ins Gespräch kommen, die uns
Einblicke in unterschiedliche Ansätze praktischer, ökonomischer Transformation
geben können: 

Wir freuen uns von der Vielfalt persönlicher Erfahrungen und voneinander zu lernen.
Darauf mit euch die vorgestellten Ansätze in ihren Widersprüchen und Potentialen zu
diskutieren und einander darin zu bestärken die ökonomische Transformation durch
eine aktive Gestaltung der privaten und beruflichen Zukunft zu unterstützen.

Transformations::Räume

HEY-Im Gespräch mit Impact-
Gründer*Innen
Zwischen Aktivismus und Unternehmer*innentum – Praktische
Ansätze Ökonomischer Transformation

(Siehe weiter unten)



in person

de
deutsch

WER
Wer ist wir? Ein Team am CSM, das sich im Rahmen des Forschungsprojekts „Vom
Öko zum Ökopreneur“ (gefördert von der DBU) mit der Frage beschäftigt, wie junge
Erwachsene mit hohem Umweltbewusstsein darin bestärkt werden können ihr Wissen
und Engagement unternehmerisch oder in alternativ-ökonomischen Projekten
einzusetzen. Wir glauben fest daran, dass es eigenwillige und radikale Ideen und
Akteure braucht, um die ökonomische Nachhaltigkeits-Transformation als
Gesellschaft zu gestalten.

WANN
4-5 Termine à ca. 1,5 h im Zeitraum von April bis Juni 2023, voraussichtlich am Do
20.04., Do 11.05., Di 06.06., Di 13.06. 

Note: Genauere Infos zu den Gäst*innen findet ihr bald auf dem Instagramm-Kanal des
SCHub oder auf der Leuphana Webseite der Hey Reihe



Transforming
Education

Data Club meets Trafo51

Präsenzzeiten Gleichstellungsbüro / Mentoring /
Familienservice in den Transformations::Räumen56

Tuesday Night Live - meet and eat60 en

University: Future Festival 2023 – Public Viewing &
Reflecting

50 de

Speaking And Leading52
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Kreative Schreibtechniken für akademische Schreibprojekte55 de
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Let’s make Kulturwandel!61 de

event seriesin person

en
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de
deutsch sing-up





26  April

Get inspired by talks on the future of higher education
Focusing on the U:FF and breaking the habit of doing other stuff
simultaneously
Meet other Leuphana people who are interested in higher education innovation

Folks who would “attend” U:FF anyway and people who are just interested in
getting a little appetizer. 
Sign up here: Please send an email to sebastian.moeller@leuphana.de or just
come if you see this only shortly before the event.

WHAT
There is this super exciting online event you’ve been looking forward to attending
for weeks and once it actually started, you keep running your daily routines and do
lots of other things while “attending” digitally. Does this sound familiar to you?
Well, then you’d be very welcome to join our collective hack of digital conferences!
On the occasion of this year’s University:Future Festival, which deals with the
future of higher education and, thus, loudly calls to be streamed in our
transformation::spaces, we will do a little experiment with publicly viewing and
(even more important!) reflecting some of the keynote talks from the first
conference day. It’s gonna be amazing and you will have a completely different
experience from “attending” individually. Heads up – let’s hack U:FF!

You can find program details for the keynote sessions here:
https://festival.hfd.digital/de/programm/ 

Some are in English. Some are in German. If you wish participate in the whole U:FF
program, you would still have to register individually because we are only
streaming parts of day one.

WHEN and HOW? 
Wednesday, 26th April 09:00–13:00 (including an hour for joint reflections as
brown bag lunch, so bring some food for this part!). We are reserving the room for
the afternoon as well if you would like to continue the streaming!

WHY … participate?

WHO … hosts?
This public viewing and reflecting event is hosted by Sebastian Möller, who will
also contribute to U:FF on Friday, 28 April (check out the program!)

WHO … should come?

in person sing-up
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University: Future Festival 2023 –
Public Viewing & Reflecting

09:00 - 13:00 C25.021

mailto:sebastian.moeller@leuphana.de
https://festival.hfd.digital/de/programm/


Du interessierst dich fürs Programmieren - egal in welcher Sprache?
Du hast Lust deine Skills mit anderen zu teilen und selbst neue Dinge zu lernen?
Du möchtest Erfahrungen im Bereich der Informatik-Bildung sammeln und beim Data Club
mitmachen?

Do you have an interest in programming, regardless of the language?
Do you enjoy sharing your skills with others and learning new things yourself?
Would you like to gain experience in the field of computer science education and
participate in the Data Club?

Alle, die sich für folgendes interessieren: Programmieren, Bildungsarbeit, IT-Themen..

Anyone who is interested in the following: programming, education work, IT topics...

WAS/WHAT

Wenn etwas davon auf dich zutrifft, komm zum Data Club meets Trafo!
Hier triffst du auf erfahrene Inspirer, interessierte Jugendliche, noobs und nerds!
---

If any of these apply to you, come join Data Club meets Trafo! Here you'll meet experienced
inspirers, interested youths, noobs, and nerds!

WARUM/ WHY

Der Data Club Lüneburg ist eine Kooperation zwischen der Leuphana Universität Lüneburg und
den Organisationen beWirken und der Hacker School. Ziel des Projekts ist es, außerschulische
Lernorte für Jugendliche zu schaffen, an denen sie das Programmieren sowie allgemeine
digitale Kompetenzen erlernen. In einer zwanglosen Lernumgebung wird der Rahmen
geschaffen, jungen Menschen einen einfachen Einstieg in die Welt der IT zu ermöglichen. Es
sollen der Spaß am Programmieren entdeckt, Informatikkenntnisse vertieft und
Berufsmöglichkeiten erkundet werden. Das Ganze bieten wir kostenlos an und freuen uns über
alle Interessierten und  MitstreiterInnen!

https://hacker-school.de/kurse/data-club-lueneburg/

The Data Club Lüneburg is a collaboration between Leuphana University Lüneburg and the
organizations beWirken and Hacker School. The aim of the project is to create extracurricular
learning spaces for young people to learn programming and general digital skills. In a relaxed
learning environment, the project provides a framework for young people to get started in the
world of IT. The goal is to discover the joy of programming, deepen computer science
knowledge, and explore career opportunities. The project is offered free of charge and
welcomes all interested individuals and collaborators!

WER SOLLTE KOMMEN?/WHO SHOULD COME?

---

Montags/Mondays

in person

Transformation::spaces16:00 - 18:00

Data Club meets Trafo

https://hacker-school.de/kurse/data-club-lueneburg/


02  May

WHAT
We are SALT – Speaking And Leading Toastmasters, the first and only Toastmasters
Club in Lüneburg and part of Toastmasters International. We would like to introduce
the concept of Toastmasters and present our club. In an interactive event you will
experience how a typical club meeting works. You will have the possibility to actively
participate e.g. by taking a role or giving an impromptu speech. There will be room for
Q&A as well as socializing. The event will be bilingual (German/English).

Toastmasters International is a non-profit organization that has been helping its
members develop their leadership and rhetorical skills since 1924. This is done based
on learning materials that the member selects according to personal and professional
needs, in a friendly and constructive learning atmosphere of the club. Each member
works on their speaking and leadership tasks at their own pace and receives
individual, constructive feedback: What can I do differently or better?

SALT Lüneburg is a bilingual club (German/English), established in 2022 and has
currently more than 20 active members. 

www.salt-lg.de
www.toastmasters.org

WHO ... hosts?
Ruth Heume (Club president), Faisal Rahman (Club member + master student at
Leuphana) + additional club/board members

WHO ... should come?
Everybody who would like to improve their public speaking, presentation, and
leadership skills or is just curious what “Toastmasters” is.

SIGN UP
Reach out to Ruth Heume at vpm@speaking-and-leading.org

Speaking And Leading
18:00 - 20:00 C25.021

in person sing-up

http://www.salt-lg.de/
http://www.toastmasters.org/
http://speaking-and-leading.org/




10  May

in person sing-up

en
english

WHAT
In this workshop, you will learn more about creativity as understood in the field of
composition and rhetoric, and you will test several techniques that can be used to
generate and develop ideas for writing projects (and in other contexts).

WHY... participate? 
Participants will reflect on their understanding of the term creativity and related
practices. They consider how they can jump-start creative processes, especially when
they work on academic projects, and how they can use different approaches and
techniques to address process-related challenges.

WHO ... should come?
There are no prerequisites for this workshop for bachelor and master’s students. This
workshop is cross-listed as an optional module for the peer writing tutor training.

REGISTRATION
Via myStudy

Creative Writing Techniques for
Academic Writers

14:15 - 15:45 C25.019



12  May

in person sing-up

de
deutsch

WAS
In dieser Veranstaltung setzen wir uns mit dem Kreativitätsbegriff von einer
schreibwissenschafltichen Perspektive auseinander. Wir probieren auch verschiedene
Techniken zur Ideengenerierung und -entwicklung aus, die in Schreibprojekten (und
darüber hinaus) genutzt werden können.

WARUM ... mitmachen?
Studierende setzen sich mit ihrem Verständnis von Kreativität und den damit
verbundenen Praktiken auseinander. Sie lernen, wie sie kreative Prozesse, besonders
beim (wissenschaftlichen) Schreiben, beginnen und steuern können und somit auch
ggf. Hürden im Prozess meistern.

WER … sollte kommen?
Für diese Veranstaltung gibt es keine Teilnahmevoraussetzung. Die Veranstaltung
richtet sich primär an Bachelor- und Master-Studierende. Diese Veranstaltung kann
im Rahmen der studentischen Schreibberatungsausbildung anerkannt werden.

ANMELDUNG 
Über myStudy

Kreative Schreibtechniken für
akademische Schreibprojekte

10:15 - 11:45 C25.021



Dienstags / Tuesdays

in person

Präsenzzeiten Gleichstellungsbüro /
Mentoring / Familienservice in den
Transformations::Räumen

10:30 - 12:30 Transformations::Räume

Im Sommersemester 2023 sind jeden Dienstag zwischen 10.30 und 12.30
Mitarbeiter*innen des Gleichstellungsbüros, des Mentorings sowie des
Familienservices der Leuphana in den Transformations::Räumen anwesend und
ansprechbar. Solltest du also Fragen zu Themen wie Antidiskriminierung,
Gleichstellung und Vereinbarkeit von Studium/Arbeit und Familie haben, komm
vorbei und sprich uns an!
---
Availability of the Office for Equal Opportunities / Mentoring Program / Family
Service in the Transformation::Rooms
In the summer term of 2023, the Office for Equal Opportunities, the Mentoring
Program and Leuphana's Family Service will be present and available every Tuesday
between 10:30 and 12:30 in the Transformation::Rooms. So if you have any
questions on topics such as anti-discrimination, equality and the compatibility of
study/work and family, come by and talk to us!



Montags / Mondays  

in person

Haben Sie Fragen rund ums wissenschaftliche Schreiben? Dann besuchen Sie ohne
Termin unsere offene Sprechstunde – in Präsenz oder online via Zoom. Die
studentischen Schreibberater*innen und Mitarbeiter*innen des Schreibzentrum /
Writing Center beantworten Ihre Fragen zu Themen wie Themensuche,
Entwicklung der Fragestellung, Roter Faden, Zitation, Zeitmanagement und vielem
mehr. Wir unterstützen Sie auch beim Überwinden von Schreibhürden und geben
Rückmeldung auf Ihr Schreibprojekt.

Weitere Informationen zu diesem und weiteren Angeboten des Schreibzentrums /
Writing Center finden Sie auf myStudy und hier:
 www.leuphana.de/einrichtungen/schreibzentrum
---
Do you happen to have any questions about academic writing? If you do, stop by
during our drop-in sessions in person or via Zoom—no appointment necessary. Our
peer writing tutors and staff members are very much looking forward to working
with you on a wide range of issues, for example finding a topic for a paper,
developing a research question, integrating outside sources, and so on. We also
offer support in case you have, for example, a hard time getting started, and we
also provide feedback on your work in progress.

For more information on this format and other support provided by Leuphana’s
Schreibzentrum / Writing Center, visit myStudy and
 www.leuphana.de/en/institutions/writing-center

Note: Offene Sprechstunde / Drop-in weekly from April 17th to July 17th.

Offene Sprechstunde des Schreibzentrums
/Writing Center (Deutsch/Englisch)
---
Drop-in Session Hosted by Leuphana’s
Schreibzentrum

15:00 - 16:00 Transformations::Räume (Schaufenster)

http://www.leuphana.de/einrichtungen/schreibzentrum
http://www.leuphana.de/en/institutions/writing-center


In which university situations do you feel comfortable to participate as students,
in which ones rather not?
Does something prevent you from participating in academic discourses? And what
is this “something”?
Have you ever addressed unease in the academic discourse? If so, how was the
feedback?

Anyone who wants to get into an exchange about unease in academic contexts,
i.e. anyone who wants to talk about their own experiences of unease, and anyone
who wants to know about other people’s experiences
Anyone who wants to join us in trying to strengthen discourse culture at
university

WHAT

U² is a student project aiming to enable students to talk about unease in the university
context by creating an empowering environment. Together, we want to increase
sensitivity towards the topic of unease among all university members. Let’s share our
experiences and exchange ideas to make Leuphana a more supportive space. Let’s
undo unease!

WHY … participate?
Some feel more comfortable in seminars, some more uncomfortable. Some know what
makes them uneasy, for some the situation is rather diffuse and intangible. Some have
had good experiences with participation in seminar discussions, some rather not. We
want to make all of this, and especially the unease, a topic and trace it: We want to
give more space to speaking about speaking to make it a more everyday part of
academic practice at our university. Our aim is to encourage both students and
teachers to exchange ideas about the speaking situations in courses. But we also want
to foster the dialogue between the two groups. Because: We are not interested in
singling out individuals, but rather focus critically on structures in which we all act.

WHO...should come?

U² - Undoing Unease

Mondays
TBA Transformation::spaces

in person english

en



In welchen akademischen Situationen fühlt ihr euch als Studierende wohl damit,
euch zu beteiligen, in welchen eher nicht?
Hält euch etwas davon ab, an akademischen Diskursen teilzunehmen? Und was ist
dieses “etwas”?
Habt ihr einmal Unbehagen im akademischen Diskurs zur Sprache gebracht?
Wenn ja, wie war das Feedback?

Alle, die in einen Austausch über Unbehagen in akademischen Kontexten treten
wollen, d.h. alle, die über ihre eigenen Erfahrungen von Unbehagen sprechen
möchten, und alle, die an Erfahrungen anderer interessiert sind
Alle, die mit uns gemeinsam versuchen wollen, die Debattenkultur an der
Universität zu verbessern

WAS

U² ist ein studentisches Projekt. Durch die Förderung eines empowernden Umfeldes
soll es Studierenden ermöglichen, über Unbehagen im universitären Kontext zu
sprechen. Gemeinsam wollen wir alle Universitätsmitglieder für das Thema
Unbehagen sensibilisieren. Lasst uns unsere Erfahrungen teilen und Ideen
austauschen, um die Leuphana zu einem solidarischeren Ort zu machen! Let’s undo
unease!

WARUM ... teilnehmen?
Manche fühlen sich in Seminaren wohler, andere eher unwohl. Manche wissen,
warum sie sich unwohl fühlen, für andere ist die Situation eher diffus und nicht
greifbar. Manche haben gute Erfahrungen mit der Teilnahme an Seminardiskussionen
gemacht, andere eher nicht. All das, und vor allem das Unbehagen, wollen wir
thematisieren und aufspüren: Wir wollen dem Sprechen über das Sprechen mehr
Raum geben, um es zu einem alltäglicheren Teil der akademischen Praxis an unserer
Universität zu machen. Unser Ziel ist es, Studierende und Lehrende zu ermutigen, sich
über Sprechsituationen in Lehrveranstaltungen auszutauschen. Wir wollen aber auch
den Dialog zwischen den beiden Gruppen fördern. Denn: Es geht uns nicht darum,
einzelne Personen herauszugreifen, sondern wir fokussieren kritisch auf Strukturen, in
denen wir alle agieren.

WER ... sollte kommen?

Montags
TBA Transformations::Räume

U² - Undoing Unease

in person deutsch
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Tuesdays - Event Series

June 6th - C25.019: What was that all about? Dealing with cultural differences
at home and abroad 
June 13th - C25.019: Been canceled? Dealing with cancel culture from Will
Smith to J.K. Rowling 
June 20th - C40.108: Guilty?! White guilt versus German guilt – coming to
terms with your nation’s past
July 11th - C25.021: Veggie Burger in Paradise! Tricks & Tips for vegan cooking
– making vegan burgers together
July 18th - C25.021: Exams got you stressed? We can help! How to deal with
stress during exams
July 25th - C25.021: Practicing mindfulness – being more mindful in your
student life with a body scan!

WHAT
Are you interested in connecting with American Leuphana students and talking
about current topics and trends? Then this event is perfect for you! Each week we
will be offering an interesting program, a quick snack or meal, and lots of fun!

WHY … participate?
Come to a different understanding of taken-for granted concepts about Germans,
US-Americans and other internationals through community action like cooking,
meditation and connecting to one another! Get a more meaningful understanding
of cultural exchange by spending time with students from the U.S. and through
collaborative learning by doing.

WHO … facilitates/hosts?
USAC (University Study Abroad Consortium) is a nonprofit organization which
offers study programs for American exchange students in many different countries
- Lüneburg with Leuphana is one of these locations. USAC staff, faculty students
and other cooperation partners would love to host you!

WHO … should come?
If you are interested in learning more about and immersing in these topics, while
exchanging ideas, opinions and perspectives with American exchange students, we
would love to welcome you to these Tuesday dates!  

Tuesday Night Live - meet and eat
18:00 - 20:00

with American, German and other international Leuphana
Students

Locations see below 
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Event Series

Welche neuen Narrative brauchen wir für einen tiefgreifenden Wandel? 
Welche Rolle spielt unser Bildungssystem dabei? 
Wie kann Lernen und Leben ganzheitlicher werden?

Donnerstag, 22.Juni 
Weitere Termine werden in Kürze bekannt gegeben!

WAS
Mit einer experimentellen Veranstaltungsreihe in den Transformations::Räumen wird
es in Kooperation mit den Pioneers of Change, Österreich, die Möglichkeit geben,
inspirierende und bewegende Visionär*innen und Speaker*innen im  “Public Viewing“
zu sehen und anschließend miteinander zu diskutieren.

Wir werden Interviews zeigen, die sich mit Themen auseinandersetzen wie
holistischer Bildung, Aktivismus, kollektivem Trauma, emotionaler Resilienz, Systemen,
Resonanzen uvm. Die Speaker*innen werden aktuell noch ausgewählt und bald
bekannt gegeben!

WANN

WARUM ... teilnehmen?
Inspirierende Speaker*innen und wilde Diskussionen in einem cozy Space an lauen
Frühlingsabenden, was will mensch mehr!

WHO ... lädt ein? 
Lilli von Hoenning 

WER ...sollte kommen?
Alle, die interessiert sind und Lust haben, gemeinsam Kulturwandel zu visionieren!

Let’s make Kulturwandel!
18:30 Transformations::Räume

“Pioneers of Change” Interview & Diskussions-Reihe
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 (Senge et al., 2015)

https://ssir.org/articles/entry/the_dawn_of_system_leadership
https://ssir.org/articles/entry/the_dawn_of_system_leadership






To contact us:

To host spaces:

via Email: transformationsraeume@leuphana.de 

or 

in person on site:

each Tuesday, 12 - 3 pm (Alexander Caspari), and

each Wednesday, 2 - 4 pm (Theres Konrad)

Visit a Community (Potluck) Lunch on Tuesday, from 12:30 - 2 pm, or

schedule a meeting with us! 





- Imane Fedan

Equals





"Never doubt that a small group of
thoughtful, committed citizens

can change the world; indeed, it's
the only thing that ever has."

- Margaret Mead

#PeopleMakePlaces







Dare to share.

What would you attempt to do
if you knew you could not fail?



Inspire
and be inspired.

See you at the 
transformation::spaces.



 

https://unsplash.com/
https://www.canva.com/

