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SALON EMPLOI ET FORMATION

Aéronautique, Spatial, Défense

Le Salon Aéronautique, Spatial et Défense (ASD) fait son retour le mardi 25 mars
2025, de 10h a 17h, au Pavillon du Pin Galant. Cet événement, gratuit et ouvert a
tous, est co-organisé par la Ville de Mérignac et France Travail, en partenariat avec
Saint-Médard-en-Jalles, Le Haillan, Bordeaux Métropole, I’ADSI-PLIE Technowest, la
Mission Locale Technowest, Tarmaq, le GIFAS, I'UIMM, BAAS et I'APEC. Véritable
tremplin professionnel, ce salon vise a dynamiser le secteur et a mettre en lumiere
ses opportunités de carriere.

Av programme :

» Rencontres professionnelles : participation de 42 entreprises proposant plus
de 1 500 offres d'emploi, couvrant divers niveaux de qualification, du CAP au
BAC+5, avec ou sans expérience.

» Formations : présence de 12 organismes de formation pour informer sur les
parcours adaptés aux métiers de I'ASD.

e Animations immersives : espace dédié a l'attractivité des métiers avec
simulateur de vol, casques de réalité virtuelle, ateliers pratiques, expositions
thématiques et démonstrations metiers.

o Pitchs métiers : des experts partageront leur expérience et répondront aux
questions lors de présentations dediges :

e 10h30 - Ajusteur (Dassault)

e 11h - Mécanicien (Sabena)

e 12h- Préparateur méthode (Expleo)

e 12h30 - Opérateur composite (Airbus)

e 13h — Contrbleur qualité (Airbus)

e 13h30 - Mécanicien moteur aéronautique (AlA)
e 14h — Ingénieur architecte Systeme (Ariane)

e 14h30- Ingénieur production (Dassault)

e 15h — Ingénieur avionique (Thales)

e 15h30 - Cableur aéronautique (Sabena)

Vous souhaitez obtenir

davantage d'informations sur

le Salon Aéronautique,
Spatial, Défense : Emploi et
Formation ? Contactez la
mission développement
économique :
economie@merignac.com



mailto:economie@merignac.com

LES OFFRES D’EMPLOI #»

2A EXPERT RH

e Ajusteur Monteur

e Choumac

e Mécanicien B1

e Chaudronnier

e Opérateur Commande Numérique
e Support Technique

e Préparateur Méthode

e Inspecteur Qualité

e Controleur Tridimensionnel et Dimensionnel
e Mécanicien Monteur Systeme

e Soudeur

ACIER - AGENCE COOPERATIVE INDUSTRIE EMPLOI RECRUTEMENT

e Agent de contrble non destructif

e Agent de contrdle et de marquage

e Manutentionnaire / Expédition

e Ajusteur Ebavureur

e Ajusteur monteur

e Chaudronnier Aéronautique

e Peintre industriel;

e Préparateur Peintre

e Programmeur commande numeérique

ADECCO =

e Ajusteur

e Mécaniciens de production

e Mécaniciens de maintenance B1
e Cableurs aéronautique

¢ Inspecteur qualité aéronautique
e Magasiniers

e Caristes

e Peintre aéronautique

e Opérateurs de production

e Drapeurs

e Opérateurs composites

e Opérateurs commandes numériques
e Préparateur meéthode

e Formation Ajusteur Monteur

e Formation Cableur aéronautique

*

-I Alternance possible.



LES OFFRES D’EMPLOI #»

AERONEFS SERVICES

e Ajusteur Monteur

e Chaudronnier aéronautique

e Ingénieur informatique et systemes embarqués
e Tuyauteur — Cintreuse

e Pilote d'essais /[ Technicien Drones

e Magasinier réceptionnaire

AIA DE BORDEAUX =

e Mécanicien aéronautique

e Mécanicien en mécanique Générale (formation Aéronautique prévue)
e Electromécanicien

e Chaudronnier

e Tourneur

e Technicien Méthode

e Technicien Suplly chain

e Technicien maintenance Aéronautique

e Responsable de suivi contrat

e Ingénieur Supply chain

e Ingénieur Expert Moteur

e Ingénieur chef de projet secteur Aéronautique

AIRBUS ATLANTIC COMPOSITES *ﬂ

e Drapeurs Composites haute performance
e Ajusteurs cellulles

e Monteurs de meubles sur cabines avions
e Controleurs qualité

e Ingénieurs meéthode production

e Ingénieurs et techniciens roboticiens

AIRBUS ATLANTIC MERIGNAC *ﬂ APPIMAN

e Ajusteur Monteur

e Inspecteur Qualité

e Inspecteur Qualité Finition Voilure

e Apprenti(e) en Inspection Qualité

e Apprenti(e) en Projet Logistique

e Apprenti(e) en Moyens Généraux

e Préparateur Méthodes

e Intégrateur systeme électrique voilure

e Ajusteur Monteur

e Peintre

e Mécanicien

e |ntégrateur cabine
¢ Inspecteur Qualité
e Mecanicien Avion

e Chaudronnier

*

-I Alternance possible.



LES OFFRES D’EMPLOI #»

APSIDE

e Ingénieur mécanique

e Technicien approvisionnement
e Technicien méthodes BF

e Technicien usinage

e Responsable technique

e Chefde projet

e Chef de projet industriel

e Développeur C++

e Acheteur

ARIANEGROUP &

e Ajusteur

e Monteur

e Colleur

e Cableur

e Ingeénieur methode

e Technicien méthode

e Ingénieur bureau d'études (électrique, mécanique)

ARMEE DE L'AIR ET DE L'ESPACE

e Mécanicien avion
e Avionique
e Chaudronnier

ATELIERS BIGATA =

e Technicien de maintenance oxygene

e Magasinier

e Technicien logistique expédition réception
e Gestionnaire ADV export

e Alternance commerce

e Alternance ADV export

e Peintre aéronautique

e Nettoyeur aéronautique

*

-I Alternance possible.
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LES OFFRES D’EMPLOI #»

BEA METROLOGIE &

Technicien d'étalonnage en mesures dimensionnelles et physiques
expérimenté

Alternants Technicien d'étalonnage ou Technicien en contrble
Responsable métrologie

Formation Métrologue qualiticien(ne) en alternance

Technicien en laboratoire de métrologie ou d’essais

Technicien en contrdle tridimensionnel

BT2IGROUP &

Opérateur CN
Monteur

CIRFA ARMEE DE TERRE &

Combattant de I'INF - ART - GEN - ABC - LOG

Combattant cynotechnique

Télépilote de drones

Aide-moniteur de sport EPMS

Sapeur-pompier

Contréleur aérien

Méteorologue

Chef de groupe maintenance sur hélicopteres, avions, matériels terrestres
Chef de groupe cynotechnique analyste linguiste

Chef de groupe drones

-a partir de BAC : officier sous contrat pilote (hélicoptéres ou avions)

-a partir de BAC + 2 : officier sous contrat encadrement = chef de section INF - ART - GEN - ABC
-a partir de BAC + 3 : officier sous contrat spécialiste (ressources humaines, communication,
maintenance, pilotage budget finances, linguiste, analyste du renseignement)

CTS

Approvisionneur

Chargé(e) d'affaires

Gestionnaire de Production Assemblage
Préparateur Méthodes
Dessinateur-Projeteur

Contrdéleur qualité, Métrologue
Technicien CND

-I Alternance possible.



LES OFFRES D’EMPLOI #»

CTS (SUITE)

e Technicien d'essais

e Ingénieur d'essais

e Ingénieur Matériaux Composites

e [ngénieur process chimie

e Ingeénieur Méthode/Maintenance

e Ingénieur Méthode/industrialisation

e Support planification

e Ingénieur Qualité

e Ingénieur Qualité Projet

e Ingénieur Supply Chain

¢ Ingénieur Production

e Ingénieur Calcul, Ingénieur Robotique
e PMO, Field Engineer

e Ingénieur Avionique Justification

e Ingénieur Calculateur

e Ingénieur Electrique R&D

e Ingénieur Pilotage de Transfert industriel
e Pilote Industrialisation

e Project Control Manager PMO

e Préparateur Méthodes Aéronautique
e Responsable Bureau d’'études

e Responsable Technique — Maintenance CFO
e Technicien de maintenance Sureté

e Technicien CND Radiographie

e Technicien Essais Mécanique

e Technicien CND Ultrason

e Technicien de maintenance SSI

DAHER &

e Ajusteur monteur

e Meécanicien monteur

e Contrbleur qualité aéronautique
e Chefd'équipe

e Coordinateur d'équipe

DASSAULT &

Administrateur Référent Infrastructure Office 365
Architecte applicatif SI SAP ERP

Analyste Retour d'Expérience

Correspondant Assistance Technique MCO RAVEL

*

-I Alternance possible.
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LES OFFRES D’EMPLOI #»

DASSAULT (SUITE) &

e Responsable processus outillés - Documentation et Formation

e Ingénieur Conception de Maintenance Principal
e Ingénieur Développeur confirmé

e Contrbleur de gestion et achat

e Ajusteur Aeronautique

e Monteur cableur aéronautique

e Correspondant Front office rechange

e Contbleur aéronautique

DERICHEBOURG INTERIM ET RECRUTEMENT

Ajusteur Monteur
Chaudronnier

Drapeur

Opérateurs composites
Technicien de maintenance

ECM

e Ingénieur Calcul expérimenté

e Technicien Bureau de Fabrication A

e Technicien Méthodes
e Technicien Avionique Essais au Sol

e Dessinateur Dérogation T100 .

e Ingénieur en systemes avioniques

ETABLISSEMENTS CATHERINEAU

e Opérateur en commande numérique
e Ebéniste; Ingénieur production;
e Peintre Vernisseur

EXCENT

e [ngénieur mécanique expeérimente

e Responsable etude outillage Expert

e Ingénieur électronique ou avionique expérimenté
e Chef de projet industriel expérimenté

e Technicien contréle FAI débutant

-I Alternance possible.

L’ELECTROLYSE | DEPOT DE VOS
CV A L’ACCUEIL

Agent de contréle non destructif
Technique de ressuage et/ou de
magnétoscopie

Agent de contréle de production
et marquages

Technicien qualité HSE

Chef d’€quipe maintenance
Peintre industriel

Agent de montage



*

LES OFFRES D’EMPLOI #»

EXPLEO GROUP &

Technicien Méthodes Bureau de Fabrication Electrique Aéronautique
Technicien Méthodes Bureau de Préparation Aéronautique
Inspecteur qualite

Technical Leader Conception Mécanique Cabine

Coach Agile

Chef de projet

Scrum Master

Product Owner

Inspecteur Qualité Aéronautique

Technicien Non-Conformité

Technical Leader Conception Mécanique Cabine

Référent Technique FPGA

GEIQ INDUSTRIE A LUNDI *g[

e Chaudronnier
e Peintres industriels
e Pilote qualité

GROUPE ADF

e Chargé d'affaires outillage

Electromécanicien

Electricien cableur

Monteur Soudeur

Responsable Technique en conception outillage
Projeteur expérimente outillage
Mécanicien-Monteur

GROUPE CRIT

Préparateur méthodes ¢électricité a MERIGNAC
Contrbleur électrique a MERIGNAC

Monteur Cableur H/F a MERIGNAC

Peintre aéronautique a MERIGNAC

Monteur aménageur mécanique a MERIGNAC
Conducteur(trice) ligne de découpe automatique a SALAUNES
Peintre aéronautique a SALAUNES
Ajusteur-monteur a SALAUNES

Inspecteur qualité a SALAUNES

Opérateur de fabrication A220 a SALAUNES
Drapeur a SALAUNES

-I Alternance possible.



LES OFFRES D’EMPLOI #»

GROUPE CRIT (SUITE)

Peintre aéronautique A220 a SALAUNES

Inspecteur qualité a SALAUNES

e Drapeur a SALAUNES

Formation Intérim CQPM Monteur Cableur Aéronautique a MERIGNAC
Formation Intérim CQPM Ajusteur Monteur Aéronautique a SALAUNES

GROUPE SllI

e Ingenieur Développement FullStack (Java, C#)
e Ingénieur DevOps

e Ingénieur Systemes

e Développeur(euse) JAVA

e Ingénieur Développement Systeme Embarqué
e Ingénieur infrastructure Linux

INGELIANCE TECHNOLOGIES

e Technicien méthodes aéronautique
e Préparateur électrique/cablage aéronautique
e Ingénieur calcul de structure

MANPOWER FRANCE &

e Chaudronnier aéro
e fraiseur commande numeérique
e Tuyauteur aero
e Opérateur réparation; Ajusteur Monteur
e cableur
e Mécanicien moteur
e Opérateur production
e Monteur cableur
e Ordonnanceur
e Cableur junior
e Mécanicien systeme
e Préparateur méthode
e Inspecteur qualité
e Ajusteur
e Contréleur qualité
e Drapeur aéronautique
e Agent de fabrication polyvalent
e Opérateur de production
e Gestionnaire de production
e Peintre aéronautique
*

-I Alternance possible.
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LES OFFRES D’EMPLOI #»

MARINE NATIONALE

e Ajusteur Monteur calendaire

NEXTEAM

e Apprenti contréle

e Alternant opérateur de production
e Opérateur de production : Fraiseur
e Opérateur de production : Tourneur
e Technicien outils coupants

e Chaudronnier soudeur

e Ajusteur

e Contrbleur dimensionnel

NOVAE

e Contrbleur mécanique

e Monteur cableur Aéronautique
e Ingénieur production

e Technicien méthode

e Monteur assembleur

e Formateur

POTEZ AERONAUTIQUE

e Ajusteur Monteur

RANDSTAD

e Ajusteur Monteur Aéronautique

e Formation Ajusteur monteur

e Contrdleur (construction mécanique)
e Contrbleur Aéronautique Structure

e Controleur Electrique Aéronautique
e Contrdleur Fabrication Composites Aéronautiques
e Controleur Spécialisé Structure

e Cableur aéronautique

e Ajusteur Cellule Aéronautique

e Ajusteur Cellule

e |nspecteur qualité

e Technicien de qualité

e Gestionnaire de production

e Mécanicien aéronautique BT

e Mécanicien aéronautique.

-I Alternance possible.
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LES OFFRES D’EMPLOI #»

ROLLS-ROYCE TECHNICAL SUPPORT

e Mécanicien aéronautique

ROXEL &

e Apprenti Contréle de gestion

Leader atelier Essais

Ingénieur Conception

Ingénieur Safety et divers systemes

Ingénieur méthode systeme contrdle non destructif
Pilote industriel

Superviseur de production RX

Tourneur Fraiseur

SABENA TECHNICS

Agent bureau technique fabrication

Agent bureau technique structure équipements

Alternant Bac professionnel aéronautique avionique 1 an ou 2 ans
Alternant Bac professionnel aéronautique mécanicien 1 an ou 2 ans
Alternant mécanicien aéronautique Mention Complémentaire moteur a
turbines B1.1

Cableurs aéronautique

Directeur du Centre de Service Partagé

Ingénieur Sureté de fonctionnement Systemes avioniques embarqués
Mécanicien Aéronautique B1

Mécanicien Aéronautique B2

Mécanicien conditionnement d'air

Mécanicien trains d'atterrissage

Peintre aéronautique

Préparateur Avion Bureau Technique

Responsable exploitation informatique

Technicien ajusteur monteur fabrication

Technicien de laboratoire

Tourneur Fraiseur

Responsable de domaine ERP SAP

SAFRAN ELECTRICAL & POWER (ISE SERVICES) *ﬂ

Contréleur électrique aéronautique
Préparateur électrique aéronautique
Chef d'équipe aéronautique
Mécanicien aéronautique

-I Alternance possible.



LES OFFRES D’EMPLOI #»

SAFRAN ELECTRICAL & POWER (ISE SERVICES) (SUITE) "<&t

e Ajusteur aéronautique
e Monteur cableur aéronautique expérimenté et non expérimenté

SAINT GOBAIN AEROSPACE AQUITAINE

e Opérateurs composites
e Opérateurs hublots
e Technicien méthodes

SEGULA

e Ajusteur monteur expérimenté
e Ajusteur monteur débutant
e Contrbleur qualité expérimenté

SOGECLAIR &

* Ingénieur mécanique
e Concepteur; Calculateur de structure
e Préparateur rapport non conformité

SONOVISION &

Concepteur pédagogique

Instructeur avionique/vecteur/armement
Infographiste 3D

Gestionnaire de documentation

SYNERGIE MERIGNAC

e Monteurs cableurs

e |nspecteur qualité

e Mécaniciens monteur

e Ajusteurs-monteurs

e Peintres aéronautiques

e Technicien méthodes

e Chefs d'équipe de production

*

-I Alternance possible.



LES OFFRES D’EMPLOI #»

THALES “ &

e Technicien Electronique

e Ingénieur/Architecte Electronique
e Ingeénieur Développement Logiciel
e Ingénieur DevOps

e Technicien Support Client

e Ingénieur Support Client

e Technicien/Ingénieur Réparation
e Ingénieur Industriel

TRESCAL

e Technicien Métrologue

TRIGO ADR FRANCE

e Technicien qualité électronique
e Inspecteur Qualité
e Contréleur qualité administratif

e Ingénieur Cybersécurité
e Architecte Systeme

LES ORGANISMES DE FORMATION

AEROCAMPUS AQUITAINE

e Formateur aéronautique

e Comptable

e Concepteur multimédia

o Coordinateur QSE

e Hospitality officer

e Responsable logistique

e Formateur matériaux composite

AFPA BEGLES

PAS D'OFFRES D'EMPLOI

*

-I Alternance possible.

Formation Avionique
Formation Cablage
Formation Méca Systeme
Formation Personnel navigant
Formation Qualité

Formation Structure
Formation Réglementaire

Ajusteur Assembleur de Structures
Aéronefs



LES ORGANISMES DE FORMATION

ELISA AEROSPACE - ECOLE D'INGENIEURS DES SCIENCES
AEROSPATIALES

e Etudiants en premiere année

PAS D'OFFRES D'EMPLOI

ELISA AEROSPACE - ECOLE D'INGENIEURS DES SCIENCES
AEROSPATIALES

e Etudiants en premiere année

PAS D'OFFRES D'EMPLOI

ESME

e Formation Bac +3 : Bachelor
Systemes Aéronautiques et Spatiaux

e Post Bac: 2 anseninitial +1an en

PAS D'OFFRES D'EMPLOI LRSS

e Post Bac+2 : entrée directe en 3eme
année en alternance

e Formation Bac +5 : Master of
Science Manager Industrie
Aéronautique (100% en alternance)

IFI PEINTURE

e Formateur en Matériaux e Operateur de production matériaux
composites composites

e Formateur en Peinture Industrielle e techniciens matériaux composites

e Formateur en Peinture Industrielle e Operateur de production Peinture

anticorrosion industrielle



LES ORGANISMES DE FORMATION

INSTITUT EVERING




107dUW3.a
441l

aeubuayy

asadp ——

seuSugiy VW
-f\ SV

(XI3) INOHA NIIDINHIAL - 00H9L

(yn3avs) 1310¥d 30 43HD - 0EHSE

(S3TWHL) INDINOIAY HNIINFONI - 00HS L
(LINYSSYa) NOLINOOHd 3NIINFONI - DEHFL
(ANYIEYD 3WILSAS TLITLHOEY HNIANTONI = 00HKL
i) INDILNYNOYIY HNILOW NIDINYIIW - DEHEL
(NI ALMND ¥NITQULNOD - 00HEL

(Snayiv) AUSCINOD HNILYHIIO - 0EHZL

(031d%3) 3A0HLIN HNILVHYIIHA - DOHZL
(YNIEYS) NIIDINYIIN - DOHEE

WINwssval unaLsnly - 0EHOL

SH3LLZW SHOLId

~SHILLIW 530 NOIAY.. NOIWYD

[
1SaM0LI,

omﬂ__o : aear oy .___WO

WIN

NDILNYNOUIY 23L0d

INOLLAYNOYIY IINYNILUNIYIN ¥ 30 NOLLDIHIO
ATYNOLLYN INIEYIN

SWHIL 20 IINHY VIHID

3D¥45371 30 13 ¥IY.7 30 3JNNY

w3

IWNOIHIN IIDHINAS

NOISIAONOS

HR23005

¥IN03s

INIVLINGDY IIVLSOUIY NIVEOD LNIVS

suuagdoine uopn,| Q i
Jed gouruyon I nA w‘

XNYIOUOE 30 FLSHIAND S ONIYIAT LNLILSNI
FHNLNIA HI

WYO4S40 SV

1SIMONHDAL

-]

1S3IMONHDIL

ﬁmﬂd\f\ Xnvaasoa

L]
Jleaes]

Souely
L ]

Ns3

JOM0W NGO 137434 TNaEd

SAMILYSSOYIY SIONIDS 530 SHNAINFONLA 371023 - wENa

NOLLYWYOd 30 SINSINYDYO

(53214835 351) YIMO B TYIIHLITTI NYUIYS

SDINHIAL ¥NIEYS

SALISCHNOD JILNYLLY SNEdv

SHWHL

OWISONYH

IVAON

WY3LaEN

INwHS HIMOINYIN

SADOTONHIIL IONYIZINI

115 3dN0OYD

LId2 34N0uD

40v 34N0¥O

dNOYDINWIHY

dNOED 0FTdX3

FLER E]

MYINIHLYD SINIWISSITEVII

LINIWALNEI3Y 13 WIFAN| DHN08IHIIEI0

PLECLER 14

1GNAT Y 31415AANI DID

ONEIINIDNG ININIDIYD

Anouizia

512

ISIVINYE
InDnandFe
T

SATIVIF-NTG
370404LIW Quva3an-LNIVS
Xnv3gyoa 30 ITIA ”

n INIVLINDY SNdWYI0U3Y

SHD3E Ydiv

HIDY ) NOILYWHEOS 3104 WWIN - INIVLINDY 4D

JID0T0HLIN VI8

IDMWHY ¥OY ODIEL

TYI536L

1HDd4NS WINHIAL 3340851108
HIHVQ

IqI5dY

WIHOH

Iddw

XNY3Q¥08 30 VIV

NOLLVIAY LINVSSVYa

E
-
!
E
E

SAIUNHIG SIINOUITY

uepjieH a7

S3SI¥d3I¥INT

7
9439 21

ISN343a
VILVdS

INOLLNYNOUIV
NO1VS

t s
-







N 1
§ 3
§ \
§ 4
§ 1
§ 3
i ¢
i i
Pt 5
i I
3 f
¢ FERNY 3
$ wmmwm—: £ y
H 1 \
3 i i 3
f § |
4 { 4 3
4 i H %
3 i i 4
: i 1 \
3 3 3
3 e
- RO— OSRGOS . SURSORISOO. |
FO—

e 1
g

apec Le Haillan

" e oe

SAINT-MEDARD
EN-JALLES

/ BORDEAUX
 METROPOLE

n
U
A

st

France
Travail

-y

g
g
g
3
]
2
2
S
o
3
k)
g
g
g
s
=2
<
S
H
L
o
S
g
13
5
o
@
3
2
]
[}
2
8
k]
2
S
k]
g
8
1S
=
22
(44
[r= =




