
NOTRE MÉTHODE : LANCER, SERVIR, HARMONISER
LANCER – C’est repartir du terrain, des besoins réels. Lancer 
les audits nécessaires, lancer les projets prioritaires, lancer 
une dynamique nouvelle  avec vous, jamais sans vous. 

SERVIR – C’est remettre la mairie à votre service. Transpa-
rence des comptes, rigueur de gestion, priorité donnée à 
vos besoins essentiels : écoles, routes, sécurité, solidarité.
 
HARMONISER – C’est rassembler toutes les énergies de 
Saint-Joseph. Réduire les inégalités entre quartiers, créer 
du lien entre les générations, construire ensemble un 
développement équilibré.

Cette méthode s’appliquera à trois échelles :
	 • 	 Ma Commune – 
		  notre projet commun, l’ambition collective
	 • 	 Mon Quartier – 
		  votre réalité quotidienne, l’échelle de la proximité
	 • 	 Et Moi – 
		  votre pouvoir d’agir, la place de chaque citoyen

NOS 4 PILIERS POUR SAINT-JOSEPH

PILIER 1 –	 REDYNAMISER NOTRE CŒUR ÉCONOMIQUE  
			   ET COMMERCIAL

Pour notre commune
	 •	 Relancer le centre-bourg en associant l’ensemble 
		  des acteurs économiques à un projet de ville 		
		  innovant et attractif
	 • 	 Créer un Marché d’Intérêt Régional 
		  pour structurer notre production agricole 
		  et créer des emplois locaux
Pour nos quartiers
	 • 	 Insuffler une nouvelle vie dans les quartiers 
		  avec l’installation d’espaces dédiés à l’artisanat 
		  et aux commerces de proximité
	 • 	 Soutenir les micro-activités (artisans, petits 		
		  commerces, services) dans chaque quartier
Pour chaque citoyen
	 • 	 Accompagner les porteurs de projet et faciliter 
		  l’accès à l’emploi local
	 •	  Créer un guichet unique pour simplifier  
		  les démarches des entrepreneurs

SAINT-JOSEPH, 
NOTRE AVENIR EN COMMUN
Ensemble, écrivons le prochain chapitre 
de notre ville

Je suis Laurent Saint-Honoré, un fils de cette commune. Né à Saint-Joseph, grandi au quartier Chapelle, 
j’ai appris ici la valeur du travail, de la solidarité et de l’engagement. Acteur associatif reconnu, expert 
en gestion de projets, j’ai consacré ma vie à servir l’intérêt général. Aujourd’hui, vous êtes nombreux 
à m’avoir dit votre lassitude : promesses non tenues, agitation sans lendemain, gestion au coup par 
coup, une municipalité qui a trop souvent oublié ses quartiers. Notre commune mérite une ambition à 
la hauteur de son potentiel. Elle mérite une méthode claire, une vision et une énergie nouvelle.

C’est pourquoi je vous propose une autre manière de faire de la politique : ni coups médiatiques, 
ni promesses en l’air, mais une méthode simple qui guidera chacune de nos actions.
.

Chers Joséphines, chers Joséphins,



PILIER 2 –	 AMÉLIORER LE CADRE DE VIE 
			   ET RENFORCER LA SOLIDARITÉ

Pour notre commune
	 • 	 Lancer un grand plan pluriannuel de circulation  
		  et de déplacement avec la restructuration 
		  de la voie des Frères Bidar (Marofran)
	 • 	 Engager un programme d’entretien continu 
		  des routes, de l’éclairage public et des abribus
	 • 	 Généraliser la vidéoprotection pour sécuriser 		
		  l’ensemble du territoire
	 •	  Favoriser l’accès à la propriété pour les familles 		
		  joséphines
Pour nos quartiers
	 • 	 Établir un diagnostic partagé quartier par quartier 	
		  pour traiter prioritairement les zones d’ombre,  
		  les voiries dégradées et améliorer les liaisons 		
		  inter-quartiers et vers le centre
	 • 	 Déployer des référents de secteur pour  
		  une sécurité de proximité, sur le modèle  
		  des « Grands Frères »
Pour chaque citoyen
	 •	  Renforcer le service public mobile d’aide aux 		
		  personnes âgées et à mobilité réduite (démarches 	
		  administratives, accès au numérique)
	 • 	 Œuvrer à l’installation de nouveaux professionnels 	
		  de santé pour réduire les délais et déplacements
	 • 	 Accompagner les citoyens dans leurs démarches 		
		  d’accès à la propriété

PILIER 3 –	 VALORISER NOTRE PATRIMOINE 
			   ET SOUTENIR L’ÉDUCATION ET LA CULTURE

Pour notre commune
	 • 	 Mettre en valeur nos sites naturels d’exception 		
		  (Rabuchon, Bois du Parc, Morne des Olives, Cœur  
	 	 Bouilki) par l’aménagement de sentiers de découverte 	
		  ponctués de panneaux explicatifs sur l’histoire et 
		  la richesse de ces lieux
	 • 	 Développer une offre touristique structurée 		
		  autour de notre patrimoine, notamment  
		  de l’ancienne mairie
	 • 	 Créer une médiathèque intégrant  
		  un conservatoire municipal de musique
	 • 	 Ériger un espace statuaire en mémoire  
		  des Afrodescendants, pour honorer notre histoire 	
			   et transmettre notre mémoire collective
Pour nos quartiers
	 • 	 Organiser des événements culturels dans chaque 		
		  quartier pour éviter la concentration au centre-ville
	 • 	 Créer des lieux de diffusion décentralisés
Pour chaque citoyen
	 •	 Soutenir nos artistes locaux avec des espaces 		
		  de travail et de diffusion (salle de répétition,  
		  studio d’enregistrement, galerie éphémère)
	 •	 Favoriser les initiatives citoyennes et associatives

PILIER 4 –	 PROMOUVOIR LE SPORT ET LE BIEN-ÊTRE 
			   POUR TOUS
 
Pour notre commune
	 •	 Développer un plan sportif territorial cohérent 		
		  avec tous les acteurs (clubs, écoles, associations)
	 •	 Professionnaliser l’encadrement sportif 
		  par la formation des éducateurs et animateurs
Pour nos quartiers
	 •	 Aménager des « parcours santé » 
		  dans chaque secteur
	 •	 Créer des équipements favorisant  
		  la cohésion sociale, comme des boulodromes
Pour chaque citoyen
	 •	 Encourager la pratique sportive à tout âge
	 •	 Mettre en place un « Pass’sport » pour faciliter 		
		  l’accès des jeunes aux clubs

POURQUOI ME FAIRE CONFIANCE ?
Parce que mes racines sont les vôtres.
Je suis né ici, j’ai grandi ici. Saint-Joseph n’est pas une étape 
dans ma carrière, c’est ma maison.
Parce que mon expérience est concrète.
Gestion d’associations sportives, expertise technique en 
conformité et sécurité, rigueur budgétaire acquise par 
une formation exigeante : je sais manager des équipes et 
conduire des projets.
Parce que mes valeurs guident mon action.
Rigueur, humilité, service public, proximité. Je ne suis pas un 
professionnel de la politique, je suis un homme de terrain.
Parce que j’incarne le changement.
Ni coups médiatiques, ni promesses en l’air. Une méthode 
claire (LSH), des engagements précis, et une seule obses-
sion : servir les Josephins.

Joséphines, Joséphins,
Le 15 mars, vous aurez le choix entre la méthode du 
coup par coup et la méthode LSH. Entre l’agitation et 
la construction. Entre les promesses et les actes.
Je fais le choix des actes. Je fais le choix de la méthode. 
Je fais le choix du travail sérieux au service de tous.
Ensemble, donnons à Saint-Joseph l’énergie nouvelle 
qu’elle mérite.

Je compte sur vous. Laurent SAINT-HONORÉ
Enfant de Saint-Joseph, candidat à la mairie

Le 15 mars 2026, votez pour l’avenir  
de notre commune.

VOTEZ LAURENT SAINT-HONORÉ
Pour une énergie nouvelle à Saint-Joseph
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