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Orkla Latvija “Orkla” grupas ligtspéjas stratégija — Saturs

ANO Globalais Ligums
un globalie Ilgtsp€jigas
Attistibas Merki

“Orkla” ir iesaistita ANO Globalaja Liguma kop$ 2005. ligtspéjigas attistibas mérkis Nr.12 — Atbildiga raZo$ana un patéring — ir
gada un més aktivi atbalstam organizécijas desmit “Orkla” ilgtspéjas darba pamata. Més vélamies veikt pareju uz ilgtspéjigu
J

.. G mt g = - . .. razoSanu un patérinu, iesaistoties ilgtspéjiga izejvielu razo8ana, izstradajot
principus cilvéktiesibu, darbaspéka, vides un korupcijas

iepakojuma risinajumus, kas ir parstradajami un kuru pamata ir parstradati

apkarosanas joma. Kopigi ar So vispasaules uzoémumu vai atjaunojami materiali, samazinot masu produktu ietekmi uz klimatu un
un organizaciju tiklu, més piedalamies globala iniciativa, izstradajot produktus veseligam dzivesveidam. Més sniedzam ieguldijumu art
lai sasniegtu 2030. gada ligtspéjigas attistibas mérkus vairaku citu globalu ilgtspéjas mérku sasniegSana.

(IAM), kurus Apvienoto Naciju Organizacija noteica

2015. gada.

SUSTAINABLE ™ s
DEVELOPMENT \J% CALS
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Orkla Latvija “Orkla” grupas ligtspéjas stratégija — Saturs

Meérki un ambicijas

Més esam apnémusies sniegt ieguldijumu pareja

uz ilgtspéjigu razosanu un patérinu. Vél 2018. gada
izvirzijam vérienigus ilgtspéjibas mérkus laika posmam
lidz 2025. gadam. Sie mérki ietver zinatniski pamatotus
mérkus siltumnicefekta gazu emisiju samazinasanai, lai
ierobezotu globalo sasilSanu Iidz 1,5 gradiem, parbaudttu
ilgtspéjigu izejvielu razoSana, viegli apstradajams
iepakojums, sals un cukura patérina samazinasana un
labs dzimumu lidzsvaru vadibas IiTment katra grupas
dala. “Orkla” mérkis [1dz 2045. gadam panakt neto
nulles emisijas tika apstiprinats 2022. gada ar Zinatniski
pamatotu mérku iniciativu (SBTi).

“Orkla” ilgtspéjibas stratégija ietver piecas galvenas témas: apkartéjas vides
aizsardziba, ilgtspéjigu materialu ieguve, uzturs un labsajita, drosi produkti
un rapes par cilvékiem un sabiedribu. Sis ir jomas, kas ir nozimigas gan musu
korporativas atbildibas, gan misu komercialo panakumu zina.

“Orkla” atbalsta vadoS$os principus parejai uz ilgtspéjigu partikas razoSanu un

patérinu, kas noteikti ES Atbildigas partikas uznéméjdarbibas un marketinga
prakses ricibas kodeksa.
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Orkla Latvija “Orkla” grupas ligtspéjas stratégija — Saturs

“Orkla” ilgtspejas merki 2025. gadam

Uzturs un labsajiita
Atvieglot piekopt veseligu dzivesveidu

Ilgtspéjigu materialu ieguve
Piedavat produktus no ilgtspéjigam
izejvielam

Apkartejas vides aizsardziba
Inovacijas, kas aizsarga vidi

- > 60% atjaunojama energija - Dubultots tads produktu un pakalpojumu patérins,

+ 65% siltumnicefekta gazu emisiju samazinajums no kas veicina veseligaku dzivesveidu

- Darbinieku tiesibu ievérosana

pasdu darbibas (70 % samazinajums lidz 2030. gadam) 2 - Par15% mazak sals un cukura®

- Panakt parbaudttu ilgtspé&jigu galveno izejvielu

+ 30% siltumnicefekta gazu emisiju samazinajums raso%anu - ledvesmot cilvékus piekopt veseligaku dzivesveidu
vértibu kédé arpus pasu darbibas (50% samazinajums - Veicinat ilgtspéjigu lauksaimniecibu un zvejniecibu
Iidz 2030. gadam) ** - 100% parstradati iepakojumi

* 30% energijas un tdens patérina samazinajums * - 75% iepakojumi no otrreizéji parstradatiem

- 50% partikas atkritumu daudzuma samazinajums e eTioliem

- 50% plastmasas iepakojumi, kas izgatavoti no
parstradatiem vai atjaunojamiem materialiem

DI’0§i pl‘Odukti RﬁpeS pal’ CilVékiem un 1. Mérki siltumnicefekta gadzu samazinasanai ir apstiprinati ar Zinatniski
Bat gataviem tikt gala ar jauniem riskiem sabiedribu pamatotu mérku iniciativu (SBTI).
_ _ L .. - . 2. 1.un 2.darbibas tvérums saskana ar Siltumnicefekta gazu protokolu
- 100% partikas razotnes OFSS zalaja limeni’ £ parmainam, kuras pasi vélamies (GHG). Bazes gads 2016.
- 100% apstiprinati piegadataiji’ redzéet 3. 8.darbibas tvérums saskana ar Siltumnicefekta gazu protokolu (GHG).
- Turpinat nodro$inat drosus produktus Bazes gads 2016.
- Veicinat spécigu vietéja méroga lidzdalibu 4. Bazes gads 2014.
ilgtspéjas diskusijas 5. Svariguma novértéjums ir balstits uz risku, kas saistits ar Grupas
- 100% atbilstiba “Orkla” cilvéktiesibu politikai izejvielu piegades apjomu.
- lzveidot droSu darba vidi bez darba traumam 6. Bazes gads 2017.
- 50% sievietes vadosajos amatos 7. Kopéja ietekme no sals un cukura samazinasanas darbibam, kas
- Veicinat integralu kultdru saistitas ar “Orkla” partikas produktiem. Bazes gads 2015.

8. Saskana ar “Orkla” partikas drosibas standartu (OFSS).
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“Orkla” grupas ligtspéjas stratégija

— Saturs

“Orkla” grupas 2022. gada progress

Més esam panakusi ievérojamu progresu, integréjot
fokusu uz vides aizsardzibu un socialo atbildibu masu
biznesa planos, IEmumu pienemsanas procesos un
ikdienas darbibas. Tomér 2022. gada més panacam
mazaku progresu, neka bija paredzéts. Kars Ukraina
ir samazinajis galveno partikas izejvielu pieejamibu,
aizkavéjis atseviskus uzlabosanas projektus un radijis
nepiecieSamibu mainit resursu prioritates. Augsta
inflacija daudziem patérétajiem ir radijusi grutibas
maksat augstaku cenu par produktiem, kas razoti

no sertificétam izejvielam vai kuri nodrosina pozitivu

ietekmi uz veselibu, vidi un atbildigu razoSanu.Rezultata
“ilgtspéjigako” produktu pardosanas apjoma pieaugums

ir bijis mazaks, neka planots.

Ar ilgtspéjibu saistitas izaugsmes iniciativas
“Orkla”censasizmantotdarbuilgtspéjasjomakakonkurétspéjaspalielinaSanas
un ilgtermina izaugsmes avotu. Dazu pédéjo gadu laika “Orkla” uznémumi ir
atjaunojusi un nostiprinajusi vairakus savus zimolus, uzlabojot uzturvértibu,
iepakojumarisinajumus vai klimata pédas nospiedumu. Labi piemériir “TORO”,
“Félikss” un “Vitana”. Uznémumi ir arT laiduSi klaja jaunus zimolus, kuriem
ilgtspé&jiba ir zimola pozicioné$anas pamatelements. Sadu zimolu inovaciju
pieméri ir “Klar”, “Jordan Green Clean”, “Naturli’” un “Frankful”, kas visas ir
veicinajusas “Orkla” apgrozijuma pieaugumu.

“Orkla” velas but vadosSais augu izcelsmes partikas razotajs.

2022.gada méssasniedzam “Orkla” razotas augu izcelsmes partikas produktu
kopé&jo apgrozijumu EUR 107,7 miljonu (NOK 1240 miljonu) apméra, kas ir
par 18% vairak neka 2021. gada. “Orkla” svarigakie augu izcelsmes zimoli ir

“Naturli’”, “Anamma”, “Felix Veggie”, “Frankful”, “Beauvais Veggie” un “Lecora
Green Line”.

“Ilgtspejigako” produktu apgrozijuma dala portfeli saruka

“Orkla” zimolu patérina produktu apgrozijuma dala, kas iegita no produktiem,
kas noveértéti ka “ilgtspéjigakie”, 2022. gada bija 11% salidzinajuma ar 16%
2021. gada'. Samazinajums galvenoKart ir saistits ar to, ka més pienémam
stingrakuskritérijus, tapéc skaitli navtieSisalidzinami. Daudziem uznémumiem
ir plasi plani turpmakiem uzlabojumiem, un més sagaidam, ka tuvako gadu
laika So produktu Tpatsvars pieaugs.
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Orkla Latvija

“Orkla” grupas ligtspéjas stratégija

Misu ilgtspé€jigako produktu kriteriji

“Orkla” ir noteikusi iekséjos kritérijus tam, ko més uzskatam par masu
“ilgtspéjigakajiem produktiem”. “Orkla” uznémumi klasificé savu
produktu portfeli, pamatojoties uz Siem kritérijiem. Kritériji ir saistiti ar
muasu ilgtspejibas mérkiem 2025. gadam un aptver Cetras dimensijas:

llgtspéjigi razotas izejvielas

llgtspéjigs iepakojums, kas izgatavots no otrreiz€ji parstradatiem
vai atjaunojamiem materialiem

Klimata pédas nospiedums

Produkti, kas veicina veseligu dzivesveidu

ST klasifikacija ir jauns parvaldibas riks, kas atvieglo misu progresa
uzraudzibu Saja darba. 2022. gada més noteicam stingrakas prasibas
klasificéSanai ka ilgtspéjigaka, cita starpa ievieSot klimata pédas
kritérijus. Més pakapeniski ievieSam jaunos, stingrakos Kkritérijus
2022.-2023. (3. darbibas joma).

Veseligs, ilgtspé€jigs paterins

2022. gada “Orkla” uznémumi turpinaja sniegt izglitoSanas darbu kampanu
un citu informativu iniciativu veida, lai patérétaji varétu izdarit apzinataku
izvéli. “Orkla Foods Norge” veica kampanu, lai iedvesmotu patérétajus gatavot
édienu, izmantojot parpalikumus. “Orkla Health” atklaja “Nutrilett MyWay” —
tieSsaistes pakalpojumu cilvékiem, kuri vélas zaudét svaru. “Kotipizza” laida
klaja oglekla pédas kalkulatoru picai, un “Orkla Foods” Lietuva veica kampanu,

— Saturs

lai iedvesmotu patérétajus izméginat augu izcelsmes partiku. Uznémumi
sniedz patérétajiem noradijumus par to, ka skirot iepakojumu ta rasanas vieta,
un uzlabo informaciju par iepakojumu. Dazi uznémumi ari sadarbojas ar Bower
organizaciju, laiizveidotu depozita atmaksas sistému iepakojuma atkritumiem.
Vairaki uznémumi paplaSinaja Ziemelvalstu ekomarkéjuma (Nordic Swan
Ecolabel), Labas vides izvéles programmas (Good Environmental Choice) un
citu aréjo markésanas sistému izmantoSanu, taddéjadi atvieglojot patérétajiem
produktu salidzinasanu.

Klimats un vide

Laika posma no 2016. lidz 2022. gadam més samazinajam siltumnicefekta
gazu emisijas no misu padu darbibas. Atjaunojamas elektroenergijas
nodrosSinasana ir bijis svarigs pasakums misu mérku sasniegSanai. 2022.
gada arkartéjas situacijas dél energijas tirgd “Orkla” nevaréja segt savu
kopéjo elektroenergijas patérinu ar izcelsmes garantiju (Guarantees of
Origins) palidzibu. Tas ir atstajis ietekmi uz klimata gazu samazinajumu un
atjaunojamas energijas Tpatsvaru 2022. gada.

Tomér meés joprojam esam laba pozicija, lai sasniegtu mérki lidz 2025. gadam
par 65% samazinat siltumnicefekta gazu emisijas no pasu darbibas. Tagad
meés ari sistematiski stradajam, lai palidzétu samazinat siltumnicefekta gazu
emisijas piegadataju kédés. Més glstam panakumus, samazinot energijas
patérinu, Gdens patérinu un partikas atkritumus no razosanas. Tomer, ja
vélamies sasniegt klimata un vides mérkus, ko esam izvirzijusi 2025. gadam,
bls nepiecieSamas turpmakas darbibas un investicijas.
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Ilgtspéjigas izejvielas

2022. gada “Orkla” uznémumi turpinaja centienus, lai lldz 2025. gadam
panaktu parbauditu ilgtspéjigu prioritaro izejvielu razoSanu saskana ar
llgtspéjigas lauksaimniecibas iniciativu platformas (SAl Platform) izstradato
ietvaru Lauku saimniecibu ilgtspé&jas novértédanai (FSA). Dazadu faktoru,
pieméram, kara Ukraind un ar klimatu saistitu izaicinajumu, dé| Sis darbs
nevirzas uz priekSu tik labi, ka ieceréts. lzaicinosie apstakli ir izraisijusi
virkni izejvielu pieejamibas samazinasanos, uzlabojumu projektu kavésanos
un vajadzibu mainTtt iekSéjo resursu prioritates. Neskatoties uz to, vairakam
nozimigam izejvielam ir pieaudzis sertificétu izejvielu Tpatsvars.

Ilgtspéejigs iepakojums

Pédéjos gados “Orkla” uznémumi ir pielikuSi lielas pdles, lai izmantotu
iepakojuma risinajumus, kas veicina lielaku iepakojuma atkritumu
regeneraciju. Regeneréjama iepakojuma materialu Tpatsvars 2022. gada
bija 96%.

To iepakojuma materialu Tpatsvars, kas ir parstradati vai nak no
atjaunojamiem avotiem, palielinajas no 67% 2021. gada lidz 70% 2022.
gada, un 14% plastmasas iepakojuma materialu tika parstradati vai
atjaunojami 2022. gada, salidzinot ar 10% iepriekSéja gada. Esam
apmierinati ar sasniegtajiem rezultatiem, tacu redzam, ka $aja joma bds
gruti pilntba sasniegt misu 2025. gada mérkus. Tas ir tapéc, ka aréja
iepakojuma atkritumu $kiroSanas un regeneracijas infrastruktdra nav
pietiekami labi attistita, un joprojam ir maz parstradato materialu, kas
atbilst partikas nekaitiguma prasibam.

— Saturs
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“Orkla” grupas ligtspéjas stratégija

Uzturs un labsajata

Produkti, kas veicina veseligaku uzturu, veidoja aptuveni 19% no “Orkla Foods”,
“Orkla Confectionery & Snacks” un “Orkla Food Ingredients” apgrozijuma 2022.
gada. Uznémumi ir turpinajusi ilgtermina centienus samazinat sals un cukura
lietoSanu. Visu kops 2015. gada Tstenoto pasakumu kopéjais efekts ir — cukura
patérina samazinajums par aptuveni 10% un sals patérina samazinajums par
aptuveni 5%. Neskatoties uz musu plasajiem centieniem daudzu gadu garuma,
més vél neesam sashiegu8i savus meérkus. Tas dalgji ir saistits ar misu jauno
uznémumu iegadi. Darbs turpinasies tada pasa virziena ka paslaik, taCu meés
redzam, ka bUs griti sasniegt mtsu mérki desmitgadé no 2015. lidz 2025. gadam
samazinat madsu kopéjo sals un cukura patérinu par 15%.

Daudzveidiba, vienlidziba un ieklauSana

2022. gada sievieSu Tpatsvars vadoSos amatos visos limenos bija 40%,
salidzinot ar 41,8% iepriekSeja gada. Izmainas galvenokart ir saistitas ar jaunu
uznémumu iegadi, un ari ar labaku datubazi ST gada parskatu sniegSanai.
SieviesSu Tpatsvars vadibas komandas palielindjas no 38% 2021. gada lidz
39,5% 2022. gada. Uznémumiem ir drosmigi plani vél vairak palielinat
sievie$u Tpatsvaru. 2022. gada més ieviesam jaunu stratégiju daudzveidibas
un ieklauSanas veicinasanai, lai nodrosinatu, ka centieni veicinat dazadibu ir
plasi un visa organizacija veikta darba neatnemama sastavdala.

— Saturs
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Ar ilgtspé€jibu saistita ietekme
un riski

“Orkla” darbs ilgtspéjas joma aptver témas, kuras més
uzskatam par batiskam musu raditas ietekmes zina, un tas

ir balstits art uz komercialiem apsvérumiem. PEd€jo reizi

més atjauninajam savas ietekmes novértéjumu 2021. gada
(sk.nakamaija lapa). Novértéjums tika balstits uz analizi par
“Orkla” faktisko un potencialo ietekmi uz cilvékiem, vidi un
sabiedribu un misu paklautibu ar ilgtspéjibu saistitam riskam
saskana ar dubultas materialitates principu. Analize tika
sagatavotas ar audita un konsultaciju firmas “EY” palidzibu un
iesniegta izskatiSanai “Orkla” vadibas komandai un Direktoru
padomei. Lai sniegtu ieguldijumu Saja darba, més izstradajam
ieintereséto pusu analizi, pamatojoties uz “Orkla” aréjo ESG
analizi, patérétaju aptaujam, politiskajiemn dokumentiem un citu
pieejamo informaciju.

Analize ir apstiprinajusi, ka “Orkla” ilgtspéjas stratégija joprojam ir aktuala
un ir svarigs instruments, lai attistitu ilgtermina konkurétspéjigu darbibu,
nodrosinatu efektivu risku parvaldibu un atbilstu ieintereséto pusu gaidam par
masu atbildigu darbibu. Stratégija aptver visas ietekmes un riska faktorus, kas
tiek uzskatiti par batiskiem.

— Saturs
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Orkla Latvija “Orkla” grupas ligtspéjas stratégija — Saturs

“Orkla” ietekme uz cilvekiem, vidi
un sabiedribu

()
€
X
2
()
- Piegades kéde Vadiba un produktu attistiba RazZo$ana un logistika Klienti / patérétaji Gala patérins

- Siltumnicefekta gazu emisijas - Produkti ar nelielu ietekmi - lzejmaterialu un produktu - Partikas parpalikumi - lepakojuma parstrade
% - letekme uz vidi un atjaunosana uz vidi (ieskaitot iepakojumu) parpalikumi * Videi saudzigs patérins
= - Udens patérins
< - Atjaunojami / parstradati materiali

- lzejvielu parpalikumi

Planéta - JUras resursu zudums - Produkti un pakalpojumi, kas atbalsta * Siltumnicefekta gazu emisijas * Atkritumu 8kiroSana - Siltumnicefekta gazu emisijas no
E% - Lokals augsnes, Gidens un videi draudzigu razos$anu, izmantojot - Energijas patérins atkritumu parstrades
o gaisa piesarnojums B2B sadarbibu Sél;rrl]tgmatigﬁséalmmekosana + Piesarnojums no atkritumiem zemé
> - Dzivnieku labturiba . Udens Biesérbojums un saldadent
- Gaisa piesarnojums (NOXx, dalinas)
E - Vietéja atkritumu apsaimniekoSana - letekme uz vidi un atjaunoSana * JUras piesarnojums
N un parstrade
© - Veseliba un drosiba - Produkti veselibai un labsajitai - Drosa partikas razosana - Veseligs uzturs un dzivesveids
2y - Atbildigi darba apstakli un nosacijumi - Alergijai un dzivesveidam pielagoti produkti - Veseliba un dro&iba
<:E5 - Kompetencu attistiba - Atbildigs marketings un produktu - Atbildigi darba apstakli un nosacijumi
markésana
Cilveki

- Drosas izejvielas un gatavas preces, - Gataviba jauniem riska faktoriem - Kompetencu attistiba - Drosa gatavosana
o ko razo tresa puse - Produkti un pakalpojumi, lai palielinatu
g - Daudzveidiba, vienlidziba un partikas drosibu, izmantojot B2B sadarbibu
> ieklausana : Partikas produktu uzturvertiba

- Daudzveidiba, vienlidziba un ieklausana
© - Atbildiga biznesa prakse - Atbildiga biznesa prakse - Izsekojamiba, zino8ana un parbaude - Atbildiga biznesa prakse
@ - lzsekojamiba un caurspidigums - llgtspéjiga pareja
(@] A q =
5 - Kvalitates un riska vadiba
Parvaldiba [ - Parredzamiba un ieintereséto pusu iesaistiSana
9
g - Informacijas drosiba un privatums - Informacijas drosiba un privatums
>
% - Vietgjas vértibas radisana un - |zpéte un attistiba - Vietéjo nodoklu nomaksa, - Socialas un vides saistibas - leguldijums cirkularas veértibu keédés
Labklajiba o darba vietas vértibas radisana un darba vietas

<
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“Orkla” darbibas un produktu ietekme

Vairak neka puse no “Orkla” razoSana izmantotajam izejvielam ir
lauksaimniecibas produkti. Partikas izejvielu razo$ana var radit biologiskas
daudzveidibas samazinaSanas risku un biezi vien ir liela Gdens patérina,
siltumnicefekta gazu emisiju un partikas atkritumu célonis. Socialie jautajumi
uncilvéktiesibu un darba néméju tiesibu parkapumu risks ir vél viena probléma
vairdkas misu piegades kédés. Més samazinam negativas ietekmes risku
un sniedzam ieguldijumu ilgtspéjibas izaicinajumu risinaSana masu veértibu
kédeés,veicot uzticamibas parbaudes, uzraugot savus piegadatajus unieviesSot
dazadus uzlabojumus.

Ka plasa patérina precu raZzotajs més izmantojam lielu daudzumu iepakojuma,
kas rada siltumnicefekta gazu emisijas un iepakojuma atkritumus. Sadarbiba
ar iepakojuma piegadatajiem, atkritumu apsaimniekoSanas sektoru un citiem
iepakojuma vértibu kédes dalibniekiem més izstradajam parstradajamu
iepakojumu, kura pamata ir atjaunojamas izejvielas. Sada veida més veicinam
lielaku plastmasas un cita iepakojuma atkritumu regeneraciju, vienlaikus
samazinot ari neatjaunojamo resursu izmantosanu.

Citasjomas, kuras mumsirlielaietekme, ir partikas nekaitigums un sabiedribas
veseliba. Uztura izmainas ir batiskas, lai samazinatu ar dzivesveidu saistitu
slimibu izplatibu. Tadéjadi més varam dot ieguldijumu sabiedribas veselibas
uzlabo$ana samazinot sali, cukuru un piesatinatos taukus muasu partikas
produktos, veicinot plasaku augu izcelsmes partikas produktu lietoSanu un
attistot citus produktus un pakalpojumus, kas veicina veseligu dzivesveidu.

— Saturs

Més esam parstavétivairak neka 20 valstis, tadéjadi radot pozitivu ekonomisko
ietekmi uz vietéjam kopienam darba vietu, nodok|u ienémumu un iepirkuma
lgumu ar vietéjiem piegadatajiem veida. “Orkla” ir nozimigs darba devéjs,
un, ieguldot prasmju attistiba un sistematiski stradajot, lai nodroSinatu labu
darba vidi, més veicinam savu darbinieku apmierinatibu ar darbu un personigo
attistibu.

Ar ilgtspéjibu saistitie riski un iesp€jas
Globalie ilgtspéjibas izaicinajumi ietekmé “Orkla” darbibu un rada gan
komercialu risku, gan jaunas uznéméjdarbibas iespéjas.

Mainigie izejvielu krajumi

DaZu pédéjo gadu laika ekstrémi laikapstakli, sausums un pladi ir ietekméjusi
vairaku “Orkla” iegiito lauksaimniecibas izejvielu cenas un piegadi. Sada veida
ar klimatu saistitaisizejvielu risks var saasinaties nakamajos gados, jaizejvielas
tiks audzétas neilgtspéjigi. llgterminad redzam art risku, ka dazu “Orkla”
iegadato zivju sugu pieejamiba samazinasies, jo starptautiskie ligumi, kas
regulé zivsaimniecibas parvaldibu, ir parak vaji. Més risinam $So riska situaciju,
iesaistoties dialoga un sadarbiba ar piegadatajiem, mazumtirgotajiem,
konkurentiem, partikas nozares organizacijam un valstsiestadém, lai veicinatu
ilgtermina ilgtspéjigas partikas piegades sistémas. Turklat més izvélamies
galvenos piegadatajus ar piekluvi izejvielam no vairakam jomam un labiem
rezerves risinajumiem.

“Orkla Latvija” ligtspéjas parskats: 2022. gads
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Resursu efektivitate

Starptautiska energétikas krize veicina nefosilas energijas avotu attistibu,
vienlaikus radot neprognozéjamu priek$statu par energijas cenam istermina
un vidéja termina. Més redzam ievérojamu potencialu izmaksu samazinasanai
vidéja termina, samazinot partikas atkritumus un citus atkritumus.

Tstermir)é meés sagaidam lielaku atlhdzibu par iepakojuma atkritumu
apsaimniekoSanu. Lai samazinatu izmaksas, kas saistitas ar Sada veida
resursu izmanto8anu, “Orkla” uznémumi turpina uzlabot energoefektivitati,
pakapeniski atteikties no fosilajiem energijas avotiem, samazinat atkritumus,
optimizét iepakojumu, izstradat regeneréjama iepakojuma risindjumus un
izpétit cirkularas inovacijas iespéjas.

Ar ilgtspéjibu saistitas klientu velmes

PieaugoSa dzives dardziba ir padarijusi patérétajus 2022. gada cenu
apzinigakus. Vairuma tirgu, kur més esam parstavéeti, més tomeér redzam
ilgtermina tendenci, ka palielinas pieprasijums péc vietéji raZotas partikas,
augu izcelsmes partikas un produktiem, kas veicina labaku veselibu. Augu
izcelsmes produkti un citi ilgtspéjigi proteina avoti ir nozimigas “Orkla”
ienakumu pieauguma iespé€jas. Taja pasa laika més uzskatam, ka ir svarigi
spét piedavat produktus ar parbauditam ilgtspéjigi razotam izejvielam,
regeneréjamu iepakojumu un zemu klimata pédu, lai stiprindtu musu
konkurétspéju.

Normativo aktu grozijumi
ES paSlaik tiek ieviests plass reguléjuma grozijumu un iniciativu kopums,
kas ietekmés “Orkla” darbibu nakamajos gados. Jaunas prasibas attieciba

— Saturs

uz uzticamibas parbaudi, dokumentaciju, produktu markésanu un zinosanu
radis lielakas izmaksas un palielinds nepiecieSamibu ieguldit digitalas
atbalsta sistémas un projektos, lai veiktu uzlabojumus vértibu kédé. “Orkla”
rapigi seko lidzi normativo aktu grozijumiem, lai varétu rentabli pielagot savu
darbibu jaunajam prasibam.

“Orkla Latvija” ligtspéjas parskats: 2022. gads
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Parskats par darbibas jomam un emisijam visa vertibu kede

SCOPE 1
DIRECT
SCOPE 3 SCOPE 3

INDIRECT INDIRECT

LEASED COMPANY
ASSETS FACILITIES

EMPLOYEE COMPANY TRANSPORTATION
-‘ -B) i y COMMUTING VEHICLES AND DISTRIBUTION ! ’ i /\I ; E

BUSINESS PROCESSING OF
PURCHASED GOODS CAPITAL FUEL AND ENERGY TRANSPORTATION WASTE FROM TRAVEL SOLD PRODUCTS  USE OF SOLD END-OF-LIFE LEASED FRANCHISES INVESTMENTS
& SERVICES GOODS RELATED AND DISTRIBUTION OPERATIONS PRODUCTS TREATMENT OF ASSETS
SOLD PRODUCTS

UPSTREAM ACTIVITIES REPORTING COMPANY DOWNSTREAM ACTIVITIES
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Vadibas proceduras ilgtspé€jibai un
atbildigai uzneémeéjdarbibas praksei

Politikas un vadlinijas

Meés definéjam korporativo atbildibu ka atbildigu darbibu veikSanu, cienot
individus, vidi un sabiedribu. “Orkla” direktivas par korporativo socialo atbildibu
apraksta visparigos principus, kd misu uznémumiem ir jaaizsarga cilvéktiesibas
un darbinieku tiesibas, aréja vide, arodveseliba un drosiba, jaapkaro korupcija
un javeic citas darbibas galvenajas atbildibas jomas. Sis direktivas ir balstitas uz
ANO Globala llguma desmit principiem, ANO uznémeéjdarbibas un cilvéktiesibu
pamatprincipiem un ESAO vadiinijam daudznacionaliem uznémumiem. Sis
direktivas ir apstiprinajusi “Orkla” direktoru padome, un tas attiecas uz visu grupu.

“Orklai” ir arm visparigas politikas attieciba uz cilvéktiesibam un darbinieku
tiestbam, vidi, veselibu un drosibu, dabu un klimatu, atmezZoSanu, dzivnieku
labturibu, jiras izejvielam, genétiski modific&tiem organismiem, nodokliem un
ricibas kodeksu. Sis politikas nosaka misu ambicijas, galvenos musu darba
principus un standartus, ko nosakam sev un saviem biznesa partneriem.
“Orkla” politiku mérkis ir radit pozitivu ietekmi uz darbiniekiem, patérétajiem,
klientiem, darbiniekiem misu piegades kédés un vietéjam kopienam ap
misu uznémumiem un palidzét novérst nevélamu ietekmi. Ricibas kodeksu ir
apstiprinajusi “Orkla” direktoru padome. Citas politikas ir apstiprinajusi “Orkla”
vadibas komanda.

Saistiba ar “Orkla” partapsanu parindustrialo investiciju kompaniju,més 2023.gada
parskatisim savas visparéjas politikas un izstradasim dokumentu, kura aprakstiti
“Orkla” standarti un gaidas attieciba uz ilgtspéjibas darbu portfela uznémumos.

— Saturs

Ilgtspejas principu istenoSana un atbildigu uznémeéjdarbibas praksi
“Orkla” ilgtspéjibas direktors ir atbildigs par politikas, mérku, stratégijas,
vadliniju un zinoSanas procediru izstradi un ievieSanu “Orkla” ilgtspéjibas
darbam cie$a sadarbiba ar citiem galveno funkciju vaditajiem. “Orkla”
galvenais atbilstibas specialists ir atbildigs par atbildigas uznémeéjdarbibas
prakses kritériju un vadliniju formuléSanu un ievieSanu, tostarp pretkorupcijas
un étikas vadlinijam.

Katra “Orkla” uznémuma vaditajs ir atbildigs par vadibas procediru, mérku
un ricibas planu noteikSanu uznémuma ilgtspéjas darbam saskana ar “Orkla”
visparégjiem mérkiem un politikam. Katrs portfela uznémums pats izlemj, ka
organizét savu darbu, bet “Orkla” pieprasa, lai uznémumi uzticétu atbildibu
par stratégiju, vadibu un zino8anu par ilgtspéjibas darbu Tpasam uznémuma
vadibas komandas loceklim.

Uznémumiem ir darba plani stratégijas periodam no 2022. [ildz 2024. gadam,
pamatojoties uz “Orkla” ilgtspé&jibas mérkiem lidz 2025. gadam.

Lidz ar jauno portfela uznémumu izveidi uznémumi parskatis savus mérkus un
prioritates un izstradas planus nakamajiem pieciem gadiem. Lai nodrosSinatu,
ka visi darbinieki labi parzina “Orkla” mérkus, stratégiju, politiku un vadlinijas,
“Orkla” organizé iek8€jas apmacibas programmas. 2023. gada “Orkla” portfela
uznémumiem sniegs noradijumus par ilgtspéjibas ietekmes un finansu riska
analizi un batisku tému noteikSanu, pamatojoties uz dubultas materialitates
principu.

“Orkla” prasibas piegadatajiem un biznesa partneriem un prasibas attieciba
uz tiem ir noraditas “Orkla” piegadataju un biznesa partneru ricibas kodeksa

“Orkla Latvija” ligtspéjas parskats: 2022. gads
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Uzraudziba

Orkla uzrauga uznémumu darbu, lai veicinatu ilgtspéjibu un atbildigu
uznéméjdarbibas praksi, caur parstavniecibu uznémumu valdés un sniedzot
ikgadéjus iekSéjos parskatus. Orklai ir iek$éjie tikli, kas tiek izmantoti
apmacibam, pieredzes apmainai, sadarbibai un zinoSanai. 2023. gada Orkla
jaunas organizatoriskas struktlras rezultata més izvértésim, kadas izmainas
bltu javeic iekSéjos tiklos un oficialajos sadarbibas forumos.

Orkla direktoru padome uzrauga grupas darbu, katru gadu veicot ilgtspéjibas
darba progresa noveértéjumu, ceturkSna parskatu par izmainam galvenajos
EHS raditajos un nepartrauktas diskusijas par jautajumiem, kas uznémumam
tiek uzskatiti par butiskiem. Direktoru padome ari izskata Orkla ikgadéjos
ilgtspéjibas zinojumus, tostarp uzticamibas parbaudes darba progresu un
riska, ietekmes un batisku tému izvéles analizi. 2022. gada Orkla direktoru
padome uzsaka apmacibu programmu ESG tému parvaldiba un turpinas Sis
apmacibas 2023. gada. ligtspéjiba ir viena no vairakam témam, kas aplukotas
direktoru padomes ikgadéja darba novértéjuma.

— Saturs

Trauksmes celS$ana un stidzibu parvaldiba

Orkla trauksmes céléja funkcija |lauj darbiniekiem un aréjam ieinteresétajam
personam bridinat uznémuma parvaldes institlcijas par iesp&jamiem Orkla
ricibas kodeksa parkapumiem. Trauksmes céléju funkciju administré Orkla
iek8éja audita darbinieki, kuri ir paklauti Direktoru padomes revizijas komitejai
un ir neatkarigi no Orkla tieSas vadibas. Turklat Orkla uznémumi, kas atrodas
Eiropas Savieniba, ir izveidojusi trauksmes céléju kanalus saskana ar ES
trauksmes céléju noteikumiem. Orkla darbinieki var zinot par jautajumiem
anonimi un sava dzimtaja valoda gan Orkla, gan uznémuma limeni. Stdzibas
izskata individuala uznémuma vadibas komanda, un Orkla Juridisko lietu
nodala un centrala ilgtspéjibas komanda sniedz noradijumus un atbalstu,
ja nepiecieSams. lzmantojot Orkla piegadataju un biznesa partneru ricibas
kodeksu, més pieprasam, lai musu piegadataji un biznesa partneri izveidotu
lldzigas trauksmes céléju un stdzibu parvaldibas sistémas.
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[igtsp€jas zinoSana

Més cenSamies nopelnit svarigu ieintereséto puSu uzticibu, atklati zinojot
par jautajumiem, kas saistiti ar misu darbibu, kas ir svarigi “Orkla” vértibas
radiSanai plasa nozimé. “Orkla” ilgtspéjas parskati 2022. gadam ir sagatavoti
saskana ar Oslo Fondu birzas vadlinijam par korporativas atbildibas zinosanu
un GRI standartiem. Parskati aptver arf lielako dalu galveno kritériju un vairakus
paplasinatosraditajus Pasaulesekonomikasforumapienemtokritérijuzinosanas
sistéma. “Orkla” ilgtspéjibas zinojums un taksonomijas zinojums par 2022. gadu
ir ieklauti ka atseviSkas sadalas misu gada parskata. Turklat par atseviskiem
jautajumiem ir zinots citas gada parskata dalas. Atsevisks zinojums par klimata
risku, kura pamata ir ar klimatu saistitu finanSu informacijas sniegSanas darba
grupas ieteikumi, ir atrodams “Orkla” vietné. Timekll ir publicéts ari pilnigs
parskats par GRI standartiem un pienemto kritériju raditajiem, par kuriem més
zinojam par 2022. gadu.

“Orkla” sniedz informaciju par vidi investoru iniciativai CDP un 2022. gada
ieguva A- (Iideribas limenis) klimata un Gdens joma. Mums tika pieskirts B
vértéjums (vadibas [imenis) par masu darbu, lai novérstu mezu izcir§anu
saistiba ar Cetram izejvielam — palmu ellu, soju, galu un kokmaterialiem. Més
art zinojam biedru organizacijai “Ethical Trade Norway ” par savu darbu, lai
veicinatu atbildigu ieguvi.

“Orkla” ilgtspéjas zinojumu 2022. gadam ir apstiprinajusi “Orkla” vadibas
komanda un Direktoru padome. Ja hav noradits citadi, galvenie raditaji llgtspéjas
zinojuma attiecas uz laika posmu no 1. janvara lidz 31. decembrim. Parskati

— Saturs

aptver visus uznémumus, kuros 2022. gada 31. decembri mums piederéja vairak
neka 50%, iznemot uznémumus, kas iegadati péc 2022. gada 1. jllija. Dati tika
apkopoti, izmantojot anketu, kas katru gadu tiek nosatita visam “Orkla” biznesa
vienibam un izmantojot misu grupas méroga sistémas informacijas zinosanai
par darbiniekiem, vidi, traumam un prombdatni slimibas dél. Dati par sertificétam
izejvielam un regeneréjamo, parstradato un atjaunojamo iepakojuma materialu
procentualo daudzumu tika apkopoti, izmantojot iek§éjas un aréjas anketas.

“Orkla” klimata parskati ir sagatavoti saskana ar SEG protokolu. Vides un
klimata parskatus ir parbaudijis audita un konsultaciju uznémums “EY”.
Attieciba uz Jotun veikto ilgtspéjibas darbu, kura “Orkla” ir mazak neka 50%,
més atsaucamies uz pasa Jotun zinojumiem.
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Valdes priekSsédetaja uzruna

2022. gads ir bijis loti nozimigs gan “Orkla Latvija”, gan partikas nozarei
Latvija un ikvienam Latvijas iedzivotajam. Péc kopigi pardzivotiem Covid-19
pandémijas gadiem, kuri lika mums parskatit piegades kédes vadibu un
attistija misos nakama limena pielagoSanas prasmes un izturibu, 2022.gads
naca ar jauniem, pékSniem satricinajumiem. Krievijas iebrukums Ukraina
radija humanitaru krizi, kurai sekoja energijas krize un visaptvero$a inflacija.
Piegades kédes tika jau atkal traucétas, un transporta, energijas un izejvielu
izmaksas sasniedza nepieredzéti augstu limeni.

Tikai ar arkartéju palinu palidzibu esam spéjusi tikt gala ar atkartoto piegades
deficitu. Tikai ar misu komandas vienotibas garu esam spéjusi pienemt gritus
IEmumus un parvarét vél nebijuSas problémas. Tikai pateicoties misu pircéju
lojalitatei, esam spéjusi saglabat stabilu vietu veikalu plauktos, uz masu
pircéju galdiem un sirdis.

Es vélos izteikt sirsnigu atzinibu visiem vienotas “Orkla Latvija” gimenes
locekliem, kuri ir smagi stradajusi, lai més varétu apmierinat klientu un
patérétaju ceribas. Saja sarezgitaja perioda més visi kopa esam centudies
parlUpéties viens par otru, par mudsu darbibas nepartrauktibu, produktu
kvalitati un piegadi, turpinot stradat pie ilgtermina vértibas radiSanas.

Toms Didrihsons,
“Orkla Latvija” valdes priek§sédétajs
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Viens no lielakajiem un vadosSajiem zimolu
produktu uznemumiem

® Stabili augoSs uznémums ar plasu ® Lielakais investétajs partikas ® Viens no lielakajiem darba devéjiem
pardoSanas tiklu Latvija un arvalstis ripnieciba Latvija kop$ 2015. gada un nodoklu maksatajiem partikas
nozar€ Latvija

Apgrozijums: 110 Investicijas: Nodoklos samaksats:
miljoni eiro 65 miljoni eiro 17 miljoni eiro
® Tirgi vadoSo un patérétaju ® Cela, lai klutu par ilgtsp€jas cempionu
vesturiski iemilotu zimolu plasa patérina produktu sektora
produktu izstradatajs Latvija
“Laima”, “AdaZu” un Ilgtsp€jas Cempions

“Spilva” - starp TopS0
miletakajiem zimoliem
Latvija
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“Orkla Latvija” skaitlos

4

razotnes

10+

zimoli

EUR 110

miljoni
apgrozijums
gada

20+

eksporta tirgi

10+

produktu
kategorijas

~ 1000

darbinieku

— Saturs

13

Saldumu veikali

‘ Oveikals.lv
Pasu

e-komercijas
kanals
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Spécigas vadosas pozicijas zimoliem dazadas
produktu kategorijas

Nr. 1 kategorija Nr. 1 kategorija Nr. 1 kategorija Nr. 1 kategorija
Saldumi Salas uzkodas Cepumi un vafeles Meérces, majon€zes
un konserveéjumi
= =
4

Konditorejas Augu valsts Sulas un
izstradajumi produkti dzérieni

Gutta

W%
anno & 1910
Stahc:/‘;adJZe

(]
| NATURLI |

— Saturs
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Musu razotnes

Laima
Adazi

Adazu Cipsi
Adazi

Logistika
Bergi

Spilva
Babite

Administracija
Miera

Staburadze, Selga
Artilérijas

Saturs
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“Orkla Latvija”
ilgtsp€jas zinojums
2022. gads
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“Orkla Latvija”

progress 2022. gada

Laiarresam panakus$iievérojamu progresu,integréjotmasuilgtspéjasstratégiju
savos biznesa planos, tomér 2022. gada geopolitiskas izmainas ietekméja to
IstenoSanu, liekot parvértét resursu prioritates. Laika, kad norisinas kar$ masu
regiona, sastapamies ar butisku samazinajumu galveno partikas izejvielu
pieejamiba, nebijusam izmainam izejvielu cenas, izaicinajumiem dazadot
energijas avotus, turpinat uznémeéjdarbibu ka ierasts, pielagoties ietekmétam
patérétaju sentimentam augstas inflacijas apstak|os, un kopuma turpinat
darboties vidé, kura valda daudz lielaka neskaidriba un bailes.

Tas mainija prioritates. Vides aizsardzibas aktualitati pérn nomainija energijas
droSibauntaupiSana, prasibas pécilgtspéjigamizejvielam produktos nomainija
produktu pieejamiba un cena. Zinamu ilgtspéjas paradumu aizvirziSanos
sabiedribas dienaskartibas otraja plana parada ar1 “Orkla” ligtspéjigas dzives
barometra 2022. gada rezultati. Tomér més “Orkla Latvija” esam parliecinati,
ka tam ir situativa daba un ilgtspéjigas ricibas un paradumi turpinas izplatibu
ilgaka termina. To apliecina arl jaunakas paaudzes izpratne un zinasanas par
ilgtspéju, kas pieprasa lielaku atbildibu no uznémumiem un zimoliem.

Més, “Orkla Latvija”, pérn ilgtspéjas joma turpinajam iesakto 2021. gada un
definéto musu 2022. - 2024. gada mérkos, koncentréjoties uz svarigakajiem
uzdevumiem, nemot véra prioritdtes — emisiju samazinasanu pasu darbiba,
ilgtspéjigiiegitakakaoievieSanuSokolades produkturazos$ana, parstradajama
iepakojuma ievieSanu, sals un cukura samazinasanu eso$Sos produktos un
jaunu produktu ievieSana bez cukura, nemainigi nopietnu attieksmi pret
partikas drosibu, ka arT misu komandas un citu saistito pusu izglitoSanu
ilgtspéjas partikas razoSanas jautajumos.

Dana Smorodska,
“Orkla Latvija” Inovaciju un ilgtspéjas direktore

— Saturs
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Apkartejas vides
aizsardziba

Inovacijas, kas aizsarga
vidi

- Siltumnicgazu emisiju
samazinaSana

- Vides un bio daudzveidiba

- Resursu vadiba

- Uz vidi vérstu produktu izstrade

“Orkla Latvija” ilgtspé&jas zinojums 2022. gads

Mums butiskie ilgtspejas temati

Ilgtspejigu
materialu ieguve

Piedavat produktus no
ilgtspéjigam izejvielam

- Cilvéktiesibu ievérosana
piegades kédée

- Mezu neizcirSana

- Dzivnieku labturiba

- llgtspéjigi izejmateriali

- llgtspéjiga lauksaimnieciba

- llgtspéjigs iepakojums

1@

Uzturs un
labsajtita

Atvieglot piekopt
veseligu dzivesveidu

+ Produkti veseligakam
dzivesveidam

- Sadarbibas, kas uzlabo
sabiedribas veselibu

Drosi
produkti

Bat gataviem tikt gala ar
jauniem riskiem

- DroSa partikas razo$ana
- Ricibas arkartas situacijas
planosana

2
(&

Rupes par
cilvekiem un
sabiedribu

Bat parmainam, kuras
pasi vélamies redzét

- Vietéjas vértibas radiSana
* Atbildigs un iek|aujo$s darba

devéjs

- Taisnigums
- Arodveseliba un darba drosiba

Saturs
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“Orkla Latvija” ilgtspé&jas zinojums 2022. gads

— Saturs

“Orkla Latvija” ilgtsp€jas merki 2022-2024

Apkartejas vides aizsardziba
Inovacijas, kas aizsarga vidi

- Emisiju samazinasana pasu darbiba, pareja uz

alternativu energiju

- Udens patérina samazina$ana un tdens

recirkulacijas ievieSana

- Energijas patérina samazinasana, energijas taupi$ana
- Partikas atkritumu samazinasana
- Vegetaru un veganu produktu ievie$ana

Ilgtspéjigu materialu ieguve
Piedavat produktus no ilgtspéjigam
izejvielam

- 100% piegadataji atbilst “Orkla” ricibas kodeksam

- llgtspéjigu izejvielu, pieméram, RA, RSPO, ISCC u.c.

sertificétu izejvielu ievieSana
- leviest iepakojumus, kas ir izgatavoti no
parstradatiem materialiem

Uzturs un labsajiita
Atvieglot piekopt veseligu dzivesveidu

: levérojami palielinat ienémumus no

“ilgtspéjigakajiem produktiem”

- lzstradat alternativu uzturu un veseligaku produktu

piedavajumu (B4U, B4Planet, uz augu bazes)

- Par 15% mazak cukura un sals; Spilva — bez

konservantiem

- leviest digitalo riku patérétajiem, lai izdaritu

veseligakas izvéles

- Veseligaka dzivesveida veicinasana, atbalstot

vietéjas sporta aktivitates

Drosi produkti
Bat gataviem tikt gala ar jauniem
riskiem

Rupes par cilvekiem
un sabiedribu
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* Visas razotnes zala [imeni OFSS audita
- 100% apstiprinati piegadataji
- Nav 1. klases arkartas gadijumu, ko izraisTjusi masu

apstiprinatie piegadataji

- Nav 1. klases arkartas gadijumu, kas radusies masu

razotnés

- Sldzibu par sveSkermeniem produktos

samazinajums par 50%, salidzinot ar iepriekséjo
periodu

Bat parmainam, kuras pasi vélamies
redzét

- Veicinat spécigu vietéja méroga lidzdalibu
ilgtspéjas diskusijas

- 100% atbilstiba “Orkla” cilvéktiesibu politikai

- Saglabat spécigu fokusu uz LWDR 0 liment

- Samazinat slimibas lapu skaitu, sasniedzot 3,8%

- Saglabat dzimumu lidzsvaru augstaka un vidéja
[Tmena vaditaju vida

- Nodrosinat dazadibas politikas ievieSanu

- 100% darbinieku sanem novértéjumu
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“Orkla Latvija” ilgtspé&jas zinojums 2022. gads

Galvenie notikumi 2022. gada

Pareja uz energoefektivaku razoSanu

Pateicoties investicijam energoefektivos risinajumos,
“Laimas” Sokolades razotné par 37% samazinats
gazes patérins un par 4% samazinats elektroenergijas
patérins. “Laimas” razotné par vairak neka 30%
samazinats Gdens patérins uz tonnu gatava produkta.

Pateicoties uzlabojumiem un parejai uz “zalo” elektribu,
“Adazu” ipsu un “Spilvas” ripnicas samazinatas CO,
emisijas par 23% un 17% attiecigi.

“Adazu” razotné veikti uzlabojumi kartupelu noliktavas
ventilacijas sistéma, kas lauj samazinat elektroenergijas
patérinu un uzlabot kartupelu uzglabasanas apstak|us.

Produktu drosiba ir miisu centienu
centra

100% musu razotnu ir izturéjuSas svarigakos partikas
dro$ibas testus - BRC AA [imeni “Adazu” &ipsu razotné,
zeflru un cepumu razotnés, ka art ISO 9001 “Laimas”
Sokolades razotnei.

Ilgtspejigi ieguitu izejvielu ievieSana

“Laimas” Sokolades tafeliSu razosana uzsakts izmantot
tikai “Rainforest Alliance” sertificétu kakao. Kopuma
43% Sokolades produktos jau tiek izmantots sertificéts
kakao.

leviests “FSC” sertificéts kartons visu “Adazu” &ipsu
produktu transporta iepakojumam un pakapeniski
sakts toizmantot ar citas produktu grupas.

Nepartrauktas rupes par cilvekiem un
sabiedribu

Izstradata un komunicéta “Orkla Latvija” ligtspéjas
stratégija periodam 2022-2024. Ceturto gadu péc
kartas informéjam par “Orkla llgtspéjigas dzives
barometra rezultatiem”.

“ligtspéjas indeksa” sanémam Zelta kategorijas
novértéjumu. Uzsaktas darbinieku apmacibas “Orkla”
llgtspéjas akadémija.

— Saturs

Veseligaki produkti

Pateicoties sals samazinajumam riekstu produktiem,
turpinam virzities uz mérki samazinat sals izmantojumu
uzkodas; esam tuvu mérkim cukura samazinasanai
partikas produktu razoSana.

“Adazu” salo uzkodu razoSana esam atgriezuSies pie
saulespuku ellas izmantoSanas. leviesti veseligaki
“Adazu”lécu kraukskiar paaugstinatu skiedrvielu saturu.

leviesti jauni produkti alternativo diétu piekritéjiem -
“Selgas” cepumi bez cukura, un veganiem draudziga
“Staburadzes” zemesriekstu tarte.
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Apkartejas vides aizsardziba

?QOrkla” mérl,(i 2025

Apkartéjas vides
aizsardziba

> 60% atjaunojama energija

65% siltumnicefekta gazu emisiju samazinajums no pasu darbibas
(80% samazinajums lidz 2040. gadam)

30% siltumnicefekta gazu emisiju samazinajums vértibu kéde arpus
pasu darbibas (75% samazinajums lidz 2040. gadam)

30% energijas un Gdens patérina samazinajums

50% partikas atkritumu daudzuma samazinajums
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Istenotas aktivitates 2022

“Adazu” 8ipsu razotné veikta kartupelu noliktavas rekonstrukcija, un
uzstadrtas siltuma rekuperacijas un atkartotas izmantosanas iekartas

”Laimas” razotné veikti mértfjumi pirma pilna razoSanas gada laika un
salidzinati ar veco "Laimas” razotni Miera iela

”Laimas” razotné uzstaditas efektivas ventilacijas
un dzesésanas sistémas

Uzlabota atkritumu SkiroSana “Staburadzes” razotné

”Spilvas” razotné uzlaboti razo$anas procesi Sampinjonu apstradé

“Spilvas” razotne pilniba pargajusi uz “zalas” elektroenergijas
izmantoSanu; uzstaditas siltuma rekuperacijas un atkartotas
izmantoSanas iekartas

Skiro8anas informacijas izvietoS8ana uz ”Spilvas” produkcijas

— Saturs

Rezultats

“Adazu” gipsu ripnica samazinatas CO, emisijas par 23%

“Laimas” razotné CO, izmeSi samazinati par 50%:
Gazes patérins samazinajies par 37% - no 1815 kW/h lidz 1151 kW/h;
Udens patérin§ samazinajies par 30% uz tonnu gatava produkta
Elektroenergijas patérin$ samazinajies 4 reizes

Elektroenergijas patérina samazinajums par 4%

?Staburadzes” razotné samazinati atkritumi par 15%

»Spilvas” raZzotné samazinati atkritumi par 5%

“Spilva” ripnica samazinatas CO, emisijas par17%

él,(iroéanas informacija tiek pakapeniski ieviesta uz ”Spilvas”
produkcijas, kas faséta burkas un polipakas
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Kop$ jaunas un misdienigas “Laimas” razotnes
AdaZos atkladanas, “Orkla Latvija” par 50%
samazinajusi CO, izmesu apjomu sokolades
produktu razosana, salidzinot ar izmesu apjomu,
kas tika radits vésturiskaja razotné Rigas centra.
Udens patérins samazinajies par 30% uz tonnu
gatava produkta. Savukart gazes patérins razotnes
apkuré samazinats par 37%. Elektroenergijas
patérinS samazinajies 4 reizes.
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2022. gada “Orkla Latvija” investéjis 258 000 eiro “Adazu”
Cipsu kartupelu noliktavas ventilacijas sistémas nomaina, kas
lava samazinat elektroenergijas patérinu un uzlabot kartupelu
uzglabasanas apstak|us. Projekta rezultata CO, emisijas
samazinatas par 23%.

Sis tehnologijas patéré tris reizes mazak elektroenergijas,

nodroSina nepiecieSamos kartupelu uzglabasanas apstak|us,
ka ar1 palidz mums stradat arvien ilgtspéjigak.
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[lgtsp€jigu materialu ieguve

?QOrkla” mérl,(i 2025

o) Ilgtspéjigu
(®@ @) materialu ieguve

Darbinieku tiesibu ievéroSana
Panakt parbauditu ilgtspéjigu galveno izejvielu razoSanu
Veicinat ilgtspéjigu lauksaimniecibu un zvejniecibu
*100% parstradati iepakojumi
* 75% iepakojumi no otrreizéji parstradatiem materialiem

* 50% plastmasas iepakojumi, kas izgatavoti no parstradatiem vai
atjaunojamiem materialiem
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Istenotas aktivitates 2022

Turpinata pareja uz “Rainforest Alliance” sertificéta kakao
izmantoSanu ”"Laimas” Sokolades produktos

Uzsakta pareja uz ilgtspéjigu sekundaro iepakojumu

» X

Atgrie$anas pie saulespuku ellas izmanto$anas “Adazu” &ipsu un citu
produktu razoSanas procesa

Samazinats izmantojama iepakojuma daudzums

No pakas neatdalamo korkiSu ievieSana "Gutta” sulu pakam

Rezultats

43% ”Laimas” Sokolades produktos jau tiek izmantots
sertificéts kakao

leviests "FSC” sertificéts kartons visu “Adazu” &ipsu produktu
transporta iepakojumam un pakapeniski sakts to izmantot art
”Laimas” un ”Selgas” produktiem

Pareja istenota 2022. gada nosléguma

Samazinats iepakojuma izmérs “Adazu” un “Taffel” produktiem,
tadéjadi samazinot izmantoto iepakojumu par 7%

Neatdalamie korkiSi ieviesti 11 "Gutta” sulu pakam

Saturs
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2022. gada ievieSot razoSana arvien vairak
ilgtspéjigas izejvielas, “Orkla Latvija” turpinaja
ieviest “Rainforest Alliance” sertificétu kakao
razoSana un lidz ar gada beigam 43% Laimas
Sokolades produktos jau tiek izmantots sertificéts
kakao. Ar “Rainforest Alliance” sertificétu kakao
tiek razotas “Laimas” Sokolades drazejas, piena
Sokolades tafelites, “Prozit” konfektes, konfektes
“Rudzupuke” un “Vétrasputns” un “Laimas”
Sokolades tafelites. “Rainforest Alliance” ir pasaulé
lielaka méroga iniciativa ilgtspéjigakas kakao
audzésanas veicinasanai, kuras mérkis ir sniegt
parliecibu pircéjiem par kakao izcelsmi, atbildibam
audzésSanas procesa un piegades

kédes caurskatamibu.
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2020. gada ar lepnumu “Adazu” gipsu un salo uzkodu
razosana pilntba pargajam uz saulespuku ellas izmantosanu.
Tomeér sakoties karam Ukraina 2022. gada saulespuku ellas
pieejamiba pasaulé butiski samazinajas, jo Ukraina bija
vadosa saulespuku ellas razotajvalsts. Ta rezultata 2022.
gada sakuma bijam spiesti pariet uz ilgtspé€jigi iegutas palmu
ellas izmantoSanu ar mérki atgriezties pie saulespuku ellas
izmantoSanas tiklidz tirgus apstakli to |aus.

Esam gandariti, ka Iidz ar 2022.gada beigam mums izdevas

atgriezties pie saulespuku ellas izmantoSanas visa “Adazu”
produkta portfela razosana.
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Uzturs un labsajuta

?QOrkla” mérl,(i 2025

Uzturs un

@ labsajuta

Dubultots tads produktu un pakalpojumu patérins, kas veicina
veseligaku dzivesveidu

Par 15% mazak sals un cukura

ledvesmot cilvékus piekopt veseligaku dzivesveidu
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Istenotas aktivitates 2022

Sals samazinadana "Adazu” un “Taffel” riekstu produktiem
Jebkura jauna “Adazu” salo uzkodu inovacija - tikai ar sals [imeni zem tirgus
vidéja Laists klaja jauns Adazu Cipsu produkts ar -30% samazinatu sals limeni

Turpindm samazinat palmu ellas izmantoSanu saldumu razoSana

Laisti klaja “Adazu” darzenu salmini

Laists klaja jauns produkts ar palielinatu skiedrvielu daudzumu -
“Adazu” lécu kraukski

Laisti klaja produkti alternativo di€tu piekritéjiem - veganiem
draudziga “Staburadzes” zemesriekstu tarte

Laisti klaja “Selgas” cepumi bez cukura

No “Adazu” un “Taffel” riekstu produktu sastava iznemti
maksligie garsas pastiprinataji

— Saturs

Rezultats

Sals samazinats vidéji par 3% salidzinot ar 2021.gadu un

par 14% salidzinot ar 2017.gadu

Kopéjais produktu ipatsvars ar palmu ellu 2022. gada salidzinot ar
2021.gadu samazinats par 2 pp lidz 27%

Pardosanas rezultati par 120% parsniedza planu

2022. gada pardotas jau 6 tonnas produkta

2022. gada realizétas aptuveni 3000 tartes

Lai arm produkts laists klaja 2022. gada otraja ceturksni un pardots jau 12t
produkta, pagaidam tas vél nav ietekméjis vidéja cukura limena cepumu
kategorija samazinajumu

Lidz ar uzlabotas “Adazu” riekstu produktu Iinijas lai$anu klaja tagad
visa “Adazu” zZimola produktu portfeli netiek izmantoti maksligie garSas
pastiprinataji.
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2022. gada klasisko “Selgas” cepumu sortiments
papildinats ar jaunu produktu —“Selgas” cepumus
bez cukura, ta rodot iespéju iemiloto garsu baudit
péc iespéjas plasakam So cepumu cienttaju lokam,
Tpasi domajot par cilvékiem, kuri dazadu iemeslu
dél cukuru uztura nelieto. Lai izstradatu jauno
“Selgas” klasiskos cepumus bez cukura, “Orkla
Latvija” inovaciju tehnologiem bijia nepiecieSams
aptuveni gads, izméginot dazadu veidu saldinatajus,
lai atrastu piemérotako. Tomér gan musu inovaciju
tehnologi, gan piesaistitie degustatori produkta
izstrades procesa ir atradusi labako variantu,

lai papildinatu “Selgas” produktu klastu ar $o
jaunpienacéju.
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2022. gada “Adazu” Krauksku veseligaku uzkodu sortiments
papildinats ar jaunu produktu — “Lécu makoniSiem

ar krémsiera un locinu garsu”, ar samazinatu sals un
paaugstinatu Skiedrvielu daudzumu. Lécu makonisi ir lielisks
Skiedrvielu avots, kura sastava izmantoti |écu milti, k3 arT
kraukskiem ir augsts proteina daudzums - 11%.

2020.gada “Orkla Latvija” investéja 620 000 eiro jauna salo
kraukSku razosanas iekarta, kas tagad sniedz iespéjas
paplasinat “Adazu” sortimentu ar veseligakam salo uzkodu
alternativam.
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DrosSi produkti

?QOrkla” mérl,(i 2025

DrosSi produkti

100% partikas razotnes OFSS zalaja fment

100% apstiprinati piegadataji

Turpinat nodrosinat droSus produktus

Istenotas aktivitates 2022

Veikti BRC un OFSS auditi “Orkla Latvija” raZzotnés

Piegadataju statuss — zalaja llmenT - atbilst “Orkla” standartiem visas
razotnés

leviesti jauni HACCP risku novértéSanas principi attieciba uz jaunajam
“Orkla” HACCP rokasgramatas prasibam

Veiktas arkartas gadijumu apmacibas razotnu lTment

Paaugstinatas zinasanas un izpratne par kvalitates kulttru

— Saturs

Rezultats

“Spilvas”, “Adazu” dipsu, “Selgas” cepumu razotnes uzradijusas
augstako - “zalo” kategoriju OFSS auditos, ka ariiegits “AA”
novértéjumus BRC auditos “Laimas” zefiru, “AdaZu &ipsu” un

“Selgas” cepumu raZotnés

Neviena 1.klases arkartas gadijuma, ko izraisijusi piegadataji

Par 13% mazak stidzibas par sve$kermenu klatbiatni razo$ana
salidzinajuma ar iepriek$éjo periodu

Neviena 1.klases arkartas gadijuma misu raZotnés, kas saistiti ar
partikas droSumu

Veikta kvalitates kultiras aptauja, papildu apmacibas par
alergéniem, ar partiku saistitiem riskiem, partikas krapsanu, partikas
aizsardzibu u.c., TACCP un VACCP komandu apmacibas
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Latvija

“Orkla Latvija” stingras kvalitates un droSas partikas
prasibas, ka ar1 pastavigs monitoringa darbs un uzlabojumu
veikSana razoSanas procesos sekméjusi bitisku patérétaju
atsauksmju un stdzibu samazinajumu. 2022. gada teju uz
pusi samazinajies kopé€jais patérétaju atsauksmju un stdzibu
skaits — no 682 2021. gada uz 367 2022. gada. Par 48%
samazinajies sudzibu skaits par produktu vai sensoriem
defektiem, par 23% samazinajies sudzibu skaits par
svesSkermeniem produktos un par 54% samazinajies studzibu
skaits par iepakojumu defektiem, salidzinajuma ar 2021. gadu.
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Ruapes par cilvekiem un sabiedribu

?QOrkla” mérl,(i 2025 Istenotas aktivitates 2022

Aktiva vietéja iesaistiSanas ilgtspéjas diskusijas, izmantojot ikgadéjas

/O \ Rupes par “Orkla llgtspéjigas dzives barometra” prezentacijas. Piedalisanas
g@p cilvekiem un llgtspéjas indeksa

o’ sabiedribu

Balstoties uz “Orkla” ilgtspéjas stratégiju 2025. gadam, izstradata
“Orkla Latvija” ligtspéjas stratégija periodam 2022-2024

Veicinat spécigu vietéja méroga [dzdalibu ilgtspéjas diskusijas

Veicinam aktivu dzivesveidu darbinieku vidi

100% atbilstiba “Orkla” cilvéktiesibu politikai

Darbinieki aicinati iesaistities “Orkla” ligtspéjas akadémija
Izveidot drosu darba vidi bez darba traumam

“Orkla Latvija” turpina Ziemassvétku labdaribas akciju “Laima
labdaribas namins”, ar kura palidzibu tiek saripétas davanas mazak

50% sievietes vadoSajos amatos AT .
nodrosinato gimenu bérniem

Veicinat integralu kultaru
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— Saturs

Rezultats

Daliba nozares nozimigakajos notikumos par ilgtspéjigu raZosanu.
“llgtspéjas indeksa” iegiits ZELTA kategorijas novértéjums.

Izstradata un galvenajam iesaistitajam pusém komunicéta “Orkla
Latvija” ilgtspéjas stratégija periodam 2022-2024. No 2022.gada
planots veikt ikgadéju publisku zino$anu par rezultatiem

2022. gada Rimi Riga maratona piedalijas 58 “Orkla Latvija”
dalibnieki

2022.gada nogalé ligtspéjas Akadémijas apmacibu kursu uzsaka
pirma grupa ar 34 darbiniekiem

2022. gada 900 labdari sagadaja vairak neka 1400 davanu
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“Orkla Latvija” ilgtspé&jas zinojums 2022. gads

— Saturs

“Orkla Latvija” sanem Zelta kategorijas
novertejumu Ilgtspejas indeksa

Otro reizi piedaloties ligtspéjas indeksa, “Orkla Latvija”
2022. gada pakapas par vienu kategoriju un sanéma
apliecinajumu par atbilstibu ZELTA kategorijai.

“Gandarijums, ka“OrklaLatvija” veikumsirnovértétsarllgtspéjasindeksaZelta
godalgu. Vienlaikus, tas dod vél lielaku pamudinajumu turpinat iesakto darbu
ilgtspéjas joma. 2022. gada pirmaja pusgada, domajot par atbildibu pret vidi,
esam realizéjusi vairakas darbibas, lai samazinatu CO2 emisijas, ka, pieméram,
ir uzstaditas siltuma rekuperacijas un atkartotas uzsildiSanas iekartas, ka
arT notiek saules pane|u uzstadiSanas izvértéSanas projekti vairdkos “Orkla
Latvija” uznémumos. Attieciba uz ilgtspéjigi iegltu izejvielu izmantosanu,
pieméram, “Spilvas” produkcijas razo$ana tiek izmantoti sertificéti tomati, ka
ari notiek darbs pie ISCC sertificétu kartupelu izmantoSanas “Adazu Cipsu”
razoSana, ka ari tiek izmantots Rainforest Alliance sertificéts kakao. Jau tagad
sertificéts kakaotiek izmantots drazejas, vairakas konfektés, dala noSokolades
tafelém. Lidz $1 gada beigam visas “Laimas” Sokolades tafeles un “Maigums”
zefirs tiks razoti no sertificéta kakao, pakapeniski So informaciju noradot
art uz iepakojuma. Turklat, sortimenta Sogad esam laiduSi klaja vairakus
jaunus, veseligakus produktus, pieméram, Cipsus ar mazaku sals daudzumu,
krauk8kus ar darzeniem un lécam un “Selgas” cepumus bez cukura. Produktu
droSiba ir misu darba centra, tadé| lepojamies, ka 100 % muisu uznémuma
razotnu parliecinosi izturéjusas svarigakos partikas drosibas testus,” norada
Dana Smorodska, “Orkla Latvija” Inovaciju un ilgtspéjas direktore.

llgtspéjas indekss ir stratégisks vadibas instruments, kura pamata ir
starptautiski atzita metodologija. Tas palidz Latvijas uznémumiem
diagnosticét savas darbibas ilgtspéju un korporativas atbildibas Iimeni.
Vienlaikus tas sabiedribai, valsts un nevalstiskajam organizacijam sniedz
objektivus kritérijus, lai uzslavétu un atbalstitu tadus uznémumus, Kkuri
palidz stiprinat Latvijas ekonomiku ilgtermina. llgtspéjas indeksa dalibnieki
demonstré drosmi, atklatibu un apnemsanos pilnveidot savu sniegumu. TieSi
Sis organizacijas spéj ne tikai ietekmét savas nozares attistibu, bet ari sekmét
valsts ilgtspéju.
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3.1. “Orkla Ilgtspéejigas
dzives barometra”
galvenas atzinas
2022. gada:Latvijas
iedzivotaju aptauja

Latvija
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Par “Orkla Ilgtspéejigas
dzives barometru”

Metodologija
— Kvantitativa internetaptauja.

Izlase

— Kopuma 7000 respondenti no Latvijas, Lietuva, lgaunijas, Zviedrijas, Somijas,
Norvégijas un Danijas vecuma virs 18 gadiem.

— Rezultati ir reprezentativi, pamatojoties uz dzimumu, vecumu un regionu.

Laika posms
— Aptauja veikta 2022.gada oktobril.

Aptauju veica:

— Sabiedriskas domas pétniecibas uznémums “Ipsos”.

- “lpsos” ir tresa lielaka tirgus izpétes kompanija pasaulé, kas darbojas 90 tirgos un
nodarbina vairak neka 18 000 cilveku.
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— Saturs

Vairumam Latvijas iedzivotaju rup
klimata parmainas

Mazie razotaji razo klimatam draudzigakus
produktus neka lielie uznémumi

Latvija

I 41
I 46

Man rip, kur§ uznémums raZzo manus
produktus

I 58
I 65

Es nedomaju, ka pasaule saskaras ar lielu
klimata knzi

2

I 28
I 25

Es neesmu gatavs ikdienas dzivé izdarit
klimatam draudzigakas izvéles

d
I 26
I 22

Es domaju, ka ir grati zinat, vai produkts ir
ilgtspéjigs vai né

I 52
I 58

CenSos iegadaties zimolus un produktus,
kurus uztveru ka ilgtspéjigus

I 49
I 52

Es izvairos no produktiem no uznémumiem
ar vaju ilgtspéjibas profilu

I 30
I 33

Es labpratak pérku produktus, par kuriem es
zinu, ka tiem ir mazaka ietekme uz klimatu

I 40
I 48

Ir grati noteikt produkta ietekmi uz klimatu

o
I 5

Es uztraucos par klimata parmainam

I 65

Cik liela méra jis piekritat vai nepiekritat Siem apgalvojumiem?

Lidzigi ka 2021. gada ari 2022. gada vairakums jeb
65% Latvijas iedzivotaju atzina, ka vinus satrauc
klimata parmainas.

Par 4 pp samazinajies to cilvéku skaits, kuri saka, ka
ir grati noteikt produkta ietekmi uz klimatu - no 51%
(2021) uz 47% (2022), no ka var secinat, ka produkta

ietekmi uz klimatu respondentiem ir kluvis vieglak.

Par 3 pp samazinajies cilveku skaits, kuri saka,

ka nav gatavi ikdienas dzive izdarit klimatam
draudzigakas izvéles — no 26% (2021) uz 23% (2022),
no ka var secinat, ka respondenti ir kluvusi gatavaki
ikdienas dziveé veikt klimatam draudzigakas izvéles.

Par 1 pp samazinajies cilvéku skaits, kuri saka, ka
nedoma, ka pasaule saskaras ar lielu klimata krizi -
no 28% (2021) uz 27% (2022).

2022 I 2021 I 2020 2019
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— Saturs

Skirojam, pérkam uzpildes mazgasanas lidzekliem un
samazinam galas patérinu

Pérku uzpildes mazgasanas lidzekliem un
citam higiénas precém

Latvija

I 22
I 23

Izvélos videi draudzigus sadzives produktus,
pieméram, mazgasanas lidzekl|us, ziepes

I 32
I 30

Mana majsaimnieciba es/més Skiroju atkri-
tumus (papirs, plastmasa, metals, partika utt.)

I 49
—

Es édu mazak galas klimata dé|

2
I 11
I 10

Es pérku mazak jaunu apgérbu neka
ieprieks

I 47
I 45

Es izvairos no produktiem ar plastmasas I 17
iepakojumu —
Pérku sertificétus biologiskos produktus =11:f

Es cenSos samazinat partikas izSkérdesanu

I 58
I 59

Es aktivi izvélos zimolus ar skaidru
ilgtspéjas profilu

I 22

Censos pirkt vietéji razotu partiku

I 46

Cik liela méra Sie apgalvojumi atspogulo jlisu uzvedibu?

Starp trim svarigakajiem ilgtspéjigas dzives

paradumi Latvija nemainigi ir partikas izS8kérdéSanas
samazinasana (61% iedzivotaju), atkritumu Skiro$ana
(53%) un retaka jaunu apgérbu iegade neka ieprieks$
(48%). To svarigums pieaudzis gada laika.

2022.gada par 4 pp pieaudzis to Latvijas iedzivotaju
skaits, kuri pérk uzpildes mazgasanas lidzekliem

un citam higiénas precém — no 22% (2021) uz 26%
(2022) un par tikpat pieaudzis to skaits, kuri sava
majsaimnieciba $kiro atkritumus - no 49% (2021) uz
53% (2022).

Savukart par 3 pp pieaudzis to skaits, kuri éd mazak
galu klimata dél - no 11% (2021) uz 14% (2022).

2022 I 2021 I 2020 2019
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Esam gatavi taupit energiju majas un vairak izmantot
sabiedrisko transportu

Latvija

66
66

él,drot atkritumus

47

Taupit energiju majas

I 46
I 48

Vairak staigat vai braukt ar velo

I 31
I 28

Kopuma samazinat patérinu

I 44
I 48

Pirkt klimatam draudzigus produktus

I 32
I 40

Atbildot uz jautajumu, kadas personigas darbibas
Latvijas iedzivotaji ir gatavi darit, lai samazinatu
klimata emisijas sava ikdienas dzive, nemainigi
izplatitakas darbibas ir atkritumu SkiroSana (65%
iedzivotaju), energijas taupiS8ana majas (51%) un
klimatam draudzigu produktu iegade (41%).

Par 5 pp pieaudzis to iedzivotaju skaits, kuri 2022.
gada noradija, ka ir gatavi taupit energiju majas — no

Lidot mazak  ———— . . .
E— 20 46% (2021) uz 51% (2022), un par tikpat pieaudzis to
lzmantot vairak sabiedrisko transportu I 14 Skal.tS, k.url pern norad”a’ ka gatavi vairak izmantot
E— 1 sabiedrisko transportu — no 17% (2021) uz 22%
Est mazak galu I 17 (2022).
I 16
Partraukt iegadaties zimolu produktus, kas 15
nav videi draudzigi*
Braukt ar elektro auto I 16
I 20
Atteikties no sava auto . 10
10 2022 B 2021 B 2020

Kadas personigas darbibas jls esat gatavs veikt, lai samazinatu klimata emisijas jasu

ikdienas dzive?

* 2021. gada pievienota atbildes versija
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— Saturs

Pieaug nozime informacijai uz iepakojuma par
ta parstradasanu un izejvielu razosanu etiskos

apstaklos

Vai iepakojumu var parstradat

Latvija

I 35
I 36

Uztura sastavs

I 42
I 41

Kur produkts tiek razots

I 52
I 56

Vai iepakojums tiek razots no parstradata

I 26
I 28

materiala
Labs standarts attieciba uz dzivnieku I 21
labturibu r—
Vai produkts ir biologisks =1;9

A
Vai izejvielas tiek razotas labos étiskos I 21

apstak|os

: , I 18
Produkta ietekme uz klimatu 2
Vai produkts ir vegans = 2

Kada, ja vispar, informacija uz produkta iepakojuma jums ir svariga?

Uz jautajumu, kada informacija uz produkta
iepakojuma ir svarigaka, puse Latvijas iedzivotaju jeb
50% noradija uz to, kur produkts tiek razots un 40% -
kads ir produkta sastavs.

Par 3 pp pieaudzis to cilvéku skaits, kuriem

uz iepakojuma svariga ir informacija par ta
parstradasanu — no 35% (2021) uz 38% (2022) un
par tikpat pieaudzis to cilvéku skaits, kuriem svariga
ir informacija vai izejvielas tiek razotas labos étiskos
apstaklos - no 21% (2021) uz 24% (2022).

2022 I 2021 s 2020 2019
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— Saturs

Pieaug to cilveku skaits, kuri atzist, ka veganu /
vegetaru €dienu klasts veikala ir pietiekams

un to ir viegli atrast

Latvija
- - . - - - 1 - 2
Mana partikas veikala veganu un vegetaro I 22
T = s I 22
édienu klasts ir pietiekams
Mana partikas veikala ir viegli atrast veganu I 26

un vegetaro partiku I 25

Es glstu iedvesmu iegadaties veganu un vegetaru mmmmm 12

partiku, iepérkoties sava partikas precu veikala —

Edot restoranos, kafejnicas vai cela, ir viegli I 21
atrast veganisku vai vegetaru alternativu

Cik liela méra jas piekritat vai nepiekritat Siem apgalvojumiem?

2022 I 2021 . 2020 2019

Attieciba uz veganiem produktiem, arvien pieaugoss
Latvijas iedzivotaju skaits atzist, ka to partikas
veikala veganu un vegetaro édienu klasts ir
pietiekams - no 22% (2021) uz 23% (2022).

26% iedzivotaju atzist, ka ir viegli atrast vegano/
vegetaro édienu veikala un 13%, ka gust iedvesmu
iegadaties veganu un vegetaru partiku, iepérkoties
sava partikas precu veikala.
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— Saturs

Biezak izméginam augu pienus un saldéjumu bez piena

Vegans/ vegetars burgers

Latvija

I 40
I 30

Augu piens

I 43
I 37

Veganas/ vegetaras desinas

I 19
I 22

Vegani/ vegetari gatavie édieni

I 27/
I 28

Vegana/ vegetara pica

I 33
I 36

Saldéjums bez piena

d
I 27/
I 26

Jogurts bez piena

I 20
I 20

Siers bez piena

I 24
I 21

Veganas Sokolades

I 29
I 23

Kurus no Siem gatavajiem veganiem un vegetariem produktiem jis esat kadreiz

iegadajusies/ garsojusi?

Atbildot uz jautajumu, kddus no gatavajiem veganiem/
vegetarajiem produktiem Latvijas iedzivotaji ir
iegadajudies/ izméginajusi, popularakas atbildes ir
augu pieni (46%), veganie/ vegetarie burgeri (38%)
un veganas/ vegetaras picas (33%).

Par 3 pp pieaudzis to iedzivotaju skaits, kuri atziméjusi
augu pienu - no 43% (2021) un 46% (2022) un tapat

pieaudzis to skaits, kas atziméjusi saldéjumu bez
piena - no 27% (2021) u 30% (2022).

2022 I 2021 I 2020
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