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Chers membres du Cercle du Lac,

Dans un monde ou les interactions sont souvent dictées par la rapidité et la
superficialité, les membres du Cercle du Lac se distinguent par sa capacité a
favoriser des échanges en profondeur. Avec vous, nous prenons le temps de
réfléchir, de questionner, d'explorer des idées avec recul, curiosité et
ouverture d'esprit. Cette quéte d'excellence intellectuelle, couplée a une
convivialité authentique, est ce qui fait notre force et notre singularité.

Mais pas que.. Au Cercle du Lac, nous misons é€galement sur le réseautage
comme principal levier commercial de vos activités. Etre en relation avec les
bonnes personnes peut faire évoluer votre business en une soirée.

Le programme de cette saison refléete parfaitement cette ambition : des
conférences aux thématiques audacieuses, des rencontres qui promettent
d'étre aussi stimulantes qu’enrichissantes, sans oublier les moments plus
informels ou les discussions autour d'un verre nous rappellent que la
convivialité est le ciment de notre communauté.

Je tiens a vous remercier chaleureusement pour l'esprit de partage que vous
insufflez et pour votre engagement dans nos activités. C'est ensemble que
nous continuerons a faire du Cercle du Lac un lieu d'exception !

Au plaisir de vous retrouver lors de nos prochains rendez-vous, je vous
souhaite une saison riche en découvertes, en échanges et en belles
rencontres.

Sylvie Wodon
Directrice Générale, Cercle du Lac
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Souhaitez-vous intégrer le “Corporate Club” du Cercle du Lac et apporter votre soutien a la
communauté des membres ? N'hésitez pas a nous contacter par email a sylviewodon@cercledulac.be.
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https://www.analis.com/fr-be
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LE CERCLE DU LAC

Un cercle d'exception a Louvain-La-Neuve

600 membres de divers secteurs, issus de
petites, moyennes et grandes entreprises de
Wallonie. Notre communauté est
principalement composé de décideurs, de
dirigeants de PME ou de chefs d'entreprise.

A travers nos activités, nous encourageons nos
membres a se connecter les uns aux autres et a
explorer les talents de chacun. Nous favorisons
les échanges entre eux et avec nos nombreux
conférenciers de renom.

Le Cercle du Lac est un endroit emblématique
qui offre un accueil convivial a ses membres.
Avec son restaurant bistronomique et sa belle
terrasse, le batiment est un lieu idéal pour les
affaires, les mises en relation et la détente.

Nous organisons 150 activités chaque année.
Chacune est une occasion d'échanges et
d'inspiration. Participez a nos conférences, ateliers
de réflexion, afterworks, débats, panels et tables
thématiques'!

Faire partie du Cercle du Lac, c'est appartenir a
une communauté d'entrepreneurs et de Chefs
d'entreprise. Le membership offre une dizaine
d'avantages qui sont disponibles uniquement
pour les membres.




VOS SUCCESS STORIES

Chaque année, le Cercle du Lac met en relation des centaines
d'entrepreneur.es. Ces rencontres peuvent marquer le début d'une
collaboration fructueuse ou d'un nouveau projet. Voici quatre
exemples récents de réussites inspirantes.

AUBOIN

Business
Advisor

La participation active aux activités du
Cercle du Lac en 2024 m'a permis de
rencontrer des professionnels
exceptionnels de horizons,

élargissant ainsi considérablement mon

divers

réseau.

L'ouverture d'esprit et I'authenticité des
membres ont grandement contribué a
perspectives et
approfondir ma compréhension du

enrichir mes

tissu économique local. Bien que
décrocher des missions en tant que
conseillere indépendante en stratégie
et gestion d'entreprise n'était pas mon
objectif principal, des opportunités se
sont concrétisées et des discussions
pour d'éventuelles collaborations sont
en cours.

Pour moi, Le Cercle du Lac incarne un
lieu bienveillant ou I'on peut se
développer personnellement et
professionnellement, tout en restant
fidele a ses valeurs.

LAURENCE

ANGELA
LEONE

Administrateur
Délégué

Sales

Grace au Cercle, j'ai pu renouer avec le
business de maniére plus intense et
qualitative, particulierement apres la
période du Covid ou les contacts a
distance manquaient d’humanité.

Grace au soutien dynamique de
'équipe et aux nombreuses activités
organisées, j'ai rapidement pu enrichir
mon réseau, retrouver des anciens
clients et ai aussi fait de belles
rencontres. J'ai fait appel a certains
mempbres pour soutenir mon activité et
jlai  été impressionnée par leur

engagement envers les autres
membres. Je n'ai pas encore de
nouveaux clients car j'ai préféré prendre
le temps de me connecter et de créer le
lien. Je suis confiante sur le fait que
certains contacts vont aboutir.

L'ambiance est exceptionnelle et
chaque échange est trés enrichissant.
Je recommande vivement de rejoindre

le Cercle du Lac.



DIDIER Membre depuis prés de 20 ans, il y a
tellement de bonnes choses qui sont

WOITRIN . . ,

arrivées depuis ! D'abord les
Managing magnifiqgues voyages qui nous ont
Director amenés dans des pays plus difficiles a

NEO S visiter aujourd’hui (lran, Israél, Jordanie,
Birmanie, Cambodge, Arménie,

Interim Management

Ethiopie, ..) et qui ont également créé
des Amitiés pour la vie'!

Ensuite, au fil des ans, beaucoup d'activités ont été des ‘plus’ tant pour le business
gu’au niveau humain :
« Une communauté soudée qui entraine un sentiment d'appartenance bien réel, des
entraides et des idées de business ... « It's not what you know, it's who you know !»
e Des activités variées tant culturelles que sociales, économiques et politique. Le
rassemblement des amateurs de mémes hobbies (Classic Cars !)
e Un environnement agréable ; jardin, espaces calme, parking, accessibilité... Tout
pour se sentir ‘presque’ chez soi !
e Une opportunité de réseautage : rencontres de haut niveau partageant les mémes
centres d'intérét et débats passionnants ! On en apprend tous les jours !
e Et enfin un développement personnel qui est nourri par des projets intéressants,
des rencontres passionnantes ..et parfois méme tres drbles !
Bref | Ce Cercle est le nbtre, c'est une pépite, il faut le faire vivre car il nous apporte
beaucoup et I'équipe est top !
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ILS SONT VENUS

Des orateurs de renom par dizaines chaque année a notre tribune

Denis Gorteman Diane Govaerts Piet Derriks Sophie Dutordoir
D'leteren Ziegler Immoweb SNCB

M= =)

Emmanuel Amory Typhanie Afschrift Frédéric Taminiaux Allison Vanderplancke
GSK Afschrift Tax and Legal Eggo Chaussures Maniet

b |

- PIRANE Mape,

Pierre Marcolini Hadja Lahbib Michael Labro Francois Michel
Pierre Marcolini Ministre PMSweet John Cockerill



PASSION

#% Atelier Oenologie

i,
L2

Amateur ou initié ? Une fois par mois, notre capitaine oenologie nous fait
découvrir de nouveaux domaines viticoles avec une dégustation de vins
provenant des quatre coins du monde.

&2 Club Classic Car

Le groupe Classic Cars cherche a transmettre la passion des voitures
classiques, a découvrir des artisans et entrepreneurs du secteur. Rejoignez-
nous pour partager des moments uniques et explorer l'univers des voitures
classiques, méme si vous n'avez pas encore votre propre véhicule.

&) Groupe Golf

Le Cercle vous propose de vous retrouver autour d'un club et de participer
aux compétitions d'été!

Le « Five in One » consiste en quatre compétitions de 18 trous ouvertes aux
membres des quatre cercles (Gaulois, Lac, Sainte Anne et Wallonie).

Y Passion Voyage

Le Cercle du Lac propose deux programmes de voyage par an, un long et un
court, permettant a un groupe d'amis de partager ensemble une expérience
enrichissante qui donne un nouvel élan d'esprit.

©; Intérét Culture

Notre programmation explore et sélectionne des pépites culturelles, en
proposant des expériences uniques et insolites a nos membres a travers des
expositions, spectacles, concerts, ballets, découvertes patrimoniales,
conférences et rencontres littéraires.

Découvrez vos
Capitaines Passion et les
prochains rendez-vous.



https://www.cercledulac.be/cercle/qui-sommes-nous/capitaines
https://www.cercledulac.be/event?tags=%5B83%5D

IDEAS LAB

Un espace d'échange et de sol ns pour_les entrepreneurs

L
—

Les Ideas Lab sont bien plus gu'une simple série de conférences. Ce sont des rendez-
vous interactifs, spécialement congus pour permettre aux entrepreneurs de
confronter leurs problématiques actuelles avec |'expertise de professionnels qualifiés.

A chaque session, des experts invités présentent des sujets d'actualité et proposent
des solutions innovantes, mais ce qui distingue véritablement ces rencontres, c'est
'implication active des participants.

Contrairement aux conférences classiques, les ldeas Lab favorisent un échange
dynamique entre tous les participants. Chaque membre a l'opportunité d'intervenir,
de poser ses questions, de partager ses expériences et de soumettre les difficultés
gu'il rencontre dans son quotidien entrepreneurial. C'est un moment privilégié pour
exposer des cas concrets, bénéficier des conseils d'experts et créer des synergies au
sein de la communauté.

En 2024, nous avons abordé des thématiques passionnantes et au coeur des enjeux
actuels:

e Les PME et la transition durable

e Industrie 4.0 : Opportunités pour les entreprises manufacturiéres wallonnes

e BCorpornottoB?

e |A:Vertus et turpitudes

e Stimuler l'agilité organisationnelle

e |Leleadership face a la Génération Z

e Utiliser I'|A pour accélérer la croissance de votre entreprise

Ces rencontres sont également I'occasion pour nos membres de mettre en avant leur
expertise et de développer leur réseau. Les Ideas Lab constituent un véritable tremplin
pour se faire connaitre, collaborer avec des professionnels de divers horizons et
identifier de nouvelles opportunités de croissance.




Les rencontres Nice to Meet You sont des
moments privilégiés pour les membres du Cercle
du Lac. Organisées sous forme de petits-déjeuners
tous les deux mois, ces rencontres sont l'occasion
idéale pour renforcer vos relations au sein de la
communauté d’entrepreneurs, présenter votre
entreprise et explorer de nouvelles opportunités
de synergies professionnelles.

Réservées exclusivement aux membres, ces rencontres offrent un cadre convivial et
stimulant, favorisant les échanges interactifs. Que vous soyez nouveau membre ou
ancien, ces événements permettent de:
¢ Se faire connaitre : Présentez votre entreprise et vos projets récents a un public
attentif et qualifié.
e Renforcer son réseau : Tissez des liens solides avec d'autres entrepreneurs et
élargissez votre cercle de contacts.
e Créer des synergies : Les discussions en groupe offrent des possibilités uniques de
collaboration et de partage d'idées.

Chaque rencontre est animée par un membre de I'équipe du Cercle du Lac,
garantissant ainsi des mises en relation personnalisées et pertinentes, adaptées aux
besoins de chacun. Nous tenons a bien vous connaitre afin de vous connecter aux
bonnes personnes pour faire évoluer vos projets.

En participant aux Nice to Meet You, vous avez I'opportunité de :
e Présenter votre entreprise a vos pairs.
e Partager vos réussites et découvrir celles des autres.
e Participer a des échanges en groupe ou les idées et collaborations potentielles
naissent naturellement.

Ces moments sont essentiels pour ceux qui souhaitent s'impliquer activement dans la
communauté et maximiser leur impact professionnel.




LIBERER LE POTENTIEL
DES ENTREPRISES
GRACE A UNE IA

GENERATIVE ETHIQUE
ET FIABLE
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Activer la connaissance

Chez Larcier-Intersentia, notre mission est d'activer la
connaissance pour une société plus juste, plus efficace et plus
durable. En tant que créateur de contenus a forte valeur
ajoutée dans les domaines legal, tax et business, notre défi
aujourd’hui est de transformer, pour nos clients, la complexité

© LARCIER-INTERSENTIA

GEOFFROY législative, réglementaire et jurisprudentielle en une
DE LANTSHEERE opportunité. Nous entendons donner a nos utilisateurs une
CEO, Larcier-Intersentia longueur d'avance grace a notre écosystéeme de solutions

innovantes. Nous croyons fermement que lintelligence
artificielle est un outil précieux qui peut améliorer les compétences et performances
professionnelles de chacun d'entre nous, en permettant notamment une exécution plus

efficace des taches. Combinée a l'expertise humaine, I'l|A ouvre de nouvelles perspectives
dans nos domaines d'activité.

GenlA-L, la solution d'IA générative qui change la donne

Nous avons développé une solution d'lA générative pionniere qui s'appelle GenlA-L et dont
la force réside principalement dans la qualité et la fiabilité des contenus qui l'alimentent.
L'lA génere automatiqguement une réponse aux questions juridiques posées en langage
naturel en se basant exclusivement sur une vaste sélection de sources fiables et vérifiées de
Larcier-Intersentia et en permettant leur consultation. GenlA-L, c'est la réunion de
'excellence éditoriale, portée par nos auteurs, partenaires et collaborateurs, avec la

puissance de I'l|A. Notre engagement repose sur les piliers de l'intégrité, de la sécurité et de
la fiabilité.

Suivez nos actualités en matiere d'lA sur notre Al-Hub et découvrez GenlA-L.

GenIA_L :_NATRERI’EENTIA

ENABLE KNOWLEDGE
GENERATIVE Al FOR BUSINESS www.larcier-intersentia.com

-


https://ai-hub-fr.larcier-intersentia.com/
https://corporate-fr.larcier-intersentia.com/genial
https://www.larcier-intersentia.com/fr

DES ESPACES

DE TRAVAIL
FLEXIBLES
AVEC IN BW

Vous étes a la recherche d'un espace de travail totalement équipé pour 1 semaine, 1
mois, 6 mois voire plus ? A Louvain-la-Neuve, Genval et Tubize, nos 4 Business Centers
s'adaptent a vos besoins et vous profitez d'une formule « all in » a des conditions toujours
plus attractives : flexibilité des contrats, infrastructures répondant aux nouvelles
préoccupations énergétiques et environnementales, espaces de travail modernes,
multifonctionnels et adaptés aux nouveaux modes de travail (a partir de 15 m?), parking aisé,
bornes de recharge électrique, services d'accueil, d'entretien et de surveillance, salles de
réunion conviviales, acces internet rapide et sécurisé, espaces de stockage et ateliers,
cafétéria, espaces détente, activités fun, ...

Au Monnet Innovation Center, vous pouvez également bénéficier de laboratoires
équipés (hottes, acceés fluides, bench, ventilation, ...) a partir de 42 m2.

Le MIC est un campus avec son restaurant self-service (traiteur sur site), un « conference
center » pour toute société hébergée ou externe, une salle de fitness, des bornes de
recharge, des vélos électriques partagés, une plateforme de covoiturage .. le tout dans un
cadre exceptionnel, commme posé dans écrin de verdure, au sein du parc scientifique.

Rejoindre un de nos Business Centers, c'est s'assurer une croissance sereine : vous intégrez
un large réseau d'entrepreneurs et bénéficiez de I'expertise
économique  dun  opérateur solide. Nous  vous
accompagnons et vous conseillons sur les sources
potentielles de financement de vos projets, proposons des
activités de réseautage, des formations et séances
dinformation sur des thémes essentiels pour le
développement de votre activitg, ...

LAURENT in BW dispose d'un portefeuille immobilier de 90.000 m?

DAUGE (Business Centers, batiments-relais, immeubles de

Directeur Général, in BW bureaux, ...) répartis sur tout le Brabant wallon. .
bw
S

www.inbw.be

Il 3

07) 183uss lionerout

|-uteAn;


https://www.inbw.be/

UN ENGAGEMENT
DURABLE ET AGILE VERS
L’AVENIR

Pour soutenir une croissance durable, notre société doit continuellement s'adapter, se
diversifier et s'internationaliser car nous évoluons dans un marché hyper spécialisé en
mutation constante : celui du monde scientifique. Ces derniéres années, nous avons
créé une filiale, fait I'acquisition d'une société aux Pays-Bas et établi pour le Benelux
une joint-venture avec un groupe francais. Nous investissons également dans des
start-ups comme Gabi Smartcare et d'autres projets d'expansion sont en cours.

La diversification s'applique aussi a nos solutions avec de nouveaux partenaires
chaque année. Que ce soit avec nos fournisseurs ou nos clients, nous veillons a établir
des partenariats durables, a long terme.

La digitalisation est un autre défi majeur pour accélérer nos process et accroitre notre
réactivité. L'intégration de I'lA dans les technologies de laboratoire est cruciale pour
proposer des solutions plus agiles et évolutives. C'est pourquoi nos spécialistes suivent
constamment des trainings intensifs chez nos fabricants pour rester a la pointe des
technologies.

Engagées depuis plusieurs années dans une démarche éthique et sociétale, nos
équipes mettent en ceuvre des projets visant a réduire notre impact écologique. Nous
venons par ailleurs d'étre certifiéss B Corp et nous soutenons activement ce
mouvement.

Relever tous <ces défis serait impossible sans
'engagement de nos collaborateurs. Nous avons un
personnel passionné, doté d'une grande expertise avec
une capacité remarquable a se réinventer pour proposer
un service de haut niveau et des solutions innovantes.
C'est aussi le fruit d'une culture d'entreprise basée sur le
respect, I'excellence et la passion !

_ VINCENT
_\analls LUYCKX

YOUR QUALITY LABEL

CEO, ANALIS

www.analis.com


https://www.bcorporation.net/en-us/find-a-b-corp/
https://www.analis.com/fr-be

COMMENT VOTRE ENTREPRISE

PEUT EXCELLER ET PROSPERER
DANS UN MONDE DU TRAVAIL
EN CONSTANTE EVOLUTION ?

Dans un monde du travail en constante évolution, les entreprises qui souhaitent rester
compétitives doivent non seulement s'adapter rapidement aux nouvelles exigences des
travailleurs, mais aussi tirer parti de l'essor de I'lA et des dynamiques changeantes du
marché. Aujourd’hui, il est crucial pour les entreprises de comprendre et de répondre aux
nouvelles attentes des travailleurs. Ces derniers ne se contentent plus d'un simple salaire ; ils
recherchent un environnement de travail flexible, une culture d'entreprise alignée avec
leurs valeurs, et des opportunités de développement personnel. Pour attirer et retenir les
talents, les entreprises doivent offrir des conditions de travail qui favorisent I'équilibre entre
vie professionnelle et vie personnelle, promouvoir la diversité et l'inclusion, et créer des
parcours de carriere personnalisés. En outre, elles doivent intégrer des pratiques durables et
éthiques tout en restant a la pointe des avancées technologiques et en les intégrant
efficacement dans leurs processus métier.

L'adaptabilité, un atout majeur pour les entreprises de demain.

En tant que partenaire RH, Acerta accompagne les entreprises dans ce nouveau défi. Grace
a notre offre intégrée, nos experts jouent un réle central pour aider les entreprises a
s'adapter dans ce monde du travail en constante évolution. Nos experts aident a repenser
les modes de travail (télétravail, flexibilité horaire, inclusion,.), a personnaliser I'expérience
des employés ( identification des besoins spécifiques, plans de formation, politique de
bien-étre, ...), et a optimiser des processus de recrutement et de gestion des talents grace a
des outils numeériques puissants (assessments 2.0, ...). Nous encourageons également des
pratiques durables conformes aux meilleures normes ESG.
Acerta est la pour vous aider a devenir une entreprise
tournée vers 'avenir, consciente que son sUcces repose sur
sa capacité a s'adapter et a innover continuellement dans
la gestion des RH. Pour plus d'informations, rendez-vous
sur notre site web.

iR
ANNE-SOPHIE
BIALAS

Senior Consultant, Acerta acerta

www.acerta.be


https://www.acerta.be/fr

DIGITALISATION ET
EFFICACITE POUR UN

NETTOYAGE SUR MESURE

A FOREST NATIONAL

Dans un contexte ou la flexibilité est cruciale, XLG se positionne
comme un acteur clé de la gestion du nettoyage événementiel,
en misant sur la digitalisation. Suite au succés de sa
collaboration avec Forest National, ou l'entreprise a mis en
place un processus de planification dynamique, XLG a
remporté le contrat de nettoyage des espaces de Brussels
Expo.

DOUNIA
GUAOUGUAOU Ce processus, congu pour optimiser la gestion du nettoyage
Project Manager des espaces, s'articule autour de trois axes principaux. Il permet

Nettoyage événementiel,

" une personnalisation pointue des plannings, en ajustant les

équipes et les ressources selon les configurations spécifiques,
gu'il s'agisse de la taille des salles ou des options sanitaires requises. Ensuite, il offre au client
une interface intuitive pour suivre et ajuster les plannings en temps réel, assurant ainsi une
réactivité maximale. Enfin, cet outil garantit une coordination efficace des équipes grace a
l'option « niveau de salissure », qui adapte I'offre de nettoyage selon le degré de salissure
déterminé par le client. L'outil assure aussi une transparence accrue en affichant le colt de
chaque mission selon les options choisies, offrant au client une vue précise des dépenses.

Les résultats obtenus chez Forest National sont probants : une réduction significative des
coUts tout en assurant un nettoyage de haute qualité.

Grace a cette approche digitale et collaborative, XLG renforce son positionnement en tant
que leader du nettoyage événementiel, offrant a ses clients des solutions sur mesure.
Rendez-vous sur cette page pour en savoir plus sur notre collaboration avec Forest
National.

xlg 3

www.xlg.eu



https://xlg.eu/?utm_source=partenaire&utm_medium=Organique&utm_campaign=cercle_lac
https://www.xlg.eu/actualites/xlg-a-forest-national
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PERCY MOTORS, VOTRE
PARTENAIRE POUR UNE
MOBILITE DURABLE !

370432 rﬁ

Depuis 15 ans, Percy Motors est actif dans le secteur automobile
et représente les marques de lI'importateur belge D'leteren. La
concession dispose de 9 sites implantés dans le Brabant
Wallon. On y retrouve les différents showrooms mais aussi, les
carrosseries Wondercar, le réseau Wonderservice (entretiens
toutes marques) et My Way (réseau d'occasion).

BENOIT L'avenement des véhicules électriques (VE) : le coeur de la
LEKEU transformation

Head of Sales & Marketing,

Percy Motors Le changement climatique agit comme un catalyseur pour le

secteur automobile, entrainant une transformation rapide vers
des solutions plus propres et durables. Afin de limiter les
émissions de gaz a effet de serre, les constructeurs doivent
innover et développer des nouvelles technologies. Les marques
du groupe D'leteren <'inscrivent pleinement dans cette
dynamique en développant des gammes de VE, avec leur
intégration subtile de I'lA et leur design progressif. Fin 2024,
lAudi A6 e-tron, la Cupra Tavascan et le Skoda Elroqg
ANAIS s'ajouteront aux 12 modeéles déja disponibles en showroom.

COJA-DECRUCQ , , ol o 5
CX Manager, Percy Motors  L'€ngagement d’'une mobilité durable et au-dela

Outre la mise en avant des gammes électriques dans ses showrooms, Percy Motors se veut
avant tout acteur engagé. La réouverture de la concession de Wavre en est la preuve
concrete ; 416 panneaux solaires fournissent non seulement I'énergie nécessaire au
fonctionnement du batiment, mais aussi a la recharge de 20 véhicules par jour. Plus qgu'une

concession automobile, un groupe engagé.
PERCY MDTGESI

vvww.percymotors.be


https://www.percymotors.be/

VOS AVANTAGES

Mises en relation personnalisées

Profitez de mises en relation personnalisées par
I'équipe du Cercle du Lac. Nous avons un acces a

une carnet d'adresses de 5000 contacts.

Augmentation de la visibilité

Explorez notre Pack visibilité pour promouvoir

votre entreprise et vos services. Nous
entre autre vos actualités et contenus
notre newsletter.

Réseau professionnel

Rejoighez un réseau professionnel de 600
membres et bénéficiez d'un accés a un
annuaire complet contenant toutes leurs
coordonnées.

Activités gratuites et variées

Accédez a une sélection de 150 activités chaque
année. En plus d'étre diverses, la plupart de ces
activités sont comprises dans le membership et
donc gratuites.

diffusons
a travers

Salles de réunion et de réception

Profitez d'une réduction de 40% sur la location
de nos 6 salles de réunion et de notre salle de
réception. Le Cercle du Lac met a votre
disposition un grand parking.



Coworking convivial

Travaillez librement et gratuitement depuis
notre espace de coworking et son coffee
corner. Que ce soit avant ou aprés une activité,
profitez en toute tranquillité des espaces du
Cercle du Lac.

Partenaires

Saisissez des opportunités avec des réductions et
avantages exclusifs proposés par nos membres et
par nos partenaires.

Tarifs préférentiels pour vos invités

Venez accompagné ! Vos invités bénéficient de
tarifs avantageux lors de nos activités. Vous
étes les bienvenus avec vos collaborateurs,
amis, conjoint(e)s.

Déductibilité

Déduisez la partie adhésion de votre cotisation.
L'appartenance a un cercle ne doit pas étre
entravée par des contraintes financiéres.
Renseignez vous aupres de votre comptable.

Experts

Découvrez les experts de I'UCLouvain. Le Cercle
du Lac a créé des liens fort avec 'universités et
peut vous faire rencontrer des personnes qui
correspondent a vos projets.




NOUVEAUX MEMBRES

Découvrez qui nous a rejoints en 2024 et affichez leurs coordonnées dans I'annuaire

ADAMS Richard

AMORY Emmanuel
Administrateur délégué
GSK

BAILLY Grégory
Solutions-Mobiles
BENMERIDJA Alain
CEO

GIS International

BRANCART Michel

Fondateur & CEO Benelux France

Little Van Gogh

COLLIN Pierre
Executive Manager
Eureka Conseils

CORBEEL Thierry
Managing partner
Solutio

COULON Yves
CEO
Villa Vins

DE BACKER David
Conseiller fiscal certifié
Egide Tax Advisors

DE CLAREMONT Ashley
Key Account Manager
SAGA Waterloo

DE HENNIN Alexandre
Business Development Manager
XLG

DE ROUBAIX Olivier
Directeur Régional Entreprises
Beobank

DECLEYN John
Head of Strategy and Controls
ATRADIUS

DECOUX Matthieu
Responsable développement
Coceptio
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DEJAIFFE Francois
Business Agility Leader
BMonkeys

DEMOULIN Thierry
Consultant
[lludesign

DENDAL Julie
Gérant
Kineris

DERAMAIX Laurent
CEO
Business Elements

DETHIER Jean-Francois
Operation Manager
Ekiris

DORREKENS Stéphane
CTO
Business Elements

DUFRANE Denis
CEO & Scientific Founder
Novadip

DURIEUX Philippe
Managing Partner
Vives Inter-University Fund

EBRARD Véronique
Coach & HR Concultant

FEVRIER Ingrid
Senior Change Consultant
Convidencia

FEYAERTS Christine
Responsable d'Exploitation
A-First

FLYPO Paul-Henry
Fleet business developer
AC Group

FORT Audrey
Franchisée
Nicolas Belgique

FREDERICK Anne
Directrice Générale
CHN Williams Lenox


https://www.cercledulac.be/partners/light-and-build-thierry-demoulin-20918
https://www.cercledulac.be/partners/kineris-julie-dendal-13909
https://www.cercledulac.be/partners/business-elements-laurent-deramaix-20152
https://www.cercledulac.be/partners/ekiris-jean-francois-dethier-20882
https://www.cercledulac.be/partners/business-elements-stephane-dorrekens-20472
https://www.cercledulac.be/partners/novadip-biosciences-denis-dufrane-21076
https://www.cercledulac.be/partners/vives-iuf-philippe-durieux-21626
https://www.cercledulac.be/partners/coaching-hr-services-veronique-ebrard-20916
https://www.cercledulac.be/partners/convidencia-ingrid-fevrier-14673
https://www.cercledulac.be/partners/a-first-christine-feyaerts-21448
https://www.cercledulac.be/partners/acb-group-paul-henry-flypo-21515
https://www.cercledulac.be/partners/nicolas-belgique-audrey-fort-20973
https://www.cercledulac.be/partners/chn-william-lennox-anne-frederick-20145
https://www.cercledulac.be/partners/immopass-richard-adams-20741
https://www.cercledulac.be/partners/gsk-emmanuel-amory-20549
https://www.cercledulac.be/partners/solutions-mobiles-gregory-bailly-20808
https://www.cercledulac.be/partners/gis-international-alain-benmeridja-21185
https://www.cercledulac.be/partners/little-van-gogh-michel-brancart-12825
https://www.cercledulac.be/partners/eureka-conseils-pierre-collin-20880
https://www.cercledulac.be/partners/solutio-srl-lawyers-mediators-thierry-corbeel-20915
https://www.cercledulac.be/partners/egide-tax-advisors-david-de-backer-21301
https://www.cercledulac.be/partners/saga-waterloo-ashley-de-claremont-20772
https://www.cercledulac.be/partners/xlg-co-sa-alexandre-de-hennin-20638
https://www.cercledulac.be/partners/beobank-nv-sa-olivier-de-roubaix-14011
https://www.cercledulac.be/partners/bmonkeys-srl-francois-dejaiffe-20126
https://www.cercledulac.be/partners/atradius-credito-y-caucion-de-seguros-y-reaseguros-john-decleyn-20698
https://www.cercledulac.be/partners/coceptio-srl-matthieu-decoux-21124

FRITS Olivier
Directeur d'agence, Wavre
Banque CPH

GASPAR Jean-Marc
Administrateur délégué - Gérant
ORIZ Brussels

GHIOT Xavier
Director private banking Wavre
BNP Paribas Fortis

GLIBERT Pierre-René
Gérant
Profils Horizon

GROBELLE Sebastien
Directeur Groupe Priority BW Est
BNP Paribas Fortis

GUILIN Séverine
Fondatrice et gérante
Socios Management

HACHEZ David
Co-Fondateur
9 Cube

HOFS Yves
Plant Director
Schneider Electric Belgium

JACQUMIN Ben
Directeur RH & Change
Benjee Consulting

JACQMIN Timothy
Manager
BDO Belgium

JOURQUIN Gilles
CEO
Newpharma Group

KORMAN Fabrice
Co-gérant
LIMO Energy

KUMPS Mathieu
Conseiller Financier
Pareto

LALLEMAND Laurent
CEO

LALOUX Céline
Gérante
Phone Languages

LAMBERT Laurence
Consultante
lgneos

LE MOINE Marcel
Owner
Finpro

LEBEAU Pierre
Associate Director
EY

LECLERCQ Jean-Christophe
NI Sales & NI/MOD FF Director Belux
Schindler

LEGRAIN Olivier
CEO
ION BEAM APPLICATION - IBA

LEONE Angela
Administrateur délégué
Sales Consult

LEROY David
Directeur Commercial & Administrateur
Mathieu Giebels

LINSMEAU Bernard
Directeur
Okapi Consult

LOROY Dominique

CAMILLE - RSE & Entreprise en Santé
MALCHAIRE Catherine

Facilitatrice de cohésion d'équipe

9 Cube

MANFRON Eliseo
Gérant
Noesis HR Consulting


https://www.cercledulac.be/partners/laurent-lallemand-srl-laurent-lallemand-20526
https://www.cercledulac.be/partners/phone-languages-celine-laloux-18953
https://www.cercledulac.be/partners/igneos-laurence-lambert-19939
https://www.cercledulac.be/partners/finpro-advice-training-coaching-marcel-le-moine-21434
https://www.cercledulac.be/partners/ey-core-business-services-bv-srl-pierre-lebeau-21053
https://www.cercledulac.be/partners/schindler-jean-christophe-leclercq-20610
https://www.cercledulac.be/partners/ion-beam-application-sa-olivier-legrain-15811
https://www.cercledulac.be/partners/sales-consult-sa-angela-leone-20646
https://www.cercledulac.be/partners/mathieu-gijbels-sa-david-leroy-20123
https://www.cercledulac.be/partners/okapi-consult-bernard-linsmeau-19980
https://www.cercledulac.be/partners/camille-rse-entreprise-en-sante-dominique-loroy-20838
https://www.cercledulac.be/partners/9-cube-catherine-malchaire-20015
https://www.cercledulac.be/partners/noesis-hr-consulting-eliseo-manfron-20849
https://www.cercledulac.be/partners/banque-cph-olivier-frits-20483
https://www.cercledulac.be/partners/oriz-brussels-jean-marc-gaspar-20804
https://www.cercledulac.be/partners/bnp-paribas-fortis-sa-nv-xavier-ghiot-20536
https://www.cercledulac.be/partners/profils-horizon-pierre-rene-glibert-21136
https://www.cercledulac.be/partners/bnp-paribas-fortis-sa-nv-sebastien-grobelle-20535
https://www.cercledulac.be/partners/socios-management-severine-guilin-21499
https://www.cercledulac.be/partners/9-cube-david-hachez-20014
https://www.cercledulac.be/partners/schneider-electric-belgium-yves-hofs-15266
https://www.cercledulac.be/partners/benjee-consulting-srl-ben-jacqmin-20898
https://www.cercledulac.be/partners/bdo-belgium-timothy-jacqmin-21422
https://www.cercledulac.be/partners/newpharma-group-gilles-xavier-jourquin-21237
https://www.cercledulac.be/partners/limo-energy-fabrice-korman-21038
https://www.cercledulac.be/partners/pareto-consult-srl-mathieu-kumps-20842

MARECHAL Christophe
Entrepreneur

MATIAS Grégorio
CEO
MCG

MEVISSE Pierre
Echevin

MISONNE Charles
Directeur général
EMBuild

MOULIGNEAU Caroline
Chargée des relations
Credal

MUULS Jean-Christophe
EMEA Director
Carpenter

NEICKEN Lars
Administrateur délégué
Oriz Brussels

NGUYEN Chi
Business Unit Manager
Proximus

NISET Brigitte
Gouverneure
Rotary District

NKIERE Joseph
Gérant
MFE Consulting

NOEL Olivier
CFO
Alterface Projects

PETRE Xavier
Partenaire Stratégique
Convidencia

PIRIOU Juliette
CEO & Founder
KYC Partners
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POSKIN Eric Louis
Corporate Communication Strategy Director
Vesale Bioscience

RONVAUX Francois
Administrateur Délégué
Aedes

SCHOCKERT Alain
Senior Advisor
Banque Degroof Petercam

STAS Corinne
Managing Partner
Vertigo Events

STEUFKEN Philippe
Financial consultant
Prosperity Partners

TAQUET Arnaud
Directeur d'agence - Agent indépendant
Beobank Ottignies

TURPIN Nicolas
CEO
KYC Partners

VANCOPPENOLLE Yannick
Vives Inter-University Fund

VANDRILLE Mathieu
Responsable Commercial
Galloo Tertre

VANESSE Déborah
Vice-Presidente
Cefim ASBL

VAN PASSEL Sébastien
Private Banker
Delen Private Bank

VERHAEGHE Sébastien
External Business Consultant
MCG

ZEMMOURT Vanessa
Digital Transformation Director
Blue Pimento

Cliquez sur les membres et connectez-vous pour découvrir leur profil



https://www.cercledulac.be/partners/vesale-bioscience-srl-eric-louis-poskin-19969
https://www.cercledulac.be/partners/aedes-francois-ronvaux-20689
https://www.cercledulac.be/partners/banque-degroof-petercam-alain-schockert-20604
https://www.cercledulac.be/partners/vertigo-events-srl-corinne-stas-20812
https://www.cercledulac.be/partners/prosperity-partners-philippe-steufken-21407
https://www.cercledulac.be/partners/beobank-ottignies-arnaud-taquet-21135
https://www.cercledulac.be/partners/kyc-partners-nicolas-turpin-19978
https://www.cercledulac.be/partners/vives-iuf-yannick-vancoppenolle-21625
https://www.cercledulac.be/partners/galloo-tertre-mathieu-vandrille-20727
https://www.cercledulac.be/partners/cefim-asbl-deborah-vanesse-21041
https://www.cercledulac.be/partners/delen-private-bank-sebastien-van-passel-20863
https://www.cercledulac.be/partners/mcg-sebastien-verhaeghe-18181
https://www.cercledulac.be/partners/blue-pimento-vanessa-zemmourt-20871
https://www.cercledulac.be/partners/christophe-marechal-21001
https://www.cercledulac.be/partners/mcg-gregorio-matias-16209
https://www.cercledulac.be/partners/pierre-mevisse-21540
https://www.cercledulac.be/partners/embuild-namur-brabant-wallon-charles-misonne-21049
https://www.cercledulac.be/partners/credal-asbl-caroline-mouligneau-21416
https://www.cercledulac.be/partners/carpenter-technology-europe-jean-christophe-muuls-20831
https://www.cercledulac.be/partners/oriz-brussels-lars-neicken-21396
https://www.cercledulac.be/partners/proximus-chi-nguyen-cong-20780
https://www.cercledulac.be/partners/rotary-district-2150-brigitte-niset-19957
https://www.cercledulac.be/partners/mf-e-consulting-joseph-nkiere-16534
https://www.cercledulac.be/partners/alterface-projects-olivier-noel-20661
https://www.cercledulac.be/partners/convidencia-xavier-petre-21412
https://www.cercledulac.be/partners/kyc-partners-juliette-piriou-20010
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veauté au Cercle! Vous avez maintenantia possibilité d'acquérir
des vétements ou des goodies aux couleurs du Cercle. Idéal pour les
-événements ou le networking !

VETEMENT HOMME

Polo Blanc Polo Rouge

VETEMENT FEMME

Polo Blanc Polo Rouge

GOODIES

S e g
S e
&

Carnet ligné A5 Sac ordinateur Pack trio

Commandez dés maintenant
RS



https://www.cercledulac.be/shop/polo-blanc-sport-1970#attr=4,9
https://www.cercledulac.be/shop/polo-blanc-ou-rouge-1974#attr=53,32,37
https://www.cercledulac.be/shop/pull-col-v-bleu-1975#attr=39,44
https://www.cercledulac.be/shop/veste-sans-manche-bleue-marine-1976#attr=46,51
https://www.cercledulac.be/shop/polo-blanc-sport-1970#attr=4,9
https://www.cercledulac.be/shop/polo-blanc-ou-rouge-1974#attr=53,32,37
https://www.cercledulac.be/shop/pull-col-v-bleu-1975#attr=39,44
https://www.cercledulac.be/shop/veste-sans-manche-bleue-marine-1976#attr=46,51
https://www.cercledulac.be/shop/mug-isotherme-1988#attr=
https://www.cercledulac.be/shop/carnet-ligne-1987#attr=
https://www.cercledulac.be/shop/sac-ordinateur-15-6p-etanche-1989#attr=
https://www.cercledulac.be/shop/pack-cercle-du-lac-3-items-1993#attr=
https://www.cercledulac.be/shop

A G E N D A Inscrivez-vous dés maintenant

Octobre 2024

Ma 01/10 - 11.45

L'IA : Un mateur de
changement pour les
entreprises

Ma 15/10 - 12.15

N- Y

Ideas Lab | Implémentation de la Directive CSRD

La directive CSRD exige un systeme de collecte et de
présentation des données non financieres. Le reporting
CSRD peut étre complexe et nécessite des ressources
externes pour les PME. Ce projet mobilise les acteurs
internes et externes de l'entreprise.

Classic Car | Lunch Passion

Participez a la réunion mensuelle des membres dans un
cadre convivial.

L'IA : Un moteur de changement pour les entreprises
Invest.BW organise un événement sur lintelligence
artificielle au service des entreprises, en partenariat avec
Euranova. L'événement proposera des cas d'implémentation
de I'lA dans divers secteurs, mettant en lumiere les
applications pratiques et les résultats concrets.

Atelier Oenologie | Languedoc-Rousillon

Les vins du Languedoc-Roussillon se distinguent par leur
diversité, qualité et tradition viticole ancienne, offrant des
rouges puissants, des blancs frais, des rosés et des vins doux
naturels réputés, exprimant le terroir de la région ensoleillée.

Cédric Antoine | CEO de Medi-Market Group

Assistez a une conférence avec Cédric Antoine, CEO de Medi-
Market Group, pour découvrir |'histoire passionnante de
cette start-up devenue un leader dans le secteur de la santé.
Découvrez les moments clés de cette aventure et les
perspectives futures de |'entreprise.

Thierry Litannie | Contréles fiscaux : actualités et
perspectives

L'avocat fiscaliste Me Thierry Litannie présentera un état des
lieux de la situation actuelle et des meilleures stratégies de
prévention et de défense pour les dirigeants d'entreprises et
les détenteurs de patrimoines.


https://www.cercledulac.be/events

Novembre 2024
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Ma 19/11 - 13.30

SAVE THE DATE
19 novembre 2024
Cercle du Lac

Atelier Oenologie | Pinot noir

Le Pinot Noir, cépage emblématiqgue de Bourgogne, produit
des vins rouges élégants, fins et complexes. Il se distingue
par ses arébmes de fruits rouges, de fleurs et parfois de sous-
bois, reflétant les caractéristiques du terroir et du climat.

Nice to Meet You

Envie d'agrandir votre réseau ? Participez a notre
événement de networking réservé exclusivement aux
membres du Cercle du Lac ! Notre petit-déjeuner est
l'occasion parfaite pour élargir votre réseau professionnel
tout en profitant d'une atmospheére conviviale et stimulante.

Ivan De Vadder | Elections 2024 vues par la Flandre

En 2024, la Belgique a voté lors d'élections parlementaires et
locales. Malgré une participation élargie, ces scrutins restent
soumis au « paradoxe de la démocratie ». Le résultat des
élections de juin 2024 a-t-il changé cela ? Qui peut redonner
de l'espoir ?

Calssic Car | Lunch Passion

Participez a la réunion mensuelle des membres dans un
cadre convivial.

Les élections américaines | Les perspectives
macroéconomiques

Quelles perspectives macroéconomiques apres les élections
aux Etats-Unis ? L'impact sur le commerce mondial, I'impact
sur notre stratégie de placement, I'impact sur les différentes
classes d'actifs dans un portefeuille titres.

Start-Up Meet’ln

Le START-UP MEET'IN 2024 revient pour une troisieme
édition avec une grande nouveauté : l'extension au secteur
du GreenTech. Le START-UP MEET'IN continue de se
positionner comme LE rendez-vous incontournable pour les
entrepreneurs et les innovateurs.



Ma 26/11 - 12.1

Lu 02/12 - 19.00

% / 3

70 décembre 2027

Qu’y a-t-il derriére le « More » de Press Shop & More ?
La société Press Shop & More a célébré ses 100 ans fin 2023.
Aprés des changements de propriété, elle a fait I'objet d'un
MBO/LBO en 2022. Marc Verhofstede et Christian Willem
discuteront de la transition de l'entreprise vers une gestion
entrepreneuriale.

Frédéric Rouvez | Founder & Board Member de Exki

Le fondateur d'EXKi partagera son parcours inspirant et les
secrets derriere la création de cette entreprise belge de
restauration rapide saine, abordant l'entrepreneuriat de la
start-up a la croissance, ainsi que les crises traversées.

Atelier Oenologie | Bulles de féte

Les vins effervescents comme le champagne sont des
symboles de célébration avec des arbmes fruités et floraux
parfaits pour marqguer les moments spéciaux avec élégance
et raffinement.

Winter Party

Nous avons le plaisir de vous inviter a une soirée d'hiver
inoubliable qui se tiendra le 10 décembre au Cercle du Lac.
Réservez dés maintenant cette date dans votre agenda pour
célébrer ensemble la fin d'année dans une atmospheéere
chaleureuse et détendue.

Sébastien Dryon | CEO de Dessert Factory

Pour féter la Saint-Nicolas, le Cercle du Lac vous convie a
rencontrer Sébastien Dryon, CEO de Dessert Factory. Dessert
Factory, c’est une jeune histoire avec une longue expérience
familiale de 6 générations.

Classic Car | Lunch Passion

Participez a la réunion mensuelle des membres dans un
cadre convivial.



R,
RETOUR EN PHOTOS

Replongez dans I'ambiance du Cercle et de ses activités en quelques images !

Aout 2023 | Visite de 'usine REALCO et des Cuisines Universitaires




Septembre 2023 | Denis Gorteman




Novembre 2023 | Les Engagés avec Maxime Prévot et Olivier de Wasseige




Novembre 2023 | Frédéric CEO d’Eggo




Janvier 2024 | Cocktail de Nouvel An




Février 2024 | Golf de Pierpont




Cercle du L ac
Blvd. Baudouin 1er, 23
1348 Louvain-La-Neuve

rehase

Restaurant

ACCESSIBLE A TOUS!
Réservation souhaitée
RESTAURANT BISTRONOMIQUE
BUSINESS LUNCH
EVENEMENTS




Avril 2024 | Michael Labro, CEO de PMSweet




Mai 2024 | Nice to meet you




Juin 2024 | Garden Party




7 espaces d'exception

A la recherche d'un lieu idéal pour
organiser vos événements ? Ne
cherchez plus ! Le Cercle du Lac
dispose de 7 espaces modulables pour
répondre a toutes vos exigences
professionnelles. Que vous ayez besoin
d'une petite salle de réunion ou d'un
espace plus spacieux pour une
conférence d'envergure, Vous
trouverez une solution adaptée a vos
besoins.

Chaque espace a été congu avec soin
et offre un mobilier moderne et
confortable. Toutes nos salles sont
également full-équipées (écran, wifi,
flipchart, bics, bloc-notes etc.) pour
mener vos événements en toute
tranquillité.

Faites confiance au Cercle du Lac pour
rendre votre événement inoubliable et
garantir leurs succes.

Découvrez toutes nos salles de réunions sur notre site web ou
contactez-nous pour discuter de votre projet. Notre équipe est a
votre écoute.



https://www.cercledulac.be/salles
mailto:charlotte@cercledulac.be

2025

Complétez déja votre agenda avec les rencontres a ne pas manquer

“Januory | Februory | march | apri | Moy | gune
1 1 1 1 1 1

2 2 2 2 2 2
3 3 3 3 3 3
4 4| Arnaud Feist, | 4| Classic Car 4 4

Brussels Airport
5 5 5 5 5 5

6 6 6 6 6 | Classic Car
7 7 | Classic Car 7 7 7 7
8 8 8 8 8 8
9 9 9 9 9 9
10 | Classic Car 10 | Oenologie 10 | Oenologie 10 10 10 | Ideas Lab
m 1| Ideas Lab 1] Forum well- 1, 1l 1l

being
12 12 12 12 12 | Oenologie 12
. 13 | Cocktail de

13 | Oenologie Nouvel An 13 13 13 13
14| Nice toMeet | 14| Classic Car 14| Oenologie 14 1%
You
15 15 15 15 | Ideas Lab 15 15
16 16 16 16 16 | Classic Car 16 | Oenologie
17 17 17 17 17 17
18 18 | Nicolas Fruy, |18 | Nice to Meet 18 18 18

Franc-Macon You
19 19 19 19 19 19 | Afterwork
20 20 20 20 20 | Nice to Meet 20

You
21 21 21 21 21 21
22 22 22 22 22 22
23| Guillau Collard,
BTL 23 23 23 23 23
24 24 24 24 24 24
25 25 25 25 25 25
26 26 26 26 26 26
>7 >7 >7 >7 27| Forum 27 | Garden Party &
Climatique Rallye
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START-UP MEET'IN

MedTech | BioTech | GreenTech 4

19 novembre 2024 - Cercle du Lac, Louvain-la-Neuve

START-UP MEET'IN 2024

L'événement de rencontres entre experts et start-up

Le START-UP MEET'IN 2024 revient pour une
troisieme édition avec une grande nouveauté :
I'extension au secteur du GreenTech.C'estLE rendez-
vous incontournable pour les entrepreneurs et les
innovateurs. Rejoignez-nous le mardi 19 novembre
2024 au Cercle du Lac pour cette édition qui
s'annonceencore plus inspirante et prometteuse !
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Plus d'infos sur www.cercledulac.be/start-up-meet-in
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Panel d'eperts

En 2023, le START-UP EVENT c'était :

200 +100

Participants Experts

Inscription sur www.cercledulac.be/start-up-meet-in
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https://www.cercledulac.be/start-up-meet-in
https://www.cercledulac.be/start-up-meet-in
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CERCLE (v, LAC

INSPIRER I CONNECTER I FACILITER

Infos

Cercle du Lac

Visiteurs par an

Horaires

600 l.‘.| Lundi au vendredi
Membres influents de 9h00 a 17h30

@ Inscription activités

.I O O g Une activité vous intéresse ?

Rendez-vous sur notre agenda pour

Vous inscrire.

Membre ? N'oubliez pas de vous
70 a connecter.

Places de parking Annulation possible par mail jusqu'a

24h avant l'activité.

Activités et conférences

7 2
Vion Salles de réunion
Salles de réunions Réservation : charlotte@cercledulac.be
Restaurant L'Arobase
.I FQ% Ouvert tous les midis en semaine

Coworking Réservation : 0475 63 73 58

Contact
] % 010 39 44 00
info@cercledulac.be
Boulevard Baudouin ler 23
1348 Louvain-La-Neuve

Restaurant avec terrasse

Kl . www.cercledulac.be
Proche des grands axes routiers
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A Louvain-La-Neuve
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En ligne directe avec I'UCLouvain
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