UNA GUIA PRACTICA PARA LA GESTION
SOLIDARISTA DE GOBERNANZA Y CUMPLIMIENTO

El solidarismo resguarda en su espiritu el trabajo en equipo y el fin

primordial o misién maxima de promover la mejora de la calidad de vida de d I d' h I HECHO
sus asociados: un propésito noble que demuestra que verdaderamente e Ic o a

JUNTOS SE LLEGA MAS LEJOS..

Desgraciadamente, en este viaje, asi como en muchos otros en los que nos
desarrollamos los profesionales y expertos de la estrategia organizacional,
encontramos una gran gama de aplicaciones operativas que, aunque
tengan una buena intencion, y esfuerzo importante del talento humano que
conforma una asociacién solidarista, no necesariamente son buenas
practicas.

Gobernanza y Cumplimiento

Los participantes del proceso de la labor diaria se topan constantemente
con errores practicos y conceptuales, que algunos de mis colegas llaman
aberraciones solidaristas, y que abren portillos peligrosos para practicas
poco convenientes o incluso, contraproducentes, ante el verdadero
objetivo solidarista.

Esta guia practica pretende presentar una especie de manual didactico,
que, a la luz de la Ley 6970 logre derribar algunos pequefios mitosn
barreras y malas practicas que histéricamente han

generado multiples desfalcos, desilusion del asociado,

alejamiento de los verdaderos principios

solidaristas, y division en el sector.
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