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Le défi de santé publique:
Maintenir le capital santé et

71 O/ prévenir I'isolement.
O La sédentarité et la perte de lien

56%

Age 60-65:
chute brutale au
passage a la
retraite

social constituent les véritables
menaces de l'avancée en dge.

Age 55-59:
pratiquent une
activité physique

Age 75+ :
risque majeur de
sédentarité



Le Concept Sport
Senior Santé®




Club Sportif Classique

Recherche de performance et
compétition

Club FFRS / CODERS 35

Une licence par discipline sportive

Entraineurs professionnels externes

Préservation du capital santé
et plaisir

)

Une licence unique multisports
(accés a +60 octivitéss) }
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Animation par des pairs
bénévoles formés

y
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Sélection et dépassement de soi

fc

onvivialité, adaptation et inclusion
absolue (dés 50 ans)
_J




}* FEDERATION
FRANGAISE
RETRAITE

SPORTIVE

SPOKT SENIOR SAN1E®

Envergure

Réseau Encadrement

Créée en 1982 plus de 90 000 7 Comités régionaux 6 200 animateurs
(Reconnue d'Utilité licenciés au niveau | et 50 Comités et instructeurs
Publique depuis national. ‘ départementaux. bénévoles.

2008).

Membre associé du Comité National Olympique et Sportif Frangais (CNOSF).



1. Liaison & Coordination

Relais direct entre la
Federation nationale et les
associations locales.

3. Developpement Territorial

Impulsion pour |a creation de
nouveaux clubs et deploiement
de pratiques innovantes.

CODERS 35:

Le Moteur
Local

2. Formation Securisee

Organisation des stages
diplomants (Animateurs,
Dirigeants, secourisme PSC).

Y. Evenementiel Réseau

Organisation des grandes
rencontres interclubs pour
cimenter le lien departemental.
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Plein Air En Salle & Innovations
& Nature Equilibre Sante
» Marche nordique, » Gymnastique douce, e Activ’Mémoire ©:
Randonnée pédestre Tai Chi Chuan Double tache stimulant

la cognition et le

» Danses collectives, mouvement

Tennis de table

» Marche aquatique
cétiere (MAC), Kayak
de mer  Section Multi-activités
Seniors (SMS) :
Accompagnement des

publics fragilisés.

« Pickleball, Badminton
» Cyclotourisme (avec
assistance électrique)









Aides & Subventions

Cotisations Directes: Fédérales/Locales : ~40%
~34%

Produits de Formation
(FIA/M2) : ~26%

Un financement équilibré, fortement soutenu par nos

partenaires institutionnels (AG2R, Conseil Départemental, PSF)
qui reconnaissent notre impact d’utilité publique.




Investissement Formation
(Hébergement/Restauration
FIA & M2) : >55%

Evénementiel
(Journées dép.) :
~5%

Aides directes aux
clubs (Matériel) :
~8%

Déplacements &
Logistique : ~8%

o

Notre priorité budgétaire absolue : La formation de nos animateurs bénévoles.
Plus de 50% de nos ressources y sont consacrées pour garantir I'excellence et la sécurité.




Nos Evénements Clés

L 4

Journée de rencontre Journées de rencontres La Grande Journée
Animateurs / Dirigeants thématiques Départementale Interclubs
(Ateliers de réflexion et (découverte et pratique (Le cceur battant de notre
conviviaiité). amicale). vie associative).




innovation santé
é

nt de pratiques ciblees
double tache

3. Poursuivre \
pour stimuler 1a

Promouvoir le déploieme
comme « Activ'Mémo'\re »
cognitive et physiqueé-

y Renf
Repondre ala
la certiﬂcat'\on

1. Accom
Tirer parti du dyna
en Bretadné part'\cu\

//' /
&
j G
o






Présentation PowerPoint sur simple demande @ communication.coders35@gmail.com

© 2026 - CODERS 35

https://www.sportseniors35.org



https://www.sportseniors35.org
mailto:communication.coders35@gmail.com?subject=Demande%20de%20fichier%20PowerPoint%20pour%20l'élan%20vital%20du%20Coders

Le CODERS 35 : Le Relais de votre Retraite Active

CODERS 35 est le lien indispensable entre la Fédération nationale et vos clubs locaux.

Assure la liaison directe

\.
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Un Relais
Stratégique de
Proximité

entre la Fédération
Francaise de la Retraite
Sportive (FFRS) et les
clubs d’llle-et-Vilaine.

J

FFRS

(Fédération Francaise
de la Retraite Sportive)

CODERS 35
(llle-et-Vilaine)

Clubs Locaux
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La Forge des Développeur de Le Concept
Bénévoles Réseaux et de “Sport Senior
Clubs Santé”

En 2025-2026, 172

formations (secourisme,

animateurs, dirigeants)

.

pour garantir un
encadrement certifié.

J

Mission : créer de
nouvelles structures
locales et accompagner
les dirigeants dans
leur gestion

quotidienne.
J

Promeut une pratique
multisports sans
compétition, axée sur la
préservation du capital
santé et le lien social.
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Moteur de
I'Animation
Départementale

Organise des
événements majeurs
comme la Journée

\

Interclubs réunissant des
centaines de passionnés

du département.
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