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Information Kontakt Terminvereinbarung Beratung
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Unternehmen

Belegschaft

Broschuren Ihre Mitarbeiter werden
Erklar-Bausteine von uns kontaktiert
Gehaltsbeileger

Landingpage
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Mitarbeiter wendet ArbN. kontaktiert uns y\
sich an die - direkt online ﬁ

Personalabteilung - telefonisch
- per Email Zuhause



Ergebnis

kein
Vertragsabschluss

Vertragsabschluss

Umsetzung

Info an lhre
Personalabteilung mit
Dokumentation fur die
Personalakte
(Verzichtserklarung)

Information an lhre
Personalabteilung

- Antrag

- Beratungsdokumentation
- Vertrag

- Info an Lohnbuchhaltung

Verwaltung

SIGNAL IDUNA bAVnet

einfache Verwaltung im
Online-Portal

Sie verwalten selbst, oder
wir machen das fur Sie!



Outsourcing lhrer bAV-Verwaltung

lhre Aufgaben in der
bAV-Verwaltung bisher

Aufgaben nach Auslagerung

Arbeitgeber- SIGNAL IDUNA
aufgaben Faulhaber &
Ewering GmbH

standige Uberprifung und Anpassung an
die aktuellen Gesetzesvorgaben und die
Rechtsprechung

Vorhalten der verschiedenen Formulare
unterschiedlicher Versicherer

Ein Mitarbeiter zieht um
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Freie Kapazitaten flir lhren

ein Mitarbeiter heiratet

ein Mitarbeiter geht in Elternzeit

ein Mitarbeiter zieht um

ein Mitarbeiter kindigt
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Beitragserhohung

Beitragsreduzierung

Beitragsfreistellung




